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Ekonomi

Ekonomiskt utfall och prognos

Perioden Helar

2024 2025 2024 2025

Utf. Utf. Budg. | Awvik. Utf. Prog. | Budg. | Awvik.
Namnd -0,2 -0,3 -0,3 0,1 -0,7 -0,8 -1,0 0,2
Kultur & Fritid -5,0 -5,2 -4,2 -0,9 -13,00 -12,8 -12,5 -0,3
Forskola -25,8)  -257 -26,4 0,8 -759 -739 -749 1,0
Fritidshem -7,2 -7,3 -7,7 0,3 -21,6 -21,7 -221 04
Grundskola -57,3] 554 -547 -0,71 -155,9 -153,9 -152,2 -1,7
Anp. grundskola -5,2 -5,4 -5,1 -0,3] 156 -14,5 -14/7 0,2
Gymnasie -17,3] 17,2 -18/4 1,20 -53,00 -54,4| -54,7 0,3
\Vuxenutbildning -0,9 -0,8 -1,4 0,6 -2,1 -2,4 -3,9 1,5
Gemensamt -0,3 -0,2 -0,2 0,0 -1,0 -0,7 -0,7 0,0

-119,4 -117,4 -118,4 1,1 -338,7, -335,1 -336,7 1,6

Tabellen ovan visar i tur och ordning: nettokostnaderna for perioden forra aret,
for aret, budgeten och avvikelsen dem emellan. Utfallet av nettokostnader
foregaende ar, prognostiserade nettokostnader for helaret, budgeten for helaret
samt det prognostiserade helarsresultatet. Sista kolumnen visar den totala

nettokostnaden foregaende ar.

Namnd
Namnden prognostiserar ett dverskott pa 0,2 mnkr for helaret. Prognosen

baseras pa foregdende ars utfall samt en beddémning av utfallet hittills.

Kultur/fritid

Kultur och fritid prognostiserar ett underskott pa 0,3 mnkr for helaret.
Underskottet kommer av 6kade utbetalningar aktivitetsbidrag pa grund av okat
antal aktiviteter hos foreningarna. Underskottet for aktivitetsbidrag var 0,5 mnkr
2024. Antalet aktiviteter hos foreningar 6kar med befolkningsdkningen. Under
pandemin minskade aktiviteterna, for att nu 6ka markant. Ingen budget for
aktivitetsbidrag har tillskjutits verksamheten sett till befolkningsdkning under

aren.

Forskola
Verksamheten forskolan prognostiserar ett storre éverskott pa 1,0 mnkr for
heldret. Verksamhetens personalkostnader och statsbidrag kopplade dartill,

visar overskott. Detta trots en storre engadngspost pa personalkostnadssidan.



3(8)

Inget i verksamheternas prognos och planering tyder pa ckande
personalkostnader framat.

Kopta och salda forskoleplatser prognostiserar sammanslaget ett 6verskott till
foljd av buffert pa kopta platser. Sankt statsbidrag for maxtaxa torde ha
paverkat forskolan med 0,3 mnkr minskat 6verskott per mars prognos, men har

uppvagts av motsvarande lagre personalkostnader an prognos for mars.

Fritidshem

Verksamheten fritidshem prognostiserar ett 6verskott pa 0,4 mnkr for helaret.
Enheterna har gemensamt ett underskott i prognosen. Overskottet kommer av
central volymbuffert och ett dverskott frdn kdpta och salda platser. Overskottet
dkat nagot sedan tidigare prognoser pa grund av fler sadlda platser och farre
kopta.

Sankt statsbidrag for maxtaxa har paverkat fritidshem med 0,1 mnkr men

kompenserats av motsvarande lagre personalkostnader an prognos for mars.

Grundskola F-9

Verksamheten grundskola prognostiserar ett underskott pa 1,7 mnkr pa helaret.
Underskottet kommer fran for hdoga personalkostnader jamfért med budget.
Flera enheter fick inte till en nollbudget for aret, utan har fortsatt anpassningar
att gbra under aret for att komma i budget i balans. Nagra enheter och
elevhéalsan prognostiserar ett nollresultat eller ett mindre dverskott. Central
buffert minskar underskottet nagot.

Kopt och sald verksamhet prognostiserar ett dverskott.

Underskottet i april har 6kat pa grund av att hostens extraturer i skolskjuts som
bolaget borde fakturerat under hosten, ej heller bokades upp och belastar nu

grundskolan for detta ar. Den dkade kostnaden motsvarar 440 tkr.

Anpassad grundskola

Verksamheten anpassad grundskola prognostiserar ett éverskott pa 0,2 mnkr.
Prognosen ar oférandrat sedan tidigare rapporter. Overskottet kommer av den
centrala volymbufferten. Enheten samt kopt och sald verksamhet prognostiserar

ett nollresultat.

Gymnasieskola
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Verksamheten gymnasieskola prognostiserar ett éverskott pa 0,3 mnkr.
Prognosen har forsadmrats nagot till foljd av uppskrivning av antalet nior som gar
ut till varen och boérjar gymnasiet till hosten jamfort med de treor som géar ut
gymnasiet nu till varen. Huruvida de véljer utbildningar som kostnadsméssigt
motsvarar den kostnad treorna genererat vet verksamheten forst 15:e
september.

Anpassat gymnasie prognostiserar ett dverskott till foljd av att budget for kopta
platser berdknats pa tolv manader per ar och Boras stad endast fakturerar for 10
maéanader.

IM prognostiserar ett nollresultat.

Vuxenutbildning
Verksamheten vuxenutbildning prognostiserar ett éverskott pa 1,5 mnkr for

heldret. Prognosen ar oférdndrad sedan tidigare rapporter.
Gemensamt

Verksamheten prognostiserar ett nollresultat for helaret. Prognosen ar

ofdérandrad sedan tidigare rapporter.

Sammanstallning prognoser under aret

feb mar apr aug okt bokslut | avvikelse
Namnd 0,2 0,2 0,2
Kultur & Fritid -0,2 -0,2 -0,3
Forskola 1,0 1,0 1,0
Fritidshem 0,2 0,3 0,4
Grundskola -1,5 -1,5 -1,7
Anp. grundskola 0,2 0,2 0,2
Gymnasie 0,8 0,8 0,3
Vuxenutbildning 1,5 1,5 1,5
Gemensamt 0,0 0,0 0,0
Totalt 2,2 2,3 1,6
Procent av budget | 0,65% | 0,68% | 0,48%

Forandringen som skett mellan februaris- och aprils prognoser ar en dkad
prognos i kostnader for aktivitetsbidrag till foreningar for fritid, 6kade kostnader
for skolskjuts fran foregaende ar pa grundskolan samt ett minskat overskott pa

gymnasiet till foljd av nagot fler gymnasielever till hosten an tidigare prognos.
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Prestationer
. .. I " Progn.
Prestafioner for Uthlldningsnamnden 2025 enitt | Utfall Foran- | Utfall | Utfal
Folkbokforda i Bollebygds kommun iplk | Apn ety ZhpE 2k
y9 2025
Barn i forskola 526 531 -5 519 530
- varav képt verksamhet 27 | 27 0 28| 37
- sald verksamhet 4 4 0 10 10
Elever i fritidshem 488 479 9 509 530
- varav kopt verksamhet 105 | 106 -1 114 | 118
- sald verksamhet 9 9 0 10 9
Elever i forskoleklass 122 107 15 111 120
- varav képt verksamhet 23| 23 0 26 | 28
- sald verksamhet 1 2 -1 2 2
Elever i grundskola ar 1-9* 1165 1174 -9 1186 1202
- varav képt verksamhet 188 | 197 -9 201 | 205
- sald verksamhet 18 21 -3 23 23
Elever i anpassad grundskola 17 16,8 0,2 17,3 16,6
-varav omvént integrerade anpassad grund 0,5 | 0 0,5 1 | 2
Under utredning (volymbuffert) 2| 0 2 2,5 | 5
- varav kopt verksamhet 2 | 2,5 -0,5 3 | 2,3
- sald verksamhet 0 0 0 0 0
Elever i fritidshem anpassad grundskola 585 54 0,1 55 6,3
- varav képt verksamhet 15| 1 0,5 1]
- sald verksamhet 0 0,5 -0,5 1 2,5
Elever i gymnasium 370 371 -1 371 369
- varav i egen regi 13 | 10 3 10 | 10
- sald verksamhet 0 1,5 -1,5 1,5 0
Elever i anpassad gymnasieskola 4,8 24 2,4 1,5 3,5
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Utbildningsfoérvaltningen

Jan-april 2025

Jan-april 2024

Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal tillsvidareanstallda 246 49 295 241 48 289
Andel tillsvidareanstallda (%) 83,39% 16,61% 100,00% 83,39% 16,61% 100,00%
Antal visstidsanstallda 16 4 20 36 9 45
Andel visstidsanstéllda (%) 80,00% 20,00% 100,00% 80,00% 20,00%, 100,00%
Antal timaviénade (timmar) 7198,01 1946,02 9144,03 7890,38 3182,14] 11072,52
Overtid/fyllnad/mertid (tim) 114,08 44,51 158,59 144,35] 26,75 1711
Andel tillsvidare m. heltid (%) 94,31% 97,96% 94,92% 95,43% 97,91% 95,84%
Sjukfranvaro (%) 6,94% 4,79% 6,57% 7,33%) 5,83%| 7,07%
Sjukfranvaro = 60 dagar (%) 29,23% 22,37% 28,38% 37,28%)| 34,75% 36,92%
Sjukfrénvaro < 29 ar (%) 7,47% 4,07% 6,50% 6,21% 15,00% 8,20%
Sjukfranvaro 30-49 ar (%) 7,29% 6,10% 7,09% 5,80%) 4,95% 5,64%
Sjukfranvaro = 50 ar (%) 6,29% 2,46% 5,72%| 9,96%) 4,15% 9,14%
Forskol Jan-april 2025 Jan-april 2024

orskola Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal tillsvidareanstallda 97, 6 103] 96 8 104
Andel tillsvidareanstallda (%) 94,17% 5,83% 100,00% 92,31% 7,69% 100,00%
Antal visstidsanstallda 5 0 5] 13 0 13
Andel visstidsanstéllda (%) 100,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
Antal timavidnade (timmar) 5867,76 502,00 6369,76 5874,22 1016,42 6890,64
Overtid/fyllnad/mertid (tim) 94,58 0,00 94,58 57,68 0,25 57,93
Andel tillsvidare m. heltid (%) 96,84% 100,00% 97,09% 96,87% 100,00% 97,11%|
Sjukfranvaro (%) 8,92% 17,45% 9,42% 6,00% 5,11% 5,93%
Sjukfranvaro > 60 dagar (%) 22,09% 50,97% 25,22% 16,67% 0,00% 15,64%
Sjukfranvaro < 29 ar (%) 8,81% 0,68% 8,09%) 5,41% 6,13% 5,51%
Sjukfranvaro 30-49 ar (%) 11,31% 25,85% 12,27% 6,22% 1,69% 5,92%
Sjukfranvaro = 50 ar (%) 4,52% 2,12% 4,43% 5,81% 10,99% 6,11%)
Skol Jan-april 2025 Jan-april 2024

ola Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal tillsvidareanstallda 129 39 168 127 36 163
Andel tillsvidareanstallda (%) 76,79% 23,21% 100,00% 77,91% 22,09% 100,00%
Antal visstidsanstallda 7 4 11 17 9 26
Andel visstidsanstallda (%) 63,64% 36,36% 100,00% 65,38% 34,62% 100,00%
Antal timaviénade (timmar) 1228,75 1444,02 2672,77 1933,41 2165,72 4099,13
Overtid/fyllnad/mertid (tim) 19,50 44,51 64,01 86,67 26,50 113,17
Andel tillsvidare m. heltid (%) 95,35% 100,00% 94,64% 94,48% 97,22% 95,09%)
Sjukfranvaro (%) 6,14% 3,24% 5,45% 8,89% 5,72% 8,15%
Sjukfranvaro = 60 dagar (%) 38,74% 0,00% 33,23%) 45,82% 45,64% 45,79%
Sjukfranvaro < 29 ar (%) 0,58% 4,94% 3,45%) 7,23% 19,17% 10,96%
Sjukfranvaro 30-49 ar (%) 4,75% 3,22% 4,39%| 5,61% 4,92% 5,45%
Sjukfranvaro = 50 ar (%) 8,66% 2,75% 7,45% 14,55% 3,10% 12,07%

Utbildningsférvaltningen jan-april. 2025 jamfort med 2024

Overgripande trender — Utbildningsférvaltningen totalt

o Personalstruktur: Antal tillsvidareanstéllda har 6kat nagot (fran 289 till
295), medan visstidsanstéallda har minskat markant (fran 45 till 20).

o Timavlénade timmar har minskat (-17%), vilket kan tyda péa en

effektivare resursanvandning.



7(8)

Sjukfranvaron har minskat totalt (fran 7,07 % till 6,57 %), men
langtidssjukfranvaron (= 60 dagar) ar fortsatt hog (28,38 %, men sjunkit
fran 36,92 %).

Forskola

Skola

Fler tillsvidareanstallda kvinnor (97 mot 96), men farre man (6 mot 8).

Visstidsanstallda har minskat kraftigt (fran 13 till 5), vilket tyder pa dkad

stabilitet och ekonomiskt ansvar.

Timavldonade timmar har minskat nagot, men arbetsinsatsen ar jamn over

tid.
Sjukfréanvaron har 6kat markant fran 5,93 % till 9,42 %).

Aven langtidssjukfranvaron = 60 dagar har 6kat (fran 15,64 % till 25,22 %).

Stabilitet i personalstyrka, nagot fler tillsvidareanstéallda 2025.

Tydlig minskning av visstidsanstallda och timavlénade timmar (-35%),

vilket kan tyda pa effektivare planering och ekonomiskt ansvar.
Sjukfranvaron har sjunkit fran 8,15 % till 5,45 %

Langtidssjukfranvaron = 60 dagar har minskat kraftigt (fran 45,79 % till
33,23 %).

Sammanfattande analys
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Forvaltningen visar positiva tendenser i form av minskad sjukfranvaro och
farre visstidsanstallda, vilket kan signalera 6kad stabilitet och battre

arbetsmiljo.

Forskolan sticker ut med en tydlig 6kning i sjukfranvaro, sarskilt bland

man. Denna del behover foljas upp narmare.

Skolan har utvecklats positivt — bade vad galler minskad sjukfranvaro och

ett mer effektivt nyttjande av resurser
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