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BOLLEBYGDS
KOMMUN

1. Upprop
2. Val av protokollsjusterare
Arendet i korthet

ARENDELISTA/KALLELSE

Kommunfullmiktige

Justeringens tid och plats: Onsdag 20 februari kl 16.30 i kommunhuset. Foreslagna
justerare Lars-Erik Olsson (S) och Yvonne Andrén (C), ersittare Hannu Sutinen (L).

3. Information fran kommunfullmiktiges presidium
4. Presentation av kommunrevisionen (inga handlingar) Jan-Ake Andersson,
ordférande
kommunrevisionen, m.fl
17:30
5. Meddelanden
Anmilningar

KS2018/7-26  Styrelseprotokoll 20181212 Sjuhirads samordningsférbund
KS2019/3-1 SARF protokoll fran direktionens sammantride 2018-12-14

KS2019/15-1

Forordnande som begravningsombud i Bollebygds kommun

KS2018/246-2 Beslutsattestanter revisionen 2019
KS2019/3-2  Protokoll frin Sjuhirads samordningsférbund 2019-01-31

KS2017/159-20
avregistrering

KS2017/159-19
avregistrering

KS2017/159-18
avregistrering

KS2018/240-10
KS2018/240-11

Kommunalhusfonden, beslut om upplosning och
Sociala samfonden 11, beslut om upplosning och
Sociala samfonden 111, beslut om upplésning och

Ny ersittare (FR) i kommunfullmiktige
Ny ersittare (FR) i kommunfullmiktige

6. Revidering av arvodesreglemente f6r fértroendevalda i
Bollebygds kommun, mandatperioden 2018-2022
KS2018/48

7. Reglemente f6r socialndimnden
KS2019/9

8. Reglemente for utbildningsnimnden
KS2019/10

9. Val av socialnimnden samt ordférande och vice ordforande,

mandatperioden 2019-2022 (inga handlingar)
KS2019/13
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN Kommunfullmaktige

Sammanfattning
7 ledamoter och 7 ersittare ska utses, samt ordf6rande och vice ordférande.

Val av utbildningsnimnden samt ordférande och vice
ordférande, mandatperioden 2019-2022 (inga handlingar)
KS2019/12

Sammanfattning
7 ledamoter och 7 ersittare ska utses, samt ordférande och vice ordférande.

Val av krisledningsnimnd, samt ordférande och vice

ordférande, mandatperioden 2019-2022 (inga handlingar)

KS2019/8
Sammanfattning
Enligt krisledningsnimndens reglemente ska nimnden besta av kommunstyrelsens
arbetsutskott samt ytterligare tva ledamoéter frain kommunstyrelsen. Kommunfullmiktige
ska saledes utse fem ledamoter, samt ordférande och vice ordfoérande.

Val till Tolkférmedling Vist (inga handlingar)

KS2017/259
Sammanfattning
En ledamot och en ersittare ska utses, enligt 7 § kap. 9 KL ska dessa vara invalda i
fullmaktige.

Inkommen motion: Motion (S) om att mé6jliggora deltagande i
nimndsméten pa distans
KS2019/44

Inkommen motion: Motion (S) om att bygga ett elljusspar i
Rinna
KS2019/42

Inkommen motion: Motion (S) om att hyra ut 6vervaningen 1
modulerna pa Lokes vig till studenter
KS2019/39

Inkommen interpellation: Interpellation (S) till
kommunstyrelsens ordférande om ny skola, forskola i
Kullaomradet

KS2019/41

Inkommen interpellation: Interpellation (S) till
kommunstyrelsens ordférande om hur Bollebygds kommun
ska behilla och rekrytera personal

KS2019/43
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18.

19.

BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN Kommunfullmaktige

Inkommet medborgarférslag: Medborgarforslag om dandringar i
lokala trafikforeskrifter
KS2019/2

Inkommen fraga: Friaga (S) till samhillsbyggnadsnamndens
ordférande om Hembygdsvigen 5
KS2019/51
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

6. Revidering av arvodesreglemente for
fortroendevalda i Bollebygds kommun,
mandatperioden 2018-2022 KS2018/48
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Sida 1 av 2

BOIIF BYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen
Sammantridesdatum
2019-01-21
§7 KS2018/48

Revidering av arvodesreglemente, samt arvodesbilaga, for
fortroendevalda i Bollebygds kommun

Beslut

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Arvodesreglementet med bilaga dndras enligt f6ljande:

30 % = 16 824 kr/man for ordférande och 15 % = 8 412 kr/man for vice ordférande i de nya
nimnderna socialnimnden och utbildningsnimnden, att borja gilla fran den 1 mars 2019.

I arvodesreglementet justeras texten gillande jourersittning till féljande: "Till ordférande i sociala
utskottet, som utses av socialnimnden, utgar sarskild jourersittning med det belopp som
fullmiktige beslutat enligt bilaga. Om ordférande ér férhindrad att fullgora sin tjanstgoring ska
ersittare utses av socialnimnden. Vid berdkning av jourersittning till ersittaren divideras
arsarvodet med 365 dagar och multipliceras direfter med antal jourdygn."

Valberedningen far i uppdrag att bereda och ligga fram forslag till nytt arvodesreglemente
inklusive arvodesbilaga som kan antas av kommunfullmiktige senast pa sammantride den 14
december 2019, for att borja gilla fran den 1 januari 2020.

Reservation
Lars-Erik Olsson (S), Beatrice Ekelund (S) och Emma Isfeldt (S) reserverar sig mot
kommunstyrelsens beslut till f6rman f6r Lars-Erik Olssons forslag.

Arendet

Infér ny mandatperiod 2018-2022 har arvodesreglemente for kommunens fortroendevalda
reviderats och antagits av kommunfullmaktige, i juni 2018. Enligt kommunallagens 5 kap 28 § ska
kommunstyrelsen alltid ges tillfille att yttra sig i ett drende som har beretts av en annan nimnd
eller av en fullmiktigeberedning. Kommunstyrelsen ska ligga fram forslag till beslut i ett drende,
om inte nagon annan nimnd eller en fullmiktige-beredning har gjort det.

Kommunfullmiktiges valberedning har behandlat drendet pa sammantride den 9 januari 2019, §
1.

Valberedningens forslag till kommunfullmiktige

Arvodesreglementet med bilaga dndras enligt f6ljande:

30 % = 16 824 kr/man for ordférande och 15 % = 8 412 kr/man for vice ordférande i de nya
nimnderna socialnimnden och utbildningsnimnden, att borja gilla frain den 1 mars 2019. 1

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sida 2 av 2

BOIIF BYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2019-01-21

arvodesreglementet justeras texten gillande jourersittning till f6ljande: "Till ordférande i sociala
utskottet, som utses av socialnimnden, utgar sirskild jourersittning med det belopp som
fullmaktige beslutat enligt bilaga. Om ordforande ér forhindrad att fullgora sin tjanstgoring ska
ersittare utses av socialnimnden. Vid berdkning av jourersittning till ersittaren divideras
arsarvodet med 365 dagar och multipliceras direfter med antal jourdygn." Valberedningen fir i
uppdrag att bereda och ligga fram férslag till nytt arvodesreglemente inklusive arvodesbilaga som
kan antas av kommunfullmiktige senast pa sammantride den 14 december 2019, {61 att botja
gilla fran den 1 januari 2020.

Ledaméternas forslag till beslut

Lars-Erik Olsson (S) foreslar féljande avseende arvodesbilagan: 40 % ordférande och 25 % for
vice ordférande i de nya nimnderna socialndmnden och utbildningsnimnden, att borja gilla fran
den 1 mars 2019.

Beslutsging
Ordforanden konstaterar att det finns tva forslag; dels valberedningens, dels Lars-Erik Olssons
(S). Ordféranden stiller férslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt

valberedningens forslag.

Reservation
Lars-Erik Olsson (S), Beatrice Ekelund (S) och Emma Isfeldt (S) reserverar sig mot
kommunstyrelsens beslut till f6rman for Lars-Erik Olssons forslag.

Beslutsunderlag
— §1 Revidering av arvodesreglemente samt arvodesbilaga
— §156 Kf Revidering av arvodesreglementets bilaga - uppdrag till valberedningen

— Arvodesreglemente f6r fortroendevalda i Bollebygds kommun, mandatperioden 2018-
2022

— Bilaga for fasta arvoden 2019
Skickas till

Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sida 1 av 2

BOIIFBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM MUN Kommunfullmiktiges valberedning
Sammantridesdatum
2019-01-09
§1 KS2018/48

Revidering av arvodesreglemente samt arvodesbilaga

Beslut

Valberedningens forslag till kommunfullmiktige

Arvodesreglementet med bilaga dndras enligt f6ljande:

30 % = 16 824 kr/man for ordférande och 15 % = 8 412 kr/man for vice ordférande i de nya
nimnderna socialnimnden och utbildningsnimnden, att borja gilla fran den 1 mars 2019.

I arvodesreglementet justeras texten gillande jourersittning till féljande: "Till ordférande i sociala
utskottet, som utses av socialnimnden, utgar sirskild jourersittning med det belopp som
fullmaktige beslutat enligt bilaga. Om ordférande ar f6rhindrad att fullgbra sin tjdnstgoring ska
ersittare utses av socialnimnden. Vid berdkning av jourersittning till ersittaren divideras
arsarvodet med 365 dagar och multipliceras direfter med antal jourdygn."

Valberedningen far i uppdrag att bereda och ligga fram forslag till nytt arvodesreglemente
inklusive arvodesbilaga som kan antas av kommunfullmiktige senast pa sammantride den 14
december 2019, {6r att borja gilla fran den 1 januari 2020.

Arendet
Infor ny mandatperiod 2018-2022 har arvodesreglemente for kommunens fortroendevalda
reviderats och antagits av kommunfullmiktige, 1 juni 2018.

Enligt kommunallagens 5 kap 28 § ska kommunstyrelsen alltid ges tillfille att yttra sig i ett drende
som har beretts av en annan nimnd eller av en fullmiktigeberedning. Kommunstyrelsen ska ligga
fram forslag till beslut i ett drende, om inte nagon annan nimnd eller en fullmiktige-beredning
har gjort det.

Ledaméternas forslag till beslut

Tomas Andersson (M) foreslar dndring i arvodesbilagan enligt foljande:

30 % = 16 824 kr/man for ordférande och 15 % = 8 412 kr/man f6r vice ordférande i de nya
nimnderna socialnimnden och utbildningsnimnden, att borja gilla fran den 1 mars 2019.

I arvodesreglementet justeras texten gillande jourersittning till féljande: "Till ordférande i sociala
utskottet, som utses av socialnimnden, utgar sirskild jourersittning med det belopp som
fullmaktige beslutat enligt bilaga. Om ordférande ér forhindrad att fullgbra sin tjdnstgoring ska
ersittare utses av socialnimnden. Vid berikning av jourersittning till ersittaren divideras
arsarvodet med 365 dagar och multipliceras direfter med antal jourdygn."

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunfullmiktiges valberedning
Sammantridesdatum
2019-01-09

Tomas Andersson (M) foreslar dven foljande utredningsuppdrag: Kommunfullmiktige beslutade
1 december 2018 att férdndra den politiska organisationen i och med inférandet av tvd nya
nimnder - utbildningsnimnden och socialnimnden - per den 1 mars 2019. Kommunfullmiktige
kommer dven att behandla forslag till reglementen f6r de nya nimnderna samt forslag till
reviderade reglementen for 6vriga nimnder samt kommunfullmaktiges arbetsordning. Som en
foljd av denna 6versyn kan arbetstyngden for presidierna i nimnderna och fullmiktige komma att
torindras. Mot denna bakgrund anser valberedningen att en utredning som innefattar hela
arvodesreglementet + bilaga bér genomfoéras under 2019. Kommunfullmaktige foreslas limna
uppdrag till valberedningen att bereda och ligga fram forslag till nytt arvodesreglemente inklusive
arvodesbilaga som kan antas av kommunfullmiktige senast pa sammantride den 14 december
2019, for att borja gilla fran den 1 januari 2020.

Otto Andreasson (S) foreslar foljande avseende arvodesbilagan: 40 % ordférande och 25 % for

vice ordférande i de nya nimnderna socialndmnden och utbildningsnimnden, att borja gilla fran
den 1 mars 2019.

Beslutsging

Ordféranden konstaterar forst att det finns tva forslag avseende arvodesbilagan; dels Tomas
Anderssons (M), dels Otto Andreassons (S). Ordféranden stiller férslagen mot varandra och
finner att valberedningen beslutar enligt Tomas Anderssons (M) forslag. Direfter fragar
ordféranden om forslaget I arvodesreglementet justeras texcten gallande jourersittning till foljande: ""Till
ordfirande i sociala utskottet, som utses av socialndmnden, utgar sarskild jourersittning med det belopp som
Sfullmaktige beslutat enligt bilaga. Om ordforande dr forbindrad att fullgira sin tiinstgiring ska ersdttare utses av
socialndmmden. V'id berdkning av jourersdttning till ersittaren divideras arsarvodet med 365 dagar och
multipliceras darefter med antal jourdygn.” kan antas och finner att sa sker. Slutligen fragar ordféranden
om Tomas Anderssons (M) férslag om utredningsuppdrag kan antas och finner att sa sker.

Deltar ej i beslut
Sassi Wemmer (MP) deltar inte i valberedningens beslut.

Skickas till

Kommunstyrelsen, kommunfullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOIIF BYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOM MUN Kommunfullmiktige
Sammantridesdatum
2018-12-13
§156 KS2018/48

Revidering av arvodesreglementets bilaga - uppdrag till
valberedningen

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar att valberedningen far i uppdrag att bereda och ligga fram férslag
till fasta arvoden for respektive ordférande och vice ordférande i de tva nya nimnderna samt
inarbeta dessa forslag 1 arvodesreglementets bilaga for fasta arvoden.

Arendet ska beslutas av kommunfullmiktige pi sammantride den 14 februari 2019.

Arendet
Kommunfullmiktige tinker skapa tva nya nimnder, som ska borja gilla frain och med 1 mars
2019. Mot denna bakgrund behover arvodesreglementets bilaga f6r fasta arvoden revideras.

Forslag fran kommunfullmiktiges ordforande

Valberedningen fir i uppdrag att bereda och ligga fram forslag till fasta arvoden for respektive
ordférande och vice ordférande i de tva nya nimnderna samt inarbeta dessa forslag 1
arvodesreglementets bilaga for fasta arvoden. Arendet ska beslutas av kommunfullmiktige pa
sammantridet den 14 februari 2019.

Beslutsging
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Skickas till

Valberedningens ordférande Tomas Andersson (M), kommunsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

/. Reglemente for socialnamnden KS2019/9
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Sida 1 av 2

BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen
Sammantridesdatum
2019-01-21
§5 KS2019/9

Reglemente for socialnamnden

Beslut
Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

e Bildnings- och omsorgsnimnden upphor den 1 mars 2019.

e Bildnings- och omsorgsnimndens reglemente, antaget av kommunfullmiktige 2014-11-
20, § 131, upphivs.

e Namnet pd den nya nimnden dr socialndmnden.

e Reglemente for socialnimnden antas, och boérjar gilla fran och med 1 mars 2019.

Arendet

Kommunfullmiktige antog 1 december 2018 mal och budget 2019-2021 f6r Bollebygds kommun.
I antagen budget fastslés att tva nya nimnder ska inrittas i Bollebygds kommun. De tva nya
nimnderna borjar gilla frain och med 1 mars 2019 och f6r dessa behéver kommunfullmaktige
anta tva nya reglementen.

Utgangsliget f6r bada reglementena har varit nuvarande bildnings- och omsorgsnimndens
reglemente, vars innehall har delats upp mellan de nya reglementena, samt att
kommunstyrelseforvaltningen och bildnings- och omsorgsforvaltningen sett 6ver eventuella nya
lagindringar som i féreliggande fall har inforts 1 forslaget, sprakbruk etc. I forslag till reglemente
tor socialnimnden aterfinns bland annat att nimnden fullgér kommunens uppgifter enligt
socialtjanstlagen (2001:453), lag (1988:870) om vird av missbrukare i vissa fall, lag (1964:167)
med sirskilda bestimmelser om unga lagovertridare, lag (1990:52) om vard av unga samt vad
som 1 annan lag sigs om socialnimnd. Namnden fullgér ocksa kommunens uppgifter enligt lag
(2008:962) om valfrihetssystem avseende kommunens hemtjanstverksamhet och kommunens
uppgifter enligt lag (1944:475) om arbetsloshetsndmnd och lag (2003:1210) om finansiell
samordning av rehabiliteringsinsatser.

I reglementet foreslds ocksa att socialndmnden ska bestd av 7 ledaméter och 7 ersittare, samt att
det ska finnas ett utskott med namnet socialt utskott. Val av ledaméter och ersittare bereds av
kommunfullmiktiges valberedning, till kommunfullmiktige. I samband med att
kommunfullmiktige antar namn pa den nya nimnden, tillsammans med nytt reglemente, ska
ocksa bildnings- och omsorgsnimnden som nimnd upphora, och tillhérande reglemente
upphivas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS
KOMMUN

Kommunstyrelseférvaltningens forslag till beslut

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum

2019-01-21

Bildnings- och omsorgsnimnden upphoér den 1 mars 2019. Bildnings- och omsorgsnimndens

reglemente, antaget av kommunfullmaktige 2014-11-20, § 131, upphivs. Namnet pa den nya

Sida 2 av 2

nimnden ir socialndmnden. Reglemente f6r socialnimnden antas, och borjar gilla fran och med

1 mars 2019.

Kommunstyrelseforvaltningens férslag om 7 ledaméter och 7 ersittare bifalls av Michael Plogell

(FR), Lars-Erik Olsson (S) och Hannu Sutinen (L).

Ledaméternas forslag till beslut

Daniel Persson (SD) foreslar att den nya socialnimnden ska besta av 5 ledamoter och 5 ersittare.

Beslutsging

Ordféranden konstaterar att det finns tva forslag vad giller antalet ledamoter och ersittare i den

nya socialnimnden. Ordféranden stiller forslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen

beslutar enligt kommunstyrelseforvaltningens forslag, det vill siga 7 ledamoter och 7 ersittare.
Ordféranden fragar direfter om kommunstyrelseférvaltningens forslag 1 6vriga delar kan antas

och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Reglemente for socialnimnden
— Reglemente for socialnimnden

Skickas till

Kommunfullmiktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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BOI LEBYGDS Styrdokument 1 (6)

2019-01-09
KOM MUN Faststilld: Kommunfullmaktige 2019-02-14,

§5

Giller f6r: Socialnamnden
Dokumentansvarig: Kommunsekreterare

Dnr : KS2019/9-4

Reglemente for socialnamnden

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 ollebygd.se kommunen@bollebygd.se
9 ° 435 14 Bp48otY0 @baletyg



2 (6)

Utover vad som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen géller bestimmelserna i detta
reglemente.

Med lag avses i detta reglemente inte bara lagen utan dven de forordningar och andra
forfattningar som utfardats med stod av ett bemyndigande i lagen.

NAMNDENS VERKSAMHETSOMRADE
§1 Verksamhetsomrade

Socialndmnden fullgér kommunens uppgifter enligt socialtjdnstlagen (2001:453), lag (1988:870)
om vard av missbrukare i vissa fall, lag (1964:167) med sdrskilda bestimmelser om unga
lagovertradare, lag (1990:52) om vard av unga samt vad som i annan lag sdgs om socialndmnd.
Némnden ansvarar for den kommunala hélso- och sjukvérden och psykiatri enligt hidlso- och
sjukvérdslagen (1982:763), kommunens uppgifter enligt lagen om sérskilt stod och service till
vissa funktionshindrade (1993:387) och familjeradgivning.

Néamnden fullgér kommunens uppgifter enligt lag (2008:962) om valfrihetssystem avseende
kommunens hemtjdnstverksamhet.

Néamnden fullgér &ven kommunens uppgifter enligt lag (1944:475) om arbetsloshetsndmnd och lag
(2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser.

Det dligger socialnimnden sdrskilt att inneha det kommunala aktivitetsansvaret enligt skollagen
(2010:800) och 1 samverkan med andra kommunala aktorer utdva ansvaret.

Némnden ansvarar for att ldmna yttrande till forsvarsmakten vid antagande av hemvéarnsmén
enligt hemvérnsforordningen (1997:146).

Néamnden ansvarar for etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare enligt lag (2017:584) om
ansvar for etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare.

§2 Delegering fran kommunfullméaktige

Néamnden har att besluta i féljande grupper av drenden:
—  Niamndens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer kommunfullméaktige faststallt.
- Inom sitt verksamhetsomrade far nimnden sjélv eller genom ombud fora
kommunens talan i alla mal och drenden.
- Inom sitt verksamhetsomrade dér det ankommer pa ndmnden att féra kommunens
talan, p4 kommunens végnar triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

§3  Ovrigt
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3 (6)

I nimndens uppgifter ingar vidare bl.a. att inom ndmndens verksamhetsomréde:

— Informera allminheten om nidmndens verksamhet
- Anpassa, utveckla och effektivisera verksamheten
- Utveckla brukarnas mdjligheter till delaktighet och paverkan.

Némnden ansvarar for de personregister som ndmnden for 1 sin verksamhet och forfogar dver.

Néamnden ska i 6vrigt fullgora de uppdrag som kommunfullméktige dverldmnar till nimnden.

§4 Rapporteringsskyldighet

Néamnden ska se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som
fullméktige har bestimt, de foreskrifter som finns 1 lag eller forordning samt bestimmelser 1
detta reglemente.

Néamnden ska regelmassigt till fullméktige rapportera hur verksamheten utvecklas och
hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetéret.

NAMNDENS ARBETSFORMER

§5 Sammansattning

Namnden bestar av 7 ledamoter och 7 ersittare.

§6 Ordforande

Det dligger namndens ordforande att:

- nirmast under nimnden ha uppsikt 6ver nimndens verksamhet

- med uppmérksamhet folja fragor av betydelse for verksamhetens utveckling samt
- representera nimnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriden om inte bestimt annat 1 ett sirskilt fall.

§7 Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot dr forhindrad att instélla sig till ett sammantréde eller att vidare
delta i ett sammantridde ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som instéller sig under ett pAgdende sammantrade har ritt att tjinstgora dven
om en erséttare har trétt in i ledamotens stille.

Om inte ersittarna viljs proportionellt ska ersittarna tjanstgora enligt den av fullmiktige
mellan dem bestimda ordningen.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna diarigenom péverkas far en ersittare som instéller sig
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under pagéende sammantriade trdda in i stillet for en erséttare som kommer lédngre ner i
ordningen.

§ 8 Jav/vaxeltjanstgoring
En ledamot eller erséttare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jév i ett drende far ater
tjédnstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa grund av
annat hinder 4n jdv, far dter tjdnstgdra om erséttarens intrdde paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

§ 9 Inkallande av ersattare

En ledamot som &r forhindrad att delta pa ett sammantridde eller pé del av ett sammantréde,
ansvarar for att erséttare kallas. Den erséttare kallas som star 1 tur att tjinstgéra och som inte
redan kallats in.

§ 10  Ersattares yttranderatt

Aven de ersittare som inte tjéinstgdr har ritt att delta i dverliggningarna. Erséttare frin
parti som saknar ordinarie ledamot i nimnden har ritt att {4 sin mening antecknad 1
protokollet (sdrskilt yttrande).

§ 11 Ersattare for ordféorande

Om varken ordforanden eller vice ordforanden kan delta i ett helt sasmmantrade eller 1 en
del av ett sammantride utser nimnden annan ledamot att tillfalligt vara ordforande.

Den till aldern dldste ledamoten tjdnstgér som ordfoérande tills den tillfdllige ordféranden utsetts.
Om ordforande pa grund av sjukdom eller av annat skél &dr hindrad att fullgéra uppdraget

for en langre tid far ndimnden utse en annan ledamot att vara ersittare for ordforanden.
Ersittare fullgor ordforandens samtliga uppgifter.

§12 Tidpunkt for sammantrade

Néamnden sammantrider pa dag och tid som ndmnden bestimmer.

Sammantrade ska ockséa héallas néar ordféranden anser att det behovs eller ndr minst héilften av
ledamoéterna begér det.

§ 13 Kallelse och foredragningslista

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
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Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantridet.

Kallelsen ska pé ett lampligt sétt tillsdndas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som fér ndrvara vid sammantriadet senast fem arbetsdagar fore
sammantrddesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer 1 vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pd foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske p& annat sétt.

Forandringar 1 kallelse/foredragningslista efter att den uppréttats gérs av ndmnden vid
sammantridet.

Nar varken ordforanden eller vice ordforanden kan kalla till sammantrade ska den till
aldern éldste ledamoten gora detta.

§ 14 Oppna sammantriden

Némnden far efter beslut av nimnden halla 6ppna sammantraden. Sammantriadet ska
dock héllas inom stdngda dorrar vid behandling av drenden som avser myndighets-
utovning eller omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Vid 6ppna sammantriden har endast ledamoter, ersdttare samt de tjinstemén som
bitrader ndamnden rétt att yttra sig under nimndssammantradet.

§ 15 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Néamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den. Det omedelbart justerade beslutet bor
under eller i omedelbar anslutning till sammantriddet skrivas under av ordférande och
justeraren.

§ 16 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas fore den
tidpunkt som har faststéllts for justering av protokollet.

§ 17 Utskott
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Inom socialndmnden ska det finnas ett socialt utskott som i enlighet med delegeringsordningen
beslutar 1 drenden som utgdr myndighetsutovning mot enskild. Utskottet utses av socialndmnden
och ska besté av tre av nimndens ledamoter.

Néamnden viljer bland utskottets ledamoter en ordférande och en vice ordférande. Om
ordféranden pd grund av sjukdom eller av annat skil dr hindrad att fullgora sitt uppdrag for en
langre tid far nimnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersittare for ordforanden fullgora
dennes uppgifter.

Utskottet far handldgga drenden bara nar mer dn hélften av ledamoéterna dr nérvarande.

Utskottet sammantrdder pa dag och tid som utskottet bestimmer.

Sammantraden ska ocksa hallas nir ordforanden anser att det behovs.

Vid utskottssammantraden ska protokoll skrivas.

§ 18 Delgivning

Delgivning med nimnden sker med ordforanden, forvaltningschefen eller annan
anstélld som nimnden bestimmer.

§ 19 Undertecknande av handlingar

Utfardade handlingar undertecknas pa det sitt nimnden bestdmmer.
§ 20 Tjanstemannaorganisation

Under ndamnden lyder socialforvaltningen. Namnden har personalansvaret inom sitt
ansvarsomrade med undantag for forvaltningschef.
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-01-14 12

Dnr :KS2019/9-2

Kommunstyrelseférvaltningen

Suzanna Bengtsson | Kommunsekreterare

033-430 5528 | suzanna.bengtsson@bollebygd.se

Kommunstyrelsen

Reglemente for socialnamnden

Forslag till beslut

Bildnings- och omsorgsnimnden upphér fran och med 1 mars 2019.

Bildnings- och omsorgsnimndens reglemente, antaget av kommunfullmiktige 2014-11-20, § 131

b

upphivs.
Namnet pa den nya nimnden ar socialnimnden.

Reglemente for socialnamnden antas, och borjar gilla frain och med 1 mars 2019.

Arendet

Kommunfullmiktige antog i december 2018 mal och budget 2019-2021 £6r Bollebygds kommun. 1
antagen budget fastslas att tva nya nimnder ska inrittas i Bollebygds kommun. De tva nya nimnderna
bérjar gilla fran och med 1 mars 2019 och f6r dessa behéver kommunfullmaktige anta tva nya
reglementen.

Utgangsliget for bada reglementena har varit nuvarande bildnings- och omsorgsnamndens
reglemente, vars innehdll har delats upp mellan de nya reglementena, samt att kommunstyrelse-
torvaltningen och bildnings- och omsorgstorvaltningen sett 6ver eventuella nya lagindringar som 1
foreliggande fall har inforts 1 forslaget, sprakbruk etc.

I forslag till reglemente £6r socialndimnden aterfinns bland annat att nimnden fullgér kommunens
uppgifter enligt socialtjanstlagen (2001:453), lag (1988:870) om vird av missbrukare i vissa fall, lag
(1964:167) med sarskilda bestimmelser om unga lagévertridare, lag (1990:52) om vérd av unga samt
vad som i annan lag sigs om socialnimnd. Ndmnden fullgér ocksa kommunens uppgifter enligt lag
(2008:962) om valfrihetssystem avseende kommunens hemtjinstverksamhet och kommunens
uppgifter enligt lag (1944:475) om arbetsloshetsnimnd och lag (2003:1210) om finansiell samordning
av rehabiliteringsinsatser.

I reglementet féreslas att socialnimnden ska bestd av 7 ledamoter och 7 ersittare, samt att det ska
finnas ett utskott med namnet socialt utskott. Val av ledamoter och ersittare bereds av
kommunfullmiktiges valberedning, till kommunfullmaiktige.

I samband med att kommunfullmaktige antar namn pa den nya nimnden, tillsammans med nytt
reglemente, ska ocksa bildnings- och omsorgsnimnden som nimnd upphora, och tillhérande
reglemente upphivas.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Beslutsunderlag
Forslag till reglemente, daterat den 9 januari 2019.

Skickas till

Socialnimnden

BOLLEBYGDS KOMMUN

Kommunstyrelseforvaltningen

Anders Einarsson Suzanna Bengtsson
Forvaltningschef Kommunsekreterare
Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

8. Reglemente for utbildningsnamnden
KS2019/10
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen
Sammantridesdatum
2019-01-21
§6 KS2019/10

Reglemente for utbildningsnamnden

Beslut
Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

e Bildnings- och omsorgsnimnden upphor den 1 mars 2019.

e Bildnings- och omsorgsnimndens reglemente, antaget av kommunfullmiktige 2014-11-
20, § 131, upphivs.

e Namnet pd den nya nimnden ar utbildningsnimnden.

e Reglemente for utbildningsnimnden antas, och bérjar gilla fran och med 1 mars 2019.

Arendet

Kommunfullmiktige antog 1 december 2018 mal och budget 2019-2021 f6r Bollebygds kommun.
I antagen budget fastslés att tva nya nimnder ska inrittas i Bollebygds kommun. De tva nya
nimnderna borjar gilla frain och med 1 mars 2019 och f6r dessa behéver kommunfullmaktige

anta tva nya reglementen.

Utgangsliget f6r bada reglementena har varit nuvarande bildnings- och omsorgsnimndens
reglemente, vars innehall har delats upp mellan de nya reglementena, samt att
kommunstyrelseforvaltningen och bildnings- och omsorgsforvaltningen sett 6ver eventuella nya
lagindringar som i féreliggande fall har inforts 1 forslaget, sprakbruk etc.

I forslag till reglemente f6r utbildningsnamnden dterfinns bland annat att nimnden fullgor
kommunens uppgifter enligt skollagen, ansvarar f6r kommunens bibliotek enligt
bibliotekslagstiftningen, samarbete med i kommunen verksamma féreningar och organisationer
och inom ramen for av fullmiktige beviljade anslag och faststillda normer férdela bidrag till
féreningar och organisationer. I reglementet foreslas att utbildningsnimnden ska besta av 7
ledamoter och 7 ersittare, samt att det ska finnas ett utskott. Val av ledamdter och ersittare
bereds av kommunfullmaktiges valberedning, till kommunfullmaktige. I samband med att
kommunfullmiktige antar namn pa den nya nimnden, tillsammans med nytt reglemente, ska
ocksa bildnings- och omsorgsnimnden som nimnd upphora, och tillhérande reglemente
upphivas.

Kommunstyrelseférvaltningens férslag till beslut
Bildnings- och omsorgsnimnden upphoér den 1 mars 2019. Bildnings- och omsorgsnimndens
reglemente, antaget av kommunfullmaktige 2014-11-20, § 131, upphidvs. Namnet pa den nya

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOIIF BYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2019-01-21

nimnden dr utbildningsnimnden. Reglemente f6r utbildningsnimnden antas, och borjar gilla
fran och med 1 mars 2019.

Ledamdéternas forslag till beslut
Daniel Persson (SD) foreslar att nya utbildningsnimnden ska bestd av 5 ledaméter och 5
ersittare, samt att forslaget om att nimnden ska ha utskott tas bort.

Lars-Erik Olsson (S) foreslar att drendet aterremitteras for att fortydliga rollen for foreslaget
utskott i utbildningsnimnden.

Ajournering
Motet ajourneras kl 14.50-15.05, samt kl 15.15-15.20.

Beslutsgiang 1 (aterremiss eller inte)

Ordféranden konstarerar att det finns fyra forslag, varav ett forslag om aterremiss. Ordféranden
fragar forst om drendet ska dterremitteras eller avgoras pa dagens sammantride och finner att
drendet ska avgoras pa dagens sammantride. Omrostning begirs och ska genomféras. Foljande
beslutsgang godkinns vid omréstningen;

Ja-rost for att drendet ska avgoras pa dagens sammantrade.

Nej-r6st for dterremiss.

Omréstningsresultat 1
Med 6 ja-r6ster mot 3 nej-roster beslutar kommunstyrelsen att drendet ska avgoras pa dagens
sammantride. Omrostningslista finns 1 anslutning till paragrafen i protokollet.

Beslutsgiang 2 (med eller utan utskott)

Ordféranden konstaterar att det finns tva forslag; dels Daniel Perssons (SD) om inget utskott,
dels kommunstyrelseférvaltningens (med utskott). Ordforanden stiller forslagen mot varandra
och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt forvaltningens forslag. Omrostning begirs och
ska genomforas. Foljande beslutsgang godkinns vid omrostningen;

Ja-r6st f6r kommunstyrelseforvaltningens forslag (med utskott)

Nej-rost for Daniel Perssons (SD) forslag (inget utskott)

Omrostningsresultat 2

Med 5 ja-réster mot 1 nej-rost beslutar kommunstyrelsen enligt forvaltningens forslag (med
utskott). 3 ledamoéter avstar fran att rosta. Omrostningslista finns i anslutning till paragrafen i
protokollet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOIIF BYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2019-01-21

Beslutsgiang 3 (antal ledaméter och ersittare)
Ordféranden konstaterar att det finns tva forslag; dels Daniel Perssons (SD) om 5 ledaméter och
5 ersittare, dels kommunstyrelseférvaltningens om 7 ledamoter och 7 ersittare.

Beslutsging 3

Ordféranden stiller forslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt
torvaltningens forslag om 7 ledaméter och 7 ersittare. Ordféranden fragar direfter om
kommunstyrelseforvaltningens forslag i 6vriga delar kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag

— Reglemente for utbildningsnaimnden
— Reglemente f6r utbildningsnimnden

Skickas till

Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS Voteringslista
KOMMUN

Moétesdatum
Kommunstyrelsen 2019-01-21

Sida 4 av 4

Voteringslista: {6
Arende: Reglemente for utbildningsnimnden, KS2019/10

Voteringslist(or)
Aterremiss eller avgoras pa dagens sammantrade

Ledamot Ja Nej Avstar
Michael Plogell(FR), ordférande X

Lars-Erik Olsson(S), vice ordférande X

Sverre Fredriksson(M), 2:e vice ordférande X

Daniel Persson(SD), ledamot X

Yvonne Andrén(C), ledamot X

Beatrice Ekelund(S), ledamot X

Rune Kennborn(KD), ledamot X

Hannu Sutinen(L), ledamot X

Emma Isfeldt(S), ersittare X

Resultat 6 3 0
Utbildningsndmnd med eller utan utskott

Ledamot Ja Nej Avstar
Michael Plogell(FR), ordférande X

Lars-Erik Olsson(S), vice ordférande X
Sverre Fredriksson(M), 2:e vice ordf6érande X

Daniel Persson(SD), ledamot X

Yvonne Andrén(C), ledamot X

Beatrice Ekelund(S), ledamot X
Rune Kennborn(KD), ledamot X

Hannu Sutinen(L), ledamot X

Emma Isfeldt(S), ersittare X
Resultat 5 1 3
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Utover vad som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen géller bestimmelserna 1 detta reglemente.

Med lag avses 1 detta reglemente inte bara lagen utan dven de forordningar och andra
forfattningar som utfardats med stéd av ett bemyndigande i lagen.

NAMNDENS VERKSAMHETSOMRADE
§1 Verksamhetsomrade

Utbildningsndmnden fullgér kommunens uppgifter enligt skollagen (2010:800). Ndmnden ansvarar for
fullgérande, uppfoljning och utvirdering av kommunens uppgifter som huvudman enligt skollagen
eller annan forfattning med undantag for det kommunala aktivitetsansvaret. Ndmnden ansvarar dven
for kulturskola.

Némnden dr huvudman for kommunens bibliotek enligt bibliotekslagstiftningen (1996:1596).
Néamnden ansvarar for registrering enligt 6 kap. 9 § spellagen.

Nimnden ska dessutom inom sitt verksamhetsansvar:

— samarbeta med 1 kommunen verksamma foreningar och organisationer.

— inom ramen for av fullmiktige beviljade anslag och faststillda normer fordela bidrag till foreningar
och organisationer.

§2 Delegering fran kommunfullmaktige

Néamnden har att besluta 1 foljande grupper av drenden:
— Némndens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer kommunfullmaktige faststéllt.
— Inom sitt verksamhetsomréde far ndamnden sjélv eller genom ombud fora kommunens
talan i alla mal och drenden.
- Inom sitt verksamhetsomrade dér det ankommer pa ndmnden att féra kommunens talan,
pa kommunens vignar triffa overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord,
ingd forlikning och sluta annat avtal.

§3  Ovrigt

I ndimndens uppgifter ingédr vidare bl.a. att inom nimndens verksamhetsomrade:

- Informera allménheten om ndmndens verksamhet
- Anpassa, utveckla och effektivisera verksamheten
- Utveckla brukarnas mojligheter till delaktighet och paverkan.

Némnden ansvarar for de personregister som ndmnden for 1 sin verksamhet och forfogar Gver.
Némnden ska i 6vrigt fullgéra de uppdrag som kommunfullméaktige dverldmnar till nimnden.
§4 Rapporteringsskyldighet

Némnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige
har bestdmt, de foreskrifter som finns i lag eller forordning samt bestimmelser i detta reglemente.
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Néamnden ska regelmaéssigt till fullméktige rapportera hur verksamheten utvecklas och hur
den ekonomiska stéllningen dr under budgetaret.

NAMNDENS ARBETSFORMER

§5 Sammansittning

Namnden bestar av 7 ledamoter och 7 ersattare.

§6 Ordforande

Det aligger nimndens ordférande att:

- niarmast under nimnden ha uppsikt dver nimndens verksamhet
- med uppmaérksamhet folja fragor av betydelse for verksamhetens utveckling samt

- representera nimnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sammantraden
om inte bestimt annat i ett sarskilt fall.

§7 Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett ssmmantrade eller att vidare delta i
ett sammantrdde ska en ersdttare tjdnstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som instiller sig under ett pagdende sammantrade har rétt att tjinstgdra &ven om
en erséttare har trétt in i ledamotens stélle.

Om inte erséttarna viljs proportionellt ska ersittarna tjanstgora enligt den av fullméktige
mellan dem bestdmda ordningen.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna diarigenom paverkas far en erséttare som instéller sig under
pagaende sammantréide trida in i stillet for en erséttare som kommer ldngre ner i ordningen.

§8 Jav/vaxeltjanstgoring
En ledamot eller erséttare som avbrutit sin tjanstgdring pa grund av jiv i ett drende far ater

tjdnstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantrade pa grund av annat
hinder &n jév, far ater tjinstgora om ersittarens intrade paverkat styrkebalansen mellan partierna.

§9 Inkallande av ersattare

En ledamot som dr forhindrad att delta pé ett sammantrédde eller pd del av ett sammantrade,
ansvarar for att erséttare kallas. Den ersittare kallas som star i tur att tjinstgéra och som inte redan
kallats in.

§ 10  Ersattares yttranderatt

Aven de ersiittare som inte tjéinstgdr har riitt att delta i dverliggningarna. Ersittare frin parti
som saknar ordinarie ledamot i ndimnden har rétt att fi sin mening antecknad i protokollet
(sdrskilt yttrande).

§11 Ersattare for ordforande
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Om varken ordforanden eller vice ordforanden kan delta 1 ett helt sammantriade eller 1 en del
av ett sammantride utser nimnden annan ledamot att tillfdlligt vara ordforande.

Den till &ldern dldste ledamoten tjanstgdr som ordforande tills den tillfallige ordforanden utsetts.

Om ordforande pa grund av sjukdom eller av annat skél dr hindrad att fullgora uppdraget for
en ldngre tid far ndmnden utse en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden. Ersittare
fullgdr ordférandens samtliga uppgifter.

§12 Tidpunkt for sammantrade

Néamnden sammantriader pa dag och tid som ndmnden bestimmer.

Sammantrade ska ocksa héallas nir ordféranden anser att det behovs eller nar minst héalften av
ledamoterna begér det.

§ 13 Kallelse och foredragningslista

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfiardas till sammantriddena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantrédet.

4 (5)

Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillséndas varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald

som far nirvara vid sammantridet senast fem arbetsdagar fore sammantrddesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestammer i vilken utstrdckning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Fordndringar 1 kallelse/foredragningslista efter att den upprittats gors av ndmnden vid
sammantrédet.

Nar varken ordforanden eller vice ordforanden kan kalla till sammantriade ska den till dldern
dldste ledamoten gora detta.
§ 14 Oppna sammantriden

Néamnden féar efter beslut av ndmnden hélla 6ppna sammantrdden. Sammantrédet ska dock
héllas inom stidngda dorrar vid behandling av drenden som avser myndighetsutdvning eller
omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Vid 6ppna sammantrdden har endast ledamoter, erséttare samt de tjainstemén som bitrdder
ndmnden rdtt att yttra sig under nimndssammantrédet.

§ 15 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.
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Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den. Det omedelbart justerade beslutet bor under
eller i omedelbar anslutning till sammantradet skrivas under av ordférande och justeraren.

§ 16 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fore den tidpunkt som har
faststillts for justering av protokollet.

§ 17 Delgivning

Delgivning med ndmnden sker med ordféranden, forvaltningschefen eller annan anstilld
som ndmnden bestdmmer.

§ 18 Undertecknande av handlingar

Utfardade handlingar undertecknas pa det satt nimnden bestammer.

§ 19 Tjanstemannaorganisation

Under ndmnden lyder utbildningsforvaltningen. Namnden har personalansvaret inom sitt
ansvarsomrade med undantag for férvaltningschef.
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-01-14 12

Dnr :KS2019/10-2

Kommunstyrelseférvaltningen

Suzanna Bengtsson | Kommunsekreterare

033-430 5528 | suzanna.bengtsson@bollebygd.se

Kommunstyrelsen

Reglemente for utbildningsnamnden

Forslag till beslut

Bildnings- och omsorgsnimnden upphér fran och med 1 mars 2019.

Bildnings- och omsorgsnimndens reglemente, antaget av kommunfullmiktige 2014-11-20, § 131,
upphavs.

Namnet pa den nya nimnden ar utbildningsnimnden.

Reglemente f6r utbildningsnidmnden antas, och borjar gilla fran och med 1 mars 2019.

Arendet

Kommunfullmiktige antog i december 2018 mal och budget 2019-2021 £6r Bollebygds kommun. 1
antagen budget fastslas att tva nya nimnder ska inrittas i Bollebygds kommun. De tva nya nimnderna
bérjar gilla fran och med 1 mars 2019 och f6r dessa behéver kommunfullmaktige anta tva nya
reglementen.

Utgangsliget for bada reglementena har varit nuvarande bildnings- och omsorgsnamndens
reglemente, vars innehdll har delats upp mellan de nya reglementena, samt att kommunstyrelse-
torvaltningen och bildnings- och omsorgstorvaltningen sett 6ver eventuella nya lagindringar som 1
foreliggande fall har inforts 1 forslaget, sprakbruk etc.

I forslag till reglemente £6r utbildningsnimnden dterfinns bland annat att nimnden fullgdr
kommunens uppgifter enligt skollagen, ansvarar f6r kommunens bibliotek enligt bibliotekslag-
stiftningen, samarbete med i kommunen verksamma féreningar och organisationer och inom ramen
tor av fullmiktige beviljade anslag och faststillda normer férdela bidrag till f6reningar och
organisationer.

I reglementet foreslas att utbildningsndmnden ska bestd av 7 ledamoter och 7 ersittare, samt att det
ska finnas ett utskott. Val av ledamoter och ersittare bereds av kommunfullmiktiges valberedning, till
kommunfullmiktige.

I samband med att kommunfullmaiktige antar namn pa den nya nimnden, tillsammans med nytt
reglemente, ska ocksa bildnings- och omsorgsnimnden som nimnd upphora, och tillhérande
reglemente upphivas.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2019-01-14 22

Beslutsunderlag
Forslag till reglemente, daterat den 9 januari 2019.

Skickas till

Utbildningsnimnden

BOLLEBYGDS KOMMUN

Kommunstyrelseforvaltningen

Anders Einarsson Suzanna Bengtsson
Forvaltningschef Kommunsekreterare
Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

13. Inkommen motion: Motion (S) om att
mojliggora deltagande i namndsmoten pa
distans KS2019/44
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Motion till
Bollebygds kommunfullmaktige

Mojliggora deltagande pa distans

Ur nya kommunallagen som bérjade galla 1 januari 2018

6 kap. 24 §

Fullmdktige ska besluta i vilken utstréckning ledaméter fdr delta i en némnds sammantrédden pa
distans. Deltagande pd distans ska ske pd det sdtt som anges i 5 kap. 16 §.
En ledamot som deltar pé distans ska anses vara ndrvarande vid nédmndens sammantrdéde.

Eftersom det hanvisas till 5 kap 16 § sa kommer den har:

Ledaméter fdr delta i fullmdktiges sammantrdden pd distans om fullméktige har beslutat det.
Deltagandet ska i sédant fall ske genom ljud- och bildéverféring i realtid samt pd ett sddant sdtt att
samtliga deltagare kan se och héra varandra och delta pa lika villkor.

En ledamot som deltar péd distans ska anses vara ndrvarande vid fullméktiges sammantréde.

Som man kan ldsa ut har méjligheterna givits i kommunallagen att deltaga i mdten pa distans genom
elektronisk utrustning.

Dirfor foreslar jag att:

Kommunen skyndsamt tar fram férslag pa hur detta kan implementeras i Bollebygds kommun och
aterkommer till kommunfullmaktige for beslut

1 /\—___\_
Peter Rosholm (S)

Ledamot av kommunfullmaktige
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

14. Inkommen motion: Motion (S) om att
bygga ett elljusspar i Rinna KS2019/42
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Motion till
Bollebygds kommunfullmaktige

Bygg ett elljusspar i Rinnaomradet

Det finns foreningsdrivna elljusspar i Brandshed och i Olsfors som kommunen ger ekonomiskt stdd till. Trots
flera forsok under aren har det inte lyckats att fa till en liknande 16sning i Bollebygds centralort.

Detta &r det manga som efterfragar ett sadant spar i Bollebygd. Det ar en bra atgard for folkhalsan och det
Okar tryggheten for de som ar ute och springer eller promenerar.

| idrottsvisionsarbetet mellan kommunledning och idrottsforeningarna kring utvecklingen av det tankta
friluftsomradet i Rinna har féreningarna lyft fragan om att som en forsta atgard anldagga ett elljusspar i
omradet. Forvaltningen har sagt att detta ar mojligt utan att forsvara framtida planeringsarbete. Darfor
avsattes i den av kommunfullmaktige antagna investeringsbudgeten for 2018 3 milj kr for att bygga detta. Pa
grund av stor arbetsbelastning hann inte detta genomforas.

I nuvarande styrets budget finns inte denna avsattning med.

Dirfor foreslar jag att:

Kommunfullmiktige beslutar om att avsitta 3 milj kr till ett elljusspar i Rinnaomradet

Bollebygd den 28 januari 2019

< =
Peter Rosholm (S)
Ledamot av kommunfullmaktige
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

15. Inkommen motion: Motion (S) om att hyra
ut dvervaningen i modulerna pa Lokes vag till
studenter KS2019/39
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Motion till
Bollebygds kommunfullmaktige

Uthyrning av lagenheter/rum i modulerna pa Lokes vig.

Det bygglov som finns siger att byggnaden ska anvindas f6r bostadsindamal.
Da det dr stor brist pa studentligenheter/rum och byggnaden stir tom,
tycker jag att kommunen hyr ut de rum som finns pa andra vaningen.

De rum som finns pa forsta vaningen kan kommunen anvinda for egna indamil.

Dérfér foreslar jag att:

De 10 rummen som finns pd andra vaningen uthyrs till studenter.

Bollebygd den 30/1 2019

Mgz,w ‘*&(} G

Lars-Erik Olsson (S)
Ledamot av kommunfullmiktige
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

16. Inkommen interpellation: Interpellation (S)
till kommunstyrelsens ordforande om ny skola,
forskola i Kullaomradet KS2019/41
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Interpellation till
Bollebygds kommunfullmaktige

Interpellation till Michael Plogell (FR) angaende byggnation av ny skola, forskola,
samlingssal och fullstor idrottshall i Kullaomradet

Under de senaste 10 aren har kommunens framtida utveckling varit riktat mot Kulla-omradet.
Kommunfullmaktige har enhélligt beslutat om en utvecklingsplan i omradet.

Behovet av platser bade i skolan och férskolan vet vi ar stort. Det har inneburit att tillfélliga lokaler
anvands. Det vet vi ar varken bra for vara barn eller anstéllda.

En detaljplan for att mojliggéra byggande av ny 7-9 skola, férskola, samlingssal och fullstor idrottshall med
laktare pa Kulla har hunnit langt i framtagandet. Detaljplanen majliggér ocksa byggande av bostader.
Kommunen har dessutom képt mark i omradet. Férvaltningen har jobbat med byggnationens utformning
och innehéll sedan 2016. Aven vara ungdomar och féreningslivet har deltagit i processen.

Till var forvaning hor vi fran FR och alliansen att det talas om att avbryta processen. Som alternativ ndmns
Varpas som vi vet kraver stora planerings- och investeringsinsatser, bl.a. en helt ny bro éver Grénkullen,
jarnvagen och Soéran. Det talas t.o.m. om att placera byggnationen i nagon annan ort.

| den investeringsbudget som majoritetens beslutade om ser vi att de flesta investeringarna ar angivna som
preliminara och en av dessa preliminara ar just nya skolbyggnationen. Vi fragade flera ganger under
budgetfullmaktige om vad detta innebar for skolbygget. Nagot svar fick vi inte.

Sa med férhoppning att fa svar denna gang, fragar jag Michael Plogell (FR):

Vad hdander med skolbygget? Pagar planeringen av skolbyggnationen pa Kulla? Om inte, vad hidnder da?

Hur ser tidsplanen ut?

Bollebygd den 28 januari 2019

Peter Rosholm (S)
Ledamot av kommunfullmaktige
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

17. Inkommen interpellation: Interpellation (S)
till kommunstyrelsens ordforande om hur
Bollebygds kommun ska behalla och rekrytera
personal KS2019/43
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Interpellation till
Bollebygds kommunfullmaktige

Interpellation till Michael Plogell (FR) angaende hur Bollebygds kommun ska
behalla och rekrytera personal

Det ar allmant kant att det ar svart att fa tag pa personal till flera av kommunens verksamheter.
Detta problem kommer 6ka framover. Den arbetsfora befolkningen minskar medan barn och dldre

Okar i antal.
Kommunen har dessutom en hog sjukfranvaro, speciellt inom kvinnodominerade s.k. kontaktyrken.

Darfor har kommunen under lang tid arbetat aktivt for att bli battre en bra arbetsgivare. Det har
varit en mangd olika atgarder, alltifran friskvardsinsatser till satsning pa kompetensutveckling.

Som en del i att vara en bra arbetsgivare har SKL och SKAF skrivit avtal om att heltider ska var norm
i kommunerna. For att genomféra denna efterlangtade reform kravs det projektstdd i inledningen.

Som ett EU-projekt genomfor Sjuhdrads Samordningsforbund ett projekt kring sjukfranvaron med
bl.a. fokus pa hur organisatoriska férutsattningar paverkar sjukfranvaron. Aven till detta projekt
kravs visst projektstod.

Till var forvaning ser vi att det nya styret i Bollebygd helt har strukit resurser till dessa viktiga
forandringsprojekt for att kommunen ska bli battre arbetsgivare. Trots att jag horde tydligt fran
Michael Plogell i talarstolen i kommunfullmaktige saga “personalen ar hogsta prioritet”:

Sa darfor fragar jag Michael Plogell (FR):

Vilka konkreta atgarder tinker ni vidta for att Bollebygd kommun ska vara en attraktiv
arbetsgivare?

Bollebygd den 31 januari-

eter Rosholm (S)
Ledamot av kommunfullmaktige
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

19. Inkommen fraga: Fraga (S) till
samhallsbyggnadsnamndens ordféorande om
Hembygdsvagen 5 KS2019/51
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Fraga till samhéllsbyggnadsnamndens ordférande Sandra Eliasson

Nar kommunen képte Hembygdsvagen 5 ( Lundgrens) var tanken att det skulle vara ett center for Iss
verksamheten samt att bygga ett 20 tal kontorsplatser.

Sa mina fragor ar:
Kommer ni att iordningstalla dessa lokaler?

Om ni skall detta, nar kommer lokalerna vara klara?

Lars-Erik Olsson (S)
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