
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunfullmäktige 

  Sammanträdesdatum 
   2022-06-08     

 
 
Plats och tid Bollebygdskolans matsal kl. 17:00-18:15 
  
Ledamöter Peter Hemlin (M) (ordförande) 

Otto Andreasson (S) (vice ordförande) 
Monika Svensson (SD) (2:e vice ordförande) 
Peter Rosholm (S) 
Emma Isfeldt (S) 
Lars-Erik Olsson (S) 
Helena Thelin (S) 
Ulf Rapp (S) 
Carina Svensson (S) 
Daniel Persson (SD) 
Lisette Vermeulen (SD) 
Ingridh Anderén (M) 
Tomas Andersson (M) 
Göran Augustsson (M) 
Carl Pålsson (FR) 
Mattias Tellander (FR) 
Stefan Larsson (FR) 
Sandra Lindholm (C) 
Fredrik Olofsson (C) 
Eivor Carlsson (KD) 
Hannu Sutinen (L) 
Rose-Marie Grune (MP)  ersätter Sassi Wemmer (MP) 
Fredrik Lind (SD) (Kl 17.20-18.15) §§78-87 ersätter Caroline 
Nordengrip (SD) 
Fredrik Drugge (M)  ersätter Sverre Fredriksson (M) 
Jesper Berens (FR)  ersätter Michael Plogell (FR) 
Elving Johansson (C) §§77-87 ersätter Roland Andersson (C) 
Rune Kennborn (KD)  ersätter Patrik Karlsson (KD) 

  
Ersättare Barbro Orrestrand (S) 

Christina Hein (S) 
Jonny Svensson (S) 
Maja Rosholm (S) 
Mattias Ekenberg (MP) 

  
Övriga närvarande Suzanna Bengtsson (Kommunsekreterare) 
  
Utses att justera Peter Rosholm (S) 

Ingridh Anderén (M) 
  
Justeringens plats och 
tid 

Digital signering ,  2022-06-13   16:00 

  
Paragrafer §§74-87 

  

Page 1 of 27



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunfullmäktige 
 Sammanträdesdatum  

 

 

 2022-06-08                     

 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

 

Sekreterare    
 Suzanna Bengtsson  

Ordförande         
 Peter Hemlin (M)  

Underskrifter 

Justerande         
  Peter Rosholm (S) Ingridh Anderén (M) 

 

ANSLAGSBEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag på 
kommunens digitala anslagstavla 2022-06-14. Anslaget tas ner 2022-
07-06. Protokollet förvaras i kommunhuset. 
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Innehållsförteckning 
§74 Meddelanden 
§75 Årsredovisning o verksamhetsuppföljning 2021 SÄRF 
§76 Årsredovisning 2021 Tolkförmedling Väst 
§77 Årsredovisning 2021 för Boråsregionen, Sjuhärads kommunalförbund 
§78 Uppföljningsrapport april 2022, Bollebygds kommun 
§79 Uppmuntran till medarbetarna 

§80 Arvodesreglemente för förtroendevalda i Bollebygds kommun, mandatperioden 2022-
2026 

§81 Partistöd 2022 - Liberalerna 
§82 Partistöd 2022 - Kristdemokraterna 
§83 Partistöd 2022 - Moderaterna 
§84 Partistöd 2022 - Folkets Röst 

§85 Fråga (S) till samhällsbyggnadsnämndens ordförande angående förskoleavdelningar på 
Kulla 

§86 Fråga (S) till samhällsbyggnadsnämndens ordförande om lokalisering av nya lokaler till 
skola 

§87 Sommarhälsning 
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§74 

Meddelanden 

Anmälningar 
 KS2226854 KS2022/53-7  Protokollsutdrag från regionstyrelsens sammanträde 

den 26 april 2022 - Beredningsremiss inför tillåtlighetsprövning enligt 17 kap. miljöbalken 
... 

 KS2226903 KS2022/3-29  Delårsrapport  Gryaab mars 2022 med måluppföljning 
 KS2226963 KS2022/3-30  §59 SN Uppföljningsrapport april 2022 för 

socialnämnden(SN202253-3) 
 KS2226970 KS2022/3-31  §60 SN Socialnämndens budgetunderlag 2023-

2025(SN202255-4) 
 KS2226979 KS2022/67-3  Budgetunderlag kommunstyrelsen 2023-2025 
 KS2226984 KS2022/3-32  §41 Budgetunderlag Utbildningsnämnden 2023-2025 
 KS2226985 KS2022/3-33  §40 Uppföljningsrapport utbildningsnämnden april 

2022 
 KS2227028 KS2022/67-4  §102 KS Budgetunderlag kommunstyrelsen, 2023-

2025 
 KS2227034 KS2022/86-5  §108 KS Hållbar organisation i Bollebygds kommun 
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§75     KS2022/74 

 
Årsredovisning o verksamhetsuppföljning 2021 SÄRF  

Beslut 
Kommunfullmäktige godkänner årsredovisning 2021 för Södra Älvsborgs 
räddningstjänstförbund (SÄRF). 
  
Kommunfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för förbundsdirektionen samt de enskilda ledamöterna 
i densamma. 
 

Ärendet 
Förbundsdirektionen har i mars 2022 beslutat att fastställa årsredovisning och 
verksamhetsuppföljning för år 2021 samt att tillsammans med revisionsberättelse överlämna 
årsredovisning och verksamhetsuppföljning till kommunfullmäktige i respektive 
medlemskommun för bedömning av ansvarsfrihet för direktionen. Av revisionsberättelsen 
framgår att revisionen tillstyrker att fullmäktige i medlemskommunerna beviljar ansvarsfrihet för 
direktionen samt de enskilda ledamöterna i densamma för år 2021. 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige godkänner årsredovisning 2021 för Södra Älvsborgs 
räddningstjänstförbund (SÄRF). Ansvarsfrihet beviljas för förbundsdirektionen samt de enskilda 
ledamöterna i densamma. 
  
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om förslag till beslut kan antas och finner att så sker.  
 

Beslutsunderlag 
 §109 KS Årsredovisning och verksamhetsuppföljning 2021 SÄRF 
 § 22 Årsredovisning och verksamhetsuppföljning 2021 SÄRF 
 Årsredovisning 2021, fastställd 
 Uppföljning verksamhetens mål 2021 
 Revisionsberättelse 

Skickas till 
SÄRF (serf@serf.se) 
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§76     KS2022/87 

 
Årsredovisning 2021 Tolkförmedling Väst  

Beslut 
Kommunfullmäktige godkänner årsredovisning 2021 för Tolkförmedling Väst. 
  
Kommunfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för Direktionen samt de enskilda ledamöterna i 
densamma. 
 

Ärendet 
Tolkförmedling Väst är ett kommunalförbund som bedriver språktolkförmedling och 
översättnings-service. Medlemmar är Västra Götalandsregionen och Göteborgs Stad samt 
ytterligare 41 kommuner i Västra Götalands län, däribland Bollebygds kommun. Tolkförmedling 
Väst leds av en direktion (förbundsstyrelse) som består av förtroendevalda från 
medlemskommunerna och Västra Götalandsregionen. Bollebygds kommun är medlem i 
Tolkförmedling Väst sedan 1 januari 2019. 
 
Enligt § 16 i förbundsordningen, som samtliga medlemmar godkänt innan inträdet i förbundet, 
ska alla medlemskommuner godkänna årsredovisningen och besluta om ansvarsfrihet för 
direktionen. Bollebygds kommun har därför fått förbundets årsredovisning 2021 för 
godkännande. 
 
Direktionen beslutade på sammanträde 2022-03-25, § 468, att godkänna årsredovisningen för 
2021 och översända den till medlemmarna för godkännande och prövning av 
ansvarsfrihet. Årsredovisningen innehåller bland annat en förvaltningsberättelse med genomgång 
av verksamhetsmål och måluppfyllelse. Under 2021 utfördes ca 341 000 uppdrag, varav drygt 1 
700 var översättningsuppdrag. Detta var ca 16 000 fler uppdrag än vad som budgeterats för 2021. 
Årets resultat blev 5,4 mnkr att jämföra med budgeterat nollresultat. De mest efterfrågade 
språken var arabiska och somaliska. Förbundet har uppnått samtliga mål för 2021. Förbundet 
hade 1 078 aktiva tolkar och 76 aktiva översättare per 31 december. Totalt har 76 tolkar 
rekryterats under året, av dessa är 16 auktoriserade varav nio dessutom innehar 
sjukvårdsauktorisation. Även 13 översättare har rekryterats varav åtta är auktoriserade 
translatorer. Den 31 december 2021 hade förbundet ca 5 800 registrerade medlemskunder. Varje 
månad förmedlades uppdrag till ca 2 000 kunder. Totalt köptes 99,99 % av samtliga förmedlade 
uppdrag av förbundets medlemmar. Största kunden var Västra Götalandsregionen, som stod för 
ca 71 %. Under året har 58 personer varit tillsvidareanställda i förbundet vilket motsvarar en 
personalomsättning om 14,8 %.  
 
 
Under 2021 fick förbundet tre nya medlemskommuner. Pandemin och pandemisituationen i 
samhället har påverkat verksamheten under året på olika sätt. Under året driftsattes ny 
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telefoniplattform och Teams ersatte Skype. Direktionen beslutade i november att antalet kontor 
ska minskas från fyra till tre. 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige godkänner årsredovisning 2021 för Tolkförmedling Väst. 
Kommunfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för Direktionen samt de enskilda ledamöterna i 
densamma. 
  
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om förslag till beslut kan antas och finner att så sker.  
 

Beslutsunderlag 
 §110 KS Årsredovisning 2021 Tolkförmedling Väst 
 Årsredovisning 2021 
 Revisionsberättelse 2021 Tolkförmedling Väst 
 Sakkunnigas bedömning, årsredovisning 
 § 468, protokollsutdrag Direktionen 
 Internkontrollrapport Tolkförmedling Väst 

Skickas till 
Tolkförmedling Väst (kansli@tolkformedlingvast.se) 
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§77     KS2022/89 

 
Årsredovisning 2021 för Boråsregionen, Sjuhärads 
kommunalförbund  

Beslut 
Kommunfullmäktige godkänner årsredovisning 2021 för Boråsregionen, Sjuhärads 
kommunalförbund. 
  
Kommunfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för förbundsdirektionen och de enskilda ledamöterna i 
densamma. 
 

Ärendet 
Direktionen för Boråsregionen har behandlat årsredovisning 2021 på sammanträde 2022-02-25, § 
8, och beslutat att årsredovisning 2021 för Boråsregionen Sjuhärads kommunalförbund godkänns 
och översänds tillsammans med revisionsberättelsen till medlemskommunerna samt Södra hälso- 
och sjukvårdsnämnden för godkännande och prövning av ansvarsfrihet. 
  
Totalt redovisar förbundet ett positivt resultat om 80 tkr gentemot budget vilket är i paritet 
med resultatet 2020. Prognos för helårsresultat i samband med delårsbokslutet var ett negativt 
resultat om 1 800 tkr i förhållande till lagd budget. De största avvikelserna är administrationen 
som redovisar ett positivt resultat om knappt 1 000 tkr, vilket är 700 tkr högre än prognosen vid 
delåret. Det positiva resultatet beror på ej utnyttjad buffert om 500 tkr, ökade intäkter till följd 
av effektiviseringar samt minskade kostnader till följd av coronapandemin. 
  
Välfärd och kompetens redovisar ett positivt resultat om 1 200 tkr jämfört med 
prognosticerat nollresultat, vilket beror på att medarbetare från basverksamheten arbetat i projekt 
och därmed finansierats av regionala och nationella medel. Navet science center prognosticerade 
vid delåret ett underskott om 2 000 tkr, där knappt 1 300 tkr var pensionskostnad av 
engångskaraktär och 700 tkr prognosticerat driftunderskott. Det totala underskottet uppgår till 1 
700 tkr, varav ca 400 tkr härrör till driften. Detta innebär att majoriteten av de minskade 
intäkterna till följd av coronapandemin har balanserats genom kostnadsreducerande åtgärder och 
alternativ finansiering. Business Region Borås samt Närvårdskontoret redovisar balanserat 
resultat vilket beror på att de interna överskotten i verksamheterna i sin helhet överförs till 
2022. Förbundets finansiella mål 2021 är att förbundets kostnader inte ska överstiga intäkterna, 
och att förbundet ska uppvisa ett eget kapital om lägst 4 000 tkr. Förbundets positiva resultat 
samt att det totala egna kapitalet vid årets utgång uppgår till 9 864 tkr innebär att de finansiella 
målen är uppnådda. Utöver de finansiella målen redovisar förbundet generellt god måluppfyllelse. 
Basverksamheten, de interna projekten samt Business Region Borås redovisar gemensamt 15 helt, 
tre delvis och två ej uppnådda mål. Dataskyddsombuden och Medarbetarcentrum uppvisar full 
måluppfyllelse, totalt 14 mål. 
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Två verksamheter uppvisar något sämre resultat. Coronapandemins påverkan på Navets 
verksamhet innebär att alla aktiviteter inte har kunnat genomföras som planerat. Fyra mål 
bedöms uppnådda, tre delvis och ett mål bedöms ej uppnått. Närvårdssamverkan Södra Älvsborg 
gör bedömningen att fyra av fem målindikatorer inte nås under året, vilket delvis kan förklaras av 
coronapandemin och uppkommen vårdskuld. Närvårdskontorets bedömning är dock att 
samverkansklimatet och samarbetet har förbättrats och stärkts och att fokus under pandemin 
varit att hålla i och hålla ut samt att hitta gemensamma lösningar och vägar för spridning av 
snabbt föränderlig information. Samtliga verksamheter har ett tydligt och långsiktigt 
Sjuhäradsperspektiv, bygger på gränsöverskridande samverkan samt främjar nytänkande. Det är 
förbundets samlade bedömning att verksamheten mot bakgrund av rådande pandemisituation når 
såväl de finansiella som verksamhetsmässiga målen och att kraven för god ekonomisk hushållning 
därmed kan anses vara uppfyllda. 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige godkänner årsredovisning 2021 för Boråsregionen, Sjuhärads 
kommunalförbund. Förbundsdirektionen och de enskilda ledamöterna i densamma beviljas 
ansvarsfrihet. 
  
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om förslag till beslut kan antas och finner att så sker. 
 

Beslutsunderlag 
 §111 KS Årsredovisning 2021 för Boråsregionen, Sjuhärads kommunalförbund 
 Årsredovisning 2021 med bilagor 
 Revisionsberättelse Sjuhärads kommunalförbund 2021_signerad 
 Rapport - Granskning av Sjuhärads kommunalförbund årsbokslut 2021 
 Protokollsutdrag § 8 220225 Årsredovisning 2021 Boråsregionen Sjuhärads 

kommunalförbund 

Skickas till 
Boråsregionen (info@borasregionen.se)  
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§78     KS2022/84 

 
Uppföljningsrapport april 2022, Bollebygds kommun  

Beslut 
Kommunfullmäktige godkänner uppföljningsrapport april 2022 för Bollebygds kommun. 
 

Ärendet 
Uppföljningsrapport per april har i första hand ett ekonomiskt fokus där årets prognos för 
kommunen redogörs för. Kommunens helårsprognos är ett resultat på 22,6 mnkr. Det är 11,1 
mnkr bättre än det budgeterade resultat på 11,5 mnkr. Nämnderna prognosticerar tillsammans ett 
överskott med 4,2 mnkr medan räntenetto och pensioner prognosticeras visa underskott med -
4,0 mnkr. Skatteintäkterna och de generella statsbidragen bedöms visa överskott med 10,9 
mnkr. Samtliga facknämnder har försämrat sina prognoser jämfört med februari. Kommunens 
totala prognos var per februari ett resultat på drygt 30 mnkr. 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige godkänner uppföljningsrapport april 2022 för Bollebygds kommun. 
  
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om förslag till beslut kan antas och finner att så sker. 
  
  
 

Beslutsunderlag 
 §104 KS Uppföljningsrapport april 2022, Bollebygds kommun 
 Uppföljningsrapport april 2022, Bollebygds kommun 

Skickas till 
Ekonomiavdelningen 
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§79     KS2022/85 

 
Uppmuntran till medarbetarna  

Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att KUL-pengen för år 2022 höjs till 1750 kr/medarbetare. Medel 
om 975 tkr tas från det budgeterade resultatet. Kommunstyrelsen, genom 
kommunstyrelseförvaltningen, ansvarar för att ta fram skatteverkets regler och göra dem kända i 
kommunens förvaltningar så att respektive enhetschef vet vad man har att förhålla sig till. 
 

Ärendet 
Under 2020 och 2021 har pandemin inneburit att alla verksamheter och alla medarbetare ständigt 
har fått vara beredda att ändra sina arbetsuppgifter och verksamhetsinnehåll för att anpassa sig 
efter restriktioner från statliga myndigheter och regering samt den personal som funnits tillgänglig 
dag för dag. Med anledning av den situation som varit och till viss del fortfarande råder utifrån 
pandemin har medarbetarna i Bollebygds kommun arbetat hårt under två år och visat på stor 
lojalitet mot arbetsgivaren. Utan det goda medarbetarskapet hade verksamheterna inte kunnat 
bedrivas med så liten påverkan som möjligt och med en fortsatt goda kvalitet som det gjorts 
under 2020 och 2021. 
  
Kommunstyrelsen har lämnat ett uppdrag till kommunstyrelseförvaltningen som ska belysa vilka 
möjligheter till extra uppskattning till medarbetarna som är möjliga att genomföra. Förvaltningen 
har i samråd med kommunledningsgruppen samt fackliga parter i den centrala 
samverkansgruppen (CSG) tagit fram följande insatser som man ser som möjliga; 
 
Bonus på lönen; Alla medarbetare skulle kunna ges en extra bonuslön, som en engångsföreteelse 
2022. Detta är skattepliktigt och kommer att läggas som en engångsskatt på ca 60 % för den 
enskilde. Om den enskilde medarbetaren ska få ut 2 000 kr blir kostnaden/utgiften för 
kommunen ca 4,5 mnkr. 
 
Extra semesterdagar; Alla medarbetare skulle kunna ges extra semesterdagar 2022. Det är svårt att 
beräkna kostnaden för kommunen i denna fråga då behovet av vikarietäckning ser så olika ut. 
Gör man en generell kostnadsberäkning på en vikarietäckning på 70 % skulle det innebära en 
kostnad för enbart vikarier på 800 tkr/dag. 2 extra dagar genererar då en kostnad för kommunen 
motsvarande 1,6 mnkr, 5 dagar 4 mnkr. Att notera är att många medarbetare under två år inte 
kunnat ta ut flex eller semesterdagar fullt ut och det är svårt för många redan idag att ta ut de 
dagar och tid man har samlat på sig. 
 
Gåva/presentkort; En gåva från arbetsgivaren är en skattepliktig förmån. Men det finns några 
undantag såsom julgåvor, jubileumsgåvor och minnesgåvor. Dessa gåvor är skattefria för den 
anställde så länge gåvans marknadsvärde inte överstiger det skattepliktiga beloppet. Julgåva är 
skattefri om värdet inte överstiger 500 kronor (inklusive moms). 
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Gemensam upplevelse, kommun eller enhetsnivå; KUL-pengen skulle kunna ökas 2022 så att 
enheterna och medarbetarna kan genomföra en gemensam aktivitet som är av annan karaktär än 
normal aktivitet för KUL-peng. KUL-peng är idag 250 kr/medarbetare och år. 
 
En höjning till 1000 kr/medarbetare skulle innebära en ökad kostnad för kommunen 
motsvarande knappa 490 tkr. 
En höjning till 1500 kr/medarbetare skulle innebära en ökad kostnad för kommunen 
motsvarande dryga 800 tkr. 
En höjning till 1750 kr/medarbetare skulle innebära en ökad kostnad för kommunen 
motsvarande dryga 975 tkr. 
En höjning till 2000kr/medarbetare skulle innebära en ökad kostnad för kommunen motsvarande 
1.1 mnkr. 
 
KUL-peng kan anses som en skattefri personalförmån med stöd i att det kan vara en av följande 
aktiviteter listade nedan. Exempel på skattefria personalvårdsförmåner (från Skatteverkets 
hemsida) 
•Motionsaktiviteter, massagebehandlingar eller gymkort som arbetsgivaren bestämmer och direkt 
betalar för. Till exempel tillgång till gym eller massage på arbetsplatsen. 
•Kaffe, frukt och annan enklare förtäring i samband med arbetet, som inte kan ses som en måltid. 
•Trivselutflykter. 
Notera att flera enheter normala år inte kan genomföra KUL-pengsaktivitet då det är svårt att 
tömma en hel enhet/avdelning på en och samma gång framförallt i de verksamheter där det krävs 
att man sätter in vikarier för att kunna gå ifrån. 
 
Höja friskvårdsbidraget innevarande år; Friskvårdsbidrag kan lämnas upp till en summa av 5 000 
kr som skattefri personalförmån. Friskvårdsbidraget är för närvarande 1500 kr.  
En höjning av bidraget 2022 till 2000 kr innebär en ökad kostnad motsvarande drygt 300 tkr för 
kommunen. 
En ökning till 3000 kr innebär en ökad kostnad motsvarande knappa 1 mnkr för kommunen. 
En ökning av bidraget till 5 000 kr innebär en ökad kostnad motsvarande knappa 2,2 mnkr för 
kommunen. 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att KUL-pengen för år 2022 ska höjas till 1750 kr/medarbetare. 
Medel om 975 tkr tas från det budgeterade resultatet. Kommunstyrelsen, genom 
kommunstyrelseförvaltningen, ansvarar för att ta fram skatteverkets regler och göra dem kända i 
kommunens förvaltningar så att respektive enhetschef vet vad man har att förhålla sig till. 
  
Kommunstyrelsens förslag bifalls av Lars-Erik Olsson (S). 
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Beslutsgång 
Ordföranden frågar om förslag till beslut kan antas och finner att så sker. 
 

Beslutsunderlag 
 §107 KS Uppmuntran till medarbetarna i Bollebygds kommun 
 Uppmuntran till medarbetare 

Skickas till 
Kommunchef, ekonomichef, HR-chef, samhällsbyggnadsnämnden, socialnämnden, 
utbildningsnämnden 
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§80     KS2021/284 

 
Arvodesreglemente för förtroendevalda i Bollebygds kommun, 
mandatperioden 2022-2026  

Beslut 
Kommunfullmäktige fastställer arvodesreglemente för Bollebygds kommun för mandatperioden 
2022-2026, enligt förslag daterat 2022-05-16, samt procentsatser enligt bilaga för fasta arvoden 
och sammanträdesarvode. Det nya arvodesreglementet gäller från och med 2023-01-01, och till 
och med 2026-12-31. 
  
Reservation 
Daniel Persson (SD), Monika Svensson (SD), Lisette Vermeulen (SD) och Fredrik Lind (SD) 
reserverar sig mot kommunfullmäktiges beslut till förmån för Daniel Perssons (SD) förslag. 
 

Ärendet 
Inför ny mandatperiod 2022-2026 ska arvodesreglemente för kommunens 
förtroendevalda revideras. Val- och arvodesberedningen har i uppdrag att se över 
arvodesbestämmelserna i arvodesreglementet inför kommande mandatperiod. 
  
Inför revideringen har kommunstyrelseförvaltningen gjort en omvärldsbevakning, och föreslår en 
del ändringar, t ex att ersättning för protokollsjustering tas bort då protokollen numera justeras 
digitalt och därmed inte kräver fysisk samling för justering. Även avsnitt för kommunalråds 
ledighet (semester) föreslås införlivas, så även avsnitt om förtroendevalds utlandstraktamente, 
och beslutsinstans för frågor om tolkning, tillämpning och ersättning av arvodesreglementet. En 
stor ändring som föreslås är att årsarvodena från 2023 ska utgå ifrån riksdagsmannaarvodet. 
  
 

Förslag till beslut 
Val- och arvodesberedningens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige fastställer arvodesreglemente för Bollebygds kommun för mandatperioden 
2022-2026, enligt förslag daterat 2022-05-16, samt procentsatser enligt bilaga för fasta arvoden 
och sammanträdesarvode. Det nya arvodesreglementet gäller från och med 2023-01-01, och till 
och med 2026-12-31. 
  
Val- och arvodesberedningens förslag bifalls av Sandra Lindholm (C), Tomas Andersson (M) och 
Otto Andreasson (S). 
  
Kommunstyrelsen har behandlat ärendet på sammanträde 2022-05-24, § 116, och tillstyrker val- 
och arvodesberedningens förslag till kommunfullmäktige.  
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Ledamöternas förslag till beslut 
Daniel Persson (SD) föreslår att kommunstyrelsens ordförandes årsarvode ska motsvara 75% av 
riksdagsmannaarvodet, istället för föreslaget 84%.   
  
Beslutsgång 
Ordföranden konstaterar att det finns två förslag; dels val- och arvodesberedningens, dels Daniel 
Perssons (SD). Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att kommunfullmäktige 
beslutar enligt val- och arvodesberedningens förslag. Omröstning begärs och ska 
genomföras. Följande beslutsgång godkänns vid omröstningen: 
Ja-röst för val- och arvodesberedningens förslag. 
Nej-röst för Daniel Perssons (SD) förslag. 
  
Omröstningsresultat 
Med 23 ja-röster mot 4 nej-röster beslutar kommunfullmäktige enligt val- och 
arvodesberedningens förslag. Fyra platser står tomma. Omröstningslista finns i anslutning till 
paragrafen i protokollet. 
  
Reservation 
Daniel Persson (SD), Monika Svensson (SD), Lisette Vermeulen (SD) och Fredrik Lind (SD) 
reserverar sig mot kommunfullmäktiges beslut till förmån för Daniel Perssons (SD) förslag. 
 

Beslutsunderlag 
 §1  Arvodesreglemente för förtroendevalda i Bollebygds kommun, mandatperioden 2022-

2026 
 §116 KS Arvodesreglemente för förtroendevalda i Bollebygds kommun, mandatperioden 

2022-2026 
 Arvodesreglemente för förtroendevalda i Bollebygds kommun, mandatperioden 2022-

2026 
 Arvodesreglemente för förtroendevalda i Bollebygds kommun, mandatperioden 2018-

2022 
 Fasta arvoden 2022 
 Arvodesmatris 2023-2026, riksdagsmannaarvode 

Skickas till 
Kommunsekreterare 
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 Voteringslista  
  
   
 Mötesdatum 

Kommunfullmäktige   2022-06-08 
 
 
Voteringslista: §80 
Ärende: Arvodesreglemente för förtroendevalda i Bollebygds kommun, mandatperioden 2022-
2026,  KS2021/284 
 
Voteringslist(or) 
Val- och arvodesberedningens förslag mot Daniel Perssons (SD) 

Ledamot Ja Nej Avstår 
Peter Hemlin (M), ordförande X   

Otto Andreasson (S), vice ordförande X   

Monika Svensson (SD), 2:e vice ordförande  X  

Peter Rosholm (S), ledamot X   

Emma Isfeldt (S), ledamot X   

Lars-Erik Olsson (S), ledamot X   

Helena Thelin (S), ledamot X   

Ulf Rapp (S), ledamot X   

Carina Svensson (S), ledamot X   

Daniel Persson (SD), ledamot  X  

Lisette Vermeulen (SD), ledamot  X  

Ingridh Anderén (M), ledamot X   

Tomas Andersson (M), ledamot X   

Göran Augustsson (M), ledamot X   

Carl Pålsson (FR), ledamot X   

Mattias Tellander (FR), ledamot X   

Stefan Larsson (FR), ledamot X   

Sandra Lindholm (C), ledamot X   

Fredrik Olofsson (C), ledamot X   

Eivor Carlsson (KD), ledamot X   

Hannu Sutinen (L), ledamot X   

Rose-Marie Grune (MP), ersättare X   

Fredrik Lind (SD), ersättare  X  

Fredrik Drugge (M), ersättare X   

Jesper Berens (FR), ersättare X   

Elving Johansson (C), ersättare X   

Rune Kennborn (KD), ersättare X   

Resultat 23 4 0 
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§81     KS2022/90 

 
Partistöd 2022 - Liberalerna  

Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar om utbetalning av partistöd till (L) för år 2022 med 28 497 kr. 
 

Ärendet 
Kommunfullmäktige fastställde i december 2020 bestämmelser för kommunalt partistöd i 
Bollebygds kommun. Bestämmelserna överensstämmer med kommunallagens krav kring 
partistöd – att partistöd bara betalas ut till ett parti som är en juridisk person, och som har 
mandat i kommunfullmäktige. Vidare regleras i bestämmelserna att varje parti årligen ska lämna 
en skriftlig redovisning som visar att partistödet använts för att stärka det politiska partiets 
ställning i den kommunala demokratin. Redovisningen ska avse perioden 1 januari-31 december 
och lämnas in till kommunstyrelse-förvaltningen inom angiven tid. Redovisningen ska omfatta 
både det partistöd som utbetalats under året och det partiet eventuellt har sparat från tidigare år. 
En av partiet utsedd särskild granskare ska granska om redovisningen av partiets användning av 
partistödet överensstämmer med syftet med det kommunala partistödet. Granskningsrapporten 
ska bifogas till partiets redovisning. 
  
I september 2017 beslutade fullmäktige att partistödet ska beslutas om kontinuerligt allteftersom 
enskilt parti inkommit med de handlingar som krävs, vilket Liberalerna nu gjort.  
 
Partistödet består av ett bidrag per parti och ett bidrag per mandat: 
44 % av prisbasbeloppet/parti 
15 % av prisbasbeloppet/mandat 
 
År 2022 beräknas ett prisbasbelopp till 48 300 kr.  
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar om utbetalning av partistöd till (L) för år 2022 med 28 497 kr. 
  
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om förslag till beslut kan antas och finner att så sker. 
 

Beslutsunderlag 
 §112 KS Partistöd 2022 - Liberalerna 
 Granskningsrapport (L) 
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Skickas till 
Kommunsekreterare 
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§82     KS2022/109 

 
Partistöd 2022 - Kristdemokraterna  

Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar om utbetalning av partistöd till (KD) för år 2022 med 35 742 kr. 
 

Ärendet 
Kommunfullmäktige fastställde i december 2020 bestämmelser för kommunalt partistöd i 
Bollebygds kommun. Bestämmelserna överensstämmer med kommunallagens krav kring 
partistöd – att partistöd bara betalas ut till ett parti som är en juridisk person, och som har 
mandat i kommunfullmäktige. Vidare regleras i bestämmelserna att varje parti årligen ska lämna 
en skriftlig redovisning som visar att partistödet använts för att stärka det politiska partiets 
ställning i den kommunala demokratin. Redovisningen ska avse perioden 1 januari-31 december 
och lämnas in till kommunstyrelseförvaltningen inom angiven tid. Redovisningen ska omfatta 
både det partistöd som utbetalats under året och det partiet eventuellt har sparat från tidigare år. 
En av partiet utsedd särskild granskare ska granska om redovisningen av partiets användning av 
partistödet överensstämmer med syftet med det kommunala partistödet. Granskningsrapporten 
ska bifogas till partiets redovisning. 
 
I september 2017 beslutade fullmäktige att partistödet ska beslutas om kontinuerligt allteftersom 
enskilt parti inkommit med de handlingar som krävs, vilket Kristdemokraterna nu gjort.  
 
Partistödet består av ett bidrag per parti och ett bidrag per mandat: 
44 % av prisbasbeloppet/parti 
15 % av prisbasbeloppet/mandat 
 
År 2022 beräknas ett prisbasbelopp till 48 300 kr. 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar om utbetalning av partistöd till (KD) för år 2022 med 35 742 kr. 
  
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om förslag till beslut kan antas och finner att så sker. 
 

Beslutsunderlag 
 §115 KS Partistöd 2022 - Kristdemokraterna 
 Granskningsrapport (KD) 
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§83     KS2022/95 

 
Partistöd 2022 - Moderaterna  

Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar om utbetalning av partistöd till (M) för år 2022 med 57 477 kr. 
 

Ärendet 
Kommunfullmäktige fastställde i december 2020 bestämmelser för kommunalt partistöd i 
Bollebygds kommun. Bestämmelserna överensstämmer med kommunallagens krav kring 
partistöd – att partistöd bara betalas ut till ett parti som är en juridisk person, och som har 
mandat i kommunfullmäktige. Vidare regleras i bestämmelserna att varje parti årligen ska lämna 
en skriftlig redovisning som visar att partistödet använts för att stärka det politiska partiets 
ställning i den kommunala demokratin. Redovisningen ska avse perioden 1 januari-31 december 
och lämnas in till kommunstyrelseförvaltningen inom angiven tid. Redovisningen ska omfatta 
både det partistöd som utbetalats under året och det partiet eventuellt har sparat från tidigare år. 
En av partiet utsedd särskild granskare ska granska om redovisningen av partiets användning av 
partistödet överensstämmer med syftet med det kommunala partistödet. Granskningsrapporten 
ska bifogas till partiets redovisning. 
 
I september 2017 beslutade fullmäktige att partistödet ska beslutas om kontinuerligt allteftersom 
enskilt parti inkommit med de handlingar som krävs, vilket Moderaterna nu gjort.  
 
Partistödet består av ett bidrag per parti och ett bidrag per mandat: 
44 % av prisbasbeloppet/parti 
15 % av prisbasbeloppet/mandat 
 
År 2022 beräknas ett prisbasbelopp till 48 300 kr. 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar om utbetalning av partistöd till (M) för år 2022 med 57 477 kr. 
  
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om förslag till beslut kan antas och finner att så sker. 
 

Beslutsunderlag 
 §113 KS Partistöd 2022 - Moderaterna 
 Granskningsrapport lokalt partistöd Moderaterna 

Page 21 of 27



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunfullmäktige 
 Sammanträdesdatum  

 

 
 2022-06-08 

 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

Skickas till 
Kommunsekreterare 
 

Page 22 of 27



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Kommunfullmäktige 
 Sammanträdesdatum  

 

 
 2022-06-08 

 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§84     KS2022/106 

 
Partistöd 2022 - Folkets Röst  

Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar om utbetalning av partistöd till (FR) för år 2022 med 57 477 kr. 
 

Ärendet 
Kommunfullmäktige fastställde i december 2020 bestämmelser för kommunalt partistöd i 
Bollebygds kommun. Bestämmelserna överensstämmer med kommunallagens krav kring 
partistöd – att partistöd bara betalas ut till ett parti som är en juridisk person, och som har 
mandat i kommunfullmäktige. Vidare regleras i bestämmelserna att varje parti årligen ska lämna 
en skriftlig redovisning som visar att partistödet använts för att stärka det politiska partiets 
ställning i den kommunala demokratin. Redovisningen ska avse perioden 1 januari-31 december 
och lämnas in till kommunstyrelse-förvaltningen inom angiven tid. Redovisningen ska omfatta 
både det partistöd som utbetalats under året och det partiet eventuellt har sparat från tidigare år. 
En av partiet utsedd särskild granskare ska granska om redovisningen av partiets användning av 
partistödet överensstämmer med syftet med det kommunala partistödet. Granskningsrapporten 
ska bifogas till partiets redovisning. 
 
I beslut i september 2017 beslutade fullmäktige att partistödet ska beslutas om kontinuerligt 
allteftersom enskilt parti inkommit med de handlingar som krävs, vilket Folkets Röst nu gjort.  
 
Partistödet består av ett bidrag per parti och ett bidrag per mandat: 
44 % av prisbasbeloppet/parti 
15 % av prisbasbeloppet/mandat 
 
År 2022 beräknas ett prisbasbelopp till 48 300 kr. 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar om utbetalning av partistöd till (FR) för år 2022 med 57 477 kr. 
  
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om förslag till beslut kan antas och finner att så sker. 
 

Beslutsunderlag 
 §114 KS Partistöd 2022 - Folkets Röst 
 Granskningsrapport (FR) 
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§85     KS2022/135 

 
Fråga (S) till samhällsbyggnadsnämndens ordförande angående 
förskoleavdelningar på Kulla  

Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att frågan är besvarad i och med svar från 
samhällsbyggnadsnämndens ordförande. 
 

Ärendet 
Ulf Rapp (S) har inkommit med en fråga 2022-06-06, ställd till samhällsbyggnadsnämndens 
ordförande Sandra Lindholm (C) om möjligheten att bygga två förskoleavdelningar på Kulla och i 
så fall inom vilken tidsram. 
  
Kommunfullmäktige beslutar att frågan får ställas. Samhällsbyggnadsnämndens ordförande 
Sandra Lindholm (C) besvarar frågan. 
 

Beslutsunderlag 
 Fråga (S) till samhällsbyggnadsnämndens ordförande angående förskoleavdelningar på 

Kulla 
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§86     KS2022/136 

 
Fråga (S) till samhällsbyggnadsnämndens ordförande om 
lokalisering av nya lokaler till skola  

Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att frågan är besvarad i och med svar från 
samhällsbyggnadsnämndens ordförande. 
 

Ärendet 
Ulf Rapp (S) har inkommit med en fråga 2022-06-06, ställd till samhällsbyggnadsnämndens 
ordförande Sandra Lindholm (C) om lokalisering av nya lokaler till skola. 
  
Kommunfullmäktige beslutar att frågan får ställas. Samhällsbyggnadsnämndens ordförande 
Sandra Lindholm (C) besvarar frågan. 
 

Beslutsunderlag 
 Fråga (S) till samhällsbyggnadsnämndens ordförande om lokalisering av nya lokaler till 

skola 
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§87 

Sommarhälsning 

Ärendet 
Kommunfullmäktiges ordförande Peter Hemlin (M) avslutar sista fullmäktigesammanträdet 
innan sommaren med att önska övriga i presidiet, övriga förtroendevalda i kommunfullmäktige, 
kommunchef Monica Holmgren och närvarande tjänstepersoner en trevlig sommar. 
Kommunfullmäktiges 1:a vice ordförande Otto Andreasson (S) framför sitt och ledamöternas 
tack till ordföranden och önskar också honom en trevlig sommar. 
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