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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE

KOMMUN Kommunfullmaktige
1. Upprop
2. Val av protokollsjusterare

Arendet i korthet
Forslag digital signering: Torsdag 1 oktober kl 17. Féreslagna justerare:
Lisette Vermeulen (SD), Fredrik Drugge (M).

3. Utdelning av kulturstipendium 17:10

Arendet i korthet
Utbildningsndmnden har beslutat att Bollebygds Sportkor tilldelas arets
kulturstipendium. Enligt reglementet sé ska detta stipendium delas ut pa

ett fullmaktigemaote under hosten.

4, Meddelanden

Anmalningar

— KS2020/69-150 Brev fran partierna i Bollebygds kommun, till
Trafikverket om stationslage i Bollebygd

— KS2026/3-42 Borasregionen Budgetuppfoljning till och med april
2026

— KS2026/3-43 Borasregionen Direktionsprotokoll 2026-05-29

— KS2026/3-44 Protokoll Arsstamma Coompanion Sjuhéarad

— KS2026/3-45 Regeringsbeslut KN2025/00648 Ny jarnvag
Goteborg-Boras

— KS2026/113-1 Aprilrapport 2026

— KS2026/3-48 Soédra Alvsborgs raddningstjanstforbunds
direktionsprotokoll 2026-06-12

— KS2026/3-49 Gryaab aterrapportering till dgarradet
uppfoljningsrapport

— KS2026/3-50 Protokoll Sjuhdrads Samordningsforbund 2026-06-
26

— KS2026/3-52 Protokoll SARFs direktion 2026-09-04
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN Kommunfullmaktige

5. Inkommet medborgarférslag: Medborgarforslag om

motionsspar
KS2026/176

6. Inkommen motion: Motion (MP) om férkortad

arbetstid
KS2026/198

7. Inkommen motion: Motion (MP) om invanarbudget
KS2026/199

8. Inkommen motion; Motion (C) om trafiksituationen

vid torget
KS2026/149

9. Inkommen motion: Motion (FR) om sankning av taxa

for gardsforsaljning

KS2026/186

10. Inkommen motion: Motion (V) om omstéllningsstdd
for politiker
KS2026/214

11. Inkommen motion: Motion (V) om ersattning

arsarvoderad politiker
KS2026/213

12. Arbetsmiljopolicy for Bollebygds kommun
KS2026/119
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN Kommunfullmaktige

13. Detaljplan Bollebygds Prastgard 1:5 - beslut om

medel for genomforande
KS2026/132

14, Revidering av kommungemensamt reglemente for
kommunstyrelsen och dvriga néamnder - svar pa

aterremiss
KS2021/24

15. Revidering av reglemente for kommunstyrelsen - svar

pa aterremiss
KS2021/25

16. Arvodesreglemente for fortroendevalda,

mandatperioden 2026-2030 - svar pa aterremiss
KS2026/92

17. Uppfdljningsrapport april 2026, Bollebygds kommun
KS2026/138

18. Biblioteksplan 2026-2030 for Bollebygds kommun
KS2026/153

19. Kulturskola i Bollebygds kommun
KS2026/154

20. Revidering av forbundsordning for Tolkformedling

Vast
KS2026/151
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN Kommunfullmaktige

Taxa for avgifter inom socialndmndens

ansvarsomrade
KS2026/164

Felparkeringstaxa Bollebygds kommun
KS2026/174

Skogspolicy Bollebygds kommun
KS2026/75

Initiativarende (S)/(M) fran kommunstyrelsen om

fortsatt finansiering av Bollebygdskalaset
KS2026/202

Svar pa motion (FR) om mobila atervinningsstationer
KS2026/10

Svar pa motion (FR) om anvéandning av

vagverkstomten
KS2026/32

Ansokan om att fa kvarsta som revisor efter upphord

valbarhet
KS2026/203

Partistod 2026 - Kristdemokraterna
KS2026/140

Sammantradesplan 2027 for kommunfullméktige
KS2026/178
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30.

31.

BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN Kommunfullmaktige

Fraga (C) till utbildningsnamndens ordférande om

Krafthuset
KS2026/148

Avtackning av avgaende politiker som lamnar
fullmaktige
Arendet i korthet

Avgdende ledamoter och ersattare fran den gangna mandatperioden, som
inte finns pa respektive partis namnvalsedel for ndsta mandatperiod,

avtackas med blommor.
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

5. Inkommet medborgarforslag:
Medborgarforslag om motionsspar
KS2026/176
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E-postformular

Har skriver du rubriken pa ditt medborgarférslag

Motionsspar

Har beskriver du ditt medborgarférslag

Kommunen borde bygga ett elljusspar pa minst 2 km som ligger i centralorten. Underlaget
ska vara grus da asfalt sliter mycket pa joggares knan. Sparet skulle kunna hallas oplogat
pa vintern for att mojliggora langdskidakning for dem som ar intresserade av detta.

Har motiverar du varfor kommunen ska genomfdra ditt forslag
Jag tycker detta ar ett bra forslag som alla invanare oavsett alder far nytta av. Det framjar
motionerande och starker folkhalsan.

Dina kontaktuppgifter

Foérnamn Thomas

Efternamn Bengtsson

E-post R
Telefon ]

Adress I

Postnummer e

Ort Bollebygd
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

6. Inkommen motion: Motion (MP) om
forkortad arbetstid KS2026/198
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| » miljopartiet
Till kommunfullmaktige d oo
Bollebygds kommun e gfono

Motion: Infor 35 timmars arbetsvecka for vard- och
omsorgspersonal

Bakgrund

Att behalla och fa fler att arbeta i vard- och omsorg ar en av Bollebygds kommuns
viktigaste och svaraste utmaningar. Personal inom vard och omsorg gor ett
fantastiskt arbete. Jobbet ar samtidigt fysiskt och psykiskt tungt.

Sjukfranvaron inom valfarden ar ofta hdg. Det ar svart att rekrytera och behalla
utbildad personal. Nar erfarna medarbetare slutar hotas kvaliteten pa omsorgen om
vara aldre och brukare.

Motivering

Kortare arbetstid ar en effektiv atgard for att I6sa problemen. Férsok med 35 timmars
arbetsvecka i andra kommuner visar goda resultat:

Battre halsa: Personalen orkar mer och sjukfranvaron minskar.
Hogre attraktivitet: Kommunen blir en attraktiv arbetsgivare. Det blir lattare
att rekrytera ny personal.

e Hogre kvalitet: Utvilad personal gor ett battre jobb, vilket ger en sakrare och
tryggare omsorg for vara brukare.

Att korta arbetstiden ar en investering i personalen. P4 sikt minskar kostnaderna for
timpersonal och sjukskrivningar. Bollebygd kan ga foére och visa att vi ar en kommun
som tar arbetsmiljon pé allvar.

Vi vill att kommunfullmaktige beslutar att ge i uppdrag att:

e Utreda forutsattningarna for att infora 35 timmars arbetsvecka med bibehallen
heltidslon for medarbetare inom aldreomsorg och LSS.

e Starta ett pilotprojekt med kortad arbetstid pa minst en enhet i kommunen
under kommande mandatperiod.

e Aterkomma till fullmaktige med en utvardering av projektet.

Bollebygd, 2026-08-26

Rose-Marie Grune, Mattias Ekenberg
Miljopartiet de Grona Bollebygd
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

/. Inkommen motion: Motion (MP) om
invanarbudget KS2026/199
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Till kommunfullmaktige mi|j5portie‘t
Bollebygds kommun de 9r6n°

Motion om “Invanarbudget”

Miljépartiet de grona i Bollebygd vill infora en budget som invanarna far bestdmma om
direkt. Med en invanarbudget starker vi invanarnas delaktighet i samhallsutvecklingen.

Invanarbudget ska finnas fér olika omraden i Bollebygds kommun, férslagsvis indelad efter
valdistrikten Tollsjo, Olsfors och Bollebygd. Vi féreslar att det tas fram en process for
invanarbudget, kanske med demokratiprocessen som férebild, dar invanarna lamnar forslag
och réstar om vad budgeten ska anvandas till.

Budgetens storlek kan bestdmmas arligen i kommunfullmaktiges budget eller sa ar det ett
fast belopp. Budgeten kan anvéandas till olika saker sasom:

Bidrag till festligheter

Nya inslag pa lekplats eller badplats

Bussresa

Forestalining/teater

Konstnarlig utsmyckning

Miljopartiet de grona i Bollebygd vill:

- att kommunen infér en invanarbudget for Bollebygd kommuns olika delomraden.
Invanarna i respektive omrade kan lamna férslag och réstar om anvandningen av
budgeten.

Rose-Marie Grune, Mattias Ekenberg

Miljépartiet de gréna i Bollebygd
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

8. Inkommen motion; Motion (C) om
trafiksituationen vid torget KS2026/149
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Motion

Trafiken i Bollebygd &r lite olika beroende pa tid och dag, Torget i Bollebygd ar en mycket populéar
plats och ibland ar det dverfullt med bilar och manniskor, likadant vad det galler Ballebovagen
dar manniskor kommer susande ner och cyklar rakt dver gamla Goteborgsvagen mot stationen
utan att sakta ner.

Jag vet att vi inte kan bestamma d6ver Trafikverkets vag men kanske kan vi lamna forslag till dem.
Mina forslag for att gora trafiksituationen lite battre ar:

1. Na&r man ska svéanga ut fran parkeringen pa torget — minska ner antalet parkeringsplatser
till vanster om utfarten - ta bort den som ar ndrmast utfarten.

2. Ballebovagen kommer rakt fran biblioteket och héar gar det nedfor ofta i full fart -
manniskor som cyklar har stannar oftast inte utan kor bara rakt éver vagen ner mot
stationen. Markera 6vergangsstallet med svarta och vita streck sé att det tydligt syns att
det ar ett 6vergangsstalle.

3. Byt plats pé ut- och infart till fastigheten Goteborgsvagen 28 (som blinrymmer Danex
och House of beauty).

4. Detsamma géller 6vergangstallet som ar vid rondellen innan (eller efter) Tingshuset —
marker dven har dvergangsstallet pa ett tydligt satt med rander i svart och vitt.

Centerpartiet

Yvonne Andrén
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

9. Inkommen motion: Motion (FR) om
sankning av taxa for gardsforsaljning
KS2026/186
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2026-08-17 09:49 Inkorg — Linus Gustavsson — Outlook

0 Outlook

VB:

Fran  Funktionsadress Kommunen <kommunen@bollebygd.se>
Datum Man 2026-08-17 08:52
Till Funktionsadress Kommunstyrelsen <Kommunstyrelsen@bollebygd.se>

Fran: Michael Plogell <michael@plogell.se>

Skickat: den 16 augusti 2026 10:50

Till: Funktionsadress Kommunen <kommunen@bollebygd.se>
Amne:

MOTION

Man kunde lasa i tidningen att Bollebygds kommun tar ut en avgift som uppgar till drygt 18 tsek for
ans6kan om tillstdnd for gardsforsaljning av alkohol.

Som jamforelse kan ndmnas att Falkenberg tar ut 1010 kr.

Vi i Folkets ROst antar att gardsforsaljning av alkohol kan vara bra fér kommunens besdksnaring. Ju
fler personer som séljer, desto fler besok. Besoksnaringen ar ett av flera omraden dar kommunen
maste stdrka sin position. Ju fler glada féretagare i kommunen, desto gladare blir vi invanare.

Vi antar vidare att kommunens finansiella stallning inte faller med en sénkning av avgiften.

Vi yrkar darfor att avgiften laggs pa en niva om hogst 5000 kr.

Med vanlig halsning/ Best regards

Michael Plogell

+46 (0)708 345 878

https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?
url=http%3A%2F%2Fwww.plogell.se%2F&data=05%7C02%7CKommunstyrelsen%40bollebygd.se%7C
4fca4c89d35a402e802908defc2c0966%7Cfb3a7616080c48418cf47e31fc59cdc2%7C0%7C0%7C63922
5463216594141%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8ey)JFbXBOeU1hcGkiOnRydWUslIYiOilwLjAuMDAWM
ClsllAiOiIJXaW4zMilslkFOIljoiTWFpbClslidUljoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=uLGMTUwWWQ8
SIMpTMaKFDDt0V3qo%2BVFv%2BUsGWmolbhkc%3D&reserved=0

This message may contain errors due to the small keys on my phone. Sorry
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

10. Inkommen motion: Motion (V) om
omstallningsstod for politiker KS2026/214
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1(2)

Motion gallande omstallningsstod i
Bollebygds kommun

2026-09-13

Som helarsarvoderad politiker har du rétt till omstéllningsstod efter mandatperiodens slut med
80% av politikerarvodet 1 tva ar, samt 60% det tredje aret oavsett anstéllningsforhallande vid
mandatperiodens borjan.

Var lagstiftning medger rétt till tjanstledighet for politiskt arbete. Det innebér att efter
mandatperiodens slut, gar du tillbaka till den anstéllning du hade tidigare. Finns inte foretaget
kvar, finns omstéllningsstodet till hands samtidigt som man maste soka sig nytt arbete.

Om man inte har en anstéllning vid mandatperiodens borjan dr saken en annan. Da far man aktivt
borja soka arbete samtidigt som man eventuellt fr ut omstillningsstod. Dock anser vi att fyra &r
ar en valdigt kort tid for att kunna begéra detta stod. Om man inte har ett arbete inledningsvis skall
inte politiken bli en sprédngbrida till att fa erséttning.

For 6vriga ménniskor 1 samhéllet dr det A-kassa som géller och precis som for alla andra skall
dven detta gélla politiker.

Vinsterpartiet foreslar déarfor att;
for att f4 omstillningsstdd som avgaende politiker skall man ha varit heldrsarvoderad 1 minst tva
mandatperioder.

Ralf Lindberg
Vansterpartiet
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

11. Inkommen motion: Motion (V) om
ersattning arsarvoderad politiker KS2026/213
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1(1)

Motion gallande ersattning for
helarsarvoderad politiker i

Bollebygds kommun

2026-09-13

Som helérsarvoderad politiker kan man fa ut ersittning under hela mandatperioden oavsett om
man ndrvarar pd namndmoten eller inte. Vinsterpartiet anser att om man inte fullfoljer sina plikter
genom att deltaga i nimndmoten dédr man &r arsarvoderad, utan giltigt forfall, skall ett procentuellt
avdrag pa arvodet goras. Noteras bor att timarvoderad politiker far ingen erséttning vid franvaro.

Vinsterpartiet foreslar darfor att;
regelverket kring frdnvaro for helarsarvoderad politiker ses ver och att avdrag infors i likhet med
hur det ser ut pa ovriga arbetsmarknaden.

Ralf Lindberg
Vansterpartiet
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

12. Arbetsmiljopolicy for Bollebygds kommun
KS2026/119
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-06-16

§118 KS2026/119

Arbetsmiljopolicy for Bollebygds kommun

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige antar arbetsmiljopolicy for Bollebygds kommun, daterad
2026-04-29. Tidigare riktlinjer for arbetsmiljo och hélsa, som antogs av
kommunfullmaktige 2009-04-29, § 65, upphavs i och med antagandet av ny

arbetsmiljopolicy.

Arendet

Nuvarande riktlinjer for arbetsmiljo och héalsa for Bollebygds kommun antogs
2009 och var utformad pa det satt som policydokument for arbetsmiljé sag ut vid
tiden. Riktlinje for arbetsmiljo och hélsa likstalls med arbetsmiljdépolicy. Riktlinjen
har fungerat bra men det finns nu ett behov av att revidera den och ocksa byta
namn till arbetsmiljopolicy, bade for att anpassa den till dagen krav men ocksa for
att Bollebygds kommun har fatt kritik fran Arbetsmiljoverket. Kritiken har bestatt i
att den nuvarande riktlinjen har varit for otydligt formulerad och fér allméan hallen.
Utifran det startades det upp ett arbete med att ta fram en ny arbetsmiljépolicy
for Bollebygds kommun genom att en arbetsgrupp bestaende av representanter
frdn verksamheterna och HR-avdelningen tog fram ett forslag till ny

arbetsmiljopolicy.

Det ar av storsta vikt att en arbetsmiljopolicy ar forankrad i hela verksamheten
och att medarbetarna far méjlighet att vara delaktiga i framtagandet. Utifran det

gick forslaget pa ny arbetsmiljopolicy ut pa remiss till alla arbetsplatstraffar, APT,

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-06-16

pa alla arbetsplatser i Bollebygds kommun. P& APT gick man igenom
arbetsmiljopolicyn och man ombads komma med synpunkter och forslag pa
forbattringar. Det kom in manga bra forslag pa forbattringar. Alla synpunkter
arbetades in i ett nytt forslag och forslaget skickades aterigen pa remiss till alla
ledningsgrupper i kommunen. Aven ddr kom méanga bra forslag fram. Utifran det
har den slutliga versionen av arbetsmiljopolicy for Bollebygds kommun nu

arbetats fram.

Genom samverkan i den centrala samverkansgruppen, CSG, har samtliga fackliga
organisationer stallt sig bakom arbetsgivarens forslag pa ny arbetsmiljépolicy for
Bollebygds kommun. Den nya policyn ska pa ett tydligt satt skapa forutsattningar
for en god arbetsmiljé och bidra till att medarbetare och chefer kdanner gladje,
trygghet, trivsel och engagemang i sitt arbete. En hélsoframjande och séker
arbetsmiljo ar en forutsattning for att vara en attraktiv arbetsgivare. Ingen
medarbetare eller brukare ska drabbas av ohéalsa eller komma till skada.
Arbetsmiljon omfattar allt som paverkar arbetet — fysiskt, organisatoriskt och

socialt.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullmaktige antar arbetsmiljopolicy for Bollebygds kommun, daterad
2026-04-29. Tidigare riktlinjer for arbetsmiljo och héalsa, som antogs av
kommunfullmaktige 2009-04-29, § 65, upphavs i och med antagandet av ny

arbetsmiljopolicy.

Beslutsgang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-06-16

Beslutsunderlag
— §107 KSAU Arbetsmiljopolicy for Bollebygds kommun
— Arbetsmiljopolicy for Bollebygds kommun
—  KF beslut 2009, samt riktlinjerna arbetsmiljo

Skickas till
Kommunfullmaktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS Styrdokument 1(3)
KOMMUN 2026-04-29

Faststalld: Instans ar-manad-dag §

X

Galler for:
Dokumentansvarig: Titel

Dnr : 189309

Arbetsmiljopolicy for Bollebygds kommun

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommuneg@(?gll;j%ygc\i/.siss



| Bollebygds kommun ska arbetsmiljon bidra till att medarbetare och chefer kdnner
gladje, trygghet, trivsel och engagemang i sitt arbete. En halsoframjande och saker
arbetsmiljo ar en forutsattning for att vara en attraktiv arbetsgivare. Ingen
medarbetare eller brukare ska drabbas av ohélsa eller komma till skada. Arbetsmiljon

omfattar allt som paverkar arbetet — fysiskt, organisatoriskt och socialt.

Vart mal

Vi vill skapa en arbetsmiljo dar:
o Medarbetare trivs, utvecklas och kan arbeta hallbart 6ver tid
o Halsa framjas och ohéalsa samt olyckor forebyggs

o Arbetsmiljofragor ar en naturlig del av alla beslut och aktiviteter

Sa arbetar vi
Arbetsmiljoarbetet bedrivs systematiskt och sker i samverkan mellan arbetsgivare,
medarbetare och skyddsombud i hela organisationen.

o Viundersoker, riskbedémer och foljer upp arbetsmiljon regelbundet

o Virapporterar, utreder, atgardar och foljer upp arbetsmiljohandelser

o Handlingsplaner uppréattas pa en overgripande niva saval som vid enskilda

héandelser
o Visamarbetar med fackliga organisationer och ser samverkan som en tillgang

samt forutsattning for en val fungerande arbetsmiljé i var kommun

Ansvar

o Chef, medarbetare och skyddsombud har ett gemensamt ansvar for att
astadkomma en god och séker arbetsmiljo

o« Chefen ansvarar for att tydliggéra uppdrag, krav, resurser och forvantningar

o Chefen ska ha ratt kompetens, resurser och befogenheter for att kunna verka
for en bra och saker arbetsmiljo

o Alla ska ha kunskap om arbetsmiljo- och halsofragor och bidra till en sédker
arbetsplats

o Alla foljer gallande lagar, foreskrifter och rutiner
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Var arbetsmiljo praglas av
o Respekt for varje manniskas lika varde

o Tillit och fortroende mellan medarbetare och chefer

o Ettinkluderande klimat dar olikheter ses som en styrka

Vi accepterar inte
« Krankande sarbehandling, mobbning eller diskriminering, sexuella trakasserier

eller repressalier

Alkohol, droger och rokning
o | Bollebygds kommun ar samtliga arbetsplatser rokfria

o Alkohol och droger accepteras inte pa vara arbetsplatser

Tillsammans skapar vi en god, trygg och saker arbetsmiljo!
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Bollebygds Kommun

Kommunstyrelsen

BELI 2009-05-25

09/000103

Diarieplan 026

Innehall
Riktlinjer for arbetsmiljoé och hilsa.

Handlingar

0001

Till/Fran Ksau

Handldggare Ann-Christine Larsson

Mappnamn

Doknamn

Innehall Protokollsutdrag Ksau 2009-03-05, §35.
Riktlinjer for arbetsmilj6é och hilsa.

0002

Till/Fran Central samverkansgrupp/skyddskommité

Handldggare Hanna Andersson

Mappnamn

Doknamn

Innehall Protokollsutdrag, Csg 2009-03-18.
Riktlinjer arbetsmiljo och halsa, parterna i samverkan ar
o6verens om foéreslagna riktlinjer.

0003

Till/Fran Anki Larsson, Personalavdelningen

Handldggare Ann-Christine Larsson

Mappnamn

Doknamn

Innehall Tjansteskrivelse 2009-02-23.
Riktlinjer for arbetsmiljé och hilsa.

0004

Till/Fran Anki Larsson, Personalavdelningen

Handldggare Ann-Christine Larsson

Mappnamn

Doknamn

Innehall Riktlinjer for arbetsmiljo och hilsa, forslag 2009-02-23.

0005

Till/Fran Kommunstyreisen

Handlaggare Ann-Christine Larsson

Mappnamn

Doknamn

Innehéll Protokollsutdrag Ks 2009-03-25, §45.

Riktlinjer for arbetsmiljo och hilsa.

ARENDEFORTECKNING

Sida 1

Datum

YU/E
Handlingstyp
Beslut

Datum

IYU/E
Handlingstyp
Beslut

Datum

WU/E
Handlingstyp
Beslut

Datum

WVE
Handlingstyp
Beslut

Datum

YU/E
Handlingstyp
Beslut

2009-03-12
IN

Nej

2009-03-23
IN

Nej

2009-03-25
IN

Nej

2009-03-25
IN

Nej

2009-03-31
IN

Nej
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Bollebygds Kommun

Kommunstyrelsen

BELI

0006

Till/Fran Kommunfullméktige

Handldggare Ann-Christine Larsson

Mappnamn

Doknamn

Innehall Riktlinjer for arbetsmiljé och hilsa, antagna av

kommunfullmiktige 2009-04-29, §65.

0007
Till/Frén Kommunfullméktige

Handldggare Ann-Christine Larsson

Mappnamn

Doknamn

Innehall Protokollsutdrag Kf 2009-04-29, §65.
Riktlinjer for arbetsmiljé och hilsa.

2009-05-25

ARENDEFORTECKNING

Sida 2

Datum

YU/E
Handlingstyp
Beslut

Datum

YUE
Handlingstyp
Beslut

2009-05-13
IN

Nej

2009-05-25
IN

Nej
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‘ BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

‘ KOMMUN Datum Sida
Kommunfullmaktige 2009-04-29 30 (53)
§ 65 Dnr: KS 2009/103

Riktlinjer for arbetsmiljé och halsa

Kommunfullmiktige antog 2006-06-21 § 96 ett arbetsgivarpolitiskt program som uttrycker
kommunens virderingar, principer och Gvergripande vision f6r kommunens
arbetsgivarpolitiska arbete. I programmet redovisas dessa under sex rubriker; ledarskap,
medarbetarskap, kompetensforsotjning, mangfald och jamstalldhet, 16n och arbetsmiljo och
hilsa.

For omradet arbetsmilj och hilsa har ett forslag till riktlinjer f6r arbetsmiljé och hilsa
tagits fram under hosten 2008.

Riktlinjerna har kommunicerats med samtliga chefer och varit féremal for samverkan med
de fackliga representanterna.

For drendet aktuella handlingar ¥

— Riktlinjer f6r arbetsmiljé och hilsa, kommunkansliets tjansteskrivelse, 2009-02-23.
— Riktlinjer for arbetsmiljé och halsa, forslag 2009-02-23.
— Protokollsutdrag central samverkansgrupp (CSG) 2009-03-18 § 2.

Beredande organs forslag

— Kommunstyrelsens atbetsutskott 2009-03-05 § 35.
~ Kommunstyrelsen 2009-03-25 § 45.

Kommunfullmiktiges beslut

Kommunfullmiktige antar riktlinjer £t arbetsmiljo och hilsa i enlighet med forslag
2009-02-23.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsen

Barn- och ntbildningsndmnden
Omsorgsndmnden

Byggnads- och miljondimnden
Personalavdelningen
Forfattningssamlbing

Insida;
IZZMZ avsiut oq/ [03 /’,' DX/b
BOLLEBYGDS KOMMUN
Kommunstyrelsen

e 05 13
Hanc?%\_ijst A

Justerare sign
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m BOLLEBYGDS
KOMMUN

Riktlinjer for arbetsmiljé och hélsa

“Var arbetsmilji skall bidra till att medarbetare och ledare kéinner glidje trivsel och trygghet och engagemang for
uppdraget. Detta dr en forutsitining for en vil fungerande verksambet och god kvalitet i de tianster som efterfrigas
ay kommuninvinarna.

Var arbetsmiljo skall karaktériseras ay arbete som forebygger ohélsa och frimjar bilsa. For att dstadkomma
detta skall ledare och medarbetare 6ka sina kunskaper om hélsa och arbetsmilji och tillsammans arbeta aktivt
med det systematiska arbetsmiljoarbetet.

I var organisation skall medarbetarna ta ett stort ansvar for sin egen hilsa. Vi skall dven arbeta med att
Synliggora individer och bemita medarbetare pa ett bra sitt.

Fir att medarbetarna och ledarna skall trivas och utfira ett bra arbete behiver de uppleva en kéinsla av
sammanhang och en balans mellan kray som stills och de egna firntsittningarna att hantera kraven.”

(Utdrag ur kommunens Arbetsgivarpolitiska program, antaget av kommunfullmiktige 2006-06-
21).
Fér att uppnd de 6vergripande maélsittningarna skall nedanstdende férutsittningar finnas:

e Ett vil fungerande samverkanssystem, dir hilsa och hilsofrimjande arbete ir en
integrerad del, p4 alla nivier i organisationen

e Kontinuerlig kompetensutveckling i arbetsmilj6- och hilsofrédgor
e Ledare som stimulerar medarbetare att ta ett egenansvar for sin hilsa

® Ledare som, i medarbetarsamtalet, tydliggér uppdrag, forutsittningar och forvantningar i
syfte att skapa en kinsla av sammanhang,

¢ Kontinuerlig uppfoljning av arbetet med arbetsmiljé- och hilsofragor

Lagar:
Arbetsmiljélagen (AML)
e | | D
WH) h-b 1T
0 5 13
Antagna av kommunfullmiktige 2009-04-29 § 65 s (l A
[ ]|
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Datum Sida
Kommunstyrelsen 2009-03-25 6 (33)
§ 45 Dar: KS 2009/103

Riktlinjer fér arbetsmiljé och hélsa

Kommunfullmiktige antog 2006-06-21 § 96 ett arbetsgivarpolitiskt program som uttrycker
kommunens virderingar, principer och 6vergtipande vision f6r kommunens
arbetsgivarpolitiska arbete. I programmet redovisas dessa under sex rubriker; ledarskap,
medatbetarskap, kompetensforsorjning, mangfald och jamstalldhet, 16n och arbetsmiljé och
hilsa.

Fér omradet arbetsmiljé och hilsa har ett forslag till riktlinjer for arbetsmiljo och halsa
tagits fram under hosten 2008.

Riktlinjerna har kommunicerats med samtliga chefer och varit foremal for samverkan med
de fackliga representanterna.
For arendet aktuella handlingar

— Riktlinjer f6r arbetsmiljé och hilsa, kommunkansliets tjansteskrivelse, 2009-02-23.
— Riktlinjer f6r arbetsmilj6 och halsa, fotslag 2009-02-23.

— Protokollsutdrag central samvetkansgrupp (CSG) 2009-03-18 § 2.

Beredande organs forslag

— Kommunstyrelsens arbetsutskott 2009-03-05 § 35.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige antar riktlinjer for atbetsmiljé och halsa
1 enlighet med forslag 2009-02-23.

Beslutsexpediering
Kommunfullmdétktige
Akten
Wina-7 | 02,
my B 33
LA
Utdragsbestyrkande Justerare sign
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R BOLLEBYGDS
KOMMUN

FORSLAG

2009-02-23

Riktlinjer for arbetsmiljo och hélsa

*Vir arbetsmilji skall bidra till att medarbetare och ledare kénner glidje trivsel och trygghet och engagemang for
uppdraget. Detta dir en forutsattning for en val fungerande verksambet och god kvalitet i de tinster som efterfragas
av kommuninvanarna.

Var arbetsmilji skall karakidriseras av arbete som forebygger obdlsa och frimjar bilsa. Fir att dstadkomma
detta skall ledare och medarbetare dka sina kunskaper om hilsa och arbetsmilji och tillsammans arbeta aktivt
med det systematiska arbetsmiljoarbetet.

I vér organisation skall medarbetarna ta ett stort ansvar for sin egen hélsa. V't skall dven arbeta med att
synliggira individer och bemita medarbetare pa ett bra sitt.

Fér att medarbetarna och ledarna skall trivas och utfira ett bra arbete behiver de uppleva en kéinsla av
sammanhang ooh en balans mellan krav som stills och de egna forutsittningarna att hantera kraven.”

(Utdrag ur kommunens Arbetsgivarpolitiska program, antaget av kommunfullmiktige 2006-06-
21).
For att uppnd de overgripande malsittningarna skall nedanstiende forutsittningar finnas:

¢ Ett vil fungerande samverkanssystem, dir halsa och hilsofrimjande arbete ir en
integrerad del, pa alla nivder 1 organisationen

¢ Kontinuerlig kompetensutveckling i arbetsmiljé- och hilsofrigor
e Ledare som stimulerar medarbetare att ta ett egenansvar for sin hilsa

¢ Ledare som, i medatrbetarsamtalet, tydliggér uppdrag, forutsittningar och forvintningar i
syfte att skapa en kinsla av sammanhang.

¢ Kontinuerlig uppféljning av arbetet med atbetsmiljo- och hilsofrigor

Lagar:
Arbetsmiljolagen (AML)
W/l 1| 04
w15
AL A
Antagna av kommunfullmiktige 2009-XX-XX § XX
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BOLLEBYGDS Tjansteskrivelse 1(2)
KOMMUN 2009-02-23
Kommunkansliet

Handldggare

Anki Larsson | Personalchef
033-23 13 25| anki.larsson@boliebygd.se

Kommunfullmaktige

Dnr: KS 2009/103

Riktlinjer for arbetsmiljé och halsa

Beskrivning av drendet

Kommunfullmiktige antog 2006-06-21 § 96 ett arbetsgivarpolitiskt program som uttrycker
kommunens virderingar, principer och overgripande vision for kommunens
arbetsgivarpolitiska arbete. I programmet redovisas dessa under sex rubriker; ledarskap,
medarbetarskap, kompetensforsorjning, méingfald och jamstilldhet, 16n och arbetsmiljé och

halsa.

For omradet arbetsmiljo och hilsa har ett forslag till riktlinjer for arbetsmiljo och hilsa
tagits fram under hosten 2008.

Riktlinjerna har kommunicerats med samtliga chefer och varit foremil f6r samverkan med
de fackliga representanterna.

For drendet aktuella handlingar

- Riktlinjer for arbetsmilj6é och hilsa, kommunkansliets jansteskrivelse, 2009-02-23.
- Riktlinjer for arbetsmiljé och hilsa, forslag 2009-02-23.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslir att kommunfullmaktige antar riktlinjer £6r arbetsmiljé och hilsa 1
enlighet med forslag 2009-02-23.

BOLLEBYGDS KOMMUN

Kommunkanslic W[105-3 02

Lennie Johansson Anki Larsson
Kommunchef Personalchef 2009 ”03' 5
L  Few clAggar
Beslutsexpediering ’ L A
Personalavdelningen ol
Kommunstyrelsen
Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 www bollebygd.se info@bollebygd.se
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Barn- och utbildningsnéinnden
Owmsorgsnamnden

Byggnads- och nuljondmnden
Forfattningssambing

Insidan

Abkten-avslut

2(2)
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BOLLEBYGDS PROTOKOLL
KOMMUN CSG tillika skyddskommitteé

2009-03-18
§ 2 Beslut

Instegsjobb

Instegsjobb far inte betraktas som en arbetskraftsfors arkning. Tanken—4ratt de ska fa en
chans att komma ut 1 arbetslivet. som en besparingsatgird eftersom du

exempelvis fir 75 procent av lonen satt. Det ska handledare pi atbetsplatsen som

hjilper individen att ko ritta pa arbetsplatsen. H_\

Tefha 1 samverkan it Gverens om att inritta mstegs;obb D@ / 'blb’ 7\/ O M
lethn]er atbetsmiljo och hilsa TN :
kaan ar 6verens om foreslagna rktlinjer. J
0y 0 13
§ 3. Skyddskommitteé T [ -

Sjukskriingsstatistik per den 28 februari 2009
Sjukfrinvaroni procent av tillganglig otdinatie arbetstid f6t kommunen tot
petioden 08 01 090228 rninskat frﬁn 63 ull

marginellt. Lﬁngﬁdssjuka iprocent, andel sjuka 60 dagar eller mer, haf minskat frin 55 till 41,1
procent.

Det finns inga nya atbetsskadeanmalaingar eller tillbudstapporter att redovisa sedan forra
skyddskommitteén.

Borishilsan
Hilsoundersékningar har  genomforts pd/ “omsorgsforvaltningen och bam- och
utbildningsférvaltningen. Patienten fir med g ett Atgirdsforslag fran bescket. Patienten har
aven fatt fylla i en enkit angiende upplev belasﬁﬁn&e}s\;ﬁx och en bedomning har gjotts av
individens allminna hilsotillstind i jaimfjtelse med andra {8 (\e\tag 1 Borashilsan.

Omsorgsforvaltningens resultat vigdr att besvir med huvud% nacke, skuldror/axlar och
ryggens nedre del ir det som ir est férekommande. Upplevda bes<ir kan i liten utstrickning
relateras till arbetet férutom nif det galler besvir med nacke, skuldror\ﬁh axlar. Upplevelse av
det allminna hilsotillstindet visar att brist p4 sdmn och stress i arbetet it problemomriden
men man motionerar mey/och itet bittre in genomsnittet.

\
Bam- och utbildnidgsférvaltningens resultat visar att besvir med tyggens nedre del,
huvudvitk, nackes handleder/hénder och skuldror/axlar it mest fétekommande, Upplevda

besvir kan i lifén utstrickning relateras till atbetet forutom nir det giller besvir ted nacke
edre del. Upplevelse av det allminna hilsotillstindet visar att Upplevels &v det
allminna Hilsotillstindet visar att brist p4 sémn ir problemomriden men man moﬁonerm«zqer
och g T bittre 4n genomsnittet.

P .

Pl
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BOLLEBYGDS
KOMMUN

Vid ptotokollet

Sanna Klaus
Personalsekreterare

Justeras:

1 s
ke La/am?/
Anki Larsson

Personalchef

Vel

v/ 7,
f\;ﬂ ’/]/L PPLl~
" /Sylvia Johansson
Lirarforbundet

// { P =
i
;1_ /4, (,,-

Fredrik Ganning
IR

{;:QM r T
Carin Bor]esso

LR

PROTOKOLL
CSG tllika skyddskommitteé
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Lennie Johansson
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Datum Sida
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2009-03-05 4 (24)
§ 35 Dnr: KS 2009/103

Riktlinjer for arbetsmiljé och hilsa

Kommunfullmiktige antog 2006-06-21 § 96 ett arbetsgivarpolitiskt ptogram som uttrycker
kommunens virderingar, principer och évergripande vision f6r kommunens
arbetsgivarpolitiska arbete. I programmet redovisas dessa under sex rubriker; ledarskap,
medarbetarskap, kompetensforsérining, mangfald och jamstilldhet, 16n och arbetsmiljé och
halsa.

For omridet atbetsmilj6 och hilsa har ett forslag till riktlinjer for atbetsmiljé och hilsa
tagits fram under hosten 2008.

Rikdlinjerna har kommunicerats med samtliga chefer och varit foremal for samverkan med
de fackliga representanterna.

For drendet aktuella handlingar

— Riktlinjer fér arbetsmiljé och hilsa, kommunkansliets tjansteskrivelse, 2009-02-23.

— Riktlinjer f6r arbetsmiljé och hilsa, forslag 2009-02-23.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige antar riktlinjer for arbetsmiljé och halsa
1 enlighet med f6tslag 2009-02-23.

Beslutsexpedieting
Akten
A Dieediafieteckning |
(0% - (0
BOLLEBYGDS KOMMUN |
Kommunstyrelsen '
0 03 17 l
{Har}dxés;’rﬁ L A E
Utdragsbestyrkande Justerare sign
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

13. Detaljplan Bollebygds Prastgard 1:5 -
beslut om medel for genomforande
KS2026/132
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-06-16

§121 KS2026/132

Detaljplan Bollebygds Prastgard 1:5 - beslut om uppdrag

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige tilldelar kommunstyrelsen 0,5 mnkr 2026 for genomforandet.

Finansiering sker genom sankning av det budgeterade resultatet.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen ger kommunstyrelseférvaltningen i uppdrag att ta fram en

detaljplan for Bollebygds Prastgard 1:5.

Arendet

Kommunfullméktige gav 2023-12-06 (KS2023/263 § 140) kommunstyrelsen i
uppdrag att starta arbetet pa befintligt skolomrade i syfte att bland annat bygga
en allaktivitetshall. Detta uppdrag reviderades 2026-05-07 (KS2026/6 §55) for
att utoka omradet fran att bara gélla skolomradet till att dven inkludera
Bollebygds Prastgard 1:5. Detta beror pa att projektet att bygga allaktivitetshall ar
tatt sammanknutet med om- och tillbyggnaden av Bollebygdskolan. Inom
skolomradet ska en ny byggnad for arskurs 7-9 uppforas, medan vissa andra
lokaler planeras att byggas om eller rivas for att mojliggéra for att eleverna ska fa
mer andamalsenliga lokaler. Det ar darmed flera steg i denna omvandling som
kvarstar innan det har frigjorts utrymme for att kunna bygga en allaktivitetshall
inom skolomradet. Att lokalisera allaktivitetshallen i direkt anslutning till

skolomradet, istallet for inom, kan darfor innebéara ett snabbare fardigstallande

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-06-16

och anda mojliggora att den nya hallen anvéands i skolans verksamheter.

Parallellt med arbetet med ny allaktivitetshall har kommunfullmaktige dven givit
teknik- och servicenamnden i uppdrag att se dver nyttjandet av fastigheten
Bollebygds Prastgard 1:5. Det har sedan tidigare genomfoérts en riskanalys,
miljoteknisk undersdkning och en geoteknisk utredning pa fastigheten Bollebygds
Prastgard 1:5. Riskanalysen, som beskriver risken kopplat till narhet till
drivmedelsstation, konstaterar att inga skyddsatgarder behover genomféras om
byggnation sker 25 meter fran Tollsjovagen. Vid byggnation av allaktivitetshall
kommer dock detta avstand behova frangas, vilket da staller krav pa

skyddsatgarder i form av brandklassade fasader och fonster.

Den miljotekniska undersokningen och geotekniska utredningen har analyserats
av kommunens konsult, for att se om dessa behdver kompletteras samt for att fa
en konstadsuppskattning gallande sanering. Analysen av den miljotekniska
undersokningen konstaterar att en mindre kompletterande provtagning behovs for
att battre avgransa den fororening som konstaterats sedan tidigare, infér en
eventuell sanering. Dartill bor provtagning av PFAS i 6vre marklager pa 3-4
punkter genomfdras och en okular miljoteknisk kontroll som i sin tur skulle kunna
leda till ytterligare ytlig provtagning vid misstanke av férorening. Komplettering av
den miljotekniska undersdkningen samt sanering av fastigheten for att mojliggora
for en allaktivitetshall pa platsen, uppskattas kosta omkring 430 000kr. Detta
inkluderar alla kostnader sdsom anmalan, entreprenad, transport och deponi.
Analysen av den geotekniska utredningen konstaterar att ldampligheten for
byggnation pa platsen generellt ses som god. Utredningen behdver dock

kompletteras med en hejarsondering, skruvprovtagning samt CPT, vilket kommer
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for en kostnad pa 80 tkr.

Utover detta har kommunstyrelseforvaltningen aven varit i kontakt med
Lansstyrelsen i Vastra Gotalands lan och Trafikverket for att diskutera fragor
gallande strandskydd och trafik. Myndigheterna kan inte ge nagra definitiva svar i
detta skede, men inga tydliga hinder kopplat till strandskydd och trafik lyftes fram
under motena. Kommunstyrelseforvaltningen kommer fortsatta arbeta med dessa
fragor inom ramen for detaljplanearbetet, men ser det inte som fragor som talar

emot ett planuppdrag.

Ett detaljplanearbete innebar inte att lokalisering av allaktivitetshallen ar
fastslagen. Syftet med ett detaljplanearbete ar att underséka om platsen kan ses
som lamplig for det foreslagna dndamalet. | detta stadie kan forvaltningen alltsa
inte med sékerhet veta om platsen ar [amplig for en allaktivitetshall eller ej, det ar
detta som ar sjalva syftet med ett detaljplanearbete. Arbetet kommer inledas med
att utreda de mest kritiska fragorna. De mest kritiska fragorna ar enligt nuvarande

beddmning geoteknik, markmiljo, dagvattenhantering och skyfallshantering.

Kostnaden for att ta fram detaljplan ar en driftskostnad och finns i dagslaget inte
med i kommunstyrelsen budget. Forvaltningen uppskattar kostnaden for
framtagandet till ca 0,9 mnkr vilket &r ndgot hdgre an normalt da det finns flera
komplicerande omstandigheter som behdver utredas. Av dessa 0,9 mnkr antas 0,5
mnkr upparbetas under 2026 och ett tillskott pd motsvarande belopp behdvs for

genomfdorandet.

Utifran den information som kommunstyrelseférvaltningen besitter i dagslaget

bedomer forvaltningen att fragor som ror fororeningar, geoteknik, trafik och
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strandskydd bor kunna hanteras inom detaljplanearbetet. Dessa fragor, och fler
dartill, kommer dock fortsatt utredas inom ramen for detaljplanearbetet. Med
detta som grund gor kommunstyrelsefoérvaltningen beddémningen att det ar
lampligt att paborja ett detaljplanearbete pa fastigheten Bollebygds Prastgéard
1:5.

Ajournering

Sammantradet ajourneras kl 15-15.10.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ger kommunstyrelseférvaltningen i uppdrag att ta fram en
detaljplan for Bollebygds Prastgard 1:5. Kommunstyrelsen foreslar att
kommunfullmaktige tilldelar kommunstyrelsen 0,5 mnkr 2026 for genomfoérandet.

Finansiering sker genom sankning av det budgeterade resultatet.

Ledamoternas forslag till beslut

Michael Plogell (FR) foreslar att beslut fattas om att genomféra kompletterande
geoteknisk undersokning, enligt bifogad rapport, uppskattad till 80 940 kr, samt
markmiljoundersdkning till idag uppskattad kostnad om 61 000 kr, innan
eventuellt beslut fattas om detaljplaneuppdrag.

Beslutsgang
Ordféranden konstaterar att det finns tva forslag, dels arbetsutskottets, dels
Michael Plogells (FR). Ordféranden stéller forslagen mot varandra och finner att

kommunstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
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— §110 KSAU Detaljplan Bollebygds Prastgard 1:5 - beslut om uppdrag

— Detaljplan Bollebygds Prastgard 1:5, PM geoteknisk och miljoteknisk
bedomning

— Detaljplan Bollebygds Prastgard 1:5, PM geoteknisk utredning

— Detaljplan Bollebygds Prastgard 1:5, PM Oversiktlig miljéteknisk
undersokning

— Detaljplan Bollebygds Prastgéard 1:5, Riskanalys

Skickas till
Plan- och exploateringsenheten, kommunfullmaktige

Paragrafen ar justerad
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§154 KS2021/24

Revidering av kommungemensamt reglemente for
kommunstyrelsen och 6vriga namnder - aterremiss

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunfullmaktige antar forslag till reviderat kommungemensamt reglemente

for kommunstyrelsen och 6vriga namnder i Bollebygds kommun.

Arendet

Som ett led i efterféljande arbete kring rapport om Asastugorna beslutade
kommunstyrelsen pa sammantrade i maj 2025 att ge
kommunstyrelseforvaltningen i uppdrag att utifran rapporten identifiera de brister
som utredningen om Asastugorna har pavisat och komma med férslag till atgarder
for att avhjalpa bristerna. Forvaltningens tjansteskrivelse i drendet beskriver de
atgardsforslag som kommunstyrelseforvaltningen identifierat i form av en
atgardsplan, varav en punkt lyder att revidera det kommungemensamma
reglementet att namndsordférandena har ansvar att informera sina respektive
namnder i sin helhet om vasentliga handelser i forvaltningar och namnder om det

inte finns sarskilda skal daremot, sdsom sekretess av nagot slag.

P4 kommunfullméktiges sammantrade 2026-02-19, § 9, aterremitterades
arendet. Motiveringen som angavs var; skrivning ar felaktigt formulerad. Det yrkas
om aterremiss for att vassa formuleringen sa att den kan fungera. Féljande fel

finns:
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1. Dels, for att ordféranden ska kunna informera om handelser i andra
forvaltningar och namnder maste ordféranden fa information fran de andra
ordférandena. Salunda maste det finnas en skyldighet for samtliga
namndsordféranden att informera varandra om séddana handelser som har avses.
2. Dels &r ordet "sasom” exemplifierande. Det maste finnas en uttdmmande text

som anger nar informationsskyldighet inte foreligger

Kommunstyrelseforvaltningen gor féljande bedémning: | den politiska
behandlingen av tidigare forslag har tva huvudsakliga synpunkter framforts (i
motiveringen):

1. For att ordféranden ska kunna informera sin ndmnd om vasentliga handelser i
andra ndmnder och forvaltningar maste det finnas en 6msesidig skyldighet for
namndsordférandena att informera varandra om saddana handelser.

2. Formuleringen om undantag fran informationsskyldigheten far inte vara
exemplifierande ("sasom sekretess av nagot slag”) utan ska tydligt ange nar
informationsskyldighet inte foreligger.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att foljande bestdammelser inférs i 12 § i
det kommungemensamma reglementet:

Namndens ordférande ansvarar for att namnden i sin helhet fortlopande
informeras om vasentliga handelser och forhallanden inom ndmndens
verksamhetsomrade och forvaltning.

Namndens ordférande ska vidare verka fér att namnden informeras om
sadana vasentliga handelser och forhallanden i andra namnder och
férvaltningar som har betydelse for namndens uppdrag.
Namndsordforandena ska, inom ramen for gallande lagstiftning, verka for ett
omsesidigt informationsutbyte om vasentliga handelser och forhallanden
inom respektive namnds verksamhet som kan ha betydelse fér andra

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign

SidBithdy b6



BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

namnders uppdrag. Pa begaran av annan namnd ska namndsordféranden,
eller den som denne utser, lamna sadana upplysningar som ndmnden
forfogar 6ver och som behovs fér den andra namndens verksamhet, om inte
uppgifterna omfattas av sekretess.

Informationsskyldigheten enligt denna paragraf (§ 12) galler endast
uppgifter som ndmnden faktiskt har tillgang till och radighet 6ver. Med detta
avses sadana uppgifter som namnden "forfogar over” enligt 6 kap. 5 §
offentlighets och sekretesslagen (2009:400), det vill saga uppgifter som finns
i ndmndens egna handlingar eller system eller som namnden annars kan ta
fram inom ramen for sin verksamhet.

| 6vrigt ska informationsskyldigheten enligt denna paragraf fullgéras i
enlighet med bestammelserna i offentlighets och sekretesslagen (2009:400),
tryckfrihetsfoérordningen, férvaltningslagen (2017:900), arkivlagen (1990:782)
och dataskyddsférordningen.

Rattslig grund och évervaganden

Informationsskyldighet inom ndmnden och mellan nédmnder.

Kommunallagen anger att namnderna beslutar i fragor som ror férvaltningen och i
frdgor som de enligt lag eller annan forfattning ska ha hand om. Styrelsen ska
leda och samordna férvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha uppsikt
over dvriga namnders verksamhet.

For att namnderna ska kunna fullgéra sina uppdrag och for att styrelsen ska
kunna utdva sin uppsiktsfunktion kravs ett fungerande informationsflode.
Kommunallagen innehéller redan vissa uttryckliga upplysningsskyldigheter, bl.a.
att ordféranden och vice ordféranden i en ndmnd ar skyldiga att ldmna
upplysningar vid fullmaktiges sammantraden, om fullméaktige begéar det och om

det inte finns hinder pa grund av sekretess.
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Offentlighets- och sekretesslagen (OSL framdver) innehéller generella
bestdmmelser om upplysningsskyldighet. Varje kommunal ndmnd, med
underlydande forvaltning, utgér en egen myndighet i sekretesshanseende, och
sekretess géaller som huvudregel mellan namnderna.

Det foreslagna reglementet bygger pa dessa bestdmmelser och tydliggor
namndsordfdorandens ansvar att informera den egna namnden om véasentliga
handelser i den egna verksamheten och, i den man det &r lagligt, om handelser i
andra namnder och férvaltningar. Bestammelsen om émsesidigt
informationsutbyte mellan nédmndsordférandena anknyter till OSL 6 kap. 5 § om
uppgiftsskyldighet mellan myndigheter, men klargor att sekretess utgdr hinder.
Varfor undantagen inte kan géras mer "uttémmande”

Kommunfullmaktige har uttryckt 6nskemal om en "uttémmande” text som anger
nar informationsskyldighet inte foreligger. Forvaltningen har i forslaget valt att
ange tva tydliga begransningar. Sekretess enligt lag och ndmnden inte "forfogar
over” uppgiften.

Dessa begransningar motsvarar direkt de lagstadgade hinder som foljer av OSL 6
kap. 4-5 § § och den praxis som utvecklats kring begreppet "férfogar dver”.

Det ar inte mojligt — och inte heller [ampligt — att i ett kommunalt reglemente gora
en mer detaljerad, uttdtmmande upprakning av alla situationer dar sekretess
galler. Skalen ar att sekretessens materiella innehall regleras i OSL. Dessa
bestammelser ar omfattande och komplexa, och de géller direkt fér kommunen.
Kommunen kan varken inskranka eller utvidga dem genom reglemente. Dessutom
bygger OSL pa skaderekvisit och menprévningar i det enskilda fallet. Om en
uppgift ar sekretess-reglerad maste namnden vid varje utlamnandeforfragan
prova om sekretess géller i det konkreta fallet. Denna prévning kan inte ersattas
av en schablonmassig upprakning i det kommungemensamma reglementet.

Vidare innehéller OSL ett stort antal sekretessbrytande bestdmmelser, bade
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generella (10 kap. OSL) och specialregler i anslutning till enskilda
sekretessbestdammelser. Dessa kan medfora att uppgifter far lamnas ut trots att
de i grunden omfattas av sekretess. En kommunal upprakning riskerar att bli
felaktig eller ofullstandig i forhallande till dessa regler.

Mot denna bakgrund har kommunstyrelsefdrvaltningen valt att hanvisa till
sekretess "enligt offentlighets- och sekretesslagen eller annan lag som innehaller
sekretessbestammelser” i stallet for att exemplifiera.

Forhallandet till “inre sekretess” och namndsordforandens rol/

Doktrin visar att en enskild ledamot i namnden, inklusive ordféranden, inte har en
obegransad ratt att ta del av alla sekretessbelagda uppgifter hos ndmndens
forvaltning. Tillgangen styrs av uppdraget och den s.k. "inre sekretessen”. Det
foreslagna reglementet tar fasta pa detta genom att:

- Lagga ett ansvar pa ordféranden att informera ndmnden om "vasentliga
handelser och forhallanden” — dvs sadant som ar relevant for ndamndens uppdrag.
* Inte ge ordforanden en generell ratt att ta del av alla sekretessbelagda
uppgifter, utan lata OSL:s regler om sekretess och inre sekretess styra vilka
uppgifter som far spridas inom ndmnden.

Pa sa satt starks namndernas insyn och styrning, samtidigt som den enskildes
integritet och lagstadgad sekretess uppréatthéalls och respekteras.

Tillagget ar fargmarkerat i forslaget till reglemente.

Ajournering
Sammantradet ajourneras kl 16.40-16.50.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméaktige antar forslag till reviderat kommungemensamt reglemente
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for kommunstyrelsen och 6vriga namnder i Bollebygds kommun.

Ledamoternas férslag till beslut

Michael Plogell (FR) foreslar foljande som éndringsforslag: Varje
namndsordférande ska verka for att information om vasentliga handelser och
forhallanden inom den egna ndmnden som kan ha betydelse fér annan ndmnds
uppdrag eller annars kan vara av varde att namnden kanner till ska éverlamnas till

den namndens ordférande, inom géallande lagstiftning.

Beslutsgang

Ordféranden konstaterar att det finns tva forslag, varav ett andringsforslag.
Ordféranden fragar forst om kommunstyrelsen bifaller eller avslar Michael
Plogells (FR) &ndringsforslag och finner att kommunstyrelsen avslar
andringsforslag. Darefter fragar ordforanden om arbetsutskottets forslag kan

antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— §136 KSAU Revidering av kommungemensamt reglemente for
kommunstyrelsen och 6vriga ndmnder - aterremiss
— Kommungemensamt reglemente for kommunstyrelsen och dvriga ndmnder

i Bollebygds kommun

Skickas till
Kommunfullméktige

Paragrafen ar justerad
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Utover det som foreskrivs i kommunallagen eller i annan forfattning, galler
bestdmmelserna i detta reglemente for kommunstyrelsen och évriga namnder i
Bollebygds kommun. Det finns dessutom reglementen for varje enskild ndmnd som

innehaller specifika bestammelser for respektive namnd.

Det namndspecifika reglementet géaller fore det kommungemensamma reglementet.

NAMNDENS UPPGIFTER

1 § Ansvar och rapporteringsskyldighet

Namnden ska inom sitt verksamhetsomrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet
med de regler som finns i lag eller férordning, aktuell budget och mal, dvriga
styrdokument som kommunfullméaktige har bestamt, samt bestdmmelser i detta

reglemente och i det namndspecifika reglementet.

Namnden ska uppréatta verksamhetsplan, internbudget, delarsbokslut och
verksamhetsberéattelse samt redovisa uppfoljning av mal, budget och resultat.
2 § Allmanna uppgifter

Nadmnden ska:

arbeta for langsiktigt hallbar utveckling ur ekologiskt, ekonomiskt och socialt

perspektiv,

e inom ramen for sitt uppdrag forbattra och forenkla sin regelsamling,

e |&dmna information om sin verksamhet,

e utveckla brukarinflytandet och dialogen med kommuninvanarna,
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e samrada med Ovriga kommunala ndmnder, andra myndigheter och med

enskilda organisationer som berdrs av ndmndens verksamhetsomrade,

e folja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade samt lagga fram de forslag

som behodvs, hos kommunfullméaktige, kommunstyrelsen eller annan namnd,

e lamna yttranden som berdr dess verksamhet,

e utratta de ovriga forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter som kommun-

fullmaktige overlamnar till nA&mnden.

3 § Internkontroll
Namnden har ansvaret for den interna kontrollen inom sitt verksamhetsomrade och

har skyldighet att [6pande félja upp den interna kontrollen.

Namnden ska se till att
e detinom ndmnden finns en organisation for den interna kontrollen,
e det utses en internkontrollansvarig inom forvaltningsledningen,

e det finns regler och rutiner for den egna interna kontrollen,
Den interna kontrollen ska anpassas efter verksamhetens och organisationens
utveckling och forandring. Namnden ska, i samband med kommunstyrelsens
behandling av arsredovisningen, till kommunstyrelsen skriftligt rapportera resultatet

av sin uppfoljning av den interna kontrollen for foregaende ar.

Ytterligare foreskrifter anges i kommunens reglemente for intern kontroll.
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4 § Personuppgiftsansvar
Namnden ansvarar for de personuppgifter som namnden behandlar och forfogar 6ver
i sin verksamhet, enligt Dataskyddsférordningen (DSF/GDPR) och Lag (2018:218)

med kompletterande bestammelser till EU:s dataskyddsforordning.

5 § Arkivansvar
Namnden ansvarar for det egna arkivet enligt vad som anges i kommunens arkiv-
reglemente. Namnden ansvarar aven for de verksamhetsarkiv som overtagits av

namnden, t ex nar en namnd upphdr och blir en del av en annan namnd.

6 § Sakerhet och krisberedskap

Namnden ansvarar for att uppratthalla sakerhet, krisberedskap och krishantering
inom sina

respektive verksamhets- och ansvarsomraden enligt vad som anges i kommunens
policys och

andra styrdokument angdende dataskydd, sdkerhet och krisberedskap.

7 § Extraordinar handelse

Vid extraordinar hdndelse som avses i lag om kommuners och landstings atgéarder
infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hdjd beredskap kan kommunens
krisledningsnamnd ta 6ver hela eller delar av 6vriga namnders verksamhetsomraden i
den utstrackning som ar nédvandig med hansyn till den extraordindra handelsens art
och omfattning. Nar forhallandena tillater det ska krisledningsnamnden besluta att

uppgifterna gar tillbaka till némnderna.

Ytterligare foreskrifter anges i krisledningsnamndens reglemente.
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8 § Delegering fran kommunfullméaktige
Namnden far utan kommunfullmaktiges sarskilda godkdnnande, under forutsattning
att arendet inte ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for

kommunen:

e sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och d&renden som
faller inom ndmndens verksamhetsomrade, med ratt att pa kommunens vagnar
traffa dverenskommelse om betalning eller avskrivning av fordran, anta ackord,

inga forlikning och sluta annat ekonomiskt avtal.

e l|amna yttranden i offentliga utredningar, promemorior, lagférslag och
motsvarande i de fall frdgan endast berdr den specifika namndens

verksamhetsomrade.
e Namnden far inte fatta beslut i arenden som ar uttryckligt forbehéallna annan

namnd. Kommunstyrelsen ansvarar for de forvaltnings- och

verkstéallighetsuppgifter i 6vrigt som inte uppdragits at annan namnd.

NAMNDENS ARBETSFORMER

9 § Mandatperioder
Mandatperioden for ledamdterna och ersattarna i ndmnden ar fyra ar raknat fran och
med den

1 januari aret efter det &r da val av kommunfullméaktige har agt rum.

10 § Ordféranden
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Kommunfullméktige véaljer bland ledamdterna i namnderna en ordférande och en vice
ordférande. Till kommunstyrelsen véljs tva vice ordféranden. Ordféranden och vice
ordféranden tjanstgdr under den tid for vilken de blivit valda som ledamoter i

namnden.

11 § Ersattare for ordféranden

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantrade eller i
en del av ett sammantrade utser namnden en annan ledamot att vara ordférande
tillfalligt.

Den till 4ldern aldste ledamoten tjanstgoér som ordférande, tills den tillfallige
ordféranden har utsetts.
Om ordféranden inte kan fullgora sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse en

annan ledamot att som erséattare for ordféranden utfora dennes uppgifter.

12 § Ordforandens och vice ordforandens uppgifter
Det ar ordférandens uppgift att svara for ledning, samordning och 6vervakning av

namndens samlade verksamhet. Detta innebar bland annat att

o fullgora de uppgifter som foreskrivs i lag eller i ndAmndens reglementen,

e leda namndens verksamhet,

e folja forvaltningens arbete,

e Overlagga med forvaltningschefen,

e Overlagga med foretradare for myndigheter och andra kommunala och
regionala organ,

e representera namnden genom kontakter med massmedia och med allman-
heten i arenden

e som berér namndens arbetsomréade,

e i Ovrigt vara tillgadnglig for uppdrag inom ramen for namndens arbetsomréade i

den omfattning som ndmnden beslutar.

Sida 58 av 258



7 (16)

Namndens ordforande &r ombud for namnden, om inte namnden bestdmmer annat.

Namndens ordférande representerar namnden vid uppvaktningar hos myndigheter,

konferenser och sammantrdden om inte ndmnden bestdmmer annat.

Nytt forslag, som svar pa aterremiss:

Namndens ordférande ansvarar for att namnden i sin helhet fortlopande informeras
om vasentliga handelser och forhallanden inom nadmndens verksamhetsomrade och

forvaltning.

Namndens ordforande ska vidare verka for att namnden informeras om sadana
vasentliga handelser och forhallanden i andra namnder och férvaltningar som har

betydelse for ndAmndens uppdrag.

Namndsordférandena ska, inom ramen for gallande lagstiftning, verka for ett
omsesidigt informationsutbyte om vasentliga hdndelser och forhallanden inom
respektive ndmnds verksamhet som kan ha betydelse fér andra ndmnders uppdrag.
Pa begaran av annan ndmnd ska ndmndsordféranden, eller den som denne utser,
lamna sadana upplysningar som namnden forfogar 6ver och som behovs for den

andra namndens verksamhet, om inte uppgifterna omfattas av sekretess.

Informationsskyldigheten enligt denna paragraf (§ 12) géller endast uppgifter som
namnden faktiskt har tillgang till och radighet 6ver. Med detta avses sadana uppgifter
som namnden "forfogar 6ver” enligt 6 kap. 5 § offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400), det vill sdga uppgifter som finns i ndmndens egna handlingar eller system

eller som namnden annars kan ta fram inom ramen for sin verksamhet.

| 6vrigt ska informationsskyldigheten enligt denna paragraf fullgéras i enlighet med

bestammelserna i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400),
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tryckfrihetsférordningen, forvaltningslagen (2017:900), arkivlagen (1990:782) och
dataskyddsférordningen.

Vice ordforanden stodjer ordféranden vid utférandet av dennes uppgifter och gar in

vid forfall for ordféranden i dennes stalle.

13 § Ersattarnas tjanstgoring
Om en ledamot ar forhindrad att delta i ett sammantrade, eller att fortsatta delta i ett

sammantrade, ska en erséattare tjanstgora i ledamotens stalle.

En ledamot som instéller sig under ett pagdende sammantrade har ratt att tjanstgora

aven om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

Ersattarna ska tjanstgora enligt den av kommunfullméaktige bestdmda ordningen. Har
ersattarna utsetts genom proportionellt val ska de tjanstgdora enligt den ordning som

regleras i 25 § lagen om proportionellt valsatt.

En ersattare som har borjat tjanstgora har ratt att fortsatta tjanstgora, dven om
annan ersattare kommer som star hogre upp i turordningen. Om detta medfor att
styrkebalansen mellan partierna paverkas far den ersattare som kommer under
pagaende sammantréde, och som star hogre upp i turordningen, trada in i stallet for
den ersattare som borjat tjanstgora. Det ar ordforanden som beslutar om en

ersattares tjanstgoring har paverkat styrkebalansen.

14 § Ersattarnas narvaroratt
Ersattare har ratt att narvara vid sammantraden och delta i namndens dverlaggningar

aven om de inte tjanstgor.
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15 § Jav
Ledamot eller ersattare som kanner till en omstandighet som kan utgéra jav ar
skyldig att anmala detta. Ledamot eller ersattare som ar javig i ett arende ska lamna

sammantradet under den tid som handlaggning och beslut av drendet ar aktuellt.

16 § Vaxeltjanstgoring

Ledamot eller ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende
far ater tjanstgora, nar drendet har handlagts och beslutats.

Ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa grund av
annat hinder an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har paverkat
styrkebalansen mellan partierna. Det ar ordféranden som beslutar om en ersattares

tjanstgoring har paverkat styrkebalansen.

17 § Inkallande av ersattare

En ledamot som inte kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett
sammantrade ska sjalv ansvara for att ersattare kallas att tjanstgora enligt den av
fullmaktige for varje mandatperiod beslutade ordningen. Om erséattaren har utsetts
genom proportionellt val ska ledamoten anmala sitt forhinder till forvaltningen, som
da kallar in den ersattare som ska tjanstgora enligt den ordning som regleras i 25 §

lagen om proportionellt valsatt.

18 § Yttranderatt for ersattare

Ersattare som inte tjanstgdr har ratt att yttra sig men far inte lagga forslag och inte
heller delta i beslut. Denne har inte ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.
Erséattare fran parti som saknar ordinarie ledamot i nd&mnden har ratt att fa sin
mening antecknad i protokollet (protokollsanteckning).

19 § Sekreterare

Forvaltningschef beslutar om sekreterarskap for namndens sammantraden.
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20 § Delgivning
Delgivning med namnden sker med ordféranden, férvaltningschefen eller annan

anstalld som ndmnden bestammer.

21 § Undertecknande av handlingar

Utfardade handlingar undertecknas pa det satt som namnden bestdmmer.

22 § Yttranden - upplysningar

Namnden far fran kommunens forvaltningar och 6vriga ndamnder kréva in de yttranden
och upplysningar som behovs for att namnden ska kunna fullgéra sina uppgifter.
Facknamnd som far en begéran om yttrande/upplysning ar skyldig att besvara

begaran inom den avsatta tiden.

23 § Personal
Namnden ar arbetsgivare for all personal inom sitt verksamhetsomrade och ansvarar
darmed aven for arbetsmiljon. Kommunstyrelsen ar dock arbetsgivare for

forvaltningscheferna.

For personal placerade vid forvaltningsenhet som lyder under en nédmnd men med
arbetsuppgifter inom en annan nadmnds verksamhetsomrade ar den forra ndmnden

myndighet/arbetsgivare.

Namnden ska besluta i personalarenden som inte ska avgdras av kommunens

personalinstans (kommunstyrelsen).

SAMMANTRADEN

24 § Tidpunkt for sammantraden

Namnden sammantrader pa tid och plats som ndmnden bestdmmer senast vid arets
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forsta sammantrade. Sammantraden ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det
behdvs eller nar minst en tredjedel av ledamodterna begér det. | sistnamnda fallet ska
en begaran om extra sammantrade goras skriftligt, stallas till ordféranden och lamnas
in till sekreteraren. Begéaran ska innehalla uppgift om det eller de drenden som
onskas bli behandlade pa det extra sammantradet. Ordféranden ska, om mojligt,

samrada med vice ordforande om tiden for extra sammantrade.

Vid brist pa drenden eller om det finns andra sarskilda skal kan ordféranden, om
mojligt efter samradd med vice ordforande, stélla in ett sammantrade eller andra
dagen eller tiden for sammantradet. Om ordféranden beslutar att ett sammantrade
ska stéallas in eller att dagen eller tiden for ett sammantrade ska andras, ska

ordféranden se till att varje ledamot och erséattare snarast underrattas om beslutet.

25 § Kallelse
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen ska vara

skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt skickas till varje ledamot och ersattare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast sju dagar fore
sammantradesdagen. | undantagsfall far kallelse skickas senare an sju dagar fore

sammantradesdagen.

Kallelse ska atfoljas av arendelista. Nar kallelsen séands ut avgor ordforanden vilka
arenden som ska tas upp pa arendelistan och bestammer i vilken utstrackning

handlingar som tillhor ett &rende pa drendelistan ska bifogas kallelsen.
Kallelse sker elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestammer formen

for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.
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Forandringar i kallelse/arendelista efter att den upprattats gors av ndmnden vid

sammantradet.

N&ar varken ordforanden eller vice ordforanden kan kalla till sammantréade ska den till

aldern aldste ledamoten gora detta.

26 § Oppna sammantraden
Namnden far efter beslut av ndmnden hélla 6ppna sammantraden. Sammantradet
ska dock héllas inom stédngda dorrar vid behandling av &renden som ror myndighets-

utdvning eller omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen.

Vid 6ppna sammantradden ska ndmnden pa lampligt satt upplysa kommuninvanarna
om att Oppet namndsammantrade halls med uppgift om dag och tid m.m.
Vid 6ppna sammantraden har endast ledamoter, ersattare samt de tjanstepersoner

som bitrdder namnden ratt att yttra sig under namndssammantradet.

27 § Ordningen vid sammantraden

Ordféranden ansvarar for ordningen under sammantradet.

28 § Ljud- och bildupptagning
Namnden far, om det finns skal for det, besluta att ljudupptagning samt bild- och

ljudoverforing far forekomma vid némndens sammantraden.

29 § Sammantrade pa distans

Namnden far, om det finns sarskilda skal, sammantrada med ledamoter och ersattare
narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett saddant satt att samtliga deltagare kan se och

hora varandra pa lika villkor.
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Lokalen dar den som deltar pa distans befinner sig i ska vara sa utformad att inte
obehdriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot och erséattare som dnskar delta pa distans ska senast tva dagar fore
sammantradet, samt en dag fore vid sjukdom, anmala detta till namndsekreterare och
ordférande. Ordféranden avgdr om nérvaro far ske pa distans. Mojligheten att

sammantrdda péa distans ska tillampas restriktivt.

Sekretessen maste uppratthallas och det maste dven vara séakerstallt att kansliga
eller extra skyddsvarda personuppgifter inte kommer i oratta hander. Om det inte ar
uppfyllt kan deltagande pa distans inte tillatas. Respektive namnd far bestdmma vad

som narmare ska gélla om deltagande péa distans i just den ndmnden.

30 § Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot som namnden valjer, pa dag och

tid som namnden beslutar.

Namnden kan besluta att en paragraf/paragrafer i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen/ paragraferna bor redovisas skriftligt innan justering. Det/de
omedelbart justerade beslutet/besluten bor under eller i omedelbar anslutning till

sammantradet justeras av ordféranden och justeraren.

31 § Reservation

Ledamot har ratt att reservera sig mot beslut. Reservationen ska anmalas innan
sammantradet avslutas. Vill ledamoten motivera reservationen ska det goras skriftligt
till sekreteraren fore den dag som har faststallts for justering av protokollet. Vid
omedelbar justering ska sadan skriftlig motivering lamnas i direkt anslutning till

sammantradet. Det som anges om ledamot géller dven tjanstgdrande ersattare.
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32 § Narvaroratt
Vid ndmndens sammantrdden far, i den man ndmnden inte for sarskilt fall beslutar

annat:

e namndens sekreterare narvara och delta i overlaggning i alla drenden samt

yttra sig om lagligheten i fragor som kan uppstéa vid sammantradet,

e namndens forvaltningschef narvara och delta i dverlaggning i alla arenden

samt yttra sig om lagligheten i frdgor som kan uppstéa vid sammantradet,

e foredragande handlaggare narvara och delta i 6verlaggning i arende som beror

handlaggarens verksamhetsomrade,

e andra tjanstepersoner i aktuell forvaltning narvara, i den omfattning som

forvaltningschef och ordférande bestammer

33 § Narvaroratt for kommunstyrelsens presidium och kommunchef
Kommunstyrelsens presidium och kommunchef ska fa narvara vid fackndmndernas
sammantraden med ratt att delta i dverlaggningarna men inte i besluten.

Néarvaroratten géaller inte arenden som rér myndighetsutdvning mot nagon enskild.

34 § Personalforetradare

Personalforetradare har ratt att narvara vid namndens behandling av arenden som ror
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess anstéllda, dock inte
forhandlingar med en arbetstagarorganisation, uppsagningar av kollektivavtal,
arbetskonflikter, rattstvister mellan kommunen och en arbetstagarorganisation eller
arenden som avser bestéallning eller upphandling av varor eller tjanster.
Personalféretradare har inte heller ratt att narvara vid sammantraden i
kommunstyrelsen och valndmnden, samt vid revisorernas sammantraden.

Personalforetradare har ratt att delta i namndens éverlaggningar men inte i besluten.
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35 § Namndberedning
Namnden far tillsdtta de namndberedningar som behdvs. Vid val till

namndberedningar far namnden vélja dven andra an fortroendevalda.

UTSKOTT

36 § Val och sammansattning
Namnden valjer bland namndens ledamoter och ersattare, ledamoter och erséattare

utskott for samma tid som de invalts i némnden.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskott, ska kompletteringsval snarast genom-
foras. Om ledamoten eller ersattaren utsetts genom proportionellt val, ska dock
kompletteringsval inte ske. Da intrader istéllet ersattare utifran den av kommun-

fullmaktige bestdmda ordningen for inkallande av ersattare.

37 § Arbetsformer
Utskottets narmare arbetsuppgifter och arbetsformer beslutas av namnden, samt

regleras i namndspecifikt reglemente.

38 § Ordféranden
Namnden valjer bland utskottets ledamaoter en ordférande och en vice ordférande for

den tid som ndmnden bestdmmer.

Vice ordforanden stddjer ordféranden vid verkstallandet av dennes uppgifter och vid

forfall for ordféranden gar vice ordféranden in och utfor ordférandens uppgifter.
Om varken ordforanden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantrade eller i

en del av ett sammantrade utser utskottet en annan ledamot att vara ordférande
tillfalligt.
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Om ordféranden i utskottet inte kan utféra sitt uppdrag for en langre tid far ndmnden
utse en annan ledamot i utskottet att som ersattare for ordféranden utféra dennes
uppgifter.

39 § Sammantraden
Ett utskott sammantrader pa dagar och tid som det sjalvt bestdmmer. Sammantraden

ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det behdvs.

Utskottet far handlagga arenden bara nar mer an halften av ledamaéterna ar

narvarande. For beslut kravs enkel majoritet.

40 § Kallelse m.m.

| frdga om kallelse, justering och reservation galler vad som ar reglerat for namnden.
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Kommunfullméaktige
Sammantradesdatum
2026-02-19
Plats och tid Bollebygdskolans matsal kl. 17:00-19:00
Ledamoter Emma Isfeldt (S) (ordférande)

Lisette Vermeulen (SD) (vice ordférande)
Fredrik Drugge (M) (2:e vice ordférande)

Ulf Rapp (S)

Lars-Erik Olsson (S)

Carina Svensson (S)

Jonny Svensson (S)

Peter Rosholm (S)

Stefan Hederdal (M)

Sverre Fredriksson (M)

Goran Augustsson (M)

Ralf Lindberg (V)

Daniel Persson (SD)

Ewa-Maria Andorff-Ripa (SD)

Fredrik Lind (SD)

Séren Rasmussen (SD)

Ewa Frojd (SD)

Michael Plogell (FR)

Peter Gregorics (FR)

Stefan Larsson (FR)

Fredrik Olofsson (C)

Hannu Sutinen (L)

Patrik Karlsson (KD)

Otto Andreasson (S) ersatter Emelie Nilsson (S)
Christina Hein (S) erséatter Helena Thelin (S)
Tomas Bedd (M) ersatter Oscar Sjoo (M)
Monika Hansson (M) ersatter Anders Ejserholm (M)
Mattias Ekenberg (MP) ersatter Rose-Marie Grune (MP)
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunfullméaktige
Sammantradesdatum
2026-02-19

Anneli Lindstrom (FR) erséatter Carl Palsson (FR)
Jessica Strandberg (KD) ersatter Rune Kennborn (KD)
Agneta Andersson (C) ersatter Yvonne Andrén (C)

Ersattare Bobbo Bolin (S)
Hilja Lust (S)
Ulla Hjerling (M)
Barbro Ridell (V)
Tomas Ridell (V)
Birgitta Rasmussen (SD)
Johanna Gunnarsson (SD)
Jan Lennartzon (FR)

Emma Sutinen Persson (L)

Ovriga narvarande  Monica Holmgren (Kommundirektér)

Suzanna Bengtsson (Kanslichef/kommunsekreterare)

Utses att justera Lisette Vermeulen (SD)
Fredrik Drugge (M)

Justeringens plats  Digital signering , 2026-02-25 17:00
och tid

Paragrafer §9

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Kommunfullméaktige
Sammantradesdatum
2026-02-19
Underskrifter Sekreterare

Suzanna Bengtsson

Ordforande
Emma Isfeldt (S)

Justerande

Lisette Vermeulen (SD) Fredrik Drugge (M)

ANSLAGSBEVIS  piotokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits
genom anslag pa kommunens digitala anslagstavla 2026-
02-26. Anslaget tas ner 2026-03-20. Protokollet forvaras i

kommunhuset.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunfullméaktige
Sammantradesdatum
2026-02-19

§9 KS2021/24

Revidering av kommungemensamt reglemente for
kommunstyrelsen och ovriga namnder i Bollebygds kommun

Beslut

Arendet aterremitteras till kommunstyrelsen.

Arendet

Som ett led i efterféljande arbete kring rapport om Asastugorna beslutade
kommunstyrelsen pa sammantrade i maj 2025 att ge
kommunstyrelseférvaltningen i uppdrag att utifran rapporten identifiera de brister
som utredningen om Asastugorna har pavisat och komma med férslag till atgarder
for att avhjalpa bristerna. Forvaltningens tjansteskrivelse i drendet beskriver de
atgardsforslag som kommunstyrelseférvaltningen identifierat i form av en
atgardsplan, varav en punkt lyder att revidera det kommungemensamma
reglementet att namndsordférandena har ansvar att informera sina respektive
namnder i sin helhet om vasentliga handelser i forvaltningar och namnder om det
inte finns séarskilda skal daremot, sdsom sekretess av nagot slag. Tillagget ar

fargmarkerat i forslaget till reglemente.

Utdragsbestyrkande

Justerandes
sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunfullmaktige

Sammantradesdatum
2026-02-19

Ajournering

Sammantradet ajourneras kl 17:45-17:50.

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmaktige antar forslag till reviderat kommungemensamt reglemente

for kommunstyrelsen och 6vriga namnder i Bollebygds kommun.

Ledamoéternas férslag till beslut

Michael Plogell (FR), med instdmmande av UIf Rapp (S), foreslar att drendet
aterremitteras, med foljande motivering: Foreslagen skrivning ar felaktigt
formulerad. Det yrkas om aterremiss for att vassa formuleringen séa att den kan

fungera. Foljande fel finns:

1. Dels, for att ordféranden ska kunna informera om handelser i andra
forvaltningar och namnder maste ordféranden fa information fran de andra
ordférandena. Salunda maste det finnas en skyldighet for samtliga

namndsordforanden att informera varandra om sadana handelser som hér avses.

2. Dels ar ordet "sasom” exemplifierande. Det maste finnas en uttdmmande text

som anger nar informationsskyldighet inte foreligger.

Utdragsbestyrkande

Justerandes
sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunfullmaktige

Sammantradesdatum
2026-02-19

Beslutsgang
Ordféranden konstaterar att det finns tva forslag, varav ett forslag om aterremiss.
Ordféranden fragar forst om arendet ska aterremitteras eller avgoras pa dagens

sammantrade, och finner att drendet aterremitteras till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
— §23 KS Revidering av kommungemensamt reglemente for

kommunstyrelsen och dvriga namnder
— Kommungemensamt reglemente for kommunstyrelsen och évriga namnder

i Bollebygds kommun

Skickas till
Kanslichef

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande

Justerandes
sign
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

15. Revidering av reglemente for
kommunstyrelsen - svar pa aterremiss
KS2021/25
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

§155 KS2021/25

Revidering av reglemente for kommunstyrelsen - aterremiss

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige antar forslag till reviderat reglemente for kommunstyrelsen i

Bollebygds kommun.

Arendet

Som ett led i efterféljande arbete kring rapport om Asastugorna beslutade
kommunstyrelsen pa sammantrade i maj 2025 att ge
kommunstyrelseforvaltningen i uppdrag att utifran rapporten identifiera de brister
som utredningen om Asastugorna har pavisat och komma med férslag till atgarder
for att avhjalpa bristerna. Forvaltningens tjansteskrivelse i drendet beskriver de
atgardsforslag som kommunstyrelseférvaltningen identifierat i form av en
atgardsplan, varav en punkt lyder att revidera det kommungemensamma
reglementet att namndsordférandena har ansvar att informera sina respektive
namnder i sin helhet om vasentliga handelser i forvaltningar och namnder om det
inte finns sarskilda skal daremot, sdsom sekretess av nagot slag. Aven

kommunstyrelsens reglemente ska revideras pa samma vis.

Pa kommunfullméktiges sammantrade 2026-02-19, § 10, aterremitterades
arendet. Motiveringen som angavs var; skrivning ar felaktigt formulerad. Det yrkas
om aterremiss for att vassa formuleringen sa att den kan fungera. Féljande fel

finns:

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

1. Dels, for att ordféranden ska kunna informera om handelser i andra
forvaltningar och namnder maste ordféranden fa information fran de andra
ordférandena. Salunda maste det finnas en skyldighet for samtliga
namndsordféranden att informera varandra om séddana handelser som har avses.
2. Dels &r ordet "sasom” exemplifierande. Det maste finnas en uttdmmande text

som anger nar informationsskyldighet inte foreligger.

Kommunstyrelseforvaltningen gor féljande bedémning: | den politiska
behandlingen av tidigare forslag har tva huvudsakliga synpunkter framforts (i
motiveringen):

1. For att ordféranden ska kunna informera sin ndmnd om vasentliga handelser i
andra ndmnder och forvaltningar maste det finnas en 6msesidig skyldighet for
namndsordférandena att informera varandra om sadana handelser.

2. Formuleringen om undantag fran informationsskyldigheten far inte vara
exemplifierande ("sasom sekretess av nagot slag”) utan ska tydligt ange nar
informationsskyldighet inte foreligger.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att foljande bestdammelser inférs i 11 § i
det kommunstyrelsens reglemente:

Nytt férslag, som svar pa aterremiss:

e fortlopande informera kommunstyrelsen i sin helhet om vasentliga
handelser och forhallanden inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade
och forvaltning.

e verka for att kommunstyrelsen informeras om sadana vasentliga handelser
och forhallanden i andra ndmnder och forvaltningar som har betydelse for

kommunstyrelsens uppdrag.
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e verka for, inom ramen for gallande lagstiftning, ett 6msesidigt
informationsutbyte om vasentliga handelser och forhallanden inom
kommunstyrelsens verksamhet som kan ha betydelse for andra namnders
uppdrag. Pa begéaran av annan ndmnd ska ordféranden, eller den som
denne utser, ldamna sadana upplysningar som kommunstyrelsen forfogar
over och som behdvs for den andra ndmndens verksamhet, om inte
uppgifterna omfattas av sekretess.

e Informationsskyldigheten enligt denna paragraf (§ 11) galler endast
uppgifter som kommunstyrelsen faktiskt har tillgang till och radighet dver.
Med detta avses sddana uppgifter som kommunstyrelsen "forfogar dver”
enligt 6 kap. 5 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), det vill sédga
uppgifter som finns i kommunstyrelsens egna handlingar eller system eller
som kommunstyrelsen annars kan ta fram inom ramen for sin verksamhet. |
ovrigt ska informationsskyldigheten enligt denna paragraf fullgéras i
enlighet med bestammelserna i offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400), tryckfrihetsforordningen, forvaltningslagen (2017:900),
arkivlagen (1990:782) och dataskyddsférordningen.

Rattslig grund och évervaganden

Informationsskyldighet inom ndmnden och mellan nédmnder:

Kommunallagen anger att namnderna beslutar i fragor som ror forvaltningen och i
frdgor som de enligt lag eller annan forfattning ska ha hand om. Styrelsen ska
leda och samordna férvaltningen av kommunens angelagenheter och ha uppsikt
over dvriga namnders verksamhet.

For att namnderna ska kunna fullgéra sina uppdrag och for att styrelsen ska
kunna utdva sin uppsiktsfunktion kravs ett fungerande informationsflode.

Kommunallagen innehaller redan vissa uttryckliga upplysningsskyldigheter, bl.a.
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att ordféranden och vice ordféranden i en namnd ar skyldiga att lamna
upplysningar vid fullméktiges sammantraden, om fullmaktige begar det och om
det inte finns hinder pa grund av sekretess.

Offentlighets- och sekretesslagen (OSL framdver) innehéller generella
bestdmmelser om upplysningsskyldighet. Varje kommunal namnd, med
underlydande forvaltning, utgér en egen myndighet i sekretesshanseende, och
sekretess géaller som huvudregel mellan namnderna.

Det foreslagna reglementet bygger pa dessa bestdmmelser och tydliggor
namndsordforandens ansvar att informera den egna namnden om véasentliga
handelser i den egna verksamheten och, i den méan det &r lagligt, om handelser i
andra namnder och foérvaltningar.

Bestdammelsen om dmsesidigt informationsutbyte mellan namndsordférandena
anknyter till OSL 6 kap. 5 § om uppgiftsskyldighet mellan myndigheter, men
klargor att sekretess utgor hinder.

Varfor undantagen inte kan géras mer "uttémmande”

Kommunfullméaktige har uttryckt 6nskemal om en "uttémmande” text som anger
nar informationsskyldighet inte foreligger. Forvaltningen har i forslaget valt att
ange tva tydliga begréansningar. Sekretess enligt lag och namnden inte "forfogar
over” uppgiften.

Dessa begransningar motsvarar direkt de lagstadgade hinder som foljer av OSL 6
kap. 4-5 § § och den praxis som utvecklats kring begreppet "férfogar dver”.

Det ar inte mojligt — och inte heller lampligt — att i ett kommunalt reglemente gora
en mer detaljerad, uttdommande upprakning av alla situationer dar sekretess
galler. Skalen ar att sekretessens materiella innehéll regleras i OSL. Dessa
bestammelser ar omfattande och komplexa, och de géller direkt for kommunen.
Kommunen kan varken inskranka eller utvidga dem genom reglemente. Dessutom

bygger OSL pa skaderekvisit och menprdvningar i det enskilda fallet. Om en
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uppgift ar sekretess-reglerad maste namnden vid varje utlamnandeforfragan
prova om sekretess géller i det konkreta fallet. Denna prévning kan inte ersattas
av en schablonmaéssig upprakning i det kommungemensamma reglementet.
Vidare innehéller OSL ett stort antal sekretessbrytande bestdmmelser, bade
generella (10 kap. OSL) och specialregler i anslutning till enskilda
sekretessbestdmmelser. Dessa kan medfora att uppgifter far lamnas ut trots att
de i grunden omfattas av sekretess. En kommunal upprakning riskerar att bli
felaktig eller ofullstandig i forhallande till dessa regler.

Mot denna bakgrund har kommunstyrelseférvaltningen valt att hanvisa till
sekretess "enligt offentlighets- och sekretesslagen eller annan lag som innehaller
sekretessbestammelser” i stéllet for att exemplifiera.

Forhéllandet till "inre sekretess” och némndsordférandens rol/

Doktrin visar att en enskild ledamot i ndmnden, inklusive ordféranden, inte har en
obegransad ratt att ta del av alla sekretessbelagda uppgifter hos ndmndens
forvaltning. Tillgdngen styrs av uppdraget och den s.k. "inre sekretessen”. Det
foreslagna reglementet tar fasta pa detta genom att:

« Lagga ett ansvar pa ordféranden att informera ndmnden om "vasentliga
handelser och forhallanden” — dvs sddant som &r relevant for nd&mndens uppdrag.
* Inte ge ordfdéranden en generell ratt att ta del av alla sekretessbelagda
uppgifter, utan lata OSL:s regler om sekretess och inre sekretess styra vilka
uppgifter som far spridas inom ndmnden.

P& s& satt starks ndamndernas insyn och styrning, samtidigt som den enskildes
integritet och lagstadgad sekretess uppréatthéalls och respekteras.

Tillagget ar fargmarkerat i forslaget till reglemente.

Arbetsutskottets foérslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméktige antar forslag till reviderat reglemente for kommunstyrelsen i
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Bollebygds kommun.

Beslutsgang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— §137 KSAU Revidering av reglemente for kommunstyrelsen - aterremiss

— Reglemente for kommunstyrelsen
— §10 Kf Revidering av reglemente for kommunstyrelsen i Bollebygds

kommun

Skickas till
Kommunfullméktige

Paragrafen ar justerad
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Galler fran och med 2024-01-01.

Utover det som foreskrivs i kommunallagen, andra lagar, kommungemensamt
reglemente for namnderna i Bollebygds kommun, och styrmodell for

Bollebygds kommun géller bestdmmelserna i detta reglemente.

Detta namndspecifika reglemente har foretrade framfor det
kommungemensamma reglementet for kommunstyrelsen och dvriga namnder

i Bollebygds kommun.

Verksamhetsomrade

§ 1Ledningsfunktion

Kommunstyrelsen ar under kommunfullmaktige kommunens ledande politiska
instans. Styrelsen har ett helhetsansvar for att leda, samordna och félja
kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning med ett
sarskilt ansvar for kommunens utveckling och ekonomiska stallning. Styrelsen
ska ha fokus pa utveckling av kommungemensamma fragor, strategisk
styrning och stod, samt ska med uppméarksamhet félja den verksamhet som

bedrivs i de andra ndmnderna i kommunen.

| styrelsens ledningsfunktion ligger att leda, samordna och besluta om:
e utveckling av den lokala demokratin och medborgarinflytande,
e Overgripande kvalitetsarbete,
e personalpolitik,
e den Oversiktliga planeringen av anvandningen av mark och vatten,
e strategiska miljo-/klimat-/héallbarhets- och naturvardsfragor,
e mark- och bostadspolitik,
e informationsverksamhet,
e omvarldsrelationer av betydelse for kommunens utveckling,
e trafikplanering som berdor flera kommuner,
e strategisk trafikplanering och andra strategiska infrastrukturfragor.
e Lokalresursplanering och 6versyn av kommunens investeringsprocess,
e projektering och projektgenomforande for fastigheter och anléaggningar

i samband med av kommunfullméaktige beslutade investeringar utifran
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lokalresursplan. Undantaget ar projektering och projektgenomférande
av anlaggningar for kommunal service som ar taxefinansierad.

e exploateringsverksamhet,

e kop av mark och fastighet i enlighet med faststalld budget antagen av
kommunfullméaktige,

e forsaljning av mark och fastighet

e bredbandsfragor och strategisk laddinfrastruktur,

e lag (1977:439) om kommunal energiplanering (évergripande
energiplanering samt framjande av energihushallning)

e turism och besdksnaring

§ 2Styrfunktion
| kommunstyrelsens styrfunktion ingar att:

e leda arbetet med Overgripande mal, riktlinjer och ramar for styrningen
av hela den kommunala verksamheten,

e lagga forslag till fullméaktige i fragor som inte 4r annan ndmnds ansvar,

e Overvaka att de av fullmaktige faststallda malen for verksamhet och
ekonomi efterlevs och att kommunens |6pande forvaltning ar rationell
och ekonomisk,

e ansvara for att uppfoljning sker till fullméktige fran samtliga namnder
om hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéallningen ar
under budgetaret,

e ha fortlopande uppsikt dver verksamheten i de foretag och stiftelser
som kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i, framst
vad géaller andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstéallda direktiv men
ockséa i avseende pa dvriga forhallanden av betydelse for kommunen,

e ha fortlopande uppsikt dver verksamheten i kommunalférbund eller

gemensamma nadmnder dar kommunen dr medlem, vad géller &ndamal,
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ekonomi och efterlevnad av uppstéallda direktiv men ocksa avseende
ovriga forhallanden av betydelse for kommunen,

e tillvarata kommunens intresse vid bolags- och féreningsstammor och
andra liknande sammantraden i de foéretag och andra organisationer

som kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i.

§ 3Ekonomisk forvaltning

Kommunstyrelsen ansvarar for den kommunala medelsforvaltningen enligt
fullmaktiges foreskrifter. Medelsforvaltningen omfattar placering och
uppléaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att bevaka att kommunens
fordringar och skulder betalas i tid samt att de atgarder som behdvs foljs for

att driva in forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksd hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna

uppgift ingar bland annat att:

e underhalla och férvalta kommunens fasta och [6sa egendom i den man
det inte &r annan ndmnds ansvar,

e se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett,

e vara ansvarig for egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran
annan namnd placera sadana medel som ingéar i donation som forvaltas
av den ndmnden,

e ha dvergripande ansvar for upphandlings- och inkdpsfragor.

§ 4Personalpolitik
Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens strategiska personal- och

l6nepolitik.
Kommunstyrelsen ar kommunens personalinstans, och ska ha hand om fragor

som ror forhallanden mellan kommunen som arbetsgivare och medarbetarna

och har i det sammanhanget att:
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med bindande verkan for kommunen, genom kollektivavtal, reglera
fragor rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
medarbetarna,

forhandla pad kommunens vagnar enligt gallande lagstiftning om
forhandlingsratt utom vad géller 11-14 § och 38 § lag (1976:580) om
medbestdmmande i arbetslivet (MBL) inom andra nédmnders
verksamhetsomraden,

besluta om stridsatgarder,

avgora fragor om tolkning och tilldmpning av lag, avtal och andra
bestdammelser rorande forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och medarbetarna,

sjalv eller genom ombud fora kommunens talan i mal och drenden som
ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
medarbetarna,

lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen om vissa kommunala

befogenheter.

Kommunstyrelsen anstaller en kommundirektdér som ska ha den ledande

stallningen bland de anstéallda och vara direkt understalld styrelsen.

Kommundirektdrens uppgifter faststalls narmare i en sarskild instruktion.

Kommunstyrelsen anstaller, efter samradd med berérda namnder,

forvaltningschefer for kommunens forvaltningar och utformar deras

anstallningsvillkor.

Kommunstyrelsen avslutar kommundirektérs och forvaltningschefers

anstallning.

Kommunstyrelsen ska ocksa:

samordna personaladministration och verka for personalférsorjning och
personalutveckling, ledarforsorjning och ledarutveckling,
arbetsmiljofragor, foretagshélsovard och jamstéalldhetsfragor,

ge rad och hjalp i arbetsgivarpolitiska fragor,

faststalla och utveckla lonepolitiken,
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e ansvara och besluta i fragor om tolkning och tillampning av
bestammelser rérande pensioner, forsakringar, arvoden och andra
ersattningar till kommunens fértroendevalda,

e ansvara och besluta i fragor om pensioner och avtalsforsakringar,

e besluta om forflyttning/omplacering av anstéallda mellan namnder samt

beslut om avsked, uppsagning av personliga skal och disciplinar atgard.

§ 5Plan- och exploatering
Kommunstyrelsen upprattar kommunens oversiktsplan och dess
fordjupningar, planeringsforutsattningar, detaljplaner, omradesbestdmmelser

och planprogram.

Kommunstyrelsen ansvarar for och beslutar om planprioritering och

exploateringsavtal.

Kommunstyrelsen beslutar om markanvisning.-E

Kommunstyrelsen yttrar sig dver forslag till fysiska planer enligt plan- och

bygglagen, som berdr flera kommuner.

Kommunstyrelsen beslutar om kommunens intressen i dess egenskap av
markagare i arenden om fastighetsbildning, fastighetsbestamningar,

gemensamhetsanlaggningar, enskilda vagar eller andra jamforbara arenden.

Kommunstyrelsen beslutar i arenden om att belasta kommunens fastighet
(mark) med servitut, ledningsréatt eller nyttjanderatt (exklusive jaktratt) och

medverka till andring eller upphorande av sadan ratt.
Kommunstyrelsen beslutar ocksa i drenden om att forsdkra kommunen ratt till

servitut, ledningsréatt eller nyttjanderéatt i fastighet tillhorande extern part och

medverka till andring eller upphorande av sadan ratt.
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Kommunstyrelsen beslutar om namn pa bostadsomraden, industriomraden,

gator, vagar, byggnader och torg eller andra omraden.

A, Tomtkon upphéavd

gm KF-beslut 2026-05-07, § 62.

§ 6 Miljé- och halsoskydd
Kommunstyrelsen yttrar sig i arenden enligt miljobalken, som omfattar mark,

luft och vatten som berdr flera kommuner.

§ 7Kommunstyrelsens sarskilda uppgifter

Kommunstyrelsen ansvarar for:

kommunens digitala anslagstavla. Styrelsen samordnar innehéllet i och
ansvarar for kommunens externa och interna webbplats,

att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till att
denna hélls tillgdnglig pa lagstadgat satt,

naringslivspolitiska fragor och atgarder for att allmant framja
naringslivet i kommunen,

arenden rorande tillstand att anvdnda kommunens vapen enligt lag
(1970:498) om skydd for vapen och vissa andra officiella beteckningar,
att lamna yttrande enligt kamerabevakningslag (2018:1200).
Kommunstyrelsen ger teknik- och servicendmnden i uppdrag att i varje
sadant enskilt arende dar tillstand beviljats, verkstalla beslutet enligt
lamnade villkor. Avseende kamerabevakningsfragor inom kommunens
fastigheter ansvarar teknik- och servicenamnden for den delen, och
inte pa kommunstyrelsens uppdrag.

de uppgifter som enligt lag ska verkstéallas av den kommunala ndmnden
inom raddningstjansten om inte detta lagts pa annan instans,
IT-strategiska fragor,

att samordna kommunens folkhalsoarbete,

overgripande kollektivtrafikplanering, fardtjanst, riksfardtjanst och

andra samhéllsbetalda resor,
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e GIS (geografiska informationssystem) som ett verktyg for service och
tjanster internt samt for tjanster till allméanhet och foretag,
e de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i 6vrigt som inte

uppdragits at annan namnd.

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden

finns i kommunens arkivreglemente.

Da yttrande begérs fran flera namnder inom kommunen ar det
kommunstyrelsens ansvar att samordna ett svar fran kommunen efter att ha

inhamtat dvriga namnders synpunkter.

§ 8Delegering fran fullméaktige
| foljande grupper av arenden delegeras till kommunstyrelsen ratt att:

e ta upp laninom den beloppsram och de riktlinjer som
kommunfullmaktige faststallt med sarskild hansyn till de foreskrifter
om sakerheten som kommunfullmaktige faststallt,

e inga borgen till stdod for bostadsforsorjningen,

e besluta kommunstyrelsens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer
som fullmaktige faststallt,

e |dmna yttrande for kommunfullmaktige om inte yttrandet ar av
principiell betydelse for det kommunala sjalvstyret. Styrelsen far ocksa
besluta i sistndmnda slag av yttranden om remisstiden inte tillater att
yttrandet behandlas pa ordinarie sammantrade med fullméaktige.

e meddela foreskrift om forbud, helt eller delvis, mot eldning utomhus,
om liknande forebyggande atgarder mot brand, i enlighet med 2 kap 7
§ Forordning
(2003:789) om skydd mot olyckor.

e begara fastighetsreglering, enligt fastighetsbildningslagen, som behovs
for att mark och vatten ska kunna anvéndas for bebyggelse pa ett
lampligt satt.

e begara fastighetsbestamning enligt fastighetsbildningslagen.

Sida 89 av 258



9 (12)

e ansOka om fastighetsreglering, expropriering eller inlosen av fastighet
eller fastighetsdel samt att upplata tomtratt.

e anta, andra eller upphéava detaljplan da bestammelser om enkelt
planforfarande/ standardférfarande far tillampas. (Enkelt planforfarande
kan bara tillampas péa detaljplaner som pabérjats fére 1 januari 2015.)
Kommunstyrelsens befogenheter omfattar ocksa ratt att forlanga eller
fornya en detaljplans genomférandetid. Kommunstyrelsen har dock inte
ratt att andra eller upphava detaljplan fore genomférandetidens utgang
vid fastighetsagarens bestridande.

e ansvara for ledningen av kommunens brottsforebyggande arbete och
kontinuerligt rapportera om det brottsforebyggande arbetet till
kommunfullmaktige, enligt Lag (2023:196) om kommuners ansvar for

brottsforebyggande arbete.

Sammansattning

§ 9 Styrelsen
Kommunstyrelsen bestar av 9 ledamoter och 9 ersattare.

Kommunfullméaktige utser bland ledamoterna en ordférande, en 1:a vice
ordforande och en 2:a vice ordférande. Ordforande och 1:a vice ordférande

valjs ur majoriteten och 2:a vice ordférande véljs ur oppositionen.

Kommunstyrelsens ordférande bendmns kommunalrad. Kommunstyrelsens

2:e vice ordférande bendmns oppositionsrad.

Av kommunstyrelsens ledamoéter ska det antal ledamoter som fullméktige
beslutar dgna hela

eller del av sin arbetstid at uppdrag for kommunen.

§ 10 Férvaltning

Under kommunstyrelsen lyder kommunstyrelseforvaltningen.
Kommunstyrelsen ansvarar, inom sitt verksamhetsomrade, for och leder
arbetet som utférs av kommunstyrelseforvaltningen. Forvaltningen leds av en

forvaltningschef, tillika kommundirektor, som infér naAmnden ar ansvarig for
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verksamheten. Kommunstyrelsen har personalansvaret inom sitt

ansvarsomrade, inklusive for kommundirektoren.

Kommundirektoren ar ansvarig for hela kommunens forvaltning och arbetar

pa direkt uppdrag av den politiska ledningen.

Kommunstyrelsen far utfarda riktlinjer for kommunstyrelseférvaltningen och

dess personal.

§ 11 Ordféranden (kommunalrad)

Kommunstyrelsens ordférande har ansvar att:

narmast under kommunstyrelsen ha uppsikt ver kommunens
forvaltningar,

med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens
utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i
verksamheterna och ta initiativ i dessa fragor,

representera kommunstyrelsen vid uppvaktning hos myndigheter,
konferenser och sammantraden om inte kommunstyrelsen bestamt
annat i sarskilda fall.

(gammalt forslag): informerakommunstyrelsenisinhethetom

Nytt forslag, som svar pa aterremiss):
e fortlopande informera kommunstyrelsen i sin helhet om
vasentliga handelser och forhallanden inom kommunstyrelsens

verksamhetsomrade och forvaltning.

e verka for att kommunstyrelsen informeras om sddana vasentliga
handelser och forhallanden i andra ndmnder och forvaltningar

som har betydelse for kommunstyrelsens uppdrag.
e verka for, inom ramen for gallande lagstiftning, ett 6msesidigt

informationsutbyte om vasentliga handelser och férhallanden

inom kommunstyrelsens verksamhet som kan ha betydelse for
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andra ndmnders uppdrag. Pa begaran av annan ndmnd ska
ordféranden, eller den som denne utser, ldmna sadana
upplysningar som kommunstyrelsen forfogar éver och som
behovs for den andra namndens verksamhet, om inte

uppgifterna omfattas av sekretess.

Informationsskyldigheten enligt denna paragraf (§ 11) géller endast
uppgifter som kommunstyrelsen faktiskt har tillgang till och radighet
over. Med detta avses sadana uppgifter som kommunstyrelsen
"forfogar dver” enligt 6 kap. 5 § offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400), det vill sdga uppgifter som finns i kommunstyrelsens egna
handlingar eller system eller som kommunstyrelsen annars kan ta fram
inom ramen for sin verksamhet. | ovrigt ska informationsskyldigheten
enligt denna paragraf fullgdras i enlighet med bestdmmelserna i
offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), tryckfrihetsférordningen,
forvaltningslagen (2017:900), arkivlagen (1990:782) och
dataskyddsférordningen.

Vid kommunstyrelsens ordforandes franvaro trader kommunstyrelsens 1:a
vice ordférande in som tillférordnad ordférande under den tid som franvaron
pagar. Om vare sig kommun-styrelsens ordférande eller 1:e vice ordférande
kan fullgéra uppdraget trader 2:e vice ordforande in som stallféretradande

ordférande under tiden.

§ 12 Arbetsutskott

Inom kommunstyrelsen ska det finnas ett arbetsutskott. Utskottet utses av
kommunstyrelsen och bestar av tre ledamoéter, foretradesvis de som av
kommunfullmaktige valts till ordféorande samt 1:e och 2:e vice ordférande i
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen valjer bland utskottets ledamédter en

ordférande och en vice ordférande.
De arenden som ska avgoras av kommunstyrelsen i sin helhet ska beredas av

arbetsutskottet om beredning behdvs. Utskottet far dverlamna ett arende till

kommunstyrelsen utan eget forslag till beslut.
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Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestdmmer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordforanden anser att det behdvs.

Utskottet far handlagga arenden bara nar mer an halften av ledamoterna ar

narvarande.

Vid utskottssammantraden ska protokoll skrivas.
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Kommunfullméaktige
Sammantradesdatum
2026-02-19
Plats och tid Bollebygdskolans matsal kl. 17:00-19:00
Ledamoter Emma Isfeldt (S) (ordférande)

Lisette Vermeulen (SD) (vice ordférande)
Fredrik Drugge (M) (2:e vice ordférande)

Ulf Rapp (S)

Lars-Erik Olsson (S)

Carina Svensson (S)

Jonny Svensson (S)

Peter Rosholm (S)

Stefan Hederdal (M)

Sverre Fredriksson (M)

Goran Augustsson (M)

Ralf Lindberg (V)

Daniel Persson (SD)

Ewa-Maria Andorff-Ripa (SD)

Fredrik Lind (SD)

Séren Rasmussen (SD)

Ewa Frojd (SD)

Michael Plogell (FR)

Peter Gregorics (FR)

Stefan Larsson (FR)

Fredrik Olofsson (C)

Hannu Sutinen (L)

Patrik Karlsson (KD)

Otto Andreasson (S) ersatter Emelie Nilsson (S)
Christina Hein (S) erséatter Helena Thelin (S)
Tomas Bedd (M) ersatter Oscar Sjoo (M)
Monika Hansson (M) ersatter Anders Ejserholm (M)
Mattias Ekenberg (MP) ersatter Rose-Marie Grune (MP)
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunfullméaktige
Sammantradesdatum
2026-02-19

Anneli Lindstrom (FR) erséatter Carl Palsson (FR)
Jessica Strandberg (KD) ersatter Rune Kennborn (KD)
Agneta Andersson (C) ersatter Yvonne Andrén (C)

Ersattare Bobbo Bolin (S)
Hilja Lust (S)
Ulla Hjerling (M)
Barbro Ridell (V)
Tomas Ridell (V)
Birgitta Rasmussen (SD)
Johanna Gunnarsson (SD)
Jan Lennartzon (FR)

Emma Sutinen Persson (L)

Ovriga narvarande  Monica Holmgren (Kommundirektér)

Suzanna Bengtsson (Kanslichef/kommunsekreterare)

Utses att justera Lisette Vermeulen (SD)
Fredrik Drugge (M)

Justeringens plats  Digital signering , 2026-02-25 17:00
och tid

Paragrafer §10

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Kommunfullméaktige
Sammantradesdatum
2026-02-19
Underskrifter Sekreterare

Suzanna Bengtsson

Ordforande
Emma Isfeldt (S)

Justerande

Lisette Vermeulen (SD) Fredrik Drugge (M)

ANSLAGSBEVIS  piotokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits
genom anslag pa kommunens digitala anslagstavla 2026-
02-26. Anslaget tas ner 2026-03-20. Protokollet forvaras i

kommunhuset.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunfullméaktige
Sammantradesdatum
2026-02-19

§10 KS2021/25

Revidering av reglemente for kommunstyrelsen i Bollebygds
kommun

Beslut

Arendet aterremitteras till kommunstyrelsen.

Arendet

Som ett led i efterféljande arbete kring rapport om Asastugorna beslutade
kommunstyrelsen pa sammantrade i maj 2025 att ge
kommunstyrelseférvaltningen i uppdrag att utifran rapporten identifiera de brister
som utredningen om Asastugorna har pavisat och komma med férslag till atgarder
for att avhjalpa bristerna. Forvaltningens tjansteskrivelse i drendet beskriver de
atgardsforslag som kommunstyrelseférvaltningen identifierat i form av en
atgardsplan, varav en punkt lyder att kommunstyrelsens reglemente ska revideras
och féljande mening inforlivas: Under § 11 Ordféranden (kommunalrad) framgér
att kommunstyrelsens ordférande har ansvar att informera kommunstyrelsen i sin
helhet om vasentliga handelser i forvaltningar och namnder om det inte finns

sarskilda skal daremot, sdsom sekretess av nagot slag. Tillagget ar fargmarkerat i

Utdragsbestyrkande

Justerandes
sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunfullméaktige
Sammantradesdatum
2026-02-19

forslaget till reglemente.

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullméaktige

Kommunfullméaktige antar forslag till reviderat reglemente for kommunstyrelsen.

Ledamoternas forslag till beslut

Michael Plogell (FR), med instammande av Ulf Rapp (S), foreslar att drendet
aterremitteras, med foljande motivering: Foreslagen skrivning ar felaktigt
formulerad. Det yrkas om aterremiss for att vassa formuleringen sa att den kan

fungera. Foljande fel finns:

1. Dels, for att ordféranden ska kunna informera om hédndelser i andra
forvaltningar och namnder maste ordféranden fa information fran de andra
ordférandena. Salunda maste det finnas en skyldighet for samtliga

namndsordféranden att informera varandra om sddana handelser som har avses.

2. Dels &r ordet "sdsom” exemplifierande. Det maste finnas en uttdmmande text

som anger nar informationsskyldighet inte foreligger.

Beslutsgang

Ordféranden konstaterar att det finns tva forslag, varav ett forslag om aterremiss.

Utdragsbestyrkande

Justerandes
sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunfullméaktige
Sammantradesdatum
2026-02-19

Ordféranden fragar forst om arendet ska aterremitteras eller avgbéras pa dagens
sammantrade, och finner att drendet aterremitteras till kommunstyrelsen.
Beslutsunderlag

— §24 KS Revidering av reglemente for kommunstyrelsen

— Reglemente for kommunstyrelsen

Skickas till
Kanslichef

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande

Justerandes
sign

SidBathdy b6



BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

16. Arvodesreglemente for fortroendevalda,
mandatperioden 2026-2030 - svar pa
aterremiss KS2026/92
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

§156 KS2026/92

Arvodesreglemente for fortroendevalda i Bollebygds kommun,
mandatperioden 2026-2030 - aterremiss

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige

Kommunfullmaktige bifaller val- och arvodesberedningens forslag;
Kommunfullméaktige faststaller arvodesreglemente for Bollebygds kommun, enligt
forslag daterat 2026-04-23, samt procentsatser enligt bilaga for fasta arvoden
och sammantradesarvode. Det nya arvodesreglementet géller frdn och med 2027-
01-01, da val av nya presidier for mandatperioden 2026-2030, borjar galla

(ordféranden och vice ordféranden).

Arendet
Arvodesreglemente for kommunens fortroendevalda ska ses dver i god tid infor
varje ny mandatperiod. Val- och arvodesberedningen har i uppdrag att se over

arvodesbestdmmelserna/arvodesreglementet infér kommande ny mandatperiod.

Enligt kommunallagen 5 kap, 28 §, ska kommunstyrelsen alltid ges tillfalle att
yttra sig i ett drende som har beretts av en annan namnd eller av en
fullmaktigeberedning. Kommunstyrelsen ska lagga fram forslag till beslut i ett

arende, om inte ndgon annan namnd eller en fullméktigeberedning har gjort det.

Kommunfullméktige har pa sammantrade 2026-06-04, § 83, beslutat att

aterremittera drendet med foljande motivering:

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

1. bilaga 1 méste inkluderas i beslutet.
2. punkt 3.1 méaste kompletteras med dels foreskrift om vad som galler om
arsarvoderad ledamot inte narvarar vid mote, dels hur manga timmars

veckoarbete som krévs av forste vice ordforande.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige var dven foljande; | punkt 3.3
stryks meningen "Vid sammantraden enligt punkt 1.3 a-c utbetalas arvode for
hogst b tim/sammantrédde oavsett antal sammantraden under samma dag."
Kommunfullméaktige tog dock inte stallning till det forslaget da arendet

aterremitterades.

Kommunstyrelseférvaltningen har tagit fram en mall for "bilaga 1" for fasta
arvoden, dar den enda andring som gjorts ar att fasta arvoden for KS 1:a och 2:a
vice ordforande har bytt plats for att folja revideringen av kommunstyrelsens
reglemente. KS 1:a vice ordférande erhaller darmed 35% av KS ordfdérandes
arsarvode och KS 2:a vice ordférande erhaller 75% av KS ordférandes arsarvode.
KS ordférandes arsarvode ar pa 84% av riksdagsmannaarvodet for aktuellt ar. For
2027 har de uppgifterna annu inte offentliggjorts av Riksdagens arvodesnamnd.
Uppgifterna brukar offentliggéras i oktober/november. For 2026 ar arvodet 81 400

kronor/manad.

Avseende komplettering kring vad som géller om arsarvoderad ledamot inte
narvarar vid mote ser kommunstyrelseférvaltningen som svart att genomfora.
Fortroendevalda har fortroendeuppdrag, under - och med - eget ansvar for att
uppdraget skots, och som sadant dger inte forvaltningen nagra verktyg/system for

att kontrollera enskild narvaro t ex eller hur den enskilde fortroendevalde skoter

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

sitt uppdrag. Det ar upp till partierna att avgora. Val- och arvodesberedningen har
vid sin tidigare beredning av arvodesreglementet foreslagit foljande tillagg i
fragan: Ordféranden och vice ordféranden (med arsarvode) ska delta i de méten
de kallas till i sin roll som ndmndens presidium. Forvaltningen anser att forslaget
ar fullgott. Aven avseende hur manga timmars veckoarbete som kravs av 2:a vice
ordférande (oppositionsradet) (30 timmar i nuvarande arvodesreglemente, och

aven i nytt forslag) ser inte forvaltningen ett behov av annat férslag.

Ajournering
Sammantradet ajourneras kl 17.10-17.15.

Val- och arvodesberedningens forslag till kommunfullméktige
Kommunfullméktige faststaller arvodesreglemente for Bollebygds kommun, enligt
forslag daterat 2026-04-23. Det nya arvodesreglementet géller fran och med
2027-01-01, da val av nya presidier for mandatperioden 2026-2030, borjar gélla

(ordféranden och vice ordféranden).

Ledamoéternas férslag till beslut

Daniel Persson (SD) foreslar féljande som andringsforslag: Forslaget till fasta
arvoden bor justeras for att skapa en mer enhetlig och rimlig niva fér namndernas
presidier. Vi foreslar att ordforande i samtliga namnder erhéaller 30% och vice
ordforande 20%. For kommunstyrelsen foreslas att ordféranden kvarstar pa 100
%, medan 1:a vice ordférande erhéaller 30% och 2:a vice ordférande 70%. Syftet ar
att tydligare anpassa arvodena efter ansvar och uppdrag samt att skapa en mer

konsekvent arvodesstruktur.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

Daniel Persson (SD) foreslar aven féljande som tillaggsforslag: Till beslutet ska
"samt procentsatser enligt bilaga for fasta arvoden och sammantradesarvode"

laggas till.

Beslutsgang

Ordforanden konstaterar att det finns tre forslag, varav ett andringsforslag och ett
tillaggsforslag. Ordféranden fragar forst om kommunstyrelsen bifaller eller avslar
Daniel Perssons (SD) andringsférslag och finner att kommunstyrelsen avslar
forslaget. Darefter fragar ordféranden om kommunstyrelsen bifaller eller avslar
Daniel Perssons (SD) tillaggsférslag och finner att kommunstyrelsen bifaller
forslaget. Sist fragar ordféranden om val- och arvodesberedningens forslag i

ovriga delar kan tillstyrkas och finner att s& sker.

Beslutsunderlag

— §2 Arvodesreglemente for fortroendevalda i Bollebygds kommun,
mandatperioden 2026-2030 - aterremiss

— Arvodesreglemente for fortroendevalda i Bollebygds kommun,
mandatperioden 2026-2030

— Fasta arvoden, arvodesreglemente 2026-2030

— §83 Kf Arvodesreglemente for fortroendevalda i Bollebygds kommun,
mandatperioden 2026-2030

Skickas till
Kommunfullméktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunfullmaktiges val- och

arvodesberedning
Sammantradesdatum
2026-08-13

§2 KS2026/92

Arvodesreglemente for fortroendevalda i Bollebygds kommun,
mandatperioden 2026-2030 - aterremiss

Beslut

Val- och arvodesberedningens forslag till kommunfullméktige
Kommunfullméktige faststaller arvodesreglemente for Bollebygds kommun, enligt
forslag daterat 2026-04-23.

Det nya arvodesreglementet géaller fran och med 2027-01-01, da val av nya
presidier fér mandatperioden 2026-2030, bérjar galla (ordféranden och vice

ordféranden).

Arendet
Arvodesreglemente for kommunens fortroendevalda ska ses dver i god tid infor
varje ny mandatperiod. Val- och arvodesberedningen har i uppdrag att se over

arvodesbestdmmelserna/arvodesreglementet infor kommande ny mandatperiod.

Enligt kommunallagen 5 kap, 28 §, ska kommunstyrelsen alltid ges tillfalle att
yttra sig i ett &rende som har beretts av en annan ndmnd eller av en
fullmaktigeberedning. Kommunstyrelsen ska lagga fram forslag till beslut i ett

arende, om inte ndgon annan namnd eller en fullméktigeberedning har gjort det.

Kommunfullméktige har pa sammantrade 2026-06-04, § 83, beslutat att

aterremittera arendet med féljande motivering:

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunfullmaktiges val- och

arvodesberedning
Sammantradesdatum
2026-08-13

1. bilaga 1 méaste inkluderas i beslutet.
2. punkt 3.1 maste kompletteras med dels foreskrift om vad som galler om
arsarvoderad ledamot inte narvarar vid mote, dels hur manga timmars

veckoarbete som kravs av forste vice ordfdorande.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige var dven féljande; | punkt 3.3
stryks meningen "Vid sammantraden enligt punkt 1.3 a-c utbetalas arvode for
hogst b tim/sammantréade oavsett antal sammantraden under samma dag."
Kommunfullméaktige tog dock inte stallning till det forslaget da arendet

aterremitterades.

Kommunstyrelseférvaltningen har tagit fram en mall for "bilaga 1" for fasta
arvoden, dar den enda andring som gjorts ar att fasta arvoden for KS 1:a och 2:a
vice ordforande har bytt plats for att folja revideringen av kommunstyrelsens
reglemente. KS 1:a vice ordférande erhaller ddrmed 35% av KS ordférandes
arsarvode och KS 2:a vice ordférande erhaller 75% av KS ordférandes arsarvode.
KS ordférandes arsarvode ar pa 84% av riksdagsmannaarvodet for aktuellt ar. For
2027 har de uppgifterna annu inte offentliggjorts av Riksdagens arvodesnamnd.
Uppgifterna brukar offentliggéras i oktober/november. For 2026 &r arvodet 81 400

kronor/manad.

Avseende komplettering kring vad som géller om arsarvoderad ledamot inte
narvarar vid mote ser kommunstyrelseforvaltningen som svart att genomfora.
Fortroendevalda har fortroendeuppdrag, under - och med - eget ansvar for att

uppdraget skots, och som sadant dger inte forvaltningen nagra verktyg/system for

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunfullmaktiges val- och

arvodesberedning
Sammantradesdatum
2026-08-13

att kontrollera enskild narvaro t ex eller hur den enskilde fértroendevalde skoter
sitt uppdrag. Det ar upp till partierna att avgora. Val- och arvodesberedningen har
vid sin tidigare beredning av arvodesreglementet foreslagit foljande tillagg i
fragan: Ordféranden och vice ordféranden (med arsarvode) ska delta i de moten
de kallas till i sin roll som ndmndens presidium. Forvaltningen anser att forslaget
ar fullgott. Aven avseende hur manga timmars veckoarbete som krédvs av 2:a vice
ordférande (oppositionsradet) (30 timmar i nuvarande arvodesreglemente, och

aven i nytt forslag) ser inte férvaltningen ett behov av annat forslag.

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmaktige faststéller arvodesreglemente for Bollebygds kommun, enligt
forslag daterat 2026-04-23. Det nya arvodesreglementet galler fradn och med
2027-01-01, da val av nya presidier for mandatperioden 2026-2030, borjar gélla
(ordféranden och vice ordféranden).

Ledamoternas forslag till beslut
Patrik Solérius (-) foreslar som andringsforslag att foljande mening i punkt 3.1
stryks: "Arsarvodet till kommunstyrelsens 2:a vice ordférande motsvarar 30

timmars arbete per vecka."

Beslutsgang
Ordforanden konstaterar att det finns tva forslag; varav ett andringsférslag.

Ordféranden fragar om forslagen kan antas och finner att sker.

Protokollsanteckning

Daniel Persson (SD) och Eivor Carlsson (KD) far anteckna féljande till

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunfullmaktiges val- och

arvodesberedning
Sammantradesdatum
2026-08-13

protokollet: SD och KD anser att forslaget till fasta arvoden bor justeras for att
skapa en mer enhetlig och rimlig niva for namndernas presidier. Vi foreslar att
ordférande i samtliga namnder erhaller 30% och vice ordférande 20%. For
kommunstyrelsen foreslas att ordféranden kvarstar pa 100 %, medan 1:a vice
ordforande erhaller 30% och 2:a vice ordférande 70%. Syftet ar att tydligare
anpassa arvodena efter ansvar och uppdrag samt att skapa en mer konsekvent

arvodesstruktur.

Beslutsunderlag
— Revidering av arvodesreglemente infér ny mandatperiod - aterremiss
— Fasta arvoden, arvodesreglemente 2026-2030
— Arvodesreglemente for fortroendevalda i Bollebygds kommun,
mandatperioden 2026-2030

Skickas till
Kommunfullméaktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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1. Allmanna bestammelser

Arvodesreglementet ska ses dver i god tid infor varje ny mandatperiod.

1.1 Fortroendeuppdrag som omfattas av reglementet
De grupper av fortroendevalda som omfattas av reglementet ar:

- Fortroendevalda pa heltid (eller betydande del av heltid); kommunalrad

- Fortroendevalda pa deltid; ordférande i kommunfullméktige, 1:a och 2:a vice
ordforande i kommunfullméaktige och kommunstyrelse, ordférande och vice

ordférande i namnder, revisionen och overférmyndare

- Fortroendevalda utan hel- eller deltid; ordinarie ledamdter och erséattare i kommun-

fullmaktige, namnder, styrelsen, beredningar och andra uppdrag enligt sarskilt beslut.

- Andra uppdrag efter beslut av kommunfullmaktige, styrelsen, namnd eller

revisionen.

Ratten till arvode enligt reglementet galler tills fortroendeuppdraget upphér genom
att en fortroendevald inte langre &ar valbar (4 kap. 7 § KL), fullmaktige befriar en
fortroendevald som dnskar avga fran uppdraget (4 kap. 6 § KL), eller om fullméktige
aterkallar uppdraget (4 kap. 10 § KL).

1.2 Representanter

D4 kommunfullmaktige, kommunstyrelsen eller annan ndmnd tillsatt en
samradsinstans med representanter for andra organisationer tillampas reglerna om
ersattning enligt punkt 4.1-3 for dessa. Ersattning betalas ut dock inte till den som
deltar i sammantradet i tjansten eller dd motsvarande erséattning betalas ut fran den

organisation ledamoten/erséattaren representerar.

1.3 Ersattningsberattigade sammantraden och férrattningar
Fortroendevalda har ratt till arvode om de kallats till:
a. sammantrade med kommunfullmaktige, fullmaktigeberedning,

kommunstyrelsen och dvriga namnder, namndutskott, nd&mndberedningar,
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utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper, liksom
revisorernas sammantraden

b. presidiemote i fullmaktige, fullmaktigeberedning, namnd eller utskott

c. sammankomst med kommunal samradsinstans/intressentsammansatt
instans

d. konferens, informationsméte, studiebesok, uppdrag som kontaktperson,
studieresa, kurs eller liknande som rér kommunal angeldgenhet och som
har ett direkt samband med det kommunala fortroendeuppdraget

e. forhandling eller forberedelse infor férhandling med personalorganisation
eller annan motpart till kommunen

f. overlaggning med foretradare for annan kommunal instans an det den for-
troendevalda sjalv tillhor

g. Overlaggning med forvaltningschef eller annan anstéalld vid den kommunala
instans den fortroendevalde sjalv tillhor

h. besiktning eller inspektion

i. Overlaggning med utomstaende myndighet eller organisation

j. representation, uppvaktning eller liknande officiellt uppdrag som
foretradare for kommunen i dess helhet

k. fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag

1. borgerlig vigsel

m. NYTT protokollsjustering, i de fall dar arsarvoderad fértroendevald inte

justerar.

2. Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt for forlorade semester- och
pensionsformaner

Ersattning for forlorad arbetsinkomst eller forlorade semesterféormaner betalas inte ut

om den fortroendevalda far 40 procent eller mer i fast arvode.

2.1 Foérlorad arbetsinkomst

Ersattning betalas ut for varje pabdrjad halvtimma som den fértroendevalde forlorar
arbetsinkomst pa grund av sitt kommunala uppdrag, med arbetsinkomst jamstélls
ersattning fran arbetsloshetskassa och forsakringskassa, den forlorade arbetstiden

ska meddelas vid ett sammantrade inom tre manader for att ersattning ska utga.
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Ett intyg fran arbetsgivaren ska lamnas in for att styrka det eventuella l6neavdrag

som gors vid ledighet fran ordinarie arbete. Vid en eventuell inkomstférandring ska
ett nytt intyg lamnas in, den forandrade ersattningen betalas ut fran manaden efter
det att intyget ldmnats in. For ersattning dver 8 timmar ska schema eller intyg fran

arbetsgivaren lamnas in och undertecknas av ndmnds- eller styrelseordférande.

Ersattning betalas ut for resa till och fran sammantradet.

Egenforetagare ska lamna in intyg dar det tydligt framgéar att uppgiften avser den
egna verksamheten, inkomsten ska inte inkludera arvoden. Ersattning ges for tiden
mellan klockan 07.00-18.00. Intyg ska lamnas in fran ett av foljande alternativ:

a) Slutskattesedel fran foregaende ar

b) Foretagets revisorer

Kommunalt uppdrag som utfors under semester eller annan betald ledighet berattigar

inte ersattning for forlorad arbetsinkomst.

Om ett sammantrade stalls in med kort varsel och den fortroendevalde hunnit [amna
den ordinarie arbetsplatsen betalas ersattning ut for forlorad arbetsfortjanst for den

tid som den fortroendevalde orsakats inkomstforlust.

2.2 Forlorad semesterforman

Ansokan om erséattning for forlorad semesterforman till foljd av fortroendeuppdraget
ska kunna styrkas genom ett intyg fran arbetsgivaren. Detta ska [dmnas in inom tva
ar fran det sammantrade som orsakat forlusten. Ersattning betalas ut med hogst 14
procent av den sammanlagda ersattningen for forlorad arbetsfortjanst under aret som

den fortroendevalde har fatt vid fullgérandet av fortroendeuppdrag i kommunen.

minrskas—Not; utdokad skrivelse i punkt 3.1

2.3 Pensionsforman
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Fortroendevald omfattas av bestammelser for omstallningsstod, pension och
familjeskydd for
fortroendevalda — OPF-KR 26.

2.4 Sarskilda arbetsférhallanden

Ratten till ersattning omfattar nodvandig ledighet for fortroendevald med speciella
arbetstider eller sarskilda arbetsférhallanden som medfor att det inte kan anses
rimligt att den fortroendevalde utfor sina kommunala uppdrag i direkt anslutning till

sina ordinarie arbetsuppgifter.

3. Arvoden

Arvode avser ersattning for det uppdrag som ar férenat med fortroendevalds uppdrag
i kommunen.

Arvoden och ersattningar betalas ut manadsvis. Ersattning enligt punkt 2.2 betalas
dock arsvis. (forlorad semesterforman som raknas ut fran inkomsten under hela aret.)

Utgift i samband med sammantrade eller forrattning ska styrkas med kvitto eller
motsvarande verifikation.

3.1 Arsarvode
Det fasta arsarvodet ersatter allt arbete i den politiska instans som arvodet avser.

NYTT: Ordférande och vice ordféranden (med arsarvode) ska delta i de moten de

kallas till i sin roll som namndens presidium.

Arsarvoden betalas ut med en tolftedel per manad.

Arsarvoderad fortroendevald som pa grund av sjukdom eller annan anledning ar
forhindrad att fullgora sitt uppdrag under mer dn 30 kalenderdagar ska arvodet
minskas i motsvarande omfattning. Avdrag ska ocksa goras for karensdag for de
fortroendevalda med berdknad tjanstgoring pa 50 procent eller mer av heltid,

avdraget for varje karensdag dr manadsarvodet dividerat med 30.

Om en erséattare har utsetts enligt 6 kap. 22 § KL* fér den som tar emot arsarvode,

far ersattaren arvode som motsvarar tjanstgoringstiden.
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Avgar fortroendevald som far arsarvode under tjanstgoringsperioden ska fordelning

av arvodet mellan denne och eftertrddaren ske i forhallande till den tid var och en av

dem haft uppdraget.

(NYTT inkl ledighet for kommunalrad)

NYTT: Kommunstyrelsens ordférande, tillika kommunalrad, far utover arsarvodet

aven sammantradesarvode for deltagande i kommunfullmaktiges sammantraden.

3.2 Jourersattning

Till ordférande i sociala utskottet, som utses av socialndmnden, utbetalas sarskild
jourersattning med det belopp som fullméaktige beslutat enligt bilaga. Om ordférande
ar forhindrad att fullgora sin tjadnstgoring ska ersattare utses av socialnamnden. Vid
berdkning av jourersattning till ersattaren divideras arsarvodet med 365 dagar och

multipliceras darefter med antal jourdygn.

*Fullméaktige bestammer vem som ska fullgora ordférandens uppgifter nar varken ordféranden eller en vice
ordférande kan tjanstgora. (6 kap. 22 § KL)

3.3 Arvode vid sammantraden och forrattningar
Sammantradesarvode betalas ut per paborjad halvtimma, forsta timmen betalas ut i
form av ett grundarvode. P4 sammantradet ska den fortroendevalde anmaéla néarvaro

pa narvarolistan, som namndsekreteraren ar ansvarig for, och som ska attesteras av

ordféranden.

j 2 , Tt 2 ag. Forslag fran KS
att menlngen stryks Vld forrattmngar enllgt punkt 1.3 d k utbetalas arvode for hogst
8 tim/dygn.

Vid borgerlig vigsel (punkt 1.3 |) utbetalas arvode f6r hogst 2 tim/dygn.
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Vid forrattning enligt punkt 1.3 e-l utanfér kommunen utbetalas arvode for den
sammanlagda tiden for resa och forrattning. Forrattningen anses pabdrjad respektive
avslutad vid tidpunkten for avfard fran och aterkomsten till den fortroendevaldes
bostad.

Ett sammantrade eller forrattning ska anses som sammanhangande om det fortsatter
efter uppehall for lunch eller liknande. Avdrag for tid motsvarande uppehéllet ska
dock goras.

Sammantradesarvode betalas inte ut for gruppmaoten.

Forrattning ar ett uppdrag for kommunens rakning som inte ar sammantrade men
som fullgdrs pa grund av att ett beslut tagits av kommunfullmaktige, styrelse, ndmnd,
beredning eller utskott. For att fa ersattning ska darfor beslutet kunna redovisas. Ett
sadant beslut kan alternativt tas i efterhand av vederbdrande instans.

Arvode betalas ut for punkt 1.3 e-k endast i de fall da ersattning fran en utomstaende
myndighet eller organisationen inte betalas ut.

Om styrelse/namnd har planerings-/utbildningsdag (forrattning) i anslutning till

sammantrade ska sammankomsterna erséattas var for sig.

3.4 Upprakning av arvoden
Arsarvode betalas ut till innehavare av uppdrag, som finns angivna i bilaga for

arsarvoden.

Riksdagsmannaarvodet ar utgangspunkten for faststéallande av arsarvodets storlek for
kommunstyrelsens ordférande. Arsarvodet fér kommunstyrelsens ordférande &r
utgangspunkten for faststallande av 6vriga arsarvodens storlek. Varje uppdrag ar

faststéllt i procent av arsarvodet for kommunstyrelsens ordférande.
Uppréakning av arvodet till kommunstyrelsens ordférande gors sa att det &r 84 % av
riksdagsmannaarvodet. Upprakningen av évriga arsarvoden gors vid samma tillfalle

proportionellt utifran faststallda procentsatser.

Kommunstyrelsens ordforande ska vara heltidsengagerad, i forekommande fall

tillsammans med annat kommunalt uppdrag.

Kommunstyrelsens ordféorande éar tillika kommunalrdd. Kommunstyrelsens 2:e vice

ordférande ar tillika oppositionsrad.
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| &rsarvodet till foretraddare for oppositionen, som ar 2:a vice ordférande elerl:e-vice

ordtérande, ar invagt tid for samordning inom oppositionen.

Heltidsengagerad fortroendevald ska pa heltid dgna sig 4t kommunala uppgifter.
Atar sig heltidsengagerad fértroendevald presidieuppdrag med fast arvode i Véstra
Gotalandsregionen ska denna arvodesersattning samordnas och minska den

arvodesersattning som Bollebygds kommun betalar ut till den fortroendevalde.

4. Ersattningar for kostnader

4.1 Resekostnader

Kostnader for resor till och fran sammantrédden eller motsvarande ersatts enligt de
grunder som faststéallts for kommunens arbetstagare i det kommunala reseavtalet om
avstandet mellan den fértroendevaldes fasta bostad alternativt arbetsplats dverstiger
5 km, enkel resa.

For arsarvoderad fortroendevald med berdknad tjanstgoring pa 40 procent av heltid
eller mer betraktas kommunhuset som den fortroendevaldes arbetsplats. For dessa
fortroendevalda utbetalas inte reseersattning for resor till och fran arbetsplatsen (s.k.
arbetsresor).

Traktamente samt ersattning for dvriga resekostnader och vid sammantrade, forrattningar
eller andra uppdrag utanfor kommunen utbetalas enligt de grunder som faststallts for
kommunens arbetstagare i det kommunala reseavtalet. | de fall tag, buss eller flyg nyttjas

ska biljetter bestéllas genom kommunstyrelseférvaltningen (receptionen).

Nar en fortroendevald reser utomlands inom ramen for sitt uppdrag, har den
fortroendevalda ratt till traktamente pad samma satt som for en anstéalld. Traktamentet
styrs av Skatteverkets regler och ar beroende av till vilket land resan sker. Berakning gors
bland annat utifran antal timmar utlandsvistelsen varar och med avdrag for mottagna

maltider.

Samma regler galler for kommunens fortroendevalda som for kommunens anstallda
avseende tjansteresor etc. utifran aktuella riktlinjer for resor, moten och transporter i

Bollebygds kommun.

4.2 Barntillsynskostnader

Ersattning utbetalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid
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sammantraden eller motsvarande for vard och tillsyn av barn som vardas i den
fortroendevaldas familj och som under kalenderaret inte hunnit fylla 12 ar. Om det
finns sarskilda skéal kan ersattning utbetalas aven for aldre barn. Ersattning betalas
dock med hogst det belopp som fullmaktige beslutat enligt bilaga. Denna ersattning
betalas ut inte tillsammans med ersattning for forlorad arbetsfortjanst. Ersattningen
galler oavsett om enskild person med A-skatt, foretag eller enskild med F-skattsedel
anlitas. Denna bestdammelse galler inte kommunalrad och de fortroendevalda med en
betydande del av heltidsuppdrag. Ersattning betalas ut med styrkt belopp oavsett
antal barn. Erséattning utbetalas for hogst

9 timmar per dag.

Ersattning betalas inte for tillsyn som utfors av egen familjemedlem eller av mor- och
farforaldrar, inte heller for tid da barnet vistats i kommunal barnomsorg dar

kommunen har tillsynsansvaret.

Ansdkan om erséattning for barntillsynskostnader ska ldmnas in innan det aktuella
sammantradets valda tid for justering av protokoll. Erséattning utbetalas mot kvitto pa

styrkta kostnader.

4.3 Kostnader for vard och tillsyn av familjemedlem

Ersattning utbetalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid
sammantraden eller motsvarande for vard och tillsyn av familjemedlem som vistas i
den fortroendevaldas bostad. Ersattning utbetalas dock med hdgst det belopp som
fullmaktige beslutat enligt bilaga. Ersattning utbetalas inte for tillsyn som utfors av

egen familjemedlem eller av annan narstaende.

Ansdkan om erséattning for kostnader for vard och tillsyn av funktionsnedsatt eller
svart sjuk ska framstallas senast inom ett ar fran dagen for sammantradet eller

motsvarande, till vilken kostnaden riktar sig.

5. Funktionsnedsatt fortroendevalds sarskilda kostnader

Ersattning utbetalas till funktionsnedsatt fortroendevald for de sarskilda kostnader
som uppkommit till foljd av deltagande vid sammantraden eller motsvarande och som

inte ersatts pa annat satt. | detta ingar kostnader for t ex resor, ledsagare, tolk, hjalp
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med inlasning och upplasning av handlingar och liknande.
Ansdkan om erséattning for sarskilda kostnader for funktionsnedsatt fortroendevald
ska lamnas in senast inom ett ar fran dagen for sammantradet eller motsvarande, till

vilken kostnaden riktar sig.

6. Ovriga kostnader
For andra kostnader an som avses i styckena 4-5 utbetalas ersattning om den

fortroendevalda kan visa att sarskilda skal funnits for dessa kostnader.

Ersattning utbetalas inte om den fortroendevalda haft rimliga mojligheter att genom
omdisponering av arbete eller pd annat satt kunnat foérhindra att kostnaderna
uppkommit. Ansdkan om ersattning for dévriga kostnader ska lamnas in senast inom

ett ar fran det aktuella sammantradet.

7. Tolkning av reglementet
Fragor om ersattning enligt, samt tolkning och tillampning av, detta reglemente

provas i varje enskilt fall av kemmunfulimaktiges-presidivm kommunstyrelsen (Not:

som i sin tur kan delegera till KSAU i KS delegeringsordning om man 6nskar)
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Bilaga for fasta arvoden
Avser mandatperioden 2026-2030

Beloppen géller under tiden 2027-01-01 - 2027-12-31

XX Riksdagsmannaarvode AR

Kommunstyrelsens ordférande AR: kr procent av riksdagsmannaarvode
Fortroendeuppdrag Procent |Fast arvode /man |Fast arvode /ar
Kommunstyrelsens ordférande 100% kr -
Kommunstyrelsens 1:a vice ordforande 35% kr -
Kommunstyrelsens 2:a vice ordforande 75% kr -
Fullmiktiges ordférande 10% kr - kr -
Fullmiktiges 1:e vice ordférande 5% kr - kr -
Fullmiktiges 2:e vice ordférande 5% kr - kr -
Revisor ordférande 10% kr - kr -
Revisor vice ordférande 8% kr - kr -
Revisor ledamot 8% kr - kr -
Overférmyndaren 10% kr - kr -
Socialnimndens ordf6rande 40% kr - kr -
Socialnimndens vice ordf6rande 25% kr - kr -
Jourersittning ordférande sociala utskottet 5% kr - kr -
Utbildningsnimndens ordf6rande 40% kr - kr -
Utbildningsnimndens vice ordférande 25% kr - kr -
Bygg- och miljénimndens ordférande 25% kr - kr -
Byge- och miljonimndens vice ordférande 15% kr - kr -
Teknik- och servicenimndens ordférande 20% kr - kr -
Teknik- och servicenimndens vice ordférande 12% kr - kr -
Valnimndens ordforande (endast valir) 4,5% kr - kr -
Valnimndens vice ordférande (endast valar) 2% kr - kr -
Stiftelsen Bollebygds hyresbostider, ordférande 10% kr - kr -
Stiftelsen Bollebygds hyresbostider, vice ordférande 6% kr - kr -

84%
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Arvode for sammantrade m.m

Per timma:
Sammantridesarvode, forsta timman (grundarvode) 0,07%] kr -
...dérefter f6r varje pabérjad halvtimme (timarvode) 0,02%] kr -
Ersattning for barntillsynskostnader
Hogsta belopp per timme kr 150,00
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunfullmaktige

Sammantradesdatum
2026-06-04

§83 KS2026/92

Arvodesreglemente for fortroendevalda i Bollebygds kommun,
mandatperioden 2026-2030

Beslut
Arendet aterremitteras;

1. bilaga 1 maste inkluderas i beslutet.
2. 3.1 méaste kompletteras med dels foreskrift om vad som géller om
arsarvoderad ledamot inte narvarar vid mote, dels hur manga timmars

veckoarbete som krévs av forste vice ordforande.

Arendet

Arvodesreglemente for kommunens fortroendevalda ska ses dver i god tid infor
varje ny mandatperiod. Val- och arvodesberedningen har i uppdrag att se dver
arvodesbestadmmelserna/ reglementet infor kommande ny

mandatperiod. Kommunstyrelseforvaltningen har sett éver nuvarande
arvodesreglemente och foreslar nagra andringar som ar fargmarkerade i forslaget.
Till forslag till nytt reglemente hor ocksa bilaga for fasta arvoden, som diskuteras
pa val- och arvodesberedningens sammantrade. Inget forslag till revidering av
fasta arvoden ldamnas av val- och arvodesberedningen utan den delen éverlamnas

till kommunstyrelsen och kommunfullméaktige utan forslag fran beredningen.

Enligt kommunallagen 5 kap, 28 §, ska kommunstyrelsen alltid ges tillfalle att
yttra sig i ett drende som har beretts av en annan namnd eller av en

fullmaktigeberedning. Kommunstyrelsen ska lagga fram forslag till beslut i ett

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunfullméktige
Sammantradesdatum
2026-06-04

arende, om inte ndgon annan namnd eller en fullméktigeberedning har gjort det.

Ajournering
Sammantradet ajourneras kl 19.20-19.30.

Val- och arvodesberedningens forslag till kommunfullméktige
Kommunfullmaktige faststéaller arvodesreglemente for Bollebygds kommun, enligt
forslag daterat 2026-04-23. Det nya arvodesreglementet galler fran och med
2027-01-01, da val av nya presidier for mandatperioden 2026-2030, borjar gélla

(ordféranden och vice ordféranden).

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige bifaller val- och arvodesberedningens forslag med féljande
andring; | punkt 3.3 stryks meningen "Vid sammantraden enligt punkt 1.3 a-c
utbetalas arvode for hégst 5 tim/sammantrade oavsett antal sammantréden
under samma dag." Kommunfullmaktige faststéaller arvodesreglemente for
Bollebygds kommun, enligt forslag daterat 2026-04-23. Det nya
arvodesreglementet galler fran och med 2027-01-01, d& val av nya presidier for

mandatperioden 2026-2030, borjar galla (ordféranden och vice ordféranden).

Ledamoéternas férslag till beslut
Michael Plogell (FR), med instammande av Otto Andreasson (S), Daniel Persson

(SD) och Cecilia Carlhson (KD), foreslar att darendet aterremitteras:

1. bilaga 1 maste inkluderas i beslutet.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunfullmaktige

Sammantradesdatum
2026-06-04

2. 3.1 maste kompletteras med dels foreskrift om vad som galler om
arsarvoderad ledamot inte narvarar vid mote, dels hur manga timmars

veckoarbete som krévs av forste vice ordforande.

Yvonne Andrén (C) foreslar som andringsforslag att meningen NVY7T:
Kommunstyrelsens ordférande, tillika kommunalrad, far utéver arsarvodet dven
sammantradesarvode for deltagande i kommunfullméktiges sammantréden tas

bort. Otto Andreasson (S) foreslar avslag pa Yvonne Andréns (C) andringsforslag.

Beslutsgang

Ordféranden konstaterar att det finns tre forslag, varav ett andringsforslag samt
ett forslag om aterremiss. Ordforanden fragar forst om arendet ska aterremitteras
eller avgodras pa dagens sammantrade, och finner att drendet aterremitteras till

val- och arvodesberedningen.

Beslutsunderlag
— §110 KS Arvodesreglemente for fortroendevalda i Bollebygds kommun,
mandatperioden 2026-2030
— §1 Revidering av arvodesreglemente infér ny mandatperiod
— Arvodesreglemente for fortroendevalda i Bollebygds kommun,
mandatperioden 2026-2030

Skickas till
Val- och arvodesberedningen (gm kanslichef)

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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§128 KS2026/138

Uppfoljningsrapport april 2026, Bollebygds kommun

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige godkdnner uppfoljningsrapport april 2026 for Bollebygds

kommun.

Arendet

Forvaltningarna har tagit fram ekonomiska prognoser for 2026. Kommunens
heldrsprognos ar ett resultat pa 35,4 miljoner kronor vilket &r 12,2 miljoner kronor
hogre an budgeterade resultatet pa 23,2 miljoner kronor. Samtliga néamnder
redovisar positiv prognos for helar 2026. Vid uppfdljning av investeringar for 2026

lamnades positiv prognos alternativt nollprognos for samtliga projekt.

Resultat pa 35,4 miljoner kronor motsvarar 4,8 % av skatter och generella
statsbidrag. Aggregerat resultat i en rullande fyraarsperiod skulle i sa fall bli 3,1 %
av skatter och generella statsbidrag. Sammanfattande bedémning ar att
forvaltningarna har lag ekonomisk risk for 2026. Investeringsprojekten beddéms

vara under kontroll.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullméaktige godkdnner uppfoljningsrapport april 2026 for Bollebygds

kommun.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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Beslutsunderlag
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— Aprilrapport 2026 (Bollebygds kommun)
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1 Ekonomiskt utfall och prognos

1.1 Driftsredovisning kommunen

Driftsredovisning

Perioden Helar

2025 2026 2025 2026

Utf. Utf. Budg. Awvik. Utf. Prog. Budg. Awvik.
Kommunfullmaktige -0,2 -0,3 -0,5 0,3 -1,3 -1,6 -1,6 0,0
Revisionsnamnden -0,2 -0,1 -0,4 0,2 -0,9 -1,1 -1,1 0,0
Valnamnden 0,0 -0,1 -0,2 0,1 0,0 -0,5 -0,5 0,0
Overférmyndare -0,4 -0,3 -0,3 0,0 -0,8 -0,8 -0,8 0,0
Kommunstyrelsen -25,0 -26,0 -28/1 21 -74,7 -82,0 -82,5 0,5
Utbildningsndmnden -117,1  121,7 -122,3 0,7 | -334,8 -353,7 -354,7 1,0
Socialndmnden -74,3  -73,9 -80,0 6,1 | -222,7 -228,2 -234,9 6,7
I\B/I)ill?t?::rzi:jgn 43 33 43 10| -98 -109 -127 18
Lo o e 42 91 100 09| -237 272 2713 02
Oférdelad budget 0,0 0,0 -1,3 1,3 0,0 0,0 -4,0 4,0
Lonerorelse 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pensionsforvaltningen -1,9 -3,7 -4,0 0,4 -150 -143  -121 -2,2
;igstg?fi%?“”inge” 44 34 11 23| 114 139 72 67
Si';argsr ochgenerelld o385 2490 2501 11| 7143 7418 7482 -6
Summa 15,4 13,9 -0,3 14,2 41,9 35,4 23,2 12,2

Utfall perioden

Utfallet for perioden ar inte helt bokforingsméassigt da inte alla poster ar

periodiserade eller uppbokade. Kostnader for skatter och pensioner bokas

redovisningsmassigt vid delarsbokslutet och arsbokslut. Prognosen tar

hansyn till de kommande pensions- och skattebokningarna.
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Budgeten pa 9,9 miljoner kronor for [6nerdrelsen har blivit fordelad till

namnderna baserat pa de avtalsenliga [6nedkningarna.

NAMND Budgetjustering I6nedkningar
Kommunstyrelsen 0,9
Utbildningsnamnden 4,9
Socialnamnden 3,6
Byggnads- & Miljonamnden 0,3
Teknik- och servicendmnden 0,3
Lonerdrelse -9,9

Att teknik och servicendmnden inte fatt hogre kompensation beror péa att
den storsta andelen av l[6nerna ar antingen taxefinansierade eller
finansierade av internt kop/séalj dar kopande namnder fatt kompensation for
|6nedkningen i ramen och sedan namnden blivit kompenserad via intern

handel.

For flera namnder speglar periodens nettokostnader inte prognosen for
helaret. Samtliga namnder vantar sig alltsa okade kostnader under

resterande ar.

Prognos helar

Utifran nyttjandegraden tidigare &r samt namndernas positiva prognoser

forvantas den oférdelade budgeten att vara outnyttjad under resterande ar.

Pensionsforvaltningen prognostiserar ett underskott pa 2,2 miljoner kronor
efter en ny pensionsprognos bestalld av pensionsforvaltaren. Underskottet
kommer fran en enskild avsattning som uppkommit och &ar en engangseffekt
for ar 2026. For kommande ar ligger pensionsprognosen i stort sett

oférandrad jamfort med vad som finns i de preliminara budgetantagandena.

Finansforvaltningen lamnar ett 6verskott till foljd av laga externa
rantekostnader i kombination med att kommunen &nda debiterar

verksamheterna en internranta for bundet kapital.

Skatteprognosen som SKR tog fram visar en kraftig minskning av

skatteintakter for 2026 till foljd av att uppréakningsfaktorn av skatten minskat
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till foljd av sdmre konjunktur an vantat. Vid arsbokslut ska den
skatteprognos som SKR tar fram anvandas for att faststélla resultatet och
darfor har aven skatteprognos for SKR anvants for periodens prognos. Det
ska dock beaktas att det ar just en prognos och kan komma att andras

framover.

Totalt har prognosen okat fran 10,0 i februarirapporten till 12,2 miljoner

kronor. Storsta okningen har skett pa Socialndmnden.

1.2 Kommunstyrelsen

Utfall

Perioden Helar

2025 2026 2025 2026

Utf. Utf. Budg. Awvik. Utf. Prog. Budg. Awvik.

Kommunstyrelsens 08 10 09 00| -26 28 28 00

ordf

Kommunchef -10,8 -12,1  -12,0 -0,2| -33,7 -350 -350 0,0
Ekonomichef -7,4 -6,9 7,7 08| -20,8 -226 -22,7 0,1
HR-chef -3,0 -3,5 -4,4 0,9 94 -126 -129 0,3
Planchef -3,0 -2,5 -3,1 0,5 -8,2 -8,9 -9,0 0,1
Summa -25,0 -26,0 -28,1 21| -747 -82,0 -82,5 0,5

Belopp i mnkr.
Avrundningar kan férekomma i tabellen

Utfall perioden

Flera verksamheter vantar 6kade kostnader senare under aret, vilket gor att
periodens resultat inte fullt ut speglar det ekonomiska laget. Avvikelsen &r i

huvudsak tidsmassig och beddéms jamnas ut under resterande del av aret.

Prognos helar

Kommunstyrelsen prognostiserar ett helarsresultat om +0,5 mnkr. Den

politiska verksamheten samt kommunchefens verksamhetsomrade
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prognostiserar resultat i niva med budget. Inom kommunchefens omrade
finns dock vissa osdkerheter kopplade till slutkostnaden for utredningen av

Buagarde samt utvecklingen av fardtjanstkostnader.

Ekonomiavdelningen redovisar ett mindre dverskott, framst till foljd av
positiva avvikelser inom IT-enheten som avser tillfalliga vakanser.
HR-avdelningen prognostiserar ett dverskott som huvudsakligen forklaras av
foraldrarelaterad korttidsfranvaro samt att vissa planerade licenskostnader
skjuts fram till kommande ar. Det slutliga utfallet kan paverkas av kostnader
for bland annat foretagshéalsovard, friskvardsbidrag och julgdvor. Dessa
kostnader faststalls i huvudsak forst i samband med bokslutet vid arsskiftet

och innebéar en osakerhet i prognosen.

Planverksamheten prognostiserar ett mindre dverskott, framst kopplat till

avsaknad av ramavtal for konsulttjanster under arets inledning.

Sammantaget ar kommunstyrelsens ekonomiska utfall for perioden och
helaret positivt, men det rddande omvarldslaget innebéar osakerhet kring

framtida kostnadsutveckling.

1.3 Utbildningsnamnden

Utfall
Perioden Helar

2025 2026 2025 2026

Utf. Utf. Budg. Awvik. Utf. Prog. Budg. Awvik.
Namnd -0,3 -0,3 -0,3 0,0 -0,8 -0,8 -0,9 0,1
Kultur & Fritid -5,1 -5,1 -4,1 -1,0| -131 -125 12,2 -0,3
Forskola -25,6  -27,1  -28,7 1,7| -753 -799 -814 1,5
Fritidshem -7,3 -7,9 -8,0 02| -219 -234 -234 0,0
Grundskola -55,3 -56,0 -55,6 -04 | -152,5 -160,9 -161,1 0,2
Anp. grundskola -5,4 -4.6 -4,9 03| -142 -132 -14,0 0,8
Gymnasie -16,6 -18,0 -17,6 -0,4| -50,7 -53,7 -52,6 -1,1
Anpassat gymnasie -0,5 -1,7 -1,9 0,2 -3,3 -5,9 -5,7 -0,2
Vuxenutbildning -0,8 -0,8 -0,9 0,1 -2,4 -2,6 -2,6 0,0
Gemensamt -0,2 -0,3 -0,3 0,0 -0,7 -0,8 -0,8 0,0
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1171 121,7 -122,3 0,7 | -334,8 -353,7 -354,7 1,0

Belopp i mnkr.
Avrundningar férekommer i tabellen och kan paverka summering.

Utfall perioden

Periodens avvikelses speglar inte fullt ut det ekonomiska laget. Stérre poster
per perioden sadsom forvantade statsbidragsintakter, kopt verksamhet, kopt
kulturskola och skolskjuts bokas upp och finns med i utfallet for perioden.
Mindre poster sasom t ex inkOp av materiell. Dessa poster forvantas
forbrukas i prognos. Kultur och fritid har dock betalt ut mer utav
aktivitetsersattningarna an vad som finns i periodiserad budget for april

manad.

Prognos perioden

Verksamheterna Kultur och fritid, gymnasiet och anpassat gymnasium

prognostiserar ett underskott.

For Kultur och fritid kommer underskottet fran ckade utbetalningar for

aktivitetsbidrag samt nagot for hoga personalkostnader.

For gymnasium och anpassat gymnasium beror underskottet pa kdpta
platser. Detta trots ett lagre elevantal an budgeterat. For gymnasiet ar
kostnaderna svara att prognostisera. Det ar fler elever som gar ut a4k 9 én
som tar studenten pa varen. Samtidigt kommer det finnas ett 6kat antal
elever i IM inom kommunens egna regi vilket gor att kopta platser kanske
inte dkar lika mycket och eleverna samtidigt kan hanteras inom IMs

befintliga budget. Underskottet kan saledes komma att bli storre.

Ovriga verksamheter prognostiserar ett nollresultat eller éverskott.
Forskolans overskott har 0kat i och med minskade kostnader till foljd av
Ekdalens forskolas avveckling samt den minskade rektorstjansten dar
kostnaden forflyttats till elevhalsan. Forskolan har mycket farre barn an

budgeterat och bor darfor visa dverskott.
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1.4 Socialnamnden

Utfall
Perioden Helar
2025 2026 2025 2026

Utf. Utf. Budg. Awvik. Utf. Prog. Budg. Awvik.
Aldreomsorg -36,0 -38,2 -38,7 +0,4 | -107,8 -111,8 -112,6 +0,8
Funktionsstod -17,3 -148 -17,6 +2,9| -545 -49.8 -521 +2,3
'F”:rir‘]’iil?e'o%nsorg 148 147 168 +21| -432 -495 -504  +0,9
Stab -5,9 -5,9 -6,6 +0,7| -16,3 -16,3 -189 +2,7
N&mnd -0,3 -0,3 -0,3 0,0 -0,9 -0,9 -0,9 0,0
Totalt -743 -73,9 -80,0 +6,1 | -222,7 -228,2 -234,9 +6,7

Belopp i mnkr.
Avrundningar férekommer i tabellen och kan paverka summering.

Utfall perioden

Periodens utfall ar vasentligt battre an budget. Nettokostnaderna om 73,9

miljoner kronor ar nagot lagre &n samma period foregdende ar.

Det positiva utfallet mot budget beror framst pa verksamhetsomrade
Funktionsstod samt Individ- och Familjeomsorg. Inom Funktionsstod bidrar
ny gruppbostad till minskade kostnader i form av minskat antal kdpta
externa platser. Verksamhetsomrade Individ- och Familjeomsorg har fortsatt
lagre utbetalningskostnader inom familjestdd och lagre kostnad kopplat till

placeringar inom barn och unga vilket bidrar till minskade kostnader.

Prognos perioden

Socialndmnden prognostiserar ett arsresultat om 6,7 mnkr 6ver budget.

Alla verksamheter forutom nadmnden prognosticerar ett dverskott mot
budget.

Inom Aldreomsorgen bidrar statsbidrag till dverskottet genom bland annat
ersattning for utbildningskostnader for personal samt kostnader for
investering i valfardsteknik. Overskott for Funktionsstod ar framst kopplat till

ny gruppbostad dar verksamheten minskar kostnader i form av placeringar
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da tidigare externt placerade brukare har erbjudits plats i den nya
gruppbostaden.

Overskottet for Individ- och familjeomsorg forklaras av fortsatt lagre
utbetalningskostnader inom forsorjningsstdd men ockséa en lagre kostnad
kopplat till placeringar inom barn och unga. Overskottet pa Stab harror
framst fran projekt Millenium, lagre personalkostnader genom bl a lagre
tjanstgoringsgrad an i budget.

1.5 Teknik- och servicenamnden

Utfall
Perioden Helar

2025 2026 2025 2026

Utf. Utf. Budg. Awvik. Utf. Prog. Budg. Awvik.
lgmi:kénoapr:n don 01 01 02 00| -04 05 -05 00
lgmi:kéfgz‘almmg 24 27 32 05| -82 77 -92 15
Fastighet 09 06 -02 03| 06 -06 06 00
VA 17 05 02 -03| 11 07 -03 -04
Gata 27 43 34 08| 99 -103 -102 0,0
Avfall o8 10 -04 14| 01 -08 00 -08
Park 22 43 20 07| -0 67 -66 -0,
Lokalvard 01 01 -02 02| 04 00 00 00
Maltidsenheten 03 -04 02 02| 00 01 01 00
Asastugorna -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa 42 88 100 12| -237 272 -2713 0,2

Belopp i mnkr.
Avrundningar kan férekomma i tabellen

Utfall perioden

Nagra av namndens verksamhetsomraden visar avvikelser for perioden.

Flera enheter vantar storre kostnader senare under aret som annu inte
uppstatt, vilket innebar att periodens resultat inte ger en rattvisande bild av

det ekonomiska utfallet.

Sida 136 av 258



Aprilrapport 2026
Apr 2026
Bollebygds kommun

Sammanfattningsvis ar avvikelsen till stor del tidsmassig och kommer att

jamnas ut senare under aret.

Prognos perioden

Teknik- och servicendmnden prognostiserar ett helarsresultat om +0,2 mnkr.
Prognosen praglas av osékerheter kopplade till avvecklingen av
HVB-hemmet pa Lokes vag, ett dverklagat arende avseende
vidarefakturerade saneringskostnader efter ett oljeldckage samt det radande

omvarldslaget.

Namndens politiska verksamhet och flertalet verksamhetsomraden foljer
budget. Forvaltningschefens enhet redovisar ett 6verskott framst till foljd av

vakanser samt lagre konsult- och utredningskostnader.

VA-verksamheten prognostiserar ett underskott, framst till foljd av
saneringskostnader efter oljelédckage, flera vattenlackor samt dkade
kostnader for beredskap, vatten inkép fran Boras och el. Atgarder vidtas

genom minskat beroende av konsulter och mer kostnadseffektiva inkop.

Renhéllningsverksamheten prognostiserar ocksa underskott, vilket
huvudsakligen beror pa kostnader for insamling och omhéandertagande av
aldre sopkarl samt att tidigare ars 6verskott har anvants for att tdcka okade
entreprenadkostnader. Eventuella 0kade intékter fran pappersatervinning ar

annu oséakra och ingar inte i prognosen.

Det ar de taxefinansierade verksamheterna som visar pa underskott. Till
foljd av det osakra omvarldslaget kan rantan 6ka vilket nasta ar kan paverka
den kapitalintensva VA-verksamheten patagligt. De 6kade energipriserna

paverkar i hog utstrackning Avfalls-verksamheten.

1.6 Bygg- och miljonamnden

Utfall

Perioden Helar
2025 2026 2025 2026
Utf. Utf. Budg. Awvik. Utf. Prog. Budg. Awvik.
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Namnd -0,4 -0,3 -0,3 0,0 -0,9 -1,0 -1,0 -0,1
Bygg -0,7 -0,8 -0,8 0,0 -2,3 -2,3 -2,4 0,1
Miljo -2,2 -1,7 -2,1 0,3 -4.9 -5,9 -6,2 0,3
Bostadsanpassning -0,9 -0,4 -1,0 0,7 -1,3 -1,6 -3,0 1,4
Gemensamt -0,2 0,0 0,0 0,0 -0,5 0,0 0,0 0,0
Summa -4,3 -3,3 -4,3 1,0 9,8 109 -12,7 1,8

Belopp i mnkr.
Avrundningar férekommer i tabellen och kan paverka summering.

Utfall perioden

Utfall mot budget for perioden ar ett éverskott pa 1 miljon kronor vilket
framst kommer fran att utbetalning av bostadsanpassningsbidrag varit lagre

an budgeterat. Aven vakanta tjanster p& miljésidan ger 6verskott.

Prognos perioden

Prognos pa 1,8 miljoner kronor i dverskott mot budget bygger pa antagandet
att bostadsanpassning lamnar ett budgetdverskott pa 1,4 miljoner kronor.
Arets totala kostnader fér bostadsanpassningar skulle da& hamna pa 1,6

miljoner kronor vilket ar 0,3 miljoner kronor hdgre an 2025.

Pa personalsidan, dar det nu finns vakanser pa miljosidan, berdknas det
vara full bemanning fran augusti. For att tacka upp vakanser finns planer pa

att ta in extra konsultstdd vilket finns med i prognosen.
Den storsta osakerheterna i prognosen ligger i bostadsanpassningarna.

Aven utvecklingen av utdebiteringen innebéar en osakerhet om &n i lagre
utstrédckning an bostadsanpassningarna. De for aret nya reglerna i plan- och
bygglagen (PBL) har inneburit en osékerhet i intédkter pa byggsidan. Sett till
arets forsta fyra manader har den planerade budgeten kunna nas men det
r&der alltjamt osakerhet inom omradet. Aven eventuella sanktionsavgifter
kan ge tillfalliga oplanerade intédkter pa byggsidan.

Taxeintakter pa miljosidan paverkas av vakanta tjanster vilket innebar att
antal debiterbara timmar &r lagre an budgeterat. Pa totalen tacks dock detta

av budgetoverskottet som uppstar pa lonesidan.
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2 Investeringar

Reinvesteringar Budget KF Utfall Prognos Avvikelse
Kommunstyrelsen 4,0 1,9 4,0 0
Socialnamnden 1,6 0 1,6 0
Utbildningsnamnden 1,3 0 1,3 0
Fastighet 10,0 2,5 10,0 0
Gata 4,5 0 4,5 0
Avfall / park* 1,0 0,4 1,0 0
Vatten och avilopp* 13,0 2,7 13,0 0
Totalt teknik och Servicendmnd 28,5 5,6 28,5 0
Totalt reinvesteringar 35,4 7,6 35,4 0
Investeringsprojekt Budget KF Utfall Prognos  Avvikelse
Kommunstyrelsen
Skola 7-9 - Bollebygdskolan 70,0 2,3 60,0 +10,0
Fullstor idrottshall Tollsjo 20,0 0,2 15,0 +5,0
Ny forskola Sdédra F.j'a'lllastorp 40 0 0 +4.0
(projektering)
Kommunfullmaktige
iPads fortroendevalda 0,9 0,0 0,9 0,0
Teknik- och servicenamnden
Krisberedskap 1,5 0 1,5
Reservledningsplats och reservkraft 6,5 0,1 6,5
Fyrfackskarl (renhallning) 13,1 4.9 12,3 +0,8
Belysning Gata 1,6 0,8 1,6 0
Processlosning VA 1,8 0 1,8 0
Asastugorna 48 0 0 +4.8
Laddstolpar 0,7 0,1 0,7 0
Solceller 0,4 0,4 0,4 0
Omkladningsrum Bollebygdsskolan 0,1 0,1 0,1 0
Park/skog 0 0,8 -0,8
Totalt investeringsprojekt 125,4 8,9 101,6 +23,8
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Totala investeringar Budget KF Utfall Prognos Avvikelse
Kommunstyrelsen 4,0 1,9 4,0 0
Teknik- och servicenamnden 28,5 5,6 28,5 0
Socialnamnden 1,6 0 1,6 0
Utbildningsnamnden 1,3 0 1,3 0
Totalt reinvesteringar 35,4 7,6 35,4 0
Kommunstyrelsen 94,0 2,5 75,0 +19,0
Kommunfullméaktige 0,9 0 0,9 0
Teknik- och servicenamnden 30,5 6,4 25,7 +4,8
Totalt investeringsprojekt 125,4 8,9 101,6 +23,8
Totalt planerade investeringar 160,8 16,4 137,0 23,8
Strategiska markinkop 25,0 0 0 25,0

Kommentarer

Samtliga namnder planerar att nyttja sitt reinvesteringsutrymme till fullo. For
kommunstyrelsen har reinvesteringsutrymmet bland annat nyttjats till att
modernisera kommunens skrivarpark. Inom fastighetsomradet har
reinvesteringar avsett underhall och modernisering av kommunens lokaler,
bland annat genom atgarder i idrottshallen, forskolor och skolor,
energieffektivisering av belysning och ventilation, forbattrade
sakerhetslosningar samt inkdp av utrustning for yttre skotsel och

kallsortering i enlighet med avfallsplanen.

Inom avfallsverksamheten har reinvesteringar genomforts i samband med
Overtagandet av hjullastare, dar slitna dack ersatts for att sdkerstalla
fortsatt sdker och effektiv drift.

Reinvesteringar inom parkverksamheten har fokuserat pa forbattrad
arbetsmiljo, effektivitet och trivsel i kommunens gronytor, bland annat
genom inkop av tystgdende robotgrasklippare, utbyte av aldre tradringar
samt ersattning av hégtryckstvatt med en modern |6sning som mojliggor

varmvattenanvandning vid underhallsarbeten.
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Inom VA-verksamheten har reinvesteringar genomforts for att sékerstalla
drift, kvalitet och sakerhet i anldggningarna. Atgarderna har bland annat
omfattat saneringsarbeten vid Tiokampsvagen, installation av digitala
vattenmatare samt atgarder kopplade till n6ddusch offentligt

avloppsreningsverk och olika pumparbeten.

Teknik och Servicendmnden har ombudgeterat 0,8 miljoner kronor fran
taxefinansierade avfalls-verksamheten till tre projekt som finansieras av
skattekollektivet avseende Stig over Omegaskogen, Gangbro dver Séran och

Uteklassrum Séran. | rapporten ar detta benamnt "Park/skog".

Vad galler beslutade investeringsprojekt berdknas forstudie och projektering
avseende forskola pa sodra fjallastorp inte generera nagra utgifter under

2026 da arbetet med detaljplan fortfarande pagar.

For ny 7-9 berdknas i dagslaget en nagot lagre investeringsutgift men det
finns en stor osékerhet da upphandlingen dnnu ej ar genomfdérd och kan

overprovas.

For fullstor idrottshall i Tollsjo finns en entreprendr men projektet befinner
sig fortfarande i forstudiefasen vilket innebar att omfattningen och

tidsplanen i nulaget ar preliminéara.

Den budgeterade servicestugan till campingen i Asa kommer inte byggas i
ar.

Det finns inga strategiska markinkdp som gjorts under perioden eller nagra

planerade inkdp i nartid.
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3 Personalstatistik

Perioden innevarande ar

Perioden foregaende ar

Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal ) 548 145 693 556 151 707
tillsvidareanstallda
Andel
tillsvidareanstalida 7908% 2092%  100% 78.64% 2136% 100 %
(%)
Antal
visstidsanstallda 4 19 60 36 " o
Andel 6833% 3167% 100% 76.60% 2340% 100 %
visstidsanstallda (%) ’ ' ’ ’
Antal timavionade 182685 93238 275924 152552 76673 229224
(timmar)
(Oti‘r’r?)”'d/ fylinad/mertid 5668 3842 9509 5317 4244  956.1
Andel tillsvidare m. o o @ o o %
ot (o) 9%69%  100% 97.6% 919%  960%  92.8%
Sjukfranvaro (%) 665% 387% 605% 7.76% 455%  7.07%
Sjukfranvaro éver 60 o o 0 o o &
Shoar (00 3438% 17.96% 3210% 32.87% 1015% 29,71 %
Sjukfranvaro under 665% 386% 584% 566% 428% 523%
30 ér (%) b t t t t t
(Sof)kfra”"am 30-49ar  5u4e  331% 474%  736%  406%  6.64%
Sjukiranvaro dver 50 857%  463% T777%  868% 543%  8.05%

ar (%)

Anstallda

Antalet tillsvidareanstéllda i kommunen har totalt minskat med 14 st

personer fran samma period foregadende ar. Den storsta forandringen har

skett inom Utbildningsforvaltningen med en minskning med 11 personer.

Antalet visstidsanstallda har 6kat med 13 st personer. Stérst 6kning ser vi

inom Teknik och serviceférvaltningen och Socialforvaltningen.

Arbetade timmar

Det har skett en viss 6kning av arbetade timmar utférda av timavlonade

under jan-april under 2026 i jamforelse med 2025 med 4669,93 timmar.
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Okningen har skett inom samtliga férvaltningar férutom Bygg- och

miljoforvaltningen dar andelen ar oférandrad (0 timmar).

Mer, -fyllnads-och 6vertidstimmar har totalt for kommunen minskat med
5,18 timmar.

Tillsvidareanstallda pa heltid

Géllande antal anstéllda med heltidsanstéallning ses en 6kning i kommunen
pa 4,77 procentenheter. Samtliga forvaltningar star for 6kningen och nu ar
den totala andelen tillsvidareanstallda pa heltid 97,55%.

Sjukfranvaron

Vid jamforelse av de aktuella perioderna har den korta sjukfranvaron
minskat med 1,02 procentenheter pd kommunovergripande niva.

Sjukfranvaron har minskat i samtliga forvaltningar.

Den langre sjukfranvaron (= 60 dagar) har 6kat med 2,39 procentenheter vid
jamforelse av samma period forra aret. Denna 6kning aterfinns i samtliga
forvaltningar forutom i Kommunstyrelseférvaltningen och Bygg- och

miljoforvaltningen.

Sjukfranvaron for grupperna, 30-49 ar samt dver 50 ar, har minskat vid
jamforelse fran samma period foregaende ar. Nar det kommer till gruppen 29
ar och yngre sa har sjukfranvaron 6¢kat med 0,61 procentenheter.
Foradndringarna aterfinns pa liknande séatt for kvinnor men med en minskning

av sjukfranvaro i samtliga aldersgrupper fér man.
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

§150 KS2026/153

Biblioteksplan 2026-2030 for Bollebygds kommun

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméaktige antar forslag till ny biblioteksplan 2026-2030 for Bollebygds

kommun.

Arendet

| Bibliotekslagen (2013:801 3 §) framgér det att kommunen &r ansvarig

for folkbiblioteken. Det star ockséa att folkbiblioteken ska vara tillgédngliga for alla
och anpassade till anvandarnas behov samt att biblioteken innehar ett utbud av
medier och tjanster som ska praglas av allsidighet och kvalitet (6 §). Bollebygds
kommun ska anta en biblioteksplan for sin verksamhet pa biblioteksomradet (SFS
2013:801, 17 §). Forslag pa Bollebygds kommuns biblioteksplan 2026-

2030 baseras pa den regionala biblioteksplanen men dven pa Unesco —
Folkbiblioteksmanifest med flera. Biblioteksplanen ska beskriva

verksamhetens inriktning och omfattning pa ett sddant satt att medborgarnas

mojligheter att paverka gynnas. | forslaget finns fyra inriktningar:

e Det 6ppna biblioteket

e Det las- och skrivframjande biblioteket
e Det digitala biblioteket

e Detlarande biblioteket

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

Utbildningsndmnden har pa sammantrade 2026-05-27, § 36, beslutat att anta
forslag till ny biblioteksplan 2026-2030 for Bollebygds kommun.

Kommunfullméaktige fattar dock slutligt beslut i arendet.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullmaktige antar forslag till ny biblioteksplan 2026-2030 fér Bollebygds

kommun.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— §130 KSAU Biblioteksplan 2026-2030 for Bollebygds kommun

— 8§36 UN Biblioteksplan 2026-2030 f6r Bollebygds kommun
— Biblioteksplan 2026-2030 fér Bollebygds kommun(UN2026_90)

Skickas till
Kommunfullmaktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Utbildningsnamnden

Sammantradesdatum
2026-05-27

§36 UN2026/90

Biblioteksplan 2026-2030 for Bollebygds kommun

Beslut
Utbildningsnamnden beslutar att anta forslaget till ny biblioteksplan 2026-2030

for Bollebygds Kommun.

Arendet

| Bibliotekslagen (2013:801 3 §) framgar det att kommunen &r ansvarig for
folkbiblioteken. Det star ockséa att folkbiblioteken ska vara tillgadngliga for alla och
anpassade till anvdndarnas behov samt att biblioteken innehar ett utbud av

medier och tjdnster som ska praglas av allsidighet och kvalitet (6 §).

Kommunen ska anta en biblioteksplan for sin verksamhet pa biblioteksomradet
(SFS 2013:801, 17 §). Forslag pa Bollebygds kommuns biblioteksplan 20262030
baseras pa den regionala biblioteksplanen men dven pa Unesco —
Folkbiblioteksmanifest med flera. Biblioteksplanen ska beskriva verksamhetens
inriktning och omfattning pa ett sddant satt att medborgarnas mojligheter att

paverka gynnas.

| forslaget finns fyra inriktningar:

- Det 6ppna biblioteket

- Det las- och skrivframjande biblioteket
- Det digitala biblioteket

- Det larande biblioteket

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Utbildningsnamnden

Sammantradesdatum

2026-05-27

Varje inriktning har olika utvecklingsomraden och malsattningar som biblioteken
avser att arbeta med kommande ar. Planen kommer arligen anvandas vid

planering, for att pa sa satt blir en del bibliotekensdagliga arbete.
Foérslag till beslut

Utbildningsnamnden beslutar att anta forslaget till ny biblioteksplan 2026-2030

for Bollebygds Kommun.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Biblioteksplan 2026-2030 for Bollebygds kommun
— Forslag till biblioteksplan 2026-2030 for Bollebygds kommun

Skickas till
Kommunfullmaktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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1. Inledning

Enligt Bibliotekslagen (SFS 2013:801, 17 §) ska alla kommuner och landsting
anta en biblioteksplan for sin verksamhet. Planen antas av Bollebygds
kommunfullmaktige. Biblioteksplanen ska ge ndrmare besked om
verksamhetens inriktning och omfattning pa ett sddant satt att medborgarnas
mojligheter att paverka gynnas. En viktig del ar mojligheten till uppfoljning av

biblioteksplanens uppsatta mal.

Planen ar skriven i bibliotekslagens anda och efterlyser darfor en fokusering mot
vissa prioriterade grupper. Planen ska vara ett levande dokument som ligger till
grund for saval utvecklingen av biblioteksverksamheterna i kommunen som det

dagliga biblioteksarbetet.

Biblioteksverksamheten i Bollebygds kommun ar organiserad under
utbildningsnamnden och dess forvaltning i enheten for kultur och fritid. Ansvarig

for enheten ar kultur- och fritidschefen.

Biblioteksplanen for Bollebygds kommun omfattar aren 2026-2030 dar samtliga
bibliotek i kommunen ingar. Det vill sdga huvudbiblioteket i Bollebygd, skol- och
folkbiblioteket i Téllsj6 och skolbiblioteken p& Orelundskolan och
Bollebygdskolan.

Fran den 1 juli 2025 forstarks och fortydligas skolbibliotekens uppdrag i
skollagen. Bland annat kravs det att skolans huvudman tar fram en plan for
skolbiblioteken. Bollebygds kommuns plan skolbiblioteken! géller for perioden
2025-2030. Skolbiblioteksplan finns for att vagleda rektorer, pedagoger och
bibliotekarier hur kommunens skolbibliotek ska arbeta for lasning och bildning

hos barn och unga.

Bollebygds bibliotek samverkar sedan 2023 med Knallebiblioteken?. Samverkan
innebar bland annat att kommunerna delar bibliotekskatalog samt har ett

gemensamt bibliotekssystem.

1 Skolbiblioteksplan for forskolor och skolor i Bollebygds kommun 2025-2030 (UN2525/9)
2| Knallebiblioteken ingéar, forutom Bollebygds kommun, féljande kommuner: Boréas, Herrljunga, Mark,

Svenljunga, Tranemo, Ulricehamn, samt Vargarda
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2. Bibliotekets uppdrag, lagar, riktlinjer och planer

Bibliotekets uppdrag baseras péa bibliotekslagen som lyfter fram att biblioteken ska
"verka for det demokratiska samhallets utveckling och bidra till
kunskapsformedling och fri asiktsbildning" samt "framja litteraturens stéllning och
intresset for bildning, upplysning, utbildning och forskning samt kulturell
verksamhet i dvrigt." (Bibliotekslag 2 §). Vidare betonas bibliotekens 6ppenhet och
tillganglighet for alla. Dessa formuleringar ses som grundlaggande for

biblioteksarbete i Bollebygds kommun.

Kommunens biblioteksplan forhaller sig till féljande lagar och planer:

- Bibliotekslagen (SFS 2013:801).

- Skollagen (SFS 2010:800).

- Lag (2018:1197) om Forenta nationernas konvention om barnets rattigheter.
- Unesco - Folkbiblioteksmanifest.

- Unesco - Skolbiblioteksmanifest.

- Regional biblioteksplan Vastra Gotaland 2024-2027.

- Kulturplan Sjuharad 2024-2027.

- Bollebygds kommuns vision och ¢vergripande mal.

- Kultur- och fritidsplan 2023-2026.

- Skolbiblioteksplan for forskolor och skolor i Bollebygds kommun 2025-2030.

- Plan for sprék-, l1ds- och skrivutveckling
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3. Utvecklingsomraden och malsattningar

A. Det 6ppna biblioteket

Biblioteket ar ett demokratiskt rum, det ar en plats i samhallet for manniskor att
trivas och dar allas medverkan spelar en viktig roll. | bibliotekslagen 6 § star
bland annat att folkbiblioteken ska vara tillgangliga for alla och anpassade till
anvandarnas behov, vilket gor att bestkare ska ges mojlighet att paverka

medieutbud och kulturaktiviteter.

Biblioteket ar en kulturell motesplats dar manniskor med olika forutsattningar och
bakgrund ges likvardig tillgang till information, kunskap och kultur. Biblioteket vill

bjuda in till moten och kunskapsdelning mellan bade besdkare och personal.

Folkbiblioteken ar det enda kommunala offentliga rummet som ar 6ppet for alla.
Den rent geografiska tillgangligheten till bibliotek ar viktig och likasa den fysiska
och kognitiva tillgangligheten till samlingarna inne i biblioteken.
Biblioteksverksamheten bemoter personer med funktionsvariationer utifran
individens behov. Litteratur ska finnas tillganglig pa flera olika sprak och i olika

former for att alla ska kunna tillgodogdra sig innehéllet efter egen formaga.

Folkbiblioteken finns for lokalbefolkningen i Bollebygd och &r flexibla for att
kunna anpassas efter anvandarnas behov, samt plotsliga forandringar i
samhallet. | en pendlarkommun som Bollebygd ar det angelaget att ge maojlighet
for alla att besdka sitt bibliotek nar det passar. Darfor ar biblioteket extra man
om att halla 6ppet bade kvallar och helger. Exempelvis har filialen i Téllsjo
Merdppet, vilket innebar att lantagare kan besdka biblioteket dven nar det ar

obemannat.

Elever pa de kommunala skolorna i Bollebygds kommun erbjuds skolbibliotek
bemannade av skolbibliotekarier. For att skapa god samverkan inom

professionen arbetar skolbibliotekarierna inom enheten Kultur och Fritid.

Utvecklingsomraden och malsattningar

- Fortsatta att utveckla biblioteket utifran lokalsamhéallets behov for att pa
basta satt vara en relevant plats for méten mellan méanniskor,
informationshamtning, kunskap och kultur.

- Oka barn och ungas delaktighet i biblioteksverksamheten i enlighet med

barnkonventionen.
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6 (9)
- Oka tillgangligheten, sa att fler har mojlighet att ta del av bibliotekets

verksamhet
- Forenkla, tillgangliggdra och synliggora utbudet av medier bade i det fysiska
rummet saval som digitalt.

- Bibehalla den service och narvaro som erbjuds bibliotekets besdkare.

- Strava mot likvardig tillgang till bemannade skolbibliotek for kommunens

skolelever.

B. Det las- och skrivframjande biblioteket

| bibliotekslagen 7 § star det att folkbiblioteken ska framja lasning och tillgang
till litteratur. Biblioteken har i uppdrag att framja lasande och skrivande med
sarskilt fokus pa bibliotekets prioriterade malgrupper barn, unga, personer som
talar minoritetsspraken eller har annat modersmal an svenska samt personer

med funktionsvariationer.

Bibliotekens utbud av medier ska vara anpassat for att spegla samhallet, bygga
pa lokal efterfragan och vara inspirerande. Dessutom ska utbudet vara enkelt att
orientera sig i for anvandarna. For att komplettera det lokala utbudet samt
mojliggora for fler att ldna ar kommunens bibliotek en del av samarbetet
Knallebiblioteken. Bollebygds bibliotek ar fortsatt med i fjarrlanesamarbetet med

andra svenska bibliotek.

Tillgangen till medier ses i sig som en forutsattning for att kunna framja lasande

och skrivande.

Biblioteken ska genom utstallningar, programverksamhet och pedagogisk
verksamhet bidra till och stimulera intresset for lasning och litteratur. Detta
genom exempelvis bokcirklar, forfattarbesdk, hoglasning och bokpresentationer

med séarskilt fokus pa malgruppen barn, unga och skolelever.

Biblioteken ska utfora sitt l[as- och skrivframjande uppdrag i samverkan med
externa parter for att kunna na ut till fler. Samverkan med férskola, skola,
anpassad grundskola, aldreboenden, LSS-boenden, lokala foreningar och ovriga

kommunala verksamheter ingar i bibliotekens grunduppdrag.

Utvecklingsomraden och malsattningar
- Fortsatt arbete for att erbjuda ett uppdaterat och utifran lokalsamhallet

anpassat utbud av litteratur och medier.
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- Oka den litterara programverksamheten fér barn och vuxna.

- Bibehalla samverkan med andra parter for att stimulera till I&sning och
skrivande i kommunen.

- Oka antalet aktiviteter for kommuninvénare med sérskilda behov

- Oka kunskapen om tillganglighetsanpassade medier for kommuninvanare

som kan dra nytta av dessa.
C. Det digitala biblioteket

For att kunna delta aktivt i samhallet behdver manniskor kdnna sig trygga i
anvandandet av de olika digitala kommunikationssatt som anvands idag. |
bibliotekslagen 2 § och 7 § star det att biblioteken i det allméanna
biblioteksvasendet ska verka for det demokratiska samhallets utveckling genom
att bidra till kunskapsformedling och fri asiktshildning. Samt att folkbiblioteken
ska verka for att 0ka kunskapen om hur informationsteknik kan anvandas for

kunskapsinhdmtning, larande och delaktighet i kulturlivet.

Biblioteket arbetar for att motverka digitalt utanforskap genom att ge manniskor
mojlighet till stod och kunskap i anvandandet av digitala verktyg. Detta arbete

kommer att utvecklas utifrdn de behov som finns och uppkommer i samhallet.

Biblioteket ar ett utvecklingscentrum i skolan och en viktig resurs for inlarning
och kritiskt granskande. Férmagan att satta lasningen i ett sammanhang

kopplat till forstaelse ar viktig.

Utvecklingsomraden och malsattningar
- Motverka digitalt utanférskap genom fortsatt arbetet med digitalt stod.
- Bidra till 6kad kunskap om kallkritik.

- Utveckla verksamheter som syftar till att synliggdéra MIK.3

3 Unesco har definierat ett samlingsbegrepp: medie- och informationskunnighet — MIK. Begreppet
innefattar bade tekniska och kéllkritiska delar, den tar ocksa upp vikten av kunskap om den snabbt
forandrade medievarlden runt oss, samt att kunna finna, analysera och kritiskt vardera information &r

avgorande formagor i medievardagen.
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D. Det larande biblioteket

For att mojliggora allas lika chans till livslangt larande sa arbetar biblioteket med
olika sorters medier och former av information. Personalen ska kunna guida och
tillgangliggdra information for bibliotekets besokare med alla
funktionsvariationer, i enlighet med bibliotekslagen 4 §. Biblioteket ger
besokarna verktyg for att utveckla sitt livslanga larande och for att kunna ha en
kritisk syn pa vad de moter pa olika plattformar. Bibliotekets samlingar ska ha
ett brett utbud av medier och verktyg fér méanniskors bildning och skapande,
med hansyn till individers olika inléarningsstilar (t.ex. 1&dsning, rorlig bild, samtal

eller att arbeta med hénderna).

Biblioteken vill starka samarbetet bade externt och internt. Inom den interna
samverkan ar fokus pa att starka samarbetet mellan huvudbiblioteket och
filialerna. Inom den externa samverkan ligger bibliotekets fokus pa att
samarbeta med olika parter for att skapa gemensamma lartillfallen. Detta
genom att tillhandahalla verktyg och lokaler till externa parter samt en dkad

programverksamhet for besdkare.

Samverkan mellan folkbiblioteket och externa parter som arbetar med personer
med annat modersmal dn svenska ska fortga och utvecklas for att kunna erbjuda

den service som gruppen &r i behov av (Bibliotekslag 5 §).

Bibliotekssamverkan inom Knallebiblioteken 6ppnar for 6kad majlighet till
erfarenhetsutbyte och arbete med natverksgrupper inom delregionen.
Samverkan mojliggér kompentensutveckling inom personalgruppen, vilket pa

sikt gynnar bibliotekets bestkare.

Utvecklingsomraden och malsattningar

- Oppna mojlighet for bredare kompetensutveckling fér personal.

- Okad samverkan mellan kommunens bibliotek, samt externa och interna parter.
- Okat samarbete med Knallebiblioteken.

- Mojliggor for personal att inga i natverk for att starka kompetensen inom

verksamheten.

4. Uppfdljning och utvardering

Enligt bibliotekslagen ska kommunen ta fram en plan for sitt biblioteksarbete och

dess utveckling. Planen ar tidsbestamd till 2030 och ska déarefter revideras och
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utvarderas. Utvardering utgdr sedan ett av underlagen for en ny biblioteksplan.

Enhetschefen for kultur- och fritidsenheten ansvarar for att utvarderingen

genomfors.
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

§149 KS2026/154

Kulturskola i Bollebygds kommun

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige antar forslag pa ny kulturskola i Bollebygds kommun.
Nuvarande avtal med Harryda kommun sags upp, och nytt avtal kring kulturskola

tecknas med Boras stad.

Arendet

Utbildningsndmnden har fatt i uppdrag att utreda hur kommunen béast och
effektivast kan bedriva kulturskola - i samverkan med Héarryda kommun, Borés
stad, eller i egen regi. 2025 gav kommunfullmaktige ocksa utbildningsnamnden i
uppdrag att ta fram en nulagesanalys av kulturskolans nyttjande samt foresla

atgarder for att oka deltagandet.

Utbildningsforvaltningen gjorde en utredning och féreslog fyra olika vagar for
Bollebygds kulturskola. | utredningen fanns det ocksa forslag pa atgarder for ett
Okat deltagande. Utbildningsforvaltningens forslag pa "ny” kulturskola i
Bollebygds kommun innebér att avtalet med Harryda kommuns kulturskola sags
upp samt att nytt avtal tecknas med Boras stads kulturskola. Det finns bade for-
och nackdelar med detta forslag. Enligt utbildningsférvaltningens bedomning

overvager fordelarna nackdelarna.

Utbildningsndmnden har behandlat drendet pa sammantrade 2026-05-27, §

37, och beslutat att anta forslag pa ny kulturskola i Bollebygds kommun. Dock &ar

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

det kommunfullméaktige som fattar slutligt beslut.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméaktige antar forslag pa ny kulturskola i Bollebygds kommun.

Ledamoternas férslag till beslut
Ulf Rapp (S) foreslar som tillaggsforslag att nuvarande avtal med Hérryda

kommun sags upp, och att nytt avtal kring kulturskola tecknas med Boras stad.

Beslutsgang

Ordféranden konstaterar att det finns ett forslag, samt ett tillaggsforslag.
Ordféranden fragar forst om kommunstyrelsen bifaller eller avslar UIf Rapps (S)
tillaggsforslag och finner att det bifalls. Darefter fragar ordféranden om forslag i

ovriga delar kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— §132 KSAU Kulturskola i Bollebygds kommun
— §37 UN Forslag pa ny kulturskola i Bollebygds kommun

— Forslag pa ny kulturskola i Bollebygds kommun

Skickas till
Kommunfullméaktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Utbildningsnamnden

Sammantradesdatum
2026-05-27

§37 UN2026/88

Forslag pa ny kulturskola i Bollebygds kommun

Beslut
Utbildningsndmnden beslutar att anta forslag pa ny kulturskola i Bollebygds

kommun.

Arendet

Utbildningsnamnden har gets i uppdrag att utreda hur vi bast och effektivast kan
bedriva kulturskola. | samverkan med Harryda, Boréas eller i egen regi. 2025 gav
kommunfullmaktige ocksa utbildningsnamnden i uppdrag att ta fram en
nuldgesanalys av kulturskolans nyttjande samt foresla atgarder for att oka
deltagandet. Utbildningsfdérvaltningen gjorde en utredning och foreslog fyra olika
vagar for Bollebygds kulturskola. | utredningen fanns det ocksa forslag pa

atgarder for ett okat deltagande.

Utbildningsforvaltningens forslag pa "ny” kulturskola i Bollebygds kommun
innebar att avtalet med Harryda kommuns kulturskola sdgs upp samt att nytt
avtal tecknas med Boras stads kulturskola. Det finns bade for och nackdelar med
detta forslag. Enligt utbildningsforvaltningens beddémning dvervager fordelarna

nackdelarna.

Foérslag till beslut
Utbildningsnamnden beslutar att anta forslag pa ny kulturskola i Bollebygds

kommun.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Utbildningsnamnden

Sammantradesdatum
2026-05-27

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Forslag pa ny kulturskola i Bollebygds kommun
— Forslag pa ny kulturskola i Bollebygds kommun
— Nulagesanalys av nyttjandet av kulturskolan samt forslag pa atgarder for

att oka nyttjandet

Skickas till
Kommunfullmaktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS 1(4)
KOMMUN

Handlaggare
Robert Hagstrom | Enhetschef kultur och fritid
0734-64 72 01 | robert.hagstrom@bollebygd.se

Forslag pa framtidens kulturskola i Bollebygds kommun

Kommunfullmiiktiges uppdrag till utbildningsnimnden 2026
Utbildningsndmnden ges 1 uppdrag att utreda hur vi bist och effektivast kan bedriva
kulturskola. I samverkan med Hirryda, Borés eller i egen regi.

Bakgrund

Kommunfullméktige gav 2025 utbildningsndmnden 1 uppdrag att ta fram en
nuldgesanalys av kulturskolans nyttjande samt foresla atgarder for att 6ka deltagandet.
Utbildningsforvaltningen genomforde en utredning och foreslog fyra olika alternativ for
Bollebygds kulturskola. I utredningen ingick ocksé forslag pé atgéarder for ett okat
deltagande.

Nuliige i Bollebygd
Bollebygds kommun koper kulturskoleverksamhet av Harryda kommun enligt avtal frén
2015.

e Kostnad 2024: ca 1,65 mkr (inkl. lokaler)

e Cirka 12 % av barn 615 ar deltar (i nivd med Boras men lagre dn i Svenljunga
kommun)

e Utbud: frimst instrument (elbas, gitarr, piano, slagverk), dans och teater
e Avgifter: 500—750 kr/termin, instrumenthyra 300 kr/termin

Utmaningar for ett okat deltagande
e Begrinsat utbud och bristande bredd

e Svart att nd vissa grupper (glesbygd, socioekonomiskt utsatta, barn med
funktionsnedséttning eller utlindsk bakgrund)

e Behov av anpassade lokaler vid eventuell utdkning

Forslag for att 6ka deltagandet
e Utdka eller fordndra kursutbudet.

e Sinka eller ta bort avgifter och instrumenthyra.
e Anordna dppet hus och prova-pa-verksamhet.
e (Okad information och synligheten i kommunen.

e Starta Oppen, avgiftsfri kulturverksamhet utan krav pa anmélan.

Postadress Besdksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovéagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen l(ojollqlbg d.se 58
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Fyra alternativa vigar framét
e [Egen regi — ger storre sjdlvbestimmande men &r kostsamt och svért att sékra

kompetens i en liten organisation.

e Utokat samarbete med Hérryda — ger tillging till bred verksamhet och
kompetens, men mindre lokal styrning och 6kade kostnader.

e Avtal med Boras stad — ger tillging till storre organisation och samordning, men
hogre kostnader och mindre lokal kontroll.

e Fortsitta som idag — enklast organisatoriskt, men risk for fortsatt begriansat
utbud och l4gt deltagande.

Avtalet med Hérryda kommun behdver omforhandlas eller avslutas. Oavsett vig,
kommer kostnaderna for kulturskolan i Bollebygd kommun att 6ka.

Utbildningsforvaltningens forslag

Forslaget ér att Bollebygds kommun ingér samverkan med Borés stads kulturskola. Det
innebdr att avtalet med Héarryda kommuns kulturskola sdgs upp. Uppsédgning ska ske
skriftligen ”vid ndrmst foljande halvérsskifte (30 jun eller 31 december) med en
uppsigningstid pd 12.

Forslag pa uppligg ny kulturskola

I samverkan med Boras kulturskola dr forslaget att utbudet kommer anpassas efter behov
och efterfrdgan. Mélet ar att utdka kursutbudet med exempelvis blas- och
strdkundervisning samt undersoka intresset for kor- och teaterverksambhet.

Hur kursutbudet kommer se ut pa Téllsjéskolan och Orelundskolan ir svart att faststilla,
da ambitionen &r att anpassa efter lokala dnskemal.

For att oka tillgédngligheten foreslas att en 6ppen verksamhet startas, dér deltagande inte
kraver kursavgift eller anmélan. Exempelvis kan verksamheten organiseras s att den ér
Oppen for forskolan pa formiddagar och for barn och unga efter skoltid pé eftermiddagar.
Orkesterspel kommer dven att erbjudas i Bords.

For ungdomar som vill fortsdtta pa kulturskolan efter 4k 9, kommer det att finnas
mojlighet att gora detta 1 Borés.

Fordelar/nackdelar med Boris kulturskola

Nackdelar:

Ett avtal med Boras stad innebéra 6kade kostnader for kommunen. Det medfora ocksa att
nuvarande elever far nya ldrare, vilket kan paverka kontinuiteten i undervisningen.

Kulturskolan i Boras har en ldgre avgift én dagens kursavgift och instrumenthyra. Detta
kan innebéra en hogre kostnad for kommunen, di barn och unga bor betala samma avgift
oavsett hemkommun. Verksamheten blir heller inte kommunens egen, utan styrs av Boras
stad vad géller utbud och inriktning, vilket innebdr minskad lokal radighet.

Fordelar:

Genom ett avtal med Boras stad far kommunen tillgéng till samordning och
utvecklingsarbete via Sjuhdrads kommunalférbund. Exempelvis pagar arbete med att
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mojliggora for barn och unga att delta i kurser i andra kommuner inom
samverkansomradet.

Det pagar dven ett arbete med ensemblespel dir deltagare fran flera kommuner
medverkat. Borés kulturskola har ett brett och vélutvecklat utbud samt en aktiv
verksambhet, inklusive en 6ppen verksamhet dédr barn och unga féar delta utan anmilan
eller avgift.

Eftersom ménga elever fran Bollebygds kommun gar pa gymnasiet i Bords skapas bittre
kontinuitet, dd kursutbudet dér stracker sig langre an till arskurs 9. Samverkan underlédttar
dven kompetensforsorjningen genom tillgang till kvalificerad personal.

Samverkan med kulturskolorna inom Sjuhirads kommunalférbund.

Sju kommuner inom Sjuhédrads kommunalférbund har sedan 2021 haft ett samarbete
mellan kulturskolorna. Mélet med samverkansarbetet har varit att skapa gemensamma
arbetssitt, strukturer och natverksamt erbjuda ett bredare kursutbud. Samverkansarbetet
ar en del av Sjuhérads kulturplan dér viljeinriktning &r att stirka barn och ungas ritt att
paverka, bygga ett regionalt kulturskolekluster och fortsatt arbete med vidgat deltagande
for barn och unga.

Eftersom Bollebygds kommuns kulturskola har kopts av Harryda kommun, har
kommunen inte ingéatt i den delregionala kulturskolesamverkan.

Det pagar ett arbete mellan kommunerna 1 Sjuhdrad dir mélet &r att barn inom
delregionen ska ha mojlighet att vdlja kulturskola i en annan kommun (om kursen inte
finns tillgdnglig 1 den egna kommunen).

Kursavgift (intikt till Boras kulturskola)
Kursavgiften samt instrumenthyra kommer tillfalla Bords kulturskolan. Idag ér kostnaden
for dans/instrumentalkurser 300 kr/termin och instrumenthyra 200 kr/termin.

Det ar viktigt att avgifterna harmoniseras mellan kommunerna, sirskilt om deltagare fran
olika kommuner undervisas i samma grupper. Deltagare kan anvinda Fritidskortet for
betalning.

Forslag pa utbud i Bollebygd
e Gitarr/elbas 30% (nuvarande utbud)

e Piano 30% (nuvarande utbud)

e Dansverksamhet 40% (landsbygd/centrum, nuvarande utbud)

e Triblds 10% (fokus péd gruppundervisning)

e Brass 10% (fokus pa gruppundervisning)

o Strék 10% (fokus pd gruppundervisning)

e Barnkdrer pa varje grundskola i anslutning till skoldagens slut 20%

e Oppen verksamhet med kulturpedagoger 40% (férmiddag Sppen verksamhet mot
forskola samt eftermiddag 6ppen verksamhet efter skoltid)
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e Projekt med ungdomsgédrden — 6ppen verksamhet/skapa musik
(Kulturradsprojekt)

Utbud i Boris
e Orkesterspel i Boras — erbjuds inom Borés kulturskola ordinarie utbud

e Ak 1-3 gymnasiet — mojlighet att ta del av Boras kursutbud (i man av plats)

Budget ”ny” kulturskola
e Samordning/marknadsforing 20% 140 tkr

e 2 ldrartjanster 4 650 tkr 1 300 tkr
e 2 kulturpedagoger (KP) 40% 1 dag/vecka 280 tkr

¢ Inkdp material/instrument/overheadkostnader 280 tkr (delvis en engangssumma
vid uppstart

e Tillgang till elevsystemet StudyAlong (ej prisuppgift dn)
o Lokalkostnad 423 tkr/ar

e Funkisverksamhet en formiddag/vecka under skoltid (Kuldr) 20% (krdver 2 ldrare
a 10% vardera)

e Kulariék 1 eller 2 vid de tre grundskolorna. 1 gang/vecka 4 30-40 min 20%
(kréver 2 larare 4 10% vardera)

e Vildsprevention/drama &k 7 — 10%
e Instrumentalundervisning fordelat pé flera larare

Total arskostnad pa ca 2,5 mkr.

Robert Hagstrom
Enhetschef kultur och fritid
Bollebygds kommun
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Tolkformedling Vast KS2026/151
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

§159 KS2026/151

Revidering av forbundsordning for Tolkformedling Vast

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige faststaller reviderad forbundsordning for Tolkformedling

Vast. Den nya forbundsordningen galler fran 2027-01-01.

Arendet

Kungsbacka kommun ¢nskar ga in som medlem i Tolkférmedling Véast.
Kommunen laggs darmed in som medlem under paragraf 2. | ovrigt foreslas inga
forandringar i forbundsordningen. Den nya forbundsordningen foreslas géalla fran
1 januari 2027. Direktionen beslutade pa sammantrade 2026-05-29, § 628, att
anta den reviderade forbundsordningen och dversdnda den for beslut om

faststallande i respektive medlemsfullmaktige.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunfullméaktige faststaller reviderad forbundsordning for Tolkformedling
Vast. Den nya forbundsordningen géaller fran 2027-01-01.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— §139 KSAU Revidering av forbundsordning for Tolkformedling Vast
— Revidering av forbundsordning for Tolkférmedling Vast

— Forslag till ny forbundsordning for Tolkférmedling Véast

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum

2026-09-01

— Forslag till ny forbundsordning for Tolkférmedling Vast

Skickas till
Kommunfullméaktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign

Sida 36 Ab3



‘ PROTOKOLL
Talikférmed o V72 Direktionen

2026-05-29
Dnr 26/0001-2

§ 628 Forslag till Reviderad forbundsordning

Beslut

Direktionen beslutar att anta den reviderade férbundsordningen och 6versinda den for beslut
om faststillande i respektive medlemsfullmaktige.

Sammanfattning av arendet

Kungsbacka kommun 6nskar ga in som medlemmar i Tolkférmedling Vist. Kommunen liggs
dirmed in som medlem under paragraf 2. I Gvrigt foreslds inga forindringar.

Den nya férbundsordningen foreslas gilla fran 1 januari 2027.

Beslutsunderlag

e Tijinsteutlitande
e Reviderad FORBUNDSORDNING, dnr 26/0013-2
e Nuvarande férbundsordning med dndringsmarkeringar

Beslutet skickas till

Forbundsmedlemmarna

6
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Forbundsordning

Diarienummer:

Uppdaterad:
2026-05-29
Dokumentansvarig:

Forbundssekreterare

Beslutad av:

Respektive medlemsfullmiktige
Granskad:

2026-05-29
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‘.' Tolkférmedling Vast

1§ Namn och sate
Forbundets namn édr Tolkférmedling Vist och har sitt site i Géteborg.

2§ Medlemmar

Forbundet utgors av 48 47 medlemmar. Medlemsorganisationerna ar Vistra Gotalandsregionen
samt kommunerna Alingsas, Bengtsfors, Bollebygd, Boras, Dals Ed, Essunga, Falkoping,
Gristorp, Gullspang, Goteborg, Gotene, Herrljunga, Hjo, Harryda, Karlsborg, Kungilv,
Kungsbacka, Lerum, Lidkoéping, Lilla Edet, Lysekil, Mark, Mariestad, M6lndal, Munkedal, Orust,
Partille, Skara, Skévde, Sotenis, Stenungsund, Stromstad, Svenljunga, Tanum, Tibro, Tj6rn,
Tidaholm, Tranemo, Trollhittan, Téreboda, Uddevalla, Ulricehamn, Vara, Vargarda, Vinersborg,
Amal samt Ockerd.

3§ Andamal
Forbundets andamal dr att tillgodose medlemmarnas behov av spraktolk genom att bedriva
gemensam spraktolk- och Gversittningsférmedling.

4 § Organisation

Tolkférmedling Vist dr ett kommunalférbund med en direktion. Direktionen dr férbundets
beslutande férsamling och styrelse. Direktionen bestar av en ordinarie ledamot och en ersittare
fran respektive medlemsorganisation. Ordinarie ledamot frain Goteborgs stad dr ordférande i
direktionen och ledamoten fran Vistra Gotalandsregionen ar vice ordférande. Ordférande och
viceordférande utgor direktionens presidium.

Direktionen kan inritta de 6vriga organ som behovs for att bedriva férbundets verksamhet pa ett
effektivt och korrekt sitt.

Direktionen utser en férbundsdirektdr som har att leda verksamheten enligt direktionens
anvisningar.

5§ Firmatecknare
Ordféranden dr firmatecknare i férening med férbundsdirektdr. Vice ordférande ar ersittare f6r
ordféranden.

6 § Mandattid

Direktionens ledamoter och ersittare viljs f6r en mandattid pa fyra ar riknat fran den 1 januari
aret efter val.

7§ Arvoden och ersattningar

Arvoden och andra ekonomiska ersittningar till ledaméter och ersittare i direktionen samt till
revisorerna ska utga enligt de regler och bestimmelser som giller f6r Vistra Gotalandsregionen.
Arvoden och ekonomiska ersittningar bekostas av férbundet.

Forbundsordning med dndringsmarkeringar 2 (5)
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8 § Revisorer

Forbundet ska ha tva fortroendevalda revisorer som utses av Vistra Gotalandsregionen.
Revisorerna viljs for samma mandatperiod som ledamoterna och ersittarna i direktionen.
Uppdraget ir slutfort nir revisorerna under det femte dret efter valet har avslutat granskningen av
det fjirde arets verksamhet och avlimnat sina revisionsberittelser. Det forsta dret 1 varje
mandatperiod inleds siledes med dubbla revisorskollegier. Revisorerna ska avge
revisionsberattelse till direktionen och till respektive medlems fullmaktige.

9 § Initiativratt
Arenden i direktionen far vickas av:
e ledamot i direktionen
e medlem genom dess fullmiktige eller styrelse
e organ under direktionen om direktionen har medgivit sidan ritt

10 § Narvaro- och yttranderatt
Direktionen avgor sjalv i vilka fall naigon som ej dr ledamot eller ersittare i direktionen har ritt att
nérvara och yttra sig vid direktionens moten.

Vid ordinarie ledamots forhinder tjanstgor ersittare. Ledamot kallar sjilv in sin ersittare.

Direktionens méten ér inte offentliga med undantag fran motet da budgeten beslutas.

11 § Beslut

Direktionen fattar beslut med enkel majoritet 1 samtliga drenden. Vid lika réstetal har
ordféranden utslagsrost.

12 § Anslagstavia

Forbundets anslagstavla finns pa férbundets webbplats.

Forbundets tillkinnagivanden anslas pa férbundets anslagstavla.

13 § Andelskapital

Varje medlem tillskjuter 1 svensk krona per kommuninvanare som andelskapital vid intrade i
torbundet. Kvotvirdet av detta ger medlemmens andel i férbundet.

14 § Andel i tillgangar och skulder

Medlemmarna har vid varje tidpunkt andel 1 férbundets tillgangar och skulder i férhallande till
medlemmens andel av andelskapitalet. Fordelningsgrunden giller dven for tickande av brist om
forbundet skulle sakna medel att betala sina skulder i verksamheten samt vid skifte av forbundets
behallna tillgangar eller skulder som foranleds av férbundets upplosning.

15 § Kostnadstackning
Forbundets arliga kostnader ska minst tickas av drets intikter. Medlemmarna debiteras for
utfoérda tjdnster enligt sjilvkostnadsprincipen.

Forbundsordning med dndringsmarkeringar 3 (5)
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16 § Finanspolicy, borgen m.m.
Forbundet ska folja den av direktionen antagna finanspolicyn. Férbundet far inte teckna borgen,
garantier eller motsvarande utan godkinnande av samtliga medlemmars fullmaiktige.

Forbundet far inte bilda bolag, foérvarva andelar i1 bolag eller motsvarande utan godkinnande av
samtliga medlemmars fullmaktige.

17 § Insyn och informationsskyldighet

Medlemmarna i férbundet, genom sina respektive styrelser, har ritt till insyn 1 forbundet.
Direktionen ska avlimna den information 6ver verksamheten som medlem i f6rbundet
efterfragar. Direktionen ansvarar for att informera medlemmarna i férbundet om principiella
hindelser eller andra handelser av storre vikt for férbundet eller nigon av dess medlemmar.

18 § Budgetprocess

Direktionen ska arligen faststilla budget for forbundet. Budgeten ska innehalla en plan for
verksamheten och ekonomin under budgetaret samt en plan for ekonomin under den kommande
tvadrsperioden.

Budgeten ska faststillas senast den 30 september f6r kommande verksamhetsar. Budgetforslaget
ska dessforinnan samridas med medlemmarna.

Budgetforslaget ska vara tillgingligt for allmanheten.

19 § Arsredovisning och delarsrapport

Direktionen ska senast den 30 mars ha upprittat arsredovisning for det gangna verksamhetsaret.
Arsredovisningen éversinds efter revision till respektive medlem for beslut om godkidnnande i
fullmaktige samt beslut om provning av ansvarsfrihet for direktionen.

Direktionen upprittar dven en delarsrapport som efter revision 6versinds till respektive medlem
t6r behandling i fullmaktige.

20 § Intrade av ny mediem

Vid 6nskan om att intrida som medlem i férbundet ska ansékan stillas till direktionen som yttrar
sig och 6verlimnar drendet om ny férbundsordning till medlemmarna. Ny medlem har antagits
nir samtliga medlemmar, ansdkande och befintliga, genom fullmiktigebeslut antagit den nya
torbundsordningen.

21 § Andring av férbundsordningen
Andringar och tilldgg till férbundsordningen ska antas av direktionen och faststillas av samtliga
medlemmars fullmiktige.

Forbundsordning med dndringsmarkeringar 4 (5)
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22 § Uppsagning och uttrade
Forbundet dr bildat f6r obestimd tid. En medlem har ritt att uttrada ur férbundet.
Uppsigningstiden dr tre ar raknat fran ingangen av den manad da uppsagningen skedde.

Regleringen av de ekonomiska mellanhavandena mellan férbundet och den uttridande
medlemmen bestims i en 6verenskommelse mellan samtliga medlemmar. Den ekonomiska
regleringen ska ske utifran férbundsordningens 13 — 15 {§ sivida inte annat avtalas mellan
medlemmarna. De kvarvarande medlemmarna antar de dndringar i forbundsordningen som krivs
med anledning av uttradet.

23 § Likvidation

Om medlemmarna inte kan enas om foérutsittningarna for uttride nar uppsigningstiden ér till
inda, ska forbundet omedelbart trida i likvidation.

Forbundet ska ocksa trida 1 likvidation om mer an hilften av medlemmarna genom samstimmiga
beslut i respektive medlems fullmiktige fattat beslut hirom.

Likvidation verkstalls av direktionen i egenskap av likvidator. Vid skifte av forbundets tillgangar
och skulder i anledning av likvidationen ska den 1 14 § angivna férdelningsgrunden mellan
medlemmarna gilla. Nar férbundet har tritt 1 likvidation ska forbundets egendom i den man det
behovs for likvidationen genom forsiljning eller pa annat limpligt siatt omvandlas till pengar.
Verksamheten far fortsatt tillfalligt bedrivas om det sa krivs for en dndamalsenlig avveckling.

Nir direktionen fullgjort sitt uppdrag som likvidator ska direktionen avge en slutredovisning for
sin forvaltning. Redovisningen sker genom en forvaltningsberittelse som ror likvidationen i sin
helhet med redovisning av skiftet av behallna tillgangar. Till berittelsen ska fogas
redovisningshandlingar for hela likvidationen. Handlingarna ska revideras av forbundets revisorer
vilka ska yttra sig 1 en revisionsberittelse. Till slutredovisningen ska fogas direktionens beslut om
vilken av forbundets medlemmar som ska 6verta och virda de handlingar som hor till férbundets
arkiv.

Forbundet dr upplést da forvaltningsberittelsen och redovisningshandlingarna har delgetts
samtliga medlemmar.

24 § Tvister

Om tvist uppkommer mellan férbundet och en eller flera medlemmar och om parterna inte kan
na en frivillig uppgorelse ska tvisten avgoras av allmin domstol.

Forbundsordning med dndringsmarkeringar 5 (5)
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2026-09-01

§140 KS2026/164

Taxa for avgifter inom socialndmndens ansvarsomrade

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige antar taxa for avgifter, daterad 2026-04-14, inom

socialnamndens ansvarsomrade.
Taxan géller fran 2027-01-01. Avgifter tas ut i enlighet med faststéalld taxa.
Kommunfullméktiges beslut 2026-02-19, § 13 (KS 2025/325) upphér darmed.

Utifran faststalld taxa far socialndmnden infor varje nytt kalenderar (avgiftsar)

fran och med 1 januari 2027, justera avgifterna.

Arendet

Kommunen far enligt 32 kap. socialtjanstlagen (2025:400) ta ut avgifter for
vissa insatser, bland annat inom aldreomsorg, funktionsstdd och vissa andra
sociala tjanster, under forutsattning att avgifterna inte dverstiger kommunens
sjalvkostnader och att den enskildes avgiftsutrymme beaktas. For att uppfylla
kraven pa laglighet och transparens behdver kommunen ha en tydlig och
uppdaterad taxa som anger:

« vilka avgifter som kan tas ut,

* hur avgifterna beréaknas,

« samt vilka begransningar som galler enligt lag.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

For att forkorta beslutsprocessen foreslar forvaltningen att nuvarande ordning
med en arlig revidering av taxor och avgifter inom socialndmndens
ansvaromrade ersatts med en samlad taxa beslutad av kommunfullmaktige. Det
innebar att socialforvaltningen fran 2027 réknar upp avgifterna utifran faststalld
taxa. Forslaget till taxa grundar sig framst pa

« 32 kap. socialtjanstlagen (2025:400)

« Kommunallagen (2017:725)

- Likstallighetsprincipen (2 kap 3 §)

- Sjélvkostnadsprincipen (2 kap 6 §)

Avgifterna far inte dverstiga kommunens kostnader for insatserna och

ska tillampas lika for alla i samma situation. Den foreslagna taxan syftar till att:
 sékerstélla ett rattssékert och forutsagbart avgiftsuttag,

* skapa tydlighet for enskilda om hur avgifter beraknas,

 ge forvaltningen ett tydligt och lagligt beslutsstéd vid avgiftsbeslut,

- sékerstélla att avgifter tas ut i enlighet med lagstiftning och praxis.
Dokumentet innehaller inga forandringar av avgiftsnivaernas principiella grund.

Socialnédmnden har behandlat drendet pa sammantréade 2026-06-15, § 66, och
foreslar kommunfullméaktige att besluta foljande: Taxa for avgifter, daterad 2026-
04-14, inom socialndmndens ansvarsomrade antas. Taxan géller fran 2027-01-01.
Avgifter tas ut i enlighet med faststalld taxa. Kommunfullmaktiges beslut 2026-
02-19, § 13 (KS 2025/325) upphor darmed.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2026-09-01

Arbetsutskottets férslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméktige antar taxa for avgifter, daterad 2026-04-14, inom
socialnamndens ansvarsomrade.

Taxan galler fran 2027-01-01. Avgifter tas ut i enlighet med faststalld taxa.
Kommunfullméktiges beslut 2026-02-19, § 13 (KS 2025/325) upphér darmed.
Utifran faststalld taxa far socialndmnden infor varje nytt kalenderar (avgiftsar)

frdn och med 1 januari 2027, justera avgifterna.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— §129 KSAU Taxa for avgifter inom socialndmndens ansvarsomrade
— Beslut med forslag till taxa for avgifter inom socialndmndens
ansvarsomrade

— Taxa for avgifter inom socialndmndens ansvarsomrade

Skickas till
Kommunfullméktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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1. Inledning och allmanna utgangspunkter

Kommunen har enligt kommunallagen ratt att ta ut avgifter for tjanster och
nyttigheter som de tillhandahéaller. For tjanster eller nyttigheter som de ar
skyldiga att tillhandahalla, som exempelvis socialtjanst, far avgifter endast tas
ut om det foljer av lag eller forfattning. Inom socialndmndens ansvarsomrade
regleras kommunens avgiftsuttag bland annat i socialtjanstlagen, lagen om
stod och service till vissa funktionshindrade, hédlso — och sjukvardslagen samt

socialforsakringsbalken.

Taxor for tjanster och nyttigheter som kommunen tillhandahaller till enskilda
ar av sadant principiellt beslut att det méaste faststéallas av
kommunfullmaktige. Taxan anger de dvergripande principerna for hur avgifter
berdknas och vilka insatser som kan avgiftsbelaggas. Utifran faststalld taxa
far socialndmnden infor varje nytt kalenderar (avgiftsar) fran och med 1

januari 2027, justera avgifterna.
Taxan galler oavsett om insatserna utfors i intern eller extern regi.

Avgiften for den enskilde faststalls genom ett individuellt avgiftsbeslut med
taxebeslutet som grund for berakning och uttag. Avgiftsuttaget ska ske i
enlighet med sjalvkostnadsprincipen och likstallighetsprincipen.
Sjalvkostnadsprincipen innebéar att avgiften inte far overstiga kommunens
kostnader for den aktuella insatsen. Likstéallighetsprincipen innebar att alla
kommunmedlemmar ska behandlas lika om det inte finns sakliga skal for

nagot annat.

Forbehallsbelopp, maxtaxa och minimibelopp

De sammanlagda avgifterna far inte uppga till sa stort belopp utan att den
enskilde har tillrackliga medel kvar for sina personliga behov och andra
normala levnadskostnader (férbehallsbelopp). Den hogsta avgift (maxtaxa)
kommunen far ta ut for vard och omsorgsinsatser, exempelvis hemtjanst och
dagverksamhet, regleras i socialtjdnstlagen. Det finns ocksé ett
hdgkostnadsskydd for hogsta avgift for bostad med sarskilt stod som inte

omfattas av hyreslagen.
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Av socialtjanstlagen framgar hur kommunen ska bestdmma den enskildes
forbehallsbelopp. Minimibeloppet och den enskildes faktiska
boendekostnader utgor tillsammans forbehallsbeloppet. Nar avgifterna
faststalls ska kommunen forsakra sig om att den enskildes make, maka eller

sambo inte drabbas av en oskaéligt forsamrad situation.

Avgift for exempelvis mat och forbrukningsvaror, som tillhandahalls av
kommunen, omfattas inte av hogsta avgift (maxtaxa). Avgift for mat och
forbrukningsvaror ska vara skéliga och far inte éverskrida kommunens

sjalvkostnad.

For att uppratthalla en rattsséker och likvardig handlaggning och berdkning av
avgifter har socialndmnden utifran géllande lagar och foreskrifter, en process

och rutin for att handlagga avgifter.

2. Syfte

Taxan syftar till att sédkerstéalla ett rattssakert, transparent och likformigt
avgiftsuttag samt att skapa forutsebarhet for saval verksamheten som for

enskilda som har insatser genom socialtjansten i Bollebygds kommun.

3. Avgift i samband med insats enligt socialtjanstlagen

Avgift som berdknas utifran prisbasbelopp avrundas utan undantag till

narmaste enkrona.

3.1 Trygghetslarm
Fast manadsavgift for trygghetslarm. Avgiften ar 5 % av prisbasbeloppet, delat

pa tolv manader.

Engangsavgift for installation av trygghetslarm motsvarande en

hemtjansttimma, 0,47 % av prisbasbeloppet.
Avgift vid forlust av/borttappat trygghetslarm, en engdngssumma

motsvarande kommunens sjalvkostnad. Kommunen ska vid 6nskemal fran

den enskilde utan dréjsmal redogdra for kommunens sjalvkostnad.

Sida 184 av 258



6 (12)

5.2 Hemtjanst
| hemtjanst ingar bland annat personlig omvardnad, service, ledsagning och

avlosning i hemmet. Avgift for hemtjanst per beviljad timme, motsvarande

0,47 % av prisbasbeloppet.

5.3Boendestod
Tjansten tillhandahalls utan kostnad.

5.4 Matdistribution
Avgift for matdistribution bestar av en distributionsavgift och en matavgift.

Distributionsavgiften avser leverans av mat och rdknas som en
hemtjanstinsats. Avgift debiteras per beviljad timma motsvarande 0,47 % av

prisbasbeloppet.

Avgift for mat debiteras enligt Teknik och servicenamndens berakning?.

5.5 Dagverksamhet
Avgift for dagverksamhet per deltagartillfalle, motsvarande 0,14 % av

prisbasbeloppet.

Avgift for mat debiteras enligt Teknik- och servicenamndens berdkning?.

5.6 Korttidsboende och vaxelvard
Avgift for vard och omsorg pa korttidsboende och véaxelvard ar 0,5392 % av

prisbasbeloppet (maxtaxa) delat pa 30 dygn. Avgift per dygn fran och med
ankomstdagen till och med dagen innan avresedag. Ankomst- och

avresedagen utgdr sammantaget ett dygn.

Avgift for mat debiteras enligt Teknik och servicenamndens berakning?.

T Teknik- och servicenamnden raknar upp taxor inom maltids-, fastighets och
lokalvardsverksamheten enligt indexering genom Prisindex for kommunal verksamhet (PKV)
minus effektiviseringskrav (1%). PKV regleras i kommunens budget och verksamhetsplan
infor varje nytt budgetar.

2 Se tidigare fotnot.
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Avgift for maltider per vistelsedygn raknat fran och med ankomstdagen till

och med dagen innan avresedagen.

Avgift for mat fordelas i foljande maltider under dygnet
Frukost

Lunch

Middag/lagad kvallsmat

Enklare kvallsmal

Mellanmal/kaffe, 2 stycken

Alla maltider/dygn

5.7 Sarskilt boende
Avgift for vard och omsorg ar en tolftedel av 0,5392 % av prisbasbeloppet

(maxtaxa).

Avgift for mat debiteras enligt Teknik och servicenamndens berakning®.

Avgift for mat fordelas i foljande maltider under dygnet
Frukost

Lunch

Middag/lagad kvallsmat

Enklare kvallsmal

Mellanmal/kaffe, 2 stycken

Alla maltider/dygn

5.8 Bostad med sarskild service (psykiatriboende)
Tjansten tillhandahéalls utan kostnad.

4. Avgift i samband med insats enligt LSS

Insatser enligt lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)

avser foljande

3 Se tidigare fotnot.
4 Se tidigare fotnot.
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e Personlig assistans

e L|edsagarservice

e Kontaktperson

e Avlosarservice i hemmet

e Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet

e Korttidstillsyn for skolungdom over 12 ar utanfér det egna hemmet i
anslutning till skoldagen samt under lov

e Boende i familjehem eller bostad med séarskild service for barn eller
ungdomar som behover bo utanfor foraldrahemmet

e Bostad med sarskild service for vuxna eller annan sarskilt anpassad
bostad for vuxna

e Daglig verksamhet

Vard och omsorg enligt LSS ar avgiftsfri. Kommunen kan ta ut skaliga avgift

for mat, fritidsverksamhet och kulturella aktiviteter.

Avgift for mat i samband med insats enligt lagen om stéd och service till vissa
funktionshindrade (LSS), berdknas utifran ett genomsnitt av

Konsumentverkets referensvarden av livsmedelskostnader for olika aldrar.®

Genomsnitt av Konsumentverkets | Aldersintervall taxa
aldersintervall

4-14 ar 0-14 ar
15 - 17 ar 15 -17 ar
18 -70 ar Fran 18 ar

Avgift for mat delas i foljande maltider under dygnet
Frukost

Lunch

Insats enligt 9 § 8 pt LSS for barn upp till 18 ar &r undantagna da féraldrarna ar
ersattningsskyldiga enligt bestdmmelser om foraldrars ersattningsskyldighet enligt i 6 kap.
socialtjanstforordningen, 5 § forordningen om stod och service till vissa funktionshindrade
och 19 kap. socialférsékringsbalken (SFB).
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Middag/lagad kvéllsmat
Enklare kvallsmal
Mellanmal/kaffe, 2 stycken
Alla maltider/dygn

5. Avgift i samband med kommunal primarvard
Manadsavgift for kommunal priméarvard, motsvarande 0,689 % av

prisbasbeloppet.

Avgift tas inte ut for barn och unga till och med 19 ar. Avgift debiteras fran

och med den manad den enskilde fyller 20 ar.

6. Minimibelopp

6.1 Hojt minimibelopp
Det generella minimibeloppet regleras i socialtjdnstlagen och anges som en

procentandel av prisbasbeloppet. Minimibeloppets storlek varierar beroende

pa om den enskilde ar sammanboende eller ensamstaende.

Kommunen ska enligt socialtjanstlagen hoja minimibeloppet i skéalig
omfattning om den enskilde pa grund av séarskilda omstandigheter varaktigt

har behov av ett inte ovasentligt hogre belopp dn det som annars framgar.

Exempel pé sarskilda omstandigheter som kan ge skal till hojt minimibelopp
ar foljande
e Kostnad for sjukresor eller rehabilitering till f6ljd av funktionshinder.
e Kostnad for god man eller forvaltare.
e FoOrhojda matkostnader.

e Underhallskostnad for barn.

Kostnaden ska vara varaktig under minst sex manader och dverstiga 200
kronor per manad. Kostnad som helt eller delvis tacks av annat bidrag eller
annan ersattning ger inte ratt till hojt minimibelopp. Den enskilde ska styrka

merkostnaden. Bedomningen éar individuell.

Ho6jt minimibelopp pa grund av férhdjda matkostnader
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Den som har kostnad for matdistribution eller maltider i samband med
dagverksamhet, korttidsboende eller sarskilt boende har ratt till hojt
minibelopp. Det hojda minimibeloppet motsvarar skillnaden mellan Bollebygd
kommuns maltidsavgift enligt Teknik och servicendmndens berdkning och
Konsumentverkets berdknade livsmedelskostnad fér normalkost, 71 ar och

aldre.
Berakningsprincip: Kommunens berdknade avgift fér mat —
Konsumentverkets livsmedelskostnad for normalkost 71 ar och aldre = hojt

minimibelopp

Intervall vid berakning av héjt minimibelopp

Matdistribution 0-14 dagar och 15-30 dagar

Mat dagverksamhet 0-14 dagar och 15-30 dagar

Mat véxelvard 0-1 vecka/méanad och 2 veckor

Mat korttidsboende 1-14 dagar/méanad och 15-30 dagar/manad

6.2 Sankt minimibelopp
Minimibeloppet kan séankas till en lagre niva an vad som framgar av lagen, nar

den enskilde inte har en utgift som ingar i minimibeloppet pa grund av att

kostnaden

e Ingariavgiften for hemtjanst eller dagverksamhet.
e Ingariavgiften for hyra for bostad med sarskild service enligt LSS.

e Ar avgiftsfri.

7. Nedsatt avgift

7.1 Franvaro ordinart boende
Vid oplanerad franvaro som sjukhusvistelse eller akut korttidsboende, avdrag

pa avgift av hemtjanst (beviljad tid) och matdistribution fran forsta

franvarodagen.
Vid planerad franvaro sker avdrag péa avgift for hemtjanst (beviljad tid) och

matdistribution under forutsattning att den enskilde meddelat franvaro minst

48 timmar innan den planerade franvaron.
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7.2 Franvaro korttidsboende och vaxelvard
Vid oplanerad franvaro som sjukhusvistelse, avdrag pa avgift fran forsta

franvarodagen.

7.3 Franvaro sarskilt boende
Vid oplanerad franvaro som sjukhusvistelse, avdrag pa avgift fran forsta

franvarodagen.

8. Jamkning

Den som flyttar till sarskilt boende och inte hinner avveckla sin tidigare

bostad far rékna med bada bostadskostnaderna néar avgiften berdknas, under
hogst tre manader. Reduceringen sker for den som kan styrka att hyresratten
ar uppsagd eller lamnad till forsaljning. Ansdkan ska inkomma till kommunen

inom 3 manader sett fran inflyttningsdagen till sarskilt boende.

Socialndmnden kan efter begéran fran brukaren eller foretrddare for denne
jamka avgiften nar make/maka eller registrerad partner flyttar till sarskild
boendeform medan den andra bor kvar i ordinart boende. Den kvarboende ska

inte drabbas av en oskaligt forsamrad situation.

9. Insats av behandlingskaraktar
Ersattning for uppehéalle for den, som inte ar barn, och som pa grund av

skadligt bruk eller beroende av alkohol, narkotika eller andra
beroendeframkallande medel far vard eller behandling i ett hem for vard eller
boende eller i ett familjehem. Ersattningen motsvarar den av regeringen eller

den myndighet som regeringen faststalld foreskrift.

Om avgiftsutrymmet ar mindre an 100 kronor per manad, debiteras ingen

avgift.

10. Barn som vardas i ett annat hem an det egna
Foraldrar ska bidra till kommunens utgifter for barnets vard i ett annat hem

an det egna, motsvarande det belopp de ska betala i underhallsstdd enligt
socialforsakringsbalken. Beloppet som var och en av foréldrarna ska bidra
med far inte dverstiga vad som varje manad motsvarar

underhallsstodsbeloppet enligt 18 kap. 20 § socialforsékringsbalken.
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Foraldrar vars barn ar placerat i skyddat boende enligt socialtjanstlagen eller

enligt lagen om placering av barn i skyddat boende, betalar ingen avgift.

Vid séarskilda skal kan foraldern bli beviljad eftergift.

11. Familjeradgivning
Tjansten tillhandahéalls utan kostnad.

12. Ovriga avgifter

11.1 Forbrukningsvaror
Exempelvis tvatt och rengdringsprodukter. Manadsavgift motsvarande

Konsumentverkets berdknade hushallskostnader av forbrukningsvaror.
Avgiften galler den som bor pa séarskilt boende eller i bostad med sarskild

service och som inte kdper varorna sjalv.

11.2 Resor i kommunens fordon
Exempelvis resor i samband med aktiviteter i samband med LSS insats.

Avgiften motsvarar Skatteverkets gallande schablonbelopp for transport med
egen bil. Kostnaden fordelas lika mellan de brukare som fardas i samma

fordon. Personal ingér inte i fordelningen.

11.3 Sondnaring
Avgift for nutritionsprodukter, som sondnaring, motsvarar avgiften enligt

Vastra Gotalands subventionsregler for lakemedelsnara produkter, antagna av

Regionfullmaktige i Vastra Gotaland.

13. Overklagande

Beslut om kommunens taxa fattas av kommunfullméktige.
Kommunfullméaktiges beslut kan 6verklagas av alla kommunmedlemmar och

bli foremal for sé kallad laglighetsprovning enligt kommunallagen.

Den enskilde kan med forvaltningsbesvar 6verklaga beslut om avgiftsunderlag

och forbehallsbelopp med stod av 35 kap. 1 § socialtjanstlagen.
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2026-06-15

§66 SN2026/69

Taxa for avgifter inom socialnamndens ansvarsomrade (kf fattar
slutligt beslut)

Beslut

Socialnamnden foreslar kommunfullmaktige att besluta foljande

Taxa for avgifter, daterad 2026-04-14, inom socialndmndens ansvarsomrade
antas. Taxan géller fran 2027-01-01. Avgifter tas ut i enlighet med faststalld taxa.
Kommunfullméktiges beslut 2026-02-19, § 13 (KS 2025/325) upphér darmed.

Arendet

Kommunen far enligt 32 kap. socialtjanstlagen (2025:400) ta ut avgifter for vissa
insatser, bland annat inom aldreomsorg, funktionsstod och vissa andra sociala
tjanster, under forutsattning att avgifterna inte dverstiger kommunens

sjalvkostnader och att den enskildes avgiftsutrymme beaktas.

For att uppfylla kraven pa laglighet och transparens behdver kommunen ha en

tydlig och uppdaterad taxa som anger:

e vilka avgifter som kan tas ut,
e hur avgifterna berdknas,

e samt vilka begransningar som géller enligt lag.

For att forkorta beslutsprocessen foreslar forvaltningen att nuvarande ordning

med en arlig revidering av taxor och avgifter inom socialndmndens ansvaromrade,

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2026-06-15

ersatts med en samlad taxa beslutad av kommunfullméaktige. Det innebar att

socialforvaltningen fran 2027 rédknar upp avgifterna utifran faststéalld taxa.

Forslaget till taxa grundar sig framst pa

e 32 kap. socialtjanstlagen (2025:400)
e Kommunallagen (2017:725)

e Likstallighetsprincipen (2 kap 3 §)
e Sjalvkostnadsprincipen (2 kap 6 §)

Avgifterna far inte overstiga kommunens kostnader for insatserna och ska

tilldampas lika for alla i samma situation.

Den foreslagna taxan syftar till att:

e sakerstalla ett rattssakert och forutsagbart avgiftsuttag,
e skapa tydlighet for enskilda om hur avgifter beréknas,
e ge forvaltningen ett tydligt och lagligt beslutsstod vid avgiftsbeslut,

e sakerstalla att avgifter tas ut i enlighet med lagstiftning och praxis.

Dokumentet innehaller inga forandringar av avgiftsnivaernas principiella grund.

Nagra fortydligande jamfort med 2026 ars styrdokument:

e Idag ar det olika regler for hur langt i forvag den enskilde ska meddela
utforaren planerad franvaro, for att fa4 avdrag pa avgift for hemtjanst

respektive matdistribution.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2026-06-15

e Forslag ny formulering: Vid planerad franvaro sker avdrag pa avgift for
hemtjanst (beviljad tid) och matdistribution under férutsattning att den
enskilde meddelat franvaro minst 48 timmar innan den planerade

franvaron.

e Fortydligande nar det géaller avgift for borttappad larmknapp. Idag ar det en
fast avgift, 1000 kronor.

o Forslag ny formulering: Avgift vid forlust av/borttappat trygghetslarm, en
engangssumma motsvarande kommunens sjalvkostnad. Kommunen ska vid
onskemal fran den enskilde utan dréjsmal redogdra for kommunens
sjalvkostnad. Den nya formuleringen mojliggor for forvaltningen att kunna
anpassa avgiften under innevarande avgiftsar, exempelvis vid eventuellt

byte av leverantor.

e Familjeradgivning &ar en insats som kommunen enligt 32 kap. 1 §
socialtjanstlagen (2025:400) har ratt att ta ut avgift for. Insatsen ar
avgiftsfri i Bollebygds kommun idag, syftet ar att skapa en lag troskel in till

socialtjansten.

o Forslag: Att avgiften dven fortsattningsvis ar avgiftsfri samt att taxan

inkluderar familjeraddgivning.

o Forslag tillagg: Socialnamnden kan efter begéran fran brukaren eller
foretradare for denne jamka avgiften nar make/maka eller registrerad
partner flyttar till sarskild boendeform medan den andra bor kvar i ordinart
boende. Den kvarboende ska inte drabbas av en oskaligt forsamrad

situation.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2026-06-15

Ekonomiska forutsattningar
Taxan bedoms sakerstéalla kostnadstackning i enlighet med

sjalvkostnadsprincipen men innebar inga garantier for okat intaktsuttag.

Forslag till beslut

Socialférvaltningens foérslag till beslut

Socialnamnden foreslar kommunfullmaktige att besluta féljande

Taxa for avgifter, daterad 2026-04-14, inom socialndmndens ansvarsomrade
antas. Taxan géller fran 2027-01-01. Avgifter tas ut i enlighet med faststéalld taxa.
Kommunfullméktiges beslut 2026-02-19, § 13 (KS 2025/325) upphér darmed.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Taxa for avgifter inom socialndmndens ansvarsomrade

Skickas till
Kommunfullmaktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

22. Felparkeringstaxa Bollebygds kommun
KS2026/174
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

§146 KS2026/174

Felparkeringstaxa Bollebygds kommun

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméaktige antar uppréattat forslag pa felparkeringstaxa. Den nya
felparkeringstaxan borjar galla 2026-11-01 och ersatter tidigare felparkeringstaxa
beslutad av kommunfullmaktige 2003-06-18, § 58.

Arendet

Arendet avser inforande av taxa for felparkeringsavgifter i Bollebygds
kommun. Kommunen har i dag en antagen felparkeringstaxa som reglerar
overskridande av tid pa torget. Teknik- och serviceférvaltningen féreslar en
forandring av felparkeringstaxan, med differentierade belopp beroende pa
overtradelse. Forslaget innebar att kommunen infor tre avgiftsnivaer

beroende pa overtradelsens art och allvar. Avgiftsnivaerna har tagits fram med
stod av utredning och jamférelser med grannkommuner i regionen. Avgifterna
ligger inom det intervall om 75-1 300 kr som féljer av lag (1976:206) om
felparkeringsavgift och férordning (1976:1128) om felparkeringsavgift.

Teknik- och servicenamnden har behandlat darendet pa sammantrade 2026-06-24,
§ 47, och foreslar kommunfullmaktige att anta upprattat férslag pa
felparkeringstaxa. Den nya felparkeringstaxan borjar galla 2026-10-01 och
ersatter tidigare felparkeringstaxa beslutad av kommunfullmaktige 2003-06-18, §
b8.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum

2026-09-01

Arbetsutskottets férslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméaktige antar uppréattat forslag pa felparkeringstaxa. Den nya
felparkeringstaxan borjar galla 2026-11-01 och ersatter tidigare felparkeringstaxa
beslutad av kommunfullmaktige 2003-06-18, § 58.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— §134 KSAU Felparkeringstaxa Bollebygds kommun
— 8§47 TSN Forslag ny felparkeringstaxa

— Forslag ny felparkeringstaxa

Skickas till
Kommunfullmaktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign

Sida 38 Ab3



BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Teknik- och servicendmnden

Sammantradesdatum
2026-06-24

§47 TSN2026/344

Forslag ny felparkeringstaxa

Beslut

Teknik- och servicendmnden foreslar kommunfullmaktige att anta upprattat
forslag pa felparkeringstaxa. Den nya felparkeringstaxan borjar galla 2026-10-01
och ersatter tidigare felparkeringstaxa beslutad av kommunfullmaktige 2003-06-
18 § 58.

Arendet

Arendet avser inforande av taxa for felparkeringsavgifter i Bollebygds kommun.
Kommunen har i dag en antagen felparkeringstaxa som reglerar dverskridande av
tid pa torget. Teknik- och serviceférvaltningen foreslar en foérandring av
felparkeringstaxan, med differentierade belopp beroende pa dvertradelse.
Forslaget innebar att kommunen infor tre avgiftsnivaer beroende pa
overtradelsens art och allvar. Avgiftsnivaerna har tagits fram med stod av
utredning och jamférelser med grannkommuner i regionen. Avgifterna ligger inom
det intervall om 75-1 300 kr som féljer av lag (1976:206) om felparkeringsavgift
och forordning (1976:1128) om felparkeringsavgift.

Forvaltningen foreslar att taxan borjar galla fran och med den 1 oktober 2026 for

att ge tid att informera allméanheten.

Forvaltningen beddmer att felparkeringsavgifterna inte kommer ha nagon storre
paverkan pa resultatet men beslutet kan leda till farre felparkeringar, framfor allt

de varre overtraddelserna.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Teknik- och servicendmnden

Sammantradesdatum
2026-06-24

Forvaltningen beddmer att det ar lampligt att uppdatera taxan for
felparkeringsavgifter eftersom nuvarande taxa ar snav och 23 ar gammal.
Forvaltningen beddmer vidare att foreslagna avgiftsnivaer ar rimliga eftersom de
ligger inom det lagstadgade intervallet och inte sticker ut jamfort med narliggande
kommuner. Forslaget ger ocksa en tydlig differentiering mellan mindre och mer

allvarliga overtradelser.

Forvaltningens forslag till beslut

Teknik- och servicendmnden foreslar kommunfullmaktige att anta upprattat
forslag pa felparkeringstaxa. Den nya felparkeringstaxan borjar galla 2026-10-01
och ersatter tidigare felparkeringstaxa beslutad av kommunfullmaktige 2003-06-
18 § 58.

Beslutsgang
Ordforande fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Skickas till
Kommunfullméaktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS Styrdokument 1(2)
KOMMUN 2026-06-24

Faststalld: Kommunfullmaktige 2026-
09-24, §

Galler for: Bollebygds kommun
Dokumentansvarig: Trafikingenjor

Dnr : 191261

Felparkeringstaxa for Bollebygds kommun

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommun bgll d.s
vo 9 Yo O R T



Felparkeringstaxa

|Avgift ||Overtriidelse |
Mindre overtradelser, exempelvis dverskriden tidsbegransning eller felaktigt
anvind eller ej instélld p-skiva.

|6OO kr ||Parkering dér parkeringsforbud giller. |

Trafikfarlig parkering/allvarliga dvertradelser, exempelvis vid stannandeférbud,
800 kr |[ndra dvergangsstille eller korsning, pa gang- eller cykelbana samt parkering utan
tillstdnd pa plats for rorelsehindrad.

400 kr

Taxan triader i kraft 2026-11-01.
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KOMMUN

23. Skogspolicy Bollebygds kommun
KS2026/75
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

§145 KS2026/75

Skogspolicy Bollebygds kommun

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméaktige antar forslag till skogspolicy for Bollebygds kommun.

Arendet

| "Mal och budget 2026-2028" gav kommunfullméaktige teknik-

och servicenamnden i uppdrag att ta fram en skogspolicy. Teknik-

och servicendmnden har pa sammantrade 2026-03-11, 17, behandlat arendet
och godkant forslag till skogspolicy och skickat den vidare for beslut

i kommunfullmaktige.

Kommunstyrelsens arbetsutskott aterremitterade arendet till teknik- och
servicendmnden pa sammantréade 2026-04-23, § 83, for att omarbeta stycket
som ror finansiering da dessa delar ror kommunens samlade ekonomiska
styrning och battre hor hemma i kommunens styrmodell. Stycket kommer istallet
inarbetas och vara en del av kommunens styrmodell som skogsbrukspolicyn kan

héanvisa till.

Teknik- och servicenadmnden har aterigen behandlat drendet pa
sammantrade 2026-06-24, § 45, och beslutat att skicka skogspolicyn till
kommunfullmaktige for beslut.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

Arbetsutskottets férslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméaktige antar forslag till skogspolicy for Bollebygds kommun.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— §133 KSAU Skogspolicy Bollebygds kommun - aterremiss
— §45 TSN Skogspolicy Bollebygds kommun
— Skogspolicy Bollebygds kommun

Skickas till
Kommunfullméktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Teknik- och servicenamnden
Sammantradesdatum
2026-06-24

§45 TSN2026/303

Skogspolicy Bollebygds kommun

Beslut
Teknik- och servicenamnden skickar skogspolicyn till kommunfullméaktige for

beslut.

Arendet

| "Mal och budget 2026-2028" gav kommunfullmaktige teknik- och
servicenamnden i uppdrag att ta fram en skogspolicy. Namndens forslag till
skogspolicy behandlades i kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-04-23 § 83 och
aterremitterades till teknik- och servicenamnden fér omarbetning av delar i
policyn for att battre fungera ihop med den nya styrmodellen. Detta arende
innehaller teknik- och serviceférvaltningens omarbetade forslag till skogspolicy,
innefattande langsiktiga strategier inom forvaltning, produktion, styrprinciper,

med mera.

| skogspolicyn finns avsnittet "Styrprinciper” som framst behandlar finansiella
ramar, redovisning och ansvar. Ett tydligt ramverk for verksamhetens ekonomiska
hantering leder till forenkling och minskad administration, vilket i sin tur innebéar
att storre fokus kan laggas pa att framja tillgangen till en mer tillgédnglig skog och

ett storre utbud av tatortsnéara natur.

Teknik- och serviceforvaltningens bedomning ar att den skogliga verksamheten

kommer béra sig sjalv pa lang sikt. Aven om intdkterna paverkas av virkespriset ar

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Teknik- och servicendmnden

Sammantradesdatum
2026-06-24

beddmningen, givet att kommunfullmaktige beslutar i linje med forslaget, att den
ekonomiska situationen ar stabil och det finns utrymme att investera i skogen.
Tidigare ar har redovisningen mellan park och skog inte séarskilts tillrackligt for att
ge en korrekt bild av omfattningen av de personella resurserna som behoévs, och
arbetar, inom den skogliga verksamheten. Det ar viktigt att redovisa dessa
kostnader korrekt. Det nya ansvaret och den genomfdérda genomlysningen innebar

mer korrekt redovisning for saval park som skog.

| arbetet med skogspolicyn har forvaltningen omvéarldsbevakat och tagit
inspiration fran hur andra kommuners skogspolicies ser ut. Detta material har
sedan anpassats till Bollebygds kommuns forutsattningar dar langsiktig
hallbarhet, utokad rekreation och stabil ekonomi &r grundbultar i forslaget.
Forvaltningens beddmning ar att policyforslaget ar lagom omfattande och tydligt
formulerar ramarna for verksamheten. Policyn ger ett ramverk som pa lang sikt

forenklar roller, ansvar och inriktning for den skogliga verksamheten.

Foérvaltningens forslag till beslut
Teknik- och servicenamnden skickar skogspolicyn till kommunfullmaktige for

beslut.

Beslutsgang

Ordférande fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— §83 KSAU Skogspolicy Bollebygds kommun

Skickas till
Kommunfullmaktige
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Teknik- och servicendmnden
Sammantradesdatum
2026-06-24
Paragrafen ar justerad
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BOLLEBYGDS Styrdokument 1(17)
KOMMUN 2026-07-03
Faststalld: Kommunfullmaktige 2026-

09-24, §

Galler for: Bollebygds kommun
Dokumentansvarig: Teknik- och

serviceforvaltningen

Dnr : 190453

Skogspolicy Bollebygds kommun

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
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1. Inledning
Bollebygds kommun ar kommunen dér vi bor bra och lever lange.

En rik och omvaxlande natur med ett varierat vaxt- och djurliv ar vardefullt for
kommunens invanare. Detta ger goda forutsattningar for olika former av
friluftsliv och utveckling av naturbaserad turism. Denna policy for skoglig
forvaltning har tagits fram for att faststalla de mal och ambitioner som finns

for den kommunagda skogen i Bollebygds kommun.

2. Lagar och krav
Hur skogsbruket i Sverige ska bedrivas regleras bland annat av féljande lagar:

e Skogsvardslagen
e Miljobalken
e Plan- och bygglagen

e Kulturminneslagen

D& kommunens skog &r varierad behover hansyn tas till lagar och krav for allt

fran produktionsskog till tatortsnara natur.

Det finns aven lagar som galler for alla de som anvander naturen.
Allemansratten ger alla ratt att vistas i naturen. Den innebar dven

skyldigheter for de som vistas i den. Det ar till exempel inte tillatet att:

e Skrapa ner i naturen.

e Elda om det finns risk for brand.

e Ta kvistar, grenar, naver eller bark fran vaxande trad.
e Ta buskar och trad.

e Plocka blommor som ar fridlysta.

e Kora med motordrivna fordon pa barmark i terrangen.

3. Malsattningar i Sverige
| Sverige finns malsattningar for skogsbruket pa nationell, regional och lokal

niva. Nationellt finns 16 miljokvalitetsmal, faststallda av Sveriges riksdag,

varav sex beror skogen i Bollebygds kommun.
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Myllrande vatmarker, restaurering av vatmarker.
Ett rikt vaxt- och djurliv, 6kat skydd av tatortsnara natur.
God bebyggd miljo, utveckla tatortsnara natur.

Levande skogar, utveckla mal och strategi for skogen och forvaltningen

langsiktigt.

Begransad klimatpaverkan, hitta hallbara I6sningar fran skogen.

Bara naturlig férsurning, framja mer tall samt inte ta ut grot (grenar och

tradtoppar).
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4. Kommunens skogsinnehav

Bollebygd

Kommunens skog

0 25 5 10 Km
L L i 1 1 i 1 1 1

Observera att kommunen dven dger mindre skogstastigheter i omradet kring

T0llsjé som inte ar markerade pa kartan ovan.
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4.1 Omfattning
Bollebygds kommun &ager 658,1 ha mark som ingar i skogsbruksplanen varav

571,5 ha ar produktiv skogsmark. Den andra arealen ar uppdelad pa myr 14,7
ha, indgomark 26,7 ha och dévrig areal (bland annat kraftledningsgator och
véagar) 45,2 ha.

Arealen ar uppdelad pa sju omraden/fastigheter som ar lokaliserade i tétorten
Bollebygd, Olsfors och T6llsjo.

Den dominerande skogstypen ar barrblandskog pé frisk mark.
Tradslagsfordelningen ar tall 22%, gran 63%, |6v ca 12% och ca 2%
adellovtrad. Medelboniteten ar ca 8 m3sk per ha och ar, vilket &r nagot hogre
an medelboniteten i landskapet. Blabarstyp och smalbladigt gras ar de
dominerande vegetationstyperna. Berggrunden bestar huvudsakligen av

gnejs.

Stora delar av omradet har varit foremal for intensivt skogsbruk under mycket
lang tid, mycket pa grund av narheten till Géteborg. Man har haft en skoglig
tradition har och landskapet ar inte lika starkt kulturpaverkat som omgivande
landskap. | manga fall beror det pa en glesare befolkning. Dikning har i
modern tid inte utforts i ndgon storre skala. Orsaken ar troligen dels att man
vinner for lite areal i det mycket kuperade och smabrutna landskapet, dels att
mossarna ar magra. P4 1800-talet var en betydligt storre del av mossarna

dikade men dé pa grund av mossodling och torvtakt.

4.2 Skogsbruksplan och skogspolicy

For att forvalta skogen pé ett bra satt anvands en sé kallad gron
skogsbruksplan som innehaller skotselplaner anpassade for de omraden som
kommunen ager. Bollebygds kommuns forsta skogsbruksplan togs fram 1995,
foljande 2006 och 2013. Nuvarande géller fran 2023 och tio ar framat.

De skogar som ingéar i kommunens skogsbruksplan & PEFC (Programme for
the
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Endorsement of Forest Certification) och FSC (Forest Stewardship Council)-
certifierade.

PEFC ar ett internationellt system for nationell skogscertifiering som kommit
till for att

garantera en kdpare av skogsprodukter, att dessa kommer fran ett uthéalligt
[6nsamt

skogsbruk kombinerat med miljé och social hansyn. FSC-systemet framjar att
skog och skogsmark forvaltas och brukas i former som ar langsiktigt

ekologiskt, socialt och ekonomiskt hallbara.

Skogspolicyn ar det dokument som anger kommunens malsattningar med den
kommunagda skogen och ska anvandas som underlag vid fornyelsen av
skogsbruksplanen. Det ar dock skogsbruksplanen som anvands vid den

praktiska skotseln.

4.3 Ansvar
| Bollebygds kommun ar det teknik- och servicendmnden som har det formella

ansvaret for kommunens skogsbruk och ansvarar dven for genomforandet. |
ansvaret ingar aven att ta emot fragor och asikter fran allmanheten samt att
ha en dialog med Lansstyrelsen och Skogsstyrelsen. Det ar ocksa viktigt att
informera angdende atgéarder till de som ar berdrda for att skapa en
forstaelse, kunskap och dialog. Vid storre atgarder eller atgéarder som kan

skapa asikter ska samrad hallas.
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5 Malsattningar for kommunens skog
Det ar viktigt att skogsnaringen ges mojlighet till en rationell hantering men

som tar ekologisk hansyn. Kommunen ska dar vara en foregdngare vad galler

den egna skogen.
Séarskild hansyn bor tas till féljande skogstyper:

e aldre skogar av naturskogskaraktar
e sumpskogar

e Aadellovskogar

e raviner

e bergsbrantskogar och liknande omraden

Séarskild hansyn bor aven tas vid de tatortsnara skogarna. | tatortsnara skogar
bor forlangda omloppstider, plockhuggning med luckhuggning och speciell
hansyn for att undvika korskador alltid 6vervagas. Malet ar att den tatortsnara
natur ska bestd av blandskog med dominans av |6v for att det ska upplevas

ljusare i bostadsomradena.

Restaurera vatmarker pa lampliga stallen. Aterstélining av vatmarker kan ge
minskade koldioxidutslapp och ge en starkt biologisk mangfald, samt att vatten
kan héllas kvar i landskapet. Vatmarker kan aven fungera som naturliga

reningsverk.

Bollebygds kommun har faststallt foljande dvergripande och langsiktiga mal for

skogen:

e Den biologiska mangfalden ska bevaras och utvecklas.

e Skogens sociala varden ska varnas genom att mana om friluftsmajligheter
bade vad galler aktiviteter och avkoppling/rekreation.

e Kommunen ska strava efter att tillgangliggéra skogsomraden déar sa ar
lampligt.

e Sarskilda skogsytor ska bevaras och skétas for nutida och framtida behov
av naturomraden for kunskapsuppbyggnad och utevistelse till férman for

allmanhet och skolverksamhet.
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5.1 Tatortsnara skog
Kommunen &ager gronomraden i anslutning till tatorterna. Dessa ar en viktig del

i manniskors behov av gronska och naturkontakt som blir allt stérre. Gronskan
betyder mycket for var halsa och vart valbefinnande. Den tatortsnara skogen
ligger idag uteslutande pa tvad av kommunens skogsskiften, Varpas och Olsfors.
Se bilaga 1 och 2 (Varpas och Olsfors rekreationsskog) | dessa omraden ska

rekreation och friluftsliv framjas.

Tatortsnara skog &r tradsamlingar eller skogsomraden som finns i néra
anslutning till samhéallet. Skogen har bade ett estetiskt varde och ar viktig for
rekreation. Rekreationsvardet anses av forskning kunna dverstiga virkesvardet
i form av minskade samhalleliga kostnader. Detta ger rekreationsomraden bade

ett ekonomiskt och emotionellt varde. *

*Skogens véalfdardsekonomiska rekreationsvéarde: "Utgangspunkter och
kunskapsldge

samt forskningsbehov i Sydsverige” 2003, Prof. Leif Mattsson, Institutionen for
sydsvensk skogsvetenskap SLU, Alnarp

Kommunen vill ge invdnarna och besdkare en lattillganglig natur for
avkoppling, skogspromenader, kreativ lek, mojlighet till kojbyggande med

mera.

Skotsel
Skogsbruksplanen tar hansyn till skotseln i den tatortsnara naturen. Vissa

atgarder kan aven vara styrda av en specifik handelse som till exempel ett
trad som fallit ner dver en gdngbana och behdver tas bort. Sdkerheten har en

hog prioritet i dessa naturomraden.

Vid planering infor skotselatgard av tatortsnara skog ska hansyn tas i form av
hyggesfria skotselmetoder dar det ar mojligt. Genom variationsrika skogar
skapas bland annat storre motstandskraft mot extremvader, insektsangrepp

samt tradsjukdomar. En aldre grandominerad skog &r svar att stalla om utan
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att det blir skador av vind och barkborre. | planeringen ska inga hur

bestandens utseende och skdtselmetoder ska ske i framtiden.

Skotseln sker framst med maskiner men dven manuellt arbete anvands vid
kansliga omraden.
Vid avverkning i tatortsnéra natur tas grot (grenar och tradtoppar) ut om det

ar ett mycket frekvent besokt omrade.

5.2 Produktionsskogar
Stora delar av de kommunalédgda skogarna ligger utanfor tatorten och pa

dessa fastigheter bedrivs konventionellt skogsbruk och féljer antagen
skogsbruksplan. P4 dessa skogsfastigheter ligger malet att genom héllbart
brukade producera miljévanligt material. Aven om brukande skiljer sig at fran
omraden med hdgre naturvarden ska hansyn beaktas i dessa skogar.
Produktion och miljomal ska véaga lika. Skogsbruksplanen dalar in skogen i
fyra olika malklasser PG, K, NO och NS. Vid avdelningar med K, NO och NS
malklasser tas extra hansyn till naturvarden i enligt behov fran
skogsbruksplanen. Skogscertifieringens krav pa areal som ar avsatt i
skogsbruksplanen som NO och NS maste uppga till minst 5 procent av totala
skogsarealen. Bollebygds kommuns avsattning i dessa malklasser uppgar

idag till 14,1 procent av innehavet och uppnar med god marginal detta krav.

» PG (Produktion generellhdansyn) Den vanligaste malklassen, har bedrivs
skogsbruk for virkesproduktion, men naturligtvis galler generell hansyn

vid varje atgard.
» K* (Kombinerade mal): Omraden dar hansyn till naturvarden, kulturmiljéer
och/eller sociala varden ar storre &n vid Produktion med generell hansyn

och dar hansynen utgor 10 — 85% av arealen.

» NO (Naturvard orort): Naturvardena gynnas genom att bestdnden lamnas

for fri utveckling. Dessa utgdr 8% av arealen.

Sida 218 av 258



11 (17)

» NS (Naturvard skotsel): Naturvérdena gynnas genom naturvardande

skotsel. Utgor 6,1% av arealen.

Skogen som klimatsmart byggmaterial

Att bruka skogen aktivt och hallbart i syfte att fa ut klimatsmarta produkter
ger mojligheter till foradlade ravaror fran skogen till hallbart byggande i och
utanfor kommunens granser. Trardvaror som anvands i byggande fortsatter
att lagra koldioxid under lang tid och hjéalper till att minska

koldioxidutslappen.

Papper, kartong och bioenergi
Massaved och restprodukterna fran sdgverken anvands till klimatsmart

papper och kartong och bioenergi som erséatter fossila alternativ.

Skogens kolinlagring
Kolet och koldioxiden finns lagrat i stammen, grenar, barr, 16v och rotter. Men
aven i dott organiskt material som ligger pa och i marken. Genom att kolet ar

bundet i skogen bidrar det inte till vaxthuseffekten i atmosfaren.

| teknik- och servicendmndens delars- och arsrapport ska kommunens
nettopaverkan utslapp och upptag av koldioxid redovisas. Vid skogliga
insatser ska detta nyckeltal tas hansyn till, for att framja att kommunens

netto-klimatpaverkan minskar.

Skotsel
| kommunens produktionsskog tillampas foryngringsavverkning enligt

skogsbruksplanen.

Varje avdelning har i skogsbruksplanen ett bestamt intervall for réjning,
gallring och

avverkning. Har anvands framst maskinell skotsel men viss manuellt arbete
kan forekomma. Efter avverkning ska grot (grenar och tradtoppar) ligga kvar i
skogen for att formultna ner och ge néring tillbaka till marken. Stigar ska

daremot rensas fran grot for att bevara tillgangligheten.

5.3 Skogsupplevelse och friluftsliv
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Vi ska strava efter att géra skogen inbjudande, varierad och tillganglig. Det

ska vara latt att hitta till och in i olika skogsomraden. Det ska finnas val

utformande anordningar for friluftsliv. Mojligheter till bar och svampplockning

ska gynnas.

Upplevelsen av skogsbesok dkar om skogsmiljoerna speglar och ar forankrad i

den lokala historian. Skogen ar en viktig del i vart gemensamma kulturarv och

ska darfor vardas med hansyn av detta. Kulturmiljoer ska bevaras, vardas och

synliggoras.

Skogen ska fungera, forutom som virkestillgang, som utomhusklassrum och

lekplats samt for gron rehabilitering.

Stigar och leder som anvands mer frekvent ska vara markerade och

valskotta.

Friluftsanordningar som rastplatser, grillplatser, bankar mer mera ska vara

val underhallna.

Befintliga skogsbilvagar ska anvandas for att forbattra tillgangligheten i

skogen.

Siktlinjer i skogen ska bevaras och utvecklas. Underrdjning av skog ska

framjas aven infor avverkning.

Olika former av vatten ska synliggdras vid forsiktiga sikthuggningar.

Utveckling av evighetstrad av storre modell framjas och gallras fram. Vid

tillskapande av nya evighetstrad ska grova barrtrad och |6vtrad gynnas.
Hansyn ska tas i vald av trad som lamnas kvar vid en atgard, bok, ek och

tall &ar de ursprungliga traslagen i Bollebygd och ska darfér gynnas vid

atgarder.
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Det ska finnas goda rutiner for att motverka och hantera nedskrapning och

dumpning.
Vi ska framja tillgang till skolskogar och uteklassrum pa lampliga stallen
Naturen ska vara kunskapsuppbyggnad och syfta till att lara sig att vistas i

naturen.

Forn- och kulturlamningar ska bevaras och skotseldtgarder anpassa efter

dessa.

Ett rikt djurliv ar viktigt. En ansvarsfull jakt ar betydelsefull for bade

naturvard, upplevelser och en naturlig foryngring av skogen.
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6. Styrprinciper

1. Kostnader och intakter avseende skogsbruk ska sarredovisas. Infor varje ar
uppréattas en ekonomisk plan for intédkter och kostnader hanforliga till

skogsskotseln i form av en skogsbruksbudget. Overskott fran
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skogsverksamheten redovisas pa finansforvaltningen i linje med
kommunens styrmodell (KS2026/96-4).

2. Majoriteten av intdkterna ska aterinvesteras i skogen, i linje med vad som
ar beslutat i skogsbruksplanen. *

3. Kommunen kan anvdnda ravaran som produceras i egen regi men
bestéllning behover goras minst tre ar i forvag. Sjalvkostnadspris**

debiteras internt.

*[ skogsbruksplanen star foljande: ~Det mesta av intikten kommer

gd tillbaka in i verksamheten pd park- och avfallsenheten.”. (SBN2022/260-3) Frdn och med 1 januari 2026
har skogen ett eget ansvar for att bittre sdrskilja intikter och kostnader for den skogliga verksamheten.
**Sjdlvkostnadspris innebdr kostnaden for att producera och transportera materialet, inklusive eventuell
dterplantering, kostnader for kopt verksamhet och overhead sd som personalkostnader som belastar
ansvaret.

6.1 Roller och uppfoéljning

1. Kommunfullmaktige faststaller policyn.

2. Teknik- och serviceforvaltningen driver verksamheten och foéljer upp samt
informerar namnden om vasentliga projekt och prognos for ansvaret i god
tid for att sakerstalla politisk forankring av insatser.

3. Avvikelser rapporteras skriftligen i samband med uppfdljningsrapporter och

bokslut.

7. Ikrafttradande och oversyn
Policyn géller fran och med kommunfullméktiges beslutsdatum och

uppdateras vid behov. Teknik- och serviceférvaltningen ansvarar for att lyfta

uppdaterad policy till namnden.

8. Bilagor

8.1 Varpas rekreationsskog
Kommunen ager gronomraden i anslutning till tatorterna. Gronskan betyder

mycket for var halsa och vart valbefinnande. Darfor har omrade vaster om
vagen som gar mellan Erikstorpsvagen i norr och Goteborgsvagen i sdder
pekats ut som frekvent anvant omrade. Detta géller aven for Backravinen i

Erikstop som ligger norr om Erikstorpsvagen. Omradena kommer att utvecklas
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tillsammans som ett sammanhadngande omrade med fokus péa rekreation och
friluftsliv. Omradet bor utvecklas enligt punkt 5.1. Sarskild hansyn bor tas vid
detta omrade. | detta rekreationsomrade bor forlangda omloppstider,
plockhuggning, luckhuggning och skarmstéallning prioriteras. Vid behov kan
omraden foryngringsavverkas, till exempel vid stormskador eller
insektsangrepp. Dessa omraden ska begrédnsas i storlek. Detta for att minska

kanslan av stora 6ppna ytor. Vid alla typer av atgarder ska hansyn tas for att

undvika koérskador pa mark, stigar och vandringsleder.

TR T e S S

Kartbild 1. Visar Varpas rekretionsskog

Kartan och avgransningen bor ses som ett ramverk for insatser och
prioriteringar inom de narmsta 5-10 aren. Kartan ska ses over i samband med

att policyn uppdateras.

8.2 Olsfors rekreationsskog
Kommunen ager gronomraden i anslutning till tatorterna. Gronskan betyder

mycket for var halsa och vart valbefinnande. Darfor har omrade i Olsfors

sdder om Borasvagen mellan Omegastugan och Branta backen vagen pekats
ut som rekreationsomrade. Omradet innehéaller redan idag elljusspar och bra
parkeringsmojligheter. Omradet kommer att utvecklas med fokus pa larande,
rekreation och friluftsliv. Omradet bor utvecklas enligt punkt 5.1. Stort fokus i

omradet bor ligga péa att synliggdra och forstarka Sorans roll i Olsfors.
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Sarskild hansyn bor tas vid detta omrade. | detta rekreationsomrade bor
forlangda omloppstider, plockhuggning, luckhuggning och skarmstallning
prioriteras. Vid behov kan omraden foryngringsavverkas, till exempel vid
stormskador eller insektsangrepp. Dessa omraden ska begrénsas i storlek.
Detta for att minska kanslan av stora 6ppna ytor. Vid alla typer av atgéarder

ska hansyn tas for att undvika korskador pa mark, stigar och vandringsleder.

Kartbild 2. Olsfors rekreationsskogsomrade

Kartan och avgransningen bor ses som ett ramverk for insatser och
prioriteringar inom de narmsta 5-10 aren. Kartan ska ses 6ver i samband med
att policyn uppdateras.
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

24. Initiativarende (S)/(M) fran
kommunstyrelsen om fortsatt finansiering av
Bollebygdskalaset KS2026/202
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

§166 KS2026/202

Initiativarende (S)/(M) om fortsatt finansiering av Bollebygdskalaset

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att initiativarendet far vackas. Initiativarendet bifalls
och skickas darmed till kommunfullméaktige for beslut; Kommunstyrelsen foreslar
att kommunfullmaktige beslutar att kommunen bidrar med max 75 tkr arligen till
Bollebygdskalaset under forutsattning att externa aktorer sdker och atar sig att

std som huvudarrangor for eventet.

Arendet

Ett initiativarende kring fortsatt finansiering av Bollebygdskalaset vacks av Ulf
Rapp (S) och Stefan Hederdal (M) pa dagens sammantréde. Initiativarendet
lyder: Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar att kommunen
bidrar med max 75 tkr arligen till Bollebygdskalaset under forutsattning

att externa aktorer soker och atar sig att std som huvudarrangor for eventet.

Beslutsgang

Ordféranden fragar forst om initiativarendet kan vackas eller inte och finner att
kommunstyrelsen beslutar att det far vackas. Darefter fragar ordféranden om
kommunstyrelsen bifaller eller avslar initiativarendet och finner att

kommunstyrelsen bifaller arendet.

Protokollsanteckning
Ersattarna Barbro Ridell (V) och Rose-Marie Grune (MP) far anteckna féljande till
protokollet:

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

Vi staller oss bakom detta initiativ med tillagget att det ar viktigt att foljande
efterlevs: De aktiviteter som vander sig till barn och minderariga ska vara helt fria

fran alkohol oavsett tidpunkt pa dygnet.

Beslutsunderlag

— Initiativarende (S) (m) om fortsatt finansiering av Bollebygdskalaset

Skickas till
Kommunfullmaktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

25. Svar pa motion (FR) om mobila
atervinningsstationer KS2026/10
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-06-16

§130 KS2026/10

Svar pa motion (FR) om mobila atervinningsstationer

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen tillstyrker teknik- och servicendmndens forslag;

Kommunfullméaktige avslar motionen.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Arendet

Michael Plogell (FR) foéreslar i motion inkommen 2026-01-12 att

Bollebygds kommun utreder om det kan finnas ett behov av att infora ett mobilt
atervinningssystem. Om det beddéms att det kan finnas ett behov av ett mobilt
system foreslas att det inforskaffas. Lampligen bor da kommunen undersdka om
systemet kan helt eller delvis finansieras av EU medel. Kommunfullmaktige har
pa sammantrade 2026-02-19, § 6, remitterat motionen till teknik- och

servicenamnden for handlaggning.

Teknik- och servicendmnden har behandlat drendet pa sammantrade 2026-05-13,
§ 30, och foreslar kommunfullmaktige att avsla motionen. Att inféra och driva en
mobil 10sning skulle medféra betydande kostnader for kommunen som kopplas till
anskaffning, drift, hantering av farligt avfall och bemanning. Angransande
kommuner som har likvardiga l6sningar, exempelvis Marks kommun, kommer

under aret att se dver och revidera deras mobila atervinningscentral da

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-06-16

nyttjandegraden inte ar i balans med de hoga kostnaderna for tjansten. Bollebygd
ar en geografiskt liten kommun med korta kdravstand till befintlig
atervinningscentral beldgen vid Rassa. Genom samverkan med

angransande kommuner kan invanare dessutom vélja mellan flera narliggande
anlaggningar, vilket redan i dag erbjuder en god serviceniva. Mojligheten att
sortera ut och atervinna visst elektronikavfall (ex batterier och ljuskallor) kommer
att 0ka i samband med att kommunen infor nytt insamlingssystem med 4-facks

karl och tillhorande el-box.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen tillstyrker teknik- och servicendmndens forslag;

Kommunfullmaktige avslar motionen.

Beslutsgang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— §118 KSAU Svar pa motion (FR) om mobila &tervinningsstationer
— §30 TSN Motion (FR) om mobila atervinningsstationer

— Motion (FR) om mobila atervinningsstationer.

Skickas till
Kommunfullmaktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Teknik- och servicendmnden

Sammantradesdatum

2026-05-13

§30 TSN2026/333

Motion (FR) om mobila atervinningsstationer

Beslut

Teknik- och servicendmnden foreslar kommunfullmaktige att avsla motionen.

Arendet
Motionen foreslar att kommunen infor mobila atervinningsenheter for insamling
av mindre mangder farligt avfall, elavfall och grov avfall, med inspiration fran

system som anvands i Spanien och vissa skargardskommuner.

Att infora och driva en mobil |[6sning skulle medféra betydande kostnader for
kommunen som kopplas till anskaffning, drift, hantering av farligt avfall och
bemanning. Angransande kommuner som har likvardiga l6sningar, exempelvis
Marks kommun, kommer under aret att se dver och revidera deras mobila
atervinningscentral d& nyttjandegraden inte ar i balans med de hdga kostnaderna

for tjansten.

Bollebygd &ar en geografiskt liten kommun med korta kdravstand till befintlig
atervinningscentral beldgen vid Rassa. Genom samverkan med vara angréansande
kommuner kan invanare dessutom valja mellan flera narliggande anlaggningar,
vilket redan i dag erbjuder en god serviceniva. Mdjligheten att sortera ut och
atervinna visst elektronikavfall (ex batterier och ljuskallor) kommer att dka i
samband med att vi infor nytt insamlingssystem med 4 facks karl och tillhérande

el-box.
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Teknik- och servicendmnden

Sammantradesdatum
2026-05-13

Avfallsenheten delar motionarens uppfattning om vikten av god tillganglighet till
saker och miljoriktig atervinning i kommunen och bedémer darfor att nuvarande
system ger en bra balans mellan tillgdnglighet, miljohdnsyn och
kostnadseffektivitet. Ambitionen ar i stallet att fortsatta arbeta med information
och 6ka tillgangligheten pa Rassa atervinningscentral for att underlatta

atervinning for alla kommuninvanare.

Forvaltningens forslag till beslut

Teknik- och servicendmnden foreslar kommunfullmaktige att avsla motionen.

Beslutsgang

Ordférande fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Motion (FR) om mobila atervinningsstationer
— Motion (FR) om mobila atervinningsstationer

—  §6 Kf Inkommen motion Motion (FR) om mobila &tervinningsstationer

Skickas till
Kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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Till: Funktionsadress Kommunstyrelsen <Kommunstyrelsen@bollebygd.se>
Amne: Motion

| Spanien har man mobila atervinningsenheter. Jag bilagger nagra fotografier pa hur de
ser ut. Man kan samla in sadant avfall som man inte ladgger i vanliga lokala
atervinningsstationer, alltsa gifter, elektronik, farg mm mm. Jag har forstatt att
liknande system anvands i vara skargardsmiljoer.

Vi har Rassa atervinning ( som ar jattebra). Nar man besoker Rdssa maste man forst
logga in. Sannolikt har da forvaltningen kontroll pa varifran i kommunen besékarna
kommer.

Om det skulle visa sig att det proportionellt sett ar farre besokare fran orterna Tollsjo,
Olsfors och Hultafors jamfort med centralorten Bollebygd, kan det vara idé att infora
ett system som anvands i Spanien. Kommunen skulle da underlatta for alla invanare
att gynna miljon genom att atervinna avfall som kanske annars hamnar i soptunnan
eller i naturen. Ett mobilt system skulle kunna cirkulera mellan de olika orterna.

Det kan inte uteslutas att ett system skulle kunna helt eller delvis finansieras med EU
medel.

Mot bakgrund harav lamnar vi féljande Motion

Viforeslar att kommunen utreder om det kan finnas ett behov av att inféra ett mobilt
atervinningssystem. Om det beddéms att det kan finnas ett behov av ett mobilt system
foreslas att det inforskaffas. Lampligen bor dd kommunen understka om systemet
kan helt eller delvis finansieras av EU medel.

Med vanlig halsning

Folkets Rost

Michael Plogell
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

§147 KS2026/32

Svar pa motion (FR) om anvdndning av vagverkstomten

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen tillstyrker teknik- och servicendmndens forslag om avslag pa

motion.

Reservation

Michael Plogell (FR) reserverar sig mot kommunstyrelsens beslut med féljande
motivering: Underlaget anger att kostnaden blir for hog for investering och drift,
men uppgifter saknas for hur hog den blir. Kostnaden ar kopplad till merkostnad
for TSN vad galler forvaring av maskiner samt sjalva investeringen och driften av
anlaggningen. | jamforelse med det av majoriteten beslutade projektet avseende
detaljplan for allaktivitetshall pa samma fastighet bedomer vi att kostnaden enligt
motionen blir férsumbar. Aven vid uppférande av en sé&dan hall fa&r TSN samma
kostnad for forvaring av maskiner. Risken for miljoforstoring ar stérre om en
allaktivitetshall uppférs pa marken. Det som skiljer sig at mellan var motion och
uppforandet av en allaktivitetshall ar att vart forslag ar billigare, risken for
miljoskada forsumbar och funktionen ar fordelaktigare enligt féljande. En
allaktivitetshall passar battre att anlagga vid Ravlandavagen, pa den plats dar
reklamskylten tidigare stod. Marken pa vagverkstomten ar alldeles for liten for en
sadan hall och tillhérande parkeringar. Kostnaden for sjalva investeringen blir
mycket hog for det fall vagverksmarken ska saneras. Den plats och de
aktivitetsytor som Folkets Rost foreslagit for fastigheten ar optimala: Allmanheten

har lange efterfragat ett utegym, en stor lekplats och en skateboardbana i

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

centrala Bollebygd. Utan risk for miljoforstorelse. Att havda att det inte finns
pengar for investering och drift kan inte stdmma om en jamforelse gors med
beslutat projekt om allaktivitetshall. Sannolikheten &r stor att det inte kan

uppforas en allaktivitetshall pa vagverkstomten till en ekonomisk forsvarbar

kostnad. Tomten lar da se ut som den gor idag.

Arendet

Michael Plogell (FR) foéreslar i motion inkommen 2026-02-05 att den sé& kallade
vagverkstomten ska uppdateras for att den ska kunna innehélla en
skateboardpark, ett utegym och en stor modern lekplats. Motionaren foreslar
att kommunen vidtar atgarder for att tomten ska kunna anvandas pa satt som
anges ovan. Motionarens uppfattning ar att detta kan ske utan att eventuella
gifter som finns i marken slapps ut i naromradet. Ett satt ar att ta bort
byggnaderna per markniva och sedan lagga ett tacklager pd marken for att pa sa
satt kapsla in den.

Kommunfullméktige har pa sammantrade 2026-02-19, § 7, remitterat motionen

till teknik- och servicenamnden for handlaggning.

Teknik- och servicendmnden har behandlat arendet pa sammantrade 2026-06-
24, § 48, och foreslar kommunfullméktige att avsla motionen. Projektet hade
inneburit en vasentlig kostnad saval i investering som drift av anlaggningen.
Teknik- och servicenamnden har inte utrymme att genomfdra investeringen i
budget 2026 och forvaltningen foresprakar att inte besluta om

projekt i likhet med motionarens forslag innan fastighetens langsiktiga

nyttjandeform ar beslutad.
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

Arbetsutskottets férslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen tillstyrker teknik- och servicendmndens forslag om avslag pa

motion.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Reservation

Michael Plogell (FR) reserverar sig mot kommunstyrelsens beslut med féljande
motivering: Underlaget anger att kostnaden blir for hég for investering och drift,
men uppgifter saknas for hur hég den blir. Kostnaden ar kopplad till merkostnad
for TSN vad galler forvaring av maskiner samt sjalva investeringen och driften av
anlaggningen. | jamférelse med det av majoriteten beslutade projektet avseende
detaljplan for allaktivitetshall pa samma fastighet bedomer vi att kostnaden enligt
motionen blir férsumbar. Aven vid uppférande av en sé&dan hall fa&r TSN samma
kostnad for forvaring av maskiner. Risken for miljoforstoring ar stérre om en
allaktivitetshall uppfors pa marken. Det som skiljer sig at mellan var motion och
uppforandet av en allaktivitetshall ar att vart forslag ar billigare, risken for
miljoskada forsumbar och funktionen ar fordelaktigare enligt féljande. En
allaktivitetshall passar béattre att anldgga vid Ravlandavagen, pa den plats dar
reklamskylten tidigare stod. Marken pa vagverkstomten ar alldeles for liten for en
sadan hall och tillhérande parkeringar. Kostnaden for sjalva investeringen blir
mycket hog for det fall vagverksmarken ska saneras. Den plats och de
aktivitetsytor som Folkets Rost foreslagit for fastigheten ar optimala: Allménheten
har lange efterfragat ett utegym, en stor lekplats och en skateboardbana i
centrala Bollebygd. Utan risk for miljoforstorelse. Att havda att det inte finns

pengar for investering och drift kan inte stdmma om en jamforelse gors med
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

beslutat projekt om allaktivitetshall. Sannolikheten ar stor att det inte kan
uppforas en allaktivitetshall pa vagverkstomten till en ekonomisk forsvarbar

kostnad. Tomten lar da se ut som den gor idag.

Beslutsunderlag
— §135 KSAU Svar pa motion (FR) om anvandning av vagverkstomten (kf
fattar slutligt beslut)
— §48 TSN Motion (FR) om anvandning av vagverkstomten

— Motion (FR) om anvéandning av vagverkstomten

Skickas till
Kommunfullmaktige

Paragrafen ar justerad
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Teknik- och servicenamnden
Sammantradesdatum
2026-06-24

§48 TSN2026/334

Motion (FR) om anvandning av vagverkstomten

Beslut

Teknik- och servicendmnden foreslar kommunfullmaktige att avsla motionen.

Arendet

Michael Plogell (FR) skriver i motionen att Folkets rost har foreslagit att den sa
kallade "vagverkstomten” (Bollebygds prastgard 1:5) ska uppdateras for att
kunna innehélla en skateboardpark, ett utegym och en stor modern lekplats.
Motionéaren foreslar att kommunen vidtar atgarder for att tomten ska kunna
anvandas pa dessa satt och lyfter mojliga [6sningar for att bygga pa marken, som

har vissa kontamineringar.

Projektet hade inneburit en vasentlig kostnad saval i investering som drift av
anlaggningen. Teknik- och servicendmnden har inte utrymme att genomfora
investeringen i budget 2026 och férvaltningen foresprakar att inte besluta om
projekt i likhet med motionarens forslag innan fastighetens langsiktiga
nyttjandeform ar beslutad.

Om kommunfullméktige vill tilldela medel i budget 2027 for projekt likt dessa,

men med annan lokalisering, valkomnar forvaltningen detta.

Teknik- och serviceforvaltningen delar motionarens bild av att en skateboardpark,
ett utegym och en modern lekplats hade inneburit ett battre utbud fér invanarna
och framjat utevistelse och rorelse. Forvaltningen ser dock samtidigt att

kommunen har battre lampade ytor for sadana etableringar.
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Teknik- och servicendmnden

Sammantradesdatum
2026-06-24

Teknik- och serviceférvaltningen nyttjar idag fastigheterna pa Bollebygds
prastgard 1:5 och ar i behov av ersattningslokaler om fastigheterna rivs, vilket
aven framgar i namndens remissvar pa kommunens lokalresursplan 2027-2036
(TSN2026/371). Samtidigt har kommunfullméktige fattat beslut om att "utéka
uppdraget angaende projektdirektiv for ny allaktivitetshall till att &ven omfatta
Bollebygds prastgard 1:5” (kommunfullmaktige 2025-05-07 § 55).

Detta beslut understryker ytterligare att en annan lokalisering for skateboardpark,

lekplats och utegym hade varit [ampligare, om medel tilldelas i budget 2027.

Forvaltningens forslag till beslut

Teknik- och servicendmnden foreslar kommunfullmaktige att avsla motionen.

Beslutsgang

Ordférande fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Motion (FR) om anvandning av vagverkstomten
— §7Kf Inkommen motion; Motion (FR) om anvandning av vagverkstomten

— Svar pa motion (FR) om anvéndning av vagverkstomten

Skickas till
Kommunfullméaktige

Paragrafen ar justerad
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Motion

ViiFolkets Rost har i budgeten for 2026 foreslagit att den sk vagverkstomten ska
uppdateras for att den ska kunna innehalla en skateboardpark, ett utegym och en
stor modern lekplats. Budgeten blev ju nedrostad, men vi tycker anda att denna ide
kan utvecklas och bli verklighet.

Vi foreslar darfor att kommunen vidtar atgarder for att tomten ska kunna anvandas pa
satt anges ovan. Vi har uppfattat att detta kan ske utan att eventuella gifter som finns
i marken slapps uti ndromradet. Ett satt ar att ta bort byggnaderna per markniva och
sedan lagga ett tacklager pa marken for att pa sa satt kapsla in den.

Men det finns sdkert andra satt att anordna det.

Vi menar att det vore ett bra satt att ta hand om vara barn, unga och andra

friluftsmanniskor. Det blir aven en fin vy dver centralortens infart.

Med vanlig halsning/Best regards
Folkets rost
Michael Plogell
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BOLLEBYGDS Tjansteskrivelse
KOMMUN 2026-09-17
Suzanna Bengtsson | Kanslichef och Dnr KS2026/203-2

kommunsekreterare

0734-64 70 10 |

suzanna.bengtsson@bollebygd.se

Kommunfullmaktige

Ansokan om att fa kvarsta som revisor efter upphoérd valbarhet

Forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar, med stéd av 4 kap. 7 § kommunallagen, att Elin

Axelsson (SD) och Géran Nordh (FR) far kvarsta som revisorer i Bollebygds kommun
under aterstoden av den mandattid for vilken de ar valda, trots att de till foljd av flytt

fran kommunen upphor att vara valbara.

Beslutet galler till dess att den nuvarande mandattiden fér kommunens revisorer

[Oper ut.

Arendet
Ansokan om att fa kvarsta som revisor efter upphord valbarhet har inkommit, stalld

till kommunfullméaktiges ordférande Emma Isfeldt (S). Bakgrunden &r att tva av
kommunens revisorer kommer att flytta fran Bollebygds kommun innan innevarande
mandatperiod har |6pt ut. Flytten innebar att de inte langre ar valbara for uppdraget

som revisorer och att deras uppdrag enligt huvudregeln upphor.

Enligt 4 kap. 7 § kommunallagen (2017:725) upphor uppdraget for en fértroendevald
som upphor att vara valbar. For en fortroendevald som har valts av fullméaktige
upphor dock uppdraget forst vid nasta fullmaktigesammantrade. Fullmaktige kan,
efter ansdkan fran den fortroendevalde, besluta att denne far ha kvar sitt uppdrag

under aterstoden av mandattiden.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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BOLLEBYGDS
KOMMUN

2(2)
Tjansteskrivelse
2026-09-17

Revisionen har ansdkt om att de tva revisorerna ska fa kvarsta i sina uppdrag med

stod av denna bestdmmelse. Syftet ar att sdkerstalla kontinuitet i revisionen av

verksamhetsaret 2026 och mdjliggdra for nuvarande revisionsgrupp att slutféra sitt

uppdrag, bland annat genom att fardigstéalla revisionsberattelsen for 2026.

Det nya fullméaktige kommer att utse revisorer for den kommande mandatperioden.

Ansdkan avser saledes endast att de nuvarande revisorerna ska kunna fullfélja sitt

uppdrag under aterstoden av den nuvarande mandattiden.

Beslutsunderlag
Brev, daterat 2026-08-17.

Skickas till
Revisionen

BOLLEBYGDS KOMMUN

Kommunstyrelseférvaltningen

Monica Holmgren

Forvaltningschef

Suzanna Bengtsson

Kanslichef och kommunsekreterare

Postadress Besoksadress Telefon
517 83 Bollebygd Ballebovéagen 2 033-231300

Telefax Webbplats E-post
033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Bollebygds Kommun

Emma Isfeldt

Revisionen i Bollebygds Kommun ansoker om, att fullmaktige beslutar att tva revisorer, Elin
Axelsson (831011) och Goran Nordh (480327) som lamnar Bollebygd far ha kvar sina
uppdrag under aterstoden av mandatperioden, vilket &r majligt enligt KL kap. 4:7.

Bakgrunden ar féljande:

Tva av revisorerna lamnar kommunen innan mandatperioden avslutas och ar
saledes da ej langre valbara.

Revisionsberattelsen for 2026 skall vara klar till april 2027, och undertecknas av
samtliga revisorer som haft uppdraget att granska innevarande ar.

Ingen av dvriga tre i revisionen staller upp for val till ndsta mandatperiod.

For att kunna fullfélja sina atagande rérande 2026 ar I6sningen att de tva revisorer
som lamnar kommunen far ha kvar sina uppdrag under aterstoden av
mandatperioden som majliggérs av KL 4:7.

Nuvarande revisionsgruppen kommer inte att delta i nagot revisionsarbete for 2027, dvs nya
mandatperioden, utan endast fullflja uppdraget rérande revisionsberattelsen for 2026. Se
aven kommunens revisionsreglemente §3.

Bollebygds revisorer

gm Goran Nordh, ordférande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-06-16

§119 KS2026/140

Partistod 2026 - Kristdemokraterna

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige beslutar om utbetalning av partistod till (KD) fér ar 2026 med
43 808 kr.

Arendet

Kommunfullméaktige faststallde i december 2020 bestammelser for kommunalt
partistod i Bollebygds kommun. Bestdmmelserna dverensstammer med
kommunallagens krav kring partistod — att partistdd bara betalas ut till ett parti
som ar en juridisk person, och som har mandat i kommunfullméaktige. Vidare
regleras i bestdmmelserna att varje parti arligen ska lamna en skriftlig
redovisning som visar att partistodet anvants for att starka det politiska partiets
stallning i den kommunala demokratin. Redovisningen ska avse perioden 1
januari-31 december och lamnas in till kommunstyrelseforvaltningen inom
angiven tid. Redovisningen ska omfatta bade det partistdd som utbetalats under
aret och det partiet eventuellt har sparat fran tidigare ar. En av partiet utsedd
sarskild granskare ska granska om redovisningen av partiets anvandning av

partistodet dverensstammer med syftet med det kommunala partistodet.

Granskningsrapporten ska bifogas till partiets redovisning. | beslut i september
2017 beslutade fullmaktige att partistodet ska beslutas om kontinuerligt

allteftersom enskilt parti inkommit med de handlingar som kravs, vilket
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-06-16

Kristdemokraterna nu gjort. Partistodet bestar av ett bidrag per parti och ett
bidrag per mandat:

A4 % av prisbasbeloppet/parti

15 % av prisbasbeloppet/mandat

Ar 2026 beréknas ett prisbasbelopp till 59 200 kr.

Kommunstyrelseférvaltningens forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar om utbetalning av partistod till (KD) for ar 2026 med
43 808 kr.

Beslutsgang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Partistod 2026 - Kristdemokraterna

— Granskningsrapport kommunalt partistod KD 2026

Skickas till
Kommunfullméktige

Paragrafen ar justerad
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN

Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2026-09-01

§158 KS2026/178

Sammantradesplan 2027 for kommunfullmaktige, kommunstyrelsen
och kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige

Sammantradesplan 2027 for kommunfullméaktige godkanns.

Kommunstyrelsens beslut
Sammantradesplan 2027 for kommunstyrelsen och kommunstyrelsens

arbetsutskott godkanns.

Arendet

En forteckning dver sammantradesdagar 2027 for kommunfullmaktige,
kommunstyrelsen och kommunstyrelsens arbetsutskott har upprattats och
sammantradestiderna ska godkdnnas av respektive instans; kommunstyrelsen
och kommunfullmaktige. Enligt forslaget ska kommun-fullméaktige ha
sammantraden pa torsdagar foljande datum: 11 februari, 18 mars, 29 april, 3 juni,
23 september, 21 oktober, 18 november och 9 december. Starttid kl 17 forutom i
november da sammantradet (med budgetdebatt) borjar kl 16. Enligt forslaget ska
kommunstyrelsen ha sammantraden pa tisdagar féljande datum: 12 januari
(endast val av ksau), 2 februari, 2 mars, 20 april, 18 maj, 15 juni, 31 augusti, 5
oktober, 26 oktober, 23 november och 14 december. Starttid kl 13.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

1. Sammantradesplan 2027 for kommunfullmaktige godkanns.
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2026-09-01

2. Sammantradesplan 2027 fér kommunstyrelsen och kommunstyrelsens
arbetsutskott godkanns.
Kommunfullméaktige fattar slutligt beslut i punkt 1.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— §138 KSAU Sammantradesplan 2027 fo6r kommunfullméaktige,

kommunstyrelsen och kommunstyrelsens arbetsutskott
— Forteckning sammantradesplan 2027 for kommunstyrelsens arbetsutskott,

kommunstyrelsen och kommunfullméktige

Skickas till
Kommunfullméaktige, kanslichef

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign

Sida 3G b3



1(2)
BOLLEBYGDS

KOMMUN 2026-08-04

Sammantradesplan 2027 for kommunfullmaktige,
kommunstyrelsen och kommunstyrelsens arbetsutskott

Kommunstyrelsens
arbetsutskott
(ksau) (borjar ki
8.30 om inget annat

Kommunstyrelsen
(bérjar kl 13 om
inget annat anges)

Kommunfullméktige
(borjar kl 17 om inget
annat anges)

anges) Tisdagar Torsdagar
Torsdagar
JANUARI
21 januari (nytt ksau) | 12 januari (endast -
val av ksau)
FEBRUARI
11 februari 2 februari 11 februari
MARS
- 2 mars 18 mars
APRIL
8 april 20 april 29 (arsredovisning)

(arsredovisning)

MAJ

5 maj (onsdag)

18 maj

JUNI

3 juni

15 juni (till kfi
sept)

3 juni

AUGUSTI

19 augusti

31 augusti
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BOLLEBYGDS
KOMMUN

2026-08-04

2(2)

SEPTEMBER

16 september

23 september

OKTOBER

14 oktober

5 oktober

21 oktober

26 oktober
(budget/plan) +
skattesats

NOVEMBER

11 november

23 november

18 november
(budget/plan) +
skattesats
Obs! Start kl 16

DECEMBER

2 december

14 dec (till kf febr
2028)

9 december
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

30. Fraga (C) till utbildningsnamndens
ordforande om Krafthuset KS2026/148

Sida 256 av 258



Fran: Fredrik Olofsson <fredrik.olofsson@bollebygd.se>
Skickat: den 2 juni 2026 09:43

Till: Suzanna Bengtsson <suzanna.bengtsson@bollebygd.se>
Amne: Enkel fraga till KF 4/6-26

Enkel fraga till Utbildningsnamndens ordférande.
Nu nér du (férhoppningsvis)ar ansvarig for Krafthuset,har du nagra forandringar pa gang?

Mvh Fredrik Olofsson,Centerpartiet
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunfullméktige
Sammantradesdatum

2026-06-04

§100 KS2026/148

Fraga (C) till utbildningsnamndens ordférande om Krafthuset

Arendet
D& utbildningsndmndens ordférande inte medverkar pa dagens sammantrade

flyttas fragan till nasta fullméaktigemote, i september.

Beslutsunderlag
— Fraga (C) till utbildningsndmndens ordférande om Krafthuset

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign

Sida Stthav 268
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