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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOM M UN 2020-08-11 12

Dnr :144546

Kommunstyrelseférvaltningen

Suzanna Bengtsson | Kommunsekreterare
0734-64 70 10 | suzanna.bengtsson@bollebygd.se

Kommunfullmiktiges valberedning

Revidering av arvodesreglemente for fortroendevalda i
Bollebygds kommun

Forslag till beslut

Kommunfullmiktiges valberedning foreslar féljande:
Kommunfullmiktige beslutar att punkt 6 1 arvodesreglementet stryks:

Ersittning vid elektroniskt utskick av kallelse och handlingar

Fortroendevalda som tar emot kallelse/sammantrideshandlingar elektroniskt fir vatje ar en ersittning
pa 1 500 kr. Ersittningen betalas ut i januari for foregaende ar, f6r de méanader under dret som den
tortroendevalde har tagit emot handlingar elektroniskt. Ersittning utgér inte till fértroendevalda som 1
sitt fortroendeuppdrag har fatt dator eller lisplatta frain Bollebygds kommun. Om den fértroende-
valda viljer att ta emot ersittning for elektroniskt utskick av kallelser och handlingar viljer den
fortroendevalda ocksa att ta emot dessa elektroniskt i alla instanser dir han eller hon ir ledamot eller
ersittare.

Det reviderade arvodesreglementet, med ovan dndring, borjar gilla fran och med 2021-01-01.

Arendet

Med anledning av den pandemi som rader finns behov for ledaméter 1 de politiska instanserna i
Bollebygds kommun att kunna delta pa sammantriden pa distans, om kommunfullmiktige medger
det. Kommunfullmaktige har av den anledningen under viren 2020 beslutat att kommunfullmaktige
och nimnderna i Bollebygds kommun, om det finns sirskilda skil, far sammantrida med ledaméter
nirvarande pa distans. Kommunstyrelsen fick 1 samband med det i uppdrag att mojliggora teknisk
16sning f6r deltagande pa distans vid sammantriden. Foljaktligen beslutade kommunstyrelsen pa
sammantride 2020-05-26, § 79, att inféra de tekniska 16sningar, inklusive budget- och personella
resurser, som beskrevs 1 kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse. Styrelsen beslutade dven att
deltagande pa distans vid politiska sammantriden ska vara méjligt med start i oktober 2020, under
forutsittning att den del i arvodesreglementet som reglerar arlig ersittning vid utskick av kallelse och
handlingar, 1 500 kr/f6értroendevald, upphivs. I den delen fick kommunchefen i uppdrag att
tillsammans med kommunfullmiktiges presidium foéresla de dndringar 1 arvodesreglementet som
kommunstyrelsens beslut féranleder.

IT-enheten pa kommunstyrelseforvaltningen har av kommunstyrelsen fatt i uppdrag att inférskaffa
det antal enheter/utrustning som behovs, till samtliga fortroendevalda i kommunen, med undantag
tor de fortroendevalda som i sitt fortroendeuppdrag redan har fatt dator eller ldsplatta fran
Bollebygds kommun (ndimndpresidierna, samt fullmaktiges presidium).

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2020-08-11 2(2)

Enligt Sverige kommuner & regioner (SKR) méste kommunen se till att varje distansdeltagare har den
ritta programvaran som kommunen upphandlat, och som ska anvindas, och att hardvaran uppfyller
kommunens sakerhetskrav och krav pa funktionalitet. For att sikerstilla detta kommer varje
tortroendevald 1 kommunen att under den tid de har sitt fortroendeuppdrag fa lana en iPad, som I'T-
enheten ser till har de program och system som kravstills i kommunen. Varje fértroendevald kommer
i samband med lanet fa skriva pa forsikran/avtal som reglerar hur och till vad lisplattan ska
anvindas, samt vad Bollebygds kommun foérbinder sig till att tillhandahalla for att den fortroende-
valde pa basta vis ska kunna utfora sitt fortroendeuppdrag med den enhet som man fatt till lans.

For att bekosta ink6p, licenser och drift av drygt 90 st iPads foreslas att den del i arvodesreglementet
som reglerar drlig ersittning vid utskick av kallelse och handlingar, 1 500 kt/fértroendevald, stryks;

0. Ersittning vid elektroniskt utskick av kallelse och handlingar

Fortroendevalda som tar emot kallelse/sammantrideshandlingar elektroniskt fir varje dr en ersittning
pa 1 500 kr. Ersittningen betalas ut i januari for foregaende ar, f6r de méanader under dret som den
fortroendevalde har tagit emot handlingar elektroniskt.

Ersittning utgar inte till fértroendevalda som 1 sitt fértroendeuppdrag har fitt dator eller lisplatta fran
Bollebygds kommun.

Om den fortroendevalda viljer att ta emot ersittning for elektroniskt utskick av kallelser och
handlingar viljer den foértroendevalda ocksa att ta emot dessa elektroniskt i alla instanser dar han eller
hon ir ledamot eller ersattare.

Beslutsunderlag
Forslag till reviderat arvodesreglemente.

Skickas till

Kommunfullmiktige

BOLLEBYGDS KOMMUN

Kommunstyrelseférvaltningen

Monica Holmgren Suzanna Bengtsson
Forvaltningschef Kommunsekreterare
Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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1. Allmé@nna bestammelser
Arvodesreglementet ska ses over i god tid infor varje ny mandatperiod.

1.1 Fértroendeuppdrag som omfattas av reglementet

Ritten till arvode enligt reglementet giller tills fortroendeuppdraget upphdr genom att den
tortroendevalda inte lingre 4r valbar (4 kap. 7 § KL), fullmiktige entledigar en fortroendevald som
onskar avga fran uppdraget (4 kap. 6 § KL), eller om fullmiktige aterkallar uppdraget (4 kap. 10 § KL).

1.2 Representanter

Da kommunfullmiktige, kommunstyrelsen eller annan nimnd tillsatt en samradsinstans med
representanter for andra organisationer tillimpas reglerna om ersittning enligt punkt 4.1-5 f6r dessa.
Ersittning utgar dock inte till den som deltar i sammantridet i tjidnsten eller da motsvarande
ersittning utgar frain den organisation ledamoten/ersittaren representerat.

1.3 Ersittningsberittigade sammantriden och férrittningar
Fortroendevalda har ritt till arvode om de kallats till:

a. sammantride med kommunfullmaktige, fullmaktigeberedning, kommunstyrelsen och

ovriga nimnder, nimndsutskott, nimndberedningar, utredningskommittéer,

projektgrupper och arbetsgrupper, liksom revisorernas sammantriden

presidiemote 1 fullmaktige, fullmaktigeberedning, nimnd eller utskott

sammankomst med kommunal samridsinstans/intressentsammansatt organ

protokollsjustering da sirskild tid och plats har bestimts

konferens, informationsmote, studiebesok, uppdrag som kontaktperson, studieresa, kurs

eller liknande som r6r kommunal angeligenhet och som har ett direkt samband med det

kommunala fortroendeuppdraget

f. forhandling eller férberedelse infor forhandling med personalorganisation eller annan
motpart till kommunen

g. Overliggning med foretridare f6r annat kommunalt organ dn det den fortroendevalda sjalv
tillhor

h. o6vetliggning med forvaltningschef eller annan anstilld vid den kommunala instans den
tortroendevalde sjilv tillhor

o po

1. besiktning eller inspektion

J. Overliggning med utomstiende myndighet eller organisation

k. representation, uppvaktning eller liknande officiellt uppdrag som foretridare for
kommunen i dess helhet

. fullgbrande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag

m. borgerlig vigsel

Page 8 of 12



2. Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt for forlorade semester- och
pensionsformaner

Ersittning for forlorad arbetsinkomst eller férlorade semesterférmaner utgar inte da den
fortroendevalda erhaller 40 procent eller mer i fast arvode.

2.1 Forlorad arbetsinkomst

Ersittning utgar for varje paborjad halvtimma som den fortroendevalde forlorar arbetsinkomst pa
grund av sitt kommunala uppdrag, med arbetsinkomst jamstills ersittning fran arbetsléshetskassa och
torsikringskassa, den forlorade arbetstiden ska meddelas vid ett sammantride inom tre méanader for
att ersittning ska utga.

Ett intyg fran arbetsgivaren ska limnas in fOr att styrka det eventuella l6neavdrag som gérs vid
ledighet fran ordinarie arbete. Vid en eventuell inkomstforindring ska ett nytt intyg limnas in, den
forindrade ersittningen utgar frin manaden efter det att intyget limnats in. For ersittning 6ver 8
timmar ska schema eller intyg fran arbetsgivaren limnas in och undertecknas av nimnds- eller
styrelseordférande.

Ersittning utgar for resa till och fran sammantridet.

Egenforetagare ska limna in intyg dir det tydligt framgar att uppgiften avser den egna verksamheten,
inkomsten ska inte inkludera arvoden. Ersittning ges for tiden mellan klockan 07.00-18.00. Intyg ska
limnas in fran ett av foljande alternativ:

a) Slutskattesedel fran foregaende ar

b) Foretagets revisorer

Kommunalt uppdrag som utférs under semester eller annan betald ledighet berittigar inte ersittning
for forlorad arbetsinkomst.

Om ett sammantrade stills in med kort varsel och den fortroendevalde hunnit limna den ordinarie
arbetsplatsen utgar ersittning for forlorad arbetsfortjanst for den tid som den fértroendevalde
orsakats inkomstforlust.

2.2 Forlorad semesterforman

Ansokan om ersittning for forlorad semesterférman till f6ljd av fortroendeuppdraget ska kunna
styrkas genom ett intyg fran arbetsgivaren. Detta ska limnas in inom tva ar fran det sammantride som
orsakat forlusten. Ersittning utgar med hogst 14 procent av den sammanlagda ersittningen for
torlorad arbetsfortjanst under aret som den fortroendevalde har fatt vid fullgérandet av
fortroendeuppdrag i kommunen.

2.3 Pensionsfé6rman
Fortroendevald omfattas av Bestimmelser om omstallningsstod och pension till fortroendevalda
(OPF-KL).

2.4 Sirskilda arbetsforhallanden

Ritten till ersittning omfattar nodvindig ledighet f6r fortroendevald med speciella arbetstider eller
sirskilda arbetsférhallanden som medfor att det inte kan anses rimligt att den fortroendevalde utfor
sina kommunala uppdrag i direkt anslutning till sina ordinarie arbetsuppgifter.
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3. Arvoden

Arvoden och ersittningar betalas ut manadsvis. Ersittning enligt punkt 6 (elektroniskt utskick) betalas
dock érsvis, sa ocksa enligt punkt 2.2. (forlorad semesterférman som raknas ut fran inkomsten under
hela aret.)

Arsarvoden betalas ut med en tolftedel per manad.

Utgift i samband med sammantride eller forrittning ska styrkas med kvitto eller motsvarande
verifikation.

3.1 Arsarvode
Det fasta arsarvodet ersitter allt arbete 1 den politiska instans som arvodet avser.

Arsarvoderad fortroendevald som pé grund av sjukdom eller annan anledning édr férhindrad att
tullgora sitt uppdrag under mer an 30 kalenderdagar ska arvodet minskas i motsvarande omfattning.
Avdrag ska ocksa goras for karensdag for de fortroendevalda med beriknad tjanstgoring pa 50
procent eller mer av heltid, avdraget for varje karensdag dr manadsarvodet dividerat med 30.

Om en ersittare har utsetts enligt 6 kap. 22 § KL f6r den som tar emot arsarvode, far ersittaren
arvode som motsvarar tjainstgoringstiden.

Avgar fortroendevald som far arsarvode under tjdnstgoringsperioden ska férdelning av arvodet mellan
denne och eftertradaren ske i férhallande till den tid var och en av dem haft uppdraget.

Arsarvoderad fortroendevald har ritt till ledighet med 30 dagar per ar for semester utan att arvodet
reduceras. Ledigheten ska forldggas pa sadant sitt att uppdraget kan fullgéras.

Arsarvodet till kommunstyrelsens vice ordférande motsvarar 24 timmar arbete per vecka.

3.2 Jourersittning

Till ordférande i sociala utskottet, som utses av socialndmnden, utgar sarskild jourersittning med det
belopp som fullmiktige beslutat enligt bilaga. Om ordférande dr férhindrad att fullgora sin
tjanstgoring ska ersittare utses av socialndimnden. Vid berikning av jourersittning till ersdttaren
divideras arsarvodet med 365 dagar och multipliceras darefter med antal jourdygn.

3.3 Arvode vid sammantriden och forriattningar

Sammantridesarvode utgar per paborjad halvtimma, férsta timmen utgar i form av ett grundarvode.
Pa sammantridet ska den fortroendevalde anmaila nirvaro pa narvarolistan som nimndsekreteraren ar
ansvarig for och som ska attesteras av ordféranden.

Vid sammantriden enligt punkt 1.3 a-d utgir arvode for hogst 5 tim/dygn. Vid forrittningar enligt
punkt 1.3 e-1 utgar arvode f6r hogst 8 tim/dygn. Vid borglig vigsel (punkt 1.3 m) utgir arvode for
hogst 2 tim/dygn.

Vid férrittning enligt punkt 1.3 e-m utanfér kommunen utgar arvode f6r den sammanlagda tiden for
resa och forrittning. Forrittningen anses paborjad respektive avslutad vid tidpunkten for avfird frin

och dterkomsten till den fortroendevaldes bostad

Ett sammantrade eller forrittning ska anses som sammanhingande om det fortsatter efter uppehall
tor lunch eller liknande. Avdrag fér tid motsvarande uppehallet ska dock goras.

Sammantridesarvode betalas inte ut f6r gruppmoten.
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6 (7)

Forrattning dr ett uppdrag f6r kommunens rikning som inte ar sammantride men som fullgors pa
grund av att ett beslut tagits av kommunfullmaktige, styrelse, nimnd, beredning eller utskott. For att
fa ersittning ska darfor beslutet kunna redovisas. Ett sidant beslut kan alternativt tas i efterhand av
vederborande organ.

Arvode utgar f6r punkt 1.3 e-m endast 1 de fall da ersittning fran en utomstdende myndighet eller
organisationen inte utgar.

Om styrelse/nimnd har planerings-/utbildningsdag (f6rrittning) i anslutning till sammantride ska
sammankomsterna ersittas var for sig.

3.4 Upprikning av arvoden
Arvodenas storlek utgar fran kommunstyrelsens ordférandes arvode som i sin tur riknas upp arligen
utifran fran den genomsnittliga 16neférhojningen f6r kommunens anstillda.

4. Ersattningar for kostnader

4.1 Resekostnader

Kostnader for resor till och fran sammantriden eller motsvarande ersitts enligt de grunder som
faststallts f6r kommunens arbetstagare i det kommunala reseavtalet om avstindet mellan den
tortroendevaldes fasta bostad alternativt arbetsplats Gverstiger 5 km, enkel resa.

For arsarvoderad fortroendevald med beriknad tjanstgoring pa 40 procent av heltid eller mer
betraktas kommunkontoret som den fértroendevaldes arbetsplats. For dessa fortroendevalda utgar
inte reseersittning for resor till och fran arbetsplatsen (s.k. arbetsresor).

Traktamente samt ersittning for 6vriga resekostnader och vid sammantride, forrattningar eller andra
uppdrag utanfér kommunen utbetalas enligt de grunder som faststillts f6r kommunens arbetstagare i det
kommunala reseavtalet. I de fall tag, buss eller flyg nyttjas ska biljetter bestillas genom kommunkansliet.

4.2 Barntillsynskostnader

Ersittning betalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantriden eller
motsvarande f6r vard och tillsyn av barn som vardas i den fortroendevaldas familj och som under
kalenderaret inte hunnit fylla 12 ar. Om sarskilda skal foreligger kan ersittning utges dven for dldre
barn. Ersittning betalas dock med hégst det belopp som fullmiktige beslutat enligt bilaga. Denna
ersittning utgar inte tillsammans med ersittning for férlorad arbetsfortjanst. Ersittningen giller
oavsett om enskild person med A-skatt, foretag eller enskild med F-skattsedel anlitas.

Ersittning betalas inte for tillsyn som utfors av egen familjemedlem eller av mor- och farféraldrar,
inte heller for tid da barnet vistats 1 den kommunala barnomsorg dir kommunen har tillsynsansvaret.

Ansoékan om ersittning for barntillsynskostnader ska limnas in innan det aktuella sammantridets
valda tid fOr justering av protokoll. Ersittning utbetalas mot kvitto pa styrkta kostnader.
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4.3 Kostnader for vard och tillsyn av funktionsnedsatt eller svart sjuk

Ersittning betalas f6r kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantriden eller
motsvarande f6r vard och tillsyn av funktionsnedsatt eller svart sjuk person som vistas i den
tortroendevaldas bostad. Ersittning betalas dock med hégst det belopp som fullmiktige beslutat
enligt bilaga.

Ersittning betalas inte for tillsyn som utfors av egen familjemedlem eller av annan nirstaende.

Ansokan om ersittning for kostnader for vard och tillsyn av funktionsnedsatt eller svart sjuk ska
framstillas senast inom ett ar fran dagen for sammantradet eller motsvarande till vilken kostnaden
hinfor sig.

5. Funktionsnedsatt fortroendevalds sarskilda kostnader

Ersittning betalas till funktionsnedsatt fortroendevald for de sarskilda kostnader som uppkommit till
toljd av deltagande vid sammantriden eller motsvarande och som inte ersitts pa annat sitt. I detta
ingar kostnader for t ex resor, ledsagare, tolk, hjilp med inldsning och upplisning av handlingar och
liknande.

Anso6kan om ersittning for sirskilda kostnader f6r funktionsnedsatt fortroendevald ska limnas in
senast inom ett dr fran dagen f6r sammantridet eller motsvarande till vilken kostnaden hinfor sig.

7- 6. Ovriga kostnader

For andra kostnader 4n som avses 1 styckena 4-6 4-5 betalas ersittning ut om den fortroendevalda kan
visa att sirskilda skil funnits f6r dessa kostnader.

Ersittning utgar inte om den foértroendevalda haft rimliga méjligheter att genom omdisponering av
arbete eller pa annat sitt kunnat férhindra att kostnaderna uppkommit. Ansékan om ersittning for
6vriga kostnader ska limnas in senast inom ett ar fran det aktuella sammantradet.

8. 7. Tolkning av reglementet

Fragor om tolkning och tillimpning av detta reglemente beslutas av kommunstyrelsen.
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