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2.

BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN Kommunstyrelsen

Upprop

Val av protokollsjusterare
Arendet i korthet

Forslag digital signering: Mandag 1 november k1 14.

Anmilan jav

Information fran NTF Vist (inga handlingar) Angela Aylward,
verksamhetssamordnare
NTF Vist 74.00

Arendet i korthet

Angela Aylward arbetar for NTF som ér en idéburen organisation for trafiksikerhet.
Genom finansiering fran Trafikverket genomfér NTFE ett kunskapslyft for politiker.
Man vill erbjuda politikerna i KS och SBN information om kommunens
trafikolycksstatistik och Nollvisionen. Syftet ar att 6ka kunskapen hos politiker om
visionen om noll allvarligt skadade eller dédade i trafiken. Informationen beskriver dven
forebyggande atgirder som kan bidra till att minska kommunens kostnader for
trafikolyckor. Besoket/informationen tar 20-25 minuter inkl eventuella frigor. NTF har
besokt 6ver 100 kommuner i landet o limnat samma information.

Till denna infopunkt inbjuds dven led+ers 1 SBN.

Ny uppféljningsprocess, den roda traden - information (inga Ulrika Borg, HR-chef

handlingar) 14:30

KS2021/254

Upphivande av utvecklingsplan BoHiM Lars Catlsson,
KS2021/3 sambhallsplanerare 74:45
Verksamhetsplan for lokalt folkhilsoarbete 1 Bollebygds Kristina Sunebrand,
kommun 2022 folkhilsostrateg 74:50
KS2021/237

Planuppdrag f6r Flissjum 2:49 Linnea Siterberg,
KS2019/121 planarkitekt 75:75

Inkops- och upphandlingspolicy f6r Bollebygds kommun (kf Daniel Aronsson,
fattar slutligt beslut 1 drendet) ekonomichef 75:30
KS2021/214
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE

KOMMUN Kommunstyrelsen
10. M3l och budget 2022-2024 {61 Bollebygds kommun (kf fattar nn
slutligt beslut)
KS2021/213
Sammanfattning

Budgetforslag laddas upp under vecka 42/43, i takt med att de inkommer.

11. Kommunal skattesats 2022 £6r Bollebygds kommun (kf fattar
slutligt beslut)
KS2021/268

12. Taxor 2022 f6r Riddningstjinstens (SARF)
myndighetsutévning (kf fattar slutligt beslut)
KS2021/235

13. Gymnasiesamverkansavtal inom Borasregionen (kf fattar slutligt
beslut)
KS2021/244

14. Svar pa motion () ansdkan om medel f6r sociala investeringar i
skolan (kf fattar slutligt beslut)
KS2021/93

15. Riktlinjer for flagening i Bollebygds kommun - dterremiss (kf
fattar slutligt beslut)
KS2021/221

16. Anstillning av forvaltningschef pa socialférvaltningen (inga Monica Holmgren,
handlingar) kommunchef
KS2021/255

17. Svar pa forfragan fran Frivirden 1 Boras om sambhillstjianst
KS2021/240

18. Redovisning av delegeringsbeslut

Arendet i korthet

Protokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll finns pa Bollebygds kommuns hemsida:
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-10-11

19. Meddelanden
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN Kommunstyrelsen

Anmailningar

— KS2021/2-48 §55 UN Utokad satsning gillande tillfallig forstiarkning av
statligt stod till skolvasendet 2021 ”skolmiljarden”(UN2021212-6)

— KS82021/2-49 Protokoll uppsiktsplikt mot annan nimnd,
utbildningsnimnden

— KS2021/2-57 Minnesanteckningar dgarraid Gryaab 2021-06-03

— KS2021/2-58 Protestlista ang nedskirningar skolan, frin Lirarférbundet
MBL budget 2022

20. Information frin ksau info/planberedning (inga handlingar)

Arendet i korthet
Moéte 2021-10-20
21. Information fran politiska uppdrag (inga handlingar)

22. Kommunchefen informerar (inga handlingar)
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

6. Upphavande av utvecklingsplan BoHaM
KS2021/3
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantridesdatum
2021-10-11

§142 KS2021/3

Upphavande av utvecklingsplan BoHaM

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige upphiver utvecklingsplan f6r del av
Bollebygd, Hirryda och Marks kommuner f6r upptagningsomradet for en station 1 Kraketorp.
Genom beslutet upphivs kommunfullmiktiges beslut 2014-09-18, § 80.

Arendet

Utvecklingsplan BoHAM beskrevs vid dess antagande 2014 som en plattform

tor grainsoverskridande samarbete mellan Bollebygd, Harryda och Marks kommuner (BoHaM).
Utvecklingsplanen angav inriktning och malsittning f6r BoHiM-omradets fortsatta utveckling
medan det fortfarande var aktuellt med en ny tagstation i Bollebygd. Stationen avsags att
lokaliseras 1 Kraketorp utmed den framtida jirnvigen mellan G6teborg och Boris. Utifran denna
stationslokalisering togs planprogram och forslag till detaljplaner fram. Sedan

Trafikverket meddelat att den nya jarnvigen mellan Goteborg och Boras inte innehaller nagon
station 1 Bollebygd har planuppdragen tappat i aktualitet och relevans.

Kommunstyrelsen beslutade pa sammantride 2021-04-13, § 58, att man delar
samhillsbyggnadsférvaltningens bedémning om att utvecklingsplan BoHiM ska upphivas, men
dven att remittera drendet till Hirryda kommun och Marks kommun, f6r att méjliggora f6r
kommunerna att limna synpunkter pa forslaget om upphivande av utvecklingsplan BoHiM,
senast 2021-06-30. Bada kommunerna har inkommit med svar om att man inget har att erinra
mot upphivandet av planen.

Kommunfullmiktige fattar slutligt beslut i drendet.

Forslag till beslut

Ledaméternas forslag till beslut

Michael Plogell (FR) foreslar f6ljande;

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige upphaver utvecklingsplan for del av
Bollebygd, Hirryda och Marks kommuner for upptagningsomradet for en station 1 Kraketorp.
Genom upphivandet upphivs kommunfullmiktiges beslut 2014-09-18, § 80.

Beslutsgiang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

Beslutsunderlag

§58 KS Upphivande av utvecklingsplan BoHiM - remiss till Hirryda kommun och
Marks kommun

Hirryda kommuns yttrande 6ver Bollebygds kommuns forslag till beslut gillande
upphivande av utvecklingsplan BoHiM

Yttrande fran Marks kommun

Upphivande av utvecklingsplan BoHiM

Utvecklingsplan BoHiM (2014)

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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i)l Mark

Sida 5(40)

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunfullmaktige
2021-09-23

Anslag/Bevis

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkédnnagivits genom anslag

Instans
Kommunfullmaktige

Sammantradesdatum
2021-09-23, § 137

Datum for anslags 2021-09-24 Datum for anslags

uppsattande nedtagande 2021-10-16

Forvaringsplats for protokollet
Kommunledningskontoret

Underskrift -

e I

- — 2o I
. P

Lars Landro

Justera,nﬁies signatur/\

Utdragsbestyrkande
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Sida 29(40)

[
e
;ﬂﬂ Marl{ SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunfullmaktige
2021-09-23
§ 137/2021 Dnr: KS 2021-294

Yttrande om upphavande av utvecklingsplan BoHalM

Kommunfullmiktiges beslut
Marks kommun har inget att erinra mot férslaget att upphava utvecklingsplan
BoHaM.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

J
Eva-Karin Torhem Arnell (C) Rolf Skarin (M) Lena Ferm HELLn on (C)
Ordférande Justerande Justerande
Arendet

Marks kommun har tagit del av forslaget gallande att upphava utvecklingsplanen
BoH&M. Bollebygds kommun énskar synpunkter pa att utvecklingsplanen upphévs
da den inte 6verensstammer med pagaende Oversiktsplanearbete OP i Bollebygd,
detta framst da ingen station kommer etableras i Bollebygd pa den nya stambanan
mellan Géteborg och Boras.

Forslaget har remitterats till Marks kommun den 20 april 2021. Med sista
svarsdatum 30 juni.

Samhéllsbyggnadsférvaltningen har varit i kontakt med Bollebygds kommun och
meddelat att ett svar kommer, fast forst efter kommunfullmaktiges moéte i
september.

Arendets behandling
Sambhallsutvecklingsenhetens tjédnsteskrivelse den 22 juni 2021.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har behandlat arendet den 18 augusti 2021.

Kommunstyrelsen har behandlat &rendet den 1 september 2021, § 141, dar
foljande foreslas:

Marks kommun har inget att erinra mot forslaget att upphava utvecklingsplan
BoHaM.

Beslutsgang

Ordféranden frdgar om kommunfullméktige kan anta kommunstyrelsens
forslag, och finner att sa sker.

Justerapdes signatur Utdragsbestyrkande
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Sida 30(40)

°
@
;@ Marl{ SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunfullmaktige
2021-09-23

Beslut skickas till
Bollebygds kommun

Justerandes SIgnatur Utdragsbestyrkande
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Scktom for samhillsbyggnad HARRYDA

Sara Gustafsson
' KOMMUN

Datum Dnr

2021-04-28 2021KS304010

Yttrande 6ver Bollebygds kommuns férslag till beslut
gallande upphavande av utvecklingsplan BoHiM

Hérryda kommun har tagit del av Bollebygds kommuns forslag gillande
upphévande av utvecklingsplan BoHam. Bollebygds kommun har remitterat
forslaget till Harryda kommun och Marks kommun for att mojliggéra for
kommunema att limna synpunkter pa férslaget om upphivande av
utvecklingsplan. Senast 2021-06-30 ska eventuella synpunkter inkomma till
Bollebygds kommun.

Kommundirektor
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantridesdatum
2021-04-13

§58 KS2021/3

Upphavande av utvecklingsplan BoHaM - remiss till Harryda
kommun och Marks kommun

Beslut

Kommunstyrelsen delar samhillsbyggnadsférvaltningens bedémning om att
utvecklingsplan BoHiM ska upphivas. Kommunstyrelsen remitterar drendet till Hirryda
kommun och Marks kommun, f6r att moéjliggéra for kommunerna att limna synpunkter pa
forslaget om upphivande av utvecklingsplan BoHaM, senast 2021-06-30.

Kommunstyrelsen i Bollebygd uttalar sig fortsatt vara positiv till BoHim-samarbetet. Bollebygds
kommun avser att som kommun fortsatt verka for att eventuell jarnvig byggs lings RV40 och att
expansion av Bollebygds titort sker 1 riktning enligt Utvecklingsplan BoHam i anpassad
omfattning, allt utefter situation att Trafikverket meddelat att den nya jarnvigen mellan Géteborg
och Boris inte innehaller nagon station i Bollebygd i nuldget.

Arendet

Utvecklingsplan BoHAM beskrevs vid dess antagande 2014 som en plattform for
grinsoverskridande samarbete mellan Bollebygd, Hirryda och Marks kommuner

(BoHiM). Utvecklingsplanen angav inriktning och malsittning for BoHaM-omradets fortsatta
utveckling medan det fortfarande var aktuellt med en ny tagstation i Bollebygd. Stationen avsags
att lokaliseras 1 Kraketorp utmed den framtida jairnvigen mellan Géteborg och Boras. Utifran
denna stationslokalisering togs planprogram och forslag till detaljplaner fram. Sedan Trafikverket
meddelat att den nya jarnvigen mellan G6teborg och Boris inte innehaller nagon station 1
Bollebygd har planuppdragen tappat i aktualitet och relevans.

Forslag till beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen delar samhaillsbyggnadsférvaltningens bedémning om att
utvecklingsplan BoH4iM ska upphivas. Kommunstyrelsen remitterar arendet till Harryda
kommun och Marks kommun, for att méjliggéra f6r kommunerna att limna synpunkter pa
torslaget om upphavande av utvecklingsplan BoHiM, senast 2021-06-30.

Ledaméternas forslag till beslut

Jonas Ahlgren (S), med instimmande av Rune Kennborn (KD), Hannu Sutinen (L) och Lars-Erik
Olsson (S), foreslar foljande tilliggsforslag: Kommunstyrelsen i Bollebygd uttalar sig fortsatt vara
positiv till BoHim-samarbetet. Bollebygds kommun avser att som kommun fortsatt verka for att
eventuell jarnvig byggs lings RV40 och att expansion av Bollebygds titort sker 1 riktning enligt
Utvecklingsplan BoHdm i anpassad omfattning, allt utefter situation att Trafikverket meddelat att

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantridesdatum
2021-04-13

den nya jarnvigen mellan G6teborg och Boras inte innehaller nagon station 1 Bollebygd i nuldget.

Beslutsging

Ordféranden fragar forst om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker. Direfter fragar
ordféranden om kommunstyrelsen bifaller eller avslar Jonas Ahlgrens (S) m.fl. tilliggsforslag och
finner att forslaget bifalls.

Beslutsunderlag
—  §38 KSAU Upphivande av utvecklingsplan BoHaM - remiss till Hirryda kommun och
Marks kommun
— Upphivande av utvecklingsplan BoHiM
— Utvecklingsplan BoHiM (2014)

Skickas till
Hirryda kommun (kommun@harryda.se), Marks kommun (ks@mark.se), planchef for

kannedom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-03-15 102

Dnr :KS2021/3-2

Kommunstyrelseférvaltningen

Lars Catlsson | Samhallsplanerare
073-464 71 10 | lars.catlsson@bollebygd.se

Kommunstyrelsen

Upphavande av utvecklingsplan BoHaM

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen delar samhallsbyggnadsférvaltningens bedémning om att utvecklingsplanen for
BoHi4M ska upphivas. Kommunstyrelsen remitterar drendet till Harryda kommun och Marks
kommun, for att mojliggodra for kommunerna att limna synpunkter pa forslaget om upphivande av
utvecklingsplan, senast 2021-06-30.

Arendet
Utvecklingsplanen BoHAM beskrevs vid dess antagande 2014 som en plattform foér grins-
overskridande samarbete mellan Bollebygd, Hirryda och Marks kommuner (BoHaM).

Utvecklingsplanen angav inriktning och malsittning f6r BoHiM-omradets fortsatta utveckling medan
det fortfarande var aktuellt med en ny tigstation i Bollebygd. Stationen avsags att lokaliseras 1 Krake-
torp utmed den framtida jarnvigen mellan Goteborg och Boras. Utifran denna stationslokalisering
togs planprogram och forslag till detaljplaner fram.

Sedan Trafikverket meddelat att den nya jarnvigen mellan Goteborg och Boras inte innehéller nagon
station 1 Bollebygd har planuppdragen tappat i aktualitet och relevans.

Ekonomiska forutsattningar
Utan tagstation finns inga ekonomiska intressen f6r Bollebygds kommun att driva utvecklingsplanen
vidare.

Bedomning

Utvecklingsplanens intentioner vilar pa att en ny jarnvagsstation i Kraketorp blir verklighet. Det ar
orimligt att fortsitta att planera ett samhalle pd platsen efter de férindrade forutsittningarna gillande
tagstation 1 Bollebygd.

Att upphiva utvecklingsplanen ar dven ett stillningstagande gillande Bollebygds centrumutveckling.
Bollebygds nuvarande stationsomride ges moijligheter att stirkas och utvecklas utan intressekonflikter
mellan tvd separata stationsomraden. En inneboende styrka i dagens stationssamhille dr att merparten
av grundliggande allminservice (kommunhus, dagligvaruhandel, butiker, torghandel, bibliotek och
restauranger med mera) finns samlad inom gangavstand.

Bollebygds kommun avser att anta en ny 6versiktsplan vid drsskiftet 2021/2022. Kommunens
planeringsavsikter f6r BoHaM-omradet kommer att beskrivas i den nya 6versiktsplanen, vilket
innebdr att utvecklingsplanen tappar ytterligare i aktualitet och relevans.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se

Page 14 of 209



BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-03-15 2 (2)

Att behalla utvecklingsplanen som gillande planeringsdokument férsvarar forstaelsen och
anvindandet av ny Oversiktsplan. For att 6ka tydligheten kring bor endast den nya 6versiktsplanen ge
gillande rekommendationer f6r BoHiM-omradet.

Infor slutgiltigt beslut om utvecklingsplanens upphivande bér Hirryda kommun och Marks kommun
ges mojlighet till yttrande.

Beslutsunderlag
Utvecklingsplan BoHiM (2014)

Skickas till

Kommunstyrelsen Hirryda kommun, kommunstyrelsen Marks kommun

BOLLEBYGDS KOMMUN

Kommunstyrelseforvaltningen

Monica Holmgren Lars Catlsson
Forvaltningschef Sambhillsplanerare
Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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UTVECKLINGSFL AN

For del av Bollebygd, Harryda och Marks kommuner
Forslag 2014-06-03




Utvecklingsplanen ar framtagen av FOJAB arkitekter pa
uppdrag av Bollebygd, Harryda och Marks kommuner.

FOJAB ARKITEKTER

Uppdragsansvarig: Magdalena Hedman

Elvira Grandin, Emma Olvenmyr, Karin Fagerberg,
Marit Hedlund

RAMBOLL
Lars Nilsson

ARBETSGRUPP

Bollebygds kommun

Lennart Haglund, samhallsbyggnadschef
Carolin Folkeson, plan- och byggchef
Anna Sundin, planarkitekt

Harryda kommun

Bertil Widén, samhallsbyggnadschef
Michaela Kleman, planchef

Lennart Dahlberg, stadsarkitekt

Marks kommun
Tord Lundborg, forvaltningschef, bygg- och miljokontoret
Sofia Refsnes, planarkitekt

FOJAB arkitekter

STYRGRUPP

Bollebygds kommun

Christer Johansson, ordférande kommunstyrelsen
Peter Rosholm, vice ordforande kommunstyrelsen
Anders Einarsson, kommunchef

Maria Rangefil, tf kommunchef

Harryda kommun

Annette Eiserman- Wikstrom, ordforande kommunstyrelsen

Mats Werner, vice ordférande kommunstyrelsen

Lars-Erik Kileby, beredningsledare i infrastrukturberedningen

Per Vorberg, beredningsledare miljo- och naringslivsberedningen
Robert Nilsson, vice beredningsledare milj6- och naringslivsberedningen

Marks kommun

Margareta Lovgren, ordférande kommunstyrelsen
Lisa Dahlberg, vice ordférande kommunstyrelsen
Haleh Lindgvist, kommunchef

Maria Sivedal, infrastruktursamordnare

Foton: FOJAB arkitekter om inget annat anges, omslagsfoto fran Bollebygds kommun
Kartor & illustrationer: FOJAB arkitekter om inget annat anges
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FORORD

I Bollebygd, Hirryda och Marks kommuner har vi antagit
en vision som lyder

Gr:inslost samarbete

- For oss nirmare varandra
- Utvecklar oss tillsammans
- Skapar en biittre vardag

Utvecklingsplanen har denna vision som grund och har
tagits fram pa uppdrag av de tre kommunerna. Arbetet
har varit en del av BoHiM-samarbetet, som syftar till att
gemensamt 16sa frigor som gir 6ver kommungrinserna.
BoHiM gor det mojligt att verka som en enhetlig region
utan att administrativa granser hindrar utveckling.

Christer Johansson, ordférande kommunstyrelsen
Peter Rosholm, vice ordférande kommunstyrelsen
Bollebygds kommun

Denna utvecklingsplan ir ett visionsdokument, som anger
inriktning och malsittning fér grinsomradet mellan
Bollebygd, Hirryda och Mark - ett strategiskt viktigt
omride mellan Goteborg och Boras. Utvecklingsplanen
visar vilka mojligheter som uppstir med ett stationslige
mellan Bollebygd och Riavlanda pd en ny stambana

fran Goteborg till Stockholm. Utvecklingsplanen
sammanfattar kommunernas vision och ska fungera som
underlag vid framtida kommunal planering.

Bollebygd, Hirryda och Mark avser att ta till vara och
vidareutveckla den potential och de utvecklingsmojlig-
heter som omréidet erbjuder. Idag bor ca 13 000 personer
i utvecklingsomradet. Prognosen till &r 2040 innebir

Annette Eiserman-Wikstrom, ordférande kommunstyrelsen
Mats Werner, vice ordférande kommunstyrelsen
Hirryda kommun

Page 18 of 209

en férdubbling av befolkningen till 26 000 boende. Ett
modernt resecentrum med bra kopplingar till orterna i
utvecklingsomradet utgdr forutsittningar for en héllbar
utveckling.

Var férhoppning ir att visionen och utvecklingsplanen
skall peka ut en, for omridet, gynnsam riktning som ger
invénare lite mer av det goda livet.

Margareta Lovgren, ordférande kommunstyrelsen
Lisa Dahlberg, vice ordférande kommunstyrelsen
Marks kommun



1RE KOMMUNER - EN STRATEGI

Vi tar gemensamt ansvar

Bollebygd, Hirryda och Marks kommuner kompletterar
varandra och har en bred samsyn kring utvecklingsfra-
gor. Genom ett starkt kommundévergripande politiskt
engagemang och en gemensam vilja arbetar kommunerna
tillsammans for att mojliggora en hallbar samhillsutveck-
ling. I samband med denna utvecklingsplan férdjupas
samarbetet samtidigt som grinsomradet dir kommunerna
mots utvecklas for att bli hallbart pa lang sikt.

Genom ett strategiskt samarbete kring ett specifikt
geografiskt omrade tar kommunerna del av varandras
styrkor och utnyttjar den potential och de utvecklingsmoj-
ligheter som omréidet erbjuder. Utvecklingsomradet unika
och attraktiva miljo tas tillvara och vidareutvecklas genom
kommunal samordning, koordinering och en gemensam
vision for framtiden.

Var vision

Bollebygd, Hirryda och Marks kommuner har som
gemensamt mal ett hillbart samhille och en bittre vardag
med hogre livskvalitet. Genom forbittrade regionala
kopplingar skulle utvecklingsomradet kunna bli en in

mer integrerad del av géteborgsregionen samtidigt som en
héllbar utveckling och tillvixt mojliggors.

I kommunernas vision tas utvecklingsomradets befintliga
kvaliteter tillvara samtidigt som transportinfrastruktur,
bostads- och niringslivsutveckling stirks. Genom att
foridla den hir delen av kommunerna och gemensamt
satsa pd en ny tigstation, attraktiva bostider, bra handel
och verksamhetsmilj6er i ett strategiskt lage skapas
mojligheter for 6kad regional utveckling och integration.

I framtidsvisionen kompletterar utvecklingsomradet
storstaden och attraherar savil stadsbor som den som vill
bo och arbeta i sméistaden med nirhet till regionens rika

utbud.

Utvecklingsplan ett forsta steg

Utvecklingsplanen dr ett kommundévergripande visions-
dokument som anger inriktning och mélsittning for
omradets fortsatta utveckling. Den sammanfattar
kommunernas politiska vision och ska fungera som
underlag vid all framtida kommunal planering inom
utvecklingsomradet.
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Planen dr en gemensam avsiktsforklaring och beskriver
omradet ur ett nuligesperspektiv med konkreta forslag
pd planeringsitgirder. Sirskilt viktiga fragor i arbetet har
varit omréidets kvaliteter och potential, bebyggelseutveck-
ling och markanvindning samt mojligheterna med en ny
tagstation lings den nya stambanan mellan Stockholm
och Géteborg.

Vid den fortsatta planeringen kommer varje kommun
att kunna ta fram en foérdjupad 6versiktsplan for

sitt delomrdde med utvecklingsplanen som grund.
De fordjupade 6versiktsplanerna kan sedan foljas av
detaljplaner som mojliggdr ny markanvindning.

Trafikverkets planering av den nya stambanan foljer en
annan lagstiftning med en annan process som kan 16pa
parallellt med kommunernas planliggning. Ett nytt
stationsldge kan ingé i den kommunala planeringen men
behover slutgiltigt provas i samband med planeringen av
stambanan innan det kan bli verklighet.

Sa har ser tidsplanen ut for utvecklingsplanen och
den fortsatta planeringen av utvecklingsomradet.



Utvecklingsplanen tacker in gransomradet mellan Bollebygd, Harryda och Marks
kommuner som &r ett strategiskt viktigt omrade mellan Goteborg och Boras.

Lerum
GOTEBORG  Partille
Higryda Olsfors -
Landvetter Hultafors
MélIndal Méllvck Bollebygd
(. pmycre Ravlanda
Hallingsjo
Ubbhult
Hyssna
Satila
Kungsbacka

A

En gemensam utveck- Utvecklingsplanen Utvecklingsplanen antas

lingsplan tas fram av
Bollebygd, Harryda och
Marks kommuner.

2013-2014

presenteras i ett

gemensamt kommunfull-

maktigemote for de
tre kommunerna.

3 Juni 2014

i kommunfullmaktige
for respektive kommun,
Fortsatt planarbete
pabdrjas.

September 2014

Sandared..- BORAS

Detaljplanearbete inom

utvecklingsomradet
startas.

2015

BOHAM - BOLLEBYGD, HARRYDA OCH MARK | SAMVERKAN

BoHaM ar en plattform for granslost samarbete mellan Bollebygd,
Harryda och Marks kommuner. Arbetet utgar fran en gemensam
vardegrund och gor det mojligt att tackla delade utmaningar med
samlade resurser. Inom samarbetet kan problem som gar over
kommungranserna losas gemensamt och samverkan kan ske inom
bland annat fysisk planering, vard, skola eller infrastruktur.

Samarbetet grundar sig pa kommunernas gemensamma
forutsattningar och utmaningar, inte minst nar det galler
infrastrukturella satsningar, men ocksa for bostadsbyggnation,
inflyttning och utbildning. Genom BoHaM finns det utrymme for
utveckling av en rad olika projekt och gor det majligt for kommunerna
att verka som en enhetlig region dar administrativa granser inte ar ett
hinder for utveckling.

Etapp 1 med ny Byggstart for ny Invigning av en ny
stambana mellan

Stockholm och Goteborg.

bebyggelse i ett framtida regional station mellan
stationslage mellan
Révlanda och Bollebygd

paborijas.

Ravlanda och Bollebygd.

2020 2024
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Y JARNVAG - NYA MOJLIGHETER

Ny stambana och Vastlanken

Vistlanken i centrala Goteborg och en ny stambana
mellan Stockholm och Goteborg ir tva projekt som
forstirker det héllbara resandet pa savil regional som
nationell nivd. Vistlinken ir en pendeltigtunnel under
centrala Goteborg med tre stationer, varav tvd ir nya,
som ska gora pendlingen enklare och snabbare med firre
byten. Det ir en stor och viktig byggsten i det som ska bli
ett fullstindigt transportsystem i Vistsverige — vilket ocksd
ir en forutsittning for kranskommunernas mojlighet till
tillvixt. Vistlinken beriknas vara klar for trafik tidigast
2026.

En ny stambana mellan Stockholm och Géteborg kommer
att gora taget mer konkurrenskraftigt pa nationell niva.
Regeringen har beslutat att strickan Goteborg-Boris

skall byggas ut till nytt dubbelspar via Landvetter. Forsta
delen Molnlycke-Bollebygd ingar i regeringens nationella
framtidsplan. Strickan ska inga i den kommande nya
stambanan, som ska byggas med en standard som medger
hoghastighetstag (320 km/h). En ny stambana mellan
Stockholm och Géteborg via Jonkoping kommer att
medfora en restid pd 2 timmar. En spirkorridor har pekats

ut och planering pigér. Trafikverket planerar att ta fram
en trafikeringsutredning for den nya stambanan under
hosten 2014. Antalet tagstopp eller vilka stationer som

kan bli aktuella for snabbtag har dnnu inte beslutats.
Goteborg Landvetter Airport ir ett troligt stopp och skulle
kunna bli ett viktigt resecentrum for olika trafikslag som
snabbtég, buss och flyg. Med en byggstart runt 2020 antas
strickan Molnlycke-Bollebygd st klar runt 2024.

Den befintliga tigbanans framtida anvindning kommer
att utredas av Trafikverket i samband med en édtgirdsvals-
studie.

Pendling till Boras och Goteborg

Nirheten till Goteborg, Bords och Goéteborg Landvetter
Airport gor utvecklingsomridet till ett strategiskt
vilplacerat tillvixtomrade. Ur ett arbetsmarknadsper-
spektiv dr nirheten till omvirlden en aspekt som gor
omridet bade attraktivt och konkurrenskraftigt. Strickan
mellan Goteborg och Boras dr Sveriges tredje storsta
pendlingsstrak med mer dn 9,5 miljoner resor varje ar. Ett
normalt vardagsdygn har cirka 54000 resande med bil eller
kollektivtrafik.
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Strukturbild éver den kollektiva infrastrukturen i anslutning till Géteborg
och Boras. Ett nytt stationslage i utvecklingsomradet mellan Ravlanda
och Bollebygd blir en av fem stationer langs det regionala huvudstraket
mellan Boras och Géteborg. lllustration fran rapporten Boraspendeln av
WSP, Bollebygd, Harryda och Marks kommuner 2010.
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Utvecklingsomradet bestar av tatortem\E\Bollebygd Hindas, Hultafors,

Hyssna, Hallingsjo, Olsfors, Réavlanda, Satltxa och Ubbhult. Idag Iéper en
befintlig jarnvag genom omradet och i framtlden kommer det att korsas

av en ny stambana mellan Stockholm och Goteborg
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Maéindal  Malnlycke “Landvetter S Goteborg Landvetié

Hallingsjo

Ubbhult

Hyssna

Sétila

En ny station for pendeltag mellan Bollebygd
och Ravlanda kravs for att vi ska f& en hallbar
utveckling. Idag valjer 80 procent bilen framfor
taget i brist pa attraktiva resealternativ.

I Bollebygds kommun pendlar cirka 75 procent av inom kommunen och knappt 40 procent av resorna gar
invanarna till en annan kommun for att arbeta, cirka till andra kommuner, varav mindre dn tio procent ir

20 procent av dessa resor gir till Goteborg. I Hirryda resor till Goteborg®. Trots tillgdng till kollektivtrafik ses
kommun pendlar drygt 70 procent av befolkningen men tagpendlingen inte som ett alternativ dd det tar nistan
hir gir 50 procent av resorna till Goteborg. I Marks dubbelt si lang tid att aka tig som att ta bilen. Det
kommun arbetar diremot mer 4n hilften av invinarna befintliga pendeltaget slingrar sig fram med méanga stopp

* Statistiken baseras pa Véstra Gétalands resvaneundersékning fran 2011 och avser férvarvsarbetande invanare i respektive kommun.
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som gor resan ineffektiv. Att aka tig tar idag cirka 50
minuter mellan Rivlanda/Bollebygd till centrala Goéteborg
och cirka 20 minuter till Bords. Att ta bilen samma
strackor tar cirka 25 minuter till Goteborg respektive cirka
15 minuter till Boras. Till restiden tillkommer dessutom
vintetid och tid for att ta sig mellan hemmet eller
arbetsplatsen och respektive station.



En genare sparstrackning och en effektivare kollektivtrafik skulle
drastiskt minska restiden fran utvecklingsomradets centrum till
centralorterna Boras och Géteborg. Satsningen skulle dven férbattra
resmoéjligheterna for kringliggande orter som Hallingsjé, Ubbhult,
Sétila och Hyssna. Uppskattningen av ny restid ar hamtad fran
utredningen "Europakorridoren: Kapacitet och restider” fran KTH
2013 med ett restidstilldagg pa 5 minuter for stationen Landvetter S.

Studier visar att den tillgingliga tiden for daglig
arbetspendling inte ir mer dn cirka en timme enkel resa
mellan bostaden och arbetsplatsen.

Forkortade restider skulle avsevirt forbittra tillgidng-
ligheten och ge forutsittningar for arbetspendling pa
lingre strickor dn vad som ir mojligt idag. Mojligheten
till snabbare tjdnsteresor dr viktig for naringslivet. Den
Okade nabarheten till arbetsplatser dr en forutsittning for
manga invanare att pendla. Med snabba tagférbindelser
okar regionens storlek vilket bidrar till regional utveckling
eftersom storre arbetsmarknadsregioner har en positiv
effekt pa den regionala ekonomin.

Det vanligaste firdmedlet i alla tre kommunerna idag

ir bilen, uppemot 80 procent av alla resor sker med

bil. Kollektivtrafiken anvinds i liten utstrickning i alla
kommunerna. I Bollebygds kommun anvinder sju procent
kollektivtrafiken, i Hirryda kommun elva procent och

i Marks kommun ar det s fa som fem procent som tar
bussen eller tiget for sina resor.

Ny station gor resan hallbar

Den nationella och regionala satsningen pd ny
infrastruktur genom ny stambana och Vistlinken medfor
en unik mojlighet. Den nya stambanan skulle kunna
anvindas for kombinationstrafik, det vill siga bade
pendeltig, regiontig och snabbtig. Utover hoghastighets-
satsningen mellan Stockholm och Géteborg skulle det
dirmed skapas ett gent och effektivt kollektivtrafikalterna-
tiv for resor mellan utvecklingsomridet och malpunkterna
Goteborg och Boris. Att placera en ny pendeltagstation i
utvecklingsomradet lings stambanan ir att ta tillvara det
unika tillfille som tigsatsningen pa stambanan innebir.

En ny station mellan Rivlanda och Bollebygd skulle
innebira en total omstéllning av den befintliga
pendlingen i omradet. Med en effektivare pendeltagtrafik
skulle en stor andel av dagens bilpendlare vilja héllbarare
resvanor och en ny tigstation skulle gora det kollektiva
resandet till ett konkurrenskraftigt alternativ till bilen.

* Fréidh, O. och Warg, J. (2013). Europakorridoren: Kapacitet och restider. Stockholm: Kungliga tekniska hogskolan.
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En aktuell utredning® visar att interregiotdg ir ett
nddvindigt komplement till hoghastighetstagen for att

fa ett heltickande trafiksystem lings den nya stambanan.
Interregiotigen kan vara av samma tagtyp som hoghastig-
hetstagen och behover ur kapacitetssynpunkt ha nistan
lika korta kortider som hoghastighetstidgen. Med en inter-
regiolinje som stannar i Ravlanda/Bollebygd kan restiden
mellan Goreborg och Boris uppgi till 34 minuter.

Utvecklingsomradets mitt - nytt tillvixtcentrum

Ett nytt stationslige mellan Ravlanda och Bollebygd i
utvecklingsomridets mitt skulle na hela utvecklingsomra-
dets invinare. Redan idag sker mycket av tillvixten i detta
ldge trots avsaknaden av konkurrenskraftig kollektivtrafik.
Planerad utbyggnad och lokal tillvixt skulle framdver
kunna ske i anslutning till ett modernt resecentrum

och utgora basen for en hillbar regional utveckling i
Bollebygd, Hirryda och Marks kommuner.
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FOR ATT OKA TILLGANGLIGHETEN OCH BINDA SAMMAN

AR VI OVERENS OM ATT

starka den regionala tillgangligheten till Goteborg och Boras minska klimatpaverkan genom att minska andelen resor med bil, och
oka andelen resor med kollektivtrafik, gng- och cykel
starka den regionala tillgangligheten till Goteborg Landvetter Airport

och virlden skapa attraktiva boendemiljoer, bra service och mojligheter for

verksamhetsetableringar med bra kopplingar till kollektivtrafik

starka den lokala tillgangligheten i utvecklingsomradet genom en
gemensam strategi for infrastruktur

VI TAR ETT GEMENSAMT ANSVAR FOR ATT

D underlatta for manniskor att rora sig genom att satsa pa } utveckla gemensam kommunal och kommersiell service i strategi@a —
nya kopplingar till kollektivtrafiknoder lagen
2 erbjuda ett boende med narhet till arbetsplatser } erbjuda mojligheter till natur och rekreation for saval besokare som .{'
boende '

} mojliggora ett brett utbud av olika boendeformer

bli tillgangliga for fler genom en god forvaltning och e
gemensam satsning pa hallbar infrastruktur. Utsikt
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En hallbar samhallsplanering kan mmska
de reglonala utslappen med 20 procent
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ATTRAKTNV IDENTITET OCH

KARAKTAR

Storstadsbo pa landet

Barnfamilj, entreprendr, naturminniska, sméstadsbo eller
kreativ bohem. Utvecklingsomridet rymmer en mangfald
av identiteter med plats for alla, vilket gor det mojligt for
varje individ att vara sig sjilv. I utvecklingsomridet dr
minniskor trygga, stolta och sjilvstindiga och mdna om
gemenskapen. Det finns ett stort intresse for samhillets
utveckling och manga tar tillvara mojligheten att vara
med och paverka bygdens framtid. Entreprendrsandan ir
ett signum och ett rikt foreningsliv vittnar om det stora
intresset for en aktiv fritid.

Utvecklingsomradets lige i naturskén miljé med nira till
storstadens puls aterspeglas i beskrivningen av utveck-
lingsomridets invinare som stadsbor pa landet. Gront,
skont och bekvimt men med storstadens och virldens
utbud nira inpd. En milj6 dér nirhet, tillginglighet,
trygghet, vilbefinnande och hilsa ar viktiga faktorer for
en medveten och intresserad allminhet.

Det lilla samhéllet som gor vardagen enkel
Utvecklingsomridet ir ett levande bevis pd smastadens
attraktivitet och en levande landsbygd. Hir finns tillgang
till aktiva smastadscentra, en mangfald av boendeformer,
ett innehéllsrikt landskap och ett bra utbud av samhills-
service. Utvecklingsomridet ir bdde en plats som man kan
flytta till och en miljé ddr man kan vilja att bo kvar.

Bostadsmarknaden ir attraktiv med valmojligheter som
striacker sig frin smastadens stads- och villakvarter till
rofyllda ligen i odlingslandskapet och skogens bryn.

Natur- och kulturlandskapet ir unikt med dalgéngar,
skogsbeklidda berg, meandrande dar och gardar i
gammal odlingsbygd. Hir finns fantastiska natur- och
kulturvirden i form av unika biotoper, ovanliga arter och
traditionellt brukad odlingsmark. Rekreativa, biologiska
och historiska virden forenas i utvecklingsomridets rika
naturmiljo.
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Inom utvecklingsomridet finns ett aktivt niringsliv med
levande smastadscentra, smé och stora verksamheter, gott
om entreprendrer och verksamma inom kultur. Foretags-
klimatet brukar rankas hogt, den kommunala foretagsser-
vicen dr mycket bra och det finns goda forutsittningar for
nyetableringar och ett bra samverkansklimat.

Skola och barnomsorg ir prioriterade omraden i alla tre
kommunerna med generds budget och hoga kvalitetskrav.
Den stora inflyttningen av barnfamiljer till utvecklings-
omradet ir ett bevis pa en framgangsrik utbildningsstra-
tegi. Begreppet bra skolor ir en sjilvklar del av omradets
identitet.
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En fantastisk uppvaxtmiljo, ett attraktivt boende med tradgard eller narheten
till skog och mark &r nagra av de kvaliteter som bidrar till utvecklingsomra-
dets attraktionskraft.

13
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Hobbitlandskapet

Det boljande landskapet, utvecklingsomradets rofyllda
tempo och smaskaliga karaktir associerar till livet pd den
engelska landsbygden. Ett vackert hobbitlandskap dir
vardagen ir innehallsrik och behaglig, som en modern
variant av brittisk "Countryliving” fast i svensk miljo.

Liknelsen ir lite humoristisk men sammanfattar mycket av

utvecklingsomradets karaktir och identitet. Den rymmer
det hemtrevliga, trygga och foretagsamma men ocksd
det som ir fantastiskt, dventyrligt och spinnande. En
miljé dir man har nira till bade grannar och omvirldens
dventyr.
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Storans dalgdng med éldre gardar och beteshagar ar
del av omradets karaktdr med sin pittoreska och unika
landskapsmilj6. Bildens beskrivande texter, som "Mysigt
centrum” och "Bra for familjen”, ar exempel pa kvaliteter
som pekats ut i samband med utvecklingsplanens

omradesanalys.

Karaktirsbeskrivningen ringar in omridets kirnvirden
och ir del av en omradesanalys som har gjorts i samband
utvecklingsplanen av planeringsansvariga i Bollebygd,
Hirryda och Marks kommuner. Den har gjorts i syfte att
lyfta fram de positiva tillgdngar, fordelar och kinslor som
finns och som alla kan kdnna igen sig i, vara stolta dver
och beritta om.



Mysigt centrum Bra for familjen Smaskaligt Enkel vardag - géra drenden och tréna
De dolda entreprendrernas bygd Aktiv fritid Det basta av tva varldar Tryggt
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VIVILL VAXA HALLBART OCH EFFEKTIVT

Regionen och utvecklingsomradet

En vildigt tydlig och stark trend savil internationellt som
i Sverige dr den pigaende urbaniseringen som innebir

att allt fler mdnniskor vill bo och arbeta i nirheten

av storstadsregioner. I Sverige ir det framforallt de tre
storstadsregionerna Stockholm, Géteborg och Malmo som
har en stadig inflyttning av nya invdnare och som vixer i
snabb takt. Befolkningen i Géteborgsregionen har i snitt
vuxit med cirka 10 000 personer per ar och omfattar idag
cirka en miljon invanare i Storgdteborg och cirka 550 000
invanare i Goteborgs stad.

I utvecklingsomradet bor det idag cirka 13 000 invinare
varav cirka 4500 i Bollebygd. Det innebir att merparten
av de boende inom utvecklingsomradet bor i mindre
orter och pendlar till arbetsplatser inom Géteborg och
Borasregionen. Samhaillsservice inom utvecklingsomra-
det finns framforallt i Bollebygd som fungerar som en
huvudort for hela utvecklingsomradet vad giller sivil
kommunal som kommersiell service.

Det finns ett starkt samband mellan befolkningsmingden
i en region och regionens formdga att generera tillvixt.
Generellt kan sdgas att ju fler mdnniskor och storre region
desto storre dr utbudet av varor, tjinster, arbetsplatser,
kompetenser etc. En positiv inflyttning ger en positiv
tillvaxtspiral och det giller att ta vara pd mojligheterna
genom att behélla och 6ka regionens befolkning. Viktiga
strategier for detta arbete blir da att skapa forutsittningar
for goda livsmiljoer, pendlingsmojligheter med kollektiv-
trafik, kommunal och kommersiell service.

Goteborgsregionens kommunalforbund, GR, pekar pa
mojligheten att genom stark utveckling av Géteborgsom-
radet skapa forutsittningar for en kraftfull tillvixt och
sysselsittning i hela Vistsverige inklusive Boras. En viktig
forutsittning ar att arbetet med de framtagna strategierna
fortgar i hela regionen och i respektive kommun och foljs
av ett aktivt arbete med att tillgodose behovet av nya
bostider, samhillsservice, kommersiellt utbud och inte
minst infrastruktur.
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Idag finns det cirka 13000 invénare i utvecklingsomradet
som ar en del av en mycket folkrik och expansiv region.
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Arbetsmarknadsregionen vaxer!

Nir en region vixer 6kar rorligheten och andelen
minniskor som reser allt lingre till sina arbetsplatser. Den
regionala arbetsmarknaden i Géteborg och Borasregionen
ar stor och omfattar dven Varberg och Falkenberg. P4 sikt
forutspas ocksa Trollhdttan och Uddevalla att ingd och
med den nya stambanan till Bords kommer arbetsmark-
naden att vixa ytterligare. Den 6kade rorligheten gor det
littare for foretag som viljer att placera sina verksamheter
i regionen att hitta ritt kompetens. Detta i sin tur ger ett
storre utbud av arbetstillfillen som kan locka nya invdnare
till regionen. Med andra ord ger den 6kade pendlingen
over kommungrinserna upphov till en positiv ekonomisk
spiral och ir en avgorande faktor for en positiv utveckling.

Den 6kade rorligheten stiller krav pd en klimatsmart
infrastruktur och en samhaillsplanering som gor vardagen
enkel for minniskor. Det ska vara litt och gi smidigt att
limna pé forskola, ta tiget till jobbet och handla pa vigen
hem. Att skapa forutsittningar for en fungerande vardag dr
en av de viktigaste forutsittningarna for att fa en samhalls-
utveckling med fokus pa tillvixt och sysselsittning i
regionen.

Fler invanare - fungerande kollektivtrafik

De senaste fyra dren har Storgdteborg vuxit med i snitt

10 000 invdnare per ar. Detta innebir att regionen
kommer att vixa med cirka 200 000 nya invinare de
kommande 20 dren. Den lokala arbetsmarknaden
kommer pa sikt att omfatta 1,75 miljoner midnniskor.

For att den goda utvecklingen ska fortsitta behovs ett
okat och ett varierat bostadsbyggande i starka kollektiv-
trafikstrik och en samhillsservice som haller en hog
kvalitet oavsett administrativa kommungrinser. Hur den
regionala strukturen byggs upp ar avgorande for regionens
utveckling. Genom att utga fran energieffektiva strukturer,
héllbart resande och ett regionalt centrum som kan
erbjuda stadsliv och métesplatser, kan ocksé de regionala
natur- och vattenrummen bevaras och utvecklas.

Det regionala transportsystemets utveckling dr en
forutsittning for att regionen ska kunna vixa och ge en
fortsatt stark tillvixt i Vistsverige. Manniskors 6kade
rorlighet 6ver kommungrinserna stiller krav pa att trans-
portsystemet ska vara klimatsmart och snabbt — det maste
kunna konkurrera med bilen for fler ska vilja kollektiv-
trafik. Genom utbyggnaden av den nya stambanan och
med en ny tagstation inom utvecklingsomradet skapas
forutsittningar for nya invanare att bositta sig i utveck-
lingsomrddet och fa en fungerande vardag med kort
pendlingsavstdnd till regionens huvudorter, samhalls-
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service och ett attraktivt boende. De kommande 20 dren
kan antalet invanare vixa med cirka 13 000 personer
och uppgi till totalt 26 000 invinare. Inom utvecklings-
omradet finns redan idag en stor efterfrigan pa bostdder
och en stor potential att kunna erbjuda ett varierat och
attraktivt boende och en samhaillsservice av hog kvalitet
oberoende av administrativa kommungranser.

Prognosticerad befolkning inom utvecklingsomradet ar 2040.
En férdubbling av dagens invanarantal pa 13000.



TO SJO

Ry

RO % MUN

113000 SRR

. f {
HINDAS J )
i’

U
o RAVLANDA/BOLLEBYGD

LANDVETTER

OLSFORS/HULTAFORS

‘/,”

=

HARRYDA .

A 1 70007 Sl
STORA BUGQRDE f—/‘:\\ Mt) N 1 5500 ) /

700 HALLINES.0 /
BOLLEBYGDS KOMMUN

19



20

N HALLBAR VARDAG | CENTRUM

Fortata kring stationen

For att stirka den regionala attraktiviteten och konkur-
renskraften behover det finnas en valfrihet vad giller
boendemilj och utrymme for bade stérre och mindre
orter att utvecklas i regionen. En viktig forutsdttning ir
ett fungerande transportsystem som dr sammankopplat
och en snabb kollektivtrafik som kan konkurrera med
bilen. Detta innebir att existerande stationsorter fortitas
och att nya bytespunkter utvecklas med utgangspunkt i
stationsldget. Genom att fortita i bytespunkterna skapas
ocksd ett storre underlag for kollektivtrafiken och genom
att fler aker kollektivt kan en hallbar utveckling och
tillvixt nds. Bytespunkterna blir mycket attraktiva for
bostider, service och arbetsplatser genom sina strategiska
ligen i regionen.

En ny bytespunkt med pendeltagtrafik foreslas etableras pa
den nya stambanan i h6jd med Bollebygd. Kollektivtrafi-
ken bildar ryggraden i utvecklingen och genom den stirks
regionen med ett 6kat utbud av service och smaortens
attraktioner. Attraktiv bostadsmarknad, bra infrastruktur,
nérhet till etablerad service och hogkvalitativ natur, bra

skolor, tillgang till aktiv fritid och en trygg livsmiljo ir alla
viktiga virden som speglar omradet idag. Genom att bygga
vidare pd de mest virdefulla kvaliteterna och utveckla en
livfull sméstadsmiljo och en trygg stationsmiljo starks
utvecklingsomréidet i sin helhet genom att attraktiviteten
for invdnare i hela utvecklingsomradet 6kar.

En gemensam satsning pa ett tillvixtcentrum innebir
att kommunerna kan koordinera och erbjuda en
samordnad investering av service och niringsliv istillet
for att konkurrera med varandra. Att placera service och
kommersiella funktioner vid den nya stationen innebir
att planera for en hallbar framtid dé en av de viktigaste
faktorerna for en klimatsmart planering dr lokaliseringen
av nya bostdder, arbetsplatser, service, handel och andra
malpunkter i strategiska ligen. Genom att ny bostadsbe-
byggelse, kontor och verksamheter placeras i nirheten av
bytespunkter kan koldioxidutslippen minska avsevirt.
Genom en samordnad utbyggnad av bostdder, offentlig
och kommersiell service i ett nytt stationslige liggs
grunden for en fungerande vardag.
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En attraktiv bytespunkt blir centrum i ny stadsdel.
Platsen for den nya stationen och staden ligger i en
naturskon dalgang mellan orterna Bollebygd och
Rivlanda. I dalgangen rinner de tva darna Nolin och
Sordn, ungefir mitt i omradet rinner d4arna samma och
bildar Storin. Omradet ar vackert kuperat och sméabrutet
och frin sluttningarna ges fina utblickar mot det
omgivande landskapet.

For att utnyttja marken runt den nya stationen pa bista
och mest effektiva sitt krivs en tillimpning av stationsnir-
hetsprincipen. Principen innebir att planera fér centrum-
verksamheter, handel och service i sd nidra anslutning till
stationen dir flest antal manniskor ror sig och vistas. Den
nya bytespunkten har stor potential att bli en méteplats
for de boende och besokande i hela utvecklingsomradet
och gestaltningen och utformningen av bytespunkten blir
avgorande.

Ett nytt stationslage skulle na hela utvecklingsomradet och géra
kollektivtrafiken till ett attraktivt resealternativ.
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TOLLSJO

Nytt stationslage

Befintlig jarnvag

Planerad strackning
av ny stambana
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Kriterier fér en bra bytespunkt vig till och fran arbetet och dirigenom fa en fungerande som fungerar i skala och typologi och ansluter till

En av de viktigaste kriterierna for att f3 en fungerande vardag. den befintliga i sin karaktir. Nirmast vig 40 foreslas

bytespunkt ir tillgingligheten. Sjilva bytespunkten verksamheter och kontor med goda kopplingar till

maste vara enkel att na for alla anvindargrupper liksom Exempel pa mojlig kommunal service i ett nytt stationen.
fardmedlet. Tillgdngligheten for giende och cyklister ar stationsldge dr en samordnad skola och gymnasieskola
prioriterad eftersom detta dr det vanligaste sittet att ta inom utvecklingsomradet. Gymnasieskola saknas inom Bra kopplingar ger fler resor med kollektivtrafik

._o__-_. afik. Det ska ocksd vara enkelt att byta et idag och elevern hinvisade

Bytespunkten maste nds pa ett enkelt sitt vilket stiller
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[ stationsliget ska de grona trafikslagen prioriteras vilket regionen. Platsens unika forutsittning, i en vacker dalgang  forslag pa ny bebyggelse och infrastruktur. Ny spardragning ligger inom

innebir en satsning pa bussangoéring men ocksa pa med naturen inpd knuten, ir en viktig karaktir att utga Trafikverkets planerade spérkorridor.
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Forslaget innehaller cirka 3700 nya bostader vilket ger en
befolkningsokning med cirka 8000 till 10000 invanare
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| Montabaur, en station pa hoghastighetsbanan mellan
Frankfurt och Kéln i Tyskland, innehaller stationen flera

funktioner, med bade handel och kontor. Kopplingen till
stadskarnan ar tydlig och bytena mellan olika trafikslag
ar enkla.

Genomtankta och val utformade platser for vantan och méten i en
trygg miljo med behagligt mikroklimat. Exempel fran Kdpenhamns
huvudbangard.

VAD GOR ETT RESECENTRUM BRA?

Ett nytt resecentrum behdver vara lattillgangligt med bra
kopplingar, effektivt underlatta byten mellan olika trafikslag,
erbjuda en trygg och saker miljo, vara attraktivt och inbjudande
samt vara integrerat i en levande och blandad stadsmiljo.
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Ett modernt resecentrum i danska Espergzerde mellan Helsingor och
Kopenhamn. Stationen &r integrerad i orten med hog tillganglighet for

olika trafikslag som buss och cykel. Den ar omsorgsfullt gestaltad med
en hog grad av detaljering och har en unik karaktar.

| ett bra resecentrum behdver det vara smidigt att byta mellan buss och
tag. Bilden ovan visar Falkenbergs nya planskilda jarnvagsstation.
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GOR TAGET SKILLNAD?

Orter med pendeltag har en battre utveckling an de utan. Bra kommunikationer har visat sig vara en stark attraktivitets- och tillvaxtfaktor. Studier fran Skéne visar att det
finns ett samband mellan resandeutveckling och befolkningsutveckling. Orter med regionaltagskoppling, sa kallade pagatag, har haft en mycket battre utveckling an den
skanska genomsnittsorten. Mycket av den regionala utvecklingen, som tidigare koncentrerats till Malmo och Lund, har brett ut sig till de omkringliggande kommunerna
med stigande huspriser, 6kad utbildningsniva och okad arbetspendling till foljd. Fler valjer att bosatta sig inom pendlingsavstand i en narliggande kommun och éver

en tioarsperiod har pendlingen 6ver kommungranserna i Skane okat med 49 procent. Tva tredjedelar av 6kningen har skett i strak dar man kan pendla med tag. Orter

dar taget inte har funnits som ett pendlingsalternativ och dar pendlaren ar hanvisad till buss eller bil har haft en betydligt samre utveckling. (Svensson Sahlin, Hans
Regionaltagtrafikens effekter. En studie av regionaltagslinjer i Skéne. Lunds tekniska hogskola 2011)

Aven danska studier bekraftar sambandet mellan pendeltagtrafik och ortsutveckling. | Oresundsregionen har befolkningsutvecklingen och
arbetsplatsetableringen de senaste tio aren framst koncentrerats till orter langs jarnvagsnatet, samt inom en radie av 20-60 kilometer runt
Kopenhamn. En utveckling som visar stationslagens positiva inverkan pa angransande orter nar det finns tillgang till goda kommunikationer.
(Oresundsregionens byutveckling och infrastruktur, IBU-Oresund 2010)

KLIMATSMARTARE VARDAG
Exempel som visar hur koldioxidutslapp péverkas av de vardagliga resorna. | ett kollektivtrafiknara lage kan utslappen minskas avsevart.
Q Anna bor tillsammans med sin familj i ett villaomrade i utkanten av Villaby. Eftersom de bor langt ifrdn bussen och ortens @)
centrum anvander de bil for alla resor, till jobbet, till skolan och till shopping.
2,8 ton CO, ! pping
per person och ar 1,2 ton C02

Bengt och hans familj bor i samma ort, ocksa i villa, men bara 200 m frén centrum och stationen. Familjen har en bil men

.. . . R = . per person och ar
anvander den sallan. De handlar i centrum med cykel, tar taget till jobbet och cyklar till skolan.

28
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Bra cykelmdjligheter, lokal service samt tillgéng till gronska och rekreation skapar en attraktiv miljo som bidrar till minskade koldioxidutslapp.

Klimatpotentialen &r stor i ny stadsdel

Ett nytt resecentrum blir mittpunkten i en ny stadsdel
som pa sikt binder samman de bada orterna Rivlanda och
Bollebygd. Genom forbittrade vigkopplingar till Hyssna,
Haillingsjo och Hindas kan resecentrumet fungera som
pendlarstation och bli en attraktiv bytespunkt for hela
utvecklingsomradet.

Ett kort avstind till konkurrenskraftig kollektivtrafik
bidrar till minskade koldioxidutslapp. Ny bebyggelse
och maélpunkter placeras nira stationen och det korta
avstindet gor det mojligt att arbetspendla regionalt med
kollektivtrafik.

Ett pendeltag lings den nya stambanan kortar restiden
avsevirt och kan effektivt konkurrera med bilen som
trafikslag.

I den nya stadsdelen kan avstanden till service, rekreation
och andra vardagsfunktioner minimeras samtidigt som det
blir nira till savil lokalt centrum som regionala kirnor.
Att forskola, mataffir, park eller idrott finns nira hemmet
minskar effektivt behovet av onddiga transporter. Ett
centrumndira ldge dr en avgorande faktor som bidrar till
minskade utsldpp. I den nya stadsdelen kommer det vara
nira till kirnan samtidigt som den nya stationen minskar
avstandet till regionala centrum.
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Genom att den nya bebyggelsen samlas kring stationslidget
och gors lagom tit med blandade funktioner kan andelen
ging-, cykel- och kollektivtrafikresor 6ka. Ett bra gatunit
med manga parallella cykelvigar och cykelparkeringar vid
malpunkter gor det enkelt att cykla.

Eftersom attraktiva stadsmiljoer 6kar andelen fotgingare
och cyklister behdver hinsyn tas till gatumiljo,
mikroklimat, métesplatser och aktiviteter. Bilpooler,
medveten parkeringsstrategi, bussfiler och andra riktade
trafikitgirder dr andra planeringsatgirder som ytterligare
stiarker koldioxidsnala transportalternativ.
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KLIMATSMART PLANERING

For en hallbar utveckling behdver hansyn tas till
viktiga klimatfaktorer redan i planeringsstadiet.
Genom att utga fran kdnda samband mellan
koldioxidutslapp och den fysiska miljon kan
utvecklingsomradets nya tillvaxtcentrum
effektivt bidra till en hallbarare vardag.
Bytespunktens centrala placering, klimatsmart
utformning av ny bebyggelsestruktur och
tillgangen till hallbara resealternativ ar alla
nyckelfaktorer fér en god samhallsplanering.

Viktiga klimatfaktorer kan analyseras och
sammanstallas grafiskt som en varderos.
Analysen av omradet fore och efter utbyggnad
ger en indikation pa de klimatvinster som
planeringen kan medféra.

Klimatfaktorer som kan paverkas med hjélp av fysisk planering.
Genom att hansyn tas till viktiga klimatfaktorer kan stora
klimateffekter uppnas jamfort med traditionell planering. Fran Region
Skanes och FOJAB arkitekters rapport "Planera klimatsmart - fysiska
strukturer for minskad klimatpaverkan” 2014.

Avstandet till hallplatsen ar en
avgorande klimatfaktor.

Ny bebyggelse, som bostader,
arbetsplatser, service, handel och
andra malpunkter, maste ligga nara
en héllplats for att kollektivtrafiken
ska kunna bli ett bra och attraktivt
alternativ. Ett kort avstand gor det
mojligt att arbetspendla regionalt
med kollektivtrafik.

Avstandet till service, rekreation och
andra vardagsfunktioner har stor
inverkan pa koldioxidutslappen.

Om till exempel forskola, mataffar,
park eller idrott finns nara hemmet
minskar behovet av onddiga
transporter i vardagen.

Avstandet till lokala och regionala
centrum ar den enskilt viktigaste
faktorn for minskad klimatpaverkan.

| centrumnara lagen ar transport-
behoven lagre och utslappen
minimala. Om arbetsplatser eller
centrumaktiviteter som vard,
handel, bibliotek, restaurang och
bio ligger nara kan de nas enkelt
med bra kollektivtrafik, cykel eller
till fots.
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Géng- och cykelnatets struktur
och fysiska form paverkar andelen
klimatsmarta resor.

Ett bra géng- och cykelnat med bra
cykelparkering vid méalpunkter gor
att fler valjer att gé eller cykla.

Andelen invanare per hektar har
betydelse for val av fardmedel.

En lagom tat bebyggelsestruktur
Okar andelen gang-, cykel och
kollektivtrafikresor.

En struktur dar olika funktioner
blandas minskar transportbehovet.

Att blanda bostader, service och
handel i nya bebyggelsestrukturer
gor det mojligt att utratta arenden
med cykel eller till fots.

Attraktiva stadsmiljéer 6kar andelen
fotgangare och cyklister.
Trivsamma gaturum, bra
mikroklimat, motesplatser och
aktiviteter bidrar till en miljé dar
oskyddande trafikanter garna ror
sig. Smarta energilosningar i nya
byggnader ger lagre utslapp.

Konkurrenskraftig kollektivtrafik
bidrar till minskade
koldioxidutslapp.

Majligheten att na sin arbetsplats
inom 30 minuter styr valet av
fardmedel. For att kollektivtrafiken
ska upplevas som ett attraktivt
alternativ behover foljande faktorer
beaktas:

- Total restid jamfort med bil
- Turtathet

- Antal byten

- Vantetid vid hallplats

- Trafikslag

Andelen klimatsmarta resor kan
Okas med hjalp av olika styrmedel
inom trafikfaltet samt beteende-
och attitydforandrande arbete.

Atgérder kopplade till bilparkering
ar effektiva styrmedel som kan
bidra till minskade utslapp. Att

ge kollektivtrafiken foretrade i
trafiksystemet genom till exempel
bussfiler gor resan snabbare.

Mobility management (MM) ar

ett samlingsnamn for mjuka
atgarder som framjar hallbara
transporter genom information och
kommunikation.
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Vérderos som visar en analys av Ravlanda-Bollebygd idag, utifran kdnda

klimatfaktorer som bidrar till minskade koldioxidutslapp. Genom att lagt graderade
tartbitar forstarks kan utvecklingsomradet géras mer hallbart.
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Vérderos som visar den klimatpotential som ryms i en bra planerad ny bytespunkt
och stadsdel inom utvecklingsomradet. Om planeringen tar tillvara de méjligheter
som ryms kan resultatet i det nya stationsomradet bli sa hér bra.

Page 46 of 209

31



32

N
-
FOR ATT FA EN TILLVAXT | VAR REGION SOM AR

AR VI OVERENS OM ATT

vara ett attraktivt tillvaxtomrade skapa en hallbar vardag fér manniskor
erbjuda en varierad bebyggelse med bostader for alla genom att utveckla bevara och utveckla landsbygden och gora det rekreativa landskapet
den attraktiva smastaden tillgangligt for fler

Ui
VI TAR ETT GEMENSAMT ANSVAR FOR ATT

D gora utvecklingsomradet till upptagningsomrade for den nya D ordna smidiga och latta byten mellan trafikslag
stationen
P skapa goda parkeringar for bade cykel och bil D skapa en attraktiv och trygg stationsmiljo
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Bollebygd, Harryda och Marks kommuner har tillsammans med FOJAB arkitekter tagit fram en utvecklingsplan som visar pa de
mojligheter en ny regional tdgstation pa den nya stambanan mellan Goteborg och Stockholm skulle medféra. Utvecklingsplanen tar
fasta pa de tre kommunernas befintliga kvaliteter och tillvaxt i ett 25 ars-perspektiv.

Vid ett nytt stationslage mellan orterna Bollebygd och Ravlanda kan man bygga bostader at ca 8-10 000 nya invénare. Den nya

stationen skulle bli ett regionalt resecentrum med effekter for hela utvecklingsomradet. | planen redovisas konsekvenser och
utvecklingsforslag samt strategier for en fortsatt kommungemensam planeringspolitik.

BOLLEBYGDS HARRYDA
KOMMUN KOMMUN
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

/. Verksamhetsplan for lokalt folkhalsoarbete
| Bollebygds kommun 2022 KS2021/237
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

§150 KS2021/237

Verksamhetsplan for lokalt folkhalsoarbete i Bollebygds kommun
2022

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen faststiller verksamhetsplan och budget f6r lokalt folkhilsoarbete i Bollebygds
kommun 2022.

Arendet

Sodra hilso- och sjukvardsnimnden och Bollebygds kommun har slutit avtal om ett gemensamt
folkhilsoarbete 2021-2024. Syftet med avtalet ar att underldtta det tvirsektoriella samarbetet och
att fa ett battre resursutnyttjande med storre genomslagskraft. Folkhilsoarbetet ska innehalla
systematiska och malinriktade insatser fOr att forbittra befolkningens hilsa och utjimna
skillnader i hilsa. Enligt avtalet ska folkhalsostrategen arligen ta fram en verksamhetsplan med
budget enligt 6verenskommen mall. Planen faststills av kommunstyrelsen.

I samband med det folkhilsopolitiska dialogmétet som dgde rum mellan parterna varen 2021
lyftes féljande prioriterade malomraden:

- Barn och ungas uppvixtvillkor

- Hilsofrimjande livsmiljo
- Alkohol narkotika, dopning, tobak och spel
- Frimja hilsoinsatser hos f6rening och frivilligorganisation

Prioriterade malgrupper édr barn och unga samt aldre.

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen faststiller verksamhetsplan och budget f6r lokalt folkhilsoarbete i Bollebygds
kommun 2022.

Beslutsgiang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag

— Verksamhetsplan for lokalt folkhilsoarbete i Bollebygds kommun 2022
— Verksamhetsplan for lokalt folkhilsoarbete i Bollebygds kommun 2022

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Dnr :KS2021/237-1

Kommunstyrelseférvaltningen

Kiristina Sunebrand | Folkhilsostrateg
0734-64 70 13 | kristina.sunebrand@bollebygd.se

Kommunstyrelsen

Verksamhetsplan for lokalt folkhalsoarbete i Bollebygds
kommun 2022

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen faststiller verksamhetsplan och budget f6r lokalt folkhilsoarbete i Bollebygds
kommun 2022.

Arendet

Sédra hilso- och sjukvardsnimnden och Bollebygds kommun har slutit avtal om ett gemensamt
folkhilsoarbete 2021-2024. Syftet med avtalet ar att underlitta det tvirsektoriella samarbetet och att fa
ett battre resursutnyttjande med storre genomslagskraft. Folkhalsoarbetet ska innehalla systematiska
och malinriktade insatser for att forbattra befolkningens hilsa och utjimna skillnader i halsa. Enligt
avtalet ska folkhilsostrategen arligen ta fram en verksamhetsplan med budget enligt 6verenskommen
mall. Planen faststills av kommunstyrelsen.

I samband med det folkhilsopolitiska dialogmétet som dgde rum mellan parterna varen 2021 lyftes
foljande prioriterade malomraden:

- Barn och ungas uppvixtvillkor
- Hilsofrimjande livsmiljo
- Alkohol narkotika, dopning, tobak och spel

- Framja hilsoinsatser hos férening och frivilligorganisation

Prioriterade malgrupper dr barn och unga samt éldre.

Ekonomiska forutsattningar

Parterna svarar for gemensam finansiering av folkhilsoinsatser enligt 50/50 principen. HSNS ersitter
kommunen 14 kr per kommuninvanare (SCB 20-12-31, 9544 invanare) 133 616 kr. Kommunens
motfinansiering bestar av indirekta medel i form av arbetstid berdknat pa befintliga tjdnster som finns
i kommunens beridknade budget. Tjansten for folkhdlsosamordning samfinansieras enligt
”Samverkansavtal avseende folkhilsotjanst fran 2021 och tills vidare”. HSNS avsitter 397 800 kr for
tjansten 2022 och Bollebygds kommun finansierar resten (275 tkr).

Barnkonsekvensanalys

Barn och unga ir en prioriterad malgrupp i folkhilsoarbetet. Flera insatser genomfdrs som syftar till
att starka barn och ungas mojlighet till delaktighet och inflytande i de kommunala planerings- och
beslutsprocesserna. Ett par exempel édr den arliga demokratiprocessen och arbetet med ungdomsradet.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Beslutsunderlag
Verksamhetsplan for lokalt folkhilsoarbete 1 Bollebygds kommun 2022.
Budget och ekonomisk redovisning 2022.

Skickas till

hsn.sodra@vgregion.se

Lars Paulsson, Regionutvecklare, Avdelning social héllbarhet Viastra Gétalandsregionen:
lars.paulsson@vgregion.se

BOLLEBYGDS KOMMUN

Kommunstyrelseforvaltningen

Monica Holmgren Kristina Sunebrand
Forvaltningschef Folkhalsostrateg
Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Verksamhetsplan for lokalt folkhalsoarbete i
Bollebygds kommun 2022
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Verksamhetsplan for lokalt folkhalsoarbete

Sodra hilso- och sjukvardsndmnden (HSNS) har samverkansavtal med varje kommun inom
sitt geografiska omréde. Det ena avtalet, Samverkansavtal avseende lokalt folkhdlsoarbete, dr
ett avtal som ska gélla det lokala folkhdlsoarbetet. Det innebér lokala systematiska och
malinriktade insatser for att forbattra befolkningens hélsa och att utjamna skillnader i hélsa.
Det andra avtalet, Samverkansavtal avseende folkhélsotjdnst, géller tjansten som driver det
lokala folkhélsoarbetet. Avsikten med avtalen &r att underlétta det tvdrsektoriella samarbetet
for att fi ett béttre resursutnyttjande och storre genomslagskratft.

En verksamhetsplan for det lokala folkhélsoarbetet tas fram arligen enligt verenskommen
mall. Verksamhetsplanen, med budget och planerade insatser, sammanstélls av kommunens
folkhilsostrateg i dialog med ansvarig kontaktpersonen pd koncernkontoret, Vistra
Gotalandsregionen. Folkhélsostrategen ansvarar for att planen skickas till
lars.paulsson@vgregion.se senast den 31 oktober. Planen blir giltig ndr kommunens ansvariga
styrelse/ndmnd och sddra hélso- och sjukvardsndmnden beslutat om planen.

Styrning och ledning

Kommunstyrelsen ansvarar for folkhdlsoarbetet i Bollebygds kommun och beslutar drligen
om inriktningen for arbetet via den gemensamma verksamhetsplanen och via dialog med
HSNS. Folkhélsostrategen organiserar och driver folkhdlsoarbetet samt tar fram underlag for
beslut. Folkhélsostrategen dr placerad pa kommunstyrelseforvaltningen, direkt understélld
kommunchefen. Genom denna organisatoriska placering har folkhilsostrategen litta
kontaktvagar till kommunledningen, politiker och andra strategiska funktioner.

Det sker en 16pande rapportering och dialog med kommunstyrelsen och
kommunledningsgruppen om hur folkhélsoarbetet gar, samt i samband med uppfoljningen av
samverkansavtalet. Vid behov presenterar folkhélsostrategen rapporter och statistik for Gvriga
ndmnder 1 kommunen. En viktig uppgift for folkhélsostrategen &r att delta i olika strategiska
forum och néatverk for att lyfta fram folkhélsoperspektivet. Exempel pa grupper dér
folkhidlsostrategen deltar dr inom Nérvardssamverkan, bade i den lokala ledningsgruppen och
1 arbetsgrupp barn och unga samt funktionsnedsittning, samt i den nystartade
uppdragsgruppen hélsa. Inom ramen for nirvardssamverkan ar folkhilsostrategen bland annat
delaktig i arbetet med att ta fram en lokal handlingsplan for suicidprevention.

Under 2022 kommer folkhélsostrategen samarbeta med utbildningsforvaltningen och
socialforvaltningen kring unga med problematisk skolfranvaro dd kommunen har identifierat
ett behov av 6kad samverkan kring denna malgrupp. Inledningsvis sker samarbetet internt i
kommunen men det kan bli aktuellt att soka samverkan med regionen i ett nista steg.

Folkhilsostrategen har tillsammans med kommunchefen och forvaltningscheferna tagit fram
ett arshjul for 2022, dir folkhilsoarbetets planeringsprocess synkroniseras med den
kommunala planerings- och budgetprocessen. Mdten och dialog kommer att ske regelbundet
under aret mellan folkhélsostrategen och kommunledningsgruppen sé att folkhélsoarbetet kan
synkroniseras med forvaltningarnas verksamhetsplaner och pé sé vis bli en del i kommunens
ordinarie verksamhet.
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En del i folkhdlsoarbetet handlar om att starka kommunens prioriterade gruppers mojligheter
till inflytande och delaktighet. Sedan barnkonventionen blev lag har kommunen beslutat att en
barnkonsekvensanalys ska genomforas i alla beslut som ror barn och unga.
Barnkonsekvensanalysen syftar till att sékerstélla barn och ungas perspektiv och inflytande i
de kommunala besluten.
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Utgangspunkter for samverkansavtal och verksamhetsplan

Internationella och nationella styrande dokument anger riktningen for folkhélsoarbetet
medan regionala och lokala styrande dokument, tillsammans med dialoger mellan
kommunen och HSNS, utgdr grunden for prioriteringar och insatser inom
samverkansavtalet.

Internationella och nationella styrande dokument som anger riktningen for
folkhiilsoarbetet

e Det Overgripande nationella folkhdlsomalet "att skapa samhdilleliga
forutsdttningar for en god och jamlik hdilsa i hela befolkningen och sluta de
paverkbara hdlsoklyftorna inom en generation”.

e FN:s Agenda 2030 med 17 Globala malen for en ekonomiskt, socialt och
miljoméssigt hdllbar utveckling och agendans grundldggande princip om att alla
ska inkluderas och ingen 14mnas utanfor.

Exempel pi regionala/lokala styrande dokument och uppdrag som ligger till grund
for prioriteringar och insatser

Regionala dokument

e Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gétaland 2021-2030
e Sddra hilso- och sjukvardsndmndens mal- och inriktningsdokument
e Kraftsamling fullfoljda studier

Kommunala dokument

e Vision Bollebygd 2025
e  Mal och budget 2021-2023 for Bollebygds kommun

Okad jamlikhet i hilsa en forutsittning for hallbar utveckling

En 6kad jamlikhet i hdlsa dr en forutséttning for att uppna ett hallbart samhélle. FN:s
Agenda 2030 med 17 globala mal har en direkt koppling till en jdmlik hilsa och en
socialt, miljomaéssigt och ekonomiskt hdllbar samhillsutveckling. Frimjande och
forebyggande insatser for en god och jimlik folkhélsa &r integrerade i malens alla delar.
Malen forenar dven ett stort antal etablerade principer och perspektiv centrala for
folkhélsoarbetet, s& som manskliga réttigheter, jamstélldhet, specifika gruppers villkor
eller réttigheter och enskilda sakfragor.

I det langre perspektivet har folkhilsoarbete som mal att sluta de paverkbara
hilsoskillnaderna inom en generation. Det dr i linje med Agenda 2030 och
utgangspunkterna for att 6ka jamlikheten inom och mellan ldnder samt sdkerstélla att
ingen ldmnas utanfor.

Bestamningsfaktorer for halsa

For att uppné en god och jamlik hélsa krdvs att manniskor ges likvérdiga villkor och
forutsittningar. Dessa villkor och forutséttningar bendmns ofta som hélsans
bestimningsfaktorer.

Hailsans bestaimningsfaktorer bestar av bdde livsvillkor och levnadsvanor. I modellen
nedan markerar gul firg de samhéilleliga forutsattningar som ar avgorande for de
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individuella (grd) bestamningsfaktorerna for hilsa. Sambanden mellan hélsans
bestimningsfaktorer och hélsan dr komplexa. Politiska beslut paverkar invanarnas
livsvillkor som 1 sin tur paverkar invénarnas mojlighet till hdlsosamma levnadsvanor.
Ojamlikhet i hdlsa skapas ndr olika grupper systematiskt har olika livsvillkor och
levnadsvanor, vilket resulterar i ojamlika mgjligheter till ett gott liv.

HALLSUTVECK
Eﬂﬂmm. mils, WJ'.“WG

5MAHALL3ARE~°R

(widning / arbale,
T J h’uqﬂ”‘ﬂ/
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LIVSSTIL

Proportionell universalism 0 Manniskosyn

Bild 2. ”Ostgétamodellen for jamlik hélsa — ett samspel mellan individ, miljé och samhdille”. Framtagen
av Jolanda van Vliet och Margareta Kristenson, 2014, baserad pad hdlsans bestimningsfaktorer av
Dahlgren och Whitehead, 1991.

Halsolaget

Hilsolaget syftar till att ge ett underlag som &vergripande beskriver vilka kommunens
utmaningar inom folkhdlsoomréadet ar. Beskrivningen ger stod i dialoger och vid val av
prioriterade omriden, insatser, malgrupper for att frimja utvecklingen av en mer jimlik hélsa.

Kommunala bakgrundsfakta
I Bollebygds kommun bor 9544 invéanare, varav 49,5 % kvinnor. 10,6% &ar fodda utomlands.
Av hela Sveriges befolkning ér 19,7 % fodda utomlands (SCB kommunen 1i siffror).

Aldersmissigt dr ungefir 23% under 18 4r, 11% mellan 18-29 &r, 19% mellan 30-44 ar, 26%
mellan 45-64 ar, 16% mellan 65-79 ar och 5% 6ver 80 ar. I hela HSNS é&r aldersfordelningen
ungefdr 21% under 18 ar, 15% mellan 18-29 ar, 18% mellan 30-44 ar, 25% mellan 45-64 ar,

16% 65-79 ar och 6% 6ver 80 &r (Hélsoldget). Medellivsldngden dr 85,4 for kvinnor och 81,4
ar for méan vilket ligger ndgot 6ver genomsnittet i Véstra Gotaland (Kolada jimforaren 2020).

I Bollebygd bor 66 % i titort och 34 % pa landsbygd (SCB, kommunen i siffror). Nar det
géller utbildningsnivén sa har 11,4 % av kvinnorna och 19,2 % av ménnen forgymnasial
utbildning, 45,7% av kvinnorna och 51,0% av ménnen har gymnasial utbildning och 42,1% av
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kvinnorna och 28,4 % av minnen har eftergymnasial utbildning (SCB). 87,5% av flickorna
och 90 % av pojkarna &r behoriga till gymnasiets yrkesprogram (Kolada jimforaren 2020).

I Bollebygd forvarvsarbetar 84,5 % av kvinnorna och 89,2 % av ménnen i dldern 20-64 ar
(SCB, kommunen i siffror). I augusti 2021 var 4,8 % arbetslosa (Arbetsféormedlingen via
VGR Statistik och analysportal). 15% har nadgon ging de senaste tolv ménaderna haft
svérigheter att betala 16pande utgifter for mat, hyra, rdkningar med mera. 16% saknar
kontantmarginal vilket innebér att inte kunna betala en ovéntad utgift pd 12 000 kronor utan
att lana eller be om hjélp (Hélsa pa lika villkor, VGR Hélsol4get). 4,7 % av invanarna mellan
0-19 ar lever 1 ekonomiskt utsatta hushall (Kolada jaimforaren 2019).

I Bollebygd rostade 91% 1 riksdagsvalet 2018. (Valmyndigheten, VGR Halsolaget).
Valdeltagandet i riksdagsvalet varierade mellan valdistrikten dér det hogsta valdeltagandet var
87,93% och det lagsta 86,63%.

Halsodata

Den hélsodata som presenteras beskriver kommunens forhallande med fokus det som sticker
ut, ar vasentligt och som fangar kommunens folkhidlsoutmaningar.

Halsodata Bollebygd Jamfort med
Upplevd halsa 76 % VGR 73 %

Andel med god eller mycket
god sjalvskattad halsa, 16-84 ar
(HLV 2020 via Halsolaget)

Psykisk halsa Totalt 35%, VG totalt 42 %
Andel i befolkningen (16-84 ar)
som besvaras av dngslan oro
eller angest (FHM man 25%. man 35%
kommunfakta 2020).

kvinnor 45% kvinnor 50%

Sociala relationer (ofrivillig 43 % Bollebygd hogst i HSNS

het
ensamhet) (spann mellan 34%- 43%)

Andel invanare (16-84 ar) som
kdnner sig ensam ofta eller
ibland (HLV 2020)

Rokning bland unga Totalt 23 % Bollebygd hogst i HSNS
Elever som uppgett att de har | AK9: 18 % (spann mellan 11%-23%)

rokt under de senaste 12 man o
AK 2:30%
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och att de fortfarande roker

(CAN 2019)
Andel som blivit bjudna pa Totalt 36% (ak 9 + 2) Bollebygd hogst i HSNS
alkohol av sina foraldrar (CAN .

Vsl ( Ak 9: 29% (spann mellan 25% -36%)
2019)

Ak 2: 45%

Fysisk aktivitet, barn Saknar statistik pd lokal nivé = Riket:
Uppnar rekommenderad fysisk 44% av pojkarna

aktivitet per dag, 60 min.

22 % av flick
(Riksidrottsférbundet 2017) av tlickorna

Ungas psykiska halsa For litet underlag fér statistik = HSNS:

d kommunniva. Flickor knappt 30%
Andelen unga (16—29 ar) som P PP 0
rapporterat nedsatt psykiskt Pojkar ca 16 %
valbefinnande per HSN (Kalla:
HLV 2018).

Utmaningar och prioriteringar

En relativt hog utbildningsniva och god socioekonomi ger positiva effekter pa folkhélsan i
Bollebygd. Som synes i statistiken ér till exempel medellivsldngden och den sjalvuppskattade
hilsan nagot battre 1 Bollebygd jaimfort med Vistra Gotaland. Detta gor att betydande fokus
kan ligga pd hélsofrdmjande och trygghetsskapande insatser med syfte att forsoka forbéttra
och bibehélla det som dr bra, men givetvis finns det utmaningar ocksé. Precis som pé nationell
och regional niva gar det att se skillnader 1 hilsa mellan olika grupper i befolkningen, till
exempel utifrén utbildningsnivé och kon. Tidiga insatser for barn och unga har visat sig ge
”storst” effekt och mojlighet att utjamna skillnader i hilsa, varpa stort fokus i folkhélsoarbetet
ligger pa malgruppen barn och unga och tidiga insatser. Arbetet med fullfoljda studier,
fordldraskapastdd, delaktighet och inflytande och trygghetsskapande arbete dr exempel pé
olika ingéngar for att skapa forutséttningar for en mer jamlik halsa i kommunen.

Vidare gar det att se en fordndring i demografin, vi blir alltfler dldre. Gruppen 80 + forvintas
Oka mest och det finns ddrmed behov av att arbeta mer forebyggande och hélsofrdmjande for
malgruppen. Sedan 2020 har malgruppen dldre lyfts fram som en prioriterad malgrupp i
Bollebygds folkhilsoarbete. Det har bildats en arbetsgrupp “samverkan dldre” som
tillsammans arbetar for att starka hilsan hos malgruppen och motverka den ofrivilliga
ensamheten som upplevs ha dkat i samband med pandemin. Férutom det arbete som
arbetsgruppen genomfor har ocksa foreningar och frivilligorganisationer en viktig roll nér det
giller att motverka ofrivillig ensamhet bland kommunens invanare och frimja delaktighet och
mdjligheten att ingd i ett sammanhang.
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Det finns utmaningar inom ANDTS-omradet kopplat till yngre. Bollebygd sticker ut i
statistiken gédllande rokning bland unga samt féridldrars bjudvanor av alkohol. Utdver de
drogforebyggande insatser som kommunen genomfor arligen kommer utékad samverkan med
foreningslivet paborjas under 2022. Information och utbildning till féreningar och
frivilligorganisationer 1 syfte att stirka dem inom det drogforebyggande omradet. Vidare
lyfter socialforvaltningen tillgdngen till MiniMaria som en stor tillgang och ett kvalitetslyft i
det drogforebyggande arbetet.

P& nationell niva visar statistiken att barn och unga ror pa sig for lite, och att det &r stora
skillnader mellan pojkars och flickors fysiska aktivitet. Aven om det saknas lokal data &r
uppfattningen att lagesbilden &r liknande 1 Bollebygd. Sedan 2020 pagér ett arbete med 6kad
rorelseaktivitet i skolan, i samarbete med Riksidrottsforbundet Sisu Vistra Gotaland. Arbetet
fortsdtter under 2022. En viktig aspekt med att 6ka rorelsen i1 skolan &r att skolan &r en arena
som nar de flesta barn och unga varpd det finns goda forutsittningar att minska skillnader
mellan olika grupper.

Samma sak giller ungas psykiska hélsa, dér det pa nationell och regional niva gér att se
utmaningar, framforallt vad géller flickors psykiska hilsa. Det saknas lokal statistik som talar
om exakt ldge 1 Bollebygd, men utifran uppfattning i samverkansgrupper mm bedéms
problematiken vara densamma i Bollebygd. Psykisk hélsa &r ett komplext omrade som kraver
insatser pa olika nivaer. De som har behov av vard ska givetvis fa tillgang till det, hér ar god
samverkan inom tex Narvardssamverkan angeldgen. P4 forebyggande och frimjande niva ar
insatser som fordldraskapsstod, trygghetsskapande dtgirder, drogforebyggande arbete, sexuell
hilsa och starkt fysisk aktivitet for unga nagra betydelsefulla angreppssitt.

Gemensamma prioriteringar utifran halsoldage och vardialog
e Grupper: Barn och unga samt dldre
e Omraden:
Barn och ungas uppvixtvillkor,
Halsofrdmjande livsmiljo,
Alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om pengar (ANDTS)
Framja folkhilsoinsatser hos foreningar och frivilligorganisationer
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Gemensam budget for lokalt folkhalsoarbete

Folkhélsoinsatserna dr 50/50-finansierade och respektive part avsitter 14 kronor/invénare.
Folkhélsotjdnsten finansieras enligt separat avtal. Den gemensamma folkhélsobudgeten gors 1
en Excelmall och skickas in tillsammans med verksamhetsplanen.

Det dr i forsta hand de insatser som genomfors inom avtalet, med gemensamma medel, som
ska finnas med i verksamhetsplan och budget. Insatserna ska utgd frén utgdngspunkterna for
samverkansavtalet och verksamhetsplanen, hilsoldget och de gemensamma prioriteringarna.
Insatser som helt finansieras av kommunen, eller via medel fran annan part, kan skrivas in i
matrisen. Dessa insatser sérskiljs genom att texten “Insatsen gors utanfor avtalet och
finansieras av kommunens egna medel” (eller annan part). skrivs ldngst ner i rutan
”Genomfdrande”. I budget skrivs dessa medel in i kolumnen Ovrigt”.
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Folkhalsoinsatser

Har skrivs namnen pa de omraden kommunen kommer arbeta med, vilka insatserna blir och
for vilka mélgrupper. Under genomforande beskrivs vad som ska goras, vad som ska uppnas
med insatsen, hur den ska genomforas och vilka parter/aktdrer som deltar i genomforandet.
Insatserna foljs upp i avtalsuppfoljningen och kommunen svarar pa vad insatsen har lett till,
om insatsen genomfordes enligt plan, en forklaring till eventuell avvikelse och hur insatsen
genomforandes istdllet, och vad kommunen tar med sig i det fortsatta arbetet.

Omréde: Barn och ungas uppvéxtvillkor

Insats/malgrupp

Genomforande

Foréldraskapsstod till
fordldrar/vardnadshavare
med barn upp till 18 ér

Erbjuda foraldraskapsutbildning, kurser i Active Parenting.

Insatsen syftar till att stirka fordldraférmagan och relationen
mellan fordlder och barn med mal att alla barn ska fa en god
uppvaxt.

Insats sker i samarbete med socialfoérvaltningen.

Samordna foréldraskapsstodet genom regelbundna traffar med
det lokala nitverket. Sammanstilla utbudet av
fordldraskapsstod pd kommunens hemsida och i1 en broschyr.

Syftet ar att kunna erbjuda vardnadshavare ett samlat och
lattillgéngligt fordldraskapsstdd for att 6ka barn och ungas
forutsittningar for goda och jamlika uppvéxtvillkor.

Medverkande dar BVC, IFO, bibliotek, svenska kyrkan och
elevhilsan.

Delta 1 Sjuhédrads nitverk for fordldraskapsstod.

Syftet ar att omvérldsbevaka och kunna erbjuda Bollebygds
kommuninvanare ett likvardigt fordldraskapsstod som ovriga
kommuner.

Nitverket dr en samverkan mellan Sjuhdradskommunerna,
Moélndal, Hérryda, Lansstyrelsen, och Vistra
Gotalandsregionen (Central barnhilsovard, Sédra Alvsborg).

Foréldraskapsstod riktat
till nyanldanda/ nya
svenskar

Foraldraskapsstodjande insats riktad till malgruppen
nyanlédnda/nya svenskar.

Det har visat sig finnas behov av att anpassa
fordldraskapastddet till denna malgrupp, dé
fordldrastodskurserna som erbjuds generellt i kommunen
kraver goda kunskaper i1 det svenska spréket.

Samverkan med integrationsenheten.
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Okat inflytande och
delaktighet

Barn och unga

Regelbundna moten med ungdomsradet. Ungdomsradet ar
remissinstans nir samhéllsbyggnadsforvaltningen tar fram nya
detaljplaner, oversiktsplaner mm.

Stodja och utveckla ungdomsdemokratiarbetet i kommunen.
Oka ungas inflytande och delaktighet i kommunala planerings-
och beslutsprocesser.

Samverkan med forvaltningarna och ndmnderna, utifran vilka
fragor som ungdomsradet initierar och driver.

Ett demokratistipendium delas ut arligen for att
uppmirksamma och uppmuntra barn och ungas engagemang i
demokratifrdgor. (Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras
av kommunens egna medel).

Demokratiprocess dér barn och unga beslutar om en summa
pengar.

Arbetet handlar om att konkretisera hur den demokratiska
processen fungerar samt att ge barn mojlighet att paverka sin
egen narmiljo.

Samarbete med samtliga skolor, ungdomsradet,
samhéllsbyggnadsforvaltningen och kommunens
fortroendevalda.

(Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens
egna medel).

Fullf6ljda studier

Barn och unga

Stodja utbildningsforvaltningen med att strukturera, arbeta
fram och implementera ett Gver tid hallbart arbetssétt med
rorelseaktiviteter 1 skolan.

Insatsen syftar till att 6ka den fysiska aktiviteten bland barn
och unga och pé sé vis stirka den fysiska och psykiska hélsan.

Samverkan med Bollebygdskolan, Bollebygds anpassade skola
och RF Sisu Vistra Gotaland. Insats har tidigare genomforts pa
Téllsjdéskolan och Orelundskolan.

Omréde: Hilsofrimjande livsmiljo

Insats/malgrupp Genomforande

Trygghetsskapande | Regelbunden samverkan med “beredningsgruppen” som arbetar
och strategiskt med planering, utformning och uppfoljning av det
brottsforebyggande | trygghetsskapande och brottsforebyggande arbetet. Kommunens

samverkansoverenskommelse med Lokalpolisomrdde Boras (2019-
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arbete 2022) ligger till grund for arbetet och dess inriktning. Ett exempel
pa insats dr gemensamt arbete med grannsamverkan.

Riktat till

kommunens Syftet &r att forebygga brott och skapa ett tryggare Bollebygd.

invanare
Kommunpolis och kommunens forvaltningar ar representerade. Vid
behov bjuds fler aktdrer in sdsom Lénsstyrelsen, riddningstjdnsten,
nédringsliv och foreningsliv.
Deltagande 1 det trygghetsskapande och brottsférebyggande
nétverket 1 Sjuhdrad. Gemensamma insatser sdsom exempelvis
kompetenshdjande insatser planeras och genomfors utefter behov.
Nétverket gor det mojligt att arbeta resurseffektivt med utmaningar
och utvecklingsomraden som kan hanteras gemensamt over
kommungrinserna.
I ndtverket ingér Sjuhidradskommunerna och Lokalpolisomrade
Borés.

Trygghetsskapande | Regelbundna tréffar och samverkan inom den strategiska

och arbetsgruppen SSPF (skola, socialtjinst, polis, fritid).

brottsforebyggande

arbete Syftet &r tidig upptickt av ungdomar i riskzon, 6ka ungas

Barn och unga

forutsattningar till en god uppvixt samt minska till exempel
skadegorelse och droganvandning.

Skolan har sett behov av att starka kunskaperna géllande ungas
sexuella hdlsa. Kompetensh6jande insats med fokus pa
samtyckeslagen i samband med den arliga “kérleksveckan” for
arskurs 8.

Att stirka kunskaperna om samtycke och frivillighet och diskutera
normer och rittigheter &r en insats for att stirka ungas sexuella
hilsa, psykiska vilmaende och motverka sexuellt vald.

Samverkan med skolan

Trafiksékerhetsdag pa hogstadiet.

Na ut till ungdomar med information och dialog om trafiknykterhet
och trafikregler. Syftet dr att skapa forutsittningar for 6kad trygghet
1 trafiken.

Insats sker 1 samarbete med skolan och polisen.

Samverkan aldre

Aldre

Regelbundet samordna arbetsgruppen ’samverkan éldre”.
Arbetsgruppen planerar for en Aldremissa under varen 2022 samt
utvecklar kommunens arbete med uppsokande verksambhet.
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N4 ut till mélgruppen dldre med information om vad som erbjuds
inom forebyggandeverksamheten. Framja fysisk och psykisk hilsa
samt motverka ofrivillig ensamhet.

Samverkan sker mellan primérvéard, kommun och
pensiondrsforeningarna.

Omrade: Alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om pengar (ANDTYS)

Insats/malgrupp Genomforande

Forebygga och Deltar tillsammans med socialférvaltningen,

minska bruket av utbildningsforvaltningen och ideella foreningar bade 1 det
ANDTS hos unga i | strategiska och operativa arbetet med drogfria aktiviteter. Det
kommunen handlar bland annat om kommunens drogfria skolavslutningar,

ANDTS- information till férdaldrar/vardnadshavare och
Linsstyrelsens arbete mot langning.

Information och utbildning till féreningar och frivilligorganisationer
gillande ANDT.

Stirka och stodja foreningarna pd detta omrdde samt skapa
forutsittningar for unga att ta del av ett foreningsliv fritt fran
alkohol, tobak och droger.

Insats sker 1 samarbete med kultur-och fritid och féreningar och
frivilligorganisationer.

Omréde: Frimja folkhélsoinsatser hos foreningar och frivilligorganisationer

Insats/malgrupp

Genomforande

Sokbara medel till
foreningar och
frivilligorganisationer

Foreningar och frivilligorganisationer kan ansdka om
folkhdlsomedel for insatser som frdmjar hilsan bland
kommunens invinare. Anvisningar och kriterier for hur medlen
fir anvéndas finns.

Projekt som verkar for en 6kad jamlikhet i hélsa prioriteras.
Malet 4r 6kad samverkan med foreningar och
frivilligorganisationer och spridning av folkhélsoarbetet.

Ovrigt
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Budget och ekonomisk redovisning samverkansavtal folkhalsa

Soédra héalso- och sjukvardsnamnden

2021-10-19

Ar: 2022

Budget

Utfall

Kommun:

HSNS

Kommun

Ovrigt

HSNS

Kommun

Ovrigt

Overflyttade medel fran féregdende ar

0

Folkhalsotjanst (16n inkl. I6nebikostnader)

397 800

275400

Folkhélsoinsatser (14 kr/kommuninvanare)

133616

133616

105 000

Summa totala folkhalsomedel

531416

409 016

105 000

Folkhalsoinsatser

HSNS

Kommun

Ovrigt

HSNS

Kommun

Ovrigt

Barn och ungas uppvaxtvillkor

Foraldraskapsstod

38 500

38 500

Ungas inflytande och delaktighet

3500

3500

105 000

Fullféljda studier

7116

7116

Halsoframjande livsmiljo

Trygghetskapande och brottsférebyggande arbete

21500

21500

Adre/ensamhet

15 000

15 000

ANDTS

Minska bruket av ANDTS

23 000

23 000

Framja folkhalsoinsatser hos foreningar och
frivilligorganisationer

Sokbara medel

25 000

25 000

Summa kostnader folkhalsoinsatser

133 616

133 616

105 000

Kvarvarande medel folkhalsoinsatser

0

0

0

Forvintade medel att flytta 6ver/betala tillbaka

HSNS

Kommun

Ovrigt

Medel att flytta till kommande ar

0

Ansokan till HSN om att flytta medel till ndstkommande ar

0
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Budget och ekonomisk redovisning samverkansavtal folkhalsa 2021-10-19
Soédra héalso- och sjukvardsnamnden

H e R
| M e d el a tt b eta Ia tl I I ba ka | 40 00 0 | | e S e e e e e,
- ]

Utfall medel att flytta 6ver/betala tillbaka HSNS Kommun Ovrigt
Medel som flyttats over till kommande ar
Beviljade medel som flyttas 6ver till kommande ar

-
Medel som betalas tillbaka
R d i R S S S Rt

R e R R e R e
+:+:++++++++++++++++++++++++++++++++++q
25 4

B 3 S o
5
o

Redovisningen ar: [Preliminar* | [Slutlig | |

Kommentarer till budget/ekonomisk redovisning:

Medel att betala tillbaka (40 000 kr) avser en insats som inte har genomforts enligt verksamhetsplan 2021, samverkan med utbildningsforvaltningen
och socialférvaltningen for att hitta en gemensam metod for familjer i behov av stdd, fokus pa metoden Family chek up.

Medel som redovisas under ovrigt (105 tkr) avser medel som kommunen avsatter for demokratiprocessen (100 tkr) och demokratistipendiet for
barn och unga (5tkr). Dessa insatser sker utanfor avtalet och finansieras av kommunen.

Kommandot for att byta rad i rutan ar Alt+Retur.
31 oktober - sista datum att skicka in verksamhetsplan
* 15 februari - sista datum att skicka in ekonomisk redovisning.
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

8. Planuppdrag for Flassjum 2:49
KS2019/121
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

§145 KS2019/121

Planuppdrag for Flassjum 2:49

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ger samhillsbyggnadsnamnden ett nytt planuppdrag f6r Flassjum 2:49. Om
mojligt handldggs planen som en dndring av detaljplan; Byggnadsplan f6r Bollebygds
stationssamhalle fran 1957.

Befintligt planuppdrag DP Flissjum 2:79 m.fl. Képmansvigen avslutas (KS2019/121, § 55).

Arendet

I februari 2019 inkom en ansékan om planbesked for fastighet Flassjum 2:49, med 6nskemal om
att uppratta en ny detaljplan for fastigheten. Fastighetsigaren Bollebygd Towers AB avser att
mojliggora £6r ett modernt flerbostadshus 1 Bollebygds centrum, om 12-14 ligenheter i tre
vaningar med indragen takvaning. Kommunstyrelsen beslutade 1 maj 2019 att ge positivt
planbesked samt planuppdrag for fastigheten, forutsatt att ett storre planomrade utreddes.
Tanken var da att Flassjum 2:79, 2:49 samt andra fastigheter i kvarteret skulle planliggas
tillsammans da det i omrddet inkommit flera bygglov och funnits en efterfragan pa byggande
tidigare ar. Samhillsbyggnadsforvaltningen har sedan planuppdraget varit i kontakt med berérda
fastighetsagare 1 centrum och vidare gjort inventeringar pa plats for att identifiera brister och
styrkor i centrum. Under detta utredningsarbete har endast Bollebygd Towers AB visat intresse
pé att utveckla sin fastighet, varfér ett nytt uppdrag ér aktuellt. Férvaltningen bedomer att
planuppdraget for Flissjum 2:49 kan genomforas oberoende av andra planer 1 Bollebygd, pa
grund av att kommunens 6versiktsplanearbete har fortskridit. Férvaltningen bedomer dock att
det fortfarande dr viktigt att studera en helhet f6r Bollebygds centrum pa sikt. Information om
torvaltningens forslag att dndra planuppdraget till att endast omfatta Fldssjum 2:49 har delgetts
fastighetsagaren for Flassjum 2:79.

Sambhillsbyggnadsnimnden har behandlat drendet pa sammantride 2021-09-13, § 167,

och foreslar att kommunstyrelsen ger nimnden ett nytt planuppdrag f6r Flissjum 2:49. Om
mojligt handliggs planen som en dndring av detaljplan; Byggnadsplan f6r Bollebygds
stationssamhille fran 1957. Befintligt planuppdrag DP Flissjum 2:79 m.fl. Képmansvagen
avslutas (KS2019/121 §55).

Forslag till beslut

Samhillsbyggnadsnimndens forslag till beslut

Sambhillsbyggnadsnimnden foreslar kommunstyrelsen att ge samhillsbyggnadsnimnden ett nytt
planuppdrag f6r Flassjum 2:49. Om mdijligt handliggs planen som en dndring av detaljplan;
Byggnadsplan for Bollebygds stationssambhille fran 1957. Befintligt planuppdrag DP Flissjum

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

2:79 m.fl. Képmansvigen avslutas (KS2019/121 §55).

Beslutsging
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— §167 SBN Férslag om nytt planuppdrag f6r Flissjum 249(154797)

— FPorslag om nytt planuppdrag for Flassjum 249(153152)
—  §55 KS Ansoékan om planbesked f6r Flissjum 2:49

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sambhillsbyggnadsnimnden
Sammantridesdatum
2021-09-13

§167 SBN2019/281

Forslag om nytt planuppdrag for Flassjum 2:49

Beslut

Sambhillsbyggnadsnimnden foreslar kommunstyrelsen att ge samhillsbyggnadsnimnden ett nytt
planuppdrag f6r Flassjum 2:49. Om mdijligt handliggs planen som en dndring av detaljplan;
Byggnadsplan f6r Bollebygds stationssambhille fran 1957.

Befintligt planuppdrag DP Flissjum 2:79 m.fl. Képmansvigen avslutas (KS2019/121 §55).

Arendet

Den 27 februari 2019 inkom en ansékan om planbesked for fastighet Flassjum 2:49, med
onskemal om att uppritta en ny detaljplan for fastigheten. Fastighetsidgaren Bollebygd Towers
AB avser att mo6jliggora for ett modernt flerbostadshus 1 Bollebygds centrum, om 12-14
ligenheter i tre vaningar med indragen takvaning.

Kommunstyrelsen beslutade den 27 maj 2019 att ge positivt planbesked samt planuppdrag for
fastigheten, fOrutsatt att ett storre planomrade utreddes. Tanken var da att Flassjum 2:79, 2:49
samt andra fastigheter i kvarteret skulle planliggas tillsammans da det i omradet inkommit flera
bygglov och funnits en efterfragan pa byggande tidigare ar.

Forvaltningen har sedan planuppdraget varit i kontakt med berérda fastighetsigare i centrum och
vidare gjort inventeringar pa plats for att identifiera brister och styrkor i centrum. Under detta
utredningsarbete har endast Bollebygd Towers AB visat intresse pa att utveckla sin fastighet,
varfor ett nytt uppdrag ar aktuellt.

Forvaltningen bedémer att planuppdraget f6r Flassjum 2:49 kan genomfdras oberoende av andra
planer i Bollebygd, pa grund av att kommunens 6versiktsplanearbete har fortskridit.
Forvaltningen bedémer dock att det fortfarande ar viktigt att studera en helhet f6r Bollebygds
centrum pa sikt.

Information om forvaltningens forslag att andra planuppdraget till att endast omfatta Fldssjum
2:49 har delgetts fastighetsigaren for Flissjum 2:79.

Forslag till beslut

Forvaltningens forslag till beslut

Sambhillsbyggnadsnimnden foreslar kommunstyrelsen att ge samhillsbyggnadsnimnden ett nytt
planuppdrag f6r Flassjum 2:49. Om mdijligt handliggs planen som en dndring av detaljplan;
Byggnadsplan for Bollebygds stationssambhille fran 1957.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Samhillsbyggnadsnimnden

Sammantridesdatum
2021-09-13

Befintligt planuppdrag DP Flissjum 2:79 m.fl. Képmansvigen avslutas (KS2019/121 §55).

Ledamoters forslag till beslut
Goran Augustsson (M) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang
Ordférande fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— FPorslag om nytt planuppdrag for Flassjum 2:49
— Planansokan om planbesked kompletterad(121765) (0)_TMP
— §55 KS Planbesked 2019-05-27

Skickas till

Kommunstyrelsen
Sokande

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-06-09 103

Dnr :SBN2019/281-4

Samhillsbyggnadsforvaltningen

Linnéa Siterberg | Planarkitekt
0734-647115 | linnea.saterberg@bollebygd.se

Samhillsbyggnadsnimnden

Forslag om nytt planuppdrag for Flassjum 2:49

Forslag till beslut

Sambhillsbyggnadsnimnden foreslir kommunstyrelsen att ge samhillsbyggnadsnimnden ett nytt
planuppdrag f6r Flassjum 2:49. Om mdijligt handliggs planen som en dndring av detaljplan;
Byggnadsplan f6r Bollebygds stationssamhalle fran 1957.

Befintligt planuppdrag DP Flissjum 2:79 m.fl. Képmansvigen avslutas (KS2019/121 §55).

Arendet

Den 27 februari 2019 inkom en ansékan om planbesked for fastighet Flassjum 2:49, med 6nskemal
om att uppratta en ny detaljplan for fastigheten. Fastighetsigaren Bollebygd Towers AB avser att
mojliggora for ett modernt flerbostadshus i Bollebygds centrum, om 12-14 ligenheter i tre vaningar
med indragen takvaning.

Kommunstyrelsen beslutade den 27 maj 2019 att ge positivt planbesked samt planuppdrag for
fastigheten, fOrutsatt att ett storre planomrade utreddes. Tanken var dé att Fldssjum 2:79, 2:49 samt
andra fastigheter i kvarteret skulle planliggas tillsammans da det 1 omradet inkommit flera bygglov
och funnits en efterfragan pa byggande tidigare ar.

Forvaltningen har sedan planuppdraget varit i kontakt med berérda fastighetsigare i centrum och
vidare gjort inventeringar pa plats for att identifiera brister och styrkor i centrum. Under detta
utredningsarbete har endast Bollebygd Towers AB visat intresse pa att utveckla sin fastighet, varfor
ett nytt uppdrag ar aktuellt.

Forvaltningen bedémer att planuppdraget f6r Flissjum 2:49 kan genomforas oberoende av andra
planer i Bollebygd, pa grund av att kommunens 6versiktsplanearbete har fortskridit. Férvaltningen
bedémer dock att det fortfarande ar viktigt att studera en helhet f6r Bollebygds centrum pa sikt.

Information om forvaltningens forslag att dndra planuppdraget till att endast omfatta Flassjum 2:49
har delgetts fastighetsidgaren for Flassjum 2:79.

Ekonomiska forutsattningar

Ett planuppdrag f6r Flissjum 2:49 mojliggor £or fler bostidder 1 centrum, vilket 1 sin tur skapar battre
underlag f6r centrumhandeln och dess service. Att handligga planen genom en dndring av
detaljplanen ir ett kostnads- och tidseffektivt alternativ f6r savil kommunen som for fastighetsigare,
eftersom behovet av utredningar minimeras.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se

Page 75 of 209



BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-06-09 2 (3)

I den befintliga detaljplanen f6r Flissjum 2:49 star det att lamplig anvindning for platsen ar handel
och bostadsindamal, vilket fortsatt ar fastighetsidgarens intentioner och anledning till féreslaget
tillvigagangssitt. De tilligg som ér aktuella for planen berdr fraimst vaningsantalet samt vilken yta
som far bebyggas, fOr att pa sitt optimera byggratten.

Aven en ny detaljplan fér fastigheten ir fordelaktigt utifrin kommunens ekonomiska forutsittningar
eftersom planens omfattning ir mindre 4n tidigare och snabbare kan resultera 1 en antagen plan.

Barnkonsekvensanalys

En barnkonsekvensanalys uppmarksammar projekt utifran barnperspektivet. Det innebar exempelvis
att det ska finnas gott om utrymme for lek, métesplatser, rekreation och platser i den offentliga
miljon, vilket ar en del av barns grundliggande behov.

Att mojliggora for fler bostider i centrum skapar férutsittningar for fler att komma in pa
bostadsmarknaden, daribland barnfamiljer och unga. Vidare bidrar ett planuppdrag till att utredningar
och analyser gors pa och omkring platsen, vilket 1 sig kan skapa forutsittningar for sikrare och
gronare miljoer, dir utrymme for lek och rekreation mojliggors. Vid fortitning dr det extra viktigt att
se till den grona infrastrukturen, saval fo6r barnens behov som f6r dagvattenhantering och den
biologiska méangfalden.

Bedomning

Sambhillsbyggnadstorvaltningen bedémer att ett planuppdrag for fastighet Flassjum 2:49 dr onskvirt
t6r kommunen, da det genererar fler bostider och bittre underlag f6r centrumhandeln 1 Bollebygd.
En dndring genom tillagg till detaljplanen ar att foredra da det idr ett tids- och resurseffektivt
tillvigagangssatt. Om detta inte ar mojligt bedomer férvaltningen fortsatt att en mindre detaljplan bor
goras for fastigheten.

Forvaltningen bedomer fortfarande att det ar viktigt att studera en helhet f6r centrum.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse: Forslag om nytt planuppdrag for Flissjum 2:49. 2021-06-09

Byggnadsplan f6r Bollebygds stationssamhalle 1957
Ansékan om planbesked kompletterad (SBN2019/55-4). 2019-04-03
§ 55 KS Ansokan om planbesked f6r Flassjum 2:49 (KS2019/121). 2019-05-27

Skickas till

Kommunstyrelsen

Sékande

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Ann-Charlotte Lind Linnéa Siterberg

Forvaltningschef Planarkitekt
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Sida 1 av 2

BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen
Sammantridesdatum
2019-05-27
§55 KS2019/121

Ansdkan om planbesked for Flassjum 2:49

Beslut
Kommunstyrelsen ger positivt planbesked pa ansékan om planbesked for Flassjum 2:49.

Kommunstyrelsen ger samhillsbyggnadsnimnden 1 uppdrag att pabérja detaljplanering snarast av
fastigheten Fldssjum 2:49 samt utreda en eventuell utékning av planomradet. En detaljplan f6r
omradet beriknas kunna antas tidigast 2022.

Arendet

Bollebygd Towers AB ansoker om planbesked, daterat den 16 januari 2019, for att bygga ett
modernt centrumhus i tre vaningar plus indragen takvaning med 12-14 ligenheter, pa fastigheten
Flassjum 2:49.

Sambhillsbyggnadsnimnden har behandlat drendet pa sammantride den 13 maj 2019, och
foreslar att kommunstyrelsen beslutar om positivt planbesked under férutsittning att
planuppdraget omfattar fler fastigheter 1 kvarteret an endast fastigheten Flassjum 2:49.

Ajournering
Sammantriadet ajourneras kl 16.40-16.50.

Ledaméternas forslag till beslut

Jonas Ahlgren (S), med instimmande av Beatrice Ekelund (S) och Lars-Erik Olsson (S), foreslar
enligt f6ljande:

Kommunstyrelsen beslutar att ge positivt planbesked. Kommunstyrelsen ger
samhillsbyggnadsnimnden i uppdrag att paborja detaljplanering snarast av fastigheten Flissjum
2:49 samt utreda en eventuell utékning av planomradet. En detaljplan f6r omridet beriknas
kunna antas tidigast 2022. Forslaget antas.

Beslutsunderlag
— §43 KSAU Flissjum 2:49 Ansokan om planbesked - information
— Flissjum 2:49 Ans6kan om planbesked
— Flassjum 2:49, Ansokan om planbesked
— Ansokan om planbesked kompletterad
— Ritning planansckan Flassjum 2:49
—  Opversiktskarta planansékan Flissjum 2:49

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BDIIF BYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen
Sammantridesdatum
2019-05-27
Skickas till

Bollebygd Towers AB, samhaillsbyggnadsférvaltningen (planenheten)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

§143 KS2021/214

Inkops- och upphandlingspolicy for Bollebygds kommun

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige antar forslag till ink6ps- och
upphandlingspolicy f6r Bollebygds kommun, daterat 2021-09-30, och att policyn giller frain och
med 2022-01-01.

Kommunfullmiktige foreslds 1 och med ovanstiende att upphiva nuvarande upphandlings- och
inkopspolicy, antagen 2014-12-11, § 178.

Arendet

Kommunstyrelsen har fatt i uppdrag av kommunfullmiktige att utveckla kommunens
samordning och samverkan mellan nimnder och att effektivisera verksamheterna bl.a. genom
torbattrad inkopshantering. For att astadkomma en effektivare hantering ser kommunstyrelsen
ett behov av att revidera nuvarande upphandlings- och inkopspolicy for att astadkomma en
centraliserad inkOpsorganisation dir alla upphandlingar 6ver 300 tkr genomférs av
kommunstyrelsen, istillet f6r som idag att varje nimnd sjilva ska genomféra sina upphandlingar.

Kommunfullmiktige fattar slutligt beslut i drendet.

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen foéreslar att kommunfullmiktige antar férslag till inképs- och
upphandlingspolicy f6r Bollebygds kommun, daterad 2021-09-30, och att policyn giller frin och
med 2022-01-01.

Kommunfullmiktige forslas i och med ovanstiende att upphiva nuvarande upphandlings- och
inkopspolicy, antagen 2014-12-11, § 178.

Beslutsging
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag

— Ink6ps- och upphandlingspolicy f6r Bollebygds kommun
— Ink6ps- och upphandlingspolicy f6r Bollebygds kommun

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

—  §118 KSAU Inké&ps- och upphandlingspolicy f6r Bollebygds kommun - diskussion
Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

PBgge82 of 209



rdokumen
Eg%&%{g’ DS S2t(y)21-09-30 t o

Faststilld: Kommunfullmaktige 2021-xx-xx,

§ x
Giller f6r: samtliga nimnder
Dokumentansvarig: Ekonomichef

Reviderad:

Inkops- och upphandlingspolicy for Bollebygds kommun

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 ollebygd.se kommunen@bollebygd.se
vo 9 age 83 of 2% @bollebyg



Innehallsforteckning

Inkops- och upphandlingspolicy f6r Bollebygds KOMMUN......c.cuviievviiciriieicieiceceeeeeee s 1
1. POHCYIS SYFLC..cuuuiiiiiiiiiicicieteteii ettt 3
2. Overgripande fOTMAIININGSSALE ... vuuureerreesereseresesessseessesesesssssessssesssssessssesssses st ssssssses st sssssss st sssnsssnoes 3
2.1 Affarsmissighet 0Ch KONKUITENS. ..o 3
2.2 Samordnad upPhandlifi@.......cccccueueiueuririeirinieirieee e 3
2.3 Direktupphandling..........cceveiiueicinieiieicce s 3
2.4 Hallbar upphandling........cccceuviiiiiiiiiiiiiiiiiciiic s ssssssssessans 4
2.5 De fem grundliggande prinCIPEINa.......cccuviieeuriiieuiiiieiiieieiieieicies st sasaensans 4
3. ROIET OCh ANSVAL...viiiiiiiiiic e 5
4 Kontroll och uppfOljning av avtal........cccciiiiiiiiiii e 5
5 Leasing OCh NYTa. ..o 6
6 Sociala 0Ch etiSKa KIAV.....ciiiiiiiiiiciiic s 6
7 MiljO- & ENEIGIKIAVL...cuviiiiiiiiiicicii bbbt ¢

Page 84 of 209



1. Policyns syfte

Denna policy f6r upphandling och inkép giller kommunens samtliga nimnder och
forvaltningar.

Syftet med den ir att skapa ett gemensamt forhallningssitt i upphandlingsfragor och siker-
stilla att varor och tjdnster képs med ritt kvalitet till ligsta kostnad med minst miljopaverkan
inom ramen for gillande lagstiftning.

2. Overgripande foérhallningssitt

2.1 Affarsmassighet och konkurrens
Bollebygds kommun ska bedriva en kostnadseffektiv verksamhet. Det férutsitter att alla
fragor om konkurrensutsittning och upphandling hanteras professionellt och affirsmassigt.

Den som féretrider kommunen ska i alla inképs- och upphandlingssituationer upptrada pa
ett affirsetiskt och opartiskt sitt, samt utnyttja de konkurrensmoiligheter som finns pa
marknaden.

Upphandlingar ska utformas sa att alla féretag bor ha mojlighet att limna anbud och delta 1
konkurrensen.

Upphandlingar ska goras i enlighet med Lagen om offentlig upphandling (LOU) och i
forekommande fall enligt Lagen om upphandling inom omradena vatten, energi, transporter
och post-tjanster (LUF) samt enligt kommunens 6vriga policyer och riktlinjer faststallda av
kommunfullmiktige.

Personal som handligger ink6ps- och upphandlingsirenden ska ha relevant kunskap om
gillande lagstiftning, policys och riktlinjer. For att bibehalla relevant kunskap ska denna
personals kompetensutvecklingsplan innehalla kompetensutveckling med jimna mellanrum
inom omradet.

Kommunen offentliggér upphandlingar vars virde 6verstiger gillande grans for direkt-
upphandling pa kommunens hemsida.

2.2 Samordnad upphandling
Diir sd dr fordelaktigt ska upphandling genomféras tillsammans med angransande
kommuner, regioner och eventuella andra offentliga organisationer.

Samordning dr dven mojlig med ink&pscentraler sisom Adda, Kammarkollegiet, HBV och
Sinfra, om analys visar att detta ér till storst nytta f6r kommunen.

2.3 Direktupphandling

I vissa fall far direktupphandling ske. Aven i sidana fall ska inképen ske affirsmissigt och i
enlighet med de gemenskapsrittsliga grundprinciperna. Konkurrensen ska i méjligaste man
tas till vara.
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2.4 Hallbar upphandling

Hallbar upphandling kraver en helhetssyn, kommunen ska dirfor arbeta efter féljande:

Upphandlingsprocessen ska sikerstilla att inkop sker pa ett ekonomiskt, socialt och
ekologiskt hallbart sitt samt foljer gillande avtal, lagar och regler.

Kommunens medborgare ska kinna trygghet 1 att kommunen viljer varor, tjanster och
entreprenader som ger god kostnadseffektivitet med lig miljopaverkan.

I mojligaste man ska upphandlingsprocessen bidra till innovation av ny milj6éteknik, samt
sikra god milj6 och hilsa, ekonomisk och social valfird och rittvisa f6r nu levande och
kommande generationer.

Niringslivet och den sociala ekonomin ska kinna tillférsikt och se kommunen som en

partner for framtida affirer.

2.5 De fem grundlaggande principerna
De fem grundliggande principer som kommunen alltid ska f6lja:

Principen om icke-diskriminering innebir att det dr forbjudet att direkt eller
indirekt diskriminera leverantorer frimst pa grund av nationalitet.

- Principen om likabehandling innebir att alla leverantérer ska behandlas lika och
ges lika forutsattningar.

- Principen om 6msesidigt erkdnnande innebir att intyg och certifikat som

utfirdats av en medlemsstats beh6riga myndigheter ocksa ska gilla 1 6vriga
EU/EES-linder.

- Proportionalitetsprincipen innebar att kraven pa leverantéren och kraven i
kravspecifikation maste ha ett naturligt samband och sta i proportion med det som
upphandlas.

- Principen om transparens innebir en skyldighet f6r kommunen att skapa
Oppenhet genom att limna information om upphandlingen och hur den kommer
att genomforas. Forfragningsunderlaget ska vara klart och tydligt och innehalla
samtliga krav pa det som ska upphandlas for att kunna ge anbudsgivarna samma
forutsittningar vid anbudsgivning.
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3. Roller och ansvar

Bollebygds kommun har en centraliserad inkdps- och upphandlingsorganisation.
Kommunen dr en juridisk person och tillika en upphandlande enhet. Det innebir att
kommunen enbart ska ha ett avtal per vara, varukorg, tjanst eller entreprenad.

Kommunfullmiktige

Antar och foljer upp denna inképs och upphandlingspolicy.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen dr huvudansvarig f6r upphandlingsverksamheten och ansvarar for att det
inom kommunen finns en ink&psfunktion som genomfér samtliga upphandlingar samt
direktupphandlingar 6ver 300 tkr.

Kommunstyrelsen har att se till att alla nimnder samverkar i upphandlingar och att behovet
ses for alla nimnder gemensamt.

Kommunstyrelsen ansvarar for att tillhandahalla verktyg f6r avtalsuppfoljning, avtalsdatabas
samt utbilda medarbetare som involveras i inkpsprocesserna.

Kommunstyrelsen antar och f6ljer upp kommunens riktlinjer f6r inkép och upphandling.

Nimnd

Vid namndspecifikt behov beslutar respektive nimnd om upphandling och anmiler
upphandlingsbehovet till inképsenheten. Nimnden sikerstiller att det finns kompetens och
resurser fOr att genomfora direktupphandlingar till ett virde understigande 300 tkr.

Nimnden med respektive organisation, ansvarar for att medverka i upphandlingar och att
tillsitta personal/referensgrupper med nédvindig kompetens som tillfor krav, kritetier,
funktion och annan information som ir relevant f6r upphandlingen.

Bestillningar och ink6p ska enbart gbras av behoriga bestillare som genomgatt av
inképsenheten angiven utbildning och 1 enlighet med upphandlade avtal samt enligt
kommunens inkopsprocesser.

Avtalsansvarig naimnd ansvarar f6r uppfoljning och utvirdering av nimndspecifika avtal
samt for nimndovergripande avtal dir kommunstyrelsen utsett nimnden som avtalsansvarig.

4 Kontroll och uppfoljning av avtal

Avtal ska foljas upp och vara skrivna sa att uppfoljningen av leverantorens prestationer kan
goras, exempelvis vid kvalitet, volym och pris. For att sikerstilla kvaliteten 1 utférda tjanster
ska det i upphandlingsunderlagen finnas tydliga krav pa den tekniska och yrkesmissiga
formagan och kapacitet samt tydliga kvalitetskriterier med tillh6rande nyckeltal.
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5 Leasing och hyra

Kommunen ska ha en restriktiv hallning till leasing och hyra av varor. I stillet ska avtals-
formen kop viljas. Leasing, hyra och hyrkép av varor ska jamstallas med upplaning.

6 Sociala och etiska krav

Bollebygds kommun ska stilla krav pd att leverantorerna, i sin affirsverksamhet inte
diskriminerar nagon pa grund av kén, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, alder eller sexuell
liggning eller av sadana skil otillborligt sarbehandlar arbetstagare eller arbetssokande.
Detsamma giller de eventuella underleverantorer som anlitas.

Bollebygds kommun ska stilla sociala/etiska krav i upphandlingar med beaktande av
gillande upphandlingslagstiftning och EG-rittsliga principer. Kommun ansvara for att
stillda villkor 4r méjliga att kontrollera ur laglig och praktisk aspekt.

Bollebygds kommun forvintar sig att anbudsgivaren har ett affarsmassigt etiskt
torhallningssatt dar vinster fran verksamheter baserade i Sverige ocksa beskattas i Sverige
och att 6verforingar av kraftigt nedskrivna beskattningsbara vinster inom en eventuell
koncern ej tillimpas. (ex fors till sa kallade skatteparadis) I synnerhet giller detta vid anbud
pa tjanster.

7 Miljo- & energikrav

Bollebygds kommun har som mal att minimera verksamhetens miljépaverkan. Darfor ska
kommunen 1 samtliga upphandlingar prioritera och efterfriga varor, tjinster och
entreprenader med sa liten miljopaverkan som maoijligt.

Genom en miljéanpassad upphandling ska kommunen paverka marknaden i hallbar riktning
och 1 sin tur leverera varor och tjanster som haller hég miljostandard. Miljokraven utgar ifran
kommunens mdl, regionala och nationella miljomal samt konkurrensverkets riktlinjer for
upphandling.

I samband med livsmedelsupphandlingar ska djurskyddshinsyn beaktas 1 enlighet med
radande lagstiftning samt enligt Konkurrensverkets rekommendationer.
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-09-27 102

Dnr :KS2021/214-2

Kommunstyrelseférvaltningen

Daniel Aronsson | Ekonomichef
0734-64 70 06 | daniel.aronsson@bollebygd.se

Kommunfullmiktige

Inkops- och upphandlingspolicy for Bollebygds kommun

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foéreslar att kommunfullmiktige antar férslag till inképs- och upphandlingspolicy
tor Bollebygds kommun, daterad 2021-09-30, och att policyn giller frain och med 2022-01-01.

Kommunfullmiktige forslas 1 och med ovanstaende att upphiva nuvarande upphandlings- och
inkopspolicy, antagen 2014-12-11, § 178.

Arendet

Kommunstyrelsen har fatt i uppdrag av kommunfullmiktige att utveckla kommunens samordning
och samverkan mellan nimnder och att effektivisera verksamheterna bl.a. genom forbattrad
inképshantering. For att dstadkomma en effektivare hantering ser kommunstyrelsen ett behov av att
revidera nuvarande upphandlings- och inkopspolicy for att astadkomma en centraliserad inkops-
organisation dar alla upphandlingar 6ver 300 tkr genomfors av kommunstyrelsen, istallet f6r som idag
att varje nimnd sjilva ska genomféra sina upphandlingar.

Ekonomiska forutsattningar

I dagsliget genomférs upphandlingar av upphandlingskonsulter enligt ramavtal. Kostnaden f6r dessa
konsulter uppgir till ca 800 tkr hittills i ar férdelat pa kommunstyrelsen och samhillsbyggnads-
nimnden. Utéver de kostnaden finns en administratér och kommunjurist som pa delar av sina
tjanster ligger tid pa upphandling och ink6p, dock genomfér de inga upphandlingar. Det liggs dven
ner tid pa upphandling och inkGp 1 Gvriga forvaltningar fordelat pa flera tjanster, omfattningen av det
varierar 6ver tid och ar svar att uppskatta.

Kommunstyrelseforvaltningens uppskattar att forslaget om centralisade upphandlingar vid belopp
6ver 300 tkr kommer kriva att tva upphandlare pa heltid anstills. Kostnaden f6r det uppgar till ca 1,4
mnkr, av detta bedémer kommunstyrelseforvaltningen att en omférdelning kan goras fran avsatta
medel for konsulter och 6vriga kostnadsposter pa totalt ca 1,05 mnkr. Kommunstyrelsens ram
beho6ver alltsa hojas med 350 tkr f6r att genomfora organisationsférandringen.

En effekt som ar vildigt svar att mata ar hur detta kommer péaverka kostnaden f6r de upphandlade
varorna och tjansterna som kommuner sedan koper in. I manga fall uppgar kostnaden f6r
upphandlingen till sma belopp 1 férhallande till det som sedan k&ps in pa de upphandlade avtalen.
Forvaltningens bedomning ér att battre upphandlingar kommer leda till battre priser, vilket gynnar
hela kommunen. P4 sa sitt kan dven kommunstyrelsen hjilpa 6vriga nimnder att na effektiviserings-
kraven som satts av kommunfullmiktige.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 20210927  2(2)

Bedomning

Nuvarande upphandlings- och inképspolicy antogs 2014 och beskriver en decentraliserad
upphandlingsorganisation dir merparten av ansvaret f6r kommunens upphandlingar liggs pa
nyttjande naimnd. Det stills bl.a. krav pa att det ska finnas resurser for att genomféra upphandlingar,
utbilda personal samt att folja upp avtalade leverantérer. Kommunstyrelsen ansvarar framst for de
samordnade upphandlingarna dir flera nimnder har ett likartat behov samt att bista med strategiska
resurser 1 fragor som rér upphandling samt verktyg sa att upphandlingar och ink6p kan genomféras
pa ett professionellt satt.

Upphandlingspolicyn reglerar dven rollférdelningen langt ner 1 forvaltningarna och innehaller
generellt en hel del detaljerade beskrivningar. Kommunstyrelseforvaltningen ser att dessa saker
snarare bor regleras 1 riklinjer eller instruktioner som antas av kommunstyrelsen, vilket innebar att
torindringar kan hanteras pa ett enklare sitt dn att revidera policydokumentet i kommunfullmiktige.

Kommunstyrelseforvaltningens bedémning ér att det ér svart for varje nimnd att ha kompetens f6r
att genomfora upphandlingar och att det darmed ar svart att f6lja policyn vilket ocksa stirks genom
samtal med kommunens forvaltningschefer. Det mirks ocksa pa att det finns ett stort eftersatt behov
av att genomfora upphandlingar, 1 dagsliget saknas avtal pa ett 70-tal omriden. Som jimforelse kan
nimnas att en upphandlare pa heltid klarar av att genomféra ca 20 upphandlingar pa ett ar, givetvis
beroende pi storlek och omfattning. Kommunstyrelseforvaltningen bedomer att det saknas avtal pa
flera viktiga omraden dir kommunen 1 dagsliget exponeras for risker i form av upphandlingsskade-
avgifter.

For att komma tillritta med detta foreslar kommunstyrelseférvaltningen att en centraliserad
inképsorganisation infoérs och tva upphandlare pa heltid anstills. Det ar dock viktigt att papeka att
dven med en centraliserad inkGpsorganisation kvarstar ett stort ansvar for samtliga naimnder att bidra
med kompetens och att beskriva sina behov i samband med att upphandlingar genomfors.

Oavsett om en centraliserad ink&psorganisation infors eller inte 4r kommunstyrelseforvaltningens
bedomning att kommunens resurser inom upphandling maste 6ka for att klara av gillande lagkrav.

Beslutsunderlag
Forslag till ink6ps- och upphandlingspolicy, daterad 2021-09-30.

Skickas till

Ekonomiavdelningen, samtliga nimnder

BOLLEBYGDS KOMMUN

Monica Holmgren Daniel Aronsson
Forvaltningschef Ekonomichef

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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1. Policyns syfte

Denna policy f6r upphandling och inkép giller kommunens samtliga nimnder och
torvaltningar.

Syftet med den dr att skapa ett gemensamt forhallningssitt i upphandlingsfragor och
sikerstilla att varor och tjanster képs med ritt kvalitet till ligsta kostnad med minst
miljopaverkan inom ramen for gillande lagstiftning.

2. Overgripande férhallningssitt

2.1 Affarsmassighet och konkurrens
Bollebygds kommun ska bedriva en kostnadseffektiv verksamhet. Det forutsitter att alla
frigor om konkurrensutsittning och upphandling hanteras professionellt och affirsmaissigt.

Den som foretrider kommunen ska i alla ink6ps- och upphandlingssituationer upptrida pa
ett affirsetiskt och opartiskt sitt, samt utnyttja de konkurrensméjligheter som finns pa
marknaden.

Upphandlingar ska utformas sa att alla foretag bor ha mojlighet att limna anbud och delta i
konkurrensen.

Upphandlingar ska goras i enlighet med Lagen om offentlig upphandling (LOU) och i
torekommande fall enligt Lagen om upphandling inom omradena vatten, energi, transporter
och post-tjanster (LUF) samt enligt kommunens 6vriga policyer och riktlinjer faststallda av
kommunfullmiktige.

Personal som handlidgger inkdps- och upphandlingsirenden ska ha relevant kunskap om
gillande lagstiftning, policyer och riktlinjer. For att bibehalla relevant kunskap ska denna
personals kompetensutvecklingsplan innehalla kompetensutveckling med jimna mellanrum
inom omradet.

Kommunen offentliggér upphandlingar vars virde dverstiger gillande grins for direkt
upphandling pa kommunens hemsida.

2.2 Hallbar upphandling
Hallbar upphandling kriver en helhetssyn, kommunen ska dérfor arbeta efter
toljande:

Upphandlingsprocessen ska sikerstilla att inkop sker pa ett ekonomiskt, socialt och
ckologiskt hallbart sitt samt foljer gillande avtal, lagar och regler.

Kommunens medborgare ska kinna trygghet i att kommunen viljer varor, tjdnster och
entreprenader som ger god kostnadseffektivitet med lig miljopaverkan.

I mojligaste man ska upphandlingsprocessen bidra till innovation av ny milj6teknik, samt

sikra god milj6 och hilsa, ekonomisk och social valfird och rittvisa fér nu levande och
kommande generationer.
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Niringslivet och den sociala ekonomin ska kinna tillférsikt och se kommunen som en
partner for framtida affarer.

2.3 De fem grundlaggande principerna
De fem grundliggande principer som kommunen alltid ska folja:

- Principen om icke-diskriminering innebir att det dr forbjudet att direkt eller
indirekt diskriminera leverantorer frimst pa grund av nationalitet.

- Principen om likabehandling innebir att alla leverantérer ska behandlas lika och
ges lika forutsittningar.

- Principen om 6msesidigt erkdnnande innebir att intyg och certifikat som

utfirdats av en medlemsstats beh6riga myndigheter ocksa ska gilla 1 Gvriga
EU/EES-linder.

- Proportionalitetsprincipen innebir att kraven pa leverantéren och kraven i
kravspecifikation maste ha ett naturligt samband och sta i proportion med det som
upphandlas.

- Principen om transparens innebir en skyldighet f6r kommunen att skapa
Oppenhet genom att limna information om upphandlingen och hur den kommer
att genomforas. Forfragningsunderlaget ska vara klart och tydligt och innehalla
samtliga krav pa det som ska upphandlas for att kunna ge anbudsgivarna samma
forutsittningar vid anbudsgivning.

3. Roller och ansvar

Bollebygds kommun ér en juridisk person och tillika en upphandlande enhet. Det innebir att
kommunen enbart ska/kan ha ett avtal per vara, varukorg, tjanst eller entreprenad.

Kommunen har en decentraliserad organisation som innebir att flera personer ar
involverade 1 ink6ps- och upphandlingsarbetet.

Ansvaret f6r upphandling av varor, tjdnster och entreprenader ligger pa respektive nimnd
och forvaltning. Nir tva eller flera nimnder eller férvaltningar inom kommunen har likartade
behov av varor och/eller fjanster ska upphandlingen samordnas. Vid behov samordnas
upphandlingen med hjilp av kommunens upphandlingsansvarige.

Arbete med ink6p och upphandling inom kommunen organiseras enligt f6ljande:
- Nimnd och férvaltningsansvar
- Kommunens upphandlingsansvarige.
- Forvaltningschefer
- Ovriga chefer
- Upphandlingsombud
- Avropsberittigade/inképare/bestillare
- Upphandlingsradet
- Referenspersoner/grupper
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3.1 Namnder och forvaltningars ansvar

Nimnder och férvaltningar inom Bollebygds kommun ansvarar for att centrala riktlinjer,
anvisningar och ramavtal f6ljs. Namnderna fattar beslut betriffande de egna inképen och
upphandlingarna.

Beslut om naimndsévergripande inkép och upphandlingar fattas av kommunstyrelsen.

Beslut betriffande inkép och upphandlingar kan ske pa delegation till utsedd behorig chef
enligt delegationsordningen alternativt sirskilt beslutad delegation f6r specifik upphandling.

Upphandlingar rorande ramavtal ska alltid dterrapporteras till kommunstyrelsen, som svarar
infér kommunfullmiktige. Aterrapportering till kommunstyrelsen sker av ansvarig
torvaltningschef, upphandlare alternativ av kommunens upphandlingsansvarige.

Arh'g uppféljning av upphandlings och inképsprocessen ska ske och utformas i enlighet med
uppsatta mal och styrtal. Uppfoljning ska ske i samtliga nimnder och kommunfullmaiktige.

3.2 Kommunens upphandlingsansvarige

Ekonomiavdelningen har ett 6vergripande ansvar f6r den samordnade upphandlingen av
varor och tjinster som sker f6r Bollebygds kommun.

Kommunens upphandlingsansvarige ér en strategisk resurs for forvaltningarna i frigor som
r6r upphandling. Denna resurs ska tillhandahalla kompetens och verktyg sa att kommun kan
genomféra upphandlingar och ink6p pa ett professionellt sitt. Uppfoljning av kommunens
policy och inkép genomférs av kommunens upphandlingsansvarige

Kommunens upphandlingsansvarige:

- initierar utarbetandet av policys, mallar och andra hjilpmedel, samt f6ljer upp att
dessa efter beslut efterlevs.

- har helhetsperspektiv 6ver kommunens samtliga upphandlingsavtal och
upphandlingar i nutid och langsiktigt

- arbetar radgivande och rapporterande mot kommunledningsgrupp

- foljer upp kommunévergripande (statistik) och genomfor intern kontroll for att
motverka jav och korruption och andra oegentligheter.

- administrerar kommunens elektroniska upphandlingsverktyg.

- dr kontaktyta i samverkan med andra kommuner, ex samverkan med
samarbetskommunerna Boras Stad, Tranemo, Svenljunga och Ulricehamns
kommun, men daven SKL Ink6pscentral samt Kammarkollegiet.

- granskar utgaende forfragningsunderlag och ser till att kraven féljer de policys och
riktlinjer som dr av aktualitet inom kommunen f6r avsedd upphandlande vara eller
tjdnst, samt att forfragningsunderlag foljer regelverk inom offentlig upphandling.

- skapar samarbetsformer

- genomf6ér kommungemensamma upphandlingar tillsammans med
referenspersonet/gruppert.

- leder upphandlingsradet

- foljer upp kommunens leverantorer och avtal.

- foljer upp avtalstroheten

- Kontrollerar att behorig personal gor avrop, kontrollerar och attesterar.

- Ar central kontaktyta gentemot externa aktérer.

- stodjer den som 6nskar/behover hjilp.

- verkar f6r kompetenshojning och information om inkép/upphandling

- underhaller och utvecklar kommunens avtalsdatabas
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3.3 Forvaltningschefer

- ansvarar for aterkoppling av upphandlingar i berérd nimnd.

- ansvarar och fattar beslut (i enlighet med delegationsordningen) fo6r
nimndspecifika upphandlingar.

- ansvarar fOr att enbart avropsberittigade/inképare inom egen forvaltning gér
avrop/inkop.

- ansvarar for att behorig personal har ritt kompetens inom egen férvaltning

- verkar for avtalstrohet

- verkar for att 6ka forstaelsen f6r upphandling och planerade inkop

3.4 Ovriga chefer

- ansvarar och fattar beslut (i enlighet med delegationsordningen) f6r inkép inom
enheten.

- ansvarar for att enbart avropsberittigade/inkopare inom enheten gor avrop/inkop.

- ansvarar for att behorig personal har ritt kompetens samt ger relevant information
till medarbetare inom enheten

- verkar for avtalstrohet

- verkar for att 6ka forstaelsen f6r upphandling och planerade inkop

3.5 Upphandllngsombud (forvaltningsvis)

genomfor specifika upphandlingar inom egna verksamhetsomradet

- deltar i kommungemensamt samarbete

- foljer upp forvaltningsspecifika avtalsleverantorer i enlighet med avtal for att
kvalitetssikra vara och/eller tjinst.

- ger information till det egna verksamhetsomradet

- verkar for att 6ka forstaelsen f6r upphandling och planerade inkop

- verkar for avtalstrohet

3.6 Avropsberattigad/Inkopare/Bestallare
- avropar
- innehar avtalskinnedom
- informerar kollegor
- rapporterar behov
- verkar for avtalstrohet

3.7 Upphandlingsrad
I upphandlingsradet ingar samtliga upphandlingsombud och kommunens
upphandlingsansvarige.

Upphandligsradet har till uppgift:
- att folja och utveckla inképs- och upphandlingsverksamheten.
- att arligen se 6ver och uppdatera avtalsoversyn for att kunna férutse kommande
ars upphandlingsbehov.

3.8 Referensperson/grupper

Referenspersoner utses infér upphandling utifran sin kompetens som sakkunniga inom det
upphandlande omradet. De medverkar 1 omvirldsanalysarbetet, utarbetande av
kravspecifikationer, vid utvirdering av inkomna anbud, vid implementering av de nya
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avtalen samt medverkar de vid uppfoljning av avtalsvard samt avtalstroheten under
avtalsperioden.

4. Avtal, ramavtal och samordnad upphandling

Kommunen ska arbeta aktivt f6r 6kad samordning av upphandlingar ur ett kommun-, lins
och regions -Overgripande perspektiv.

Kommunen ska teckna ramavtal f6r savil varor som tjanster inom de omraden dar det finns
gemensamma intressen savil forvaltningsévergripande som kommundévergripande.

Kommunens inképare ir skyldiga att kdnna till och ta reda pa befintliga avtal och ramavtal.
Vid nya avtal, ramavtal, alternativ vid f6rlingning av avtal ska ansvarige for avtalet informera
om detta till ber6rda inképare.

Avvikelser fran ramavtal far bara ske pa affirsmissiga grunder och efter samrad med
kommunens upphandlingsansvarige.

4.1 Strategisk direktupphandling

I LOU gar direktupphandlingsgrinsen vid ett virde om 505 800 tkr (dvs 28% av
troskelviardet 2014). Direktupphandlingsgrinsen i LUF gar vid ett kontraktsvirde om ca 939
342 kronor (26% av tréskelvirdet 2014). Vid nationell f6rindring av virdena implementeras
dven de nya virdena fér Bollebygds kommun.

Vid beslut om direktupphandlings ska av kommunstyrelsen tagna rigtlinjer vid
direktupphandling for Bollebygds kommun £oljas.

SKL Kommentus
Kammarkollegiet

Upphandlingssamverkan
kommuner

Egna upphandlingar
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4.2 Samordnad upphandling

Genom upphandlingssamverkan mellan Boras Stad, Bollebygd, Svenljunga, Tranemo och
Ulricehamns kommuner ska kommunerna ges successiv tillging och maijlighet att utnyttja de
gemensamma ramavtal som avtalas med diverse leverantorer.

Kommunerna avgor infor respektive upphandling om sitt eget deltagande i upphandlingen
och nyttjande av ramavtalet.

Upphandlingssamverkan ska bygga pa 6msesidigt foértroende och strivan att inom ramen f6r
de ekonomiska forutsittningarna astadkomma ett tillfredsstillande samarbetsklimat.

Kommunerna beslutar i samrad om de nya ramavtalsomraden samt om ev. férlingningar av
befintliga ramavtal. Kommunerna ansvarar sjilva for spridning av information inom den
egna organisationen.

De utsedda kontaktpersonerna, upphandling- och inképssamordnarna, ansvarar for I6pande
kontakter mellan kommuner och upphandlingsfunktionen f6r Boras Stad.

Avtalsovergripande kommunikation, fragor som ror riktlinjer, funktioner etc, hanteras av
upphandlingschefen, Boras Stad och upphandlingssamordnare i respektive kommun.

5. Kontroll och uppfoljning av avtal

Alla leverantorers ekonomiska status ska kontrolleras 1 samband med upphandling och
darefter I6pande sa linge leverantoren har avtal med kommunen. Avtalet ska f6ljas upp och
vara skrivna sd att uppfoljningen av leverantérens prestationer kan goras, exempelvis vid
kvalitet, volym och pris. For att sikerstilla kvaliteten i utférda tjanster ska det 1
upphandlingsunderlagen finnas tydliga krav pa den tekniska och yrkesmassiga férmagan och
kapacitet samt tydliga kvalitetskriterier med tillh6rande nyckeltal.

6. Sociala och etiska krav

Bollebygds kommun ska stilla krav pa att leverantorerna, i sin affirsverksamhet inte
diskriminerar nagon pa grund av kén, konséverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, alder eller sexuell
liggning eller av sadana skal otillborligt sarbehandlar arbetstagare eller arbetssokande.
Detsamma giller de eventuella underleverantérer som anlitas.

Bollebygds kommun ska stilla sociala/etiska krav i upphandlingar med beaktande av
gillande upphandlingslagstiftning och EG-rittsliga principer. Kommun ansvara for att
stillda villkor 4r moijliga att kontrollera ur laglig och praktisk aspekt.

Bollebygds kommun férvintar sig att anbudsgivaren har ett affairsmassigt etiskt
forhallningssatt dar vinster fran verksamheter baserade i Sverige ocksa beskattas i Sverige
och att 6verforingar av kraftigt nedskrivna beskattningsbara vinster inom en eventuell
koncern ej tillimpas. (ex fors till sa kallade skatteparadis) I synnerhet galler detta vid anbud
pa tjanster.

Anbudsgivare ir beredd att pa upphandlande myndighets anmodan redovisa omsittning,
vinst och hur mycket skatt som betalas i varje land ddr man har verksamhet.
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Genom inlimnande av anbud anses anbudsgivaren vara inférstaidd med ovan nimnda etiska
krav.

7. Miljo- & energikrav

Bollebygds kommun har som mal att minimera verksamhetens miljopaverkan. Dirfor ska
kommunen i samtliga upphandlingar prioritera och efterfriga varor, tjanster och
entreprenader med sa liten miljopaverkan som mojligt.

Genom en miljéanpassad upphandling ska kommunen paverka marknaden i hallbar riktning
och i sin tur leverera varor och tjanster som héller hog miljostandard. Miljokraven utgar ifran

kommunens mal, regionala och nationella miljomal samt Miljostyrningsradets riktlinjer.

I samband med livsmedelsupphandlingar ska djurskyddshinsyn beaktas 1 enlighet med
radande lagstiftning samt enligt Miljostyrningsradets rekommendationer.

Denna policy giller fr.o.m 2015-01-01
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Dnr:155832

Kommunstyrelseférvaltningen

Daniel Aronsson | Ekonomichef
0734-64 70 06 | daniel.aronsson@bollebygd.se

Mal och budget 2022-2024 for Bollebygds kommun

Forslag till beslut
Kommunfullmiktige faststiller vision, mél och ekonomiska ramar enligt forslag fran (FR), (M), (KD),
(C) och (L), daterat 2021-10-19.

Kommunfullmiktige ger kommunstyrelsen ritt att besluta om tilliggsanslag for oférdelade kostnader
upp till det belopp som anges i budgetforslaget.

Kommunfullmiktige ger kommunstyrelsen ritt att besluta om nya lan upp till 50 mnkr avseende 2022
tor att finansiera verksamhetens investeringar.

Kommunfullmiktige ger ekonomiavdelningen mandat att verkstilla tekniska justeringar av
nimndernas ramar till £6ljd av férindrade PO-tilligg och kapitalkostnader.

Arendet

Kommuner och regioner ska varje ar uppritta en budget f6r nista kalenderar (budgetar). I budgeten
ska skattesatsen och anslagen anges. Av budgeten ska det vidare framga hur verksamheten ska
finansieras och hur den ekonomiska stillningen beriknas vara vid budgetarets slut. De finansiella mal
som ir av betydelse for en god ekonomisk hushallning ska anges.

Ekonomiska forutsattningar
Det budgeterade resultatet f6r 2022 uppgar till 12 514 tkr, vilket motsvarar 2 % av skatteintikter och
generella statsbidrag.

Beslutsunderlag
1. Bollebygdalliansens budgetforslag, daterat 2021-10-19

2. Investeringskostnader lokalresursplan, daterat 2021-10-19

Skickas till

Samtliga nimnder, ekonomiavdelningen

BOLLEBYGDS KOMMUN

Monica Holmgren Daniel Aronsson
Forvaltningschef Ekonomichef

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Forord

Bollebygds kommun har fér narvarande en god ekonomi och till stor del beror det pa att vi
innevarande ar har lyckats bryta den trend med kostnadshdjningar och dyra placeringar som
kommunen levt med under tidigare ar. Det ger oss nu mgjlighet att planera langsiktigt och
allokera resurser till de delar av verksamheterna som vi ser behéver forstarkas. Vi fortsatter att
efterstrava ett effektivt nyttjande av de resurser som vi har, varfor dven dessa foreslagna
forstarkningsatgarder kommer att bli féremal for strikt uppfoljning. Till foljd av detta har vi valt
att lagga var budget med ett resultat av 2 % da vi ser att vi kommer att klara mandatperiodens
satta mal.

Foljande satsningar kan sarskilt omnamnas.

Kommunstyrelsen lagger kraft pa forstarkning av ekonomisidan samt fokusera mer pa
upphandling och informationssdkerhet. Resurser kommer att anslas fér att leda och félja det
miljo- och hallbarhetsarbete som féljer av de policies som kommunen antagit och
besoksnaringsfunktionen kommer att starkas for en konkurrenskraftigare kommun.

For Utbildningsndmnden anslar vi sarskilda resurser bl.a. till grundsarskola, gymnasiesarskola
och vuxenutbildning. Stodet till foreningslivet forstarks under 2022 for att starka foreningslivet,
kulturen och folkhalsan.

For Socialndmnden kan sarskilt namnas utdkad satsning pa integration, anhorigstéd och
aterbruk.

Vidare kommer Social- och Utbildningsnamnden tillsammans ta de forsta stegen for
etablerande av familjecentral i kommunen. Aven dessa ndmnders samverkan, sarskilt inriktat
for barn och unga, kommer att fordjupas. Bada namnderna forstarks med en
vaktmastarfunktion sa de kan fokusera pa sin kdrnverksamhet.

Nu nar Bollebygdsalliansen drivit igenom och antagit en fornyad lokalresursplan och samtidigt
ser slutet pa arbetet med 6versiktsplanen och det kommande bostadsférsorjningsprogrammet,
kan vi lattare utvardera Samhallsbyggnadsnamndens behov. Pa detta satt lagger vi grunderna
for en ordnad langsiktig tillvaxt i hela kommunen. Vi ser att den allménna servicefunktionen for
invanare och naringslivet maste forstarkas, liksom férvaltningens 6vriga funktioner. Darfor har
extra medel avsatts for dessa andamal.

Kommunen &r en stor dgare av skog som kan potentiellt kan ge omfattande avkastning och vi
har darfor bedomt det som viktigt att det utarbetas en skogsbruksplan.

Kommunens investeringar avser folja den lokalresursplan som antagits under aret. Vidare
kommer kommunens gang/ -cykelvdgar att utvecklas och reinvesteringar skall ske av
kommunens befintliga byggnader, lokaler och inventarier. Likasa fortsatter arbetet med att
investera i digitala verktyg for att fa den kontinuitet och sakerhet som verksamheten kréaver.

Vi bedomer att dessa satsningar tillsammans med en fortsatt effektiv efterlevnad av budget
kommer att forstarka grunden samt goéra det mojligt for oss att forbattra servicen till vara

invanare och naringsidkare i hela kommunen.

Folkets Rost, Moderaterna, Kristdemokraterna, Centerpartiet och Liberalerna 2021-10-19
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Overgripande riktlinjer

Enligt kommunallagen ska kommuner:
e ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet och i sddan verksamhet som bedrivs
genom andra juridiska personer
e besluta om riktlinjer for god ekonomisk hushallning for kommunen

| de fall kommunen avser inrdtta en resultatutjamningsreserv ska riktlinjen dven omfatta
hanteringen av denna.

Riktlinje fér god ekonomisk hushallning

Kommunallagen stadgar att varje kommun ska ha en god ekonomisk hushallning i sin
verksamhet. Mal som ar av betydelse for en god ekonomisk hushallning ska anges for
verksamheten. Ut6ver detta ska finansiella mal anges. | regeringens proposition 2004/05:100
ges féljande tolkning av begreppet “god ekonomisk hushallning”:

"Varje generation bor bara kostnaden for den service som generationen sjalv beslutat om och
sjalv konsumerar:”

Genom att formulera tydliga mal har de fortroendevalda mojlighet att staka ut den politiska
fardriktningen. For att kunna folja upp om verksamheten ar effektiv eller inte kradvs att det av
namnderna formuleras mal som &ar tydliga och matbara. De mal som anges for verksamheten ska
sta i relation till de ekonomiska resurser som stalls till forfogande.

I mal- och budget beslutar kommunfullméaktige om saval mal for verksamheten som finansiella
mal som framgar under “"Kommunfullméaktiges mal” nedan.

Utover dessa mal ska kommunens verksamhet bedrivas sa att hemmaplansldsningar
efterstrdvas utifran ett langsiktigt socialt och ekonomiskt forsvarbart perspektiv.

| samband med arsredovisningen utvarderas kommunens maluppfyllelse och utifran dessa mal
gors en bedomning om kommunen har en god ekonomisk hushallning. Detta ska anses uppfylit
da merparten av verksamhetsmalen ar uppfyllda samtidigt som de tva finansiella malen ar
uppfyllda.

Riktlinje for resultatutjamningsreserv (RUR)

Avsattning

Avsattning gors da resultatet sa medger enligt kommunallagens regler. Den del av arets resultat
som efter balanskravsutredning 6verstiger 1 % av skatteintakter och statsbidrag far avsattas till
resultatutjamningsreserv. Ifall kommunen har ett negativt eget kapital, inklusive

ansvarsforbindelsen for pensionsforpliktelser, far det resultat som dverstiger 2 % avsattas.

Vid utrakning av avsattningen utgor balanskravsresultatet, som det definieras i Lag om
kommunal redovisning, grund for berdkningen.

| samband med hantering av arsredovisningen faststélls eventuell avsattning.

Anvandning
Medel fran RUR kan anvandas om bada dessa kriterier ar uppfyllda:
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e  Forandringen av arets underliggande skatteunderlag i riket understiger den genomsnittliga
utvecklingen de senaste 10 aren (enligt Sveriges kommuner och regioners berakningar)

0 Balanskravsresultatet ar negativt

Beslut om planerad anvandning av medel fran RUR fattas i samband med antagande av mal- och
budget. Vid behandlingen av arsredovisningen faststalls eventuell anvdandning av medel.
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Vision och mal

Arbete har inletts med att revidera tidigare vision Bollebygd 2025 till “Bollebygd 2030”.
Huvuddragen i visionen beskrivs nedan. Den nuvarande vision Bollebygd 2025 géller till dess den
nya visionen antagits. Vi lever dock med den foérvissningen att en ny vision fér 2030 kommer att
tas fram under mandatperioden.

Bollebygd - kommunen dar vi bor bra och lever lange

Bollebygd med 12 000 invanare ar en attraktiv kommun. | Bollebygd ar manniskorna trygga,
stolta, sjalvstdandiga, men ocksa mycket mana om gemenskapen. Entreprendrsandan ar ett
signum for den trevliga kommunen. Snabba och miljovanliga forbindelser till Goteborg, Boras,
Landvetter flygplats och Géteborgs Hamn goér Bollebygd till en plats néra varlden.

Enkel vardag och bra utbud av samhallsservice
Boende i Bollebygd ingar i en av Sveriges storsta arbetsmarknadsregioner. Det lilla samhallet gor
vardagen enkel. Med ett levande centrum, mangfald i boendeformer, béljande landskap och bra
utbud av samhallsservice kdanns det harligt att bo i Bollebygd.

Vardegrund

Vi har en gemensam vardegrund som vi vill férmedla. Vi vill att kommunen ska under
mandatperioden verka for 6kad 6ppenhet, narhet till invanarna och vasentligen utokad
medborgardialog. Kommunens verksamhet ska i alla delar genomsyras av grundprincipen att vi
ar till for de som bor och arbetar i Bollebygds kommun. Det ar skattebetalarna som &r var
uppdragsgivare. Samtidigt maste vi vdrna om vara medarbetare. Utan deras arbetsgladje och
insatser kommer vardegrunden inte nas.

Harutover vill vi att kommunen ska uppmuntra privata initiativ och alternativa former for
offentligt finansierade verksamheter.

Kommunfullmaktiges mal

Budgeten for 2021 var upprattad enligt tanken pa att visa tillit till de ndmnder, férvaltning och
individer i den kommunala organisationen som ar narmast berérda. Tillitstanken genomsyrar
vart satt att arbeta i kommunen. Detta arbetssatt kommer att utvecklas an mer under
mandatperioden. Som exempel har ovanndmnda policys om hallbarhet och miljé upprattats
med det synsattet som grund. Aven budgeten for 2022 baseras pé dessa tankar.

Kommunfullmaktige utovar styrning genom att besluta om kommunens vision, dvergripande
mal, 6vergripande strategier, strategiskt inriktningsdokument, mal for god ekonomisk
hushallning, driftbudgetramar samt investeringsbudgetar for styrelse och namnder.
Kommunfullméaktige kan satta specifika namndmal.

Under mandatperioden féreskrivs overgripande mal nedan. Namnderna ska arbeta for att
uppfylla de dvergripande malen genom att efter eget val bryta ner dem till ett eller fler
namndspecifika mal. Namnderna prioriterar sjalvstandigt nar arbete ska ske med enskilda mal
innebarande att varje namnd inte behover arbeta med samtliga 6vergripande mal under varje
enskilt ar. Namnderna ska salunda ges frihet att inom ramen for de 6vergripande malen sjalva
utfarda mal som uppfyller kraven pa att vara specifika, matbara, accepterade, realistiska och
tidsbegréansade (SMARTa mal).
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Arbete och foretagande

e Det ska vara enkelt att bedriva naringsverksamhet i Bollebygd.
Kommunen ska verka fér att ndringsidkare och de som vill starta verksamhet i Bollebygd
ska kunna bedriva sin verksamhet framgdngsrikt ges de skdliga férutsdttningar, rad och
anvisningar som fordras fér verksamheten.

e Kommunen ska vara en attraktiv och bra arbetsgivare.

e Delaktighet
Kommunen ska efterstréva hogt arbetsdeltagande och méjliggéra sysselséittning efter
férmaga.

Trygghet, uppvaxt och aldrande

e Invdnarna i kommunen ska uppskatta att bo i hela kommunen.

Invénarna ska kdnna sig trygga. De ska ha frihet att vdlja boende i livets alla skeenden.
e Invanarna ska kdnna fértroende for kommunens samhallsservice.
e Elevernai Bollebygds kommun ska ha uppnatt fullféljda studier.

Miljosmart och Hallbar kommun

Kommunen verkar for en utveckling som méter nuvarande och kommande generationers behov
och skapar langsiktiga forutsattningar for medborgare att leva och féretag att agera socialt,
ekonomiskt och ekologiskt hallbart. Nedanstaende etappmal tar sikte pa utvecklingen fram till
2030.

e Kommunens fordon ar fossilbranslefria eller klimatneutrala ar 2030 och kommunen
efterstravar att upphandlade transporter ar fossilbranslefria eller klimatneutrala senast
ar 2030. Detta innebar att kommunen under perioden 2022-2030 kommer att arbeta
mot att nyttjandegraden av klimatneutrala transportmedel ska 6ka for varje ar.

e Ekologiskt producerade livsmedel i verksamheter finansierade av kommunen uppgar till
60 procent ar 2030. Detta innebér att kommunen under perioden 2022-2030 kommer
att arbeta mot att andelen inképta ekologiskt producerade livsmedel ska 6ka for varje
ar.

e Narproducerade livsmedel i verksamheter finansierade av kommunen uppgar till 90
procent ar 2030. Detta innebar att kommunen under perioden 2022-2030 kommer att
arbeta mot att andelen ink6pta narproducerade livsmedel ska dka for varje ar. Med
narproducerat ska forstas produkter tillverkade i Sverige.

Finansiella mal

Planperiodens resultat kombinerat med en hog investeringsniva medfor att Bollebygds
finansiella stillning férsvagas. I det lingre perspektivet ar dock malsdttningen fortsatt att
stirka kommunens finansiella stillning.
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Det ekonomiska resultatet ska over mandattiden motsvara 3 % av skatteintiakter och
generella statsbidrag.

Over samma tid ska minst 40 % av kommunens skattefinansierade investeringar och
exploateringar finansieras med egna medel.
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Uppdrag till namnderna
Kommunfullmiktiges riktade uppdrag till nimnderna.

Heltidsplan
Kommunstyrelsen fick i uppdrag frain kommunfullmiktige att under aren 2021-2022 ta fram
en handlingsplan f6r heltid. Detta uppdrag fortsitter 2022.

Reviderad styrmodell

Kommunstyrelsen far i uppdrag att ge forslag pa en reviderad styrmodell som bygger pa en
forstarkt ekonomistyrning dar utgangspunkten for nimndernas planering r férutsigbara
budgetramar beslutade av KF. Prestationsmodellen som ligger till grund f6r de preliminira
ramarna tas bort, varje nimnd gor istillet en bedémning av vilka konsekvenser
befolkningsutvecklingen far som sedan arbetas in i budgetprocessen.

Tillvaxt samhéllsbyggnadsnamnden

Sambhillsbyggnadsnamnden far i uppdrag att utoka servicen till medborgarna och féretagarna
i Bollebygds kommun. Aven takten och ambitionsnivin av samhillsutvecklingen ska 6ka i
kommunen.

GC/Enskilda vagar

Sambhillsbyggnadsnimnden far i uppdrag att upprusta befintliga gang och cykelvigar samt
enskilda vigar dir behoven ir som storst. Namnden prioriterar dessa medel dar de gor mest
nytta. Denna extra satsning under 2022 gors for att fraimja folkhilsa, miljé och att géra
vigarna tryggare att anvinda.

Familjecentral
Socialndimnden far i uppdrag under 2022 att utreda och efter beslut starta upp en
Familjecentral tillsammans med Vistra Gétalandsregionen.

Integration
Socialndmnden far i uppdrag att sakerstilla bibehéllen nivé pa integrationsarbetet dven nar
staten reducerar bidragen till kommunen.

Foreningsbidrag

Utbildningsnimnden far i uppdrag att informera féreningslivet om det utokade
investeringsstodet som gar att soka under 2022.
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Budgetforutsattningar 2022-2024

Befolkningsutveckling

Kommunens budgetférutsittningar baseras pa flera olika prognoser dir
befolkningsutvecklingen ir av central betydelse f6r savil intdkts- som kostnadssidan. I tabell
1 nedan presenteras den senaste befolkningsprognosen f6r Bollebygds kommun 2021-2024
som togs fram i januari 2021 som bygger pa statistiska modeller samt kommunens
byggplaner dren 2021-2030. Befolkningssiffrorna avser 31 december respektive ér.

Tabell 1 Befolkningsprognos 2020-2024

Aldrar 2020 2021 2022 2023 2024

1-5 573 571 573 589 607

6 131 125 132 121 131
7-15 1200 1222 1234 1252 1261
16-18 349 363 369 383 398
6-12 955 957 957 951 958
65-79 1565 1578 1567 1540 1530
80+ 473 483 520 556 597

Totalt 9 530 9672 9860 10024 10280

Befolkningstillvixten beriknas vara ca 1,5 % under perioden 2020-2022 f6r att darefter 6ka
med 2,5 resp. 4 % for de sista tva aren under planperioden. Det innebir en total
befolkningsékning pa 7,9 % eller knappt 2 % per ar. Okningstakten i riket beriknas bli ca 0,5
% per ar, vilket alltsa innebir att befolkningen beriknas 6ka mer i Bollebygd jamfért med
6vriga Sverige. Okningen de senare aren beror pa fler firdigstillda bostider.

Under perioden beridknas en relativt mattlig 6kning av barn i férskolan, fritidshem och
grundskola, totalt ca 5 % medan antalet gymnasieungdomar Okar relativt kraftigt med 14 %.

Antalet dldre minskar ndgot f6r aldrarna 65-79, medan den férvintas ka kraftigt (ca 26 %)
for dldre 80+.

Generellt kan sdgas for befolkningsprognoser att de dr mer sikra for dldre dn yngre och att
osikerheten 1 antal 6kar for varje ar. Dirfor dr det viktigt att befolkningsprognoserna hela
tiden revideras med aktuella befolkningssiffror och byggplaner infér varje ar.

Befolkningen uppgick 1 juni 2021 till 9 584 personer och i skatteunderlagsprognosen for
2022-2024 beriknas befolkningen vara 9 548 vid avrikningsdagen (1 november 2021) vilket
alltsa ar en mer forsiktig beddmning dn vad befolkningsprognosen visar.

Volymforandringar

Enligt kommunens styrmodell ska volymforandringar ligga till grund f6r de preliminira
ramarna som beslutas av kommunstyrelsen i februari. Volymférindringarna i denna budget
baseras pa befolkningsprognosen fran januari 2021 och kompenserar nimnderna for ett 6kat
atagande till f6ljd av en vixande befolkning. Namnden avgor hur dessa tillskott ska nyttjas
och ska dirmed ej ses som destinerade till specifika verksamheter.

Tabell 2 Volymtillskott per namnd 2022 (tkr)

Belopp
Socialnimnden 3162
Utbildningsnimnden 195
Summa 3357
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Lon- och prisupprakningar
En generell budgetupprikning f6r kostnader, 16ner och intikter har beraknats till ca 2,1 %.
For kostnader och intikter dr dessa berdknade per nimnd enligt tabell.

Tabell 3 Indexupprikning per nimnd (tkr)

Belopp
Kommunstyrelsen 554
Samhillsbyggnadsnimnden 225
Socialnamnden 527
Utbildningsnimnden 2 405
Summa 3711

Budgetokning for interndebiterande enheter (kost, stid, fastighetsdrift) férdelas under
respektive nyttjande nimnd. Interndebiterande enheter har ritt att utan godkidnnande fran
nyttjande nimnd Oka priserna med maximalt 1 %.

Kostnad for 1onerorelsen 2022 avsatts centralt vilket innebar att nimndernas ramar ar
beriknade i 2022 érs prisniva men 2021 érs 16neniva. For planaren 2023-2024 avsitts savil
indexreglering som 16neupprikning centralt.

Effektivisering

For att astadkomma en resultatniva i niva med kommunfullmiktiges mal och for att kunna
genomfora prioriteringarna i detta budgetforslag behover effektiviseringar genomféras pa
motsvarande 8 mnkr 2022. Nivan ligger i linje med den langsiktiga bedémningen som
gjordes 1 budgeten f6r 2021-2023 om effektiviseringar pa strax 6ver 1 % om dret fram till
2023.

Tabell 4 Effektiviseringskrav per namnd (tkr)

Belopp
Kommunstyrelsen 801
Sambhillsbyggnadsnimnden 513
Socialnimnden 2678
Utbildningsndmnden 4 007
Summa 8 000

Intaktsprognos

I tabell 5 presenteras en intiktsprognos for 2022-2024 som baseras pa SKRs
skatteunderlagsprognos per den 30/9 2021 (citkuldr 21:35). Intiktsprognosen ir baserad pa
att invanarna 6kar i samma takt i Bollebygds kommun som i resten av landet, vilket alltsd dr
nagot ligre 4n kommunens egna befolkningsprognos.

Tabell 5 Intiktsprognos 2021-2024 (tkr)
2021 2022 2023 2024

Skatteintikter 483 388 511244 532344 549972
Inkomstutjimningsbidrag 60933 65757 68484 70757
Kostnadsutjimning -5702 =277 -278 -279
Regleringsbidrag 28253 24024 17149 17 033
Inférandebidrag 3203 210 0 0

Page 111 of 209



11 (22)

LSS-utjimning 1941 -2 070 -2079 -2 089
Slutavrikning 2021 11 666 1 805 0 0
Fastighetsavgift 20 659 21 188 21188 21188
Skatter och bidrag 604 341 621882 636808 656 583

Bollebygd tillhér de kommuner som férlorade mest pa det nya utjamningssystemet som
infordes fr.o.m. 2020. Av tabellen ovan framgar att kommunen erhéller ett sa kallat
inférandebidrag 2020 — 2022, vilket successivt trappas ned och forsvinner helt fran 2023.

Enligt skatteunderlagsprognosen kommer skatteintidkterna och generella bidrag 6ka med
nistan 3 % mellan dr 2021 och 2022 f6r att direfter 6ka i en nagot langsammare takt under
planperioden.

Prioriteringar och omférdelningar

Till £6ljd av de kraftigt 6kade skatteunderlagsprognoserna, nimndernas arbete med
effektiviseringar samt de hoga resultaten 2020 och 2021 finns stora méjligheter att
genomfora satsningar i budgeten for 2022. I tabell 6 framgar Bollebygdalliansens prioriterade
satsningar for 2022.

Tabell 6 Prioriterade satsningar 2022-2024 (tkr)

Nimnd Belopp Andamal

Kommunstyrelsen 800 Ekonom/malsamordning
Kommunstyrelsen 300 Miljo-/héllbarhetsstrateg
Kommunstyrelsen 300 Besoksniring

Kommunstyrelsen 250 Lokalstrateg

Utbildningsnimnden -3 000 Avgar satsning sirskola 2021
Utbildningsnimnden -1 000 Avgar statsbidrag
Utbildningsnimnden -482  Avgir engingssatsning 16n
Utbildningsnimnden 3300 Grundsirskola
Utbildningsnimnden 3000 Gymnasiesirskola/gymnasiet
Utbildningsnimnden 1000 Vuxenutbildning
Utbildningsnimnden 300 Hyra vinkelvigen
Utbildningsnimnden 500 Utdkning kép av vaktmadsteritjanst
Utbildningsnimnden 402 Investeringsstod foreningar
Utbildningsnimnden 1100 Utokat féreningsstdd till féreningar (enbart 2022)
Socialnimnden 500 Aterbruk

Socialndimnden 600 Overgripande organisation
Socialnamnden 90 Samverkan SF/UF

Socialnimnden 350 Hyra stationsvagen
Socialnimnden 300 Utokning kép av vaktmasteritjanst
Socialndmnden 500 Anhorigstod

Socialndmnden 800 Familjecentral (uppstartskostnad 2022 och halvarsdrift)
Socialndimnden 600 Okad satsning integration

Sambhillsbyggnadsnimnden 1500 Tjinster/ Personalforstirkning
Samhillsbyggnadsnimnden 250 Skogsbruksplan (enbart 2022)
Sambhillsbyggnadsnimnden 500 GC/ Enskilda vigar (enbart 2022)
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Samhillsbyggnadsnimnden 300 Servicefunktion drendehantering

Totalt satsningar 13 060

Summan av de prioriterade satsningarna uppgar till 13 mnkr eller 2,1 % av verksamheternas

totala kostnader. Av dessa 13 mnkr avser 1,85 mnkr engangssatsningar bl.a. f6r framtagande
av skogsbruksplan och extra satsning pa investeringsstod till foreningar. For familjecentralen
okar satsningen fran 0,8 till totalt 1,4 mnkr ar 2023 och framat.

Dessutom genomférs foljande omférdelningar mellan nimnderna, samtliga omférdelningar
specificeras till belopp 1 nimndernas budget.

Tabell 7 Omfordelningar 2022 (tkr)

Belopp
500

250
350
40

1 000

2800

Syfte

Budget till £6ljd av férindrad debiteringsmodell £6r vaktmasteritjanster flyttas fran
samhaillsbyggnadsnimnden till nyttjande nimnd.

Budget f6r lokalstrateg flyttas frin samhillsbyggnadsnimnden till kommunstyrelsen
Centralisering av ink&ps- och upphandlingsorganisation

Kostnad f6r bygglovsgranskning flyttas frin samhallsbyggnadsnimnden till
kommunstyrelsen

Anslag f6r 6versiktsplan flyttas fran kommunstyrelsen till
samhillsbyggnadsnimnden, syftet forindras till f6rdjupad Sversiktsplan (enbart
2022)

Budget 61 provisoriska skollokaler flyttas frin kommunstyrelsen till
utbildningsnimnden. Tillskottet avriknas mot ersittning f6r kapitalkostnader enligt
kommunens styrmodell.
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Sammanstillning av budget 2022, plan 2023-2024
Utifran dessa budgetférutsittningar och enligt de prioriteringar som gors i denna budget
satts namndernas ramar enligt tabell 8 for ar 2022.

Tabell 8 Sammanstillning budget 2022, plan 2022-2024 (tkr)
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Budget Budget Plan Plan

2021 2022 2023 2024
Kommunfullmaiktige 1417 1 600 1 600 1 600
Javsnimnd 50 50 50 50
Revision* 766 766 766 766
Valnimnd 180 180 20 180
Overférmyndare 780 780 780 780
Kommunstyrelsen 60173 58 216 56 375 55 791
Utbildningsnimnden 289 858 296 721 295 641 297 853
Socialnimnden 185 754 190 555 190 983 193 025
Sambhillsbyggnadsnimnden 37129 39 301 37012 36 638
Ofdrdelad budget 3 000 4 000 4 000 4 000
Indexjustering 3700 7 400
Lonerorelse -4 8 900 17 800 26 700
Finansforvaltning* 8 300 8 300 8 300 8 300
Summa kostnader 587 403 609 368 617 027 633 083
Skatteintikter och bidrag 592 001 621 882 636 808 656 583
Resultat 4 598 12 514 19 781 23 500
Resultat som andel av skatter och bidrag 0,8 % 2,0 % 31 % 3,6 %

*Budgetforsiag for revisionen laimmnas av kommunfullmaktiges presidinm

Verksamheternas kostnader uppgar till 609,4 mnkr och ett budgeterat resultat pa 12,5 mnkr

vilket motsvarar 2 % av skatteintikter och bidrag. Budgeten for verksamheternas

nettokostnad héjs med 3,7 % mellan ar 2021 och 2022 samtidigt som skatteintikter och
bidrag 6kar med 5,0 % vilket innebdr ett férbéttrat budgeterat resultat jimfért med 2021.
Skattesatsen pa 21,59 % limnas oférindrad.

Med denna budget bedéms det sammanlagda ekonomiska resultatet f6r mandatperioden
2019-2022 ligga 1 niva med kommunfullmiktiges finansiella mél f6r god ekonomisk

hushéllning.
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Namndernas budgetsammanstallningar

Kommunstyrelsen

Budgetram 2021 (tkr) 60173
Upprakning index 554
Effektiviseringskrav -801
Ekonom/malsamordning 800
Miljo-/hallbarhetsstrateg 300
Besoksnaring 300
Lokalstrateg 250
Omfordelning vaktmastare 50
Omfoérdelning inkdp och upphandling 350
Omfoérdelning bygglovskostnad SARF 40
Omférdelning 6versiktsplan -1 000
Omfoérdelning provisoriska skollokaler -2 800
Budgetram 2022 58 216

Uppdrag fran kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen fick i uppdrag frin kommunfullmaiktige att under aren 2021-2022 ta fram
en handlingsplan f6r heltid. Detta uppdrag fortsitter 2022.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att ge forslag pa en reviderad styrmodell som bygger pa en
torstirkt ekonomistyrning dar utgangspunkten fér nimndernas planering dr foérutsigbara
budgetramar beslutade av KF. Prestationsmodellen som ligger till grund f6r de preliminira
ramarna tas bort, varje nimnd gor istallet en bedomning av vilka konsekvenser
befolkningsutvecklingen far som sedan arbetas in 1 budgetprocessen.

Storre verksamhetsforandringar 2022

Kommunstyrelsen erhaller pengar for att stirka kommunens arbete inom ekonomi,
malsamordning, milj6- och hallbarhet samt bes6ksniring genom tillskott till
kommunstyrelsens ram. Resurs for lokalstrateg flyttas Gver fran samhillsbyggnadsnimnden
till kommunstyrelsen da kommunstyrelsen ansvarar for kommunens lokalstrategiska
planering.

I och med att resurser f6r bes6ksniring skjuts till kan arbetet med niringslivsfragor
forstarkas da beréringspunkterna och samverkan mellan dessa bada delar dr viktiga
forutsittningar for att utveckla néringslivet.

Kommunstyrelsen kommer under 2022 inf6ra en ny inképs- och upphandlingsorganisation i
enlighet med kommunens inképs- och upphandlingspolicy. Delvis finansieras det genom
tillskott pa 350 tkr frin samhallsbyggnadsnimnden, resterande 1,05 mnkr finansieras genom
omférdelning inom kommunstyrelsens ram.

En satsning pa informationssakerhetsansvarig genomfors, inom kommunstyrelsens ram, for

att stirka kommunens arbete inom informationssikerhet. I och med den tjinsten kan
kommunens handlingsplan for informationssidkerhet och féljsamhet till lagkrav efterlevas.
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Samhallsbyggnadsnamnden

Budgetram 2021 37 129
Upprakning index 225
Effektiviseringskrav -513
Tjanster/ Personalforstarkning 1500
Skogsbruksplan 250
GC/ Enskilda vagar 500
Servicefunktion darendehantering 300
Lokalstrateg flyttas till KS -250
Omférdelning vaktmastare -450
Omfordelning upphandling och inkép -350
Omférdelning bygglovskostnad SARF -40
Omfordelning dversiktsplan 1000
Budgetram 2022 39 301

Uppdrag fran kommunfullmaktige
Sambhillsbyggnadsnimnden far i uppdrag att utdka servicen till medborgarna och féretagarna

i Bollebygds kommun. Aven takten och ambitionsnivin av samhillsutvecklingen ska 6ka i
kommunen.

Sambhillsbyggnadsnimnden far i uppdrag att upprusta befintliga gang och cykelvigar samt
enskilda vigar dir behoven ir som storst. Namnden prioriterar dessa medel dar de gér mest
nytta. Denna extra satsning under 2022 gors for att frimja folkhalsa, miljé och att gora
vigarna tryggare att anvinda.

Storre verksamhetsféorandringar 2022

Sambhillsbyggnadsnimnden tilldelas pengar fOr att finansiera tjanster fOr att kunna mota
behov, krav och tillvaxt i kommunen. Férutom tjansterna kommer daven 1 mnkr omférdelas
till samhallsbyggnadsnimnden for att arbeta fram fordjupad 6versiktsplan.

For att 6ka service till medborgare och féretag samt 6ka transparensen inrittas en funktion
for att den s6kande skall kunna folja sitt drende och fa stéd i drendeprocessen.

Lokalstrategens flytt till kommunstyrelsen innebir att Gversyn av
samhillsbyggnadsférvaltningens organisation kommer att goras. Oversyn kommer ocksa att
ske, tillsammans med kommunstyrelseforvaltningen utifran dom fran Mark- och
miljoéverdomstolen avseende risk for jav.

Inom fastighetsenheten infors en vaktmisterifunktion som innebir att nimnder kan komma
Overens om att bestalla vaktmaisteritjanster fran samhillsbyggnadsnimndens fastighetsenhet
utifran verksamhetens behov och ekonomiska méjligheter. Befintlig budget for vaktmaisteri

fors dirfor over till nyttjande nimnder.
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Socialnamnden

Budgetram 2021 (tkr) 185 754
Upprakning index 527
Effektiviseringskrav -2678
Upprakning volymer 3162
Aterbruk 500
Overgripande organisation 600
Samverkan SF/UF 90
Stationsvagen 350
Utokning vaktmasteritjanst 300
Anhorigstod 500
Familjecentral 800
Okad satsning integration 600
Omfoérdelning vaktmastare 50
Budgetram 2022 190 555

Uppdrag fran kommunfullmaktige
Socialndimnden far i uppdrag under 2022 att utreda och efter beslut starta upp en
familjecentral tillsammans med Vistra Gotalandsregionen.

Socialndmnden far i uppdrag att sakerstilla bibehéllen nivéd pa integrationsarbetet dven nar
staten reducerar bidragen till kommunen.

Storre verksamhetsforandringar 2022

I samverkan mellan socialnimnden och samhillsbyggnadsnimnden pabdrjas ett arbete
kopplat till dterbruk. Syftet ar att pa ett bra sitt arbeta med miljé- och hallbarhet och
samtidigt skapa nya mojligheter till sysselsattning med intressant arbetsuppgifter.

Socialnimnden férandrar sin 6vergripande organisation med tva verksamhetschefer och en
torvaltningschef. Syftet ar att skapa forutsittning for att fortsitta utveckla socialférvaltningen
framat utifrain kommande utmaningar.

Utifran resultatet i Chefoskopet framgir att chefer behover avlastas blanda annat i uppgifter
som kan utforas av vaktmaistare. En satsning gors dirfér pa kop av vaktmasteritjanster vilket
frigor tid s att forvaltningens chefer far battre forutsittningar att utfora sitt grunduppdrag.

For att forbittra stédet f6r anhoriga infors ett anhorigstdd f6r de grupper som inte omfattas
av dldreomsorgens anhorigkonsulent. Syftet ér att stirka de anhoriga som behéver stéd i sin
situation.

Under aret kommer formerna f6r en familjecentral i samarbete med utbildningsnimnden,
kommunstyrelsen och Vistra Gotalandsregionen utredas. Syftet med en familjecentral ar att
skapa forutsattningar for goda uppvaxtar. Arbetets inriktning ar hilsofrimjande och
forebyggande.

Genom en satsning pa integration far integrationsenheten mojlighet att fortsatt ha kvar

medarbetare vars uppdrag ir att arbeta med integration och det utvecklingsarbete som krivs
de kommande aren.
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Utbildningsnamnden

Budgetram 2021 (tkr) 289 858
Upprakning index 2 405
Effektiviseringskrav -4 007
Upprakning volymer 195
Omfordelning provisoriska skollokaler 2 800
Avgar satsning sarskola 2021 -3000
Avgar bidrag "skolmiljarden" -1 000
Avgar engangssatsning 16n -482
Grundsarskola 3300
Gymnasiesarskola/gymnasiet 3000
Vuxenutbildning 1000
Hyra vinkelvagen 300
Utokning vaktmasteritjanst 500
Investeringsstdd féreningar 402
Utokat foreningsstod till foreningar 1100
Omfordelning vaktmastare 350
Budgetram 2022 296 721

Uppdrag fran kommunfullmaktige
Utbildningsniamnden far i uppdrag att informera féreningslivet om det utokade
investeringsstodet som gar att soka under 2022.

Storre verksamhetsforandringar 2022

Bollebygds kommun har fortsatt stort behov av permanenta 16sningar for centralorten
gillande forskola, grundskola och aktivitetshall. De paviljonger som finns idag fungerar val
for verksamheten, men dr det en 16sning pa sikt. Under 2022 fortsitter arbetet tillsammans
med samhallsbyggnadsnimnden att arbeta f6r en ny skola i Bollebygds titort.

En beachvolleybollplan kommer att byggas och vi ser ocksa fram emot en utbyggnad av
matsalen i Bollebygdsskolan, dven en renovering av stora idrottshallen i anslutning till
Bollebygdsskolan och byggnation av férskola i Olsfors under 2022.

Nimnden kompenseras med 3 mnkr f6r att hantera hogre kostnader £61r kopta
utbildningsplatser inom gymnasie- och gymnasiesirskolan utan att behéva omférdela pengar

frin andra verksamheter.

Efterfrigan pa vuxenutbildning har 6kat under pandemin samtidigt som nya krav tillkommit,
en satsning pa 1 mnkr genomfors darfor.

Antalet elever som har ritt att ga i skolformen grundsirskola 6kar, det tidigare tillfdlliga
tillskottet pa 3 mnkr permanentas och hojs till 3,3 mnkr.

For utbildningsnimndens del kommer arbetet med att etablera en familjecentral i Bollebygd
innebira uppstart av en 6ppen forskola dirmed en utékad samverkan med Socialnimnden.
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Utifran resultatet i Chefoskopet framgar att chefer behover avlastas blanda annat i uppgifter
som kan utforas av vaktmaistare. En satsning gors dirfér pa kop av vaktmasteritjanster vilket
frigor tid s att forvaltningens chefer far battre forutsittningar att utfora sitt grunduppdrag.

En extra satsning till f6reningslivet 1 Bollebygd genomférs genom utékat investeringsstod
genomfors under 2022. Satsningen gors fOr att frimja féreningarnas mojligheter att soka
investeringsstod till investeringar som mojliggor en forbittrad folkhilsa, ett rikare kulturliv
och frimjande av tillginglighet. Utbildningsnimnden fordelar medlen efter ansokningar fran
foreningar till investeringar som ligger i linje med nagon eller nagra av ovanstaende
inriktningar.

Vi dr ocksd mycket angeldgna att mana om vira fina bibliotek och virt skolbibliotek.
Biblioteken skall kunna erbjuda 6kad tillginglighet och storre utbud. Skolan skall fortsatt
samverka med Mediapoolen.
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Investeringsbudget 2022, plan 2023-2026

Vid ett resultat pa 3 % av skatteintdkter och bidrag samt en egenfinansieringsgrad pa 40 %
uppgar kommunens totala investeringsutrymme till ca 105 mnkr per ar fér de skattefinansierade
verksamheterna. Av tabellen framgar de prioriterade investeringsprojekten under aren 2022-

2026.
Kommunstyrelsen IT-investeringar 3000 3000 3000 3000 3000
Kommunstyrelsen Reinvestering inventarier 1000 1000 1000 1000 1000
Kommunstyrelsen Datahall 5000
Kommunstyrelsen Lokalresursplan 51000 91500 31000 121000 144000
Samhallsbyggnadsnamnden Reinvesteringar fastighet 10000 10000 10000 10000 10000
Samhallsbyggnadsnamnden GC-vagar 5500 1500 1500 1500 1500
Samhallsbyggnadsnamnden Gryaab 50000 50000 50000
Samhallsbyggnadsnamnden Rollpack 350
Samhillsbyggnadsnamnden Park/bad 400
Samhallsbyggnadsnamnden Returpapper 100
Samhallsbyggnadsnamnden Beachvolleybollplan 300
Utbildningsndmnden Anpassningar tillgdnglighet/miljo 500 500 500 500 500
Utbildningsnamnden Reinvestering av inventarier 500 500 500 500 500
Utbildningsnamnden Digitalisering 300
Socialndmnden Reinvestering av inventarier 1000 1000 1000 1000 1000
Socialndmnden Digitalisering 700
Summa investeringar 74650 159000 103500 188500 161500
Varav skattefinansierad 74550 109000 53500 138500 161500

Kommunfullméaktige beslutar om en investeringsbudget per projekt. Ndmnden har mandat att
gora omfordelningar mellan projekt som understiger 5 mnkr. Omférdelning mellan projekt inom
lokalresursplanen godkanns av kommunstyrelsen. Ombudgetering mellan ar prévas av
kommunfullméktige i samband med prévning av arsredovisningen.

Investeringsutrymme per namnd -

Kommunstyrelsen 4000
Samhallsbyggnadsnamnden 67 650
-varav lokalresursplan 51 000
Utbildningsnamnden 1300
Socialndmnden 1700
Summa investeringar 74 650
Strategiska markinkop 25 000
-Varav samhallsbyggnadsnamnden 5000
Exploateringar 25000
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Resultatbudget (tkr) Budget Prognos Prognos
2022 2023 2024
Verksamhetens intikter 120 000 122 500 125 000
Verksamhetens kostnader -700 868 -710 027 -727 583
Avskrivningar -27 500 -28500 -29 500
Jamforelsestérande poster 0 0 0
Verksamhetens nettokostnader -608 368 -616 027 -632 083
Skatteintikter 513048 532344 549972
Generella statsbidrag och utjimning 108 833 104 464 106 610
Finansiella intakter 500 500 500
Finansiella kostnader -1 500 -1 500 -1 500
Resultat efter skatteintikter och finansnetto 12 514 19 781 23 500
Extraordinira poster
Arets resultat 12 514 19 781 23 500
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Balansbudget (tkr) Budget Prognos Prognos
2022 2023 2024
Tillgangar
Anldggningstillgangar 520 550 651 050 725 050
Omsittningstillgangar 101923 103564 106 421
Summa tillgangar 622473 754614 831471
Eget kapital, avsittningar och skulder
Eget kapital vid drets bérjan 354000 366 514 386 294
Arets resultat 12 514 19 781 23 500
Summa eget kapital 366514 386294 409 794
Avsittningar f6r pensioner 46 859 49220 52577
Langfristiga skulder 101 500 211500 261 500
Kortfristiga skulder 107 600 107 600 107 600
Summa skulder 209100 319100 369 100
Summa Eget kapital, avsittningar och skulder 622473 754614 831471
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Finansieringsbudget (tkr) Budget Prognos Prognos
2022 2023 2024
Loépande verksamhet
Arets resultat 12514 19781 23500
Justering f6r av - och nedskrivningar 27500 28500 29 500
Kassafléde fran 16pande verksamheten 40014 48281 53000
Investeringsverksamhet
Investering i materiella tillgdngar -74 650 -159 000 -103 500
Forsiljning av materiella tillgaingar 0 0 0
Investering i finansiella tillgdngar 0 0 0
Forsiljning av finansiella tillodngar 0 0 0
Kassafléde fran investeringsverksamheten -74 650 -159 000 -103 500
Finansieringsverksamhet
Forindring langfristiga skulder 0 110000 50000
Forindring langfristica fordringar 0 0 0
Kassafléde frin finansieringsverksamhet 0 110000 50000
Arets kassaflode -34 636 -719 -500
Likvida medel vid drets borjan 74900 40264 39544
Likvida medel vid arets slut 40264 39544 39044
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Bilaga till budget 2022-2024

Investeringskostnader for lokalresursplan 2021-2030

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Namnd Projekt
Utbildningsndmnden Olsfors forskola 5000 35000
Socialndmnden Gruppbostad autism 500 5500 19000
Socialnamnden Hembygdsvagen, etapp 2 1000 15000 15000
Utbildningsndmnden Matsal utbyggnad 2000 13000
Utbildningsndmnden Grundsarskola 4000
Utbildningsnamnden Lektionspaviljonger 4100
Utbildningsnamnden Skollokaler 500 2500 7000 60000 60000
Utbildningsnamnden Forskola 500 500 4000 25000 30000
Utbildningsnamnden Idrottshall 500 500 3000 25000 11000
Utbildningsnamnden Idrottshall renovering 4000 4000
Socialnamnden Nytt dldreboende 1000 1000 3000 1000 10000 40000 44000
Samhallsbyggnadsnamnden Verksamhetslokaler teknisk service 2000 8000
Socialnamnden Gruppbostad 1000 3000 4000 20000
Kommunstyrelsen Kontorslokaler for samtliga forvaltningar 2 000
Socialnamnden Lokaler IFO 1000 2000 8000
Socialndmnden Lokaler hemtjanst 1000 2000 8000
Summa investering per ar 12600 51000 91500 31000 121000 144 000 48000 20000 0
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2030 Totalt projekt

40 000
25000
31000
15000
4000
4100
130 000
60 000
40 000
8 000
100 000
10 000
28 000
2 000
11 000
11 000

0 519 100
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Bollebygd kan bittre!

Bollebygd har en gyllene framtid om rétt prioriteringar gors och att det finns en langsiktig framétsyftande
plan. Socialdemokraternas budget 2022 tar i huvudsak sikte pa samma omraden som budgeten 2021;
Aldreviérd, skola, samhillsutveckling, miljo, foreningsstdd och ungdomsgard.

De éldre som med hart arbete byggt Sverige starkt har rétt till en fin och vérdig tillvaro pé alders host. Det
behovs mer stdd for anhoriga som har hand om sina nira och kéra. Darfor tillfor vi ekonomiska medel till ett
utdkat anhdrigstdd.

Medarbetare inom Bollebygds kommun och de som sliter hért i dldreomsorg och forskola har rétt till en god
arbetsmiljo, kénna stolthet och kunna forsorja sig pa sitt arbete. Sjalvfallet skall heltid vara norm och deltid en
mojlighet. Darfor tillfors resurser for att forverkliga det avtal som slutits mellan SKR och Kommunal.

Bollebygds skolelever har rétt till en skolgéng utan stressade pedagoger. Nu ricker det med sparbeting pa
skolan! Déarfor foreslar vi Socialdemokrater att effektiviseringen undanréjs. Skolan skall behalla sin
nuvarande verksamhet. Utdver det tillsdtts mer resurser till arbetet for elever med sérskilda behov.

For Bollebygds kommun skall na sin fulla potential behdver investeringar goras pé samhéllsutveckling.
Denna budget tillfor mycket stora ekonomiska medel till personalforstiarkningar vid Samhallsbyggnads-
forvaltningen. Allt for att det skall finnas resurser for att planera skola, dldreboende och nya bostéder.

Bollebygds foreningar ar grundstommen i aktiviteter for ungdomar och aktiva éldre. Har gors sasom 2021 en
satsning med ett fordubblat aktivitetsstod. Foreningarna i Bollebygd fortjanar kommunens fulla stdd och vi
tillfor darfor ekonomiska medel, som gor det mojligt att pé ett enkelt sétt stod for investeringar. For att kunna
erbjuda yngre barn fler aktiviteter tillfor vi resurser till fritidsgérden, sa att de kan 6ppna upp sin verksamhet
for 11-12 aringar en dag i veckan. Att tidigt se barnen och upptécka vad det behdvs i uppmuntran och stod i
deras utveckling dr viktigt, darfor tillfér vi medel en familjecentral.

Det svenska musikundret tillskrivs ofta de kommunala kulturskolorna. Foréldrarnas ekonomi skall inte avgora
om barn kan utvecklas inom musik, teater och kultur. Budget 2022 innehaller darfor en avgiftsfri kulturskola.

Pé grund av att den Folkets Rost styrda borgerliga majoriteten slosat bort tre &r av planering for en ny skola,
nddgas vi 1 driftbudget hyra tillfélliga moduler f6r Bollebygdskolan. Vi anser att medel och insatser maste
intensifieras i byggnation av en ny skola.

Enligt Tillvéxtverket omsatte besdksnéringen i Sverige 306 miljarder kr &r 2019, varav ca tva tredjedelar
hamnar i den kommunala ekonomin. Besokare handlar i butiker, dter pa restaurang och betalar for att delta i
forekommande aktiviteter. Det bidrar i sin tur till att ndringsidkare 6kar sin omséttning och kan till exempel
utdka Oppettider, vilket genererar béttre utbud for Bollebygds invanare. Kopplat till det vill vi avsétta medel i
investeringsbudgen dér det finns mdjlighet for nimnderna att ansdka om ekonomiskt stod for
friluftsinvesteringar, utan att behova ga till fullméktige under innevarande budgetéar. Medel tillfors ocksa i
budget for en halvtidstjanst for att arbeta med besdksnéring och turism.

Bollebygd behdver véxla upp sitt klimatarbete i enlighet med Parisavtalet. Har vill vi ocksé avsétta medel i
investeringsbudgen, dér det finns mojlighet for ndmnderna att ansdka om ekonomiskt stéd for miljo- och
héllbarhetsarbete, med samma forfarande som beskrivet friluftsinvesteringar. Vill vi tydligt initiera och
utveckla arbetet med Bollebygds uppsatta miljo- och héllbarhetsmél, darfor tillfors medel for att anstélla en
heltids milj6- och héllbarhets strateg. Arbetet med klimatsmarta bilar och laddinfrastruktur pdbdrjas, med mal
om en klimatneutral kommunal fordonsflotta 2027.

Budget 2022 generar ett 6verskott om 9 449 000 vilket innebér ett Gverskott om 1,5 procent av intdkterna, allt
inom vart mal att det ekonomiska overskottet skall vara mellan 1-3 procent under mandatperioden.

Vi ér dvertygade att Bollebygd i framtiden kan vara den bista kommunen i Sverige dér vi bor tryggt, lever

lange och har ett gott liv. Vi anser att Bollebygd kan betydligt béttre 4n idag och ser denna budget som ett
forsta steg mot ett starkare, béttre och mer framtidsinriktat Bollebygd!
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Kommunens Vision:
Bollebygds kommuns vision 2025:

Bollebygd — kommunen dir vi bor bra och lever linge!

Bollebygd med 12 000 invénare &r en attraktiv kommun. I Bollebygd dr ménniskorna trygga, stolta,
sjdlvstdndiga men ocksa mycket mana om gemenskapen. Entreprendrsandan ér ett signum for den
trevliga kommunen. Snabba och miljévénliga forbindelser till Goteborg, Bords och Goteborgs Hamn
gor Bollebygd till en plats néra vérlden.

Boende i Bollebygd ingar i en av Sveriges storsta arbetsmarknadsregioner. Det lilla samhallet gor
vardagen enkel. Med ett levande centrum, méngfald i boendeformer, boljande landskap och bra
utbud av samhillsservice kdnns det hérligt att bo 1 Bollebygd.

Styrmodell:

Kommunens styrmodell beskriver ansvarsfordelning och roller avseende faststillande och
uppf6ljning av mél, gemensamma begrepp, principer for mal, tidplan etc.

Styrmodellen bidrar till att skapa helhetsperspektiv, samordning mellan nimnder samt dkad
transparens 1 kommunens budget- och uppfoljningsprocess. En ny styrmodell faststdlldes i borjan pa
2016.

Overgripande mil, nimndmal och nyckeltal:

Kommunfullmiktige utdvar styrning genom att besluta om kommunens vision, dvergripande mal,
overgripande strategier, strategiskt inriktningsdokument, nimndmaél, mal f6r god ekonomisk

hushallning, nyckeltal, driftbudgetramar samt investeringsbudget for styrelse och ndmnder. Beslut
om namndmal och nyckeltal giller i ett &r och utgor en del av kommunfullméktiges budgetbeslut.

De dvergripande mélen for Bollebygds kommun &r

« Okat arbetsdeltagande

+ Trygga och goda uppvaxtvillkor
« Aldrande med livskvalitet

+ Hallbar livsmiljo
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Politiska prioriteringar Socialdemokraterna:
Samtliga politiska prioriteringar och de ramokningar dessa medfor enligt nedan.

Utbildningsnimnd:

Alla elever i Bollebygd kommuns skolor har ritt till en skolgéng utan stressade pedagoger med en
délig arbetsmilj6. Nu riacker det med sparbeting for skolan.

+ Darfor tillfor vi medel sé att den generella effektiviseringen undanrdjs. Utdver det tillfor vi
ytterligare cirka 2 000 000 till forbattrad kvalitet.

Barnen i Bollebygd har olika forutsittningar och ritt till ett gott liv.

*- Darfor tillfor vi medel till arbetet med barn och elever med sérskilda behov.

Gamla som unga mar gott av en meningsfull och aktiv fritid.

*- Darfor tillfor vi medel till ett 6kat foreningsstod.

Foréldrarnas ekonomi skall inte avgéra om vara barn skall fa ldra sig att spela gitarr eller inte.

*- Darfor tillfor vi medel till en avgiftsfri kulturskola.

Behalla samma kvalitet som 2021 4 000
Stod forskolan 1 000
Generell forstarkning 2 000
Foreningsbidrag 200
Stod F-klass — ak. 9 4 000
Kulturskola 100
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Socialnamnd:
Att se vara unga tidigt och upptécka vad som kan ges for uppmuntran och stéd ér av yttersta vikt.

'*- Darfor tillfor vi medel till en familjecentral.

Vi vill att medarbetare som arbetar i kommunens verksamheter skall kunna ha mdjlighet att forsorja
sig och sin eventuella familj.

* Darfor tillfor vi medel till ratt till heltidsarbete.

Det behdvs medarbetare som kan ge ménniskor stdd och hjilp fran andra lander att komma in 1 vart
samhille och bli sjdlvforsorjande.

+ Darfor tillfor vi medel till for personal som arbetar med integration.

Det behdvs mer stod for anhoriga som har hand om sina ndra och kdra. Barn, ungdomar och &ldre.

& Dirfor tillfor vi medel till ett Skat anhérigstod.

Att ge yngre barn utokade fritidsaktivitet samt ha ndgonstans att vara och tréffa nya och gamla
kompisar dr en smart atgard.

* Darfor tillfor vi medel till for att 6ppna fritidsgarden for 11-12 ringar.

I klimatomstéllningen behdver fler av de saker vi konsumerar tas tillvara. Vi ser ocksa en
samordning kring detta med sysselséttning inom daglig verksamhet.

& Diirfor tillfor vi medel till for ett aterbruk.

Aterbruk 500
Integration 500
Familjecentral 1250
Heltid som norm 1 000
Oppet pa fritidsgarden for 11-12

aringar 175
Anhorigstod 500
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Kommunstyrelsen:

Besoksndringen i Sverige 306 miljarder kr ar 2019 dér tva tredjedelar kom Sveriges kommuner till
godo. Besokare handlar i butiker, dter pd restauranger och betalar for att delta i aktiviteter. Det bidrar
till att Bollebygds néringsidkare 6kar sin omsittning och kan till exempel utoka Sppettider och
forbattra I1onsamhet och service.

*- Darfor tillfor vi medel till for en halvtidstjdnst for att arbeta med ovan beskrivna fragor.

Bollebygd behover véxla upp sitt klimatarbete i1 enlighet med Parisavtalet. Omradet dr brett och
koldioxidbudget och klimatbokslut 4r endast ett par saker som visar att vi forstér den allvarliga
situation vér vérld och alla Bollebygdsbor star infor.

I‘- Darfor tillfor vi dven i1 ar medel till att anstélla en heltids miljo- och hallbarhetsstrateg.

Miljo- och héllbarhetsstrateg 800
Besoksndring, halvtidstjénst 400
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Samhillsbyggnadsnamnd:

Samhillsbyggnadsforvaltningen dr inte en kommunal verksamheten som en invénare i en kommun
tanker pd dagligdags, om det inte finns ett skél till det. Dock ar det mycket som behdver géras om
det skall byggas ett hus, en skola, dldreboende eller liknande. Situationen for vara barn vid
Bollebygdskolan dr akut med sin trangboddhet med lokaler. Det ar darfor viktigt att det finns
resurser att planera dessa byggnader eller utveckla nya omraden.

+* Darfor tillfor vi medel for ytterligare sju tjénster vid Samhillsbyggnadsforvaltningen.

Trafikingenjor 650
Projektledare 650
VA-ingenjor 650
Milj6inspektor 250
Fastighetsskotare 500
Samhéllsplanerare 600
Drifttekniker 500
Skogsbruksplan 250

Vilken plats
represente

Bollebygds
identitet?
&
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Okat arbetsdeltagande:
Nyckeltal:

Arbetsloshet 16—64 ar
Arbetsloshet 18-24 ar

Hallbart medarbetarengagemang

Andel heltidsarbetande 1 kommunkoncernen

Gymnasieelever med examen eller studiebevis inom 4 ar, hemkommun,
andel

Namndmal:

- Vid upphandling ska kollektivavtal och meddelarskydd krdvas dér detta &r relevant (KS).

- Sjukfrdnvaron ska minska, med sérskilt fokus pé traditionellt kvinnodominerade arbetsplatser
(KS).

- Andel hushall och foretag med mojlighet till bredband med minst 100 Mbit/s ska uppga till
minst 95 procent vid utgangen av ar 2022 (SBN).

- Forbittrad service genom 6kad digitalisering. (KS och SBN).

- Forbattra mojligheterna till sysselséttning for personer som stir langt frdn arbetsmarknaden.
(SN).

Utredningsuppdrag:

Kontakt med Boras kommun om hur kommunen arbetar med ménniskor som star 1dngt ifran arbete.
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Trygga och goda uppvaxtvillkor:

Nyckeltal :

Barnbokslan i kommunala bibliotek antal/barn 0—-17 ar

Meritvirden i &r 9, ldgeskommun, genomsnitt 17 dmnen

Elever som deltar i musik- eller kulturskola som andel av invdnare 7—15 ar

Anstillda i forskolan, andel arsarbetare med forskole examen

Inskrivna barn per arsarbetare i forskolan, antal

Elever/ldrare (arsarbetare) i kommunal grundskola 8k 1-9, lageskommun,
antal

No6jd Medborgar-Index — Forskolan

Andel elever i &k 5 och 9 som kénner sig trygga i grundskolan

Utredningstid i antal dagar fran pabdrjad utredning till avslutad utredning
inom barn och ungdom 0-20 ar, medelvirde

Brukare inom LSS far bestimma om saker som &r viktiga, andel

Nimndmal:

- Alla elever ska vara behoriga till gymnasieskolan (UN).

- Goda matvanor ska frimjas i1 forskolan och skolan (UN, SBN).

- Tillgdngen pa familjehem, hem for vard och boende och stddboende i egen regi ska dka.
(SN).

- Kommunala in- och utemiljoer for barn och unga ska vara giftfria (SBN).

- Minskad ojamlikhet, brukare inom LSS fir bestimma om saker som &r viktiga (SN).
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Aldrande med livskvalitet:

Nyckeltal:

Utford och dokumenterade smaértskattningar med validerat instrument sista
levnadsveckan, andel

Brukare med mer 4n 120 timmar/ménad hemtjénst

Personer som en hemtjénsttagare moéter, antal/14 dagar, medelvarde

Antal ldgenheter som é&r trygghetsbostidder/anpassade lagenheter for dldre

Andel hemtjénsttagare som uppger att det kénns tryggt att bo hemma med stod
fran hemtjansten

Andel éldre pa sirskilt boende som ser fram emot maltiden (maltidsmiljo)

Nimndmal:

- Fler av kommunens lokaler ska vara tillginglighetsanpassade utifrin genomford
tillginglighetsinventering (SBN).
- Antalet trygghetsbostader/anpassade ligenheter for dldre ska 6ka (SN, KS, SBN).

Utredningsuppdrag:

Utreda hur kommunen kan f6lja upp och atgérda ensamhet bland dldre kommuninvénare. I
utredningen ska dven foreslas lampliga méal och nyckeltal (SN).

Socialndmnden ska genomfora en analys av demensenheten med avseende pa kunskapen om
behoven for yngre personer med demensdiagnos. Verksamheterna och kunskaperna dr manga ginger
baserade pd dldre médnniskor med demensdiagnos och deras behov som skiljer sig frdn yngre. Detta
ar en grupp som Okar i antal. Jimforelser och studiebesok ska goras med liknande kommuner som
har sddan utvecklad verksamhet, och personalen ska involveras i arbetet. Analysen ska presentera
forslag pa atgérder for att utveckla verksamheten under de kommande fem aren.

.
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Hallbar livsmiljo:

Nyckeltal:

Utlackage vattenledningsnéten

Mingd insamlat hushallsavfall

Hushaéllsavfall som samlats in for materialatervinning inkl. biologisk
behandling, andel

Andel ekologiska livsmedel

Total kommunal energiproduktion fran solenergi

Andel barn i grundskolan som tar sig till skolan till fots eller pd cykel.

Miljobilar i kommunorganisationen, andel

Nimndmal:

- Andel ekologiska livsmedel, av totalt livsmedelsinkdp i verksamheterna, ska fortsétta 6ka
och inte understiga 65 % vid utgédngen av 2023 (SBN).

- Fler sikra och effektiva cykelstrak ska skapas (SBN).
- Kommunens beredskap for klimatfordndringar ska forbattras (KS).

- Kommunens energiproduktion fran solenergi ska 6ka. Vid alla storre ny- och
ombyggnationer ska investeringar i solenergi inkluderas (SBN).

- Antalet kulturaktiviteter i kommunen ska 6ka (UN).

- Kommunens fordonsflotta ska goras oberoende av fossila drivmedel i takt med att fordon
byts ut, med det langsiktiga malet att samtliga fordon é&r fossilfria 2027 (KS).

Utredningsuppdrag:

Kommunstyrelsen ges i uppdrag att ta fram en plan for beredskap att mota effekterna av ett fordndrat
klimat.

Kommunstyrelsen ges 1 uppdrag att ta fram en koldioxidbudget och infora klimatbokslut
Paborja inforandet av milj6ledningssystem.
Samhiéllsbyggnadsndmnden ska utarbeta en utbyggnadsplan for GC-banor 1 kommunen.

Utreda mojligheterna att bygga till en samlingssal i biblioteket eller i Bollegirden.
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Mal for god ekonomisk hushéllning:

Kommunallagen stadgar att varje kommun ska ha en god ekonomisk hushallning i sin verksambhet.
Mal som ér av betydelse for en god ekonomisk hushéllning ska anges for verksamheten. Utdver detta
ska finansiella mal anges. I regeringens proposition 2004/05:100 ges foljande tolkning av begreppet
”god ekonomisk hushallning”:

”Varje generation bor bdra kostnaden for den service som generationen sjdlv beslutat om och sjdlv
konsumerar.”

- Det ekonomiska resultatet ska 6ver mandatperiod motsvara 1-3 procent av intdkterna for
skatter och generella statsbidrag. (KS)

- Over tid ska minst 40 % av kommunens investeringar finansieras med egna medel. (KS)

- All verksamhet ska sd langt som mojligt bedrivas inom kommunen. Hemmaplansldsningar
ska efterstrdvas och 6kas kontinuerligt, sé att alla kommuninvanare i mojligaste mén kan
erbjudas verksamhet i hemkommunen. (UN & SN)

Utredningsuppdrag:

Kommunstyrelsen ges 1 uppdrag att utreda hur resultatmélet kan fordndras for att inkludera
samhillskostnader av klimatutsldpp frdn den kommunala organisationen. Kommunens
miljordkenskaper ska utvecklas och inforlivas i malen f6r god ekonomisk hushéllning.

Ekonomi:
Intikter under planperioden 2021-2023:
2022-2024 (tkr)

Ar 2022 2023 | 2024
Invénare, 1 nov foregaende ar 9548 | 9593 9636
Utveckling skatteunderlag % 4,16 3,74 3,31
Forvarvsinkomster, skattekronor 2367 | 2465 2 547
Skattesats 21,59 | 21,59 21,59
Skatteintékter 511 244 5321549972
Inkomstutjamningsbidrag 65757 | 68484 | 70757
Kostnadsutjamning 277 -278 -279
Regleringsbidrag 24024 117149 | 17033
Inforandebidrag 210 0 0
LSS-utjamning -2070 | 2079 | -2 089
Fastighetsavgift 21 188 |21 188 | 21188
Slutavrakning 2020 1 805 0 0
Skatteintikter och bidrag 621 882 636 | 656 583

* Aviserat 1 regeringens budgetproposition.
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Driftbudgetramar 2022:
Aktuell budget:

Budgetmodellen har sin start i den aktuella budgetramen som &r beslutad for respektive ndmnd
foregaende ar i kommunfullméktige i november.

Indexering:

Indexering innebér att forvintade kostnads- och intdktsokningar hanteras genom att nimndernas
ramar indexeras. Det finns mojlighet till differentierade index beroende pa olika forutséttningar for
olika intdkts- och kostnadsslag. Det ar darfor av stor vikt att forvaltningar meddelar infor
budgetarbetet om det forvéntas skilda indexeringar jamfort med den generella indexeringen som ar
motsvarande 2 procent for varor och tjinster.

Befolkningsutveckling 2022-2024;

Kommunens budgetforutsittningar baseras pé flera olika prognoser dar befolkningsutvecklingen ar
av central betydelse for savil intékts- som kostnadssidan. Nedan presenteras den senaste
befolkningsprognosen for Bollebygds kommun 2021-2024 som togs fram i januari 2021 som bygger
pa statistiska modeller samt kommunens byggplaner aren 2021-2030. Befolkningssiffrorna avser 31
december respektive ar.

Tabell X Befolkningsprognos 2020-2024:

Aldrar| 2020 2021| 2022| 2023| 2024

1-5 573 571 573 589 607

6 131 125 132 121 131

7-15| 1200 1222 1234 1252| 1261

16-18 349 363 369 383 398

6-12 955 957 957 951 958

65-79| 1565 1578 1567 1540 1530

80+ 473 483 520 556 597

Totalt 9530 9672 9860 10024 10280

Befolkningstillvixten berdknas vara ca 1,5 % under perioden 2020-2022 for att dérefter 6ka med 2,5
resp. 4 % for de sista tva dren under planperioden. Det innebér en total befolkningsdkning pa 7,9 %
eller knappt 2 % per ar. Okningstakten i riket beriiknas bli ca 0,7 % per 4r, vilket alltsi innebdr att
befolkningen beriiknas 6ka mer i Bollebygd jimfort med &vriga Sverige. Okningen de senare dren
beror pé fler fardigstéllda bostéder.

Under perioden berdknas en relativt mattlig 6kning av barn 1 férskolan, fritidshem och grundskola,
totalt ca 5 % medan antalet gymnasieungdomar 6kar relativt kraftigt med 14 %.

Antalet dldre minskar nagot for dldrarna 65-79, medan den forvintas 6ka kraftigt (ca 26 %) for édldre
80+.
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Generellt kan sdgas for befolkningsprognoser att de dr mer sédkra for dldre dn yngre och att
osédkerheten 1 antal okar for varje ar. Dérfor ar det viktigt att befolkningsprognoserna hela tiden
revideras med aktuella befolkningssiffror och byggplaner infor varje ar.

Befolkningen uppgick i juni 2021 till 9 584 personer och i skatteunderlagsprognosen for 2022-2024
beréknas befolkningen vara 9 548 vid avrikningsdagen (1 november 2021) vilket alltsd dr en mer
forsiktig bedomning dn vad befolkningsprognosen visar.

Effektiviseringskrav:

Detta innebdr att verksamheterna kan utséttas for rationaliseringskrav. Fordndringskravet kan vara ett
generellt fordndringskrav och ddrmed paverka verksamheterna i lika omfattning. Det kan ocksé vara
differentierat och dirmed péaverka verksamheter i olika grad.
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Driftbudgetramar 2022 (tkr):

Budget | Prel. ram | Prioriterade | Budget
20212022 satsningar | 2022
Kommunfullmiktige 1417 1 600 1600
Javsndmnd 50 50 50
Revision* 766 766 766
Valndmnd 180 180 180
Overférmyndare 780 780 780
Kommunstyrelsen 60173 57126 1200 58326
Utbildningsndmnden 289 858 | 286 769 11300 298 069
Socialndmnden 185 754 186 765 3925] 190 690
Samhéllsbyggnadsndmnden 37129 36 841 4050] 40891
Ofordelad budget 3 000 4 000 4 000
Indexjustering 0 0
Lonerorelse -4 8 900 8900
Finansforvaltning™* 8300 8300 8 300
Summa kostnader 587403 592076 20475| 612551
Summa skatteintikter och bidrag ‘ 592001, 614460 622 000
Resultat 4 598 22 384 9 449
Andel av skatteintdikter och bidrag 3,6% 1,5%
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Bilaga 1:

Investeringsbudget 2022-2026:

Néamnd Projekt
Kommunstyrelsen IT-investeringar 3000/ 3000] 3000 3000 3000
Kommunstyrelsen Reinvestering av inventarier 1000 1000 1000 1 000 1 000
Kommunstyrelsen Datahall 5000
Kommunstyrelsen Lokalresursplan 51000| 91500 31000| 121000 144 000
Frilufts- och forenings
Kommunstyrelsen investeringar 2000 2000 2000
Kommunstyrelsen Klimatinvesteringar 2000 5000| 10000
Reinvesteringar
Samhéllsbyggnadsndmnden  fastighet/inventarier 10000| 10000| 10 000 10 000 10 000
Samhiéllsbyggnadsndimnden = GC-vigar 5500 1500| 1500 1 500 1 500
Samhéllsbyggnadsndmnden  Gryaab 50000| 50000 50000
Samhéllsbyggnadsndimnden  Rollpack 350
Samhéllsbyggnadsndimnden  Park/bad 400
Samhéllsbyggnadsndimnden  Returpapper 100
Samhéllsbyggnadsndmnden  Beachvolleybollplan 300
Anpassningar
Utbildningsndmnden tillgénglighet/miljo 500 500 500 500 500
Utbildningsndmnden Reinvestering av inventarier 500 500 500 500 500
Utbildningsndmnden Digitalisering 300
Socialndmnden Reinvestering av inventarier | 1000] 1000] 1000] 1000] 1000
Summa investeringar 77950 | 166 000 | 115500| 188500 161500
Varav skattefinansierad 77850 116000 65500| 138500| 161 500
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Kommunfullméktige beslutar om ett investeringsutrymme per nimnd dir objekten ska rymmas.
Némnden har mandat att géra omfordelningar mellan projekt som understiger 5 mnkr. Omfordelning
mellan objekt inom lokalresursplanen godkdnns av kommunstyrelsen. Om budgetering mellan ar
provas av kommunfullméktige i samband med provning av arsredovisningen.

Investeringsutrymme per

namnd
Kommunstyrelsen 8 000
Samhéllsbyggnadsnamnden 67 650
-varav lokalresursplan 51 000
Utbildningsndmnden 1300
Socialndmnden 1 000
Summa investeringar 77 950
Strategiska markinkop 25000
-Varav SBN 5000
Exploateringar 25000
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‘D
¢Q

Socialdemokraterna
BOLLEBYGD

“Strdvan till trygghet har alltid statt i centrum for socialdemokratins politiska arbete -
trygghet mot arbetsloshet, trygghet mot nod och ekonomiska svdrigheter. Det finns ingen
motsdttning mellan denna strdva till trygghet och viljan till frihet. I sjilva verket utgor
kénslan av trygghet ett frihetsvirde av enorm betydelse for den enskilda mdnniskan.

[ ett fattigt samhdille far man begrdnsa sig till ganska grova, generella metoder for att alls
kunna na fram till en praktisk losning av trygghetsproblemen. I ett rikare samhdille, ddir
standarden stiger och mdnga av de grundldggande frihetsproblemen dr losta, kan man oka
ambitionsgraden och stdilla upp djdrvare mdl for politiken.

Dar kan man medvetet inrikta samhdllets dtgdrder pa sddant sdtt, att de vidgar den enskildes
frihetssfir, anpassa insatserna efter de enskilda mdnniskornas sdrskilda forutsdttningar och

ddrmed oka deras mdjligheter att vilja hur de vill forma sin tillvaro.”

Killa. Tage Elander i Valfrihetens Samhidille (Tidningen Tiden 1962)
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Budget 2022

Vi har under mandatperioden upplevt en osdkerhet i prognoserna som gétt upp och ner inom samma
ar, ibland har det gjorts akutbesparingar vilket i efterhand visar sig inte behdvts. Detta har oroat och sé
klart fatt negativa félider for invénare i form av till exempel indragna resurser i skolan. Sverigedemokra-
terna har historiskt i varje budget som lagts prioriterat forstarkningar i verksamheterna framst. | ar goér

vi formodligen den storsta satsningen pé vdalfarden i vér kommun. Vi 6ronmdarker 10,5 miljoner till mer
personal inom den befintliga dldreomsorgen, skolan och férskolan. Vi satsar ytterligare 7,7 miljoner inom
utbildningsvdsendet som gér till bland annat den nya sdrskolan och gymnasiet.

Vi tar dessutom bort besparingskravet pd 4 miljioner kronor som ligger som forslag till utbildningsndmn-
den. Besparingskravet har véckt oro bland fordldrar och skarp kritik har riktats mot det av bland annat
Lararforbundet. Att ta bort besparingskravet, och dessutom skjuta till mer medel, kommer att ge verk-
samheterna lugn och ro - gér vér budget igenom sé kan vi lova att det kommer aft mdrkas i positiv
bemdarkelse!

Istdllet for att Idgga tid pé att planera nedskarningar och sdmre kvalitet, ger vi férutsattningar for att for-
battra och satsa. De extra 10,5 milionerna som vi avsatter till mer personal motsvarar ca 21 heltidstjdns-
ter, hur vi sedan vill fordela resurserna redovisas i avsnittet politiska prioriteringar.

Vi vill med satsningen skapa tryggare barn och 6ka deras chanser att lyckas senare i livet markant. Vi
vill hoéja levnadsstandarden for de dldre och ge dem en bdttre vard genom att personalen far mer tid.
Personalen kommer att md battre, de skall aldrig behéva kdnna att de inte hinner med sina forpliktelser,
nyckeln till detta ar i huvudsak personalforstarkningar.

Kommunen har under de senaste dren natt ett stort dverskott, fér 2021 prognostiseras ett dverskott pd
30 miljoner 6ver vad som budgeterats. | jdmforelse med narliggande kommuner s@ har Bollebygd en
hog kommunalskatt. Vi anser darfor att det ar befogat med en skatteséinkning och budgeterar darfor for
en sdnkning av kommunalskatten med 10 ére.

| kontakt med inv@narna i ytteromradena har vi upplevt en frustration éver att ingenting gors i dessa
omrdaden och det kan vi delvis hdlla med om. Vi vill darfér avsdtta vardera 2 miljoner kronor i investe-
ringsbudgeten till Téllsj6 och Olsfors/Hultafors och vill att man genom medborgardialoger i omrddena
undersoker vad invénarna saknar eller kanske vill upprusta. Vi ser ocksd@ byggnationer av nya skolor och
forskolor som extremt viktiga for att méta befolkningstillvaxten, detta méste prioriteras hogt.

Sverigedemokraterna anser att en arlig befolkningstillvaxt p& 1 % och ett ekonomiskt resultat pd 2,5%
over tid dr en bra nivé for att uppnd en god ekonomisk hushallning, samtidigt som en god och vérdig
vélfardsservice uppnds. Over tid skall minst 40% av kommunens investeringar och exploateringar finan-
sieras med egna medel.

Sverigedemokraterna stdller sig bakom de tre redan beslutade évergripande mélen som dr:

1. Arbete och foéretagande
1.1. Det ska vara enkelt att bedriva néringsverksamhet i Bollebygd
1.2. Kommunen ska vara en attraktiv och bra arbetsgivare

1.3. Delaktighet
2. Trygghet, uppvaxt och dldrande

2.1. Invénarna i kommunen ska uppskatta att bo i hela kommunen
2.2. Invdnarna ska kdnna fértroende for kommunens samhdllsservice

2.3. Eleverna i Bollebygds kommun ska ha uppndtt fullfélida studier (fullgjorda gymnasiestudier).

3. Miljgsmart kommun
3.1. Kommunen ska efterleva av kommunen uppsatta milié- och héllbarhetsmdl

2
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Ekonomi

Intakter under planperioden 2022-2024

Skatter och generella statsbidrag 2022-2024

Prognos  Prognos

Ar 2022 2023 2024

Invanare, 1 nov foregaende ar 9503 9548 9593
Utveckling skatteunderlag % 1,03% 1,02% 1,03%
Forvarvsinkomster, skattekronor , tkr 2 367 2 465 2 547
Skattesats 21,49 21,49 21,49
Skatteintdkter, tkr 509044 530144 547772
Inkomstutjamning, tkr 65 757 68 484 70757
Kostnadsutjamning, tkr -277 -278 -279
Regleringsbidrag/-avgift, tkr 24 024 17 149 17 033
Inférandebidrag, tkr 210 0 0
LSS-utjamning, tkr -2 070 -2 079 -2 089
Slutavrakning 2021, tkr 1 805 0 0
Fastighetsavgift, tkr 21188 21188 21188
Del av valfardsmiljarder, tkr 0 0 0
SUMMA SKATTER OCH STATSBIDRAG 619682 634608 654382

Driftbudgetramar
Aktuell budget

Den budgetram som ndmnden tilldelades fér 2021 dr den grund som budgetmodellen startar vid.

Effekt fattade beslut / justeringar

Kostnaderna under effekt av fattade beslut avser de kostnadsféréndringar som dr fattade efter det att

foregdende drs budgetram beslutades i kommunfullmdktige.

Indexering

Kommunbidraget, tilldelat till de olika ndmnderna, bygger pé de férutsattningar som den ekonomiska
utvecklingen ger. Ramarnas héjning grundar sig pd en kompensation for I6nekostnadsokningar samt

ovriga kostnader med 2,1 procent.
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Befolkningsforéndringar

| och med att Bollebygd far fler invanare stdlls verksamheterna under férvaltningarna infér en hogre ef-
terfrdgan. Detta leder till att verksamheterna mdste anpassas efter underlaget fér att kunna fillgodose en
god valfdrd for samtliga medborgare i Bollebygds kommun. Som en konsekvens av befolkningstillvaxten
fillférs darmed ndmnderna mer medel.

Politiska prioriteringar

Utover tilldelade resurser f6r volymokningar, indexering och tidigare fattade beslut sé tillférs de olika
ndmnderna resurser i ett steg att 6ka ambitionen och forstarka valfarden. Ett uppdrag fillimpas pé
samtliga omr&den inom Bollebygds kommun - minskade politiska arvoden med 500 tkr. P& detta satt
uppdras politiker och andra fértroendevalda att solidariskt stétta de kommunala verksamheterna.

Kommunstyrelsen

Ekonom/mdlsamordning, 800 tkr
Milié och hdllbarhetsstrategi 200 tkr
Besoksndring, 200 tkr

Lokalstrateg, 250 tkr

+ ¢+ + <+

Utbildningsnamnden

Mer personal och minskade barngrupper i férskolan, 2 500 tkr
Mer personal i skolan, 4 000 tkr

Grundsadrskola, 3 300 tkr

Gymnasiesdrskola/gymnasiet 3 000 tkr

Vuxenutbildning, 800 tkr

Forutsattningar for chefer 250 tkr

* ¢+ ¢+ + 4+ S+

Investeringsstdd foreningar 402 tkr

Socialndmnden

Personalforstérkningar inom éldreomsorg, 4 000 tkr
Overgripande organisation, 300 tkr

Samverkan SF/UF, 90 tkr

Digitalisering, 700 tkr

Vaktmdstartjéinst, 300 tkr

Anhorigstdd, 500 tkr

* ¢+ + + + ¢

Samhadllsbyggnadsndmnden

+ Projekiledare VA och gata, 650 tkr
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Forandringsuppdrag
Foréndringsuppdraget innebdr att ndmnderna har ett besparingskrav pé sina verksamheter. Kravet

innebdr inte att samtliga verksamheter berérs i lika omfattning, utan ndmnden kan beddéma differentie-
rat och dérmed pdverka verksamheterna i olika grad.

Lénerdrelse
Bollebygds kommun har reserverade medel avsatta centralt f{6r kommande I6nerdrelse. Kommunstyrel-

sens arbetsutskott dger ratt att fordela resurserna, ddr sdrskilda yrkesgrupper med hég personalomsait-
ning ska prioriteras. Infér 2022 uppgdr I6nedkningsmedien ill 8 900 tkr.

Driftbudgetramar 2021-2022 (tkr)

Namnd Aktuell Tilldggs- Effektav Befolk- Politiska Forandrings- Budget 2022

budget anslag tidigare nings- priori- uppdrag

2021 2021 fattade férandring teringar

beslut

Kommunfullmaktige -1417 -183 -1600
Javsnamnd -50 -50
Revision -766 -766
Valndmnd -180 -180
Overférmyndare -780 -780
Kommunstyrelsen -60173 2246 -1450 801 -58 576
Utbildningsnamnden -289 858 -723 -195 -14252 -305 028
Socialndamnden -185 754 -527 -3162 -6390 2678 -193 155
Samhiéllsbyggnadsnamnden -37 129 -225 -650 513 -37 491
Summa namnder -576 107 0 588 -3357 -22742 3992 -597 626
Oférdelad budget -3000
Heltid som norm
Lonerorelse 4 -8 900
Finansforvaltning -8 300 -8 300
Minskade politiska arvoden 500
Summa centralt -16 700
SUMMA KOSTNADER 587 403 -614 326
Skatteintdkter, generella 592 001 619 682
statsbidrag och utjamning
Arets resultat 4598 5356
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Resultatrdakning 2022

Budget Prognos Prognos

Belopp i tkr 2022 2023 2024
Verksamhetens intakter 86 700
Verksamhetens kostnader -673 526
Avskrivningar -27 500
Jamforelsestorande poster 0
Verksamhetens nettokostnader -614 326
Skatteintakter 509 044
Generella statsbidrag och utjamning 110638
Finansiella intdkter 0
Finansiella kostnader 0
Resultat efter skatteintdkter och finansnetto 619 682
Extraordindra poster 0
Arets resultat 5356
Arets resultat/skatte- och bidragsintadkter, % 0,8%
Balansbudget 2022
Belopp i tkr Budget Prognos Prognos
TILLGANGAR 2022 2023 2024
Anldggningstillgangar 473 400
Omsdttningstillgangar 155956
SUMMA TILLGANGAR 629 356
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
Eget kapital vid arets borjan 370900
Andrad redovisningsprincip 0
Arets resultat 5356
Summa eget kapital 376 256
Avsdttningar
Avsattningar for pensioner 44 000
Summa avsattningar 44 000
Skulder
Langfristiga skulder 101 500
Kortfristiga skulder 107 600
Summa skulder 209 100
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH
629 356

SKULDER
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Finanseringsbudget 2022

Budget Prognos Prognos

Belopp i tkr 2022 2023 2024
LOPANDE VERKSAMHET
Arets resultat 5356
Justering for av- och nedskrivningar 27 500
Justering for gjorda avsattningar 0
Justering for ej likviditetspaverkande poster 0
Medel fran verksamheten fore fordandring av

.. . 32 856
rorelsekapital
Forandring av rorelsekapital
Forandring kortfristiga fodringar 0
Forandring forrad och lager 0
Forandring kortfristiga skulder 0
Forandring av rorelsekapital
Kassafloden fran den I6pande verksamheten 32 856
INVESTERINGSVERKSAMHET
K6p av materiella tillgangar -87 950
Forsaljning av materiella tillgangar 0
Kop av finansiella tillgangar 0
Forsaljning av finansiella tillgangar 0
Kassafloden fran investeringsverksamheten -87 950
FINANSIERINGSVERKSAMHET
Forandring av langfristiga skulder 56 770
Forandring av langfristiga fodringar 0
Kassafléden fran finansieringsverksamheten 56 770
Arets kassaflode -31180
Likvida medel vid arets start 74900
Likvida medel vid arets slut 43720

Page 150 of 209




Kommunstyrelsen

Vision

Kommunstyrelsen ska vara en ledande och samordnande nédmnd. | dess arbete ingér bland annat att
kontrollera att de inrikiningsmdl och budgetramar som faststdllts av kommunfullmdktige efterlevs. Le-
daméterna ska hela tiden ha en 6verblick 6ver kommunens verksamhet. Kommunstyrelsens arbete ska
préglas av transparens och 6ppenhet, kommunstyrelsens arbetsutskotts handlingar méste vara éppna.

Kontakten med invénarna ska vara god genom att kontinuerliga medborgardialoger férs. Kommunsty-
relsen ska bereda alla drenden till kommunfullmdktige, motioner ska beredas sé effektivt och snabbt
som mdjligt.

Kommunstyrelsen ansvarar dessutom fr kommungemensam administration och information, nérings-
livsfréigor, folkhdlsoarbete samt kris- och sdkerhetsarbete.

Kommunens brottsférebyggande arbete ska prioriteras och ske i samverkan med polisen, lokala nd-
ringslivet, ideella féreningar och skolan. Kommunstyrelsen ska ocksd arbeta for battre kollektivirafik for
alla grupper och underldtta for féretagandet i Bollebygd.

Bollebygd dr en vixande kommun, vilket innebdr stora utmaningar f6r den kommunala servicen och for
ekonomin. Vi féresprakar darfér en mer kontrollerad ftillvaxt, dér skolor, dldreboenden med mera finns
inplanerat i eft tidigt stadium f6r att méta befolkningsoékningen.

Brottsbek&mpning

Kommunen ska inrikta sig p& brottsiérebyggande arbete genom samverkan med polisen, lokala nd-
ringslivet, ideella féreningar och skolan. Sérskilt otrygga omraden kan bevakas med nattvandrare,
vaktare och dvervakningskameror. Kommunen ska verka fér att kunskap om hur barns, ungdomars

och kvinnors rattigheter effektivt kan éverforas till personer som har en brottshistorik eller har flyttat eller
invandrat till Sverige, men som kan antas ha bristande kunskaper och erfarenhet av svensk réttighets-
lagstiftning. Samhdllet tenderar idag aft sdtta de kriminellas intressen fére brottsoffrens, vi vill darfor att
kommunen ska ge storsta méijliga stéd till brottsofferjourer och andra brottsofferstddjande verksamheter.

Uppdrag:

% Kommunen ska uppmuntra civilsamhdillets engagemang i trygghetsfrégor.

% Kommunstyrelsen ska koordinera brottsférebyggande arbete inom samtliga férvaltningar
inom kommunen.

Besdksndring

Vi anser man halkat efter andra kommuner ndr det gdller beséksnéring och vill stérka detta arbete med
200 tkr.

Uppdrag:

% Kommunstyrelsen ska verka for att besdksndringen stdrks under 2022.
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Ledningsfunktioner

Vi budgeterar 1250 tkr till 6kade ledningsfunktioner inom ekonomi, malsamordning, miljé och lokalstra-
tegi.

Uppdrag:

% Kommunstyrelsen ska fokusera pd en bdttre prognos och maluppfyllelse under 2022.
% Kommunstyrelsen ska 6ka ambitionsnivén inom de budgetforstérkta omrddena ovan.

Kollektivirafik

De forandringar som skett till det sémre i véra ytteromrdden @r inget vi stdller oss bakom, vi r medvetna
om att kollektivtrafiken styrs regionalt men tror dndd att man som kommun kan géra en del.

Uppdrag:

% | dialog med Vasttrafik forklara vad de indragna linjerna genom Olsfors/Hultafors orsakat samt
verka for att dterskapa en 6kad trafiktdthet i omradet.

% | dialog med Vasttrafik forklara vad det finns fér behov av bussférbindelse till Tollsjé och verka for
ett 6kat utbud av trafikférbindelser till och fran Tollsj6.

Foretagsklimat

Vi ska ocksé fokusera pd att vara en féretagsvanlig kommun och pé alla sétt hjglpa de befintliga foreta-
gen, men dven verka for nya foretagsetableringar.

Uppdrag:

% Kommunstyrelsen ska verka for att foretagsklimatet starks under 2022.

Utbildningsnamnden och socialnamnden

Vision

| vért Bollebygd ska alla invénare kdnna sig trygga, ingen ska behdva oroa sig for aft de dldre inte far
den vdard de fortidnar efter Idng och trogen tjcinst eller att barnen inte tas om hand pd ett fillfredsstdllan-
de sdtt pd véra skolor och forskolor. Skolorna ska huvudsakligen ¢gna sig ét kunskapsférmedling, alla
elever ska vara trygga och skolan ska prdglas av ordning och reda. Vi vill ocksé ge fordldrar mojlighet att
kunna vara hemma med sina barn i en stérre utstrdckning. Maten inom samtliga verksamheter mdste
hdlla hég kvalitet och vara ndringsrik, i mojligaste mén ekologisk och nérodlad, samt tillagas i verksam-
heternas ndrhet. Personalen ska trivas pd sin arbetsplats och f& de verktyg de behover for att kunna
utfora sitt jobb pd basta satt.
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Utbildningsnamnden

Forskola

For att tillgodose barnens behov méste barngrupperna vara smd, ur trygghetssynpunkt ér det ocksa
viktigt att personalomsdttningen d@r I&g. Forskning visar att anknytning ér A och O inom férskolans verk-
sambhet. For att barn ska trivas i férskolan behdver de minst en vuxen person som de kan knyta an fill
inom verksamheten, ndgon som kan trésta och vara en ersdttning for fordldern. Vilagger 2,5 miljoner
pé att anstdlla mer personal till Gndamdlen.

Uppdrag:

% Minska personalomsdattningen.
% Minska barngrupperna i férskolan och anstéll mer personal.
% Fokusera pd anknytning

Skola

Ordning och reda mdste gdlla inom skolan. For att kunna férmedla kunskap krdvs en trygg, lugn och
harmonisk arbetsmilje. Okad kringpersonal krévs for att ldrarna skall kunna égna all sin tid &t det de ar
bdst pd. Skolan skall Iéra ut relevant kunskap, innebérden av demokrati samt kritiskt och sjdlvstandigt
tdnkande, maojligheter, rattigheter samt plikter och skyldigheter. Vi lagger 4 miljoner pd att anstdlla mer
personal inom skolan, vi tar dessutom bort besparingskraven. Detta dr efterldngtade satsningar som
kommer att innebdra att personal fér mer tid till barnen och stérre majlighet att lyckas med mdélen.
Grundsdarskolan fér 3,3 miljoner extra till sin viktiga verksamhet, dven sarskolan i gymnasiet och vuxen-
skolan fér 6kade medel.

Uppdrag:

% Personalforstdrkning i grundskolan.

Satsning pé& sdrskolan.

Fokus pd traditionell katederundervisning, genom att stdrka Iérarens stdlining.
Mobbare ska forflyttas.

Enbart lagstadgad hemsprdaksundervisning skall bedrivas.

Sprdakkrav vid nyanstdliningar, befintlig personal skall erbjudas kompletterande sprékutbildning
vid behowv.

Foreningsliv

Idrottsrorelsen har stor betydelse for folkhdlsan. Féreningar som erhdller bidrag skall garantera att verk-
samheten @r drogfri. Métesplatser, féreningar och kommunala verksamheter skall vara 6ppna 6r alla
oavsett kdn, ursprung, religion, sexuell IGggning eller politisk &sikt. Firande av traditionella hégtider skall
framijas och det nationella, regionala och lokala kulturarvet skall i mojligaste mén lyftas fram i kommu-
nens kulturverksamhet.

Uppdrag:

% Kommunen ska aktivt uppstka och underhdlla samarbeten mellan civilsamhdllet och den
kommunala verksamheten.
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% Civilsamhdllets engagemang skall uppmuntras.
% Kommunen skall aktivt stétta féreningarna.

Socialnamnden

Aldreomsorg

Inom dldreomsorgen mdste sjukfrédnvaron bland personal minska. | rapporter kan vi ldsa att fallolyckor

och felmedicineringar ékar och dr pé en alldeles for hdg niva. Vi vet att detta dr resultatet av stress och

ser det som helt nédvandigt att ka bemanningen for att forbdttra saval vardkvalitet som arbetsmiljo. Vi
ldgger darfor 4 milioner pd att anstdlla mer personal, detta kommer att hdja kvaliteten i omsorgen och

sdkerstdlla att de dldre far den vard de har ratt till samt minska arbetsbelastningen fér personalen som
pé flera stdllen har en alldeles for hog arbetsborda. Vi vill ocksé satsa pé utokat stéd till anhériga.

Uppdrag:

%  Fler tillsvidareanstdllda inom dldreomsorgen.
% Okad bemanning.

% Sprdkkrav vid nyanstdllningar, befintlig personal ska erbjudas kompletterande sprékutbildning vid
behov.

Funktionsnedsdttning LSS

Alla ska kunna f& den vérd och omsorg man dr i behov av och leva ett sa gott liv som mdjligt. Bollebygd
ska arbeta for fler hemmaplanlésningar med bra boendemilider, i stdllet for kép av platser i andra kom-
muner. V&r bedémning dr att detta blir bade billigare och bdttre f6r brukarna. Vi ska arbeta aktivt fér aft
skapa forutsattningar for samarbete mellan myndigheter, arbetsférmedling, ndringsliv samt utbildnings-
vdsende. Personalen ska ha ratt till fria pedagogiska maltider.

Uppdrag:

% Kommunen ska fillgodose en varierande och fillfredsstéllande miljé for brukarna.
% Varje brukare ska ha en god, och inte endast skdlig, livskvalitet.

% Sprdkkrav vid nyanstdllningar, befintlig personal ska erbjudas kompletterande sprékutbildning vid
behov.

Individ- och familieomsorg (IFO)

Olika omstdndigheter kan géra att man har behov av ekonomiskt stéd. IFO:s personal ska ha kompe-
tens och beredskap for att kunna méta den enskilde pd ett professionellt séitt ndr behov av stéd uppstar.
Forsoriningsstod ska alltid ses som en tillfallig l6sning pé ett akut problem. Kommunen ska erbjuda
kvalificerad r&dgivning i svéra livssituationer. For att férebygga missbruk spelar skola (elevhélsan) och
foreningsliv en stor roll.

Integrationen av nyanl@nda ska ske mer enligt assimilationsprincipen. Ansvar fér anpassning fill det
svenska samhadllet bor vila pd den enskilde. Nyanldnda ska erbjudas utbildning i svenska, samhdllskun-
skap samt férmedlas kunskap om var kultur och vara varderingar. Etnisk kvotering fér inte forekomma.
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Uppdrag:

% Assimilation ska ske genom ordinarie verksamhet i form av civilsamhdllet.

% Ndmnden och kommunen ska motsdtta sig férdelningstalet vi tilldelats genom
bosattningslagen.

% Namnden mdste vara restriktiv i sitt forhaliningssatt till sokande.

Samhallsbyggnadsnamnden

Vision

Samhdllsbyggnadsndmnden har hand om skétsel av géing- och cykelvagar, gator, parker, fastigheter,
vatten och avlopp samt renhdlining. Namnden ska ocksd fullgéra kommunens uppgifter enligt plan- och
bygglagen samt miljdbalken.

Miljon ar framtiden och handlar om omsorg for kommande generationer, jordbruksmark bér bevaras for
framtida matférsorjningsbehov. Kommunen ska stréva efter att vara sjdiviérsériande pé livsmedel. Forny-
elsebar energi i form av solceller ér ndgot vi bor satsa mer pd och inte pd vindkraft som gér mer skada
an nytta fér miljon.

Ett miliomedvetet tdnkande ska finnas i samtliga verksamheter. Den miljé som unga véxer upp i ska vara
trygg och sdker, géing- och cykelvégar ska utvecklas och skétas, giftfria inomhusmilider fér barn och
unga ska framijas.

Vi ska ocksd ha goda foérutséttningar att driva och utveckla féretag, det ska finnas attraktiv mark att tillgé
for ndringslivsetableringar. Vid beslut om exploateringar ska ndmnden ha en planering fér att méta de
behov som befolkningsékningen medfér, det kan handla om exempelvis en ny forskola.

Milié

Mdanniskan har stor paverkan pd naturen. For att inte riskera kommande generationers behov mdste vi

sténdigt forbattra vart satt att ta hand om vér omgivning och bruka naturresurser med omsorg fér kom-
mande generationer.

Livsmedel som odlas och framstdlls i nGromradet bor prioriteras vid upphandling. Andra saker som bor
prioriteras vid upphandling dr att produkterna dr ndringsrika, hdlsosamma och har framstdallts pé eft

efiskt forsvarbart satt, genom att uppfylla kraven pé& god djuromsorg.

Allemansratten dr en varldsunik rattighet som innebdr att man under givna férutsattningar har rétt att
vistas pd annans mark.

Strandskyddet ska varnas pd de platser dar det Gr relevant. Det finns platser i kommunen som redan Gr
forstorda av t&gspdr och historiskt feletablerad infrastruktur, hdr bér man kunna géra undantag.

Uppdrag:

% Namnden ska varda séval orérda som évriga naturomréden i Bollebygds kommun.
% Ndmnden ska vdrna om strandskyddsomrdden i Bollebygds kommun.
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Investeringsbudget 2022-2026

Namnd Projekt

Kommunstyrelsen IT-investeringar 3000 3000 3000
Kommunstyrelsen Reinvestering av inventarier 1000 1000 1000
Kommunstyrelsen Satsning i ytteromradena 4000 5000
Kommunstyrelsen Lokalresursplan 51 000 91 500 31000
Samhallsbyggnadsnamnden Reinvesteringar fastighet/inventarier 10 000 10 000 10 000
Samhallsbyggnadsnamnden GC-vagar 5500 1500 1500
Samhallsbyggnadsnamnden Gryaab 50 000 50 000
Sambhallsbyggnadsnamnden Rollpack 350
Samhallsbyggnadsnamnden Park/bad 400
Samhallsbyggnadsnamnden Returpapper 100
Samhallsbyggnadsnamnden Beachvolleybollplan 300

Utbildningsnamnden Anpassningar tillganglighet/miljc 500 500 500
Utbildningsndmnden Reinvestering av inventarier 500 500 500
Utbildningsndmnden Digitalisering 300

Socialndmnden Reinvestering av inventarier 1000 1000 1000
Summa investeringar 77 950 159 000 103 500
Varav skattefinansierad 77 850 109 000 53500

Kommunfullméaktige beslutar om ett investeringsutrymme per namnd dér objekten ska rymmas
Namnden har mandat att géra omfordelningar mellan projekt som understiger 5 mnkr
Omfoérdelning mellan objekt inom lokalresursplanen godkanns av kommunstyrelsen.

3000
1000

121 000

10 000
1500
50 000

500
500

1000

188 500
138 500

Ombudgetering mellan ar prévas av kommunfullmaktige i samband med prévning av arsredovnisningen (enligt styrmodellen;

investeringsutrymme per nimn G

Kommunstyrelsen 8 000

Sambhallsbyggnadsnamnden 67 650

-varav lokalresursplan 51 000

Utbildningsnamnden 1300

Socialndmnden 1000

Summa investeringar 77 950

Strategiska markinkop 10 000
Lokalresursplan 2021 2022 2023 2024

Investerings-

Projekt Status beslut Arendenr
Olsfors forskola Lokaliseringsutredning NEJ 5000 35000
Gruppbostad autism Forstudie NEJ 500 5500 19000
Hembygdsvagen, etapp 2 Forstudie NEJ 1000 15000 15000
Matsal utbyggnad Byggnation JA SBN2020/275 2000 13000
Grundsarskola Byggnation JA SBN2020/275 4000
Lektionspaviljonger Byggnation JA SBN2020/275 4 100
Skollokaler Lokaliseringsutredning NEJ 500 2500 7000
Forskola Lokaliseringsutredning NEJ 500 500 4000
Idrottshall Lokaliseringsutredning NEJ 500 500 3000
Idrottshall renovering Paborja forstudie NEJ (KF beslut gora) 4000 4000
Nytt dldreboende Lokaliseringsutredning NEJ 1000 1000 3000 1000
Verksamhetslokaler teknisk service Forstudie NEJ 2000 8000
Gruppbostad Lokaliseringsutredning NEJ
Kontorslokaler for samtliga forvaltningar Lokaliseringsutredning NEJ 2 000
Lokaler IFO Lokaliseringsutredning NEJ 1000 2000 8000
Lokaler hemtjanst Lokaliseringsutredning NEJ 1000 2000 8000
Summa 12600 51000 91500 31000
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10 000
1500

500
500

1000

161 500
161 500

2025

60 000
25000
25000
10000

1000

2026

60 000
30000
11 000
40 000

3000

121000 144000
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Forslag till beslut

~ All makt utgdr fran folket och ddrmed frédn kommunfullmdaktige ~

Driftbudgeten anvisar ndmnderna ett anslag eller kommunbidrag. Investeringsbudgeten anvisar anslag
projekivis. Investeringsanslag anvisas antingen direkt i budgeten eller genom sdrskilda fullmdktigebeslut.

Fortsattningsvis ska kommunfullmaktige dven fatta sarskilda beslut om skattesatsen samt faststdlla ett
antal taxor och avgifter.

All uppléning i kommunkoncernen ska inrymmas inom de av kommunfullmdktige beslutade ramarna
och samordnas genom internbanken, som enligt riktlinjerna ska finnas under kommunstyrelsen.

Sverigedemokraterna yrkar kommunfullmaktige besluta

aft
aft

aft

aft

aft
aft

faststdlla skattesatsen for ér 2022 till 21,49

investeringsbudgeten ska ligga till grund f6r kommunens investeringsverksamhet under
perioden 2022

bemyndiga kommunstyrelsen att godkdnna och besluta om anslag till de projekt som
upptagits i investeringsbudgeten under forutsattningen att utgiften for respektive
projekt inte 6verstiger vad som ansatts i budgeten

bemyndiga kommunstyrelsen att under 2022 ha rétt att omsdtta Ién, d v s ldna upp
belopp motsvarande belopp pé de lan som forfaller till betalning under 2022

bemyndiga kommunstyrelsen att under 2022 upprdtta de I[dn som budgeten medfor

anta Sverigedemokraterna Bollebygds upprdttade férslag fill budget ar 2022
i sin helhet.

SVERIGEDEMOKRATERNA BOLLEBYGD

Caroline Nordengrip
Daniel Persson
Caroline Frodin
Lisette Vermeulen
Monika Svensson
Peter Hellberg
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BOLLEBYGDS 2021-10-21
KOMMUN

Protokoll MBL § 11 Budget 2022

Plats och tid
Via Teams torsdag den 21 oktober 2021 kl. 10:00

Nirvarande for arbetsgivaren
Monica Holmgren, kommunchef
Ulrika Borg, HR-chef

Daniel Aronsson, Ekonomichef

Nirvarande arbetstagarsidan
Fredrik Ganning, Lirarnas Riksférbund
Blazenka Vasic, Vision

Teresa Hagstrom, Lararforbundet

Ej ndrvarande
Bobbo Bolin, Kommunal — limnat kommentar via e-post
Sylvia Korsell, Vardférbundet — limnat kommentar via e-post

Diddi Carlson, Akademikeralliansen — limnat kommentar via e-post

Protokollet signeras elektroniskt.

Vid protokollet

Ulrika Borg
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2(3)

{1

De fackliga organisationerna utryckte att det dr svart att sitta sig in i innehallet 1 budgeten och
de eventuella effekterna det fir i verksamheterna nir de far budgeten endast tva dagar innan
MBL férhandling. De fackliga organisationerna patalar att det enligt samverkansavtalet och god
sed pa arbetsmarknaden ska fa ett underlag till MBL forhandling sju (7) dagar innan
torhandling. Infér kommande ar vill de fackliga organisationerna se en férindring 1 detta.

§2

Ekonomichef gick igenom budgetforslaget som skickats till de fackliga organisationerna.

§3

Kommunal framfor att pga. att vi sa sent har fatt budgeten sa har vi varken hunnit traffas
tvarfackligt eller hunnit att sitta och penetrera budgeten vilket gor att det 4r svirt att ha
fullstindiga asikter och kommentarer. Men vi tycker att det 4r bra att man vill satsa lite mer pa
skola. Men vi saknar satsningar for resten av kommunen och framfér allt dldreomsorgen och
omsorgerna som ligger i kraftig trétthet efter dret som gott. Att man har ett effektiviseringskrav
ser vi att det kommer att paverka vara verksamheter i form av arbetsmiljon nir de
besparingarna kommer att goras. Vi saknar dven budget f6r heltid som norm, men som sagt vi
har svart att ha en skrivning 1 dagslaget efter si sen budget.

Kommunal reserverar sig mot budgetforslaget.

4

Viinom Lirarnas Riksférbund reserverar oss mot budgeten. Som vanligt tar ni politiker inte ert
ansvar for verksamheterna och for arbetsmiljon. Ni ér dterigen fega nir det giller att ta ansvar
tor de besparingar ni vill géra. Det édr dags att ta ansvar for er verksamhet. Det dr dags att ni
talar om vad vi skall spara in pa. Det far vara slut pa att ni frainsdger er ansvaret och skjuter ut
besluten till nimnderna. Det dr dags att ni talar om f6r oss vad vi skall prioritera, vilka elever
som skall prioriteras bort. Det dr dags att ni talar om for oss hur vi skall kunna leva upp till
arbetsmilj6lagen. Det dr ni som har det yttersta ansvaret f6r arbetsmiljon och det dr kanske dags
att ni borjar ta ansvar. Ni kan inte lingre gobmma er bakom beslut. Det dr dags att ni kommer ut
1 verkligheten och tar ert ansvar och talar om vad vi ska spara in p4, vilka elever som inte skall fa
det stodet de har ritt till. Det dr dags att ni talar om for lirarna som gor sitt yttersta och riskerar
att gd in 1 viggen hur de skall hinna med lite till f6r att resurserna minskar. Det dr dags att ni
talar om for eleverna varfor de inte far den hjilpen de har ritt till. Ni dr ju ansvariga f6r de
nedskarningar som gors och gjorts under en lang tid. Da dr det ocksa ert ansvar att tala om hur
vi skall gbra for att fa verksamheten att ga runt. Ni skryter om er verksamhet och hur bra skolan
ar 1 Bollebygd. Men det finns en grins f6r vad vi klarar av och den grinsen dr néra nu.

Lararnas Riksforbund reserverar sig mot budgetforslaget.

§5

Lirarférbundet framfor att budgetforslaget f6r 2022 limnar oss inget hopp kvar om att
styrande politiker i Bollebygd lyssnar till vare sig utbildningsnimnden eller professionen och
dess fackliga foretridare. Ett svek mot dem vi ér till f6r, vara barn och elever, som inte kommer
kunna fa den utbildning de enligt lag har ritt till. Ett svek mot den lojala, stolta och engagerade
yrkeskar, som offrar sin personliga hilsa och fritid f6r att ricka till i en verksamhet som saknar
balans mellan krav och resurser. Budgetforslaget bekriftar, att de lagar och féreskrifter som
giller inom forskola och skola inte tas i beaktning pa samma sitt som inom “hardare” nimnder,
da det gang pa gang ignoreras att vi saknar forutsittningar att leva upp till dem. For att elever
ska uppni fullgjorda studier krivs en trygg start i livet och att hdnsyn tas till barns och elevers
olika behov. Lagen sager bland annat att barn och elever ska ges stdd och stimulans sa att de
utvecklas sa langt som mojligt. Budgetforslaget visar inga tecken pa att starka sitt “varumirke”
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som attraktiv arbetsgivare. Forslaget innebadr forsimrade forutsittningar, 6kad arbetsbelastning
och fortsatt lagt I16nedkningsutrymme. Budgetforslaget visar inget ansvarstagande for det avtal
som ar tecknat mellan SKR och lirarfacken. Arbetsgivarna ir skyldiga att ta fram en plan med
torbattringsinsatser gallande arbetstid, arbetsmiljo, arbetsorganisation och l6nebildning, baserat
pa de olika skolformernas uppdrag. Lirarférbundet med flera roster siger NEJ till ytterligare
nedskirningar inom utbildningsnimnden!

Lararférbundet reserverar sig mot budgetférslaget

§6

Virdforbundet reserverar sig mot budgetforslaget dels for att jag inte haft en rimlig chans att
sitta mig in 1 forslaget och dels for att procentbesparing har vi alltid haft men det ar vildigt
otydligt och risk finns att de paverkar verksamheten negativt.

Virdférbundet reserverar sig mot budgetforslaget

§7
Akademikeralliansen och Vision har inget att erinra mot budgetférslaget och stiller sig
bakom budgetférslaget.

Page 160 of 209



BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

11. Kommunal skattesats 2022 for
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-10-19 1(1)

Dnr :155858
Kommunstyrelseférvaltningen
Daniel Aronsson | Ekonomichef
0734-64 70 06 | daniel.aronsson@bollebygd.se
Kommunfullmiktige

Kommunal skattesats 2022 for Bollebygds kommun

Forslag till beslut
Kommunfullmiktige faststiller skattesatsen 2022 till 21,59 per skattekrona, dvs oférindrad.

Arendet

Enligt 11 kap § 8 kommunallag (2017:725) ska forslag till budget upprittas av kommunstyrelsen fore
oktober manads utgang. Om det finns sérskilda skal for det far budgetforslaget upprittas i november
manad. I sd fall ska kommunstyrelsen fére oktober manads utgang foresla skattesatsen f6r den
kommunalskatt som ingar i den prelimindra inkomstskatten under det féljande aret.

Skickas till

Ekonomiavdelningen

BOLLEBYGDS KOMMUN

Kommunstyrelseforvaltningen

Monica Holmgren Daniel Aronsson
Forvaltningschef Ekonomichef
Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantridesdatum
2021-10-11

§148 KS2021/235

Taxor 2022 for Ridddningstjanstens (SARF) myndighetsutévning

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen foéreslar att kommunfullmiktige faststiller taxor f6r riddningstjanstens

myndighetsutévning ar 2022, enligt bilaga frin SARF. De nya taxorna giller frin och med 2022-
01-01.

Arendet

Sédra Alvsborgs Riddningstjinstforbund (SARF) ir ett kommunalférbund som organiserar och
driver riddningstjansten i sex kommuner; Bollebygd, Boris, Mark, Svenljunga, Tranemo och
Ulricehamn. SARF utfér tillsyn enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO), Lag
(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor (LBE) samt handlidgger tillstand enligt Lag om
brandfarliga och explosiva varor. For 2022 drs taxor fo6r myndighetsutévning foreslas en héjning
med 1,9 %. Forslag till taxor gillande fr.o.m. 2022-01-01 framgir i bilaga fran SARF. Taxor for
myndighetsutévning ska beslutas av kommunfullmiktige i respektive medlemskommun.
Direktionen féreslar pa sammantride 2021-09-03, § 49, att medlemskommunerna faststiller taxor
tor raiddningstjanstens myndighetsutévning ar 2022 enligt bilaga. Tjinster avseende
myndighetsutovning, med foreslagen taxehdjning (inom parentes star 2021 ars timtaxa och
grundavgift):

Tillsyn enligt Lagen skydd mot olyckor, grundavgift — 1899 kr (1864 kr)

Tillsyn enligt Llagen skydd mot olyckor, timavgift — 1899 kr (1864 kr)

Tillsyn enligt LLagen brandfarliga och explosiva varor, grundavgift — 1899 kr (1864 kr)

Tillsyn enligt Lagen brandfarliga och explosiva varor, timavgift — 1899 kr (1864 kr)

Hantering av tillstind enligt Lagen brandfarliga och explosiva varor, timavgift — 1899 kr (1864 kr)

Kommunfullmiktige fattar slutligt beslut i drendet.

Forslag till beslut
Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige faststiller taxor f6r riddningstjinstens myndighetsutévning ar 2022, enligt
bilaga frin SARF. De nya taxorna giller frin och med 2022-01-01.

Beslutsgiang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

PBggel 6462209



BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

Beslutsunderlag

— Taxor 2022 f6r SARF
— § 49 SARF Taxor fér riddningstjinstens myndighetsutévning
— Taxa for myndighetsutévning 2022 fér SARF

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

PBggel 8562209



Sédra Alvsborgs Riddningstjanstforbund

PROTOKOLLSUTDRAG Sidalavl1
DIREKTIONEN

Sammantridesdatum
2021-09-03

§ 49

Taxor for riddningstjinstens myndighetsutévning (Dnt. 2021- -000508)

Taxorna fér SARFs myndighetsutévning ska faststillas genom beslut i medlemskommunerna.
For 2022 ars Taxor for myndighetsutovning, gillande fr. o m 2022-01-01, foreslds en hojning
med 1 9 %.

Direktionen beslutar enhilligt

att foresla medlemskommunerna att faststilla taxor for riddningstjinstens
myndighetsutdvning ar 2022 enligt bilaga.

Rose-Marie Liljenby Andersson Carl Palsson
ordf6rande

Justeringen tillkinnagiven pi SARFs och medlemskommunernas anslagstavlor 2021-09-15

Ritt utdraget betygar; 141t //é/c,?%
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Dokumentnamn: Giltigt fran:
Sédra Alvsborgs Raddningstjanstférbunds taxor 2022-01-01
Diarienummer: Reviderat:
Upprattad av: Beslutad av:
Ekonomichef Kommunfullmaktige
Malgrupp:
-]
Innehall

| Myndighetsutovning

Taxorna galler fr o m 2022-01-01

Lagstadgad moms galler ej vid myndighetsutovning.

Tjanster avseende Myndighetsutovning

Taxa 2022
Myndighetsutovning
Tillsyn enligt Lagen skydd mot olyckor, grundavgift 1899 kr
Tillsyn enligt Lagen skydd mot olyckor, timavgift 1899 kr
Tillsyn enligt Lagen brandfarliga och explosiva varor, grundavgift 1899 kr
Tillsyn enligt Lagen brandfarliga och explosiva varor, timavgift 1899 kr
Hantering av tillstand enligt Lagen brandfarliga och explosiva varor, timavgift 1899 kr
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KOMMUN

13. Gymnasiesamverkansavtal inom
Borasregionen (kf fattar slutligt beslut)
KS2021/244
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

§147 KS2021/244

Gymnasiesamverkansavtal inom Borasregionen

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige bifaller
utbildningsnimndens férslag: Kommunfullmaktige godkinner det
reviderade gymnasiesamverkansavtalet.

Arendet

Direktionen f6r Bordsregionen Sjuhirads kommunalférbund beslutade vid sitt

sammantride 2021-06-04 att rekommendera medlemskommunerna att godkinna det

reviderade gymnasiesamverkansavtalet for Sjuhirad. Sedan hostterminen 2011 har elever som ar
boende i ndgon av Sjuhirads medlemskommuner och som ska piborja sina studier

inom ungdomsgymnasiet, moéjlighet att som forstahandssékande fritt séka program och skola i
nagon av kommunerna. Detta blev méjligt genom det samverkansavtal som undertecknades

av davarande kommunalrad och som fortfarande giller f6r ungdomsgymnasiernas verksamhet

i denna region.

Avtalstext kraver regelbunden 6versyn och sedan en lingre tid

tillbaka har gymnasiesamverkansavtalet i Sjuhérad inte varit 6verensstimmande med den praxis
som utvecklats 1 samverkan. Utéver det dr dokumentet inte heller sprakligt uppdaterat utifran
nuvarande lagtext. Skolchefsgruppen i Sjuhirad har dirmed arbetat fram en reviderad version av
nuvarande avtalstext, en justering som bland annat ska fortydliga skolchefsgruppens uppdrag och
ansvar men dven ekonomiska villkor och férutsittningar.

Det reviderade samverkansavtalet ska kompletteras med ett antal bilagor som krivs

tor samverkan kring exempelvis det kommunala aktivitetsansvaret (IKAA) for elever i behov av
sarskilt stod samt for de regler och férhéllningssitt som ska gilla kring gemensam antagning.
Utover dessa dokument har bilageférslag dven formulerats kring 6verlimning nir en elev byter
skola samt rutiner och ansvar nir en elev flyttar. Tillsammans med det fokusdokument som KP-
radet tagit fram speglar avtalet den samverkan som krivs i Sjuhirad, diar gymnasieverksamheten
ar en viktig del 1 kompetenstorsorjningsarbetet.

Bollebygds kommun har tidigare inte varit en del av gymnasiesamverkansavtalet inom
Borasregionen. Den egna gymnasieskolan ir liten och bestar enbart av delar av
Introduktionsprogrammet. Det finns dirmed inget édldre avtal som ska upphavas 1 och med att
detta reviderade avtal godkinns.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

PBggel T®H2209



BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

Utbildningsnamnden har behandlat drendet pa sammantrade 2021-09-20, § 57, och foreslar att
kommunfullmiktige godkinner det reviderade gymnasiesamverkansavtalet.

Kommunfullmiktige fattar slutligt beslut i drendet.

Forslag till beslut

Utbildningsnimndens forslag till beslut
Kommunfullmiktige godkidnner det reviderade gymnasiesamverkansavtalet.

Beslutsgiang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan tillstyrkas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag

§57 UN Reviderat gymnasiesamverkansavtal

Reviderat gymnasiesamverkansavtal i Sjuhirad, tjinsteskrivelse UF
Protokollsutdrag § 42 210604 Reviderat gymnasiesamverkansavtal
Reviderat gymnasiesamverkansavtal i Sjuhérad

Brev Reviderat gymnasiesamverkansavtal

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

PBggel 21062209



BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Utbildningsnimnden

Sammantridesdatum
2021-09-20

§57 UN2021/194

Reviderat gymnasiesamverkansavtal

Beslut

Utbildningsnimnden beslutar féresla Kommunfullmaktige att godkinna det reviderade
gymnasiesamverkansavtalet.

Arendet

Direktionen fér Borasregionen Sjuhirads kommunalférbund beslutade vid sitt sammantride
2021-06-04 att rekommendera medlemskommunerna att godkdnna det reviderade
gymnasiesamverkansavtalet for Sjuhdrad. Sedan hostterminen 2011 har elever som édr boende 1
nagon av Sjuhirads medlemskommuner och som ska paboérja sina studier inom
ungdomsgymnasiet, moéjlighet att som férstahandssékande fritt s6ka program och skola i nigon
av kommunerna. Detta blev méjligt genom det samverkansavtal som undertecknades av
davarande kommunalrad och som fortfarande giller f6r ungdomsgymnasiernas verksamhet i
denna region.

Avtalstext kriver regelbunden 6versyn och sedan en lingre tid tillbaka har
gymnasiesamverkansavtalet i Sjuhérad inte varit 6verensstimmande med den praxis som
utvecklats i samverkan. Utéver

detta dr dokumentet inte heller sprakligt uppdaterat utifrain nuvarande lagtext. Skolchefsgruppen i
Sjuhirad har ddrmed arbetat fram en reviderad version av nuvarande avtalstext, en justering som
bland annat ska fortydliga skolchefsgruppens uppdrag och ansvar men dven ekonomiska villkor
och

forutsittningar.

Det reviderade samverkansavtalet ska kompletteras med ett antal bilagor som krivs f6r
samverkan

kring exempelvis det kommunala aktivitetsansvaret (IKAA) for elever i behov av sarskilt stod samt
tor

de regler och forhallningssitt som ska gilla kring gemensam antagning. Utéver dessa dokument
har

bilageforslag dven formulerats kring 6verlimning nir en elev byter skola samt rutiner och ansvar
nar

en elev flyttar. Tillsammans med det fokusdokument som KP-rddet tagit fram speglar avtalet den
samverkan som krivs i Sjuhdrad, dir gymnasieverksamheten 4r en viktig del i
kompetensforsorjningsarbetet.

Bollebygds kommun har tidigare ej varit en del av gymnasiesamverkansavtalet. Den egna
gymnasieskolan dr liten och bestar enbart av delar av Introduktionsprogrammet. Det finns ett
avtal vad giller gymnasiesamverkan med Hirryda kommun.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

PBggel 7262209



BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Utbildningsnimnden

Sammantridesdatum
2021-09-20

Forslag till beslut
Utbildningsnimnden beslutar féresla Kommunfullmaktige att godkinna det reviderade
gymnasiesamverkansavtalet.

Beslutsgiang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag

— Reviderat gymnasiesamverkansavtal
— Protokollsutdrag § 42 210604 Reviderat gymnasiesamverkansavtal
— Reviderat gymnasiesamverkansavtal i Sjuhirad

Skickas till

Borasregionen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

PBggel 2262209



BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-08-28 102

Dnr :UN2021/194-4

Utbildningsférvaltningen

Annelie Fischer | Utbildningschef
0734-64 7200 | annelie.fischer@bollebygd.se

Utbildningsnimnden

Reviderat gymnasiesamverkansavtal

Forslag till beslut
e Utbildningsnimnden beslutar foresla Kommunfullmiktige att godkdnna det reviderade
gymnasiesamverkansavtalet.

Arendet

Direktionen f6r Borasregionen Sjuhirads kommunalférbund beslutade vid sitt sammantride
2021-06-04 att rekommendera medlemskommunerna att godkanna det reviderade
gymnasiesamverkansavtalet for Sjuhdrad. Sedan hostterminen 2011 har elever som ér boende 1 nagon
av Sjuhirads medlemskommuner och som ska pabérja sina studier inom ungdomsgymnasiet,
mojlighet att som férstahandssokande fritt soka program och skola i ndgon av kommunerna. Detta
blev mojligt genom det samverkansavtal som undertecknades av davarande kommunalrad och som
fortfarande giller f6r ungdomsgymnasiernas verksamhet i denna region.

Avtalstext kraver regelbunden 6versyn och sedan en lingre tid tillbaka har gymnasiesamverkansavtalet
1 Sjuhirad inte varit 6verensstimmande med den praxis som utvecklats i samverkan. Utéver

detta dr dokumentet inte heller sprakligt uppdaterat utifrin nuvarande lagtext. Skolchefsgruppen 1
Sjuhirad har dirmed arbetat fram en reviderad version av nuvarande avtalstext, en justering som
bland annat ska fortydliga skolchefsgruppens uppdrag och ansvar men dven ekonomiska villkor och
forutsittningar.

Det reviderade samverkansavtalet ska kompletteras med ett antal bilagor som krivs f6r samverkan
kring exempelvis det kommunala aktivitetsansvaret (IKAA) f6r elever i behov av sirskilt stéd samt for
de regler och forhallningssitt som ska galla kring gemensam antagning. Utéver dessa dokument har
bilageforslag dven formulerats kring 6verlimning nir en elev byter skola samt rutiner och ansvar nir
en elev flyttar. Tillsammans med det fokusdokument som KP-rddet tagit fram speglar avtalet den
samverkan som krivs i Sjuhdrad, dir gymnasieverksamheten ér en viktig del i
kompetensforsorjningsarbetet.

Bollebygds kommun har tidigare ej varit en del av gymnasiesamverkansavtalet. Den egna
gymnasieskolan ar liten och bestar enbart av delar av Introduktionsprogrammet. Det finns ett avtal
vad giller gymnasiesamverkan med Hirryda kommun.

Ekonomiska forutsattningar
Avtalet paverkar inte ekonomiska férutsittningar.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se

PBggel 7462209



BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-0828 2 (2)

Barnkonsekvensanalys

Det finns ett avtal samverkansavtal med Harryda kommun. Det paverkas ej av avtalet. Dock
begrinsas ungdomars maoijlighet att bli mottagna utanfér samverkansavtalen. Ungdomarna kan
fortfarande soka fritt, men de blir mottagna i andra hand om de séker till kommunala skolor som inte
ligger 1 Borasregionen eller 1 Harryda.

Bedomning

Forvaltningens bedomning ér att det finns vinster att delta i gymnasiesamverkan i Borasregionen. Det
ar viktigt att kunna folja upp och delta i planeringen av gymnasieskolan som ér en kommunal
angeligenhet.

Beslutsunderlag
e Tjinsteskrivelse, reviderat gymnasieavtal 2021-08-28
e Brev reviderat gymnasieavtal, 2021-06-14
e Protokollsutdrag, § 42 Reviderat gymnasiesamverkansavtal, 2021-06-04.
e Samverkansavtal for gymnasieutbildning inom Sjuhirad, 2021-05-03

Skickas till

Borasregionen

Kommunfullmiktige

BOLLEBYGDS KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

Annelie Fischer

Utbildningschef

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se

PBggel 2562209



Sjuhdrads kommunalférbund

2021-06-14

Till medlemskommunerna i
Borasregionen Sjuharads kommunalférbund

Reviderat gymnasiesamverkansavtal

Direktionen for Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbund beslutade vid sitt sammantrade
2021-06-04 att rekommendera medlemskommunerna att godkdnna det reviderade
gymnasiesamverkansavtalet for Sjuharad.

Medlemskommunernas beslut meddelas Borasregionen senast 2021-10-31 pa info@borasregionen.se

Linda Bergholtz
Administrativ chef

Bilagor
1 Protokollsutdrag
2 Reviderat gymnasiesamverkansavtal
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Sammantradesprotokoll
Direktionen
Sjuhdrads kommunalférbund Datum: 2021-06-04

Sida 13 (21)

§ 42 Reviderat gymnasiesamverkansavtal
Diarienummer: 2021/SKF0119

Beslut

Direktionen rekommenderar medlemskommunerna att godkdnna det reviderade
gymnasiesamverkansavtalet for Sjuharad

Sammanfattning

Sedan hostterminen 2011 har elever som dr boende i ndgon av Sjuhdrads medlemskommuner och
som ska paborja sina studier inom ungdomsgymnasiet, mojlighet att som forstahandssékande fritt
soka program och skola i ndgon av kommunerna. Detta blev mojligt genom det samverkansavtal som
undertecknades av davarande kommunalrad och som fortfarande géller fér ungdomsgymnasiernas
verksamhet i denna region.

Avtalstext kraver regelbunden 6versyn och sedan en langre tid tillbaka har gymnasiesamverkans-
avtalet i Sjuhdrad inte varit 6verensstimmande med den praxis som utvecklats i samverkan. Utéver
detta ar dokumentet inte heller sprakligt uppdaterat utifran nuvarande lagtext. Skolchefsgruppen i
Sjuhdrad har darmed arbetat fram en reviderad version av nuvarande avtalstext, en justering som
bland annat ska fortydliga skolchefsgruppens uppdrag och ansvar men dven ekonomiska villkor och
forutsattningar.

Det reviderade samverkansavtalet ska kompletteras med ett antal bilagor som kravs for samverkan
kring exempelvis det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) for elever i behov av sarskilt stod samt for
de regler och forhallningssatt som ska gélla kring gemensam antagning. Utover dessa dokument har
bilageforslag aven formulerats kring dverlamning nar en elev byter skola samt rutiner och ansvar nar
en elev flyttar.

Tillsammans med det fokusdokument som KP-radet tagit fram speglar avtalet den samverkan som
krdvs i Sjuhdrad, dar gymnasieverksamheten ar en viktig del i kompetensférsorjningsarbetet.

Expedieras till

Medlemskommunerna
Skolchefsgruppen

Justerare Utdragsbestyrkande
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Samverkansavtal

for gymnasieutbildning inom Sjuharad

ROMMUN BORAS STAD

Tt Mark

A SVENLJUNGA L9\ TRANEMO
ZS KOMMUN | KOMMUN

&2 Vargarda kommun

HERRLJUNGA KOMMUN

" F| ULRICEHAMNS
& KOMMUN
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2021-05-03

§ 1 Avtalsparter
Avtalets parter utgors av kommunerna Bollebygd, Boras, Herrljunga, Mark, Svenljunga, Tranemo,

Ulricehamn och Vargarda.

Pagiende samverkansavtal som finns vid ingaendet av detta avtal med andra kommuner utanfér
samverkansomradet far fortsitta att galla. Innan tecknande av nya samverkansavtal ska

kommunerna som ingar i detta avtal informera Ovriga i samverkansavtalet.

§ 2 Bakgrund

Samverkansavtal avseende gymnasieutbildning tecknades 2004 mellan kommunerna Bollebygd,
Boras, Mark, Svenljunga, Tranemo och Ulricehamn. Parterna 6verenskom att utgora ett
samverkansomrade for de utbildningar som inte anordnades i elevens hemkommun. 2007
triffades det en 6verenskommelse om en gemensam antagningsenhet. 2009 utformades ett nytt
samverkansavtal diar Herrljunga och Virgarda kommun tillkom som avtalspart och dir elever
folkbokférda inom samverkansavtalet fritt kunde anséka och bli férstahandsmottagna. Avtalet
sades upp pa grund av en utredning som gjordes under 2009 och som utmynnade i att ett nytt

samverkansavtal tillkom fran 2011.

§ 3 Syfte
Detta samverkansavtal syftar till att:
e [Eleverna far fritt s6ka de utbildningar som erbjuds inom samverkansomradet och blir
mottagna som forstahandssokande i enlighet med gillande lagstiftning.
e [Eleverna far sitt forstahandsval av program och skola tillgodosett.
e Samverkan kring programutbud och dimensionering sker inom samverkansomradet som
helhet och mellan enskilda gymnasieskolor.
e Utbildningar som bedéms som strategiskt viktiga f6r samverkansomradets utveckling kan

stodjas och utvecklas gemensamt.
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§ 4 Utbildningar
Med utbildningar, som eleverna i kommuner inom samverkansomradet fritt kan vilja bland, avses
1 detta avtal gymnasieskolans:
e nationella program
e lokala sirskilda varianter
e sokbara inriktningar pa introduktionsprogrammet
1 enlighet med arligen inrapporterat utbud till Antagningsenheten, vilket justeras genom arliga

beslut hos respektive kommun. Avtalet avser utbildningar med start 1 ar 1.

Nationell idrottsutbildning inom samverkansavtalet
Vid uttagna elever folkbokforda inom samverkansavtalet ersitts mottagande kommunal
huvudman inom samverkansavtalet enligt Riksidrottsforbundets rekommendationer f6r

individuella eller lagidrotter per lisar for nationell idrottsutbildning.

§ 5 Ledning och styrning med paverkan pa samverkan

Skolchefsgruppen, i vilken ingar ansvarig skolchef f6r gymnasiefragor i respektive kommun, ska
verka for att samverkansavtalets innehall genomférs, £6ljs upp och utvecklas. Skolchefsgruppen
har mojlighet att fatta gemensamma beslut om att biligga dokument till avtalet, vilka behovs for
att verkstilla avtalets intentioner och fortydliga arbetssatt. Detta kan t ex gilla fragor kring
antagning, overlimning, aktivitetsansvar och marknadsféring av gymnasieskolorna.
Skolchefsgruppen ansvarar for att bilagda dokument kontinuerligt revideras.
Beredningsgruppen Vilfird och kompetens ansvarar fOr att varda avtalets intentioner enligt 3§.
Beredningsgruppen ska dirfor arligen halla sig informerad om hur avtalet efterlevs.
Skolchefsgruppen och Antagningsenheten Sjuhirad ansvarar for att informera
beredningsgruppen kring uppfoljning och utvirdering enligt 9§, antagna bilagor under aret samt

ansOknings- och antagningsstatistik vid tva informationstillfillen per ar.

§ 6 Antagning
Antagning sker via en centralt placerad enhet. Administrationen utférs av Gymnasieantagningen i

Boris under namnet Antagningsenheten Sjuhirad.

§ 7 Information
Principer f6r marknadsforing: informationen ska vara saklig, relevant, jimférbar, littforstaelig

och littillginglig samt utformas enligt 8 kap. 18 § andra stycket kommunallagen.
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Det ska finnas ett gemensamt informationsmaterial. Kommunen ansvarar for att den egna
informationen om gymnasieansdkan och utbud halls uppdaterat 1 sina informationskanaler.
Varje kommun med gymnasieskola ska sikerstilla att marknadsforingen sker korrekt dar

nationellt program och nationellt inriktning framgar tydligt.

§ 8 Ekonomiska villkor och forutsattningar
Interkommunal ersittning utgar till mottagande kommun inom samverkansavtalet utifran

mottagande kommuns faststillda prislista som baseras pa kommunens sjilvkostnadspris.

Avstimningsdatum f6r ersittning

September till och med maj méanad stims elevantalet av den 15:e innevarande manaden.
Ersittning for innevarande manad betalas till den skolkommun dar eleven ir inskriven den 15:e.
Ersittning for juni betalas till den skolkommun dir eleven ir inskriven den 1 juni. I juli — augusti

betalas ersittning till den skolkommun dir eleven ar inskriven den 15 september.

Mottagande kommun tecknar forsakring f6r samtliga elever.
Ersittningar utéver faststilld prislista for elever som ér i behov av sirskilt stod regleras i enskilda
avtal mellan berorda kommuner.

Skolchefsgruppen beslutar arligen om férdelningen av gemensamma kostnader.

§ 9 Uppfoljning och utvirdering
Uppféljning sker arligen i skolchefsgruppen av:
e Elevstrommar
e Grad av tillgodosedda forstahandsval pa program och skola
e Rapportering om elevforindringar (mottagande kommun efter 15 sep ar 1 maste
informera hemkommun)
e Atlig uppfsljning av bilagornas tillimpning
e Atlig uppfdljning av kostnader for utbildningar
e Gemensam analys av underlag for planering och dimensionering kortsiktigt och

langsiktigt

§ 10 Avtalsvillkor

Foreliggande avtal giller fran och med 1 januari 2022 och galler tills vidare. Eventuell uppsagning

av part gors med en framforhallning pa minst 18 manader. Uppsagningsdatum ér den 1 januari.
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Datum:

Undertecknande parter:

Michael Plogell
Kommunstyrelsens ordférande
Bollebygd

Gunnar Andersson
Kommunstyrelsens ordférande
Herrljunga

Stefan Carlsson
Kommunstyrelsens ordférande
Svenljunga

Roland Karlsson
Kommunstyrelsens ordférande
Ulricehamn

Ulf Olsson
Kommunstyrelsens ordférande
Boras

Jessica Rodén

Kommunstyrelsens ordférande
Mark

Anders Brolin
Kommunstyrelsens ordférande
Tranemo

Bengt Hilmersson
Kommunstyrelsens ordférande
Virgarda
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Motion till Bollebygds kommunfullmaktige.
AnsOkan om medel for sociala investeringar i skolan

Vastra Gotalandsregionen investerar i tidiga insatser for barn och ungas framtida hélsa och
utveckling. Arligen avsatts sociala investeringsmedel med fokus pa att 6ka antalet elever
som gar ut grundskolan med gymnasiebehdrighet. De sociala investeringarna férvantas
stodja elever som riskerar att hamna i utanforskap och pa sa vis motverka ojamlikhet. For att
beviljas stod ska idén/projektet vara nytankande och framja en hallbar utveckling av
regionen. Ansokan skickas till regionutvecklingsnamnden och genomférande ska goras i
samverkan mellan regionens och kommunens verksamheter.

Ett exempel pa beviljat projekt dr Boras stads "Hissa spraket” som beviljades ett trearigt
projekt med drygt 2 miljoner kronor i stod fran regionen. Syftet ar att 6ka barns
forutsattningar att fa en gynnsam sprakutveckling genom att utveckla och erbjuda
sprakutvecklande aktiviteter pa en familjecentral i Boras. Projektet riktar sig till foéraldrar och
deras barn (0-6 ar) och gors i samverkan mellan 6ppna forskolan, bibliotekarie,
socialpedagog, socialradgivare och logoped.

Herrljunga kommun ar ett annat exempel pa en kommun i naromradet som har haft ett
projekt. “En sammanhallen insats for att starka barns forutsattningar i livet” . Projektet var
tvaarigt och syftade till att starka vardnadshavare for att pa sa vis 6ka barnens
forutsattningar till ett gott liv. Insatsen syftade till att koppla ihop tva metoder till en
gemensam struktur som I6per genom barnets forsta tio levnadsar.

Vi ser detta som en bra mojlighet att fa extra medel att arbeta med problem med
skolfranvaro och att sdkra ratten till utbildning for vara elever.

Vart forslag ar saledes:

*Att Utbildningsnamnden ges i uppdrag att skyndsamt sdka sociala investeringsmedel fran
Vastra Gotalandsregionen for att minska problemet med skolfranvaro i Bollebygds kommun.

Bollebygd 2021-03-08

Helena Thelin (S)
UIf Rapp (S)
Ledamoter av kommunfullmaktige
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

§151 KS2021/93

Svar pa motion (S) ans6kan om medel for sociala investeringar i
skolan (kf fattar slutligt beslut)

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiéktige bifaller utbildningsnimndens férslag;
Utbildningsnamnden foreslar kommunfullmaktige att bifalla motionen och dirmed ge
forvaltningen 1 uppdrag att underséka om det finns samarbetspartner for ansékan for 2022.

Arendet

Helena Thelin (S) och Ulf Rapp (S) foreslir i en motion daterad 2021-03-08 att att
Utbildningsnamnden ges i uppdrag att skyndsamt s6ka sociala investeringsmedel fran Vistra
Gotalandsregionen for att minska problemet med skolfranvaro i Bollebygds kommun.

Kommunfullmiktige har pa sammantrade 2021-04-29, § 72, remitterat motionen
till utbildningsnamnden for handliggning.

Utbildningsnimnden har behandlat drendet pa sammantriade 2021-09-20, § 56, och foreslar
kommunfullmiktige att bifalla motionen och dirmed ge forvaltningen i uppdrag att undersoka
om det finns samarbetspartner for ansokan f6r 2022.

Kommunfullmiktige fattar slutligt beslut i drendet.

Forslag till beslut

Utbildningsnimndens forslag till beslut
Utbildningsnimnden foreslar kommunfullmiktige att bifalla motionen och dirmed ge
torvaltningen 1 uppdrag att undersoka om det finns samarbetspartner f6r ansokan for 2022.

Beslutsging
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan tillstyrkas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Motion (S) ans6kan om medel f6r sociala investeringar i skolan
—  §56 UN Motion ans6kan om medel for sociala investeringar i skolan
— Tjansteskrivelse UF; motionssvar

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

PBggel 3®62209
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KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

—  §72 Kf Inkommen motion: Motion (§) ansokan om medel for sociala investeringar i
skolan

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Utbildningsnimnden

Sammantridesdatum
2021-09-20

§56 UN2021/148

Motion ansdkan om medel for sociala investeringar i skolan

Beslut

Utbildningsnamnden foreslar kommunfullmiktige att bifalla motionen och dirmed ge
torvaltningen 1 uppdrag att undersdka om det finns samarbetspartner f6r ansékan f6r 2022.

Arendet

Helena Thelin (S) och Ulf Rapp (S) foreslar i en motion daterad 2021-03-08 att
Utbildningsnimnden ges i uppdrag att skyndsamt séka sociala investeringsmedel fran Vistra
Gotalandsregionen for att minska problemet med skolfranvaro i Bollebygds kommun.

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden foreslar kommunfullmiktige att bifalla motionen och dirmed ge
forvaltningen 1 uppdrag att undersdka om det finns samarbetspartner f6r ansékan f6r 2022.

Yrkanden
Ulf Rapp (S) yrkar bifall pa motionen och férvaltningens forslag.

Beslutsgiang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag

— DMotion ans6kan om medel for sociala investeringar i skolan
— {72 Kf Inkommen motion Motion (S) ans6k...investeringar i skolan(IKK§202193-3)
— Motion (§) ansékan om medel {6r sociala investeringar i skolan(IKKS202193-2)

Skickas till

Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Dnr :UN2021/148-3

Utbildningsférvaltningen

Eva Westlund | Utvecklingsledare/utredare
0734-64 72 02 | eva.westlund@bollebygd.se

Utbildningsnimnden

Motion ansokan om medel for sociala investeringar i skolan

Forslag till beslut
Utbildningsnimnden féreslar kommunfullmaktige att bifalla motionen och dirmed ge forvaltningen i
uppdrag att undersoka om det finns samarbetspartner for ansékan for 2022.

Arendet

Helena Thelin (S) och Ulf Rapp (S) foreslar i en motion daterad 2021-03-08 att Utbildningsnimnden
ges 1 uppdrag att skyndsamt s6ka sociala investeringsmedel frin Vistra Gotalandsregionen for att
minska problemet med skolfrinvaro i Bollebygds kommun.

Ekonomiska forutsattningar

Sociala investeringsmedel kan medfinansiera max 50 procent av den totala projektkostnaden. Ovriga
kostnader ska medfinansieras av projektigaren och de samverkande parterna. Detta betyder att
utbildningsnimnden avsitter sjilv 50 % av projektkostnaden.

Bedomning

Sociala investeringsmedel dr en del av genomforandet av den regionala utvecklingsstrategin for Vistra
Gotaland 2021-2030 och bidrar till de lingsiktiga prioriteringarna Okad inkludering och Bygga
kompetens. Vidare ir sociala investeringsmedel en del av kraftsamlingen Fullfdljda studier, som
Bollebygds kommun deltagit i fram till 2020.

Viistra Gotalandsregionens sociala investeringar dr inriktade pa hilsofrimjande och férebyggande
insatser som pa sikt forbattrar barns och ungas forutsittningar att klara grundskolan med godkinda
betyg. Medlen for sociala investeringar forvaltas av regionutvecklingsnimnden och arbetet ar
regiongemensamt.

Genom investeringarna ska nya metoder och arbetssitt testas och utvecklas for att forbattra
forutsittningarna for barn och unga i Vistra Goétaland. Insatserna genomférs i samverkan mellan
Viistra Gotalandsregionens och kommunernas verksamheter. Sociala investeringar dr langsiktiga och
forvintas generera ett battre utfall f6r malgruppen barn och kostnadsminskning hos aktérerna.

Projektigare kan vara en kommunal eller en regional verksamhet. En part utses som dgare och
ansOkan undertecknas av bada parter. Samverkan ir ett krav och innebir att bade den regionala och
den kommunala verksamheten deltar i aktiviteter och finansiering. Samverkan med regionala
verksamheter finns men inget uttalat tydligt projektomrade.

Ansokan f6r 2021 pagick fram till 31 augusti.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Beslutsunderlag
e Motion ans6kan om medel f6r sociala investeringar i skolan, Tjansteskrivelse 2021-05-07
e Motion (S) ans6kan om medel f6r sociala investeringar i skolan, §72, KS 2021/93

e Motion till Bollebygds kommunfullmaiktige. Ansékan om medel for sociala investeringar 1
skolan, 2021-03-08

Skickas till

Kommunfullmiktige

BOLLEBYGDS KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

Annelie Fischer Eva Westlund

Forvaltningschef Utvecklingsledare/utredate

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

§149 KS2021/221

Riktlinjer for flaggning i Bollebygds kommun - aterremiss

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen foéreslar att kommunfullmiéktige antar forslag till riktlinjer f6r flaggning i
Bollebygds kommun, daterat 2021-09-24.

Arendet

Flaggning ir ett traditionellt sitt att visa extra uppmirksamhet vid speciella tillfallen.

Flaggning har ett stort symbolvirde som bidrar till 6kad kénsla av festlighet, deltagande och till
att visa det kommunala engagemanget. Bollebygds kommun har i egenskap av offentlig
organisation ett behov att genomféra flaggning for att dirigenom uppmairksamma bland annat
allminna flaggdagar, utlindska besok samt andra hogtidliga tillfallen. I och med det hoga
symbolvirdet dr det viktigt att kommunal flagening utférs pa ett sitt, och vid tidpunkt, som
allmanheten kan forsta. Faststillda riktlinjer f6r kommunal flaggning vid kommunala byggnader
ar framtagna for att 6ka forstdelsen bland allminhet och kommuninvanare f6r de dagar som
uppmirksammas. Forslag till riktlinjer som foljer 1 detta dokument avser flaggstinger dgda av
kommunen samt flaggning vid fastigheter med kommunal verksamhet i Bollebygds kommun.

Kommunfullmiktige aterremitterade drendet pa sitt mote 2021-09-16, § 127; Riktlinjerna
aterremitteras eftersom inga minoritetsgrupper ingar i de lokala flaggningsdagarna. I alla fall
borde de fem officiella nationella minoriteters dag (judar, romer, samer, sverigefinnar och
tornedalingar) inga 1 flaggningsdagarna. Judarna har ingen faststilld nationaldag eller egen flagga
varfor flaggning for denna grupp ej behdver inga. Kommunstyrelsen ska dven i aterremissen
undersoka och yttra sig kring om Pride dr demokratiskt eller inte.

Kommunstyrelseforvaltningens bedémning vid handliggning av aterremissen:
Nationella minoriteters nationaldagar ér inforlivade i reviderat forslag, som ”6vriga flaggdagar”.

Det star tydligt i Pridemanualen att vatje enskild arrang6ér behéver ta stillning till ett samarbete
med Sverigedemokraterna (SD) eller ej. Pride i Bollebygd arrangeras av en lokalarbetsgrupp i
Sjuhirad och vare sig den lokala arbetsgruppen eller RSFL Sjuhirad, utifran vad som star att ldsa
pa hemsidan, har intagit nagon stillning for eller emot samarbete med (SD).

Vilket stallningstagande andra arrangorer i landet har gjort bor inte paverka hur Bollebygds
kommun ska sitta upp sina riktlinjer for flaggning da det inte finns nagot som siger att den lokala
arrangOren uttryckt nagot liknande som t ex Stockholm Pride gjort.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

Kommunstyrelseforvaltningen valjer att inte gora nagon bedomning huruvida Pride ar
demokratiskt eller inte.

Kommunfullmiktige fattar slutligt beslut i drendet.

Forslag till beslut

Kommunstyrelseférvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige antar forslag till riktlinjer f6r flaggning i
Bollebygds kommun, daterat 2021-09-24.

Beslutsging
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Protokollsanteckning
Michael Plogell (FR) limnar f6ljande protokollsanteckning: Mitt stillningstagande baseras pa
antagandet att Pride Bollebygd ar en demokratisk organisation.

Beslutsunderlag
— Riktlinjer f6r flaggning i Bollebygds kommun - aterremiss

— Riktlinjer for flaggning i Bollebygds kommun
— §127 Kf Riktlinjer f6r flaggning i Bollebygds kommun

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Dnr :KS2021/221-5

Kommunstyrelseférvaltningen

Monica Holmgren | Kommunchef
0734-64 70 01 | monica.holmgren@bollebygd.se

Kommunstyrelsen

Riktlinjer for flaggning i Bollebygds kommun - aterremiss

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige antar forslag till riktlinjer f6r flaggning i
Bollebygds kommun, daterat 2021-09-24.

Arendet

Flaggning ir ett traditionellt sitt att visa extra uppmarksamhet vid speciella tillfallen. Flaggning
har ett stort symbolvirde som bidrar till 6kad kinsla av festlighet, deltagande och till att visa det
kommunala engagemanget. Bollebygds kommun har i egenskap av offentlig organisation ett
behov att genomfoéra flaggning for att dirigenom uppmirksamma bland annat allminna
flaggdagar, utlindska bes6k samt andra hogtidliga tillfallen. I och med det héga symbolvirdet ar
det viktigt att kommunal flaggning utfors pa ett sitt, och vid tidpunkt, som allmidnheten kan
torsta. Faststillda riktlinjer f6r kommunal flaggning vid kommunala byggnader dr framtagna for
att 6ka forstaelsen bland allmédnhet och kommuninvanare f6r de dagar som uppmairksammas.
Forslag till riktlinjer som f6ljer i detta dokument avser flaggstinger dgda av kommunen samt
flaggning vid fastigheter med kommunal verksamhet i Bollebygds kommun.

Kommunfullmiktige aterremitterade drendet pa sitt mote 2021-09-16, § 127; Riktlinjerna
aterremitteras eftersom inga minoritetsgrupper ingir i de lokala flaggningsdagarna. I alla fall borde de
fem officiella nationella minoriteters dag (judar, romer, samer, sverigefinnar och tornedalingar) inga i
flaggningsdagarna. Judarna har ingen faststilld nationaldag eller egen flagga varfor flagening f6r denna
grupp ¢j behover inga. Kommunstyrelsen ska dven i dterremissen underséka och yttra sig kring om
Pride dr demokratiskt eller inte.

Kommunstyrelseférvaltningens bedémning:
Nationella minoriteters nationaldagar ér inforlivade i reviderat forslag, som ”6vriga flaggdagar”.

I REFSL policy fastslas: "RESL ir religiost och partipolitiskt obundet. Detta hindrar dock inte
samarbete med, eller avstindstagande fran, samfund, partier eller organisationer i sakfragor”.
Pridemanualen dr framtagen av RFSL och 1 den star det ”Pridefestivaler ér partipolitiskt och religicst
obundna, men inte opolitiska”. ”Festivaler som arrangeras av RFSL-avdelningar maste forhalla sig till
térbundets policy som siger att man aldrig arrangerar nigonting med Sverigedemokraterna (SD) och
Stockholm Pride har tydligt gétt ut och tagit stillning emot samarbete med SD”.

Det star tydligt i Pridemanualen att varje enskild arrang6r behéver ta stillning till ett samarbete med
SD eller ¢j. Pride 1 Bollebygd arrangeras av en lokalarbetsgrupp 1 Sjuhirad och vare sig den lokala
arbetsgruppen eller RSFL Sjuhirad, utifrin vad som star att ldsa pa hemsidan, har intagit nigon
stallning for eller emot samarbete med SD.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Vilket stallningstagande andra arrangorer i landet har gjort bor inte paverka hur Bollebygds kommun
ska sdtta upp sina riktlinjer for flaggning da det inte finns nagot som siger att den lokala arrangéren
uttryckt ndgot liknande som Stockholm Pride gjort.

Kommunstyrelseforvaltningen viljer att inte gora ndgon bedomning huruvida Pride ar demokratiskt
eller inte.

Ekonomiska forutsattningar

Eftersom fler flaggdagar lagts till i riktlinjen kommer det att bli en nagot 6kad kostnad for
samhillsbyggnadsforvaltningen som ansvarar for flagening pa de officiella flaggstingerna, da det, om
en flagedag infaller pa helg, betalas ut jourersittning.

Beslutsunderlag
Forslag till riktlinjer, 2021-09-24.

Skickas till

Samtliga nimnder

BOLLEBYGDS KOMMUN

Kommunstyrelseforvaltningen

Monica Holmgren

Forvaltningschef

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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§ x

Giller for: Samtliga nimnder
Dokumentansvarig: Kommunchef

Dnr : 154950

Riktlinjer for flaggning i Bollebygds kommun
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1. Inledning

Flaggning ir ett traditionellt satt att visa extra uppmarksamhet vid speciella tillfallen.
Flaggning har ett stort symbolvirde som bidrar till 6kad kénsla av festlighet, deltagande och
till att visa det kommunala engagemanget. Bollebygds kommun har i egenskap av offentlig
organisation ett behov att genomfora flaggning for att dirigenom uppmarksamma bland
annat allminna flaggdagar, utlindska besék samt andra hogtidliga tillfallen. I och med det
héga symbolvirdet dr det viktigt att kommunal flagening utfors pa ett sitt, och vid tidpunkt,
som allminheten kan forsta. Faststillda riktlinjer f6r kommunal flagegning vid kommunala
byggnader ir framtagna for att 6ka forstaelsen bland allmidnhet och kommuninvénare for de
dagar som uppmairksammas. Riktlinjerna som féljer 1 detta dokument avser flaggstinger dgda
av kommunen samt flaggning vid fastigheter med kommunal verksamhet 1 Bollebygds
kommun. Dessa riktlinjer faststéller nir Bollebygds kommun ska flagga samt vilka allminna
flaggregler som galler.

Utgangspunkt for dessa riktlinjer 4r Lag om Sveriges flagga (SFS 1982:269), Férordning om
allminna flaggdagar (SFS 1982:270) samt anvisningar utgivna av Rikskommittén Sveriges
Nationaldag.

2. Bollebygds kommuns officiella flaggstanger

De fyra (4 )flaggstingerna framfér kommunhuset i Bollebygd ar Bollebygds kommuns
officiella flaggstinger. Kommunen har ytterligare ett antal flaggstinger, utéver de officiella
flaggstingerna.

Pa de officiella flaggstingerna flaggar kommunen endast med:

e Svenska flaggan

e I'N-flaggan

e FBEU-flaggan

e Pride-flaggan, for alla méinniskors lika virde
e Kommunvapnet

e Andra nationers flagga vid behov

Annan typ av flagga far anvindas endast efter beslut av kommunstyrelsens arbetsutskott.

3. Ansvarsfordelning for kommunens flaggstanger

Den forvaltning som dr ansvarig for flaggstingerna ska se till att flaggning sker utifran
gillande flaggregler enligt europastandard och dr ocksa ansvarig for flaggstingernas utseende

och funktion. Trasig flagga ska omedelbart repareras eller bytas ut.

Sambhillsbyggnadsforvaltningen ansvarar for de officiella flaggstingerna utanfér kommun-
huset.

Rektor ansvarar for flaggstinger vid respektive skola.

Verksamhetsansvarig ansvarar for flaggning vid andra kommunala verksamheter och
anlageningar.
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4. Flaggregler for den svenska nationsflaggan

4.1 Tider for hissning och halning
1 mars-31 oktober hissas flaggan klockan 08.00. Under 6vrig del av aret klockan 09.00.
Flaggan halas vid solnedgangen, dock senast klockan 21.00.

4.2 Flaggors rangordning

Vid internationell flaggning intar svenska flaggan alltid hedersplatsen. Ovriga nations-
flaggor hissas 1 bokstavsordning fran hedersplatsen och utit enligt lindernas namn pa
svenska.

Flaggorna hissas varannan till heraldiskt hoger och varannan till heraldiskt vinster, d.v.s.
man bestimmer placeringen stiende framfor stingerna med ryggen mot byggnaden. Nar
antalet flaggstinger dr jimna hissas svenska flaggan pa flaggstangen nirmast till hoger
fran mitten (betraktandes med ryggen mot byggnaden). Om det behdovs, hissas svenska
flaggor pa de yttersta flaggstingerna for att de inte ska std tomma.

i f.- f .-
|-- --

Nationsflaggor har hégst rang foljt av FN-flagean, EU-flaggan, kommunflaggan.
Politiska partier far inte flagga med sina partiflaggor pa kommunens flaggstinger.

4.3 Flaggning pa halv stang

Flaggning pa halv sting sker som regel pa dodsdagen eller dagen efter, samt pa
begravningsdagen. Da begravningen ar avslutad hissas flaggan i topp, varefter den halas
ner omedelbart. Vid flaggning pa halv sting ska flaggan vara hissad till 2/3 av stingens
hojd. Flaggan hissas forst i topp och sinks darefter till ritt hjd. Nir den halas ska den
forst i topp och direfter omedelbart ner. Flaggning pa halv stang har foretride framfor
annan flaggning.

Valet av flaggstang styrs av den avlidnes arbetsplats i kommunen. Normalt flaggas pa den
ordinarie arbetsplatsen alternativt pa officiell flaggsting som finns pa den ort dér
personen hade sin ordinarie arbetsplats. For flaggning ansvarar i forsta hand omrades-
ledningen f6r den verksamhet dir arbetstagaren till stérsta delen var verksam. I andra
hand ansvarar nirmast hogre enhetsledare eller forvaltningsledning for flageningen.

Om offentlig flaggsting saknas pa omradet eller orten, sa sker flaggning pa de 4
flaggstingerna framfér kommunhuset i Bollebygd. Detta giller da dédsfall intraffat inom
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5.

annan forvaltning, omrade eller ort dir offentlig flaggstang saknas, da ledamot i
kommunfullmiktige, kommunstyrelse eller nimnd/bolagsstyrelse har avlidit eller dd
anstilld i kommunhuset har avlidit.

4.4 Allminna flaggdagar

* 1 januari (nyarsdagen)

* 28 januari (Konungens namnsdag)

* 12 mars (Kronprinsessans namnsdag)

* Paskdagen

* 30 april (Konungens fodelsedag)

* 1 maj

* 29 maj (Veterandagen)

* Pingstdagen

* 6 juni (Sveriges nationaldag och svenska flaggans dag)
* Midsommardagen

* 14 juli (Kronprinsessans fodelsedag)

* 8 augusti (Drottningens namnsdag)

* Dag for val till riksdagen (Andra séndagen i september vart fjirde ar)
* 24 oktober (FN-dagen)

* 6 november (Gustav Adolfsdagen)

* 10 november (Nobeldagen)

* 23 december (Drottningens fédelsedag)

* 25 december (Juldagen)

Flaggning ska dven ske vid tillfilliga Allmédnna flaggdagar som beslutats av regeringen,
t.ex. Dag f6r Europaparlamentsvalet i Sverige.

Pa allmin flaggdag ska flaggning ske pa de officiella flaggstingerna framfér kommun-
huset. Pa 6vriga platser avgor respektive verksamhet om flaggning ska ske.

Flaggningstillfallen

Bollebygds kommun ska utéver de allmanna flaggdagarna dven flagea vid foljande tillfillen:

5.1 De officiella flaggstingerna

5.1.1  Owriga flaggdagar

¢ Internationella kvinnodagen den 8 mars

* Buropadagen den 9 maj

* Pd de av Sveriges riksdag erkinda nationella minoriteters nationaldagar
6 februari — samernas nationaldag
24 februari — sverigefinnars nationaldag
8 april — romernas nationaldag
15 juli — tornedalingarnas nationaldag

* Prideveckan i Bollebygd

* Avslutningsdag i de kommunala skolorna

5.1.2  Placering av flaggor
* FIN-dagen flaggas det med varannan svensk flagga och varannan FN-flagga.
For 6vriga allminna flaggdagar (se pkt 4.4 Allmanna flaggdagar) flaggas
endast med den svenska flaggan.
* Internationella kvinnodagen flaggas det endast med den svenska flaggan.
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* Dagen fo6r val till Europaparlamentet samt Europadagen flaggas det med
varannan svensk och varannan EU-flagga.

* Pi de av Sveriges riksdag erkidnda nationella minoriteters nationaldagar
flaggas det endast med den svenska flaggan

* Prideveckan flaggas det med varannan svensk flagga och varannan
Prideflagga de dagar eventet pagar.

5.1.3  Vid sdrskild héndelse
* Vid utlindskt besck hos kommunstyrelsen/kommunfullmiktige hissas
aktuell nations flagga tillsammans med svenska flaggor framfér kommun-
huset enligt regler f6r flagening med utlindska flaggor (se pkt 4.2 Flaggors
rangordning).
* Vid storre katastrofer som drabbar kommunen beslutar kommunstyrelsens
arbetsutskott om flaggning pa halv sting ska ske.
* Da flaggning rekommenderas av regeringen eller linsstyrelsen.

Utover de ovan nimnda flaggtillfallen flaggas med stor restriktivitet. Inga kommersiella
flaggor hissas, och foérenings- och organisationsflaggor endast i undantagsfall, och da
antingen pa initiativ av Bollebygds kommun eller genom skriftlig ansékan fran respektive
forening eller organisation. En sadan ansokan ska vara kommunstyrelseférvaltningen
tillhanda senast fyra veckor innan aktuell flaggdag. Kommunstyrelseforvaltningen limnar
over ansOkan och beslut till kommunstyrelsens arbetsutskott. Blir flaggning beviljad
tillhandahaller respektive férening eller organisation aktuell flagga i limplig storlek till
kommunens reception senast tva veckor innan aktuell flaggdag.

5.2 Ovtiga flaggstinger

Utover de officiella flaggstingerna finns ocksa flaggstinger vid forskolor, skolor,
idldreboende och fritidsanliaggningar. Verksamheterna skoter sjilva flaggningen.
I 6vrigt giller:

e Vid avslutningsdag i de kommunala skolorna bor det flaggas med den svenska
flaggan. Rektor vid de respektive skolorna beslutar om flaggning vid respektive skola.

e Nir en anstilld avlider bor enheten flagga pa halv sting vid den avlidnes arbetsplats
efter beslut av enhetschef.

e  Om elev vid nigon av kommunens skolor, brukare vid ndgot av socialtjinstens
boenden eller boende pa dldreboende avlider, stir det verksamheten fritt att sjdlva
besluta om flaggning pa halv sting.

e Pivaldagar kan flaggning ske pa de skolor och institutioner som anvinds som
vallokal om det finns mojlighet till det. Flaggning vid vallokaler pa valdagen far alltsa
ske frivilligt.

6. Bestallning av flaggning
Om en situation uppstar som inte ar reglerad i dessa riktlinjer dr det kommunstyrelsens

arbetsutskott som beslutar om flaggning ska ske. Bestillning av flaggning gérs hos
samhillsbyggnadsférvaltningen.
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunfullmiktige
Sammantridesdatum
2021-09-16

§127 KS2021/221

Riktlinjer for flaggning i Bollebygds kommun

Beslut

Riktlinjer for flaggning aterremitteras med foljande motivering: Riktlinjerna

aterremitteras eftersom inga minoritetsgrupper ingar i de lokala flaggningsdagarna. I alla fall
borde de fem officiella nationella minoriteters dag (judar, romer, samer, sverigefinnar och
tornedalingar) inga 1 flaggningsdagarna. Judarna har ingen faststilld nationaldag eller egen flagga
varfor flaggning for denna grupp ej behdver inga.

Kommunstyrelsen ska dven 1 aterremissen undersoka och yttra sig kring om Pride dr
demokratiskt eller inte.

Arendet

Flagening ir ett traditionellt sitt att visa extra uppmarksamhet vid speciella tillfillen. Flagening
har ett stort symbolvirde som bidrar till 6kad kinsla av festlighet, deltagande och till att visa det
kommunala engagemanget. Bollebygds kommun har i egenskap av offentlig organisation ett
behov att genomféra flaggning for att dirigenom uppmirksamma bland annat allminna
flaggdagar, utlindska bes6k samt andra hogtidliga tillfallen. I och med det héga symbolvirdet ar
det viktigt att kommunal flaggning utfors pa ett sitt, och vid tidpunkt, som allmanheten kan
forsta. Faststillda riktlinjer f6r kommunal flaggning vid kommunala byggnader dr framtagna for
att 6ka forstaelsen bland allminhet och kommuninvanare fér de dagar som uppmarksammas.

Forslag till riktlinjer som foljer i detta dokument avser flaggstinger dgda av kommunen samt
flaggning vid fastigheter med kommunal verksamhet i Bollebygds kommun. Dessa riktlinjer
faststiller nir Bollebygds kommun ska flagga samt vilka allminna flaggregler som

giller. Kommunfullmiktige fattar slutligt beslut 1 drendet, i delen som r6r antagande av riktlinjer.

Ajournering
Sammantridet ajourneras kl 18.20-18.30.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Kommunfullmiktige antar forslag till riktlinjer f6r flaggning i Bollebygds kommun, daterat 2021-
08-30.

Ledaméternas forslag till beslut
Lisette Vermeulen (SD) foreslar som tilliggstorslag avslag enligt foljande: sid 3: Punkt 2, star det;
” Vid kommunal flaggning ska endast nationsflagga, kommunflagga, EU-flagga, FN-flagga eller

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

PBgge20262209



BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunfullmiktige
Sammantridesdatum
2021-09-16

Prideflagga anviandas”. Har vill (SD) att “eller Prideflagga” stryks. Sid 4: Punkt 4.2 langst ner; ”
Nationsflaggor har hégst rang foljt av FN-flaggan, EU-flaggan, kommunflaggan, Prideflaggan
och liknande” . Hir vill (SD) att ”Prideflaggan” stryks.

Lars-Erik Olsson (S) foreslar att drendet aterremitteras med féljande motivering: Arendet har inte
beretts i tillrdcklig utstrickning vad det galler andra flaggdagar.

Mathias Carlzon (-) féreslar att drendet dterremitteras med foéljande motivering: Det finns fler
minoriteter med egna flaggor som behéver beaktas. Sverigedemokraterna framhaller att det finns
direktiv inom Pride-rérelsen dir politiska partier utesluts och ej far medverka. Fragan dr dda om
det dr en demokratisk rérelse. Min bild ar att det 4r en demokratisk rorelse. Jag vill att vi ser 6ver
huruvida det sverigedemokraternas antydningar stimmer. Det beh6vs klarhet hir.

Sassi Wemmer (MP), med instimmande av foreslar att drendet aterremitteras med féljande
motivering: Riktlinjerna aterremitteras eftersom inga minoritetsgrupper ingar 1 de lokala
flaggningsdagarna. Milj6partiet 6nskar att i alla fall de fem officiella nationella minoriteters dag
(judar, romer, samer, sverigefinnar och tornedalingar) ingar i flaggningsdagarna. Judarna har
ingen faststilld nationaldag eller egen flagga varfor flaggning f6r denna grupp ej behéver inga.

Sassi Wemmers (MP) motivering tillstyrks av Sandra Lindholm (C), Patrik Karlsson (KD) och
Ingridh Anderén (M).

Beslutsging

Ordféranden konstaterar att det finns tva forslag och ett tilliggstorslag. Ordféranden fragar f6rst
om drendet ska avgoras pa dagens sammantride eller dterremitteras och finner att
kommunfullmiktige aterremitterar drendet till kommunstyrelsen. Avseende de olika forslagen
kring motivering konstaterar ordféranden att Lars-Erik Olssons (S) forslag ar snarlikt Sassi
Wemmers (MP) och kan da antas inga i den grupperingen. Ordféranden konstaterar dven att den
del av Mathias Carlzons (-) motivering som ror om Pride dr demokratiskt eller ¢j ocksa ska inga 1
motiveringen till aterremissen.

Beslutsunderlag

— §125 KS Riktlinjer for flaggning i Bollebygds kommun
— Riktlinjer for flaggning i Bollebygds kommun

Skickas till

Kommunchef, kommunsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

17. Svar pa forfragan fran Frivarden i Boras
om samhallstjanst KS2021/240
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2021-10-11

§146 KS2021/240

Svar pa forfragan fran Frivarden i Boras om samhallstjanst

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att Bollebygds kommun ska stilla sig positiva till att ta emot personer
som ska gora samhillstjnst. Personerna ska vara mantalsskrivna i Bollebygds kommun.

Samordning ska ske via socialndmnden och inom den nimndens ansvarsomrade
arbetsmarknadsenheten.

Arendet

Frivarden, som ir en del av kriminalvarden, i Boras har tagit kontakt med kommunen och
efterfragat hur kommunen stiller sig till att ta emot personer som domts till samhillstjinst.
Frivarden i Boras har sedan tidigare samarbete med flera kommuner inom Sjuhidrad men inget
med Bollebygd. Frivarden arbetar med domda som ar villkorligt frigivna eller démda till pafoljder
som hanteras utanfor fingelserna, bland annat samhillstjanst. Samhillstjanst dr en brottspafoljd
som innebir att den démde far utféra praktiskt, oavlonat samhillsnyttigt arbete istillet for att
sitta 1 fingelse. Domstolen kan déma till samhallstjanst f6r brott som annars skulle ha lett till upp
till ett ars fangelse. Samhallstjdnsten kontrolleras av frivirden och om den démde misskoter
samhillstjinsten genom att till exempel vara alkohol- eller drogpaverkad pa arbetsplatsen kan
istallet fingelse domas ut. Samhillstjdnst utfors pa fritiden, till exempel under kvillar eller helger.
Frivarden beslutar om limplig arbetsplats f6r samhallstjinst men den démde har maojlighet
komma med 6nskemal om egna forslag.

under 40 till 240 timmar, genom arbetspass som normalt dr 4 timmar och som inte overstiger 8
timmar. Antalet utférda samhillstjansttimmar bor inte 6verstiga 10-12 timmar/vecka.
Sambhillstjanst utfors under kontroll av frivirden. Samhillstjanst ska verkstillas hos féreningar,
kyrkor eller kommunala verksamheter och ror enbart klienter som bor 1 kommunen.

Kriminalvirden ansvarar for arbetsmiljé och alla férsikringar f6r enskild person, den som gor
samhillstjinsten, men ocksa skada som kan uppsta hos kommunen. Kommunens atagande ir att
utse en kontaktperson till klienten samt rapportera deltagande/nirvaro till frivirden. Kommunen
behover pa ett 6vergripande plan ha en utsedd funktion eller verksamhet som ansvara for
kontakten med frivirden infér en eventuell samhillstjanst/placering som har kinnedom och
kunskap om var lampliga placeringar kan gbras. Detta kriver en god kinnedom om kommunens
verksamheter och en god dialog med olika arbetsplatser. Placering gors enbart om béada parter ar
overens och kommunen kan alltid sdga nej.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantridesdatum
2021-10-11

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att Bollebygds kommun ska stilla sig positiva till att ta emot personer
som ska gora samhillstjanst. Kommunstyrelsen beslutar att samordning ska ske

via socialnimnden och inom den nimndens ansvarsomride arbetsmarknadsenheten.

Ledaméternas forslag till beslut

Michael Plogell (FR) féreslar foljande: Kommunstyrelsen beslutar att Bollebygds kommun ska
stalla sig positiva till att ta emot personer som ska géra samhillstjanst. Personerna ska vara
mantalsskrivna i Bollebygds kommun. Samordning ska ske via socialnimnden och inom den
nimndens ansvarsomrade arbetsmarknadsenheten.

Beslutsging

Ordféranden konstaterar att det finns tva forslag; dels forvaltningens och dels Michael Plogells
(FR). Ordféranden stiller forslagen mot varandra och finner att arbetsutskottet beslutar enligt
Michael Plogells (FR) forslag.

Beslutsunderlag
— Svar pa forfragan om sambhillstjanst
— Sambhillstjanst, forfragan frin Frivarden 1 Boras

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-09-22 12

Dnr :KS2021/240-2

Kommunstyrelseférvaltningen

Monica Holmgren | Kommunchef
0734-64 70 01 | monica.holmgren@bollebygd.se

Kommunstyrelsen

Samhallstjanst i Bollebygds kommun

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att Bollebygds kommun ska stilla sig positiva till att ta emot personer som
ska gbra samhillstjinst.

Kommunstyrelsen beslutar att samordning ska ske via socialnimnden och inom den nimndens
ansvarsomrade arbetsmarknadsenheten.

Arendet

Frivarden, som ir en del av kriminalvarden, i Boras har tagit kontakt med kommunen och efterfragat
hur kommunen stiller sig till att ta emot personer som domits till samhallstjanst. Frivirden i Boras har
sedan tidigare samarbete med flera kommuner inom Sjuhirad men inget med Bollebygd.

Frivarden arbetar med démda som ir villkorligt frigivna eller domda till paféljder som hanteras
utanfor fingelserna, bland annat samhallstjanst. Samhallstjanst ar en brottspaféljd som innebir att den
domde far utféra praktiskt, oavlonat samhallsnyttigt arbete istillet fOr att sitta i fingelse.

Domstolen kan doma till samhallstjanst for brott som annars skulle ha lett till upp till ett ars fingelse.
Sambhillstjansten kontrolleras av frivirden och om den démde misskoter samhillstjiansten genom att
till exempel vara alkohol-eller drogpaverkad pa arbetsplatsen kan istillet fingelse démas ut.
Sambhillstjanst utfors pa fritiden, till exempel under kvallar eller helger.Frivarden beslutar om limplig
arbetsplats for samhillstjinst men den démde har mojlighet komma med 6nskemaél om egna forslag.
under 40 till 240 timmar, genom arbetspass som normalt dr 4 timmar och som inte Gverstiger 8
timmar. Antalet utférda samhillstjansttimmar bor inte 6verstiga 10-12 timmar/vecka.

Sambhillstjanst utfors under kontroll av frivirden. Samhillstjanst ska verkstallas hos foéreningar, kyrkor
eller kommunala verksamheter och r6r enbart klienter som bor 1 kommun.

Kriminalvarden ansvarar for arbetsmiljé och alla forsikringar for enskild person, den som gor
samhillstjinsten, men ocksa skada som kan uppsta hos kommunen. Kommunens atagande ir att utse
en kontaktperson till klienten samt rapportera deltagande/nirvaro tll frivirden.

Kommunen behover pa ett 6vergripande plan ha en utsedd funktion eller verksamhet som ansvara
for kontakten med frivirden infor en eventuell samhillstjanst/placering som hat kinnedom och
kunskap om var lampliga placeringar kan gbras. Detta kriver en god kinnedom om kommunens
verksamheter och en god dialog med olika arbetsplatser.

Placering g6rs enbart om bada parter dr 6verens och kommunen kan alltid sdga nej.
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Ekonomiska forutsattningar
Den resurs kommunen maste ligga dr den arbetstid kontaktperson och eventuellt andra medarbetare
inom kommunen kommer att ligga pa handledning. Resursen, i form av arbetstid, bedéms som liten

Skickas till
Kommunstyrelsen
Sambhillsbyggnadsnimnden
Socialndimnden
Utbildningsnimnden

BOLLEBYGDS KOMMUN

Kommunstyrelseforvaltningen

Monica Holmgren

Forvaltningschef

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se

Page 208 of 209



Fran: Suzanna Bengtsson

Till: Suzanna Bengtsson
Arende: Samhéllstjanst, forfragan fran Frivdrden i Bords
Datum: den 21 september 2021 08:34:04

Fran: Kihl Stefan - F Bords <Stefan.Kihl@kriminalvarden.se>
Skickat: den 6 maj 2021 13:23

Till: Michael Plogell <michael.plogell@bollebygd.se>; Lars-Erik Olsson <lars-
erik.olsson@bollebygd.se>

Amne: Samhillstjanst

Hej!

Jag heter Stefan Kihl och arbetar som Frivardsinspektor pa Frivarden i Boras. Vi ar en
del av Kriminalvarden och arbetar med démda som ar villkorligt frigivna eller domda till
pafdljder som hanteras utanfor fangelserna. Bland annat samhallstjanst som ar mitt
huvuduppdrag. Samhallstjanst ska verkstallas hos féreningar, kyrkor eller kommunala
verksamheter. Man far alltsa inte vara pa ett privat féretag dar man kan tjana pengar pa
klienten.

Vi har ett samarbete med flera kommuner men inget med Bollebygd och jag undrar hur
kommunen stéller sig till att hjalpa till med samhallstjanstplaceringar? Det handlar inte
om sarskilt manga klienter per ar for er del men vore vardefullt fér oss och rér enbart
klienter som bor i er kommun.

Onskas ytterligare information kring samhallstjanst s& ar jag och min kollega
Erika Stridh givetvis tillgangliga fér mer och utférligare information kring samhallstjanst.

Med vanlig hédlsning
Stefan Kihl

Frivardsinspektor

| Frivarden Boras | Box 380, 501 13 Boras | Tfn direkt 033-785 85 231

I E-mail: stefan.kihi@kriminalvarden.se | Vaxel 077-228 08 00
| Fax: 033-785 85 431

% Tank pa miljon - behdver du verkligen skriva ut detta mail?
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