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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2024-02-08

Innehallsforteckning

§25
§26
§27
§28
§29
§30
§31
§32
§33
§34
§35

§36

Nytt dldreboende - information

Gronplan £6r Bollebygd titort - beslut om samradsutskick

Revidering av delegeringsforeskrifter och delegeringsordning f6r kommunstyrelsen
Inriktningsbeslut; l6neéversyn 2024

Uppf6ljning, samverkansavtal lokalt folkhilsoarbete 2023

Arsrapport 2023, kommunstyrelsen - information

Svar pd motion (MP) om trafikplan, fokus hallbarhet

Forslag till ny férbundsordning f6r Sjuhirads samordningsférbund

Budget och verksamhetsplan dr 2024 f6r Borasregionen, Sjuhirads kommunalférbund
Revidering av samverkansavtal om regional vuxenutbildning inom Sjuhirad BRvux
Val av ombud vid Gryaab AB:s drsstimma 2024

Taxa f6r prévning och tillsyn enligt alkohollagen, lagen om tobak och liknande
produkter, lag om tobaksfria nikotinprodukter samt lag om handel med vissa receptfria
likemedel - information

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2024-02-08

§25
Nytt dldreboende - information

Arendet

Dagens sammantride
Lokalstrateg Hannes Wallberg, plan- och exploateringschef Anna LLund och socialchef Rickard
Olsson informerar om planer och tankar kring nytt dldreboende 1 kommunen.

Nirvarande ges mojlighet att stilla fragor. Ordféranden tackar f6r informationen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantridesdatum
2024-02-08

§26 KS2024/8

Gronplan for Bollebygd tatort - beslut om samradsutskick

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen skickar Gronplan f6r Bollebygd titort pa samrad. Remisstiden ar till och med
2024-04-30.

Arendet

Kommunstyrelsen gav i december 2022 1 uppdrag till divarande samhillsbyggnadsnimnden att ta
fram ”Gronplan £6r Bollebygd titort”, inom Oversiktsplanens omraden T'1, T5 och TGUT.
Gronplanen kartlagger titortens gronomraden utifran deras ekologiska och sociala virden. Detta
har gjorts genom framtagandet av tre utredningar: naturvirdesinventering, sociotopkartering och
ckosystemtjinstanalys. Dessa bidrar till ett 6kat kunskapsunderlag vad giller de virden som finns
i Bollebygd titorts gronomraden, men utredningarna har dven legat till grund f6r de riktlinjer som
tagits fram som en del av gronplanen. Kunskapsunderlaget tillsammans med riktlinjerna avser att
bidra till mer langsiktigt hallbara beslut rorande titortens gronomraden.

Riktlinjerna har utgatt fran tre tematiska omraden; ekologiska virden, sociala virden och
reglerande ekosystemtjanster. Darmed belyser Gronplan f6r Bollebygd titort dess gronomraden
utifran olika perspektiv och ger en nyanserad bild av de virden som gir att aterfinna i
gronomradena. Gronplanen leder inte till ndgra direkta ekonomiska kostnader. Diremot kan
indirekta kostnader uppsta till f6ljd av eventuella beslut om att genomféra atgarder i linje med de
riktlinjer som anges.

Gronplan f6r Bollebygd titort bedoms som limplig att préva i en samradsprocess.

Forslag till beslut

Kommunstyrelseférvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen skickar Gronplan f6r Bollebygd titort pa samrad. Remisstiden ar till och med
2024-04-30.

Beslutsgiang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Gronplan f6r Bollebygd titort
— Bilaga 1 Naturvirdesinventering, Gronplan £6r Bollebyed titort
— Bilaga 3 Ekosystemtjinstanalys, Gronplan f6r Bollebyed titort

usterandes sigh Utdragsbestyrkande
g g ty
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Sammantridesdatum
2024-02-08

— §160 KF Foérdjupad 6versiktsplan gronomrade.pdf
Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2024-02-08

§27 KS2023/117

Revidering av delegeringsforeskrifter och delegeringsordning for
kommunstyrelsen

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen antar delegeringsforeskrifter och delegeringsordning f6r kommunstyrelsen,
enligt upprittat forslag daterat 2024-02-01. Kommunstyrelsen upphiver samtidigt beslut om
tidigare delegeringsordning, antagen av kommunstyrelsen 2023-09-26, § 160.

Arendet

Nuvarande delegeringsforeskrifter och delegeringsordning for kommunstyrelsen faststilldes
senast i september 2023. Kommunstyrelseforvaltningen ser ett behov av att dokumentet revideras
pé flera delomraden. Dels har kommunstyrelseférvaltningens interna organisation dndrats pa sa
vis att hela plan- och exploateringsavdelningen fran och med 2024-01-01 flyttats Gver till
kommunstyrelsen genom av fullmaktige antagen nimnds- och
forvaltningsorganisationsférindring. Hos kommunstyrelseforvaltningen har dven en del tjanster
dndrats, och nya tjanster tillkommit, dels finns behov av att justera samt ligga till ett antal punkter
i delegeringsordningen. Andringsforslagen framgér av fairgmarkeringar i dokumentet.

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar delegeringsforeskrifter och delegeringsordning f6r kommunstyrelsen,
enligt upprittat forslag daterat 2024-02-01. Kommunstyrelsen upphiver samtidigt beslut om
tidigare delegeringsordning, antagen av kommunstyrelsen 2023-09-26, § 160.

Beslutsgiang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sé sker.

Beslutsunderlag
— Revidering av delegeringsordning f6r kommunstyrelsen
— Kommunstyrelsens delegeringsforeskrifter och delegeringsordning, reviderad jan 2024

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2024-02-08

§28 KS2024/44

Inriktningsbeslut; Ilonedversyn 2024

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott fattar beslut om att loneéversyn 2024 genomfors nir gillande
huvudéverenskommelser om 16n 2024 ir faststilld av de centrala parterna. Med utgangspunkt i
att Bollebygds kommun dven 1 I6nedversyn 2024 har fértroende av centrala parter att férdela
l6nedkningsutrymmet lokalt.
Lonedkningsutrymmet pa upp till 7,4 % f6r 2023-2024 fordelas enligt foljande:
For Kommunals avtalsomrade 3,3 % 1 16nedkningsutrymme f6r 2024 i enlighet med
6verenskommelsen i det sa kallade mirket i det privata niringslivet. Av detta utrymme avses 3,15
% att fordelas individuellt och differentierat utifran prestation och bidrag till verksamhetens mal
och utveckling. Resterande 0,15 % anvinds efter analys till satsningar fOr att;
e Premiera och behalla befintlig kompetens med stéd av dokumenterad prestation och
maluppfyllelse i den réda traden.
e bidra till jimstillda och dndamalsenliga I6nerelationer i arbetsgrupperna.
For 6vriga grupper 4,4% 1 lonedkningsutrymme f6r att under aren 2023 och 2024 uppna nivan i
det sa kallade market pa upp till 7,4 %. Av detta utrymme fordelas 4,1 % individuellt och
differentierat utifran prestation och bidrag till verksamhetens mal och utveckling. Resterande 0,3
% anvands efter analys till satsningar for att;
e Premiera och behalla befintlig kompetens med stéd av dokumenterad prestation och
maluppfyllelse i den roda traden.

e bidra till jimstillda och dndamalsenliga I6nerelationer i arbetsgrupperna.

Arendet

Grundliggande principer for l6nesittningen ér att arbetsgivaren har ansvar for 16nebildningen.
Lonebildning och 16nesittning ska bidra till att arbetsgivaren nar malen f6r verksamheten dir
l16nen ska stimulera till f6rbéttringar av verksamhetens effektivitet, produktivitet och kvalitet.
Dirfor ska l6nen vara individuell och differentierad samt avspegla uppnadda mal och resultat.

Chefer ir arbetsgivarens foretridare och har ett stort ansvar for att uppsatta mal och uppféljning
av resultat sker. Det dr dirfor av stor vikt att dialog f6rs mellan chef och medarbetare om mal,
forvintningar, uppnadda resultat och 16n. Syftet ar att skapa en process dir arbetstagarens
maluppfyllelse och prestation kopplat till medarbetarskapets grunder knyts samman med
l6neutvecklingen, sa att sambandet mellan 16n och, motivation och resultat uppnas. Pa detta sitt
ges moijlighet till iandamalsenlig l16nespridning.

Precis som sd manga andra kommuner kianner Bollebygds kommun av svarigheten att rekrytera
och behalla medarbetare i manga yrkesgrupper. Konkurrensen om arbetskraften ar stor och det
pagar ett stindigt arbete for Bollebygd kommun att vara en attraktiv arbetsgivare for befintliga
och nya medarbetare. LLonebildningen formas sa att verksamheterna kan fortsitta att attrahera

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantridesdatum
2024-02-08

medarbetare och vara konkurrenskraftiga - nu och i ett lingre perspektiv.

Med stéd av omvirldsanalys och den interna 16neanalysen, som har sin utgangspunkt i
arbetsvirdering och befintlig 16nestruktur, sikerstaller vi i samband med I6nedversynen att
Bollebygds kommuns l6nenivaer ar jamstillda och konkurrenskraftiga i foérhallande till
omvirlden.

Forslag till beslut
Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott fattar beslut om att loneéversyn 2024 genomfors nir gillande
huvudéverenskommelser om 16n 2024 ir faststilld av de centrala parterna. Med utgangspunkt i
att Bollebygds kommun dven 1 I6nedversyn 2024 har fértroende av centrala parter att férdela
l6neokningsutrymmet lokalt.
Lonedkningsutrymmet pa upp till 7,4 % for 2023-2024 fordelas enligt foljande:
For Kommunals avtalsomrade 3,3 % 1 16nedkningsutrymme f6r 2024 i enlighet med
overenskommelsen i det sa kallade mirket i det privata niringslivet. Av detta utrymme avses 3,15
% att fordelas individuellt och differentierat utifran prestation och bidrag till verksamhetens mal
och utveckling. Resterande 0,15 % anvinds efter analys till satsningar for att;

e Premiera och behalla befintlig kompetens med stéd av dokumenterad prestation och

maluppfyllelse i den réda traden.

e bidra till jimstillda och dndamalsenliga I6nerelationer i arbetsgrupperna.
For ovriga grupper 4,4% 1 lonedkningsutrymme f6r att under aren 2023 och 2024 uppna nivan i
det sa kallade market pa upp till 7,4 %. Av detta utrymme fordelas 4,1 % individuellt och
differentierat utifran prestation och bidrag till verksamhetens mal och utveckling. Resterande 0,3
% anvands efter analys till satsningar for att;

e Premiera och behalla befintlig kompetens med stéd av dokumenterad prestation och

maluppfyllelse i den réda traden.

e bidra till jimstillda och dndamalsenliga 16nerelationer i arbetsgrupperna.
>
Beslutsging
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Inriktningsbeslut gallande 16neéversyn 2024

Skickas till
HR-avdelningen, HR-chef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2024-02-08

§29 KS2024/24

Uppfoljning, samverkansavtal lokalt folkhalsoarbete 2023

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen faststiller uppféljningen avseende samverkansavtal lokalt folkhalsoarbete 2023
tecknat mellan sédra delregionala nimnden och Bollebygds kommun och 6verlimnar den till
kommunfullmiktige for information.

Arendet

Kommunens folkhilsostrateg har upprittat en uppfoljning avseende samverkansavtal lokalt
folkhalsoarbete 2023 tecknat mellan s6dra delregionala nimnden och Bollebygds kommun.
Prioriterade utvecklingsomraden har varit att integrera folkhalsa i kommunens ordinarie
verksamhet samt att de insatser som gors ska frimja forutsittningarna for en jamlik hilsa.
Malomraden f6r folkhidlsoarbetet har under aret varit barn och ungas uppvixtvillkor,
hilsofrimjande livsmiljo, drogférebyggande arbete samt att frimja foreningars folkhalsoinsatser.

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen faststiller uppféljningen avseende samverkansavtal lokalt folkhalsoarbete 2023
tecknat mellan s6dra delregionala nimnden och Bollebygds kommun och 6verlimnar den till
kommunfullmiktige f6r information.

Beslutsgiang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Bollebygds kommun — Uppféljning avseende samverkansavtal lokalt folkhilsoarbete 2023
— Bollebygds kommun - uppfoljning samverkansavtal lokalt folkhilsoarbete 2023
— Budget och ekonomisk redovisning 2023 for lokalt folkhilsoarbete i Bollebyed

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2024-02-08

§30 KS2024/31

Arsrapport 2023, kommunstyrelsen - information

Arendet

Dagens sammantride
Ekonomichef Daniel Aronsson informerar muntligt om kommunstyrelsens arsrapport 2023.

Nirvarande ges tillfalle att stilla fragor. Ordféranden tackar f6r informationen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantridesdatum
2024-02-08

§31 KS2022/199

Svar pa motion (MP) om trafikplan, fokus hallbarhet

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullmiktige avslar motion om trafikplan. Det finns redan ett befintligt uppdrag om
mobilitetsplan i kommunfullmiktiges antagna mal och budget 2024-2026.

Arendet

Sassi Wemmer (MP) foreslir i en motion daterad 2022-09-05 att det i Bollebygds kommun
snarast tas fram en trafikplan, i samverkan med berérda nimnder. Planen ska beskriva hur
Bollebygds kommun kan utveckla och styra trafiken i Bollebygd for att fokusera pa féljande:
* Oka andelen hallbara resor

e Tillganglighet

* Trafiksdkring av befintliga och kommande gang- och cykelvagar

* Barn och ungas resor i vardagen

Kommunfullmiktige har pa sammantrade 2022-09-22, § 105, remitterat motionen till
kommunstyrelsen f6r handliggning.

Kommunstyrelseforvaltningen goér bedomningen att motionen ska avslas da det 1
kommunfullmiktiges mal och budget 2024-2026 redan finns ett uppdrag om mobilitetsplan.
Uppdraget att ta fram mobilitetsplan ligger pa kommunstyrelseférvaltningen. Mobilitetsplanen
kommer innehalla det motioniren avser med fokus pa den langsiktiga planeringen som ska uppna
ett effektivt, tillgingligt och hallbart transport- och trafiksystem. Syftet dr att ge uttryck for den
overgripande inriktningen pa kommunens arbete med transporter med utgangspunkt i befintlig
transportinfrastruktur. Den ska ocksa fora utvecklingen i 6nskvard riktning och se till att olika
atgirder inte motverkar varandra.

Kommunfullmiktige fattar slutligt beslut i drendet.

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunfullmiktige avslar motion om trafikplan. Det finns redan ett befintligt uppdrag om
mobilitetsplan i kommunfullmiktiges antagna mal och budget 2024-2026.

Beslutsgiang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantridesdatum
2024-02-08
— Svar pa motion (MP) om trafikplan
— Motion (MP) Trafikplan, fokus héllbarhet
Skickas till
Kommunstyrelsen
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2024-02-08

§32 KS2023/316

Forslag till ny forbundsordning for Sjuharads samordningsforbund

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullmiktige godkinner forslag till ny férbundsordning f6r Sjuhirads
samordningsférbund, att gilla fran och med 2024-07-01.

Arendet

Forbundsordningen f6r Sjuhirads samordningsférbund ska revideras och medlemmar har fran
juni till oktober 2023 inbjudits att limna yttranden infor nytt forslag. Remissforslaget har
bearbetats av tjanstepersoner och politiker. Generellt ar medlemmarna positiva till féreslagna
forindringar och vilkomnar de anpassningar av den gamla férbundsordningen som féreslogs i
remissen. Samtidigt inkom 6nskemal om att ytterligare forenkla i text, dela upp text i olika
stycken eller anvinda andra formuleringar. Det tidigare remissférslaget till ny torbundsordning
har darfor tydliggjorts och reviderats. Forslaget till ny forbundsordning har inte fordndrats i nagra
principfragor.

Efter anpassning enligt inkomna synpunkter antog férbundsstyrelsen 2023-12-15 ett formellt
torslag till ny férbundsordning. Forslaget skickas nu till bland annat alla medlemskommuner for
beslut i respektive fullmiktige, sa dven Bollebygds kommun. Under forutsittning att samtliga
medlemmar godkinner forslaget giller den nya férbundsordningen fran och med den 1 juli 2024.

I samband med att den nya férbundsordningen trider i kraft ska varje medlemskommun
representeras av en beslutande ledamot och en ersittare i styrelsen. Det kan innebira nyval for
kommuner som 1 dagsliget har en representant utan ersittare. Uppgifter om att utse ledaméter
finns 1 12§ lag om finansiell samordning. Ledaméter och ersittare i férbundsstyrelsen utses av
kommunfullmiktige, och det ar ledamot eller ersittare 1 kommunfullmaktige som ar valbara.
Kommunfullmiktige i Bollebygds kommun utsag 2022-11-17, § 145, en representant till styrelsen
for mandatperioden 2022-2020, ett val som nu fir géras om/kompletteras. Kommunfullmaktige
far pa sitt sammantride i mars 2024, nir forslag till ny fé6rbundsordning ska behandlas och
beslutas, aven utse beslutande ledamot och ersittare frain Bollebygds kommun, for resten av
mandatperioden.

Kommunfullmiktige fattar slutligt beslut i drendet.
Forslag till beslut

Kommunstyrelseférvaltningens forslag till beslut
Kommunfullmiktige godkinner forslag till ny férbundsordning f6r Sjuhirads

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2024-02-08

samordningsforbund, att gilla fran och med 2024-07-01.

Beslutsging
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— FPorslag till ny férbundsordning £6r Sjuhirads samordningsférbund
— Beslutsirende ny férbundsordning Sjuhirads samordningsférbund

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2024-02-08

§33 KS2023/299

Budget och verksamhetsplan ar 2024 for Borasregionen, Sjuharads
kommunalféorbund

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen godkinner budget och verksamhetsplan ar 2024 t6r Borasregionen, Sjuhirads
kommunalférbund.

Arendet

Borasregionen Sjuhirads kommunalférbund bildades 1999 och ir en samverkansorganisation for
kommunerna Bollebygd, Boris, Herrljunga, Mark, Svenljunga, Tranemo, Ulricehamn och
Virgarda. Varbergs kommun dr adjungerad till forbundet enligt sirskilt avtal. Verksamheten
grundar sig pa den férbundsordning som beslutats av medlemskommunerna. Férbundets
verksamhet innefattar dven verksamheter och uppdrag som finansieras av deltagande kommuner;
Business Region Boras, Dataskyddsombud, Medarbetarcentrum, Vird- och omsorgscollege,
Navet science center samt Narvardskontoret som koordinerar Nirvardssamverkan Sodra
Alvsborg. Férbundets samlade budget 2024 visar en omsittning om knappt 132 000 tkr.
Medlemsavgiften till f6rbundet, Business Region Bords samt Nirvardskontoret féljer en
finansieringsmodell baserad pa antal invanare och dessa intikter 6kar med 0,2 % mellan 2023-
2024.

Kostnaden f6r Bollebygds kommuns medlemsavgift dr ca 750 tkr £6r ar 2024. Férbundets
nuvarande finansieringsmodell f6r basverksamheten bestar av en fast summa om 41 kr per
invanare. Modellen antogs 2013 och har sedan dess varit oférandrad. De senaste fem dren dr den
genomsnittliga 6kningen av medlemsavgiften 0,6 % och fran 2023 till 2024 okar finansieringen till
basverksamheten med 0,3 %. Utifran tredrsplanen forvintas forbundets kostnader 6ka i snitt 2,2
% per ar. Da medlemsavgiften till basverksamheten inte 6kar i samma grad som forbundets
kostnader finns ett behov att se 6ver den nuvarande finansieringsmodellen for att sikerstilla
langsiktig ekonomisk stabilitet. Bedémningen ér att forbundets verksamhet i sin helhet kommer
att uppvisa ett balanserat resultat 2024. Dock ar det en budget utan marginaler, och
torsiktighetsatgirder 1 form av sdrskilda riktlinjer, exempelvis gillande anstillning och inkép,
kommer att rida. Enligt forbundsordningen ska Direktionens férslag till budget och
verksamhetsplan samt trearsplan Gversindas till férbundsmedlemmarna f6r godkinnande.

Direktionen f6r Bordsregionen Sjuhirads kommunalférbund beslutade vid sitt sammantride
2023-12-08 att for egen del anta verksamhetsplan, drift- och investeringsbudget 2024 samt att
6versinda densamma till medlemskommunerna f6r godkinnande. Medlemskommunernas beslut
meddelas Borasregionen senast 2024-03-31.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2024-02-08

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen godkinner budget och verksamhetsplan ar 2024 f6r Borasregionen, Sjuhirads
kommunalférbund.

Beslutsgiang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Budget och verksamhetsplan ar 2024 f6r Borasregionen, Sjuhirads kommunalférbund
— Protokollsutdrag § 121 231208 Verksamhetsplan och budget 2024
— Verksamhetsplan och budget 2024
— Verksamhetsplan driftverksamheter 2024

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantridesdatum
2024-02-08

§34 KS2023/302

Revidering av samverkansavtal om regional vuxenutbildning inom
Sjuharad BRvux

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen godkinner revidering av samverkansavtal om regional vuxenutbildning inom
Sjuhirad, BRvux.

Arendet

Samverkansavtalet avseende regionalt yrkesvux tecknades forsta gaingen 2010 mellan Bollebygd,
Boras, Herrljunga, Mark, Svenljunga, Tranemo, Ulricehamn och Vargirda da statsbidrag for
regionalt yrkesvux startade. Under aren 2010 till idag har regionalt yrkesvux blivit en allt viktigare
motor i regionernas kompetensforsorjning.

I och med att en ny reform kring planering och dimensionering av gymnasial utbildning inférs
behover samverkansavtalet revideras. Forandringarna som genomforts i revideringen inkluderar
uppdaterade begrepp och lagstiftning, omformulerat syfte, tilligg kring samverkan f6r planering
och dimensionering, konkretisering av styrkedjan och tilligg kring samordning som f6rtydligar
Boris Stads ataganden.

Skolchefsgruppen i regionen stiller sig bakom det reviderade forslaget pa avtal. Det reviderade
samverkansavtalet ska kompletteras med en bilaga som beskriver nuvarande arbetssitt. Bilagan
tas fram av skolchefsgruppen, som ocksa har maoijlighet att ta fram fler bilagor vid behov for att
verkstilla intentioner och fortydliga arbetssitt. Skolchefsgruppen ansvarar for att arligen
informera beredning Vilfird och Kompetens kring uppféljning och utvirdering.

Kommunstyrelseforvaltningen har vid drendets handliggning tillfragat utbildningstorvaltningen,
dar forvaltningschefen svarar att skolchefsgruppen tillsammans har gatt igenom avtalet och att
samtliga utbildningschefer har varit delaktiga i revideringen. Ur utbildningsférvaltningens
perspektiv dr det ett bra och hallbart samverkansavtal.

Direktionen fér Borasregionen Sjuhirads kommunalférbund beslutade vid sitt sammantride
2023-12-08, § 112, att rekommendera medlemskommunerna att godkédnna det reviderade
samverkansavtalet gillande BRvux. Medlemskommunernas beslut meddelas Bordsregionen senast
2024-03-31. Reviderat avtal giller frain och med 1 juli 2024 och giller tills vidare.

Forslag till beslut
Kommunstyrelseférvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen godkinner revidering av samverkansavtal om regional vuxenutbildning inom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2024-02-08

Sjuhirad, BRvux.

Beslutsging
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag

— Revidering av samverkansavtal om regional vuxenutbildning inom Sjuhirad, BRvux
— Protokollsutdrag § 112 231208 Samverkansavtal BRvux
—  Samverkansavtal BR Vux

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum

2024-02-08

§35 KS2024/35

Val av ombud vid Gryaab AB:s arsstamma 2024

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen utser Ulf Rapp (S) till ombud vid arsstimman, med Daniel Persson (SD) som
ersittare f6r ombudet.

Arendet

Ombud, med ersittare, till Gryaab AB:s drsstimma 2024 ska utses av kommunstyrelsen.
Arsmotet dr onsdag 6 mars.

Forslag till beslut
Ledaméternas forslag till beslut

Ulf Rapp (S) foreslar att Ulf Rapp (S) viljs till ombud vid drsstimman, med Daniel Persson (SD)
som ersattare for ombudet. Forslaget antas.

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum
2024-02-08

§36

Taxa for provning och tillsyn enligt alkohollagen, lagen om tobak
och liknande produkter, lag om tobaksfria nikotinprodukter samt
lag om handel med vissa receptfria lakemedel - information

Arendet

Dagens sammantride

Forvaltningschef pa bygg- och miljoforvaltningen, Ann-Charlotte Lind, informerar muntligt om
revidering av taxa for prévning och tillsyn enligt alkohollagen, lagen om tobak och liknande
produkter, lag om tobaksfria nikotinprodukter samt lag om handel med vissa receptfria
likemedel. Arendet kommer upp pa bygg- och miljonimndens nista ssmmantride, och dirifrin
till kommunstyrelsen och sist kommunfullmiktige fér beslut.

Nirvarande ges tillfille att stilla fragor. Ordféranden tackar f6r informationen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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