BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Kommunstyrelsens
arbetsutskott
Sammantradesdatum
2026-02-05
Plats och tid Utsikten, kommunhuset kl. 08:30-11:05
Ledamoter UIf Rapp (S) (ordférande)

Stefan Hederdal (M) (vice ordférande)
Daniel Persson (SD)

Ovriga narvarande  Monica Holmgren (Kommundirektér)
Suzanna Bengtsson (Kanslichef/kommunsekreterare)
Anna Dahlb&ck (Planarkitekt) §33
Kajsa Sparrings (Plan- och exploateringschef) § 33

Utses att justera Daniel Persson (SD)

Justeringens plats  Digital signering, 2026-02-17 13:00
och tid

Paragrafer § §32-39

Sida 1 av 20



BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum
2026-02-05
Underskrifter Sekreterare
Suzanna Bengtsson
Ordforande
Ulf Rapp (S)
Justerande

Daniel Persson (SD)

ANSLAGSBEVIS  piotokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits
genom anslag pa kommunens digitala anslagstavla 2026-
02-17. Anslaget tas ner 2026-03-11. Protokollet forvaras i

kommunhuset.

Utdragsbestyrkande

Justerandes
sign

Sida 2 av 20



BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum
2026-02-05
Innehallsforteckning
§32 Forandring av drendelistan
§33 Detaljplan Nyhem, Flassjum 2:59 m.fl. - plankostnadsavtal
§34 Lonestruktur 2026
§35 Arsrapport 2025, kommunstyrelsen - information
§ 36 Rapport namndernas arbete kring upphandling, uppdrag Asastugorna -
information
§37 Budget och verksamhetsplan &r 2026 for Borasregionen, Sjuharads
kommunalférbund
§38 Revidering av riktlinjer for hallbarhetsrad
§39 Beslut om tillférordnad férvaltningschef teknik- och serviceforvaltningen
Justerandes Utdragsbestyrkande
sign

Sida 3 av 20



BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum

2026-02-05

§32
Forandring av arendelistan

Arendet

Dagens sammantrade

Till dagens mote ar ett extra arende anmalt - beslut om tillférordnad
forvaltningschef teknik- och serviceférvaltningen. Ordféranden fragar om arendet
far tillforas arendelistan och finner att arbetsutskottet godkénner att sa sker.

Ordféranden meddelar att arendet tas upp sist pa dagens arendelista.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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Sammantradesdatum
2026-02-05

§33 KS2024/125

Detaljplan Nyhem, Flassjum 2:59 m.fl. - plankostnadsavtal

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ger kommunstyrelseférvaltningen i uppdrag att uppratta
plankostnadsavtal mellan exploatdr och kommun for detaljplan for Flassjum 2:59

m.fl, Nyhem.

Arendet

2022-06-14 §131 gav kommunstyrelsen planuppdrag for Bollebygd Flassjum 2:59
med syfte att planldagga byggratt i fem vaningar med tillhérande kallargarage for
handel/kontor och bostader. 2022-10-24 tecknades ett plankostnadsavtal mellan

exploatoren for Flassjum 2:59 och samhéllsbyggnadsforvaltningen.

2024-05 28 § 68 avslutades planuppdrag for Flassjum 2:59 av kommunstyrelsen
och samma datum § 69 gav kommunstyrelsen nytt planuppdrag for fastigheten
Flassjum 2:59 och grannfastigheten Flassjum 2:69. Planuppdragets syfte var
samma som det ursprungliga planuppdraget. Genom att Flassjum 2:69 ingick i det
nya planuppdraget skulle en kvartersstruktur kunna tillskapas pa platsen vilket
ansags kunna skapa en battre boendemiljo sett till platsens omgivningsbuller. |
arendet framgar att detaljplanen skulle bekostas av planavgift och att
fastighetségaren for Flassjum 2:59 (tidigare exploatdren i undertecknad
plankostnadsavtal for det ursprungliga planuppdraget) skulle fa reducerad
planavgift.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign

Sida 5av 20



BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Sammantradesdatum
2026-02-05

Huvudregeln ar att planavgift anvands nar kommunen sjalv dger marken och tar
initiativ till planlaggning av mark som kommunen avser att sélja eller upplata till
annan aktor. Ett exempel ar ndr kommunen dger mark som planlaggs for
bostadsbebyggelse. | dessa fall tas kostnaderna for detaljplanearbetet ut genom
planavgift i samband med bygglov. Finansiering genom planavgift innebéar att
kommunen tar en viss ekonomisk risk, eftersom ersattningen endast erhalls om
bygglov soks. Det kan innebéra att ersattningen drojer eller i vissa fall uteblir helt.
| dagslaget ar kommunens planavgift lag vilket gor att kommunens intakter via
planavgift inte ar lika hog som om kommunen hade tecknat plankostnadssavtal

med exploatdren fran forsta borjan.

Nar marken som planlaggs ags av en annan aktér an kommunen regleras
kostnaderna for detaljplanearbetet normalt genom ett plankostnadsavtal mellan
kommun och exploator. | plankostnadsavtalet faststalls hur kostnaderna for
planlaggningen ska fordelas, och ersattningen betalas [6pande av exploatdren
under detaljplanearbetets gang. | dessa fall tas ingen planavgift ut i samband
med bygglov. Detta innebar att kommunen inte behover ligga ute med
kostnaderna for detaljplanearbetet, vilket minskar den ekonomiska risken for
kommunen. Valet av finansieringsmodell grundas pa vem som initierar
planlaggningen och vem som har nytta av detaljplanen. Syftet ar att sakerstalla
att kostnaderna for detaljplanearbetet bars av den eller de aktérer som har direkt

nytta av planen.

De hittills upparbetade timmarna ska bekostas av exploatdr genom planavgift
enligt géallande plantaxa vid inkommen bygglovsansdkan. Planavgiften bekostar
kommunens arbetstimmar fram till och med samradets slut. Detta innebéar en

reducering av planavgiften till 57 procent enligt kommunens berdkningsmall for

Utdragsbestyrkande

Justerandes
sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum
2026-02-05

arbetstid for detaljplan. Vid beslut av kommunstyrelsen om plankostnadsavtal ska
resterande arbetstid fram till att detaljplanen vinner laga kraft bekostas av

exploator genom plankostnadsavtal.

Kommunstyrelseférvaltningen bedémer detaljplanens finansieringsmodell
hadanefter vara genom undertecknat plankostnadsavtal mellan kommun och
exploator. Detta eftersom det ar den privata fastighetsagaren som i forsta hand
har nytta av detaljplanen genom att byggratten utdkas. Detaljplanen mojliggor
uppforande av flerbostadshus genom att skapa ny eller utékad byggratt, vilket ger
fastigheten 6kade utvecklingsmdjligheter och ett hojt marknadsvarde. Den direkta
och huvudsakliga nyttan av planlaggningen ar darmed kopplad till den privata

exploateringen. Kommunens nytta bedoms vara av mer allman karaktar.

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen ger kommunstyrelseférvaltningen i uppdrag att uppratta
plankostnadsavtal mellan exploatér och kommun for detaljplan for Flassjum 2:59

m.fl, Nyhem.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Plankostnadsavtal

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum
2026-02-05
§34 KS2026/4
Lonestruktur 2026
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar om att [6nestruktur 2026, angivet i
tjansteskrivelse daterad 2026-01-05, ska gélla fran och med 2026.

Arendet

Grundlaggande principer for [onesattningen ar att arbetsgivaren har ansvar for
lonebildningen. Lonebildning och loneséattning ska bidra till att arbetsgivaren nar
malen for verksamheten déar [6nen ska stimulera till forbattringar av
verksamhetens effektivitet, produktivitet och kvalitet. Darfér ska l6nen vara
individuell och differentierad och avspegla uppnadda mal och resultat. Chefer ar
arbetsgivarens foretradare och har ett stort ansvar for att uppsatta mal och
uppfdljning av resultat sker. Det ar darfor av stor vikt att dialog fors mellan chef
och medarbetare om mal, férvantningar, krav uppnadda resultat och l6n. Syftet ar
att skapa en process dar arbetstagarens resultat och [6neutveckling knyts
samman sa att sambandet mellan [6n och, motivation och resultat uppnas. Pa
detta satt ges mojlighet till &ndamalsenlig [6nespridning. Lonebildningen formas
sa att verksamheterna fortsatt kan attrahera medarbetare och vara
konkurrenskraftiga - nu och i ett langre perspektiv. Som stod for
konkurrenskraftiga och jamstéallda I6ner arbetar Bollebygds kommun sedan 2018
med en arligen beslutad l6nestruktur. Strukturen anvands av chefer i
verksamheten som stdd vid |6nesattning vid anstallning av nya medarbetare men
aven vid lonedversynsarbetet for att bidra till den beslutade strukturen och dess

onskvarda lonerelationer. Utifran detta ar [onestrukturen ett viktigt strategiskt

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum
2026-02-05

styrmedel for att efterstrava en god och val fungerande l6nebildning.

Organisationens 6nskvarda l6nerelationer inom och mellan grupper, det vill sdga
lonestruktur som kommunen beslutar ska gélla, utgar fran arbetsvardering,
individuell I6neséattning och marknadspaverkan. Lonestrukturen for 2026 ar

framtagen utifran analys av befintligt I6neldge och omvérldsanalys.

Syftet med dnskad I6nestruktur ar att:

e peka ut en riktning for den lokala |6nebildningen

o f& ett styrmedel i den lokala |6nebildningen

e fa underlag for sarskilda strategiska satsningar

e tydliggdra kopplingen mellan [6n och svarighetsgrad i arbetet
e ge lOnesattande chefer vagledning i I6nesattningen

o sikerstalla att likvardiga arbeten bedéms/varderas lika

e skapa utrymme for marknadsmassiga och konkurrenskraftiga loner

Till varje befattning finns en arbetsvardering (BAS A-L). Loneséattande chefer
samrader med HR-specialist Lonebildning och har mandat att I6nesatta upp till
90:e percentilen vid ny l6nesattning. HR-chef tar beslut om ny I6nesattning
overstigande 90:e percentilen. Lonesattning av ny medarbetare ska alltid
beddémas i den aktuella befattningen utifran medarbetares kompetens och
tidigare erfarenhet i forhallande till I6nestrukturen, oavsett anstéllningsform och

langd pa anstéllningen.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum
2026-02-05

Lonesattning vid intern rorlighet inom Bollebygd kommun: Vid byte till likvardig
befattning inom Bollebygd kommun ska lonen i normalfallet inte &ndras.
Likvardiga befattningar ar de som ar arbetsvarderade inom samma BAS-
intervall. Oversyn av 16n blir aktuellt ndr medarbetaren soker ny befattning déar
svarighetsgraden bedoms tyngre/ lattare an den befattning som innehas idag.
Undantag ar det nar det vid anstallning ar aktuellt att satta nasta ars [6n i
samband med den arliga [6nedversynen samt om marknadslonelaget paverkar
den nya befattningen. Vid nyrekrytering satts ny 16n i 2026 ars niva i enlighet med

beslutad I6nestruktur.

Lagstalonerna i kommunen utgar fran Kommunals |6neavtal och géller fran 18 ar.
Fr.o.m 2026-01-01:

BAS A: 23 700 kr

BAS B: 24 500 kr

BAS C: 25 800 kr

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar om att [6nestruktur 2026, angivet i
tjansteskrivelse daterad 2026-01-05, ska gélla fran och med 2026.

Beslutsgang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Loénestruktur 2026

Skickas till
HR-chef

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum

2026-02-05

§35 KS2026/16
Arsrapport 2025, kommunstyrelsen - information

Arendet

Dagens sammantrade

Ekonomichef Daniel Aronsson informerar om arsrapport 2025 for

kommunstyrelsen.

Narvarande ges tillfalle att stalla fragor. Ordféranden tackar for informationen.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum

2026-02-05

§36

Rapport namndernas arbete kring upphandling, uppdrag
Asastugorna - information

Arendet

Dagens sammantrade

Ekonomichef Daniel Aronsson informerar om rapport namndernas arbete kring
upphandling utifran lamnat uppdrag om Asastugorna. Samma information

kommer lamnas pa kommunstyrelsens sammantrade 2026-03-03.

Narvarande ges tillfalle att stalla fragor. Ordféranden tackar for informationen.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum
2026-02-05

§37 KS2025/316

Budget och verksamhetsplan ar 2026 for Borasregionen, Sjuharads
kommunalféorbund

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen godkanner budget och verksamhetsplan ar 2026 for

Borasregionen, Sjuharads kommunalforbund.

Arendet

Borasregionen Sjuharads kommunalférbund bildades 1999 och ar en
samverkansorganisation for kommunerna Bollebygd, Boras, Herrljunga, Mark,
Svenljunga, Tranemo, Ulricehamn och Vargarda. Varbergs kommun ar adjungerad
till forbundet enligt sarskilt avtal. Verksamheten grundar sig pa den
forbundsordning som beslutats av medlemskommunerna. Forbundets verksamhet
innefattar aven verksamheter och uppdrag som finansieras av deltagande
kommuner; Business Region Boras, Dataskyddsombud, Medarbetarcentrum,
Vard- och omsorgscollege, Navet science center samt Narvardskontoret som
koordinerar Narvardssamverkan Sédra Alvsborg. Férbundets samlade budget
2026 visar en omsattning om drygt 159 tkr. Administrationen kommer under 2026
att ha en engangskostnad om 2 000 tkr for ombyggnation av befintliga
kontorslokaler, som hyrs av annan fastighetsdgare. Kostnaden innebar att
forbundet som helhet uppvisar ett budgeterat negativt resultat om samma
summa. Da forbundet enligt géallande lagstiftning inte kan tillampa

resultatutjamningsreserv, innebar det att budgeten underbalanseras.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum
2026-02-05

Forbundet har en stark ekonomisk stéllning och vid ingdngen av 2026 beradknas
det egna kapitalet uppga till ca 13 000 tkr. Férbundets finansiella mal anger att
eget kapital ska uppga till minst 6 000 tkr.

Medlemsavgiften for 2026 ar 79,02 kronor/invanare, varav 42,02 kronor for
finansiering av basverksamheten och 37 kronor for finansiering av
utvecklingsmedel. Medlemsavgiften for Varbergs kommun &r 11 kronor/invanare.
| forbundet ingar aven Business Region Boras, Dataskyddsombud,
Medarbetarcentrum, Vard- och omsorgscollege Sjuharad, Navet science center
samt Narvardskontoret. Dessa verksamheter finansieras och nyttjas olika av
medlemskommunerna. Vard- och omsorgscollege och Narvardskontoret
finansieras av bade medlemskommunerna och Véastra Gotalandsregionen.
Forbundet som helhet uppvisar ett negativt resultat till féljd av en
engangskostnad om 2 000 tkr for ombyggnation av befintliga kontorslokaler.
Enligt forbundsordningen ska Direktionens forslag till budget och
verksamhetsplan samt trearsplan oversandas till forbundsmedlemmarna for
godkannande. Direktionen for Borasregionen Sjuharads kommunalforbund
beslutade vid sitt sammantrade 2025-12-05, § 89, att for egen del anta
verksamhetsplan, drift- och investeringsbudget 2026 samt att éversénda
densamma till medlemskommunerna for godkdnnande. Medlemskommunernas

beslut meddelas till Borasregionen senast 2026-03-27.
Kostnaden for Bollebygds kommuns medlemsavgift ar ca 775 tkr for ar 2026.
Kommunstyrelseférvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkdnner budget och verksamhetsplan ar 2026 for

Borasregionen, Sjuharads kommunalférbund.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum
2026-02-05

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Budget och verksamhetsplan ar 2026 for Borasregionen, Sjuharads
kommunalférbund
— Protokollsutdrag § 89 251205 Verksamhetsplan och budget 2026
— Borasregionen Verksamhetsplan och budget 2026

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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Sammantradesdatum
2026-02-05

§38 KS2023/205

Revidering av riktlinjer for hallbarhetsrad

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen antar forslag till reviderade riktlinjer for hallbarhetsradet i
Bollebygds kommun, daterade 2025-12-18, att borja galla fran och med 2026-05-
01.

Arendet

Hallbarhetsradet har under 2025 haft en motesfrekvens pa sex ganger a en timme
och 45 minuter vardera gang, i enlighet med gallande riktlinjer. Under 2025 har
héallbarhetsradet utvarderat innehall, motesfrekvens och tid for motena.

Radet har kommit fram till att motesfrekvensen ar bra men att tiden pa dagen for
radet behdver dndras. Radet &r enigt att radet flyttar tiden till formiddag i stallet.
Radet ser ockséa ett behov av att tjanstepersoner med direkt beslutsmandat ar
representerade i radet och forslag ar darfor att forvaltningschefer ar med som
tjansteperson fran respektive forvaltning.

Arbetsform for radet behover utvecklas och detta kommer radet att arbeta med
under 2026.

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar forslag till reviderade riktlinjer for hallbarhetsradet i
Bollebygds kommun, daterade 2025-12-18, att borja galla fran och med 2026-05-
01.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Revidering av riktlinjer for hallbarhetsrad
— Riktlinjer for hallbarhetsradet

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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§39 KS2026/31

Beslut om tillforordnad forvaltningschef teknik- och
serviceforvaltningen

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott utser Marie Hokkanen till tillférordnad
forvaltningschef pa teknik- och serviceforvaltningen, under perioden 2 mars 2026
till och med 31 oktober 2026.

Arendet

Nuvarande forvaltningschef pa teknik- och serviceférvaltningen kommer att
avsluta sin tjanst i Bollebygds kommun i april 2026. Under tid som rekrytering av
ny forvaltningschef pagar behdver en tillforordnad forvaltningschef pa teknik- och

serviceforvaltningen utses.

Enligt kommunstyrelsens delegeringsordning far ordférande/KSO i samrad med
kommundirektor utse en tillférordnad om uppdraget understiger 6 manader. D&
uppdraget som tillforordnad kommer att overstiga 6 manader ar det
kommunstyrelsens arbetsutskott (i samrad med kommundirektér) som utser

person.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott utser Marie Hokkanen till tillférordnad
forvaltningschef pa teknik- och serviceforvaltningen, under perioden 2 mars 2026
till och med 31 oktober 2026.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Skickas till
Kommundirektor

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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