BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Socialnd@mnden
Sammantradesdatum
2025-11-18
Plats och tid Tingshuset kl. 13:00-18:50
Ledamoter Lars-Erik Olsson (S) (ordférande)

Patrik Karlsson (KD) (vice ordférande)

Monika Hansson (M)

Tomas Bedo (M)

Hilja Lust (S) § §107-113, § §115-122

Ewa-Maria Andorff-Ripa (SD) § §105-112

Anneli Lindstrom (FR)

Birgitta Rasmussen (SD) §113, § §115-122 ersatter Ewa-
Maria Andorff-Ripa (SD)

Tomas Ridell (V) § §105-106 ersatter Hilja Lust (S)

Ersattare Birgitta Rasmussen (SD) § §105-112
Johanna Gunnarsson (SD) § §105-113, § §115-121
Mattias Ekenberg (MP) § §105-113, § §115-121
Tomas Ridell (V) §107
Stefan Larsson (FR) § §105-113, § §115-121

Ovriga narvarande  Rickard Olsson (Socialchef) § §105-113, § §115-121
Karolin Lindh (Utvecklingsledare/ndmndsekreterare )
Joel Smedberg (Verksamhetschef IFO/FS) § §112-113,
§ §115-117
Sophia da Silva (Utvecklingschef) § 107
Cecilia Klaesson (Utvecklingsledare ) §108
Malin Hummel (Utvecklingsledare ) §109
Stefan Elfstrand (Utvecklingsledare ) §111
Emma Hartvigsson (HR-specialist) §110
Susanne Harstedt (Ekonom ) §106
Daniella Bouyer-Lindén (Enhetschef IFO Barn och unga )

Sida 1 av 35



BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2025-11-18

§122
Michaela Forsberg (Faltsekreterare) §105
Rebecka Ljunggren (Féltsekreterare) §105

Utses att justera Patrik Karlsson (KD)

Justeringens plats  Digital justering, 2025-11-24 09:00

och tid
Paragrafer § §105-113, § §115-122
Underskrifter Sekreterare
Karolin Lindh
Ordforande
Lars-Erik Olsson (S)
Justerande
Patrik Karlsson (KD)
Justerandes Utdragsbestyrkande
sign
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Sammantradesdatum
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ANSLAGSBEVIS  piotokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits
genom anslag pa kommunens digitala anslagstavla 2025-
11-24. Anslaget tas ner 2025-12-16. Protokollet forvaras i

kommunhuset.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Socialnamnden

Sammantradesdatum
2025-11-18

Innehallsforteckning

§105 Information kring férebyggande arbete

§106 Uppfoljningsrapport oktober 2025 for socialndmnden

§107 Svar pa atgarder utifran utredning om Asastugorna

§108 Forandringar av taxor och avgifter 2026

§109 Information om nya socialtjanstlagen (SolL)

§110 Medarbetarundersokning 2025

§111 Riktlinje for ersattning till familjehem

§112 Information om processen for e verkstallda beslut

§113 Ansokan om verksamhetsbidrag 2026, kvinno- och tjejjouren

§115 Sammanstéallning av klagomal, kvartal 3 2025

§116 Redovisning av ej verkstallda beslut, kvartal 3 2025

§117 Internkontrollplan 2026

§118 Forvaltningen informerar

§119 Ledamoter informerar

§120 Meddelanden till socialnéamnden

§121 Redovisning av delegeringsbeslut till socialndmnden 2025

Ansdkan om overflyttning av vardnad enligt 6 kap. 8 § foraldrabalken /

§122 Overvagande om fortsatt vard av barn utanfér hemmet enligt 11 kap. 1 §
SolL

Justerandes Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2025-11-18

§105

Information kring forebyggande arbete

Arendet
Faltsekreterarna Michaela Forsberg och Rebecka Ljunggren besdker namnden

och informerar om det forebyggande arbetet inom forvaltningen.

Arbetets fokusomraden ar skola, hem och fritid och baseras pa flera metoder,
bland annat forebyggande atgéarder och kartlaggning av behov. Det ar
overgripande och strukturellt for att nd sa manga som mojligt och sker i nara
samverkan med olika aktorer. Centrala delar i arbetet ar att bygga relationer samt
att arbeta flexibelt och lyhort. Vidare informeras om aktuella aktiviteter och om

hur uppfoljning genomfors med hjalp av matbara indikatorer.

Ledamoter och erséattare ges tillfalle att stalla fragor. Ordforanden tackar for

informationen.

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2025-11-18

§106 SN2025/96

Uppfoljningsrapport oktober 2025 for socialnamnden

Beslut
Socialnamnden godkanner uppfoljningsrapporten for oktober 2025, med ett par

redaktionella dndringar.

Arendet

Enligt kommunfullméaktiges beslut den 11 februari 2016 ska en
manadsuppfdljnings redovisas per februari, april och oktober. Denna rapport
utgdr socialforvaltningens del i den kommunovergripande rapporten. Rapporten

innehaller en ekonomisk sammanstallning och arsprognos.

Ekonomiska forutsattningar
| denna uppfdljning prognostiseras socialforvaltningens arsresultat till +5,7 mnkr
jamfort med budget.

Forslag till beslut
Socialférvaltningens forslag till beslut

Socialnamnden godkanner uppfoljningsrapporten for oktober 2025.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa
sker. Ordféranden konstaterar dven att uppfdljningsrapporten revideras

redaktionellt utifran dagens diskussion.

Skickas till

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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Kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum

2025-11-18

§107 SN2025/77

Svar pa atgarder utifran utredning om Asastugorna

Beslut
Socialndmnden beslutar att anta forslag till svar pa atgarder utifran utredning av

Asastugorna och oversander den till kommunstyrelsen.

Arendet

Kommunstyrelsen beslutade vid sammantrade 2025-05-27, § 105, att ge
kommunstyrelseférvaltningen i uppdrag, utifran rapport om Asastugorna, att
identifiera de brister som utredningen om Asastugorna har pavisat och komma
med forslag till atgarder for att avhjalpa bristerna. | rapporten finns fyra

anmarkningar beskrivna som kan klassificeras inom féljande omraden:

* Inkép och upphandling (anmarkning 1 och 4)
« Ansvarsférdelning och delegation (anméarkning 2)

- Attest (anmérkning 3)

Kommunstyrelseforvaltningen upprattade sedermera en atgardsplan som
kommunstyrelsen beslutade att godkédnna (KS2025/156). Av beslutet framgar
vidare att kommunstyrelsen dversander foljande fragor till samtliga namnder
avseende ndamndernas upphandlingsorganisation for besvarande senast
december 2025:

« Hur har namnden sékerstallt att det finns kompetens for att genomfora
direktupphandlingar under 300 tkr?

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2025-11-18

» Hur sakerstaller namnden att dokumentation av direktupphandlingar
genomfors?

* Hur sakerstéller namnden att inkdp sker hos ramavtalade leverantorer?

- Vem/vilka funktioner har ratt att fatta beslut om inkép samt skriva pa avtal

gallande kop av varor/tjanster (alltsa avrop péa befintliga ramavtal)?

Svar pa fragestallningar

Socialforvaltningen har tagit del av och undersokt de fragor som
kommunstyrelsen efterfragar svar pa. Flertalet av frdgorna kan besvaras genom
hanvisning till socialnamndens delegeringsordning. Socialndmnden har utsett
delegater rorande upphandling och avtal genom géallande delegeringsordning,
vilken faststaller vilka befogenheter respektive funktion har inom
socialforvaltningen. | delegeringsordningen framgéar dven kommentarer som ar
menade att stddja tjdnstepersoner genom fortydliganden. Delegat samt

kommentarer ar framtagna i samverkan med kommunens upphandlingsenhet.

Delegat pa
Nr |Beslut ) . Kommentar
lagsta niva
Vid direktupphandling éver 100
Fatta tkr ska blankett for
tilldelningsbeslut och dokumentation fyllas i och
underteckna avtal till diarieforas. Kopia pa
4.4.1)foljd av Verksamhetschef|dokumentation ska redovisas via
direktupphandling av serviceportalen.
varor och tjanster. 100
000 — 300 000 kr Ansvarig for direktupphandlingen
ansvarar for dokumentation,

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmnden
Sammantradesdatum
2025-11-18

diarieféring och information till

upphandlingsenheten.

Avrop och lopande anskaffning
som foljer ramavtal ar
verkstéllighet. Vid avrop som
genom férnyad
konkurrensutsattning kan kontakt
tas med upphandlingsenheten for
stod vid avropsforfarandet. Avtal
tecknas av den som har
attestratt, beroende pa avtalets

varde.

Upphandling éver 300 000 kr

hanteras av kommunstyrelsen.

Direktupphandling upp till 100
000 kr sker genom verkstallighet
av enhetschef eller av den utsedd

person

1. Hur har namnden sakerstallt att det finns kompetens for att genomféra

direktupphandlingar under 300 tkr?

De flesta berorda medarbetare har genomgatt ekonomienhetens inkdps- och

Justerandes

sign

Utdragsbestyrkande
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2025-11-18

bestallarutbildning i samband med introduktion, dar direktupphandling utgdr en
del av utbildningen. Under maj 2024 deltog samtliga chefer samt berdrda
tjanstepersoner i kompletterande utbildning om upphandling och

direktupphandling anordnad av kommunens upphandlingsenhet.

Det ar vid fa tillfallen direktupphandling under 300 tkr utférs. Vanligtvis anvands
befintliga ramavtal i avtalsdatabasen. Vid behov av direktupphandling, och dar
kompetens saknas, sOker ansvarig tjansteperson stdd fran upphandlingsenheten.

Tjanstemannaorganisationen har aven tillgang till juridisk radgivning.

2. Hur sakerstaller namnden att dokumentation av direktupphandlingar
genomfors?

Forvaltningen dokumenterar inkdp over 100 tkr enligt géllande lag. Dessa
diariefors i arendesystemet Platina. Av socialnamndens delegeringsordning
framgar att ansvarig for direktupphandlingen ansvarar for dokumentation,
diarieforing och information till upphandlingsenheten. Kommunens gemensamma

dokumentationsmall anvands, som finns tillganglig pa intranéatet.

3. Hur sakerstaller namnden att inkop sker hos ramavtalade leverantorer?
All ny personal som hanterar inkdp och fakturor genomgar en inkdps- och
bestallarutbildning via ekonomienheten, som avslutas med ett obligatoriskt test.
Vid godkéant resultat erhalls en bestéallarreferens som kravs for att kunna géra
inkdp. | utbildningen finns ett avsnitt som ror att kommunens samlade avtal finns
att ta del av i avtalsdatabasen. Chefer och andra berdrda tjanstepersoner ar
informerade om att de ska kontakta upphandlingsenheten om de inte hittar ratt

avtal da man soker i avtalsdatabasen.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2025-11-18

Vidare har internkontroll genomforts under 2025 rérande forvaltningens inkép
2024 for att identifiera bristande avtalsfoljsamhet, dar namndens inkdp granskats

mot avtalade leverantorer.

4. Vem/vilka funktioner har ratt att fatta beslut om ink6p samt skriva pa avtal
gallande k6p av varor/tjanster (alltsa avrop pa befintliga ramavtal)?

Av socialndmndens delegeringsordning framgar att avrop och |6pande
anskaffning som foljer ramavtal ar verkstallighet. Avtal till f6ljd av fornyad
konkurrensutsattning tecknas av den som har attestratt, beroende pa avtalets

varde.

Forslag till beslut
Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att anta forslag till svar pa atgarder utifran utredning av

Asastugorna och 6versander den till kommunstyrelsen.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Svar pa atgarder utifran utredning om Asastugorna
—  §140 KS Atgarder utifran utredning om Asastugorna(KS2025156-4)

Skickas till
Kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden
Sammantradesdatum

2025-11-18

§108

Forandringar av taxor och avgifter 2026

Arendet
Cecilia Klaesson, Utvecklingsledare, besoker namnden och informerar om taxor
och avgifter infor 2026.

Taxor och avgifter justeras utifran prisbasbeloppet arligen. Arendet tas upp for
beslut i ndmnden den 16 december 2025 och behandlas darefter i
kommunfullmaktige i februari 2026 for slutligt beslut. Infor 2027 kommer
forvaltningen att se dver processen genom omvarldsbevakning och juridisk

radgivning i syfte att forenkla handlaggningen.

Ledamoter och ersattare ges tillfalle att stalla fragor. Ordféranden tackar for

informationen.

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden
Sammantradesdatum

2025-11-18

§109

Information om nya socialtjanstlagen (SolL)

Arendet
Malin Hummel, Utvecklingsledare, besoker namnden och informerar om

implementeringen av den nya socialtjanstlagen (Sol).

Forvaltningen har genomfort en workshop med medarbetare fran olika enheter
och professioner. Under workshopen diskuterades bland annat
invanarperspektivet, dkad tillgdnglighet, nuvarande arbetssatt samt samverkan
kopplat till tillganglighet. Gruppen presenterade forslag pa hur forvaltningen kan
utveckla arbetet inom dessa omraden.

Ledamoter och ersattare ges tillfalle att stalla fragor. Ordféranden tackar for

informationen.

Paragrafen ar justerad

Utdragsbestyrkande

Justerandes
sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2025-11-18

§110
Medarbetarundersokning 2025

Arendet
Emma Hartvigsson, HR-specialist, bestker nd&mnden och informerar om

medarbetarundersokningen 2025.

Svarsfrekvensen uppgick till 92 %, vilket &r en 6kning jamfort med foregaende ar.
Medarbetarndjdheten har forbattrats och hallbart medarbetarengagemang visar
en positiv utveckling inom omradena ledarskap och styrning. Vidare informerades
vilka positiva forandringar som bor bevaras samt vilka omraden som bor

utvecklas.

Ledamoter och ersattare ges tillfalle att stalla fragor. Ordféranden tackar for

informationen.

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2025-11-18

§111 SN2025/97

Riktlinje for ersattning till familjehem

Beslut

Socialnamnden beslutar att anta den nya riktlinjen for ersattning till familjehem,
skapad 2025-10-27, och erséatter da den forra riktlinjen som antogs av ndmnden
2025-01-21 §3.

Arendet

Riktlinjen beskriver hur Bollebygds kommun hanterar ersattningar till familjehem.
Riktlinjen ar uppdaterad och utformad for att inte behdva revideras arligen.
Anpassningar sker automatiskt genom att kommunen tillampar SKR:s géllande
cirkular med rekommendationer och indexeringar samt enligt aktuellt
prisbasbelopp. Riktlinjen tydliggdr samtidigt kommunens egna beslut och tillagg
som komplement till SKR:s cirkular, exempelvis gallande delegation och
uppsagningstider.

Forslag till beslut
Socialférvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att anta den nya riktlinjen for ersattning till familjehem,

skapad 2025-10-27, och ersatter da den forra riktlinjen som antogs av ndmnden
2025-01-21 §3.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Socialndmnden
Sammantradesdatum
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Skickas till
Forvaltningschef
Verksamhetschef IFO
Enhetschef IFO Barn och Unga
Utvecklingsledare
Paragrafen ar justerad
Justerandes Utdragsbestyrkande
sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Sammantradesdatum
2025-11-18

§112

Information om processen for ej verkstallda beslut

Arendet
Joel Smedberg, Verksamhetschef inom Individ- och familjeomsorg och
funktionsstod, besdker namnden och informerar om processen for ej verkstallda

beslut.

Forvaltningen har implementerat en rutin for att sdkerstéalla att processen

fungerar som avsett. Under motet redogjordes rutinens olika delar.

Ledamoter och erséattare ges tillfalle att stélla fragor. Ordforanden tackar for

informationen.

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2025-11-18

§113 SN2025/85

Ansokan om verksamhetsbidrag 2026, kvinno- och tjejjouren

Beslut
Socialnamnden beslutar att [amna verksamhetsbidrag till Kvinno- & tjejjouren i

Bords med 15 kr per invanare for 2026.

Arendet
Kvinno- & tjejjouren i Boras har ansdkt om verksamhetsbidrag pa 15 kronor per

invanare i Bollebygds kommun.

Kvinno- & tjejjouren ar en partipolitiskt- och religiost obunden forening som pa
olika sé&tt stodjer dem som drabbats av hot och/eller vald i nara relationer.
Forutom skydd, stod och krisbehandling erbjuder Kvinno- & tjejjouren de boende
bland annat verksamhet for barn, bade tillsammans med mamman for att starka
mamma/barn relationen och enskilt fér barnen i en barnverksamhet med
utbildade forskolelarare. Kvinno- & tjejjouren erbjuder aven stéd for hot-
och/eller valdsutsatta personer som inte bor pa skyddat boende genom bland

annat stodsamtal och hembesok.

Omsorgsnadmnden i Bollebygd beslutade ar 2006 att stodja Kvinno- & tjejjouren i
Boras. Sedan dess har ett arligt verksamhetsbidrag beviljats i enlighet med

Sjuharads kommunalforbunds rekommendationer om verksamhetsbidraget.

Ekonomiska forutsattningar

Kostnaden for Bollebygds kommun berdknas utifran ett invanarantal pa 9 802

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2025-11-18

personer enligt SCB:s befolkningsstatistik. Det genererar summan 147 030 kronor
for bidragsaret 2026. Kostnaden har rdknats med i budget for

verksamhetsomrade Individ- och familjeomsorgen.

Forslag till beslut
Socialférvaltningens foérslag till beslut

Socialnamnden beslutar att [amna verksamhetsbidrag till Kvinno- & tjejjouren i

Boras med 15 kr per invanare for 2026.

Beslutsgang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Verksamhetsbidrag till Kvinno- och tjejjouren i Boras 2026

— Ansokan om verksamhetsbidrag for 2026

Skickas till
Kvinno- & tjejjouren i Boras

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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BOLLEBYGDS SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Socialndmnden

Sammantradesdatum
2025-11-18

§115 SN2024/5

Sammanstillning av klagomal, kvartal 3 2025

Beslut

Socialnamnden noterar informationen till protokollet.

Arendet

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om ledningssystem for

systematiska kvalitetsarbete SOSFS 2011:9 5 kap ska den som bedriver

socialtjanst, halso- och sjukvard eller verksamhet enligt LSS ta emot och utreda

klagomal och synpunkter pa verksamhetens kvalité. Dessa ska utredas och

analyseras i syfte att se trender som indikerar brister i verksamhetens kvalité.

Socialforvaltningen gér en sammanstallning varje kvartal. Verksamhetschefer

bedomer huruvida synpunkten innebéar en brist utifran relevant lagstiftning for

verksamhetsomradet.

Under kvartal 3 har ett klagomal inkommit.

Forslag till beslut
Socialforvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden noterar informationen till protokollet.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Skickas till

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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Kommunens revisorer

Paragrafen ar justerad

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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Sammantradesdatum
2025-11-18

§116 SN2025/41

Redovisning av ej verkstallda beslut, kvartal 3 2025

Beslut

Socialnamnden beslutar att godkdnna redovisningen av ej verkstallda beslut om
bistand enligt socialtjanstlagen och lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade under perioden 2025-07-01 — 2025-09-30.

Arendet

Socialnamnden ska rapportera alla gynnande beslut som ej verkstallts inom tre
manader dagen for beslut till Inspektion for vard och omsorg (IVO) och
kommunens revisorer enligt 34 kap. 1 § socialtjanstlagen (SolL). Beslut som inte
har verkstéllts pa nytt efter att verkstéalligheten av nagon anledning har avbrutits

ska ocksa rapporteras. Rapporteringen omfattar alla former av bistand.

For varje beslut ska socialnamnden ange tidpunkten for beslutet, vilken typ av

insats beslutet galler samt kortfattat uppge skalen for fordréjningen.

Vidare ska socialnamnden lamna en statistikrapport till kommunfullmaktige enligt
34 kap. 3 § Sol.

Rapporteringen ska ske en gang per kvartal.

Forslag till beslut
Socialforvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att godkédnna redovisningen av ej verkstéallda beslut om

Justerandes ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

sign
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bistdnd enligt socialtjanstlagen och lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade under perioden 2025-07-01 — 2025-09-30.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Skickas till
Kommunfullméktige (meddelande)

Kommunens revisorer

Paragrafen ar justerad
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§117 SN2025/92

Internkontrollplan 2026

Beslut
Socialndmnden faststéaller foljande omraden till internkontrollplan 2026:

1. Avancerade vard- och omsorgsbehov: Risk att verksamheten inte har
forutsattningar att mota avancerade HSL-uppdrag och omsorgsbehov, vilket kan

paverka kvalitet och patientsakerhet.

2. Kompetens: Risk att brukare/klienter inte far sina behov tillgodosedda pa
grund av att personal saknar tillracklig kompetens, vilket kan leda till brister i

rattssakerhet, vard- och omsorg samt arbetsmiljo.

3. Handlaggningsrutiner: Risk att arenden handlaggs fel pa grund av otydliga

eller bristande rutiner, vilket kan leda till rattsosédkerhet och bristande kvalitet.

4. Hantering av privata medel: Risk att brukarnas privata medel hanteras
otydligt eller felaktigt, vilket kan leda till minskat fortroende eller ekonomiska

oegentligheter.

Arendet
Socialndmnden har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen for de

verksamhetsomraden som finns inom ndmnden.

| enlighet med det av kommunfullmaktige (2015-09-17 § 124) beslutade
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reglementet for intern kontroll ska ndamnden arligen, som en del
verksamhetsplanen for kommande ar faststélla en internkontrollplan. Utifran en
risk- och vasentlighetsananalys faststéller namnden ett antal omraden/rutiner
som mynnar ut i en internkontrollplan. Utvalda omraden/rutiner ska granskas

sarskilt under verksamhetsaret.

Risk- och vasentlighetsanalysen har genomforts utifran foljande trestegsmodell:

1. Kartlaggning av risker
Samtliga enheter inom socialforvaltningen har genom gruppdiskussion och
enkat fatt mojlighet att inlamna de risker som identifieras inom respektive
verksamhet.

2. Workshop i forvaltningsledningen
Forvaltningsledningen genomfdrde den 28 augusti 2025 en workshop
utifran samtliga identifierade risker. Forvaltningsledningen har varderat
riskerna utifran konsekvens och sannolikhet, for att ge namnden en

vagledning om vilka omraden som bor tas med till internkontrollplanen.

Férvaltningen har vérderat riskerna utifran konsekvens (vésentlighet) och

sannolikhet (risk) enligt graderingen nedan.

Sannolikhet (risk)

1. Ingen risk: Risken ar praktiskt taget obefintlig for att avvikelser ska uppsta.
2. Lag risk: Risken ar mycket liten for att avvikelser ska uppsta.

3. Medel risk: Det finns en risk for att avvikelser ska uppsta.

4. Hog risk: Det ar mycket troligt att avvikelser ska uppsta.
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Konsekvens (véasentlighet)

1. Inga konsekvenser: ar obetydlig for de olika intressenterna och kommunen.
2. Lindriga konsekvenser: Uppfattas sa liten av saval intressenter som
kommunen.

3. Kénnbara konsekvenser: Uppfattas som besvarande for intressenter och
kommunen.

4. Allvarliga konsekvenser: Ar s& stor att avvikelser helt enkelt inte far intraffa.

Sannolikheten och konsekvensen multipliceras med varandra och ger da en

vagledning om vilka omraden som ska tas med i den interna kontrollen.

3. Workshop i socialnamnden
Socialforvaltningen genomfoérde den 14 oktober 2025 en workshop med
socialndmnden och inhdmtade darigenom synpunkter infor framtagandet
av interkontrollplanen. Socialnamnden lyfte fram fyra risker till

internkontrollplanen 2026.

Flera av riskerna som har identifierats i verksamheterna omhéndertas redan
genom namndens ledningssystem for kvalitet som hanterar riskerna i utsedda

huvudprocesser och delprocesser.

Forslag till beslut
Socialférvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden faststéaller foljande omraden till internkontrollplan 2026:

1. Avancerade vard- och omsorgsbehov: Risk att verksamheten inte har
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forutsattningar att méta avancerade HSL-uppdrag och omsorgsbehov, vilket kan

paverka kvalitet och patientsakerhet.

2. Kompetens: Risk att brukare/klienter inte far sina behov tillgodosedda pa
grund av att personal saknar tillracklig kompetens, vilket kan leda till brister i

rattssakerhet, vard- och omsorg samt arbetsmiljo.

3. Handlaggningsrutiner: Risk att arenden handlaggs fel pa grund av otydliga

eller bristande rutiner, vilket kan leda till rattsosékerhet och bristande kvalitet.

4. Hantering av privata medel: Risk att brukarnas privata medel hanteras
otydligt eller felaktigt, vilket kan leda till minskat fortroende eller ekonomiska

oegentligheter.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Skickas till
Socialforvaltningen

Paragrafen ar justerad
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§118

Forvaltningen informerar

Arendet
Forvaltningschef Rickard Olsson informerar om féljande:

Lex Sarah
Forvaltningen har utrett drendet och tagit fram atgéarder. Under motet redovisas
vilka behov av atgarder som har identifierats. Arendet bedéms inte behdva

anmalas till Inspektionen for vard och omsorg (IVO).

Verksamhetsbesok

Namnden har tvd verksamhetsbesdk kvar att genomfdéra innan arsskiftet.

Ny socialtjanstlag (SolL)

Sveriges kommuner och regioner (SKR) har tagit fram en laroprocess for
framtidens socialtjanst. Ett uppstartsmote i form av en

workshop har genomforts. Laroprocessen riktar sig till ansvariga chefer,
fortroendevalda i form av socialndmndens presidium och kommunstyrelsens

ordférande samt nyckelpersoner.

Paragrafen ar justerad
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§119

Ledamoter informerar

Arendet
Anneli Lindstrom (FR) informerar om Patrik Wincents féreldsning om dataspels-

och internetmissbruk.

Tomas Bedd (M) informerar om féljande:

Begravning

Tomas Bedd (M), Lars-Erik Olsson (S), Monika Hansson (M) och férvaltningschef
Rickard Olsson har deltagit vid begravningen for Anna-Stina Andersson (M).
Gavobrev har lamnats.

Overformyndare i samverkan

Tomas Bedd (M) och kommunens dverférmyndare har varit i Skévde.

Ersattare i socialndmnden

Kommunfullmaktiges kompletteringsval av ersattare i socialnamnden efter Anna-

Stina Anderssons (M) bortgang.

Paragrafen ar justerad
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§120

Meddelanden till socialnamnden

Arendet
Inkomna meddelanden och beslut for kinnedom har redovisats for

socialndmnden.

Anmalningar

— SN2025/3-43 Protokoll FSG Socialforvaltningen 2025-09-24 signed

— SN2025/3-44 § 168 KS Andelstal for mottagande av ensamkommande
barn 2026(KS2025223-5)

— SN2025/3-45 § 167 KS Kommuntal fér mottagande av nyanlédnda for
2026(KS2025222-6)

— SN2025/3-46 § 166 KS Fordelningstal for anvisning av
skyddsbehdvande enligt massflyktsdirektivet 2026(KS2025224-5)

— SN2025/3-47 Protokoll FSG Socialférvaltningen 2025-10-22

Paragrafen ar justerad
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§121 SN2025/4

Redovisning av delegeringsbeslut till socialnamnden 2025

Beslut
Socialnamnden godkanner redovisningen av delegeringsbeslut.

Arendet
Socialndmnden har 6verlamnat sin beslutanderatt till utskott, fortroendevalda och

tjanstepersoner i kommunen enligt socialndmndens antagna delegeringsordning
21 oktober 2025, § 96.

Dessa beslut ska redovisas till socialnamnden. Redovisningen innebéar inte att
socialnamnden ska omprova eller faststalla delegeringsbesluten. Daremot kan

socialnamnden aterkalla lamnad delegering.

En lista dver beslut som fattats med stdd av delegeringsordningen under perioden
2025-10-01-2025-10-31 lamnas som beslutsunderlag. En sammanstallning dver
beslut fran sociala utskottets sammantrade fran foregdende manad ldamnas

ocksa.

Nedan presenteras en sammanfattning av antal beslut/arenden i féljande

omraden/&rendegrupper;

Bifall|Avslag*|Ovrigt*|Totalt

IFO Barn och unga 10 |- 31 41
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IFO Vuxen (missbruk, sociala kontrakt, A ) 3 9
boendestod)

Ekonomiskt bistand 71 |27 11 109
Ordférandebeslut 3 3
Socialt utskott 1 1 1 3
Aldreomsorg 79 |- 1 80
Funktionsnedsattning 10 |4 - 14

*Avslag innefattar aven delavslag, vilket innebar att den enskilde far en del av
insatsen som hen har ansékt om. Avslag/delavslag kan bland annat bero pa att
den enskilde kan tillgodose sina behov eller f& dem tillgodosedda pa annat sétt,

t.ex. av annan huvudman eller insats.

*QOvrigt innefattar bland annat beslut om; att avsluta/inleda utredning/insats,
overvaganden om fortsatt vard/insats, m.m. For fullstandig redovisning se bifogad

sammanstallning.

Forslag till beslut
Socialférvaltningens forslag till beslut

Socialnamnden godkanner redovisningen av delegeringsbeslut.

Beslutsgang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
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— Redovisning av delegeringsbeslut, oktober 2025
— Redovisning av delegeringsbeslut, oktober 2025

Skickas till
Socialforvaltningen

Paragrafen ar justerad
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§122

Ansokan om overflyttning av vardnad enligt 6 kap. 8§
féraldrabalken / Overvigande om fortsatt vard av barn utanfér
hemmet enligt 11 kap. 1 § SoL

Arendet
Sekretessbelagt arende. Beslutet halls tillgangligt hos socialforvaltningen med de

begransningar som foljer av offentlighets- och sekretesslagen.

Paragrafen ar justerad
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