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Pedagogisk omsorg i hemmet
Den som soker godkinnande for pedagogisk omsorg skall vara vil inforstadd

med de styrdokument, lagar och férordningar som finns for verksamheten.

Sokande huvudman skall sjilv arbeta aktivt i verksamheten.

Pedagogisk omsorg ska erbjuda pedagogisk verksamhet utifran skollagen och
allmanna rad for pedagogisk omsorg och erbjuda barn fostran och omvéardnad,
samt goda mojligheter till Iirande. Verksamheten ska vara rolig och

stimulerande for barnen och ge dem lust for larande.

Den som ska arbeta inom pedagogisk omsorg ska ha utbildning och /eller
relevant erfarenhet av arbete med barn 1-12 ar i barngrupp. Hemmet dar
verksamheten bedrivs ska vara vil anpassad for att utmana barnens
utveckling och lirande samt vara trygg och siker. Barnen ska ges mojlighet att

vistas i en trygg och siker utomhusmiljo.

Pedagogisk omsorg i lokal
Den som soker godkiannande for pedagogisk omsorg skall vara vil inforstadd

med de styrdokument, lagar och férordningar som finns for verksamheten.

Sokande huvudman skall sjilv arbeta aktivt i verksamheten.

Pedagogisk omsorg i lokal ska erbjuda pedagogisk verksamhet utifran
skollagen och allminna rad fér pedagogisk omsorg och erbjuda barn fostran
och omvérdnad, samt goda mojligheter till lirande. Verksamheten ska vara
rolig och stimulerande for barnen och ge dem lust for lirande. Den som ska
arbeta inom pedagogisk omsorg i lokal ska ha utbildning och /eller relevant

erfarenhet av arbete med barn 1-12 ar i barngrupp.

Lokalen dir verksamheten bedrivs ska vara vil anpassad for att utmana
barnens utveckling och larande, vara trygg och siker samt uppfylla kraven for
lokal enligt ansokan. Barnen ska ges mojlighet att vistas i en trygg och siker

utomhusmiljs.

Forskola
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Den som soker godkiannande for forskola skall vara vil inférstadd med de

styrdokument, lagar och forordningar som finns fér verksamheten.

Forskolan ska erbjuda pedagogisk verksamhet utifrdn skollagen och liroplan
for forskolan. Forskolan ska stimulera barnens utveckling och ldrande samt
erbjuda trygg omsorg. | forskolan ska undervisningen bedrivas av forskollarare.
Verksamheten ska vara rolig och stimulerande fér barnen och ge dem lust for

larande.

Lokalen och utomhusmiljon som verksamheten bedrivs i ska vara vil
anpassad for forskoleverksamhet, uppfylla kraven i ansokan samt vara trygg
och siker. Verksamheten skall uppfylla de krav som aktuella lagar och

forordningar anger.

Ansodkan
Ansokan skall vara korrekt ifylld och underskriven samt innehalla de delar som

finns med i under rubriken Villkor for godkinnande.

Erfarenhet, utbildning och referenser
Sokande huvudman ska uppvisa erfarenhet fran att ha arbetat i liknande
verksamhet som ansokan giller, samt ha utbildning och eller erfarenhet inom

omradet. Referenser skall lamnas.

Miljé och hilsa
Sokande ska meddela till miljoenheten, samhillsbyggnadsforvaltningen om att
verksamhet for barn ska bedrivas i lokalen / hemmet samt géra en anmalan

om livsmedelshantering. Anmailan dr avgiftsbelagd.

Pedagogiska dokument
| de pedagogiska dokument som efterfragas ska det tydligt framga att de
utformats efter styrdokumenten som giller fér verksamheten samt for hur

verksamheten systematiskt ska arbeta utifran dessa.

Lokal
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Sokande har sjilv ansvar for att uppvisa en lamplig lokal. | ansskan maste

sokande kunna uppvisa att kontakt tagits med en hyresvird for en tankt lokal.

Méote med Bildning- och omsorgsfiorvaltningen

Mote med sokande sker forst nir fullstindig ansokan dr inlamnad.

Lagar och férordningar

Sokande har ansvar for att vara vil insatt i de lagar och férordningar som

giller for att bedriva forskola och pedagogisk omsorg samt félja den utveckling

och forandring som sker inom omradet.

Ovrigt

Erhallet godkidnnande far ej overlamnas till annan fysisk eller juridisk
person.

Om verksamheten overtas av annan juridisk person/huvudman maste
denne ansoka om eget godkidnnande i Bollebygds kommun.
Godkiannande ges for en lokal/enhet/hem i taget.

Bildning- och omsorgsnamnden beslutar om ett eventuellt
godkinnande.

Bildning- och omsorgsnamnden har tillsynsansvar fér verksamheten.
Vid nyetablering gors en forstagangstillsyn ca 4-6 manader efter att
verksamheten startat.

Barnen ir forsiakrade genom Bollebygds kommun. Forsakringen kan
behova kompletteras genom egen skadeforsikring for huvudmannen.
Alla som bedriver verksamhet i Bollebygds kommun ska folja
kommunens regler for den aktuella verksamheten och tydligt informera
fordldrar om de regler som giller.

Fullstindig ansokan och kinnedom om regler ska fyllas i och skickas till

Bildning- och omsorgsforvaltningen.

Avveckling av verksamhet

e Vid avveckling av verksamhet ska skriftlig begiran skickas till
Bildning- och omsorgsnamnden minst sex manader innan tiankt

avslutsdatum.
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e Forildrarna maste, i mycket god tid, informeras sa att de har
mojlighet att soka och fa plats hos annan anordnare.

e Anordnaren som avslutar sin verksamhet har ett eget ansvar att i
samrad med Bildning- och omsorgsforvaltningen hjilpa
vardnadshavare att hitta nya platser till barnen.

e Om de uppstillda villkoren vid godkdnnande samt skollagen 2:a kap.
16 § inte folja kan godkdannandet dras in, likasd om verksamheten

uppenbart misskots och flera allvarliga brister framkommer.
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Villkor

Kontrollpunkter

Vid brist

1.Anordnaren far inte vara i
konkurs eller likvidation,
under tvangsforvaltning
eller foremal for ackord
eller tillsvidare ha instillt
sina betalningar eller vara

underkastad naringsférbud.

1.

Uppvisa vid
godkinnande
Uppfoljning

Indraget godkinnande

2.Anordnaren far inte vara
foremal for ansskan om
konkurs, tvangslikvidation,
ackord eller annat liknande

forfarande.

Uppvisa vid
godkinnande

Uppféljning

Indraget godkinnande

3. Anordnaren och personer
som har viasentligt
inflytande over
verksamheten fér inte
genom lagkraftvunnen dom
vara domd for brott som
kan skada foértroendet.

Vid ansokan ska referenser
lamnas samt utdrag ur
belastningsregistret for
forskola, skola eller

barnomsorg.

Uppvisa vid
godkinnande

Uppfoljning

Indraget godkinnande

4. Anordnaren och /eller
ansvarig fér verksamheten
far inte ha gjort sig skyldig
till allvarligt fel i
yrkesutovningen.

Vid ansokan ska referenser

lamnas.

Uppvisa vid
godkinnande

Uppfoljning

Indraget godkinnande

5. Anordnaren ska fullgéra

Uppvisa vid

Indraget godkinnande
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sina skyldigheter avseende
socialforsiakringsavgifter
och skatt.

godkinnande

2. Uppfoljning

6. Anordnaren ska senast
nar verksamheten startar
vara registrerad hos

bolagsverket och uppvisa

registreringsbevis.

1. Uppvisa vid
godkinnande

2. Uppfoljning

Indraget godkidnnande

7. Anordnaren ska vara
godkind for F-skatt.

1. Uppvisa vid
godkinnande

2. Uppfoljning

Indraget godkinnande

8. Anordnaren ska senast
niar verksamheten startar

ha erforderliga tillstand att

bedriva aktuell verksamhet.

Vid ansokan ska féljande
lamnas:
e Bygglov
e Avsiktsforklaring alt
kontrakt med
hyresvird
e Anmilan till
miljoenheten i
Bollebygds kommun
angiende att
bedriva verksamhet

samt

livsmedelshantering.

Nar verksamheten startas i
lokal ska foljande
handlingar lamnas: OVK-
protokoll och utlatande fran
brandskyddsmyndighet

eller motsvarande.

Uppfoljning

Indraget godkinnande

9. Anordnaren ska genom
utdrag fran UC eller

motsvarande register eller

Uppvisa vid
godkinnande

Enbart villkor for att f&
godkinnande
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pa annat siatt om
anordnarens verksamhet &r
nystartad, visa att den har
erforderlig ekonomisk
kapacitet.

Uppvisa ekonomisk kalkyl,
uppskattat antal barn for
de tre kommande
verksamhetsaren samt
organisationsbeskrivning.
Denna ska bla innehalla
personalens
kompetens/utbildning och

personaltithet.

10. Det ska senast nir
verksamheten startar
finnas personal i sddan
omfattning och med
relevant utbildning och
erfarenhet att statliga mal

for verksamheten kan nés.

Uppfoljning

Varning och /eller

Indraget godkidnnande

11. Verksamheten ska ha
oppet alla helgfria vardagar
utom midsommarafton,
julafton, nyarsafton och
midsommarafton enligt
nedan. Vardnadshavare ska
erbjudas omsorg inom
ramtiderna 06.00-18.00
Anordnaren ska uppvisa
plan fér hur verksamhet
ska erbjudas vid tillfillig

stangning.

1. Uppvisa vid
godkinnande

2. Uppfsljning

Varning och /eller
Indraget godkinnande
Skyldighet att
aterbetala barnpeng
for den tid
verksamhet inte

erbjudits.

12. Anordnaren ska lamna
en plan foér hur arbetet med
gillande lagar, férordningar
och foreskrifter som giller

for verksamheten.

1. Uppvisa vid
godkinnande

2. Uppfoljning

Varning och /eller

Indraget godkinnande
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Anordnaren ska limna en
krisplan.

Protokoll fran
barnskyddsrond ska
uppvisas senast nir

verksamheten startas.

13. Anordnaren ska vara
fortrogen med och félja
inom omréadet gillande
lagar, forordningar och
foreskrifter som giller for
verksamheten.

For att f4 godkiannande
forsikrar anordnaren med
sin underskrift att
anordnaren ir fortrogen
med och kommer att folja
inom omréadet gillande
lagar, forordningar och
foreskrifter som giller for

verksamheten.

Uppfoljning

Kontroll sker genom
regelbunden och
/eller riktad tillsyn.

Varning och /eller

Indraget godkinnande

14. Den som ansvarar for
den dagliga ledningen av
verksamheten ska genom
utbildning och erfarenhet
ha pedagogisk insikt
relevant fér verksamhetens
inriktning.

Om anordnaren avser att
byta den som ansvarar fér
den dagliga ledningen av
verksamheten ska detta
anmilas till kommunen for
godkinnande.

Dokument som styrker
utbildning ska laimnas for
sokande huvudman.

For pedagogisk omsorg

Uppvisa vid
godkinnande
Uppfoljning

Egen anmailan

Varning och /eller

Indraget godkinnande
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giller att sokande
huvudman ska arbeta i

verksamheten.

15. godkidnnande far inte
overlatas till annan fysisk
eller juridisk person. Om
anordnaren ér en juridisk
person och denne byter

dgare ska en ny ansokan
ges in och godkinnandet

omprovas.

1. Egen anmilan

2. Uppfoljning

Indraget godkinnande

16. Anordnaren ska
rapportera storre
forandringar avseende
verksamhet eller ekonomi
till kommunen. Giller tex
organisation, antal barn,
verksamhetsinriktning (ska
meddelas senast sex
manader fore andringen),
avsaknad av férskollarare i

forskola.

Egen anmailan

Varning

17. Ansvarig for
verksamheten och samtliga
personal som anstillts ska
till anordnaren limna ett
registerutdrag ur det
register som fors enligt
lagen om
belastningsregister.
Utdraget far vara hogst ett
ar gammalt. Register
avseende samtliga inom
verksamheten ska finnas
tillgangliga vid
uppfoljning/tillsyn.

Uppféljning

Varning och /eller

Indraget godkinnande

18. Anordnaren ska uppvisa

Uppfoljning

Varning och /eller
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skalenliga ritningar éver
lokalen, lokalbeskrivning,
hyreskontrakt eller
motsvarande samt
beskrivning av utemiljon.
Utvecklingsledare ska
godkinna
verksamhetslokalen och
utemiljon infor

godkinnande.

Indraget godkinnande

19. Anordnaren ska inneha
ansvarsforsikring som
sakerstiller att kunden och
kommunen hélls skadelos
for skada orsakad av fel
eller forsummelse av
personal anstilld hos
anordnaren. Ska uppvisas
senast vid
verksamhetsstart.
Anordnaren ska ha rutiner
for att hianvisa till
kommunens
olycksfallsforsikring.
Huvudmannen ska bedriva
ett systematiskt
barnskyddsarbete dir
barnskyddsrond ska
genomforas tva ganger per

ar.

Uppféljning

Indraget godkinnande

20. Anordnaren ansvarar
for att all personal inom
verksamheten iakttar den
sekretess och tystnadsplikt
som giller for

verksamheten.

Uppfoljning

Varning och/ eller

Indraget godkinnande

21. Anordnaren ska ha

rutiner som sikerstiller att

Uppfoljning

Varning
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personalen iakttar
sekretess och tystnadsplikt
samt foljer krav pd
dokumentation och
rapporteringsskyldigheten

om missforhéllanden enligt

lag.

22. Kommunen har ritt till
insyn i verksamheten for
uppfoljning och utvirdering.
| detta ingdr att kommunen
ska fa del av de handlingar
som kommunen efterfragar.
Anordnaren ska delta i den
uppféljning som kommunen

genomfor.

Uppféljning

Varning och /eller

Indraget godkinnande

23. Anordnaren ska kunna
ta emot och limna
uppgifter pa ett sadant satt
att uppgifterna kan
hanteras av kommunens

administrativa system.

Uppféljning

Varning

24. Anordnaren ska med
framférhéllining erbjuda
vardnadshavare plats.
Erbjudande ska ske enligt
foljande:

1. kodatum (max 6 man)
2. syskon

3. alder

Uppfoljning

Varning och /eller

Indraget godkinnande

25. | forekommande fall:
Anordnaren ska i hindelse
av hojd beredskap eller
annan allvarlig hindelse i
fredstid inordna sin
verksamhet under
kommunens krisledning.

Anordnaren ska samarbeta

Uppféljning

Varning
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med kommunen vid annan
allvarlig hindelse dir
kommunen behgver tillgang
till resurser for att erbjuda
den form av verksamhet

som anordnaren bedriver.

26. Anordnare som har Vid godkiannande
forlorat sitt godkinnande
efter att ha brutit mot eller
bedomts inte uppfylla
villkoren fér godkiannande
ska for att ater fa
godkidnnande visa att
atgirder har vidtagits for att
bristerna inte ska
upprepas.

Anordnaren far anséka om

nytt godkiannande.

Uppvisa vid godkinnande innebir att det ska kunna visas innan godkinnande lamnas.

Uppfoljning innebir att det ska kunna visas vid begiran.
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