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Organ Forbundsstyrelsen for Sjuhiirads Samordningsforbund
Tid torsdag den 24 februari 2015, klockan 13.30 -17.00
Plats Osterlangg. 74, Boras (Arbetslivforvaltningens konferensrum)

Beslutande

Ann Larsson, Forsakringskassan

Cecilia Andersson (C), Vistra Gotalandsregionen
Margareta Lovgren (M), Marks kommun

Peter Sand Larsson, Arbetsférmedlingen

Ersittare

Hanne Jensen (S), Vistra Gotalandsregionen
Andreas Pettersson, Forsikringskassan

Lars-Ake Johansson (S), Borés Stad

Kerstin Goss-Lindh (S), Svenljunga kommun
Gulli Hakanson (Fp), Ulricehamns kommun
Christina Abrahamsson (M), Herrljunga kommun
Viktoria Haraldsson (C), Tranemo kommun

Asa Mukhopadhyay (M), Vargarda kommun

Ovriga
Anna Fagefors, Forbundschef

Pernilla Knutsson, Processledare

Omfattning
§§7-19

e I

Sekreterare Anna Fagefors

ﬁz’mw (et

Ordﬁ)rande Margareta Lo'/ ren

7

Justerare Pefer Sand Larsson




Sjuhédrads Samordningsfirbund
Org.nr 222000-2105

8§

Arenden

Protokoll styrelsemite 2015-02-24
Sidan 2 av 4

Beslut

Motet dppnas
Ordférande hilsar vilkommen och samtliga
néirvande presenterar sig.

Dagordningen godkénns.

8 Val av justerare Peter Sand Larsson justerar
9 Firegaende protokoll, den 23/1 Protokollet godkénns och
laggs till handlingarna.
Uppféljning frén féregdende mote och protokoll. Styrelsen tar del av
Protokollet anslaget samt nés pa direktlidnk hir. informationen.
Rapport fran spridningsinsatser (Arbdep, Marseille)
och samtal med FoU.
10 | Arsredovisning 2014 Styrelsen faststiller
redovisning for 2014.
Genomgang av mote med bitrddande revisor, PM | Undertecknad kopia sénds till
Forslag till arsredovisning med verksamhetsrapport | revisorer.
bifogat med kallelse. Presidiet har tidigare métt Niér revisionsberéttelse
revisorerna. Ren revisionsberittelse vintas. inkommit sénds redovisning
och revisionsberittelse till
Férbundsmedlemmarna skall var for sig prova samtliga medlemmar for fraga
fragan om styrelsen skall beviljas ansvarsfrihet. om ansvarsfrihet.
11 | Agarsamrad
Agenda faststills och tillsénds
Styrelsen diskuterar former och forslag till agenda | respektive medlem eller direkt
Forbundshistorik presenteras for att visa langsiktig | till redan valda representanter.
utveckling Gor jamforelser dver ar.
Betr. nationell tilldelningsmodell viktigt beskriva | Férbundschef kommunicerar
vilket system som ldmnas och hur det ska ske med respektive
framgent. styrelseledamot angaende
Generella samverkanssvarigheter bor belysas i valda representanter och
fragan om behov fran respektive part. nérvaro.
12 | Styrdokument 2015

Genomgang och faststillande av styrdokument.
Sedan tidigare finns l6pande och arsvis faststilld
plan for internkontroll, samt Attestordning och
Delegation beslutad april 2011.
Dokumenthanteringsplan har ej reviderats efter
sammanslagning till gemensamt férbund.

Styrelsen faststiller plan for
internkontroll, samt
Attestordning och Delegation
enligt kallelsens bilagor.
Forbundschef far 1 uppdrag att
under aret se Gver och foresla
en uppdatering av
dokumenthanteringsplan.
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13 | Infor planerings och utvecklingsdagar 20-21/4
Forbundschef och

Styrelsen att diskuterar 6nskemal om vad som ska processledare far i uppdrag att
tas upp i samband med utvecklingsdagar. planera innehall och struktur
Verksambhetsplanering i fokus. Kan kompletteras for dagarna.
med utbildning, goda exempel eller studiebesok. Girna lunch p& Guldkanten.
Extern foreldsare:Ulrika Persson som tidigare varit Verksamhetsplanering och
1 Nationella radet skulle kunna bjudas in. Socialt girna nationellt input.
foretag vore intressant att besoka o fora samtal m Dagarna planeras i 6vrigt med
deras styrelse. Hogskolesatsning for sdrskoleelever |en réd trad som tillvaratar
ar intressant ur modellskapande f0r att mdjliggdra | projektplanering.
malgruppen att fa hallbar arbetslivsintroduktion.
Perito ungdomsbemanning, Arbetsformedlingens
Sius och Supported Employment &r intressanta
metoder. Malgruppsdiskussion ang tex aktivitets-
erséttning. Se resurser och koncept till arbeten.
Jam{or regionens noder. Plats for dagarna?

14 |Insatser mot psykisk ohélsa bland unga
Fragor om eventuella forebyggande atgirder, vilka | Denna rubrik inkluderas i de
incitament som driver diagnosticering, och negativa | diskussioner styrelsen ska
effekter vid eventuell icke diagnos m.m. kan ligga | fortsétta under
till grund for diskussion om vilka insatser som bor | verksamhetsplaneringsdagar
vidta efter férbundets bestillda rapport om
myndigheternas stod till unga med
aktivitetserséttning.

15 | Projektplanering
Rapport om pagéende projektideer och diskussion | Styrelsen anvisar dnskemal
om vad som Onskas maa ESF utlysningar kring om fortsatt skrivning med
TLN Mobility och for genomférda forstudier. prioritet pa transnationellt
Processledare redogdr kort for inventering av projekt och att ansdkan
behov kopplat till nu pagéende utlysningar som forankras med presidiet.
framst hon och ekonom frén kansliet arbetar med.

16 | Prioritering av medel
Redovisning av forslag pa prioritering i enlighet Prioritering i enlighet med
med bilaga och diskussioner. bilaga,

Exklusive uppat-framat

Med anledning av att Arbetsformedlingen driver en | om att maximalt 940tkr
process som involverar parterna for att skapa en
hilsoskola for motsvarande malgrupp #r satsningen
Uppét-framét inte aktuell i denna form och tidpunkt

17 | Lokala styr- och beredningsgrupper (Borés )+ (Bollebygd-Mark)

4-partsgrupp med begréansad representation har haft
svart att bedriva fullgott lokalt forankringsarbete.
4 Geografiska omraden prévas for starkare lokal

forankring

+(Svenljunga-Tranemo-
Ulricehamn) + (Herrljunga-
Vargarda) prévas som nya
lokala beredningsomraden
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18 | Eventuell representation vid nationell konferens | Férbundschef och

Skall férbundet representeras av nagon/nagra Processledare foreslas anmila
personer vid konferensen? sig idag. Nya ledamoter

(for kéinnedom presenteras eventuellt forbundets vilkomnas att delta for att {4
insatser for socialt foretagande som ett gott en inblick 1 finsam nationellt.

exempel i samband med ett seminarium.)

19 | Ovriga fragor, motet avslutas
Motet avslutas.
Eventuellt 6vriga fragor diskuteras




