BOLLEBYGDS lélggTOKOLL
KOMMUN
PROTOKOLL CSG
Tid: Mandagen den 19 november 2018 k1.10.00 — 11.00
Plats: HR-chefens rum, kommunhuset

Nirvarande:

Foér arbetsgivaren

Anders Einarsson, kommunchef
Emma Edén, HR-specialist, sekreterare
Svante Cras, ekonomichef (budges)

For de fackliga organisationerna

Fredrik Ganning, LR

Hasse Brannmar, Vision

Sylvia Kotsell, Virdférbundet

Jenny Ottosson, Kommunal Bollebygd
Thetesa Samuelsson, Lararforbundet
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INFORMATION

Mail och budget f6r Bollebygds kommun 2019 — 2021.

Majoriteten bestiende av Folkets tost, Moderaterna, Centerpartiet, Kristdemokraterna och
Liberalerna har limnat ett budgetforslag inf6r budget 2019 — 2021. Budgeten hamnar pa 12
miljoner motsvarade 2,2 % samt en investeringsbudget pa 102 miljoner.

Det stotsta 1 budget rent organisationsmissigt ir att Bildning och omsorgsnimnden delas i tva
och blir dirmed tvi férvaltningar.

BESLUT
Mal och budget for Bollebygds kommun 2019 — 2021.

De fackliga organisationerna stiller sig inte bakom det aktuella budgetforslaget. De fackliga far till
torsdag den 22/11 pa sig att limna in en separat skrivelse som liggs som bilaga till detta
protokoll.

De fackliga stiller sig fragade till samverkansprocessen gillande beslut av budget. De ser att
processen bor ga till som den brukar infér budgetprocessen.



