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Organ Forbundsstyrelsen for Sjuharads Samordningsférbund
Tid Onsdag den 12 december 2018 08.30-12.00 och darefter lunch
Plats Annelundsvillan, Annelunds parkvag 6, Boras

Beslutande

Gulli Hakanson (L), Ulricehamns kommun
Hanne Jensen (S), Vastra Gotalandsregionen
Sofia Sandénger, Forsakringskassan

Ersattare

Christina Abrahamsson (M), Herrljunga kommun
Gunilla Blomgren (L), Tranemo kommun
Lars-Ake Johansson (S), Borés Stad

Ovriga
Anna Fagefors, Forbundschef
Pernilla Knutsson, Projektledare, Bitrddande férbundschef

Omfattning
8§ 50-60

Justerare Hanne Jensen
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88§ Arenden Beslut
50 | Motet 6ppnas

Ordfdérande anméler forhinder pA morgonen och vice
ordférande halsar valkommen.

Dagordningen godkénns.

51

Val av justerare

Hanne Jensen justerar

52

Foregaende protokoll, den 14/11 2018
Foregaende protokoll r anslaget: www.sjusam.se

Protokollet godkénns och
laggs till handlingarna.

53

Puls, om partnerskapets beslut
Strukturfondspartnerskapet har beviljat bifall till
projekt Puls som enligt ansdkan omfattar ca 14
miljoner kr fordelat pa tre ar.

Styrelsen diskuterar att det ar viktigt att na ut med
information om férbundet och dess projektnytta till
alla nya politiker. Bade fullméaktige och styrelse kan
vara aktuella att besoka.

Styrelserepresentanterna paminns dven om
Forsakringskassans politikertraff den 18/1

Styrelsen tar del av
informationen

och uppmanar kansliet

att verka for
informationsspridning
géllande foérbundet bland
politiker hos kommunerna
och i regionen infor nya
mandatperioden.

54

Ekonomiuppféljning

Genomgang av utfall per sista november med stod
av resultatrakning och sammanstéllning for
respektive kostnadsstalle. Alla kommundrivna
verksamheter bedoms na full kostnad enligt avtal.
Projekten sldpar mest och kommer att ha kostnader
som uppbokas och balanseras forst under 2019
medan sociala foretag och kansliomkostnader inte
beddms nyttja hela budgeten, vilket i grova drag
stdimmer med den extraprioritering av utbildning
som skett och &ar aktuell att verkstélla.
Studiebesok for styrelsen eller ytterligare atgarder
kan komma att prioriteras.

Styrelsen noterar att
forbundsekonomin &r god.

55

Verksamhetsuppféljning

A, ESF-projekt Space

Deltagarna ar i en avslutsfas och som vanligt ar
nagra svara att motivera till hég narvaro.
Dokumentation infor projektslut och planering for
overgang till genomforande med egna medel.

Forsta halvaret klart for utforande vid folkhdgskola.
Workshop planeras ske 8/1. Utvérderare deltar och
styrelserepresentanter som foljt utlandspraktik éver
aren uppmuntras medverka vid intresse aven i de fall
de inte langre ar formella forbundsrepresentanter.

A, informationen noteras,
med sarskild inbjudan till 8/1
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B, ESF-projekt Point

Summeringen av deltagande visar nu totalt 902 pers.
ACT som delmoment ar kanske det som gett starkast
intryck och paverkat bade personal och deltagare
positivt. Metoden kommer fortsétta att nyttjas.
Studiesteget som del ligger med i férbundets
verksamhetsplan medan Vardegrundssteget fortlever
som IOP genom Boras Stad. Koncept for
Attitydpaverkan sprids for vidare arbete lokalt och
kommer delvis att fortsatta utvecklas genom Puls.

C, ESF-projekt Positiv Rorelse

Det utokade medarbetarskapet har medgett
omstallning i utbud av individinriktade insatser och
bidragit till bredare strukturell spridning. Fortsatt har
verksamheter ibland svart att avsatta tillracklig tid
for personal att delta. De verksamheter som hittills
genomfort visar goda utvarderingssvar och uppger
att den nya kunskapen kommer att ge god nytta. En
Oppen seminarieserie planeras for 2019

D, Ordinarie forbundsbekostad verksamhet

Grona Vagen och Véagen Framat har paborijat en
process kring att hitta gemensamma punkter och
synergieffekter och Ny kraft och Aktiv halsa bedéms
vara rustade for att kunna fora vidare tillampning av
ACT inom ramen for sina respektive uppdrag.
Diskuteras hur antalet personer som tar del av
aktivitet i annan kommun &n dar de &r skrivna
fordelas. Antalet bedoms vara fortsatt litet och
uppgifter redovisas i verksamhetsberéttelse.

E, Samordningsprocesser

Ulricehamn &r gott pa vag mot ett team och kommer
att processledas i uppstart som inleds med chefsméte
Awven privat utforare kommer att erbjudas medverka

B, Informationen noteras

C, informationen noteras

D, informationen noteras

E, Informationen noteras

56

Avtal 2019

Verksamhetsplan 2019 -2021 ar beslutad och
statlig tilldelning blev 9 087 tkr som berédknat.
Styrelsen diskuterar specifika uppdrag:

Grona vagen & Vagen framat, ny samverkansform.
Ny Kraft och Aktiv hélsa, att ACT integreras i
utférandet.

Styrelsen faststéller att
specifika uppdrag ska avtalas
och utser vice ordfdérande att
teckna avtal med berdrda
utforare.

57

Styrdokument

Enligt beslut 22/3 2018 har 6versyn av forbundets
styrdokument skett och registerforteckning over
personuppgiftsbehandling har uppréttats. Justeringar
beddms behdvas bland tidigare styrdokument.

Styrelsen beslutar att avsatta
personalresurs till att
kvalitetssakra styrdokument
infor styrelsens mote i mars
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58 | Utvecklingsdag for Styrelse, diskussionspunkt om tema

Grundlaggande &r att information om férbundet behdvs bade till parterna generellt
och till nya ledamoter. Avsatt mycket tid av dagen till att ge alla en gemensam bas
om vad uppdraget innebér och lite historik om férbundet.

Forslag kring individinriktat &r sedan tidigare att be personliga ombud presentera
olika malgruppsbehov. Det kan kompletteras med Krami/For-Krami gruppen. Boras
stad dnskar lyfta den malgruppens behov med 6vriga parter.

SGInoll samverkansprocesser ndmns som en intressant del att foérdjupa kunskap om,
och attityder och forhallningssétt ytterligare intressant tema kring strukturpaverkan.

Viktigt att titta pA om vi gor ratt saker. Utga fran vad vi gor idag. Ar t ex.Sociala
foretag forbundets prioritet att jobba med eller finns det andra som bor gora det, om
det ska goras? Behover grundas med forstaelse om vad det sociala foretaget innebar.

Kartlaggningar av behov av utbildning bor vidgas till att omfatta ytterligare grupper
an de som specifikt utfor forbundets insatser, kanske na fler av parternas personal.
Utbildning, ACT i egna led. Hur kan skolan arbeta sa att fler elever och
hemmasittare nds av ACT och hur arbetar vi med det i andra personalsammanhang?

Sprida samverkan mellan kommunerna. Lyfter hur bra effekt det blev av att byta
deltagarplatser som det gjordes i Krutprojektet mellan Herrljunga och Vargarda.

Familjecentraler. Samhallsinformation genom familjecentraler ar ett sétt att na
kvinnor som inte annars nas. Viktigt att nd bade kvinnorna och ménnen.

Forsakringskassan ser behov av att under dagen ge insikt i de verksamheter som
redan finns och att lara ut om hur teamen vid vardcentralerna fungerar.

59 | Mdtesplan 2019, Forslag:
31/1 styrelse 08.30-12.00 (arsredovisning faststélls) | Styrelsen faststaller

15/3 styrelse och utvecklingsdag, 08.30-16.00 motesplanering 2019
(styrdokument faststalls) 31/1 08.30-12.00
medlemssamrad m eftermiddagskaffe 14.30-16.00 |15/3 08.30-16.00
26-27/3 Nationella Finsamdagar i Stockholm 21/5 08.30-12.00

21/5 styrelse 08.30-12.00, (tertialrapport faststéalls) |11/9 08.30-12.00
11/9 styrelse 08.30-12.00, (delarsrapport faststalls) | 13/11 heldag

13/11 samordningsférbundets dag formiddag 6/12 08.00-10.00

(Forslag pa tema ”Nya koncept”, med

presentationer). Styrelsen uppmuntras att delta
Styrelsemdte eftermiddag (verksamhetsplan vid Nationella konferensen i
faststalls). Stockholm 26-27/3 pa

6/12 styrelsemdote 08.00-10.00 med julfrukost. forbundets bekostnad.

60 |Ovriga fragor, métet avslutas Motet avslutas.




