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§ 85 Faststdllande av dagordning

Beslut
Dagordningen faststalls

§ 86 Val av justerare

Beslut
Wiktor Oberg (M) Ulricehamn utses att jamte ordférande justera dagens protokoll
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§ 87 Strategisk plan 2026-2030 Navet science center
Diarienummer: 2025/SKF0159

Beslut
Direktionen antar Strategisk plan 2026-2030 for Navet science center

Sammanfattning

Navet science center har under perioden 2022-2025 haft en affarsplan som styrande dokument.
Under perioden har verksamheten utvecklats kraftigt och genomgatt saval innehallsmassig som

organisatorisk forflyttning. Den nya strategiska planen for perioden 2026—2030 tar vidare denna
utveckling och pekar ut en langsiktig riktning som bygger vidare pa befintliga styrkor, fortydligar
Navets roll i Sjuhdarad samt formar en stabil grund for kommande prioriteringar.

Planen bygger pa ett gediget analys- och dialogarbete, omvarldsbevakning samt medskick fran
kommuner, partners och Navets Advisory Board. Den innehaller fértydligad struktur med tva
utpekade kdrnverksamheter och tre tviargaende verksamhetsomraden. Den integrerar Navets
vardegrund och hallbarhetsarbete och anger en malbild som stdrker Navets roll for larande, bildning
och kompetensforsorjning i Sjuharad.

Arbetet med ny strategisk plan inleddes vintern 2025 och har utgatt fran en analys av perioden
2022-2025 med underlag sasom verksamhetsplaner, uppféljningar, arsberattelser, externa
utvarderingar, befintliga beslutsdokument samt protokoll fran dialogmoéten med skolhuvudman.

Processen har kdnnetecknats av bred dialog och férankring:

e Beredning Vilfard och Kompetens har tagit del av processen under hela aret.

e Advisory Board, som betonat att Navet bor vidareutveckla befintlig riktning genom forfining
och tydligare struktur snarare dn genom storre kursforandringar.

e Medskick fran kommunchefsgruppen, som lyft Navets roll for bade utbildning, demokrati och
folkhadlsa samt betydelsen av 6kade publika besok och extern finansiering.

e Intern férankring genom visionsarbete, workshops och gemensam analys av nuldge och
omvarld.

e Moten med skolchefer och utvecklingsledare, som sarskilt betonat vikten av likvardighet,
mobila och digitala insatser och fortsatt ndara samarbetsformer.

e Dialog med intressenter sasom Hogskolan i Boras och Boras & Company om Navets
Iangsiktiga roll i Sjuharad.

e Omvarldsbevakning, inklusive regeringens STEM-strategi, forandringar i skola och
kompetensforsorjning, digitalisering/Al, klimatomstallning och demografiska férandringar.

Sammantaget visade analysen att den strategiska inriktning som beslutades 2022 ligger fast, men att
verksamheten behéver en tydligare struktur, tydligare mal och robusta, langsiktigt hallbara
arbetssatt.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Huvuddrag i férslaget till strategisk plan

Den strategiska planen 2026—2030 utgar fran det uppdrag som faststalldes av Direktionen 2022 och
forstarker dess genomslag genom en tydligare struktur och malbild. De mest centrala
utvecklingspunkterna ar:

1. Fran affarsplan till strategisk plan
Planen ar ett langsiktigt styrdokument som kompletteras med arliga verksamhetsplaner,
uppfoljning och larande.

2. Vision och vardegrund
Planen presenterar en ny vision och integrerar Navets vardegrund som togs fram 2024.

3. Tydligare struktur for uppdrag och verksamhet
Tva kdrnverksamheter utgor basen i Navets uppdrag: Navet Skola & Kompetens och Navet
Publikt. Dessa kompletteras av tre tvargaende verksamhetsomraden: Utstéllningar & Lokaler,
Projekt & Samverkan samt Verksamhetsstod.

4. Kraftigt hojd ambition for den publika verksamheten
Planen markerar en tydlig ambitionshojning i Navets roll som besdksmal. Malet ar att kraftigt 6ka
antalet publika besdk med hjalp av kommunikation, 6ppettider och programutbud.

5. Hallbarhet genomsyrar helheten
Hallbar utveckling ar ett genomgaende perspektiv och integreras i malen inom alla
verksamhetsomraden.

6. Navets roll att kommunicera viktiga samhallsfragor
Navet ska fortsatt kombinera naturvetenskap, teknik, matematik och hallbar utveckling med
aktuella samhéllsutmaningar. Genom utstallningar, program och samverkan inom aktuella
samhallsfragor som vatten, halsa, klimat och digitalisering ska Navet bidra till 6kad forstaelse,
fordjupad kunskap och starkt framtidstro.

Expedieras till
Medlemskommunerna

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 88 Hyresavtal kommunalférbundet
Diarienummer: 2025/SKF0158

Beslut

Direktionen beslutar att ge forbundsdirektor mandat att teckna hyresavtal med Simonsland Nybron
AB avseende kommunalférbundet i enlighet med alternativ 2 i bifogat avtalsforslag

Sammanfattning

Kommunalforbundets verksamhet har bedrivits i befintliga lokaler i Simonsland sedan 2013. Under
aren har nagra mindre anpassningar genomforts, men det har trots dessa atgarder varit
aterkommande arbetsmiljoproblem géllande ventilation, varme och lyhérdhet. Dessa har blivit
svarare att hantera i takt med att antal medarbetare har okat.

| dagslaget delar majoriteten av medarbetarna kontor som i manga fall inte dr anpassade for detta. |
kombination med att det endast finns fem motesrum, innebar det utmaningar i det dagliga arbetet
samt att forbundet inte kan erbjuda utrymme for moten i den utstrackning vi 6nskar sett till rollen
som samverkansplattform. Receptionen ar inte optimalt placerad; varken ur sdakerhetssynpunkt eller
sett till behovet av gott vardskap.

Den totala ytan bedoéms vara tillracklig for verksamhetens behov, daremot begransas
anvandbarheten av befintlig kontorslosning. Geografiskt ar Simonsland gynnsamt, bade for besdkare
med néarheten till Boras resecentrum samt for samarbetet med Gvriga aktorer i omradet.
Sammantaget och sett ur verksamhetens behov finns det starka skal att verksamheten anpassar
befintliga lokaler och darmed kan finnas kvar i samma geografiska lage.

Overliaggningar har genomférts med fastighetsidgaren Kanico AB fér att se dver lampliga 16sningar.
Ett forslag pa ombyggnation har utarbetats, vilken skulle innebara ett &ndamalsenligt kontor med
storre flexibilitet.

Ett underlag till hyresavtal har presenterats vilket innebar en kontraktstid pa 10 ar. Forslaget
innefattar en fordndring av indexberakningen fran nuvarande 75 % till 100 % med oktober 2025 som
basar for berakningen. Detta ar i paritet med 6vriga avtal i omradet, inklusive hyresavtalet for Navet
science center.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Forslaget till nytt hyresavtal presenterar tva alternativ

Alternativ 1 Alternativ 2 Nuvarande avtal
Hyreskostnad 1 390 tkr/ar 1319 tkr/ar 1187 tkr/ar
Kr/kvm 1950 kr 1 850 kr 1 665 kr
Engangskostnad 1 000 tkr 2 000 tkr -

| 6verenskommelsen ingar att Kanico bekostar nddvéndiga insatser for att komma till ratta med
problemen gallande varme, ventilation och lyhordhet.

Enligt forbundets finansiella mal ska det egna kapitalet uppga till minst 6 000 tkr. | dagslaget uppgar
det egna kapitalet till ca 13 000 tkr och det ar darfor forbundets rekommendation att valja alternativ
2, en engangsbetalning motsvarande 2 000 tkr, vilket innebar en lagre arshyra 6ver tid. Detta innebar
att budgeten for 2026 kommer att uppvisa ett negativt resultat om samma summa.

Arshyran for det nya avtalet skulle d& uppga till 1 319 tkr, vilket &r en 6kning med 132 tkr. Kostnaden
per kvm 6kar med 185 kr till 1 850 kr, vilket &r i paritet med jamforbara lokaler i omradet.

Trots den 6kade kostnaden som det foreslagna hyresavtalet medfor ar det férbundets bedémning att
avtalet kan anses skaligt ur ett samlat kostnadsperspektiv och féreslar darfor att ett nytt avtal
tecknas mellan parterna enligt bifogat forslag.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sjuhdrads kommunalférbund

§ 89 Verksamhetsplan och budget 2026
Diarienummer: 2025/SKF0156

Beslut

Direktionen antar for egen del Verksamhetsplan samt drift- och investeringsbudget 2026 och
oversander densamma till medlemskommunerna fér godkdannande

Sammanfattning

Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbund bildades 1999 och &r en samverkansorganisation for
kommunerna Bollebygd, Boras, Herrljunga, Mark, Svenljunga, Tranemo, Ulricehamn och Vargarda.
Varbergs kommun &r adjungerad till forbundet enligt sarskilt avtal. Verksamheten grundar sig pa den
forbundsordning som beslutats av medlemskommunerna.

Forbundets verksamhet innefattar aven verksamheter och uppdrag som finansieras av deltagande
kommuner; Business Region Boras, Dataskyddsombud, Medarbetarcentrum, Vard- och
omsorgscollege Sjuharad, Navet science center samt Narvardskontoret som koordinerar
Narvardssamverkan Sédra Alvsborg.

Forbundets samlade budget 2026 uppvisar en omséattning om drygt 159 000 tkr. Posten tjanster
bestar i huvudsak av projektmedel.

2025 2026
INTAKTER
Forbundsmedel/medlemsavgifter 39829026 41 920 867
Ovriga intékter 125 614 664 117 117 545
SUMMA INTAKTER 165 443 690 159 038 412
KOSTNADER
Personal 46 590 783 49961 126
Ovriga kostnader 13 709 341 17 261 354
Tjanster 105 143 565 93 815932
SUMMA KOSTNADER 165 443 690 161 038 412
RESULTAT 0 -2 000 000

Administrationen kommer under 2026 att ha en engangskostnad om 2 000 tkr for ombyggnation av
befintliga kontorslokaler, som hyrs av annan fastighetsdgare. Kostnaden innebér att férbundet som
helhet uppvisar ett budgeterat negativt resultat om samma summa. Da férbundet enligt gallande
lagstiftning inte kan tillampa resultatutjiamningsreserv, innebar det att budgeten underbalanseras.

Forbundet har en stark ekonomisk stallning och vid ingangen av 2026 berdknas det egna kapitalet
uppga till ca 13 000 tkr. Forbundets finansiella mal anger att eget kapital ska uppga till minst
6 000 tkr. Marginalen i eget kapital innebar att ett negativt resultat om 2 000 tkr inte utgér nagon

risk for forbundets verksamhet i stort.

Justerare
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For att en minskning av det egna kapitalet inte ska bryta mot kravet for god ekonomisk hushallning
ska det finnas kapital som tacker pensionsskulden. Forbundet har ingen pensionsskuld da den
formansbestamda pensionen ar férsakrad.

| budgeten for 2026 samt i trearsplanen framgar att avskrivningskostnaderna fér genomférda och
planerade investeringar hanteras inom ram. En budgeterad buffert kan komma att nyttjas for
ofdrutsedda kostnader eller ej planerade investeringar.

Utifran forbundets ekonomiska stallning och da kostnaden ar av engangskaraktar, aberopas
synnerliga skal.

Forbundets ovriga enheter och driftverksamheter budgeterar ett balanserat resultat for 2026.

Enligt forbundsordningen ska Direktionens forslag till budget och verksamhetsplan samt trearsplan
Oversandas till forbundsmedlemmarna fér godkdannande.

Expedieras till

Medlemskommunerna
VastKom

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 90 Risk- och vasentlighetsanalys samt internkontrollplan 2026
Diarienummer: 2025/SKF0157

Beslut
Direktionen faststaller internkontrollplan for 2026

Sammanfattning

Enligt kommunallagen 6 kap §6 ska den interna kontrollen vara tillracklig och verksamheten ska
bedrivas pa ett tillfredsstallande satt. Forbundet har utifran beslutad modell genomfért risk- och
vasentlighetsanalys for att identifiera riskerna som kan leda till att forbundet inte lyckas uppfylla

« Direktionens mal

o Lagar, regler

« Beslut av styrgrupp och politiskt samrad
o Finansiell rapportering

Tjanstepersoner pa forbundet samt Direktionen har deltagit i arbetet med risk- och
vasentlighetsanalys. Utifran analysen har forslag till Internkontrollplan tagits fram.
Internkontrollplanen innehdller dven ett antal 6vriga kontrollpunkter for att sdkerstalla att
verksamheten bedrivs pa ett tillfredsstallande satt.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 91 Regional transportinfrastrukturplan Halland 2026
Diarienummer: 2025/SKF0146

Beslut

Direktionen staller sig bakom forslag till yttrande gallande Regional transportinfrastrukturplan
Halland 2026-2037

Sammanfattning

Borasregionen har erbjudits att Iamna synpunkter pa forslag till Regional infrastrukturplan Halland
2026-2037 med tillhérande hallbarhetsbedomning. Synpunkter pa planforslaget ska vara skriftliga
och lamnas senast den 12 december 2025.

Bordsregionens synpunkter

Borasregionen staller sig bakom férslaget till regional transportinfrastrukturplan Halland och ser
positivt pa starkt samverkan mellan vara regioner. Borasregionens medlemskommuner har flera
anslutningar mot Region Halland med dess medlemskommuner och Varberg ar adjungerad medlem i
kommunalférbundet.

Vistkustbanan

Borasregionen ser att prioriteringar av atgarder pa Vastkustbanan for forbattrad kapacitet och for att
realisera framtida resandepotential gynnar bade vastra Sverige, Sverige nationellt och internationellt.
Borasregionen ser en potential i att 6ka det hallbara resandet genom att arbeta tillsammans med
Region Halland for att skapa en helhetslosning med ny jarnvag mellan Boras och Goteborg, via
Landvetter flygplats med bytesmajligheter i MoIndal. Pa detta satt kan ett effektivt resande inom
tagsystemet mojliggoras dar det exempelvis blir mojligt att resa fran Herrljunga via Boras, MéIndal
och vidare séderut.

Samfinansiering Viskadalsbanan

Borasregionen ser positivt pa att Region Halland, likvdl som Vastra Gotalandsregionen, prioriterar
samfinanisering av atgarder pa Viskadalsbanan. Det finns ett behov av att uppgradera
stationsmiljoerna och skapa battre tillganglighet for resenarerna. Viskadalsbanan stracker sig fran
Varberg via Skene/Kinna till Boras och ar viktig for arbets- och studiependling, rekreationsresor samt
for godstrafik.

Vig 41

Vastra Gotalandsregionen och Region Halland pekar bada ut vag 41 som en brist i transportsystemet.
Vag 41 ar ett viktigt kommunikationstrak mellan vara regioner och det ar angeldget att vi tillsammans
arbetar for att utveckla vagen med kortare restider och 6kad trafiksakerhet.

Trimningsdtgdrder pd vig 154

Borasregionen ar positiva till att Region Halland prioriterar trimningsatgarder pa vag 154. Vag 154
ingar i det regionala transportstraket Falkenberg, Ullared och vidare in i Svenljunga kommun.
Atgarder pa vag 154 syftar till ett robustare transportsystem och férbattrar bade for
persontransporter och for naringslivets transporter éver regiongransen in i var delregion.

Expedieras till

Region Halland

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 92 Trafikforsorjningsprogram fér Halland 2026-2030
Diarienummer: 2025/SKF0161

Beslut

Direktionen staller sig bakom forslag till yttrande gallande Trafikforsérjningsprogram for Halland
2026-2030

Sammanfattning

| rollen som regional kollektivtrafikmyndighet tar Region Halland fram ett trafikférsérjningsprogram
som faststaller mal fér den regionala kollektivtrafiken i Halland. Féljande forslag till
Trafikforsorjningsprogram galler for perioden 2026 fram till 2030, men med en langsiktig utblick mot
2050. Forslaget beskriver vilka mal, trafikeringsstrategier och principer for trafikutveckling som ska
styra den langsiktiga utvecklingen av kollektivtrafiken i Halland.

Region Halland har i sitt foljebrev sammanfattat programmets innehall och efterfragat generella
synpunkter. Borasregionen har flera naturliga kopplingar till Region Halland genom
medlemskommunernas geografiska och funktionella samband. Varbergs kommun ar dessutom
adjungerad medlem i kommunalférbundet, vilket ytterligare understryker vikten av en fortsatt god
dialog och samverkan mellan regionerna.

Bordsregionens synpunkter

Det ar forstaeligt att en stor del av Region Hallands fokus inom kollektivtrafiken ligger pa
Véstkuststraket, som utgoér ryggraden i lanets infrastruktur for regionalt resande. Straket ar en
central del av korridoren Oslo-Goteborg-Képenhamn och har starkt kollektivtrafikunderlag. Samtidigt
ar det gladjande att Region Halland i trafikforsérjningsprogrammet uppmarksammar och planerar fér
utveckling av strak inat landet, dar det finns betydande potential. Bland satsningar som lyfts i
programmet valkomnar Borasregionen den som fokuserar pa att géra Viskadalsbanan mer attraktiv,
for att langsiktigt starka och integrera arbetsmarknaderna mellan regionerna.

Att samverka 6ver kommun- och regiongranser har Borasregionen stor erfarenhet av, bade vad géller
kollektivtrafik, transportinfrastruktur och samhallsutveckling. Férbundet ser garna 6kad samverkan
med Region Halland och dess kommuner for att starka samhallsutvecklingen och det hallbara
resandet.

Trafikering Viskadalsbanan

Viskadalsbanan ar en central lank mellan Sjuharad och Region Halland och spelar en avgérande roll
for arbets- och studiependling samt regional tillvaxt. Forbundet stéller sig positiva till forslaget i
programmet om att langsiktigt reducera restiden mellan Boras och Varberg till 50 minuter. Under de
senaste aren har betydande investeringar genomforts for att forbattra standarden pa jarnvagsbanan,
vilket resulterat i en jarnvag av mycket hog kvalitet. Samtidigt ar det viktigt att fortsatt samverka
kring ytterligare investeringar i straket, sarskilt i syfte att mojliggéra hogre hastigheter och langsiktigt
na den reducerade restiden pa 50 minuter. Stangning av plankorsningar och tradsakring av banan ar
viktiga aspekter som skulle hdja hastigheten, minska sarbarheten och 6ka driftsdkerheten.

Forbundet ser dven positivt pa Region Hallands inriktning mot 2050 att utveckla trafikeringen med
avgangar varje timma i bada riktningar Boras-Varberg.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Férenklat resande éver ldnsgrénser

Borasregionen har i sitt senaste yttrande till Vastra Goétalandsregionens forslag till
trafikforsorjningsprogram betonat vikten av att underldtta resandet 6ver lansgranser. For flera av
Sjuhdrads kommuner ar arbetsmarknads- och utbildningsutbytet i gransregionerna betydande, inte
minst gentemot Halland. Utéver pendling for arbete och studier innebar Halland ocksa en attraktiv
besdks- och rekreationsregion, vilket genererar ett fritidsresande fran Sjuharad. Samtidigt ar goda
kommunikationer i motsatt riktning viktiga — for hallanningar som pendlar till arbete, studier och
upplevelser i Sjuharad.

Region Halland har, genom sitt geografiska lage, lang erfarenhet av granséverskridande samverkan
inom kollektivtrafiken, bland annat genom biljettsamarbeten och koordinerade bytespunkter.

| remissen framgar att en fortsatt dialog med Véastra Gotalandsregionen och Vasttrafik ar av hogsta
prioritet for att mojliggora ett somlost och enkelt resande, eftersom de nuvarande forutsattningarna
annu inte ar fullt utvecklade. Detta ar nagot férbundet vialkomnar och ser mycket positivt pa.

Borasregionen vill sarskilt uppmarksamma bytesmajligheterna mellan Vasttrafik och Hallandstrafiken
langs vag 154. For att underlatta pendlingen fran Svenljunga mot Halland kan bytessamordningen
utvecklas. Antingen genom starkt tidtabellsamordning vid hallplatsen Alvsered, eller att bussarna i
stallet har gemensam bytespunkt i Ullared, dar ett storre utbud av vidarependling finns.

Som ett led i att underlatta for invanare i gransomraden ser forbundet gérna ett mojliggorande av
resande med anpassad kollektivtrafik 6ver kommun- och lansgranserna. Borasregionen driver fragan
om att gora Nartrafiken inom Vastra Gotaland mer flexibel och inte strikt férhalla sig till resande
inom kommungrans. Med mojliggérande om att nd narmaste Nartrafikhallplats/servicepunkt i
angransande kommun eller att malpunktsresandet med Nartrafik blir avstandsbaserat.

Trafikfoérsérjiningsprogrammet 2026-2029 och Regional fysisk plan Halland 2050

Under varen 2025 yttrade sig forbundet kring Region Hallands remissversion Regional fysisk plan
Halland 2050. | féljande plan finns manga berdringspunkter till trafikforsérjning och kollektivtrafik,
vilket innebar att det forekommer liknande svar mellan dessa tva yttranden. Synergin mellan
Regional fysisk plan Halland 2050 och Trafikforsérjningsprogrammet 2026-2030 ar ocksa nagot som
Region Halland sjalva understryker och aktivt integrerar, vilket férbundet ser som positivt.

Borasregionen vill, i linje med tidigare yttrande till Regional fysisk plan Halland 2050, understryka
stod till inriktningen mot utveckling genom fortatning kring stationer och hallplatser, det vill sdga
kollektivtrafikorienterad bebyggelse (KOB). En sadan utveckling starker forutsattningarna for ett
hallbart resande och bidrar till att sakerstalla ett stabilt resandeunderlag.

Expedieras till

Region Halland

Justerare Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll
Direktionen
Sjuhdrads kommunalférbund Datum: 2025-12-05

Sida 14 (19)

§ 93 Svar pa skrivelse gdllande férandrad betalningsmodell for fritidskorten
Diarienummer: 2025/SKF0141

Beslut
Informationen tas till dagens protokoll

Sammanfattning

Infrastruktur- och kollektivtrafiknamnden, IKN, har skickat ett svar pa den skrivelse gallande
forandrad betalningsmodell for ungdomars fritidskort som Borasregionen tillstallt namnden.
Vasttrafik har fatt ett uppdrag att genomféra en 6versyn av skolkortens tidsgiltighet samt att se over
mojligheten till andrad zongiltighet for fritidskorten. Fragan lyfts pa kommande delregionala
kollektivtrafikrad for uppfoljning av resultatet av 6versynen.

Justerare Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Direktionen
Sjuhirads kommunalférbund Datum: 2025-12-05

Sida 15 (19)

§ 94 Aktuella fragor 2025

Beslut
Informationen tas till dagens protokoll

Sammanfattning

Genomgang av de drenden och fragor som Direktionen och de bada beredningarna Hallbar regional
utveckling Sjuhdrad samt Valfard och Kompetens hanterat under aret.

Justerare Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll
Direktionen
Sjuhdrads kommunalférbund Datum: 2025-12-05

Sida 16 (19)

§ 95 Forbundsdirektor informerar

Beslut
Informationen tas till dagens protokoll

Sammanfattning

Socionomutbildning

Direktionen har tidigare tagit beslut om att medfinansiera forberedelsearbetet infor att starta en
socionomutbildning vid Hogskolan i Boras. Projektet dr nu satt pa paus och hogskolan ska aterkomma
med en tidsplan for det fortsatta arbetet.

ESF-projekt FACT Samsjuklighet Sjuhdrad

Forbundet och kommunerna i Sjuharad har beviljats ett trearigt ESF-projekt med syfte att skapa ett
mer samordnat och daterhamtningsinriktat stod for personer med samsjuklighet i Sjuharad. Arbetets
utgangspunkt dr modellen FACT. Genom att arbeta i tvdrprofessionella team, dar bade psykiatri,
socialtjanst och peer support ingar, kan vard- och stodinsatser samordnas pa ett flexibelt satt och
anpassas efter individens aktuella behov. Projektet foljs av FoU Sjuharad, som ansvarar for
uppféljning och utvardering.

Malbild energi 27 februari

| linje med den regionala energiéverenskommelsen och inom projekt Krafttag i Vast- EISa, ska det tas
fram en Mdlbild Energi Sjuhdrad, en vagledning for hur Sjuharadskommunerna ska leva upp till
energidverenskommelsen.

Naturbruksavtal
Forslaget till nytt naturbruksavtal dr utsant till kommunerna pa remiss. Remissvaren samordnas av
skolchefsgruppen.

Samrddsredogérelse regional transportinfrastrukturplan

Regionfullmaktige i Vastra Gotalandsregionen antog 25 november Regional infrastrukturplan for
Vastra Gotaland 2026—-2037 med tillhorande hallbarhets- och miljokonsekvensbeskrivning. Planen var
pa remiss under perioden 9 juni till 30 september och totalt inkom drygt femtio remissvar. En
samradsredogorelse ar utskickad som redovisar en sammanfattning av de synpunkter som inkom,
tillsammans med aterkopplande kommentar fran Vastra Gétalandsregionen. Planen har levererats till
regeringen.

Effektutviirdering utvecklingsmedel 2021-2024

Det har genomforts en effektutvardering av de projekt och forstudier som beviljats delregionala
utvecklingsmedel, DRUM, under 2021-2024. Syftet var att f6lja upp genomférda insatser, analysera
resultat och effekter, samt identifiera utvecklingsmajligheter for framtida anvandning av de
delregionala utvecklingsmedlen.

Ny logga och grdfisk profil
Vid arsskiftet byter kommunalférbundet logga och grafisk profil. Det primara syftet ar att uppfylla
kraven i tillganglighetsdirektivet.

Justerare Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Direktionen
Sjuhirads kommunalférbund Datum: 2025-12-05

Sida 17 (19)

§ 96 Aterkoppling fran VistKoms styrelse, BHU, SRO och 6vrig politisk information

Beslut
Informationen tas till dagens protokoll

Sammanfattning
Direktionen delges information fran de senaste motena med VastKoms styrelse, BHU och SRO.

Johan Bjorkman (M), ordférande i Mediapoolen AB, dar férbundet &r en av dgarna, informerade om
utvecklingen under 2025.

Justerare Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Direktionen
Sjuhdrads kommunalférbund Datum: 2025-12-05
Sida 18 (19)
§ 97 Anmalningsdrenden
Beslut
Redovisningen av delegationsbeslut godkanns
Sammanfattning
Foljande delegationsbeslut anmals till Direktionen
Datum Beslut Delegat
251105 1. Projektledare integrerad beroendevard FACT, Psykiatri Sédra Alvsborgs  Férbundsdirektér
Sjukhus
251115 2. Processledare for omstallningen Nara vard, Narhalsan Forbundsdirektor

Justerare Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Direktionen
Sjuhirads kommunalférbund Datum: 2025-12-05

Sida 19 (19)

§ 98 Ovriga fragor

Sammanfattning

UIf Olsson (S) skickar en digital julhdlsning och tackar Direktionens ledamoéter och forbundets
tjanstepersoner for gott arbete under aret.

§ 99 Nasta sammantrade dger rum den 27 februari 2026 kil 9-12

Justerare Utdragsbestyrkande



