BOLLEBYGDS
KOMMUN

Avtalsnamn Konsulttjanster fér ledar- och
grupputveckling

Startdatum 2017-11-01

Avtalsparter

Képare
Bollebygds kommun, 2120002973

Adress
Ballebovagen 2
51783
BOLLEBYGD

Kontaktperson

Anders Simonsson

+46 33 4305523 (tel)
upphandling@bollebygd.se

1. Avtal

1.1 Avtalsparter

Bollebyds kommun, organisationsnummer 212000-2973 (héarefter kommunen) ar avtalspart pa

bestallarsidan.

BeTe Konsulttjanster AB, organisationsnummer 556327-0692 (harefter leverantoren) r avtalspart pa

séljarsidan.

1.2 Avtalets omfattning

Ramavtal
2017-11-02

Ref. nr. KS2017/85
Slutdatum 2019-10-31
Férlangning 2 st férlangningar a 1 ar

Siljare
BeTe Konsulttjanster AB, 5563270692

Adress
Réadjursgatan 6
42671

VASTRA FROLUNDA
Sverige

Kontaktperson
Susanne Bergh Thorén
+46(0)704227073 (tel)
susanne@bete.nu

Kommunen férvéntar sig en professionell och kompetent samarbetspartner som kan méta kommunens
behov av strategiskt och operativt stéd med ledarutvecklings- och grupputvecklingsinsatser.
Leverantdren ska arbeta forskningsbaserat och besitta goda kunskaper om ledarskap, grupper och
organisationer. Insatserna ska i férlangningen bidra till att verksamhetens mal uppnas.

Vid tiden fér avtalsstart har kommunen 34 chefer och ca 650 medarbetare.

Avtalet omfattar féljande delar:

1. Individuell chefshandledning/chefscoachning
Chefshandledningen/chefscoachningen ska syfta till att ge individen ékad sjalvinsikt och medvetenhet
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om hur denne reagerar i olika situationer, och hur individen relaterar till andra, exempelvis medarbetare
och andra chefer i organisationen. Individen ska ocksa utveckla en konstruktiv och realistisk hallning till
sin egen arbetsinsats, kompetens och utvecklingsbehov. Handledningen/coachningen utgar fran
chefens férutsattningar och kontext dar malet &r att starka och utveckla den handledde i chefsrollen
samt skapa trygghet i densamma genom att arbeta med reflektion och férandring av tankesatt och
beteenden.

Chefens chef &r bestéllare av tjansten och deltar bade vid planering av insatsen samt far aterkoppling
efter genomférd insats.

Aven chefshandledning/chefscoachning pa gruppniva samt handledning/coachning fér medarbetare som
inte innehar en chefsposition kan bli aktuellt.

2. Grupputveckling/teamutveckling

Med grupputveckling/teamutveckling avses aktiviteter som syftar till att stédja ansvarig chef i arbetet
med att skapa férutsattningar for arbetsgruppens medlemmar att f4 till stand ett effektivt och
konstruktivt samarbete. Det kan exempelvis handla om kommunikation och feedback, om forstaelsen
fér sin egen och andras roller, och att utveckla gruppens férméaga att arbeta mot gemensamma

mal. Leverantéren ska kunna utreda och bista i planering och genomférande av atgarder i arbetsgrupper
med samarbetssvarigheter/konflikter.

3. Ledarskapsutbildning
Leverant6ren ska kunna genomféra utbildningar inom ledarutveckling fér chefer.

Andra uppdrag utéver de som har specificerats ovan kan bli aktuella fér avrop under avtalstiden.

1.3 Kontaktpersoner

Nedan angivna kontaktpersoner &r parternas avtalsforetradare i évergripande fragor. Parterna kan vid
behov utse andra personer med uppgift att vara kommunernas (harefter bestallaren) och leverantérens
féretrédare vid genomférandet av delar av avtalat atagande.

Kommunens kontaktperson:
HR-chef

Ulrika Borg

Tfn: 033-430 55 15

E-post: ulrika.borg@bollebygd.se

Leverantérens kontaktperson:
Namn: Susanne Bergh Thorén
Tfn: 0704-227073

E-post: susanne@bete.nu

Leverantérens kontaktperson vid avrop som efter férfragan ska lamna férslag pa konsult som uppfyller
stallda krav:

Namn: Susanne Bergh Thorén

Tfn: 0704-227073

E-post: susanne@bete.nu

1.4 Avtalsperiod

Avtal tecknas for perioden 2017-11-01 till 2019-10-31, med méjlighet fér kommunen till férlangning i
maximalt 24 manader med upp till 12 manader at gangen. Férlangning sker automatiskt om
kommunen inte skriftligen sager upp avtalet senast tre manader innan avtalstidens utgang.

1.5 Tillampbara lagar, forordningar, foreskrifter och regelverk

Leverantéren ska félja de lagar, forordningar, foreskrifter och regelverk som &r tillampbara pa detta avtal.
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1.6 Pris

Priser &r angivna i svenska kronor (SEK) exklusive mervardeskatt. Samtliga angivna priser &r en del av
ramavtalet. Vid bestélining utgér angivna priser ett takpris. Leverantéren kommer saledes alltid kunna
offerera ett lagre pris &n takpriset, dock aldrig ett hogre.

Individuell chefshandledning
1300 kr
Priset fér handledningsuppdraget anges i SEK/tim per 60 min effektiv métestid.

Grupputveckling
2100 kr
Priset for grupputveckling ska anges per timme.

Ledarskapsutbildning
12 000 kr
Pris ska anges per halvdag.

| priserna ingar allt som kravs fér uppdragets fullgérande samt eventuell férberedelsetid, och efterarbete.
Inga &vriga kostnader eller avgifter ska tillkomma. Undantag gérs fér resekostnader, och dessa ersétts i
enlighet med kommunens géllande avtal fér bilerséttning.

Vid chefshandledning &r utgdngspunkten att insatsen sker i leverantérens lokaler. Vid grupputveckling
ar utgangspunkten att insatsen sker i Bollebygds kommuns lokaler. Utbildningar kan hallas i
kommunens lokaler eller pa annan ort. | dessa fall star kommunen for eventuella kostnader fér kost,
logi och resekostnader.

Anvénds underleverantérer ska kostnader for dessa inkluderas i leverantérens priser. Det angivna
timpriset utgér ett takpris. Leverantéren kommer inom ramen fér avtalet kunna offerera ett lagre pris an
takpriset, dock aldrig ett hégre.

Prisséttning av uppdrag

Tjanster som omfattas av avtalet kan offereras enligt nedan alternativa prissattningar. Vilken
prisséttning som &r bast lampad fér det specifika Uppdraget beslutas av Bestallaren i samband med
avrop. Samma timpris alternativt fastpris ska gélla oavsett om uppdraget utférs pa kommunens
stationeringsort eller hos leverantéren.

Pris per timme (l6pande rakning)

Angivna priser ovan &r applicerbara aven f6r uppdrag prissatta per dag eller per vecka. Nar detta
appliceras ska dagsarvodet baseras pa 8 timmar per dag och veckoarvodet baseras pa 40 timmar per
vecka.

Fastpris

Anges for hela eller delar av ett uppdrag. Parterna ska i férvag kunna komma éverens om en modell for
reglering for de fall planerad tidsatgang fér ett uppdrag véasentligt éverskrids/underskrids. Denna
6verenskommelse ska skrivas in i underavtalet. Ett exempel pa modell kan vara:

- For det fall uppdragets omfattning éverskrids, eller underskrids, till en viss procent av vad som
ursprungligen angivits som uppdragets omfattning ska kommunen endast debiteras hélften av det
géllande/éverenskomna timpriset fér den del avvikelsen avser.

Takpris
Priser angivna ovan utgér ett takpris fér det timpris som leverantér far offerera i samband med avrop.
Leverantdren kan vid avrop offerera ett lagre timpris &n det angivna, dock aldrig ett hogre.

Fastpris
Da uppdrag utférs till fastpris baseras det fasta priset pa de timpriser som angivits ovan. Det hogsta
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timpris som far offereras ar takpriset fér de konsultkategorier som kommer att inga i det specifika
uppdraget.

Undantag

Ett hégre pris &n angivna timpriser kan komma att accepteras vid avrop av special- eller
expertkompetens da denna kompetens ej kan erhallas p4 marknaden till det avtalade timpriset.
Undantaget maste skriftligen godkénnas av kommunen.

1.7 Prisjustering

Avtalade priser ar fasta i 12 manader fran avtalsstart. Parterna ager dérefter ratt till en arlig
prisjustering. Priset ligger darefter fast i 12 manader. Prisjustering far ske utifran Producentprisindex for
tjianster (TPI) efter produktgrupp SPIN 2007, 70.2 konsulttjanster till féretag.

Referenskvartal ska vara kvartal 1, innebarande att jamférelse férsta gangen ska ske mellan index fér
kvartal 1 2017 och index fér kvartal 1 2018.

Begéran om justering, inklusive prislista med begérd prisjustering, ska vara kommunen tillhanda senast
6 veckor fore eventuell justering. Inga retroaktiva prisférandringar eller prisférandringar for pagaende
uppdrag medges.

1.8 Fakturerings- och betalningsvillkor

All fakturering ska géras fran Leverantéren, vilket innebér att ingen fakturering far ske fran
underleverantér.

Leverantdren ska férutom lagstadgade uppgifter redovisa féljande pa fakturan:

Ramavtalets avtalsnummer

Leverantérens referenser

Kundens referenser med mottagarkod

Ordernummer

Leverantérens organisationsnummer

Plusgiro/bankgironummer

Art och omfattning av utfért uppdrag

Tidsperiod

Specifikation av ersattningsgilla kostnadsposter och momsbelopp

Vid elektronisk faktura &r det viktigt att informationen anges i avsedda falt enligt vald fakturastandard.

Har uppdraget utférts enligt I6pande rakning ska berékningsgrunden anges i fakturan (exempelvis antal
arbetstimmar och timerséattning per angiven konsult och/eller arbetsuppgift).

| fakturan angivna belopp ska i férekommande fall kunna hanféras till aktuellt projekt, aktivitet och
arende.

Avgifter for fakturering accepteras inte.

Fakturering sker manadsvis i efterskott och faktura ska stéllas till Bollebygd kommun. Underlaget ska
innehalla information om vad som faktureras fér och tid.

Betalningsvillkor: 30 dagar netto efter godkand ankommen faktura och utférd transport, reglering av
belopp sker fakturan darpa.

Mervardesskatt: Tillkommer enligt gallande lagstiftning. Dréjsmalsranta: Enligt rantelagen.

Administrativ avg: Expeditions-, faktureringsavgifter eller liknande ska ej faktureras.
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1.9 Kvalitetsledningssystem

Leverantdren ska bedriva kvalitetsarbetet i féretaget inom ramen av ett kvalitetsledningssystem.
Om leverantéren vid anbudsldmnandet inte har ett kvalitetsledningssystem sa ska det vara infért senast
ett (1) ar efter avtalsstart.

Kvalitetsledningssystemet ska minst omfatta féljande punkter:

En kvalitetspolicy med ett atagande om standiga férbattringar faststalld av hégsta ledningen.

En rutin fér kompetensutveckling av personalen i kvalitetsfragor.

Rutin fér hur underleverantérers arbete kvalitetssékras.

En rutin fér registrering och hantering av avvikelser och férbattringar.

En rutin fér att sékra kvalitet i uppdragens samtliga faser fran uppstart, under genomférande fram
till utvardering och uppféljning.

Dokumentation pa att ovanstédende delar finns med i leverantérens kvalitetsledningssystem ska kunna
redovisas for kommunen pa begéran.

1.10 Konsulternas kompetens och erfarenhet

Modern organisations- och inlarningspsykologi &r en grundléggande del av kommunens strategiska
ledarutveckling, varfor det ar av vikt att leverantéren erbjuder konsulter som &r utbildade och
legitimerade psykologer enligt Socialstyrelsen.

Konsulten &r en person som vanligen inte genomfér utredningar eller andra uppdrag inom kommunens
verksamhet.

Erbjudna konsulter ska:

* Ha hdgskoleexamen inom psykologi, helst med inriktning ledarskaps- och
organisationsutveckling.

* Ha erfarenhet av uppdrag under de tre (3) senaste aren inom omrédets inriktning.

* Ha flerarig dokumenterad erfarenhet av att arbeta med chefshandledning, garna i kommunal
sektor.

Enbart de konsulter som offereras i anbudet far anvéndas under uppdragstiden alternativt, efter
kommunens godk&nnande, bytas ut mot konsulter med likvérdig kompetens som offererade konsulter,
Vid éverenskommelse mellan kommunen och leverantéren kan aven ej offererade konsulter anvéandas
for uppdragets utférande under férutsattning att de uppfyller stélida krav i upphandlingsdokumentet.

1.11 Byte av konsult

Om erbjuden konsult inte uppfyller kommunens krav eller om personkemin inte éverensstammer mellan
konsulten och den som gar i handledning ska kommunen kontakta leverantéren fér att bli erbjuden en
ny konsult. Fér att avgéra om personkemin éverensstammer med kommunens krav ska kommunen
ges mdjlighet att intervjua utsedd konsult fér uppdraget, antingen personligen eller via telefon.
Leverantdren ska utan oskaligt dréjsmal byta ut konsulten med vilken kommunen anser sig ha
samarbetssvarigheter.

Ny konsult ska ha likvardig eller battre kompetens till samma eller l&gre pris. Byte av konsult berattigar
inte leverantéren till ersattning for eventuella merkostnader och utgér inte grund fér férandring av
avtalade villkor.

1.12 Intressekonflikt

Det ar viktigt att medarbetarna har fértroende fér konsulten och att de inte har eller har haft nagra andra
yrkesméssiga eller privata relationer till konsulten. De konsulter som anlitas far inte ha ett
javsforhallande eller ha haft andra uppdrag som kan paverka det aktuella uppdraget. Konsulten ansvarar



for att uppmérksamma kommunen pa misstéankta javsférhallanden for det fall sadana situationer blir
kénda for konsulten.

For det fall viss leverantor utfér handledning av chefer ska kommunen kunna vélja att anlita annan
leverantor for chefernas understélida.

1.13 Lokaler/Rum

Leveranttren ska vid avtalsstart tillhandahalla lokal/rum som &r &ndamalsenliga vad avser handledning.
Avsténdet fran Bollebygds kommun (kommunhuset) till leverantérens lokaler far vara maximalt 70
kilometer. Det ska vara méjligt att ta sig till och fran lokalerna med kollektivtrafik.

Lokal/rumskostnad ingar i timpriset.

Da kommunen énskar ska handledning, grupputveckling och utbildning kunna ske i kommunens
lokaler. Reseersattning utgar i dessa fall.

Angiven lokal:
Karl Gustavsgatan 1A i Géteborg.

1.14 Tillganglighet

Uppdragen kommer framst att ske vardagar under kontorstid 08.00-17.00. Bestéllare av tjanst ska
kunna kontakta leverantéren via e-post och via telefon, och fa svar samma dag eller senast dagen efter

1.15 Reservkapacitet

Leverantéren ska ha tillracklig reservkapacitet fér att garantera uppdragets genomférande trots
personalbortfall i form av sjukdom eller annan franvaro. Vid konsults franvaro under pagaende uppdrag
ska kommunen utan dréjsmal erbjudas likvardig eller battre konsult till samma eller lagre pris.

1.16 Boknings- och avbokningsrutiner

Leverantdren ska skriftligen bekréafta bokningar. Vid bestéllining far leverantéren inte skicka med nagra
egna avtalsvillkor, egna dokument eller liknande som ska signeras. Ramavtalets villkor géller.

Metod och tillvagagangssatt for uppdraget utformas i samarbete mellan leverantéren och bestallande
chef vid varje bokning av uppdrag. Vanligtvis upprattas en handlingsplan och genomférandet féljs upp
kontinuerligt eller enligt 6verenskommelse.

Konsulten ska kostnadsfritt avséatta tid for att, vid kommunens énskemal, bli intervjuad av kommunen
fére uppdragets start i syfte att faststalla om konsultens metoder kommer att tacka det behov som
avses i aktuellt uppdrag. Intervju ska kunna ske per telefon eller vid ett personligt méte.

Kommunen efterstréavar god framférhalining vid bestéalining av uppdrag. Uppdrag ska kunna pabérjas ca
en (1) manad fran det att bestélining gérs. Kommunen kan medge att uppdrag pabérjas senare &n en
méanad. Det hander att behov av individuell chefshandledning eller av en gruppinsats uppstar med kort
varsel. Leverantéren ska kunna leverera &ven pa mer akuta uppdrag, i synnerhet da verksamheten
riskerar att paverkas negativt om insatsen dréjer. Om omsténdigheter féranleder behov av sadant
uppdrag ska detta darfor kunna pabérjas skyndsamt.

Handledning och grupputvecklingsinsatser: Om bestket/uppdraget avbokas senare &n 24 timmar fére
den avtalade tiden, har leverantéren ratt till full erséttning.

Ledarskapsutbildningar som avbokas senare &n 7 dagar fére den avtalade tiden ger leverantsren ratt till
halva den avtalade erséattningen. Avbokning senare &n 3 dagar fére den avtalade tiden ger leverantéren
ratt till hela den avtalade erséttningen.

1.17 Fel i uppdrag



Uppdraget ska anses felaktigt utfért om resultatet avviker fran vad leverantéren har utfast eller
marknadsfort och vad kommunen med fog kunnat férutséatta utifran férutsattningarna vid bestéliningens
tillkomst och annat som har avtalats.

Vid fel har kommunen ratt att efter eget val kréva avhjélpande eller prisavdrag motsvarande felet.
Avhjalpande ska ske utan kostnad fér kommunen. Har begaran om avhjélpande framstilits och
avhjalpande inte sker inom skalig tid har kommunen ratt att lata annan ratta felet pa leverantérens
bekostnad.

Ar felet av vasentlig betydelse fér kommunen har kommunen rétt att hava uppdraget. Kommunen har
ocksa rétt att hava aterstdende del av uppdraget om det finns starka skl att anta att uppdraget inte
kommer att fullféljas utan vasentliga fel.

Oberoende av om hévning sker har kommunen rétt till erséttning for den skada som felet férorsakat.

Vill kommunen &beropa att uppdraget utférts felaktigt ska kommunen underrétta leverantéren inom
skalig tid fran det att felet faststallts.

1.18 Forsening

Parterna ska informera varandra omedelbart om det finns risk att avtalade tider inte kommer att kunna
hallas.

Kommunen &ger rétt att halla inne sa stor del av betalningen som kan motsvara fordran pa grund av
férseningen. Oberoende av om havning sker har kommunen rétt till ersattning for den skada som
férseningen astadkommit.

1.19 Sekretess

Parterna ska se till att uppdraget utférs med beaktande av gallande férfattningar om sekretess,
tystnadsplikt, informationssékerhet och 6verlatelse av sekretessbelagd information.

Leverantdren far inte utan tillstand fran kommunen I&mna ut sekretessbelagd information eller
personuppgifter till utomstaende.

Parterna férbinder sig att hemlighalla konfidentiellt material och konfidentiell information som de far av
varandra, om de enligt lag &r sekretessbelagda, och att inte anvanda dem fér andra andamal an de som
avses i ramavtalet.

1.20 Arbets- och anstiliningsvillkor

Leverantéren &r skyldig att vidta atgarder sa att inte lag eller gallande svenska kollektivavtal fér arbetet
asidosatts. Om leverantéren inte tecknat svenskt kollektivavtal ska snda motsvarande villkor gélla

for leverantérens anstallda. Detsamma ska gélla fér eventuella underleverantérer som leverantéren
anlitat for att fullgdra avtalet.

Aktuella kollektivavtal eller motsvarande villkor som berérs utgérs av upphandlingens uppdrag.

Pa begéran av kommunen ska leverantéren lamna nédvandiga uppgifter och handlingar for att
skyldigheterna enligt ovan ska kunna kontrolleras.

Skulle leverantéren brista i fullgérandet av detta atagande dger kommunen rétt att hiva avtalet om
bristen &r vasentlig.

1.21 Forsédkringar

Leverantdren ska under hela avtals- och ansvarstiden uppratthélla erforderliga féretagsforsakringar
(inklusive ansvarsférsakring) till betryggande belopp. Férsakringen ska vara tillrécklig i relation till
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riskerna med tjansten. Leverantéren ansvarar dven for eventuella underleverantérer. Om leverantoren
inte kan inkludera underleverantérer i sina egna forsakringar ska leverantéren i sin avtalsrelation med
underleverantéren reglera att motsvarande férsakringsskydd finns i detta led.

Leverantéren ska pa begéran forse kommunen med en kopia pa férsakringsbreven samt bevis fér att
samtliga forfallna férsakringspremier erlagts.

1.22 Uppfdljning

Leverantéren ska kostnadsfritt medverka till avtalsuppféljning minst en gang per ar om inte annat
Gverenskommits. Uppféljningen kommer att utga fran ramavtalet och kan komma att omfatta alla krav
som stallts pa leverantéren t.ex. genom att ett slumpmassigt urval av krav kontrolleras. Leverantéren
ska ha rutiner och tillhandahalla dokumentation som méjliggér att kommunen lépande kan kontrollera
och utvardera att stallda krav uppfylls.

Kommunen bjuder in till dessa méten.

1.23 Andringar och tilligg

Andringar och tillagg till detta avtal ska, fér att &ga giltighet, géras skriftligen och undertecknas av bada
parter.

1.24 Omférhandling

Samtliga parter dger ratt att begara omférhandling gallande innehallet i avtalet om férhallandena
vasentligt férandras.

1.25 Overlatelse

Awvtal far inte utan kommunens skriftliga medgivande éverlatas pa annan part.

1.26 Underleverantor

Om leverantéren anlitar underleverantérer ska ett giltigt samarbetsavtal finnas mellan dem. Detta ska
pa begéran fran kommunen kunna uppvisas senast en manad efter avtalsstart.

Efter att anbud har [amnats in far leverantéren inte anlita eller byta underleverantér utan kommunen
skriftliga samtycke. Vid byte eller anlitande av underleverantér ska férfragan inkomma till kommunen
senast tva (2) veckor innan planerat byte eller anlitande, om inte synnerliga skal féreligger.

Leverantéren ansvarar for att underleverantér uppfyller samma krav som stélls pa leverantéren och
ansvarar fér underleverantér som fér egen del bade vad géller personal och arbete. Underleverantéren far
inte anlita egen underleverantér.

Om kommunen, vid eventuell prévning, upptacker att en underleverantér inte uppfyller féreskrivna krav
ska rattelse vidtas inom 30 dagar raknat fran och med att kommunen skriftligen patalade felet till
leverantéren. Sker inte rattelse inom den féreskrivna tiden har kommunen ratt att med omedelbar
verkan krava att underleverantéren omgéaende byts ut och inte anlitas av leverantéren fér fullgérande av
ramavtalet. Uppdragstagaren ar skyldig att tilliférsakra motsvarande kapacitet, dock senast inom 30
dagar.

Angiven underleverantor:
Thiringer & CO AB (559023-3051).

1.27 Héavning

Kommunen eller transportéren far hava inganget avtal om motparten inte fullgér sina ataganden eller
vasentligen misskéter uppdraget.



Kommunen har dven ratt att hava avtalet om:

1. Omstéandigheter enligt 10 kap. 1-2 §§ i LOU féreligger.
2. Om det under avtalstiden framkommer att transportéren lamnat felaktiga uppgifter i samband med
anbudslamnandet.

1.28 Befrielsegrunder (Force Majeure)

Force majeure sasom krig, omfattande arbetskonflikt, blockad, eldsvada, miljokatastrof, allvarligt
smittspridning eller annan omsténdighet som parterna inte kan réda éver och som férhindrar part att
fullgéra sina avtalsenliga forpliktelser befriar sadan part fran fullgérelse av dessa férpliktelser. Motparten
ska omedelbart underrattas om det féreligger omsténdighet som kan féranleda tillampning av denna
bestammelse. Arbetskonflikt som har sin grund i parts brott mot kollektivavtal far inte &beropas som
befrielsegrund.

1.29 Tvist

Meningsskiljaktighet ska i forsta hand avgéras av kontaktpersonerna. Om tvisten kvarstar ska den
avgoras av svensk allmén domstol med tillampning av svensk ratt. Talan ska féras vid Boras Tingsratt.

1.30 Handlingarnas inbérdes rangordning

Kontraktshandlingarna kompletterar varandra. Om kontraktshandlingarna skulle visa sig vara
motsagelsefulla i ndgot avseende géller de, om inte omstandigheterna uppenbarligen féranleder annat,
sinsemellan i féljande ordning:

1. Skriftliga &ndringar och tillagg till avtal vilka skriftligen godkénts av bada parter
2. Avtal

3. Upphandlingsdokument med bilagor

4. Anbud



Detta avtal har uppréttats i tva likalydande exemplar, varav parterna har tagit var sitt. Bindande avtal foreligger

nar bada parter undertecknat detta avtal.

Underskrift av behérig avtalstecknare:
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