Handlingsplan for atgarder i intern kontroll i Ioneprocessen i enlighet med revision av I6neprocessen 2017

Omrade Mal Aktiviteter Tid Ansvar
Kommunen har ingen évergripande Underlatta arbetet for Ta fram en 6vergripande 2018 Administrativ chef
dokumenthanteringsplan eller rutin for |organisationen att hantera dokumenthanteringsplan och
att periodvis g igenom och uppdatera |dokument samt sdkerstalla rutin for for att félja upp och
styrande dokument att dokument revideras och  |revidera de styrande
underldtta den interna dokumenten
kontrollen
Kommunen har ingen kontroll for att Sakerstalla att anstalldas Att implementera ett 2018 HR chef
sakerstalla att manadsanstalldas faktiska |faktiska arbetstid registreras [systemstod for
arbetstid registreras. och foljs upp av arbetsledare |tidrapportering
Kommunen goér ingen kontroll av annan |Sakerstilla att korrekta Underlagen fér berdkning av (2018 HR chef
person efter att inmatning och uppgifter registreras arbetsgivaravgifter gors av
berdkning av arbetsgivaravgift har gjorts systemleverantéren genom
i Personec P forutsattningar. Att inféra
stickprov for att se att ratt
berdkning gors enligt fyra-
dgonsprincipen
Lonefilen som skapas i samband med Minimera risken for felaktiga |Ldnesystemet kan inte 2018 HR chef

utbetalning laggs som en txt-fil pa en
mapp innan overforing till bank. Filen ar
redigeringsbar i nagra minuter innan
den hamtas upp av Teis vilket innebar
att anstallda, 5 st, med tillgang till
mappen har mojlighet att redigera i
filen

andringar eller
oegentligheter.

kryptera Ionefilen direkt.
Krypteringen sker i Teis.
Sakerstalla att den
okrypterade tiden i Teis blir
sa kort som mojligt. Samt
kontrollera uppgifterna fran
[6nesvstemet stimmer med




HR chefen godkanner I6neutbetalningen |Sikerstilla att Ta fram en rutin for attestav 2017 HR chef

fran Personec P pa ett underlag som I6neutbetalning fran bade Ionefil fran banken och

visar summan av l6neutbetalningen fran |Personec P och kvittensen av |léneutbetalningen fran

Personec P. Attesten sker efter att [6nefilen stammer Averens nPersonec P

I6nefil har skickats till banken. |

underlaget till HR chef inkluderas inte

kvittensen av [6nefilen till banken

Varje manad gors en analys och Sakerstilla att det interna Ta fram ett arbetssatt for att (2018 Ekonomichef

avstamning av kommunens storsta
utgiftskonton. Avstamningarna
dokumenteras inte.

kontrollarbetet genomfors

dokumentera den manatliga
analysen och avstammningen
av kommunens storsta
utgiftskonton




Uppf6ljnin§

Arsredovisning 2018

Var 2019

Arsredovisningen 2018

Var 2018




Host 2017

Var 2019




