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Ekonomiskt utfall och prognos
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2021 2020
Utfall Avvikelse Budget Prognos Prognos Utfall
Verksamhet/enhet nettokostnad | nettokostnad | nettokostnad | nettokostnad | avvikelse | nettokostnad
I T jan-apr jan-apr helar helar helar helar
Kommunstyrelsens ordf. -677 43 -2 059 -2 059 0 -2 079
Kommunchefens
avdelning -8 966 1720 -31 474 -29 174 2 300 -26 318
Ekonomiavdelningen -2 803 393 -9 265 -8 765 500 -4 545
IT-enheten -1 824 506 -7 142 -7 142 0 -12 514
HR-avdelningen -2 176 1162 -9 670 -8 670 1 000 -6 833
Totalt -16 446 3824 -59 610 -55 810 3800 -52 289

Kommunstyrelsens prognos tyder pa ett overskott pa 3,8 mnkr jamfort med
budget. Av dessa ar 2,8 mnkr hanforliga till vissa specifika atgarder som KS
erhallit medel for men som ej kommer nyttjas. Enligt kommunens styrmodell kan

KS ej nyttja dessa medel till andra andamal.

Kommunstyrelsens ordférande

Under kommunstyrelsens ordférande budgeteras kostnader hanforliga till den

politiska verksamheten, inga storre avvikelse konstateras.

Kommunchefens avdelning

Under kommunchefens avdelning budgeteras flera av de kommunodvergripande
kostnaderna sdsom raddningstjanst, lokaler, fardtjanst och kollektivtrafik. En viss
osakerhet finns har kopplat till kostnader for fardtjanst och kollektivtrafik som i
dagslaget ser ut att ga mot ett litet 6verskott. Det vags upp av en nagot hogre

personalkostnad jamfort med vad som budgeterats.

Kommunstyrelsen har erhéllit 2,8 mnkr for provisoriska skollokaler som ska
fordelas till utbildningsnamnden nar kostnaden for dessa ar mer kanda.
Anledningen till denna tilldelning pa KS ar att i samband med budgeten togs sa

var det stor osakerhet kopplat till lokalerna, det var t.ex. inte beslutat om aven
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matsalen skulle vara en modullésning. | dagslaget gérs bedémningen att enbart
500 tkr kommer anvandas under aret vilket innebar ett overskott pa 2,3 mnkr for
KS. Anledningen till den lagre kostnaden ar framst att det inte kommer uppsta
nagra kostnader for matsalen under aret, att vissa forvantade
etableringskostnader tas som investeringar samt att hyreskostnaden totalt blir

lagre.

IT-enheten

IT-enheten sorterar organisatoriskt under ekonomiavdelningen men féljs upp som
en sjalvstandig enhet i uppfdljningsrapporterna. Under IT-enheten budgeteras
samtliga kostnader exkl. personalkostnader for kommunstyrelsens IT-verksamhet.
Det galler framst kommundvergripande licenser, konsulttjanster samt

kapitalkostnader for inkopt IT-utrustning.

Inga storre avvikelse konstateras just nu men det finns tva omraden med stor
osakerhet. Dels genomfdrs en ny licensupphandling som kommer innebéara dkade
kostnader jamfort med tidigare avtal, hur stor merkostnaden blir ar i dagslaget
inte klart eftersom genomgang tillsammans med licenspartner genomfors just nu.
Dessutom finns en relativt gammal mail-16sning som behover uppgraderas for att

erbjuda en fortsatt séker maillésning pa sikt.

Sammantaget finns en stor osdkerhet kring IT kostnaderna under aret, men det ar

sannolikt att budgeten kan héllas.

Ekonomiavdelningen

Under ekonomiavdelningen budgeteras kostnader for kommunens centrala
ekonomiadministration, upphandling, digitaliseringsmedel och IT-personal.
Prognosen tyder pa ett dverskott pa 0,5 mnkr vilket ar hanforligt till att
kommunstyrelsen har omvandlat budget inom ram for att anstalla en

digitaliseringsledare men rekryteringen ar annu ej genomford.
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HR-avdelningen

Under HR-avdelningen budgeteras kostnader for kommunens centrala HR-

funktion, fackliga kostnader, kommundvergripande personalsociala kostnader

samt kostnader for reception.

Prognosen tyder pa ett overskott pa 1 mnkr vilket framst ar hanforligt till att

avdelningen erhallit tillskott for att anstéalla en projektledare for heltidsprojektet

men projektledaren borjar forst i juni. Dessutom ar kostnaden for ovrig personal

pa avdelningen lagre dn budgeterats till foljd av ledigheter och vissa intékter fran

projekt.
2021
Utfall .
Verksamhet/enhet nettok | A ot | nettokostnad | mvertoi
Belopp i tkr stnad
jan-apr jan-apr helar helar helar

Politisk verksamhet -853 -7 -2418 -2418 0
Naringsliv o konsument -179 2 -522 -522 0
Milj®, halsa, hallbar utveckling 167 268 -273 -273 0
Raddningstjanst och totalférsvar -2919 494 -9 890 -9 890 0
Fardtjanst -340 170 -1 597 -1 597 0
Kollektivtrafik -149 14 -483 -483 0
Oversiktsplan -440 -107 -1 000 -1 000 0
Gemensamt -11 731 2 996 -43 427 -39 627 3 800

-varav fackligt -245 65 -888 -888 0

-varav pers.framjande atgarder -23 194 -650 -650 0

-varav féretagshalsovard -52 65 -350 -350 0
Summa -16 446 3824 -59 610 -59 610 3 800

Tabellen ovan visar utfallet for perioden pa verksamhetsniva. Kostnader och

intakter for perioden ar inte periodiserade vilket innebar flera stora avvikelser pa

verksamhetsniva. Inga storre avvikelser som inte redan ar kommenterade kan ses.
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Sammanstallning prognoser under aret

feb. april aug. okt. bokslut avvikelse

Kommunstyrels 1 000 3800

en

Jamfort med forra prognosen ar det framst kostnaden for de provisoriska
skollokalerna som forvantas bli betydligt lagre. Vid forra prognostillfallet var
dessa kostnader fortfarande oséakra. | dvrigt gors dven beddomningen att HR-
avdelningen kommer gora ett nagot battre resultat an forvantat, i ovrigt finns inga

storre avvikelser.
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