@

A RADDNINGS g

 TJANSTEN 5 Sodra Alvsborgs Riddningstjanstforbund

PROTOKOLLSUTDRAG Sidalav1
DIREKTIONEN

Sammantridesdatum
2021-04-23

§ 25

Lokalkostnader i SARF — atgirdsforslag (Dnr. 2020-000262)

SARFs fértroendevalda revisorer har genomfort en granskning av hyressittning av
riddningstjanstforbundets verksamhetslokaler. Syftet har varit att granska hur principerna for
hyressittning, renoveringar, nybyggnationer och nyetableringar ser ut i de lokaler forbundet hyr
av medlemskommunerna. Sjilva granskningen har pi uppdrag av revisorerna genomforts av EY
som presenterat en granskningsrapport. Skrivelse frin revisorerna samt utarbetad
granskningsrapport redovisades vid direktionens sammantriade 2021-03-26 och
forbundsdirektéren gavs i uppdrag att presentera forslag till atgirder f6r redovisning vid
direktionens sammantrade 2021-04-23.

Direktionen beslutar enhilligt

att godkinna atgirdsforslag enligt bilagd skrivelse och 6versinda detta till revisorerna.
Rose-Matie Liljenby Andersson Anders Brolin
ordforande

Justeringen tillkdnnagiven pa SARF:s och medlemskommunernas anslagstavlor 2021-05-11

Ritt utdraget betygar;
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Till

Revisorerna

Sodra Alvsborgs Raddningstjanstférbund
Att. Nils-Gunnar Blanc, Ordférande

Granskningsrapport 2020
Sodra Alvsborgs Raddningstjianstférbunds verksamhetslokaler

Sammanfattning

EY har pa uppdrag av revisorerna i Sodra Alvsborgs raddningstjanstférbund granskat hyressattningen av
férbundets verksamhetslokaler. Det &r den samlade bedémningen att medlemskommunerna, med &
undantag, inte i tillrdcklig utstrackning lever upp till férbundsordningens krav om att tillimpa
sjalvkostnadsprincipen samt att tillhandahalla nédvindiga och andamalsenliga lokaler. Det saknas
anledning att hdvda att det finns direkta ekonomiska virdedverféringar mellan medlemskommunerna.
Dédremot utgdr variationerna i avtalsvillkoren, avtalens livsldngd, lokalernas kvalitativa standard samt
medlemskommunernas underhallsnivaer en 6kad risk for dolda vérdedverféringar. En majoritet av de
hyrda lokalerna anses inte upprétthalla ett sadant skick och funktionell standard att de &r férenliga med
interna mal och riktlinjer. Forbundet har dock inte tydliggjort 8nskvirda krav pa lokalerna. Det ar dartill
otydligt hur férbundet ska besluta om investeringar. Likasa hur férbundsordningen ska tolkas avseende
dess finansiering.

Missiv

Revisorerna i Sodra Alvsborgs Riddningstjanstférbund rekommenderar Direktionen i samverkan med
medlemskommunerna, som har tagit del av materialet i december 2020, att utféra féljande:

¢ Utreda mojligheten att inrdtta en enhetlig hyressattningsprincip fér samtliga
medlemskommuner i syfte att sdkerstélla att sjalvkostnadsprincipen uppfylls, samt att motverka
risken for dolda vardedverforingar kommunerna emellan.

* Tydliggora vilka kvalitativa och funktionella férutsattningar som inhyrda lokaler forvintas
uppratthalla.

e Krdva stdrre insyn i och paverkan av medlemskommunernas underhallsplanering.

* Utarbeta en arbetsprocess fér lokalinvesteringar samt tydliggéra hur investeringar ska
finansieras.

o Sdkerstdlla att lokaler som hyrs ut till forbundet &r andamalsenliga i syfte att efterleva
kommunernas ataganden enligt férbundsordningen.

¢ Tydliggdra hur férbundsordningen ska tolkas avseende finansiering av verksamhetsfériandringar
som innebdr betydande ekonomisk konsekvens.

Svar fran Direktionen till ska vara revisorerna tillhanda senast 2021-06-15.
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Sédra Alvsborgs Riddningstjinstforbund

Atgardsforslag

Medlemskommunerna bor initiera gransoverskridande arbetsgrupper och i samarbete med SARF
utarbeta rutiner och hantering av forbundets férhyrda lokaler enligt foljande:

1. Fortydliga respektive medlemskommuns efterlevnad av sjalvkostnadsprincipen. Kontrollera och
komplettera innehallet i samtliga hyresavtal samt uppdatera villkor vid behov. Uppritta
hyresavtal dar det saknas.

2. Granssnittet mellan hyresvardens och hyresgastens ansvar ska fortydligas da det hanteras olika
inom medlemskommunerna. Vasentligt ar att uppféljningsrutiner, tidsplaner och beridknade
kostnader utfors i samrad mellan hyresvérd och hyresgést angaende planerade samt
behovsanpassade underhall.

3. SARF ska tydliggéra kvalitativa, funktionella behov och férutsattningar i de lokaler som
forbundet hyr. SARF ska tillsammans med medlemskommunerna ta fram ett koncept med
systematiska rutiner for skriftlig uppfoljning av lokalernas underhall samt félja upp att
sjalvkostnadsprincipen foljs.

4. SARF ska &rligen folja upp och aterkoppla till medlemskommunerna om lokalernas standard,
efterlevnad av underhall, 6nskade behov samt redogéra fér dnskade forbattringsatgarder. Inom
ramen for det systematiska arbetsmiljdarbetet (SARF:s arliga skyddsronder) dokumenteras alla
underhalls- och/eller forbattringsbehov. De allvarligaste bristerna bér atgardas av hyresvird
inom rimlig tid men &ven beroende pd vilken risk. Ovriga behov med ligre angeldgenhetsgrad
planeras in i dtgérdsplaner med tidsangivelser och ekonomiska forutsittningar eller dverens-
kommelser.

5. Lokalinvesteringar rérande nyanskaffning eller stérre ombyggnationer/renoveringar ska
hanteras i varje enskilt fall, t ex med ekonomiska sarlésningar, om objektet inte har
sjdlvfinansierande férutsattningar samt efter Gverenskommelse mellan Direktion och berérd
kommun.

Med nya rutiner i en sammanhallen och arlig samordning mellan medlemskommunerna och SARF, efter
att hyressattningsprinciperna har reviderats kan hyreslokalerna regelbundet f6ljas. Det i sin tur innebér
battre forutsdttningar att planera atgarder och 6kad kostnadseffektivitet for bade hyresvard och
hyresgast

Enfigt uppdrag/

Jill Jingbrant

Forbundsdirektor



