Missiv Halso- och sjukvardsavtal och tillhérande éverenskommelser

Missiv
Synpunkter pa forslag till Halso- och sjukvardsavtal och
tillhérande overenskommelser

Hilso- och sjukvardsavtalet med tillhorande 6verenskommelser i
Vastra Gotaland reglerar samverkan och ansvar for de personer
som har behov av hilso- och sjukvardsinsatser fran bade
kommunen och Viistra Gotalandsregionen (VGR).

P& uppdrag av det politiska samradsorganet (SRO)* har Halso- och
sjukvérdsavtalet uppdaterats och reviderats infér ny avtalsperiod. Samtidigt
har underavtal och 6verenskommelser med koppling till Halso- och
sjukvardsavtalet, dir lagstiftningen stéller krav pa att samverkan ska regleras i
overenskommelse, ocksé reviderats.

Genomgaende i denna revidering har fordndringar gjorts med syfte att satta
fokus pa personcentrerat forhallningssatt.

Ett huvudavtal med tillhorande overenskommelser

I samband med revideringen har strukturen for avtal och 6verenskommelser
mellan kommunerna i lanet och VGR setts 6ver i syfte att ge bittre oversikt
och tydligare visa hur Halso- och sjukvardsavtalet och 6verenskommelserna ar
kopplade till varandra.

De forandringar som foreslas ar att Hilso- och sjukvardsavtalet ar huvudavtal
och att tillhérande 6verenskommelser ar bilagor. Avtalet delas in i tre delar:

Del A. Avtalsomraden som ar gemensamma for Halso- och sjukvardsavtalet
och overenskommelserna. Dessa texter ar av generell och allman karaktar.

Del B. Hilso- och sjukvardsavtalet som reglerar samverkan och
ansvarsfordelning for de malgrupper som bade kommun och VGR har halso-
och sjukvardsansvar for.

Del C. De fyra lagstadgade 6verenskommelserna. Hir finns de avtalstexter
som ar specifika for aktuellt samverkansomrade/malgrupp sasom
samverkansansvar och ansvarsfordelning.

- Overenskommelse Likarmedverkan i kommunal hilso- och sjukvard i
Vistra Gotaland.

- Overenskommelse Samverkan vid in- och utskrivning fran sluten
hailso- och sjukvard.

- Overenskommelse Samverkan kring personer med psykisk
funktionsnedsattning och personer med missbruk och beroende.

! Samverkans- och ansvarsfrigor mellan Vistra Gé6talandsregionen och linets 49 kommuner
hanteras i det politiska samradsorganet, SRO, som bestir av politiker fran Vistra
Gotalandsregionen och VistKom.
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- Overenskommelse Samverkan om Munhilsa - uppsékande och
nodviandig tandvard.

Detta innebar att avtalsreglerade texter exempelvis avtalstid ar lika i Halso-
och sjukvardsavtalet och 6verenskommelserna. Foreslagen avtalsstruktur
innebar att ett beslut tas av respektive huvudman. Beslutet omfattar Hilso-
och sjukvérdsavtalet med tillh6rande 6verenskommelser.

Gemensam avtalstext for Halso- och sjukvardsavtalet och
tillhérande 6verenskommelser

Overenskommelser

Del A

Lakarmedverkan i kommunal halso- och sjukvard i Vastra Gétaland

Samverkan vid in- och utskrivning fran sluten halso- och sjukvard
Del C

Samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsattning och
personer med missbruk och beroende

Samverkan om munhalsa - uppsokande och nodvandig tandvard

Forslag till revideringar

Del A: Gemensam avtalstext for Halso- och sjukvardsavtalet och tillnérande

e Avtalstiden ar forandrad frén 3,5 ar till 4,5 ar.
e Mojligheten att forlanga avtalet har dndrats frén 2 ar till 3 ar.
e Uppsiagningstiden ar forandrad fran 12 manader till 18 ménader.

Del B: Halso- och sjukvardsavtalet

e Utgangspunkten i det personcentrerade forhéallningssattet ar att bevara
sjalvstandigheten och att patienten dr medskapare i sin vard.

e Patientens fasta vardkontakt ska utses dar den huvudsakliga varden ges.

e Fast lakarkontakt och fast virdkontakt ska tillsammans starka patientens
stallning.

e Fortydligat att ansvaret for rehabilitering ska f6lja hilso- och
sjukvardsavtalet.

¢ Kommunens majlighet att bistd VGR i enskilda fall ar utokad till att 4ven
omfatta dagtid helg, tidigare enbart kvill och natt.

e Fortydligat att Samordnad Individuell Plan ar det dokument och verktyg
som anvands i samverkan,

e Utvecklingsomraden ar flyttade till en bilaga till Fardplan - linsgemensam
strategi for god och nara vard.
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Del C: Overenskommelser

Overenskommelse Likarmedverkan i kommunernas hilso- och sjukvard i
Vastra Gotaland
e Overenskommelsen har indrat namn frdn Ramavtal for likarinsatser
inom kommunernas hilso- och sjukvard till Overenskommelse
Lakarmedverkan inom kommunernas hilso- och sjukvérd i Vastra
Gotaland.
e Texten om lakarmedverkan i samverkan med kommunal hélso- och
sjukvérd, oavsett lakarens organisatoriska tillhorighet ar fortydligad.
o Tydliggjort erbjudandet kring fast 1akarkontakt.

Overenskommelse Samverkan vid in- och utskrivning fran sluten
hilso- och sjukvard

e Efter utvardering kvarstar betalningsmodellen som den ar utformad i
nuvarande 6verenskommelse.

e Texten om betalningsmodellen anpassas till att omfatta bade somatik och
psykiatri.

Overenskommelse Samverkan kring personer med psykisk
funktionsnedsittning samt missbruk och beroende

e Overenskommelsen har #indrat namn fran Overenskommelse samverkan
kring personer med psykisk funktionsnedsattning och personer med
missbruk av alkohol, droger och spel om pengar till Overenskommelse
Samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsattning samt
missbruk och beroende.

e Tydliggoranden i texten gillande ansvarsfordelning och gemensamma
ansvarsomraden.

e Storre fokus pa individen och dess behov.

e Tyngdpunkt pa SIP, gemensam planering och uppfoljning.

Overenskommelse Samverkan om Munhiilsa - uppsokande och
nodviandig tandvard

e Ingir inte i remissyttrandet eftersom 6verenskommelsen dr nyare och har
inte reviderats utan har endast uppdaterats med ldnkar och hanvisningar.

e N-Tandvérds dldersgrins ar forandrad, géller numera fran det &r den
enskilde fyller 24 ar.

Framtida utvecklingsomraden

Under arbete med Fiardplan, Hélso- och sjukvardsavtalet och
overenskommelserna har utvecklingsomraden identifierats. De kommer
omhindertas for att omsittas i Fardplan lansgemensam strategi for god och
nara vard. Utvecklingsomradena kommer redovisas lopande pa
vardsamverkan.se.
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Nytt uppdrag fran SRO: Primarvardsuppdrag

En ny beskrivning av primirvardens grunduppdrag for kommunerna och
regionen samt en revidering av definitionen primérvard, infordes i Hilso- och
sjukvardslagen den 1 juli 2021. I revideringen av det lansgemensamma Halso-
och sjukvardsavtalet med tillh6rande 6verenskommelser har det tydliggjorts
ett behov av att beskriva regionens och kommunernas primarvardsuppdrag.

Syftet med uppdraget ar att beskriva kommunernas respektive VGR:s
primarvardsuppdrag for att starka primarvarden som navet i utvecklingen
inom hailsa, vard och omsorg och underlidtta samverkan mellan
huvudméannen.

Resultatet fran primarvardsuppdraget kommer att beskrivas i en rapport som
beriknas bli klar i november och skickas ut till respektive parter.

Resultatet som presenteras i rapporten kan komma att paverka slutversionen
av Hilso- och sjukvardsavtalet.

Lamna synpunkter via webbformular senast 31 december

Lamna synpunkter senast 31 december 2021 via webbformular som finns pa
www.vardsamverkan.se/remisshosavtalet. Dar finns ocksa forslag pa Halso-
och sjukvéardsavtal och tillhérande 6verenskommelser att ladda, ner mer
information om hur du skickar in synpunkterna samt alla remissdokument.

Anviand arbetsmallen

Det finns en arbetsmall (i Wordformat) for att samla in och sammanstalla sitt
remissvar i. Arbetsmall finns pa www.vardsamverkan.se/remisshosavtalet.

Ett svar per remissinstans

Vi onskar ett samlat svar fran respektive kommun samt berérda nimnder och
styrelser i Vastra Gotalandsregionen.

Datum: Datum:
Johnny Magnusson, Ordforande SRO, Kent Lagrell, Vice ordférande SRO,
Ordfdrande Regionstyrelsen Ordforande Styrgrupp for social vlfard,

Goteborgsregionens kommunalférbund
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