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 Socialnämnden  

 

Synpunkter på remiss om reviderat Hälso- och 
sjukvårdsavatal med tillhörande överenskommelser   

Förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att förslag på synpunkter i det reviderade Hälso- och sjukvårdsavtalet med 
tillhörande överenskommelser översänds till Västkom, enligt bilaga.  

Ärendet 
Det politiska samrådsorganet (SRO) har skickat förslag till hälso- och sjukvårdsavtal med tillhörande 
överenskommelser i Västra Götaland på remiss till regionens 49 kommuner samt till berörda styrelser 
och nämnder i Västra Götalandsregionen. Avtalet reglerar samverkan och ansvar för de personer som  
har behov av hälso- och sjukvårdsinsatser från både kommunen och Västra Götalandsregionen 
(VGR).  
Hälso- och sjukvårdsavtalet har funnits sedan regionbildningen 1999 och reglerat samverkan mellan 
region och kommun enligt i 14 kap. 1 § HSL. Detta är sjätte versionen och en revidering av 
nuvarande avtal.  
 
För patienter som får kommunal hälso- och sjukvård har parterna alltid ett gemensamt ansvar genom 
att kommunen ansvarar för insatser utförda av sjuksköterska, arbetsterapeut och fysioterapeut medan 
Västra Götalandsregionen ansvarar för läkare och övriga kompetenser.  
 
Hälso- och sjukvårdens och den medicinska, digitala och tekniska utvecklingen får som följd att den 
hälso- och sjukvård som ges i öppen vård och i hemmet förändrats över tid. Målgruppen för den 
kommunala hälso- och sjukvården har förändrats i stor utsträckning då fler personer lever längre och 
man lever längre med sina kroniska sjukdomar. Det har inneburit att komplexiteten ökat och att  
kraven på samverkan och samordning mellan huvudmännen blivit större.  
 
En ny beskrivning av primärvårdens grunduppdrag för kommunerna och regionen samt en revidering 
av definitionen primärvård, infördes i Hälso- och sjukvårdslagen den 1 juli 2021. En utveckling mot 
en mer nära vård med primärvården som nav i utvecklingen syftar till att kunna möta de utmaningar  
som hälso- och sjukvården står inför och att använda de gemensamma resurserna mer effektivt.  
 
Hälso- och sjukvårdsavtalet med tillhörande överenskommelser i Västra Götaland reglerar samverkan 
och ansvar för de personer som har behov av hälso- och sjukvårdsinsatser från både kommunen 
(VGK) och Västra Götalandsregionen (VGR). På uppdrag av det politiska samrådsorganet (SRO) har 
Hälso- och sjukvårdsavtalet uppdaterats och reviderats inför ny avtalsperiod. Samtidigt har underavtal 
och överenskommelser med koppling till Hälso- och sjukvårdsavtalet, där lagstiftningen ställer krav 
på att samverkan ska regleras i överenskommelse, också reviderats.  
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Västkom och VGR har satt samman en arbetsgrupp för att titta på primärvårdsuppdraget. Syftet med 
uppdraget är att tydliggöra kommunernas respektive VGR:s primärvårdsuppdrag för att stärka 
primärvården som navet i utvecklingen inom hälsa, vård och omsorg och underlätta samverkan 
mellan huvudmännen. I uppdraget ska även samverkansområden identifieras, gränssnitt tydliggöras 
samt förslag tas fram för en gemensam utveckling. Detta underlag är inte klart inför remissvaret vilket 
varit önskvärt.  
 
Utvecklingen av hälso- och sjukvården, nära vård och vård i hemmet behöver fortsätta i samverkan 
då komplexiteten ökat. En patient kan i sitt hem få hälso-och sjukvårdsinsatser ordinerade och 
utförda från olika vårdgivare samtidigt det vill säga slutenvård samt regional och kommunal 
primärvård. Ansvarsfördelning och förtydliganden är nödvändiga för att vården ska utföras både 
patientsäkert och arbetsmiljösäkert.  
 
Från kommunens sida är det viktigt att förutsättningar som läkarmedverkan, tillgänglighet till andra 
verksamheter, kompetens samt resursfrågor, både ekonomiska och personella, säkras. Utöver hälso- 
och sjukvårdsavtalet behöver särskilda avtal/överenskommelser upprättas för att reglera ekonomiska 
resurser, om kommunal hälso- och sjukvård som är primärvårdsnivå, ska vara utförare av 
specialistvård i hemmet.  
 
Överenskommelsen om uppsökande och nödvändig tandvård är uppdaterad och inte reviderad, vilket 
innebär att den inte ingår i remissyttrandet.  
De förändringar som föreslås är att Hälso- och sjukvårdsavtalet är huvudavtal och att tillhörande 
överenskommelser är bilagor. Avtalet delas in i tre delar: 
Del A. Avtalsområden som är gemensamma för Hälso- och sjukvårdsavtalet och 
överenskommelserna. Dessa texter är av generell och allmän karaktär. 
Del B. Hälso- och sjukvårdsavtalet som reglerar samverkan och ansvarsfördelning för de målgrupper 
som både kommun och VGR har hälso-och sjukvårdsansvar för. 
Del C. De fyra lagstadgade överenskommelserna. Här finns de avtalstexter som är specifika för 
aktuellt samverkansområde/målgrupp såsom samverkansansvar och ansvarsfördelning. 
- Överenskommelse Läkarmedverkan i kommunal hälso- och sjukvård i Västra Götaland. 
- Överenskommelse Samverkan vid in- och utskrivning från sluten hälso-och sjukvård. 
- Överenskommelse Samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsättning och personer med 
missbruk och beroende. 
- Överenskommelse Samverkan om Munhälsa - uppsökande och nödvändig tandvård.  
 
Hälso- och sjukvårdsavtalet har funnits sedan regionbildningen 1999 och den kommunalt  
finansierade hälso- och sjukvården omfattar att kommunen enligt 12 kap. 1 § HSL erbjuda hälso- och 
sjukvård åt personer med beslut om särskilt boende, bostad med särskild service samt under 
vistelsetiden åt personer med beslut om dagverksamhet enligt SoL och daglig verksamhet enligt LSS. 
Kommunen har tagit över ansvar för hälso- och sjukvård i ordinärt boende enligt 12 kap. 2 §  
HSL.  
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Ekonomiska förutsättningar  
Följer kommunens ansvar för Hälso- och sjukvård och tillhörande gränssnitt för det kommunala 
ansvaret enligt dagens skatteväxling. 

Bedömning 
Flertal synpunkter från Bollebygds kommun föreslås i remissvaret.   

Beslutsunderlag  
- Synpunkter på remissförslag från Bollebygds kommun 
- Missiv: Remiss angående Hälso- och sjukvårdsavtal med tillhörande överenskommelser 
- Remissversion Hälso- och sjukvårdsavtal med tillhörande överenskommelser 

Skickas till 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
Förvaltningschef (för kännedom) 
Kommunstyrelsen (för kännedom)  

 

 

BOLLEBYGDS KOMMUN 

Socialförvaltningen 

 

Gunilla Lundgren  Ingela Sunneskar 

Förvaltningschef Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
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