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Socialnamnden

Synpunkter pa remiss om reviderat Halso- och
sjukvardsavatal med tillhérande overenskommelser

Forslag till beslut
Socialndimnden beslutar att forslag pa synpunkter i det reviderade Hilso- och sjukvirdsavtalet med
tillhorande 6verenskommelser 6versands till Vistkom, enligt bilaga.

Arendet

Det politiska samradsorganet (SRO) har skickat forslag till hilso- och sjukvirdsavtal med tillhérande
overenskommelser i Vistra Gotaland pa remiss till regionens 49 kommuner samt till ber6rda styrelser
och namnder i Vistra Gotalandsregionen. Avtalet reglerar samverkan och ansvar for de personer som
har behov av hilso- och sjukvardsinsatser frain bide kommunen och Vistra Gotalandsregionen
(VGR).

Hilso- och sjukvardsavtalet har funnits sedan regionbildningen 1999 och reglerat samverkan mellan
region och kommun enligt i 14 kap. 1 § HSL. Detta ir sjitte versionen och en revidering av
nuvarande avtal.

For patienter som far kommunal hilso- och sjukvard har parterna alltid ett gemensamt ansvar genom
att kommunen ansvarar fOr insatser utférda av sjukskoterska, arbetsterapeut och fysioterapeut medan
Viistra Gotalandsregionen ansvarar for lakare och 6vriga kompetenser.

Hilso- och sjukvirdens och den medicinska, digitala och tekniska utvecklingen far som foljd att den
hilso- och sjukvard som ges i 6ppen vird och 1 hemmet férindrats Gver tid. Malgruppen f6r den
kommunala hilso- och sjukvarden har férindrats i stor utstrickning da fler personer lever lingre och
man lever lingre med sina kroniska sjukdomar. Det har inneburit att komplexiteten 6kat och att
kraven pa samverkan och samordning mellan huvudminnen blivit storre.

En ny beskrivning av primarvardens grunduppdrag f6r kommunerna och regionen samt en revidering
av definitionen primirvard, inférdes i Hilso- och sjukvardslagen den 1 juli 2021. En utveckling mot
en mer ndra vard med primirvarden som nav 1 utvecklingen syftar till att kunna méta de utmaningar
som hilso- och sjukvarden stir infér och att anvinda de gemensamma resurserna mer effektivt.

Hilso- och sjukvirdsavtalet med tillhérande 6verenskommelser 1 Vistra Gotaland reglerar samverkan
och ansvar for de personer som har behov av hilso- och sjukvardsinsatser frin bide kommunen
(VGK) och Vistra Goétalandsregionen (VGR). Pa uppdrag av det politiska samradsorganet (SRO) har
Hilso- och sjukvirdsavtalet uppdaterats och reviderats infér ny avtalsperiod. Samtidigt har underavtal
och 6verenskommelser med koppling till Hilso- och sjukvardsavtalet, dir lagstiftningen stiller krav
pa att samverkan ska regleras i 6verenskommelse, ocksa reviderats.
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Vistkom och VGR har satt samman en arbetsgrupp for att titta pa primarvardsuppdraget. Syftet med
uppdraget ar att tydligebra kommunernas respektive VGR:s primérvardsuppdrag f6r att stirka
primirvarden som navet i utvecklingen inom hilsa, vard och omsorg och underlitta samverkan
mellan huvudmainnen. I uppdraget ska dven samverkansomraden identifieras, granssnitt tydliggtras
samt fOrslag tas fram for en gemensam utveckling. Detta underlag ir inte klart infor remissvaret vilket
varit 6nskvirt.

Utvecklingen av hilso- och sjukvarden, nira vard och vard i hemmet behover fortsitta i samverkan
da komplexiteten 6kat. En patient kan i sitt hem fa hilso-och sjukvirdsinsatser ordinerade och
utférda fran olika vardgivare samtidigt det vill siga slutenvard samt regional och kommunal
primirvard. Ansvarsfordelning och fortydliganden ar nédvandiga for att varden ska utforas bade
patientsakert och arbetsmiljosikert.

Fran kommunens sida 4r det viktigt att forutsittningar som likarmedverkan, tillginglighet till andra
verksamheter, kompetens samt resursfragor, bade ekonomiska och personella, sikras. Utover hilso-
och sjukvirdsavtalet behover sirskilda avtal/6verenskommelser upprittas for att reglera ekonomiska
resurser, om kommunal hilso- och sjukvard som ér primirvardsniva, ska vara utférare av
specialistvard i hemmet.

Overenskommelsen om uppsékande och nédvindig tandvard dr uppdaterad och inte reviderad, vilket
innebir att den inte ingar i remissyttrandet.

De férandringar som foreslds ar att Hilso- och sjukvardsavtalet dr huvudavtal och att tillhérande
overenskommelser dr bilagor. Avtalet delas in i tre delar:

Del A. Avtalsomraden som ir gemensamma f6r Hilso- och sjukvardsavtalet och
overenskommelserna. Dessa texter dr av generell och allmin karaktar.

Del B. Hilso- och sjukvardsavtalet som reglerar samverkan och ansvarsférdelning f6r de malgrupper
som biade kommun och VGR har hilso-och sjukvardsansvar for.

Del C. De fyra lagstadgade 6verenskommelserna. Hir finns de avtalstexter som ar specifika for
aktuellt samverkansomrade/malgrupp sisom samverkansansvar och ansvarsfordelning.

- Overenskommelse Likarmedverkan i kommunal hilso- och sjukvird i Vistra Gétaland.

- Overenskommelse Samverkan vid in- och utskrivning frin sluten hilso-och sjukvard.

- Overenskommelse Samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsittning och personer med
missbruk och beroende.

- Overenskommelse Samverkan om Munhilsa - uppsékande och nédvindig tandvard.

Hilso- och sjukvirdsavtalet har funnits sedan regionbildningen 1999 och den kommunalt
finansierade hilso- och sjukvarden omfattar att kommunen enligt 12 kap. 1 § HSL erbjuda hilso- och
sjukvard 4t personer med beslut om sirskilt boende, bostad med sarskild service samt under
vistelsetiden 4t personer med beslut om dagverksamhet enligt Sol. och daglig verksamhet enligt LSS.
Kommunen har tagit 6ver ansvar for hilso- och sjukvard i ordindrt boende enligt 12 kap. 2 §

HSL.
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Ekonomiska forutsattningar
Foljer kommunens ansvar for Hilso- och sjukvard och tillh6rande granssnitt for det kommunala
ansvaret enligt dagens skattevaxling.

Bedomning
Flertal synpunkter fran Bollebygds kommun f6reslds 1 remissvaret.

Beslutsunderlag
- Synpunkter pa remissférslag fran Bollebygds kommun
- Missiv: Remiss angaende Halso- och sjukvardsavtal med tillh6rande 6verenskommelser
- Remissversion Hilso- och sjukvardsavtal med tillh6rande 6verenskommelser

Skickas till

Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Forvaltningschef (for kinnedom)
Kommunstyrelsen (f6r kinnedom)

BOLLEBYGDS KOMMUN

Socialférvaltningen

Gunilla Lundgren Ingela Sunneskar

Forvaltningschef Medicinskt ansvarig sjukskoterska
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