Bilaga 2
Atgirdsplan for brottsforebyggande arbete i Bollebygds kommun
2024 - 2026



En gemensam lokal lagesbild har genomforts i syfte att utgéra grunden for att dka
tryggheten och minska brottsligheten i Bollebygds kommun. Lagesbilden kommer
att kunna ge stod till samverkan och konkreta atgarder mellan polisomrade Boras
och Bollebygds kommun. En forsta lagesbild har utarbetats av Bollebygds
kommun i samarbete med kommunpoliserna och relevanta aktérer. Det ar en

sammanstallning av information fran flera kallor sdsom:

e Dbrottsstatistik fran polisen

e Nationella trygghetsundersokningen (NTU)

e Brottsférebyggande radet (BRA)

e Trygghetsundersdkning i Sjuhdradskommunerna 2020

e Centralférbundet for alkohol- och narkotikaupplysningen (CAN)
drogvaneundersokning 2022

e dialoger med forvaltningarna, raddningstjanst och néaringsliv i fragor om

trygghet och brottslighet.

Bollebygds kommun ar en férhallandevis trygg och saker kommun att leva, bo och

verka i, vilket konstateras utifran den lagesbild som presenteras.

Inom ramen for det brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet ar
samverkan avgorande. Bollebygds kommun och Lokalpolisomrade Boras ska
gemensamt med andra aktorer arbeta langsiktigt, systematiskt och
kunskapsbaserat med det brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet.

Tillsammans skapar vi ett battre och hallbarare Bollebygd.

Lagesbilden ska utgora underlag for en atgardsplan med beskrivning av atgarder i

det brottsforebyggande arbetet framat.

Atgardsplanen har behandlats i kommunens arbetsgrupp for det
brottsforebyggande arbetet (lokal BRA -grupp) och &r underlag till
kommunstyrelseférvaltningen som har ansvar for det brottsforebyggande och

trygghetsskapande arbetet i Bollebygds kommun.



Atgarder/insatser Kommunstyrelseférvaltningen

e Ha en anstélld funktion som haller samman det kommundvergripande
brottsforebyggande arbetet och som samverkar med relevanta aktorer.
e Bedriva det brottsforebyggande arbetet systematiskt:
- Halla lagesbilden uppdaterad for att ha aktuell kunskap over
brottsligheten i kommunen.
- Analysera lagesbilden och foresla atgarder.
- Folja upp atgéardsplanen.
e Bedriva ett lokalt strategiskt rad.
e Arbeta med samverkanséverenskommelser och medborgarldften
tillsammans med polisen.
e Samordna arbetet vid kritiska datum.
e Inkludera trygghetsaspekten i byggprocessen och samhallsplanering och
vid behov bjuda in polisen i dialogen.
e Generell dtgérd att 6ka kunskapen och kompetensen internt kring
brottsforebyggande arbete.
e Deltaidet trygghetsskapande och brottsforebyggande natverket i
Sjuharad.

Atgérder/insatser Utbildningsforvaltningen

e Forebyggande tidiga insatser inom ANDTS (alkohol, narkotika, doping,
tobak och spel).

e FoOrebyggande arbete och insatser mot ungas psykiska ohélsa.

e Tidiga insatser for att motverka krankningar hos barn och unga (ingar dven
att informera féraldrar om stéd och hjalp).

e Genomfora den arliga drogfria skolavslutningen Schools out.

e Se Over rutiner kring polisanmalan.

Atgarder/insatser Socialférvaltningen



Kampanj mot vald i unga relationer. Uppméarksamma kampanjen

"Svartsjuka ar inte romantiskt”.

e Fortsatta arbetet med (SSPF) for ett gemensamt forebyggande arbete
mellan skola, socialtjanst, polisen samt fritid.

e Erbjuda ungdomar trygga och drogfria aktiviteter genom aktiviteter
anordnande av forebyggare och ungdomsutvecklare.

e FoOrebyggare som arbetar riktat mot ungdomar och har forméaga att tidigt
upptacka, forebygga och skapa trygghet hos malgruppen.

e Via familjecentralen tidigt upptacka familjer i behov av stod.

e FErbjuda foraldraskapsstdodjande insatser.

e FErbjuda forebyggande servicesamtal.

e Uppmarksamma kampanjen "En vecka fri fran vald”.

Atgarder/insatser Teknik- och serviceférvaltningen

e Trygghetsskapande atgarder i den fysiska miljon.
e Fora statistik over skadegorelser, kostnader och polisanmalningar som

rapporteras till lokala BRA.

Atgérder/insatser Byggnads- och miljéforvaltningen

e Rapportera forekomst av miljobrott till lokala BRA.
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