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Beslut

Direktionen antar foreslagen verksamhetsplan 2025-2026 for Business Region Boras

Sammanfattning

Business Region Boras, BRB, bildades 2016 och &r Sjuhdradskommunernas samverkansorgan i
overgripande tillvaxtfragor. BRBs arbete ska leda till ett expanderande naringsliv i hela regionen.
BRBs mal ar att vi tillsammans starker varandras arbete sa att vi pa regional niva kan vara en mer
attraktiv region for investeringar, med ett utvecklat naringsliv i framkant och god tillvaxt. Detta leder
till fler och vaxande foretag samt ett hallbart och konkurrenskraftigt naringsliv. Arbetet ska
synliggbras genom en aktiv profilering av Borasregionen och starkas genom ett 6kat lokalt, regionalt,
nationellt och internationellt arbete.

BRBs styrgrupp bestar av naringslivschefer och naringslivsansvariga i medlemskommunerna. Under
strategidagar i oktober 2024 togs en ny verksamhetsplan fram for verksamhetsaren 2025-2026. De
fyra huvudomradena Samverkan fér en stark region, Kartléggning och kunskap, Férutsdttning fér
tillvéxt samt Investera och etablera i nuvarande verksamhetsplan ligger kvar.

Under perioden pagar satsningen Vastsvenska etableringar for grén omstallning, VEGO, ett
samarbete mellan de fyra etableringsframjarna i Vastra Gotaland; Business Region Boras, Business
Region Goteborg, Business Region Skaraborg och Position Vast. Arbetet leds och finansieras av Vastra
Gotalandsregionen med medfinansiering av Tillvaxtverket.

Parterna vill starka de proaktiva investeringsframjande verksamheterna i regionen, for fler och
strategiskt hallbara investeringar och etableringar inom den grona omstallningen, och
verksamhetsplanens huvudomraden har forstarkts med arbetspaketen inom VEGO; Industristruktur
och véirdekedjor, Okad offertberedskap, Expansionsméjligheter fér befintligt néringsliv samt
Investeringsfrdmjande marknadsbearbetning.

Expedieras till
Medlemskommunerna

Justerare Utdragsbestyrkande



ettt
R
SaPatiaie
=2
L]
_—
-
et
PPt
PruaPeia
et Pt
aPooePrmsfomitinn
oot
P st
et
Rl
Facustioasin

E$ mot
Qsle

Goteborg

E20 mot
Malmé

Varberg

E20 mot
Stockholm

Herrljunga

| Ulricehamn

Tranemo

Tag mot
Stockholm

E4 mot Stockholm

Verksamhetsplan

2025-2026

BUSINESS
REGION BORAS



Verksamhetsidé

Business Region Boras, BRB, bildades 2016 och ar Sjuharadskommunernas
samverkansorgan i 6vergripande tillvaxtfragor. BRBs arbete ska leda till ett
expanderande ndringsliv i hela regionen. BRBs mal &r att vi tillsammans
starker varandras arbete sa att vi pa regional niva kan vara en mer attraktiv
region for investeringar, med ett utvecklat naringsliv i framkant och god
tillvaxt. Detta leder till fler och vaxande foretag samt ett hallbart och
konkurrenskraftigt naringsliv. Arbetet ska synliggéras genom en aktiv
profilering av Borasregionen och stérkas genom ett 6kat lokalt, regionalt,
nationellt och internationellt arbete.

Organisation

BRB &r en del av Borasregionen Sjuharads kommunalférbund.
BRBs syfte ar att komplettera, starka och stédja kommunernas
naringslivsarbete. BRB rapporterar till forbundsdirektor samt
Direktionen. BRBs verksamhet samordnas av en koordinator som
leds av en styrgrupp bestaende av de atta kommunernas
naringslivschefer/naringslivsansvariga.




Verksamhetsomraden

Under 2025-2026 fokuserar verksamheten i BRB pa fyra huvudomraden med underliggande fokusomraden. Under perioden pagar satsningen
Vastsvenska etableringar for gron omstallning, VEGO, ett samarbete mellan de fyra etableringsframjarna i Vastra Gotaland; Business Region
Boras, Business Region Goteborg, Business Region Skaraborg och Position Vast. Arbetet leds och finansieras av Vastra Gotalandsregionen med
medfinansiering av Tillvaxtverket.

Parterna vill starka de proaktiva investeringsframjande verksamheterna i regionen, for fler och strategiskt hallbara investeringar och etableringar
inom den gréna omstéllningen, och verksamhetsplanens huvudomraden har forstarkts med arbetspaketen inom VEGO; Industristruktur och
véirdekedjor, Okad offertberedskap, Expansionsmdjligheter for befintligt néiringsliv samt Investeringsfrimjande — marknadsbearbetning.

1. Samverkan for en stark 2. Kartlaggning och 3. Forutsattningar for 4. Investera och etablera

region kunskap start och tillvaxt « Stérka var position som

» Styrgrupp och + Erfarenhetsutbyte och + Strategisk samverkan etableringsregion
strategiarbete for BRB omvarldsbevakning kring nyforetagarstod * Investeringsframjande —

* Enregion utan + Statistik och analys « Stérka befintligt naringsliv marknadsbearbetning
etableringsgranser * Industristruktur och » Verka for god tillgang pa * Fysiska forutsattningar for

» Marknadsforing och vardekedjor kompetens etablering
kommunikation * Uppmarksamma + Okad offertberedskap

expansionsmojligheter



1. Samverkan for en stark region

BRBs gemensamma arbete utgdr frdn verksamhetsplanen. Genom samverkan i styrgruppen leds arbetet med att uppfylla verksamhetsplanen under perioden. Arbetet
samordnas genom en koordinator som tillsammans med insatser frdn ndringslivscheferna och deras organisationer verkar for att verksamhetsplanen uppfylls.

Vi ska samverka kring fragor i ndringslivsarbetet ddr vi blir starkare tillsammans och ddr det tillfér mervirde for kommunerna och regionen jamfért ndr varje
kommun agerar pa egen hand. Vart samarbete ska leda till att etableringsgrdnserna suddas ut och det realiseras i termer av “"Vad dr bdst fér Bordsregionen?”.

1.1 Styrgrupp och strategiarbete for Business Region Boras
Syfte: Beslutsmoten for gemensamma aktiviteter samt informations- och erfarenhetsutbyte
Mal: Alla deltar i beslutsfattandet och arbetar for att verksamhetsplanen forverkligas under perioden

1.2 En region utan etableringsgranser

Syfte: Skapa en stark och attraktiv region for etableringar och investeringar dar inga kommungranser existerar

Mal: Verka for en attitydférandring dér vi ser oss som en enhet i form av en region och skapa férutsattningar for att Borasregionen ska vara en bra plats
att etablera sig och vaxa i

1.3 Marknadsféring och kommunikation
Syfte: Lyfta medvetenheten om Business Region Boras verksamhet och varumarke
Mal: Kommunicera Business Region Boras verksamhet och erbjudande samt stimulera till mojliga affarer och utveckling av regionen



2. Kartlaggning och kunskap

Vi arbetar aktivt med att samla in information och kartldgga ndringslivet i Bordsregionen for att skapa en kunskapsbas. Vi har ett internt erfarenhetsutbyte
inom Bordsregionen for att ldra oss mer av varandra. Vi har ocksa erfarenhetsutbyte med andra organisationer och arbetar med omvdirldsbevakning.

2.1 Erfarenhetsutbyte och omvarldsbevakning
Syfte: Samla information och kunskap for att kunna gora relevanta val och prioriteringar i verksamhetsarbetet
Mal: Att styrgruppen ska vara uppdaterad pa vad som hander i omvérlden och i ndaromradet och att bygga natverk och samarbeten som gynnar verksamheten

2.2 Statistik och analys
Syfte: Samla information och kunskap for att kunna gora relevanta val och prioriteringar i verksamhetsarbetet
Mal: Att styrgruppen ska ha aktuell statistik och information om néringslivets sammansattning och utveckling

2.3 Industristruktur och vardekedjor
Syfte: Analysera och planera for att proaktivt kunna arbeta i vardekedjor och styrkeomraden dar vi antingen redan ar starka eller potentiellt skulle kunna bli starka
Mal: Att styrgruppen ska ha en uppdaterad bild av nulage och utveckling i de vardekedjor dar arbete pagar



3. Forutsattningar for start och tillvaxt

For att foretag ska trivas och vdxa i vdr region krdvs att det finns goda férutsdttningar att bo och arbeta samt att starta upp och etablera féretag och
verksamheter. Inom ramen for Business Region Bords vidljer vi ut ndgra omraden ddr vi gemensamt arbetar med att skapa sa bra forutsdttningar som mdjligt.
Vissa aktiviteter genomfér vi i egen regi och vissa gor vi i samverkan med andra aktdrer. Det 6vergripande madlet dr att 6ka Bordsregionens attraktivitet och att
skapa forutsdttningar for tillvdxt.

3.1 Strategisk samverkan kring nyforetagarstod

Syfte: Sakerstélla att det finns strukturer for stéd och radgivning i alla kommuner till personer som vill starta féretag och som inte far hjalp hos nagon av de
andra aktorerna i innovationssystemet

Mal: Fler foretag startas upp och véxer i delregionen

3.2 Starka befintligt naringsliv

Syfte: Stimulera foretagens férmaga till omstallning infor nya férutsattningar

Mal: Skapa forutsattningar for det befintliga naringslivet i var region att utvecklas
Delmal: Starka samarbetet mellan innovationssystemet, kommunerna och féretagen

3.3 Verka for god tillgang pa kompetens

Syfte: Starka foretagens konkurrenskraft och underlatta for regionens foretag att klara framtida utmaningar
Mal: Borasregionens naringsliv ska ha tillgang till arbetskraft med ratt kompetens

Delmal: Starka samarbetet mellan Kompetensradet, kommunerna och foretagen

3.4 Uppmérksamma expansionsméjligheter
Syfte: Oka graden av proaktivt arbete kopplat till potentiella expansionsmajligheter for befintligt naringsliv
Mal: Borasregionens naringsliv ska stanna kvar och vaga investera



4. Investera och etablera

For att vara en innovativ och konkurrenskraftig delregion behéver vi skapa bdsta mdéjliga forutsdttningar for tillvéxt for befintligt ndringsliv och fér nya
etableringar. Vi vill fortsdtta att arbeta med vdra starka kluster med spetskompetens men ocksa arbeta for ett diversifierat ndringsliv, for att minska sarbarheten
och skapa en attraktiv arbetsmarknad.

4.1 Stdrka var position som etableringsregion
Syfte: Starka Borasregionens investeringsarbete och “satta regionen pa investeringskartan”
Mal: Vara samarbetspartners ska veta vad Borasregionen har att erbjuda och vad som gor regionen unik

4.2 Investeringsfraimjande - marknadsbearbetning
Syfte: Utveckla marknadsinsatser i férhallande till olika malgrupper och investeringsframjande aktiviteter och arbete
Mal: Vara styrkeomraden och prioriterade marknader ska ha en tydlig strategi for det proaktiva investeringsframjande arbetet

4.3 Fysiska forutsattningar for etablering
Syfte: Skapa basta mojliga fysiska forutsattningar for etableringar i Borasregionen
Mal: Kommunerna far kunskap och insikt for att kunna anta samma tankesatt i planeringsarbetet kring etableringar

4.4 Okad offertberedskap
Syfte: Skapa basta mojliga samspel inom och mellan kommuner och andra intressenter
Mal: Kommunerna ges kontinuerligt forutsattningar for att starka sin offertberedskap genom utbildning och samarbete
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