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Bakgrund

Under tidigare uppsiktspliktsméten med andra namnder att det framkommit 6nskemal om
att KS, via KSAU, kan ha méten med namnderna “utan anledning”. KSAU har tagit detta
till sig och KSAU vill darfor traffa samtliga presidier och forvaltningschefer en ging pa viren
och en gang pa hosten — utan att det finns nagon specifik anledning till det, ett dialog- och
informationsmote.

Infor dessa moten, varen 2025, har KSAU skickat ut nagra frigor som ir gemensamma for
alla namnder och férvaltningar samt kompletterat med nimnds/ forvaltningsspecifik/a
fraga/frigor. Dessa frigor redogbors for nedan.

Arendet

1. Hur tinker ni ta er an uppdraget i KFs mal och budget ”Kommunen star infor
stora investeringar som innebir 6kade driftskostnader. For att kunna méjliggora
dessa behover samtliga verksamheter bidra till att frigdra budgetutrymme.
Samtliga nimnder ges déirfor i uppdrag att analysera kostnadsnivin i sina
verksamheter utifrin nettokostnadsavvikelsen och ta fram och genomfora atgirder
s4 att verksamheter med hogre kostnader nirmar sig genomsnittet i riket.”?
Vilka verksambheter tinker ni gora jamforelser inom, hur tinker ni arbeta med
uppdraget och ser ni redan nu nagot av intresse?

Forvaltningschef menar att det ar svart med jamforelse i t ex KOLADA. Jimfoérs applen
och piron?

[ flera verksamhetsomraden ligger Bollebygd pa snittet eller till och med lagre 1
nettokostnadsavvikelse i jimforelsen.De omriden dir man 1 KOLDA kan se att Bollebygd
har en hogre kostnad 1 jamforelse dr framforallt inom friidshem och 6ppen
fritidsverksamhet samt grundskola.

KSO sager att det ir viktigt att forvaltningen och naimnden jamfor kostnader med andra
kommuner for att fa idéer om hur nimnden eventuellt kan effektivisera sin verksamhet.

2. Hur tar ni er an uppdraget i KFs mal och budget ” Kommunfullmiktiges mal ir att
foretag i Bollebygd ska ha utmirkta forutsittningar att bide etableras och
utvecklas. Detta foljs upp genom konkreta indikatorer, som att SKRs
insiktsmitning ska vara minst godkind. Alla nimnder maste aktivt arbeta for att
bidra till detta mal, genom konkreta atgirder som frimjar foretagande och stirker
var kommun som en attraktiv plats for niringslivet”?

Vilka aktiviteter tinker er nimnd att genomfora?

Laroplanen for grundskolan 2022 (LGR22) betonar vikten av att skolan samverkar med
det omgivande samhallet, inklusive det lokala naringslivet, for att ge eleverna en bredare
forstaelse for arbetsliv, entreprenorskap och yrkeslivets krav.

Kopplingen till arbetslivet ar att skolan ska bidra till att eleverna far kunskaper om
arbetslivet och de olika vigar som finns till arbete och forsorjning. Detta kan inkludera
samverkan med lokala foretag, studiebesok och inbjudna "gistforelasare”.
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Laroplanen lyfter fram entreprenériellt lirande, vilket innebir att elever ska utveckla
kreativitet, initiativférméga och foretagsamhet. Det kan ske genom projekt som har
koppling till naringslivet eller genom att elever far arbeta med verkliga problemstillningar
frin lokala foretag.

LGR22 poangterar att skolan har ett ansvar att ge elever en god studie- och
yrkesvigledning (SYV). Praktisk arbetslivsorientering (prao) och andra kontakter med
naringslivet ar viktiga inslagfor att eleverna ska kunna gora informerade val om sin
framtid.

Skolan ska ge eleverna insikt 1 hur samhillet fungerar, dir kontakten med lokalt naringsliv
blir en del av forstielsen for arbetsmarknaden, ekonomiska samband och demokratins
betydelse i arbetslivet.

Forvaltningschef siager dock att nimnden/ forvaltningen behover bli mer konkret i att
atbeta med det som stir i liroplanen.

Hur fungerar det da det Liggas ett initiativirende i nimnden? Far nimnden
aterkoppling/svar inom rimligt tid och hur upplevs hanteringen?

Inga initiativirenden har lagts pa nimnden.

Under rubriken tillitsfulldialog ;
4 a) hur uppleves samarbetet mellan férvaltning och nimnd, forvaltningschef
och presidie?
4b) Upplever nimnden att den fir den information man behéver? Upplever
presidiet att det fir den information man behéver?
4c) Hur tar presidiet och forvaltningschef sig tid till dialog?
4d) Finns tiden?

Presidiet och forvaltningschef uppger att de tycker att samarbetet mellan forvaltning och
namnd fungerar vil, likasa mellan forvaltningschef och presidie. Tjanstepersoner upplevs

som tydlig och den information som ges till nimnden ir mycket bra.

Samarbetet och dialog mellan forvaltningschef och presidie fungerar vil dven om en titare
dialog sjilvklart férs med ordféranden. Tid finns upplever samtliga.

Finns resultat, budget och utfall, och hur blev det for nimnden 20247

Preliminart visar nimnden pa — 1, 5 mnkr. De atgirder man satte in har givit effekt

Specifika fragor till Utbildningsnimnden

L

Foregar det nigon dialog/arbete kring att avveckla nuvarande lokal for
forvaltningen och ga in i annan lokal och hur lingt har arbetet kommit i s4 fall?
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Nej, det pagir ingen specifikt arbete fran forvaltningens sida utan det uppdraget ligger hos
lokalstrateg. Fragan tas med till lokalstrateg.

2. Nya socialtjinstlagen beror vil UN ocksa. Vad gor man i forberedelserna inf6r den

och hur ska den nya lagen implementeras?

Nimnden/forvaltningen kinner sig vl insatta och ar uppdaterade. Det pagar ett
gemensamt arbete 1 Borasregionen och ett samarbete mellan socialchefer och
utbildningschefer. Aven kommundirektorens ledningsgrupp har fragan pa sitt bord.

Ovrigt som nimnden vill informera om

Det ar mycket som 4r pa gang fran nationellt hall som nimnden bevakar bl a forslaget om
nationell skolpengsnorm dir utredare/utredning ska;

* foresla en modell for att faststilla en nationell skolpengsnorm for kommunala och
enskilda huvudman som tar hiansyn till olika huvudmans strukturella forutsittningar och
behov

* foresla hur staten utifrin modellen for en nationell skolpengsnorm ska berikna hur
mycket resurser vatje kommun som golv minst ska tilldela sin egen skolverksamhet och vad
ersattningen till respektive enskild huvudman minst ska vara, och

* med utgingspunkt i modellen for en nationell skolpengsnorm féresla ett system dar
kommunerna faststiller och tilldelar medel till skolverksamheterna

I 6vrigt ar det foljande utredningar och propositioner som bevakas och som kan/kommer
att fi konskekvenser inom namndens omrade.

Utredningar och propositioner

Trygghet och Minskad adm bdrda
Farstirkningsundervisning - studiero for larare Nationell
forsdk for fler behdriga Grundliggande Mobilfri skola skolpengsnorm Sprékfdrskola
svenska och 3 mars grundskolan 18 december
Skolskerhetsutredningen modersmbl Elevhalsa del 1 15 juni
Registerkontroll 7 mars

Nov Dec Jan Feb Mars April Maj Jun  Hésten Dec 2026
’ | * ’
Likvérdiga betyg

Fler vagar ull och meritvarden P d P Relflo(m Natvonell

arbetslivet 28 februari roposition: en Srutséttningar skolpengsnorm
: tiodrig grundskola 12 juni

Vinst i skolan 28/3 18 mars Elevhlsa del 2 gymnasieskolan

Lérarutbildning Laroplans- 25 juni 1/11 2026

utredningen 28/2



