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§114 KS2023/92

Uppdrag kring utvardering av ny organisation pa namnds- och
forvaltningsniva

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ger kommunstyrelsefoérvaltningen i uppdrag att genomfora
utvardering av den nya ndmnds- och forvaltningsorganisation som tradde i kraft
2024-01-01.

Arendet

Kommunfullméktige beslutade 2023-11-16, § 126, att inratta en ny ndmnds- och
forvaltningsorganisation pa tidigare samhaéllsbyggnadsnamnden/
samhallsbyggnadsforvaltningen. Bakgrunden ar en dom fran Mark- och
miljddomstolen 2021-02-09 som meddelade Bollebygds kommun att det kan
uppkomma en misstanke om att det brister i forutsattningarna for en opartisk
beddmning i ett drende som javsnamnden hanterade. Domen riktade sig till
javsnamnden, i ett arende dar samhallsbyggnadsndmnden var stkande.
Delikatessjav enligt 6 kap. 25 § femte punkten KL, bedomdes déarfor foreligga i
den séa kallade "javsdomen”. Javsforhallandet i detta fall fanns i
forvaltningsorganisationen, dels genom anstéallningsforhallanden, dels att det kan
uppkomma misstankar om brister i forutsattningarna for en opartisk bedémning.
Kommunfullméktige beslutade saledes i november 2023 om en ny organisation,
varvid samhéllsbyggnadsnamnden och samhéallsbyggnadsforvaltningen upphorde
2023-12-31, i och med att den nya organisationen tradde i kraft 2024-01-01.
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Beslutet innebar att det bildades en ny namnd — bygg- och miljénamnd — med
tillhorande forvaltning, bygg- och miljoforvaltning. Kvarvarande enheter pa
davarande samhallsbyggnadsforvaltningen; VA/Gata, Park/Avfall, Maltid,
Lokalvard och Operativ fastighet bildade en ny ndmnd — teknik- och
servicenamnd — med tillhérande forvaltning, teknik- och serviceférvaltning.
Fastighetsenheten delades i en strategisk del, som flyttades till
kommunstyrelsen, och en operativ del - operativ fastighet - som da tillhor teknik-

och serviceforvaltningen.

Plan- och exploateringsenheten (PLEX) flyttades till kommunstyrelsen (KS).
Forutsattningen for den nya organisationen kostandesberdknades innan
inforandet och lag till grund infér beslutet.

Den nya bygg- och miljonamnden berdknades med storsta sannolikhet ha fler
namndsmoten jamfort med frekvensen pa davarande javsnamnd och antalet
ledamoter och ersattare kunde som minst vara fem + fem i den nya namnden.
Det innebar en kostnadsdkning, jamfort med javsnamndens budget, utifran ckade
arvoden pa 600 tkr.

Déavarande samhallsbyggnadsndmnd, nuvarande teknik- och servicendmnd,
kunde minskas till fem ledamoter och fem ersattare och nya bygg- och
miljondmnden fa sju ledamoter och sju ersattare.

Bygg- och miljoforvaltningen skulle ha en forvaltningschef som aven ar forsta
linjens chef for handlaggare och 6vriga medarbetare pa forvaltningen.
Kostnadsodkningen, utifran tidigare budget, fran enhetschef till forvaltningschef
berdknas uppga till 250 tkr.

Bygg- och miljondmnden behdvde ha en namndsekreterare och registrator. Dessa

funktioner kan sakert kombineras men ocksa inga i en administrativ-
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/samordningstjanst. Denna administrativa tjanst var en utokning och berédknades
uppga till 700 tkr.

Sammanlagt berdknades det till en kostnadsdkning pa 1 550 tkr.

Kvarvarande enheter; VA/Gata, Park/avfall, Maltid, Lokalvard och Fastighet
operativ pa nuvarande teknik- och serviceforvaltninge borde rimligtvis innebéara
en forandring avseende budget pa forvaltningen. Bitrddande forvaltningschef
foreslogs tas bort dd omfattningen pa forvaltningen minskade.

Budgeten - 1,3 mnkr - for bitradande forvaltningschef foreslas kvittas mot
ovanstaende kostnadsokning. Kostnadsokning: ((700+250+600)-1300) =250 tkr.
Flytt av PLEX till kommunstyrelsen berdknades innebara en mindre
kostnadsdkning, 100 tkr, da en ny organisation behdvdes pa
kommunstyrelseforvaltningen (KSF). Da den davarande fastighetsenhet delades
upp i en operativ och en strategisk del innebar det en mindre kostnadsdkning da
det berdknades tillkomma en ny chefstjanst pa den operativa enheten
motsvarande 200 tkr. Total kostnadsdkning for hela omorganisationen
beraknades till: 250 tkr + 100 +200 tkr = 550 tkr.

Da det nu ar drygt 1,5 ar sedan den nya organisationen tradde i kraft bor en
utvardering goras. Utvarderingen bor goras utifran namnds- och
forvaltningsperspektiv pa teknik- och servicendmnden och dess férvaltning, bygg
-och miljonamnden och dess férvaltning samt kommunstyrelsen och dess

forvaltning och ur féljande aspekter:
e Ekonomi

Hur ser kostnaderna ut jamfort med de berdkningar som gjordes, allt annat lika?
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Har det tillkommit kostnader och vad beror de pa? (se dven fraga kring nya
tjanster nedan)

Har det blivit nagon effektivisering som inte forutsags?
e Tjanster

Har det tillkommit tjanster i den nya organisationen och vad ar orsaken till
den/dessa?

Till vilken kostnad? (se dven fraga om tillkommande kostnader ovan)
e Medarbetare

Hur upplever medarbetare den nya organisationen. OBS! Utvérderingen handlar
om organisation inte person:

Har nagot blivit battre och i sa fall vad?

Har nagot blivit sémre och i sa fall vad?

Ar det ingen skillnad?

Punkter att ta i beaktande utifran ovanstaende fragor:

e Arendegang

e Narhet till namnd/politik

e Dialog och samverkan med andra utanfér egen forvaltning
e Samordningsvinster/forluster

e Ovrigt som &r av vikt att fora fram

o Fortroendevalda
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Hur upplever fortroendevalda den nya organisationen. OBS! Utvéarderingen
handlar om organisation inte person:

Har nagot blivit battre och i sa fall vad?

Har nagot blivit sdmre och i sa fall vad?

Ar det ingen skillnad?

Punkter att ta i beaktande utifran ovanstdende fragor:

e Arendegang

e Narhet till forvaltning

e Dialog och samverkan med andra utanfor egen ndmnd/styrelse
e Samordningsvinster/forluster

e Ovrigt som &r av vikt att fora fram

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen ger kommunstyrelsefoérvaltningen i uppdrag att genomfora
utvardering av den nya ndmnds- och forvaltningsorganisation som tradde i kraft
2024-01-01.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Utvéardering av ny organisation pa namnds- och forvaltningsniva
— §126 Kf Ny ndmnds- och forvaltningsorganisation pa

samhaéllsbyggnadsndmnden/samhéllsbyggnadsforvaltningen

Skickas till

Kommunstyrelsen
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