BOLLEBYGDS
KOMMUN

Protokoll uppsiktsplikt mot annan namnd, socialndmnden

Tid och plats
Tissag 14 oktober, métesrum Utsikten Kommunhuset 8.30 -9.30

Nirvarande

Ulf Rapp (S) ordférande kommunstyrelsens

Stefan hederdal (M) 2:e vice ordférande kommunstyrelsen
Lars-Erik Olsson (S), ordférande socialnamnden

Joel Smedberg, t f forvaltningschef socialnimnden
Monica Holmgren, kommundirektor

Ej nirvarande
Daniel Persson (SD) vice ordférande kommunstyrelsen
Patrik Karlsson (KD) vice ordférande socialnamnden
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Bakgrund

Under tidigare uppsiktspliktsmoten med andra naimnder att det framkommit 6nskemil om
att KS, via KSAU, kan ha moten med nimnderna “utan anledning”. KSAU har tagit detta
till sig och KSAU vill dérfor triffa samtliga presidier och forvaltningschefer en gang pa varen
och en gang pa hosten — utan att det finns nagon specifik anledning till det, ett dialog- och
informationsmote.

Inledning

KSO inleder med att siaga att det inte finns nagon specifik agenda eller fragor for dagens
dialogmote.

Dialog

Socialnimndens ordférande sager att det finns ett framatsyftande arbete och ett driv inom
namnden och forvaltningen som upplevs positivt. Samarbetet mellan nimnd och forvaltning
fungerar 6verlag bra och det finns ett 6ppet klimat dir dialog vilkomnas mellan politik och
tjansteman.

Ny socialtjinstlag

Arbete pa gar med att stilla om till den nya socialtjanstlagen och vissa delar ir redan pa plats
medan andra kommer att krava lingre omstillningstid. Socialjanstlagen ror inte enbart
socialtjansten utan den ir en angeligenhet for hela kommunen, alla nimnder och
forvaltningar.

Ett exempel ar forslaget pa en organisatorisk flytt av ungdomsgarden fran socialnimnden till
utbildningsnimnden. Genom flytten kan kommunen arbeta mer aktivt med att utveckla
frindsverksamheten och 1 forlingningen erbjuda kommunens barn och unga en mer samlad
verksamhet koncentrerad kring fritid. Ungdomsgarden far ett tydligare uppdrag och det kan
starkta mojligheten att utveckla verksamheten. Forandringen ligger 1 linje med kommunens
mil om ett brett och tillgingligt fritidsutbud men ar ocksa kopplat till omstallningen tll ny
socialtjanstlag som stipulerar att hela kommunen skall arbeta férebyggande och vara latt
tillginglig for sina invanare

Bollebygds kommun deltar 1 lirprocessen, Liarprocess Framtidens socialtjanst, via SKR

Nytt dldreboende
Fragan om ett nytt dldreboende kommer upp och det ar viktgt att dialog med Bollebo sker

och ar vilfungerande.

Arbetsmiljé

Storre delen av motet dgnas at dialog kring arbetsmiljon for socialhandliggarna. Placering
och utformning av nuvarande lokaler ir inte bra och det finns arbetsmiljofragor ffa lokaler
och utformning av lokaler, som maste l6sas inom snar framtid.



