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1. Bakgrund
Kommunstyrelsen ska enligt 7 kap 1 § kommunallagen (2017:725) utse en direktor.

Direktoren ska ha den ledande stallningen bland de anstallda och vara chef for den

forvaltning som finns under kommunstyrelsen.

Enligt 7 kap 2 § kommunallagen ska kommunstyrelsen i en instruktion faststalla hur
direktdren ska leda forvaltningen under styrelsen. Instruktionen ska ocksa faststalla

direktdrens dvriga uppgifter.

Syftet med instruktionen ar att bidra till en tydlig rollfordelning som bygger pd émsesidigt

fortroende mellan fortroendevalda och kommundirektoren.

2. Inledning
| Bollebygds kommun ska den ledande tjanstepersonen ha benamningen

kommundirektor.

Kommundirektoren ar kommunens ledande tjansteperson och ska ha en drivande roll for
att utveckla och effektivisera kommunens organisation och verksamhet.
Kommundirektoren ska agna séarskild uppmarksamhet at strategisk planering och

policyfragor.

3. Kommunens ledande tjansteperson
Kommundirektdren ar kommunens hdgsta verkstéllande tjansteperson.

Kommundirektdren utses av kommunstyrelsen och far sitt uppdrag fran, och ansvarar

infor, kommunstyrelsen.

Kommundirektoren ansvarar gentemot kommunstyrelsen for beredning av drenden samt

ska sakerstalla verkstalligheten av kommunstyrelsens och kommunfullmaktiges beslut.

Kommundirektoren deltar pa kommunstyrelsens och dess arbetsutskotts sammantraden

och har yttranderatt.

Kommundirektoren deltar pd kommunfullméaktiges mdten och kan yttra sig om sé begérs.

Kommundirektdren ska bitrdda kommunstyrelsen i dess ansvar géllande uppsiktsplikten

som beskrivs i kommunallagen och ska péa eget initiativ pakalla kommunstyrelsen



uppmarksamhet om kommundirektoren tycker att kommunstyrelsen bor utdva sin

uppsiktsplikt.

Kommundirektdren ska stodja kommunstyrelsen i dess uppdrag att leda, samordna

forvaltningen av kommunens angelagenheter.

Kommundirektoren ska svara for professionell sakkunskap i kommunstyrelsens arbete
med att planera, leda, samordna och félja upp kommunen och dess samlade

verksamheter, oavsett organisationsform.

Kommundirektdren ska i sitt arbete sorja for att verksamheten bedrivs enligt Bollebygds

kommun formulerade mal och riktlinjer, och att givna ekonomiska ramar hélls.

Uppdrag fran kommunstyrelsen till forvaltningsorganisationen ska riktas till

kommundirektoren.

Kommundirektoren ska verka for en tydlig roll- och uppgiftsfordelning mellan

fortroendevalda och tjansteman.

Kommundirektoren ska, for den samlade organisationen samordna och utveckla

strategiska kommunodvergripande uppgifter.

Kommundirektoren ska informera om vasentliga handelser i forvaltningar och namnder

om det inte finns sarskilda skal daremot, sa som sekretess av nagot slag.

Kommundirektorens utvecklings- och l[6nesamtal halls med kommunstyrelsens

ordférande. Loneséattning genomfors med kommunstyrelsens arbetsutskott.

En I6pande dialog ska foras mellan kommundirektdr och kommunstyrelsens ordférande

om uppdraget, innehall och prioriteringar.

Planeringsmoéten mellan kommundirektéren och kommunstyrelsens

ordforande/arbetsutskott/ presidiet ska hallas regelbundet.

4. Forvaltningsorganisation och forvaltningschefer
Kommundirektoren ar chef for kommunstyrelsens forvaltning och organiserar och leder

den sa att den arbetar i enlighet med politiska beslut och mélsattningar.



Kommundirektoren ska séakerstalla att forvaltningen har ratt kompetens, forméaga och

kapacitet att utreda, bereda och verkstalla beslut.

Kommundirektdren ar chef over forvaltningschefer och stabschefer pa
kommunstyrelseférvaltningen och ansvarar for medarbetar- samt lonesamtal med dessa.

| beredning infor I6nesamtal ska samrad ske med berérd namndordforande.

Kommundirektoren ansvarar for rekryteringsprocessen av forvaltningschefer. |
rekryteringsprocessen ska kommunstyrelsens arbetsutskott samt presidium fran berérd
ndmnd vara delaktiga. Kommunstyrelsen fattar det formella beslutet om anstallning.

Kommundirektoren ska sakerstélla att forvaltningschefer arbetar utifran ett
kommunovergripande perspektiv och ansvarar for samordning, ledning och fordelning av
forvaltningsovergripande uppdrag. Kommundirektoren ska ocksa stodja

forvaltningscheferna i deras specifika uppdrag.

5. Externa kontakter
Kommundirektoren ska aktivt arbeta med att varda och utveckla externa kontakter i

instanser dar tjanstepersoner samverkar, sdsom naringsliv, akademi, statliga och

regionala instanser samt andra kommuner pa nationell och regional niva.

Kommundirektoren ska bevaka kommunens intressen i det kommunalforbund dar

kommunen ingar.

Kommundirektoren representerar kommunen i 6vrigt dar kommunstyrelsen, dess

ordforande, kommunfullméaktige eller annan beslutat detta vara lampligt.

6. Kommunikation
Kommundirektoren ska verka for en val fungerande intern och extern kommunikation.

7. Ansvar for krisberedskap
Kommundirektéren ansvarar for att den centrala krisledningsorganisationen i kommunen

pa kort varsel kan starta upp en krisledningsstab. Staben ska under ledning av
kommundirektdren ansvara for att samordna kommunens arbete vid extraordinar
handelse. Kommundirektéren ska vid en sadan handelse:

e Besluta om krisledningsstabens inriktning for att hantera handelsen



Halla krisledningsndmnden informerad

Fatta beslut enligt delegeringsratt

Initiera samverkan utifran det geografiska omradesansvaret i fraga om
extraordinédra handelser

Ansvara for att kommunledningen deltar pa Lansstyrelsens eller andra
myndigheters/aktorers samverkanskonferenser och redogor for lagesbild kopplad
till samverkan

Ansvara for att hdndelsen avslutas och utvarderas
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