
Hållbarhetsrådet 2026-02-18

Syftet med hållbarhetsrådet är att belysa och 
prioritera frågor med målet att kommunen ska 
arbeta aktivt, strukturerat och målinriktat med 
aktuella hållbarhetsfrågor, precis som med 
övriga frågor i kommunen.

Hållbarhetsrådet



Närvarande
• Ulf  Rapp (S) kommunstyrelsens ordförande

• Daniel Persson (SD) kommunstyrelsens 1:e vice ordförande

• Stefan Hederdal(M) kommunstyrelsens 2:e vice ordförande

• Sverre Fredriksson (M) ordförande teknik- och service nämnden

• Gunnar Riegertz (SD) viceordförande teknik- och service 
nämnden

• Lisette Vermeulen (SD) vice ordförande utbildningsnämnden

• Jonny Svensson (S) ordförande bygg- och miljönämnden (digitalt 
deltagande)

• Lars-Erik Olsson (S), ordförande socialnämnden

• Therese Lindh, teknik- och servicenämnden

• Karolin Lindh, socialförvaltningen

• Amanda Gelotte, bygg- och miljöförvaltningen

• Monica Holmgren, kommundirektör

• Peter Krahl Rydberg, miljö- och hållbarhetsstrateg

Minnesanteckningar
Minnesanteckningarna kompletteras av bildspelet

Föregående möte, december
Utvärdering av 2025 inför planering av 2026: 
Rådet ger förvaltningen i uppdrag att lägga kallelser och protokoll i meetings.
Fokus på att få till mer verkstad önskas. När det vid aprilmötet presenteras uppföljning och analys kan rådet välja 
områden som behöver stärkas.Årskalender
Rådet antar årskalendern för rådets verksamhet. I april önskar en uppdatering av läget kring introduktion av 
fyrfackskärlen.

Aktuella aktiviteter inom hållbarhet
Bordet runt: KSAU har följt med på en rundtur med skolskjutsen vilket gav förståelse och insikter; Bygg och miljö 
jobbar mycket med enskilda avlopp just nu och tar tag i äldre ärenden; Det har genomförts en 
krisberedskapsövning i kommunhuset och i Töllsjö med strömavbrott; måltidsverksamheten har rekryterat en ny 
kock och beskrivningen att kommunen jobbar med ekologiska livsmedel och minskad klimatpåverkan gjorde 
tjänsten mer attraktiv

Remiss mobilitetsplan
Rådet antar förslaget på remissyttrande som sitt yttrande.

Uppdrag i budget, hållbarhetsutbildning, kartläggning, hållbarhetsbedömning
Deltagarna diskuterar möjligheter och utmaningar.
Ett resultat från övningen är att rådet verkar för att kartläggningarna bör genomföras under första halvan av 2026 så 
att utbildningen kan bygga på kartläggningen.

Övriga frågor
Inga övriga frågor

Till nästa sammanträde

Nästa sammanträde är 1 april med tema uppföljning och fyrfackskärl hållbarhetsbedömning



Upprop
Ulf  Rapp (S) kommunstyrelsens ordförande

Daniel Persson (SD) kommunstyrelsens 1:e vice ordförande

Stefan Hederdal(M) kommunstyrelsens 2:e vice ordförande

Sverre Fredriksson (M) ordförande teknik- och service nämnden

Gunnar Riegertz (SD) viceordförande teknik- och service nämnden

Fredrik Drugge (M) ordförande utbildningsnämnden

Lisette Vermeulen (SD) vice ordförande utbildningsnämnden

Jonny Svensson (S) ordförande bygg- och miljönämnden

Rune Kennborn (KD) vice ordförande bygg- och miljönämnden

Lars-Erik Olsson (S), ordförande socialnämnden

Patrik Karlsson (KD), viceordförande socialnämnden

Magnus Svanberg, utbildningsförvaltningen

Stefan Elfstrand, Socialförvaltningen

Therese Lindh, teknik- och servicenämnden

Amanda Gelotte, bygg- och miljöförvaltningen

Monica Holmgren, kommundirektör

Peter Krahl Rydberg, miljö- och hållbarhetsstrateg
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Peter Krahl Rydberg

Januari

Februari

Mars

April

Maj

JuniJuli

Augusti

September

Oktober

November

December

18/2 Möte 1

• Remiss mobilitet

• Uppdrag

1/4 Möte 2 

• xx

9/12 Möte 6

• xx

30/9 Möte 4

• xxx

27/5 Möte 3 

• xx

4/11 Möte 5

• xx



Dagordning
• Föregående möte, december

• Utvärdering

• Årskalender

• Aktuella aktiviteter inom hållbarhet

• Fördjupning: 

• Remiss mobilitetsplan

• Uppdrag kartläggning, utbildning, bedömning

• Övriga frågor

• Till nästa sammanträde



Föregående möte – uppföljning, 
utvärdering
• Aktuella aktiviteter inom hållbarhet

• Bordet runt

• Blandat från verksamheten

• Fördjupning: Uppföljning, utvärdering

• Detta har hänt under 2025

• Reflektion hållbarhetsarbete 2025

• Utvärdering hållbarhetsrådet, arbetssätt, innehåll

• Planering 2026, arbetssätt, innehåll

• Övriga frågor



Föregående möte – uppföljning, 
utvärdering – sammanställning synpunkter
Förankring i nämnd/förvaltning, effekt efteråt 

• Förankring fungerar sådär, oklart vad som ska förankras

Sammansättning, roller
• Önskemål om deltagande av förvaltningschef/berörd chefsnivå

Arbetssätt för rådet
• Kallelser, material mm inte via mail utan i meetings eller liknande

• Önskemål att skapa mer luft i programmet för dagen, två långa möten intill varandra

• Önskan om tydlighet, mål, mätbarhet, handlingsplan, projektform både för rådet och nämnderna

Ny för 2026, förvaltningschefer inbjudna, nytt reglemente på gång, från 
och med april representeras förvaltningarna av förvaltningsceheferna

Anteckningar och presentation till alla nämnder
Nästsista punkt på mötet om vad som bör förankras, följas upp

Ny tid för 2026, kl. 10.00-12.00

Kartläggning i alla nämnder
Uppföljning av befintliga mål och åtagande i april
Beaktas i kommande möten, hur ligger vi till i förhållande till målsättningar



• Februari: 

• April: 

• Maj: 

• September: 

• November: 

• December:

 

• Remiss mobilitetsplan, 

• Uppdrag kartläggning, utbildning, bedömning

• (Samråd järnväg)

• Uppföljning och analys (avfallsplan, klimatlöften, miljömål, mm) 

• Fyrfackskärlen levereras 13 april – 31 maj 2026

• Demokrati, ökad och mer jämlik delaktighet (bjuda in: 

folkhälsa/ungdomsråd, fritid/förening, PLEX)

• Uppdrag/övning hållbarhetsbedömning

• Hälsa, motion (bjuda in: folkhälsa, fritid/förening, anhörigenstöd, 

förebyggarna)

• Klimat, utsläpp och effekter i Bollebygd (bjuda in: VA, krisberedskap)

• Uppföljning uppdrag kartläggning, utbildning, bedömning

• Sammanfattning av 2026, ”elevernas val” dvs rådet bestämmer utifrån året

Föregående möte – uppföljning, 
utvärdering – årskalender Önskemål innehåll: 

• Krisberedskap, kris 

och krig

• Gästbesök t.ex. skog

• Samråd järnväg

• Fyrfackskärl

• Förorenad kommunal 

mark, åtgärder

Önskemål arbetssätt:

• Gäster

• Workshop

• Gruppdiskussion

• Mål, mätbarhet, status



LST EBH-

kartan - 

webbGIS

Föregående möte – förorenad mark

https://ext-webbgis.lansstyrelsen.se/lst_ebh_karta/
https://ext-webbgis.lansstyrelsen.se/lst_ebh_karta/
https://ext-webbgis.lansstyrelsen.se/lst_ebh_karta/
https://ext-webbgis.lansstyrelsen.se/lst_ebh_karta/
https://ext-webbgis.lansstyrelsen.se/lst_ebh_karta/




Sågverk med doppning

Impregnering



Skjutbana
Deponi

Regionalt program 

2020-2022, inklusive 

bilagor

https://www.lansstyrelsen.se/download/18.11a2cbf716d6c8f9f7434307/1572942606236/regionalt-program-2020-2022-inkl-bilagor.pdf
https://www.lansstyrelsen.se/download/18.11a2cbf716d6c8f9f7434307/1572942606236/regionalt-program-2020-2022-inkl-bilagor.pdf
https://www.lansstyrelsen.se/download/18.11a2cbf716d6c8f9f7434307/1572942606236/regionalt-program-2020-2022-inkl-bilagor.pdf
https://www.lansstyrelsen.se/download/18.11a2cbf716d6c8f9f7434307/1572942606236/regionalt-program-2020-2022-inkl-bilagor.pdf
https://www.lansstyrelsen.se/download/18.11a2cbf716d6c8f9f7434307/1572942606236/regionalt-program-2020-2022-inkl-bilagor.pdf


Aktuella aktiviteter inom hållbarhet
• Bordet runt

• Uppföljning avfallsplan, klimatlöften, miljömålsåtgärder

• Vattengrupp har startat i januari

• Planering elfordon, placering, laddning,  krisberedskap

• Samråd järnväg 26 feb. till 13 april, 17/3 kvällstid i skolans matsal håller Trafikverket och 
kommunen samrådsmöte 1

• Deltagande resurssmart kommun, uppstart

• Ny/reviderad Klimat- och energistrategi för VGR, Länsstyrelsen

• Skattkistan har öppnat

• Mobilitetsplan på remiss, besök och möten

• FN rapport om vattenkollaps

• Kalkning, Gesebolssjön



Möjlighet:

Kommunal finansiering av kalkning

Kostnad: ca 260 tkr

Risk: ph-värdet 
sjunker, spridning av 
aluminium, fisk, kräftor, 
musslor, växter störs i 
reproduktion och 
direkt, fiskebeståndet 
minskar eller 
försvinner



Remiss mobilitetsplan



Remiss mobilitetsplan – förslag yttrande
Hållbarhetsrådet ställer sig positiv till förslag på mobilitetsplan under beaktande av följande synpunkter:

Ekologisk hållbarhet

- visa hur ställningstagandena hänger ihop med miljömålen

- beskriv hur kommunen kan underlätta omställningen till elfordon för invånare och företag

- det saknas ställningstagande avseende mikroplaster och partiklar från vägtrafik  som beskrivs i bilagan

Social hållbarhet

- beskriv tydligare hur kommunen vill sänka trösklarna för att använda närtrafik och anropsstyrda lösningar

- låt det framgå tydligare hur kommunen vill förbättra tillgängligheten för grupper utan tillgång till bil eller med 

funktionsnedsättning

- utveckla frågan om trygghet för gång och cykeltrafik mer; t.ex. belysning eller separering mellan gång- och cykel

Övergripande och övriga synpunkter

- tydliggör vad kommunen själv kan styra över och vad som ligger utanför vårt ansvar

- kort beskrivning av hur indikatorerna ska följas upp och hur resultaten ska användas i styrningen

- visa tydligare hur fokusområdena ska prioriteras så att planen blir mer användbar i praktiken

- beskriva varför siffrornas summa tillhörande färdmedelsfördelningen inte uppgår till 100 procent

- beskriv den ekonomiska aspekten avseende elbilar kontra bränslebilar, innebär ställningstagandet en merkostnad - 

förtydliga vad som är kommunens och polisens olika ansvar i att säkerställa efterlevnad av hastighetsbegränsningar



Exempel

Presentationsnamn



Exempel

Presentationsnamn



Uppdrag hållbarhet, budget 2026

Utbildning - Samtliga nämnder får i uppdrag att genomföra en 

verksamhetsanpassad hållbarhetsutbildning för såväl medarbetare som 

politiker. Utbildningen ska uppdateras var fjärde år.

Kartläggning - Samtliga nämnder genomför en kartläggning av, för 

respektive verksamhet prioriterade hållbarhetsområden och formulerar 

aktiviteter och mål till sina verksamhetsplaner. Kartläggning aktualiseras varje 

mandatperiod.

Bedömning - I beredning av alla politiska beslut som är strategiska, 

kommunövergripande eller med större samhällspåverkan ska konsekvensen 

för hållbarhetens tre dimensioner redovisas i beslutsunderlagen. Till stöd för 

bedömningen tas det fram en handbok.



Uppdrag hållbarhet, budget 2026

Utbildning - genomför en verksamhetsanpassad hållbarhetsutbildning 

för medarbetare och politiker

Kartläggning - prioriterade hållbarhetsområden, aktiviteter och mål 

verksamhetsplaner 

Bedömning - strategiska, kommunövergripande beslut

Samtal i grupper (SN+UN/ BMN+TSN+KS/ förvaltningar)

• Möjligheter – vilken effekt förväntar vi oss?

• Svårigheter – vilka ser ni, hur kan vi jobba med dem?



Sammanfattning – 

Vad kan lyftas till nämnd/förvaltning?
Rådet verkar för att 

hållbarhetskartläggningen bör vara klar 
till halvårsrapporteringen.

Något att följa upp nästa sammanträde?



Nästa sammanträde

1 april

•Tema: Uppföljning och analys

•Fyrfackskärlen

Hemläxa:

a) Finns det något område där ni undrar 
hur det går? Meddela mig.

b) Titta på uppföljning efter utskick, 
samla frågor.

18/2 Möte 1

• Remiss mobilitet

• Uppdrag utbildning, 

kartläggning, 

bedömning

1/4 Möte 2 

• Uppföljning och 

analys

• Fyrfackskärlen 

levereras

9/12 Möte 6

• Sammanfattning av 2026

• ”elevernas val” dvs rådet 

bestämmer utifrån året

30/9 Möte 4

• Hälsa, 

motion

27/5 Möte 3 

• Demokrati, ökad och mer 

jämlik delaktighet 

• Uppdrag/övning 

hållbarhetsbedömning

4/11 Möte 5

• Klimat, utsläpp och 

effekter i Bollebygd 

• Uppföljning uppdrag

Januari

Februari

Mars

April

Maj

JuniJuli

Augusti

September

Oktober

November

December
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