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§45 KS2026/48

Riktlinjer; registerkontroll infor anstallning i Bollebygds kommun

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen antar riktlinjer om registerkontroll infor anstéllning i Bollebygds
kommun, daterat 2026-03-19.

Arendet

| kommunstyrelsens verksamhetsplan 2026 framgar att "Kommunstyrelsen ska
bevaka den nya lag om utdkade registerkontroller vid anstallning i kommun som
trader i kraft 1 mars 2026. Syftet med den nya lagen ar for att forhindra infiltration
och otilldten paverkan, dka tryggheten och minska risken for att personer utsatts
for brott inom kommunala verksamheter. Kommuner ska i fler fall an i dag kunna
ta del av information fran belastningsregistret — och i vissa fall dven
misstankeregistret — innan anstéllning. Reglerna foreslas géalla for personer som
ska;

« arbeta i hemmet at aldre personer eller vuxna med funktionsnedsattning,

* arbeta med barn

« anstéllas till vissa ledande befattningar inom kommuner

Kommunstyrelsen ansvara for att bevaka inférandet och sdkerstalla att det finns
riktlinjer och rutiner for alla verksamheter som stodjer hur den nya lagens
mojligheter ska efterlevas”

Riksdagen har fattat beslut om ny lagstiftning om utdokade majligheter for
registerkontroll infor anstéllning i en kommun. Det innebéar att det utdver de

registerkontroller som genomfdrs for arbete med barn, inom HVB hem och arbete
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med barn inom funktionedséattningsomradet infors mojlighet att genomfoéra
registerkontroller pa personer som ska arbeta med aldre i hemmet eller vuxna
med funktionsnedséattning, arbeta med barn eller anstéllas till vissa ledande
befattningar i kommunal driven verksamhet.

Registerkontrollen ar obligatorisk enligt viss lagstiftning och en mdojlighet for
arbetsgivare enligt viss lagstiftning. Utifran det bedémer
Kommunstyrelseforvaltningen att registerkontrollen ska genomforas pa alla
befattningar dar det ar mojligt. Bollebygds kommun som arbetsgivare ska begara
registerutdrag innan anstallning utifran gallande lagstiftning och utifran de regler

som riksdagen har beslutat om.

Registerkontrollen utfoérs enligt foljande lagar;

e Lag om registerkontroll vid arbete i hemmet at aldre personer eller vuxna
personer med funktionsnedsattning (2026:43)

e Lag om registerkontroll av personer som ska arbeta med barn (2013:852)

e Lag om registerkontroll av personal som utfér vissa insatser at barn
(2010:479)

e Lag om registerkontroll av personal vid vissa boenden som tar emot barn
(2007:171)

e Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (1993:387)

e Lag om registerkontroll vid anstallning till ledande befattningar i kommuner
(2026:44)

Reglerna infors i tva nya lagar och genom andringar i befintlig lagstiftning. De nya

lagarna och &ndringarna trader i kraft den 1 mars 2026.
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Den nya lagstiftningen och férandringarna i befintlig lag syftar till att forhindra
infiltration och otillaten paverkan, dka tryggheten och minska risken for att
personer utsatts for brott. Det ger Bollebygds kommun utékade mojligheter att
genomfdéra kontroll av belastningsregister och misstankeregister infor anstéallning
i utvalda kommunala verksamheter.

Arbetet eller insatserna ska saledes utforas i den enskildes hem eller annat
boende avsett for aldre eller personer med funktionsnedsattning. Registerkontroll
infor anstéallning ar mojlig inom hemtjanst, personlig assistans, boendestod,
sarskilda boendeformer for aldre, trygghetsboenden for aldre, bostad med séarskilt
stod for personer med funktionsnedsattning, bostad med sarskild service eller
annan sarskilt anpassad bostad for vuxna och korttidsboende. Aven kommunal
primarvard som utfors i hemmet eller sarskilda boendeformer fér dldre och
personer med funktionsnedsattning omfattas.

Insatser som sker utanfor den enskildes hem omfattas inte, t.ex. dagverksamhet,
ledsagarservice och bitrdde av kontaktperson utanfér hemmet (sker bitréade av
kontaktperson i den enskildes hem omfattas dock insatsen). Andra tjanster som
utférs i den enskildes hem men som inte regleras av Sol, LSS eller 12 kap. HSL
faller ocksa utanfor lagens tillampningsomrade. Om en anstallning omfattar olika
arbete och insatser racker det att ndgon del av arbetsuppgifterna omfattas av
lagen for att registerkontroll ska fa goras.

Fortroendevalda omfattas inte av registerkontroll enligt Lag om registerkontroll
vid anstéllning till ledande befattningar i kommuner (2026:44)

Vissa befattningar i Bollebygds kommun faller under annan lagstiftning
(Sakerhetsskyddslagen 2018:585) och dessa befattningar prévas innan
anstéallning genom annan sakerhetsbedémning och omfattas inte av denna

riktlinje.
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Utifran beslut om att Bollebygds kommun ska genomféra registerkontroller enligt
riktlinjen och géallande lag och regler tas en rutin fram for hur registerkontrollen

ska genomforas i enlighet med respektive lagstiftning.

Registerkontrollen ar obligatorisk enligt viss lagstiftning och en mdojlighet for
arbetsgivare enligt viss lagstiftning. Utifran det bedémer
kommunstyrelsefdrvaltningen att registerkontrollen ska genomforas pa alla
befattningar dar det ar mojligt i enlighet med lag. Bollebygds kommun som
arbetsgivare ska begara registerutdrag innan anstéllning utifran gallande
lagstiftning och utifran de regler som riksdagen har beslutat om.

Registerkontrollen utfoérs enligt foljande lagar;

e Lag om registerkontroll vid arbete i hemmet at aldre personer eller vuxna
personer med funktionsnedsattning (2026:43)

e Lag om registerkontroll av personer som ska arbeta med barn (2013:852)

e Lag om registerkontroll av personal som utfor vissa insatser at barn
(2010:479)

e Lag om registerkontroll av personal vid vissa boenden som tar emot barn
(2007:171)

e Lag om stéd och service till vissa funktionshindrade (1993:387)

e Lag om registerkontroll vid anstallning till ledande befattningar i kommuner
(2026:44)

Foljande lagar géller alla typer av anstéallningar, tillsvidareanstéallningar och
tidsbegransade anstallningar. Aven uppdragstagare och praktikanter omfattas av

lagen.
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e Lag om registerkontroll vid arbete i hemmet at aldre personer eller vuxna
personer med funktionsnedsattning (2026:43)

e Lag om registerkontroll av personer som ska arbeta med barn (2013:852)

e Lag om registerkontroll av personal som utfor vissa insatser at barn
(2010:479)

e Lag om registerkontroll av personal vid vissa boenden som tar emot barn
(2007:171)

e Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (1993:387)

Kommunstyrelseforvaltningens férslag till beslut
Kommunstyrelsen antar riktlinjer om registerkontroll infor anstéllning i Bollebygds
kommun, daterat 2026-03-19.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Riktlinjer; registerkontroll infor anstéallning i Bollebygds kommun
— Riktlinjer; registerkontroll infor anstallning i Bollebygds kommun

— Registerkontroll infér anstallning i Bollebygds kommun

Skickas till

Kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad
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