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Syfte

§ 1

Kommunala pensionarsradet (hddanefter kallat KPR) ska vara en instans for
omsesidigt informationsutbyte och samrad mellan Bollebygds kommun och
foretradare for pensionarsorganisationerna i fragor som ar aktuella for alders- och

fortidspensionéarer.

KPR ska genom sitt arbete starka inflytandet i fragor som ror aldre och verka for att

aldres fragor tas hansyn till i kommunens namnder och forvaltningar.

Definition

§ 2
Finns kommunal myndighet eller befattningshavare namnd i detta reglemente inte
kvar efter omorganisation, ska uppgiften fullgéras av den som har tagit 6ver

huvuddelen av myndighetens verksamhet eller befattningshavarens arbetsuppgifter.

Organisatorisk placering

§ 3
KPR ar organisatoriskt knutet till kemmunstyrelsen-socialndamnden

Ansvar

§ 4
De politiskt valda ledamoterna ska regelbundet rapportera till sin styrelse eller nd&mnd

om KPR:s verksamhet.

De politiskt valda ledamoterna ska regelbundet rapportera till KPR om aktuella

styrelse- eller namndsfragor av betydelse for pensionarer.



KPR:s verksamhet

Allmanna uppgifter

§ 5
KPR ska aktivt arbeta for att pensionéarers synpunkter framfors till kommunen pa ett

strukturerat satt.

KPR ska bevaka och driva pensionérers intressen.

Uppgifter/verksamhetsomrade

§ 6
Kommunen ska genom KPR informera och samrada om sina verksamheter, planerade

forandringar samt resultat av insatser eller atgarder som rér pensionéarer.

Kommunen ska ge KPR mojlighet att ingé i planerings- och projektgrupper i samband

med ny- eller ombyggnation av lokaler och bostader for aldre.

Kommunen ska fore beslut, som rér pensionarer, inhdmta synpunkter via

remissforfarande/samrada med KPR.

KPR ska lamna remissvar pa mottagna remisser i kommunala arenden av betydelse

for pensionéarers situation i kommunen.

KPR ska vara referensgrupp i fragor som roér pensionarers situation.



KPR ska till styrelse och ndmnder och andra myndigheter gora de framstéallningar

som radet finner behdvliga.

KPR:s val och sammansattning

KPR
§7
KPR bestar av elva (11) ledaméter och tie elva (10-11) erséattare.

§ 8

KPR:s ledamoter och ersattare utses for en tid av fyra (4) ar fran och med 1 januari

aret efter att val till kommunfullmaktige hallits.

Sammansattning

wtbildningsnamnden-socialnamndens presidium samt kommunstyrelsens
arbetsutskott (KSAU)

Pensionarsorganisationerna — Pensionarernas riksorganisation (PRO) och Sveriges
Pensionarsférbund (SPF) — utser vardera tre (3) ordinarie ledamoter samt vardera tre

(3) personliga ersattare till ordinarie ledamaoter.

Kommunen representeras pa tjanstepersonssidan av verksamhetschef aldreomsorg.
NYTT



Ordforande

§ 10
Ordférande och vice ordférande utses av kemmunstyrelsen socialnamnden och 2:e

vice ordforande av utses av pensionéarsorganisationerna.

§ 11
Om varken ordforande eller vice ordférande kan delta i ett hela eller del av
sammantradet dppnar den till aldern dldste ledamoten motet for att rddet ska vélja

tillfallig ordférande for motet.

§ 12
Om ordférande ar forhindrad att fullgéra uppdraget under en langre tid Overtar vice

ordférande ordférandens uppgifter.

Kallelser och protokoll

§ 13

Ordféorande ansvarar for att kallelsen utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska skickas digitalt via e-post till varje ledamot och ersattare samt annan

adjungerad senast tio (10) dagar fore sammantradesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av arendelista. Ordférande beslutar vilka eventuella handlingar

som tillhor arende i arendelistan som ska medfdlja kallelsen.

§ 14
KPR:s synpunkter och initiativ ska redovisas skriftligt i ett protokoll efter varje
sammantrade och protokollet delges radets ledamoter och ersattare, samt

kommunfullmaktige, styrelse och namnder.

§ 15



NYTT KPR ska adjungera in andra fortroendevalda, tjanstepersoner eller externa

aktorer vid behov.

Sammantriaden

§ 16

KPR sammantrader fyra (4) ganger per ar.

KPR sammantrader pa dag och tid som ordférande bestdammer. Datum for arets
sammantraden ska faststallas i den arliga sammantradesplanen fér kommunen som

kommunstyrelseforvaltningen tar fram.

Extra sammantrédden ska hallas nar ordférande eller mer dn halften av radets

ledamoter begar det.

Ersattare

§ 17
Om en ledamot ar forhindrad att delta i hela eller del av sammantrédet ska en

ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som installer sig under pagaende drende har ratt att tjanstgora dven om
en ersattare har tratt in i ledamotens stélle. Dock bor pagaende arende ga till beslut

innan byte sker.

Arvode

§ 18



Arvode betalas ut till politiskt valda ledaméter och erséattare enligt kommunens

arvodesreglemente.

Om politiskt vald ledamot eller ersattare inte ar arsarvoderad utbetalas sedvanligt

sammantradesarvode.

Arvode betalas inte ut till pensionarsorganisationernas representanter i KPR.

Ovrigt

Andring av reglemente riktlinjer

ige—Riktlinjer for KPR

andras genom beslut av kommunstyrelsen.

§ 20
Onskar KPR att riktlinjen reglementet dndras, ska radet lamna forslag till
kommunstyrelsen-socialnamnden, som ska handlagga forslaget infor behandling och

beslut i kemmunfullmaktige kommunstyrelsen.

Administrativt stod

§ 21

KPR har ratt till sekreterarstod och évrig grundlaggande administrativ service fran

kommunstyrelseférvaltningen-socialforvaltningen i kommunen.
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