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§96 KS2025/29

Nytt halso- och sjukvardsavtal VGR

Beslut

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att stélla sig bakom forslaget till nytt halso- och
sjukvardsavtal med tillhorande dverenskommelser i form av underavtal att galla

frdn och med 1 januari 2027.

Arendet
Halso- och sjukvardsavtalet med tillhorande dverenskommelser i Vastra Gotaland

reglerar samverkan och ansvar for de personer som har behov av halso- och
sjukvardsinsatser fran bade kommunen och Vastra Gotalandsregionen (VGR).
Avtalet syftar till att skapa en modern och héallbar samverkan mellan VGR och
kommunerna, med fokus pa primarvardens gemensamma ansvar och
patientsdkerhet. Avtalet fortydligar ansvarsfordelningen, betonar primarvardens
gemensamma ansvar och starker patientsékerhetsarbetet inklusive hantering av
oenighet och tvister. Ett politiskt samrad och arbetsgrupper har arbetat sedan
2024 med att ta fram avtalet, med remissrunda och dialogkonferenser under

varen 2025 dar samtliga 49 kommuner deltagit.

Remissvaren visade behov av fortydliganden, sarskilt kring ansvarsfordelning,
samverkan och patientsakerhet, vilket lett till justeringar i avtalet och kommer att

foranleda fortsatt arbete efter att avtalsforslagen gatt for beslut.
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Avtalets forhallande till regionbildningsavtalet och det forsta priméarvardsavtalet,
liksom gallande halso- och sjukvardsavtal har fortydligats. Avtalet tydliggdr det
gemensamma ansvaret for primarvarden samt fortydligande kring ansvar for
kompetens inom kommunal priméarvard. Kortvarigt och langvarigt behov har
kompletterats med grundprincip for regionen och kommunens ansvar med
utgdngspunkt personcentrerad vard och vad som ar bast for den enskilda
patientens trygghet och kontinuitet. Texter om samverkan som inte regleras i
avtalet har begransats i avtalstexten och det fanns behov av storre fokus pa

gemensamt patientsakerhetsarbete.

Det nya avtalet bygger pa tidigare Regionbildningsavtal och Primarvardsavtal fran
1998 och ersatter det nuvarande avtalet som galler till slutet av 2026. Avtalet
stodjer lansgemensam strategi for god och néra vard, forbattrar forutsattningar

for vard i hemmet och tar hojd for framtida behov.

Uppséagning av avtalet paverkar dven underavtalen, som kan sagas upp eller
revideras individuellt utan att huvudavtalet paverkas. Huvudavtalet innehaller nio
avsnitt och ska lasas tillsammans med fyra underavtal som ar beroende av

huvudavtalets giltighet. Hantering av oenighet och tvist ar reglerat i avtalet.

Avtal och 6verenskommelser bedoms ge goda forutsattningar for den néra varden
och forbattrade forutsattningar for vard i hemmet. Avtalet tydliggdr priméarvardens
gemensamma ansvar samt satter storre fokus pa gemensamt
patientsdkerhetsarbete. Sarskilt viktigt har varit att ta fram en modell for att vid
behov kunna eskalera drenden dar avvikelse och oenighet inte har kunnat |6sas.

Detta har ocksa lett till ett parallellt uppdrag om att ta fram en riktlinje avseende
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patientsékerhet och eskalering av drenden (Eskaleringstrappan).

| avtalsforslaget framgar att vid uppséagning av avtalet upphdér avtalet att galla nar
den aktuella perioden pa fyra ar |6per ut alternativt nar forlangningstiden pa tre ar
loper ut. Det racker att en part sager upp avtalet for att det ska upphdra att gélla
for samtliga avtalsparter. En uppségning av avtalet far till foljd att dven
overenskommelserna sags upp, eftersom de i egenskap av underavtal ar direkt
kopplade till avtalets giltighet. Overenskommelserna kan var och en fér sig ségas

upp eller revideras, utan att huvudavtalet paverkas.

Halso- och sjukvardsavtalet ska lasas i sin helhet. De fyra underavtalen, i form av
overenskommelser, ska vart och ett lasas tillsammans med héalso- och
sjukvardsavtalet. Varje dverenskommelse ar beroende av ett géallande héalso- och

sjukvardsavtal.

Direktionen for Borasregionen Sjuharads kommunalférbund beslutade vid sitt
sammantrade 2025-10-24 att stélla sig bakom forslag till nytt halso- och
sjukvardsavtal och rekommenderar medlemskommunerna att ta beslut om
forslaget, med tillhorande dverenskommelser i form av underavtal, att gélla fran
och med 1 januari 2027. | Bollebygds kommun har saval socialforvaltningen som
utbildningsforvaltningen deltagit i arbetsgrupper infor framtagandet av forslag till

nytt halso- och sjukvardsavtal.
Beslut i arendet hos berdrda parter maste dga rum senast 2026-05-31.

Kommunstyrelseforvaltningens férslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att stélla sig bakom forslaget till nytt héalso- och
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sjukvardsavtal med tillhérande 6verenskommelser i form av underavtal att galla

fran och med 1 januari 2027.

Beslutsgang

Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag

— Nytt halso- och sjukvardsavtal med tillhérande éverenskommelser i form av
underavtal fran och med 1 januari 2027

— Boréasregionen Arende for vidare hantering Halso- och sjukvardsavtal med
tillhérande 6verenskommelser (1/6)

— Halso- och sjukvardsavtal med tillhérande dverenskommelser

— Halso- och sjukvardsavtal med tillhérande 6verenskommelser

— Halso- och sjukvardsavtal med tillhérande dverenskommelser (2/6)

— Halso- och sjukvardsavtal med tillhérande 6verenskommelser (4/6)

— Halso- och sjukvardsavtal med tillhérande dverenskommelser (6/6)

Skickas till
Kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad
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