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Beslut 

Bygg- och miljönämnden godkänner uppföljningsrapporten per februari 2026. 

 

Ärendet 

Enligt kommunfullmäktiges beslut i februari 2016 ska en uppföljningsrapport redovisas per 

februari, april och oktober. Denna rapport är bygg- och miljönämndens del i den 

kommunövergripande rapporten. Rapporten innehåller en ekonomisk sammanställning och 

årsprognos.  

 

Ekonomiska förutsättningar  

Prognos för 2026 är 1,0 miljoner kronor bättre än budget till följd av outnyttjad budget för 

bostadsbidrag och svårighet att rekrytera utökade tjänster inom miljö.  

Barn och /eller unga bedöms inte påverkas negativt av förslag till beslut. 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Bygg- och miljönämnden godkänner uppföljningsrapporten per februari 2026. 

 

Beslutsgång  

Ordförande frågar om förslag till beslut kan antas och finner att så sker.  

 

Beslutsunderlag 
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Uppföljningsrapport februari 2026, bygg- och miljönämnden 

 
Förslag till beslut 
Bygg- och miljönämnden godkänner uppföljningsrapporten per februari 2026. 

 

 

Ärendet 
Enligt kommunfullmäktiges beslut i februari 2016 ska en uppföljningsrapport redovisas per 

februari, april och oktober. Denna rapport är bygg- och miljönämndens del i den 

kommunövergripande rapporten. Rapporten innehåller en ekonomisk sammanställning och 

årsprognos. 

 

Barnkonsekvensanalys 
Barn och /eller unga bedöms inte påverkas negativt av förslag till beslut.  

 

Ekonomiska förutsättningar 
Prognos för 2026 är 1,0 miljoner kronor bättre än budget till följd av outnyttjad budget för 

bostadsbidrag och svårighet att rekrytera utökade tjänster inom miljö. 

 

 

Beslutsunderlag 
Uppföljningsrapport februari 2026, bygg- och miljönämnden, bygg- och miljöförvaltningens 

tjänsteskrivelse, daterad 2026-03-26 
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1 Ekonomiskt utfall och prognos 

1.1 Bygg- och miljönämnden 

Utfall 

  Perioden Helår 

 2025 2026 2025 2026 

 Utf. Utf. Budg. Avvik. Utf. Prog. Budg. Avvik. 

Nämnd -0,2 -0,2 -0,2 0,0 -0,9 -1,0 -1,0 0,0 

Bygg -0,5 -0,4 -0,4 0,1 -2,3 -2,3 -2,3 0,1 

Miljö -1,0 -0,7 -0,9 0,2 -4,9 -5,4 -6,1 0,6 

Bostadsanpassning -0,1 -0,2 -0,5 0,3 -1,3 -2,7 -3,0 0,3 

Gemensamt -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,5 0,0 0,0 0,0 

Summa -1,8 -1,4 -2,0 0,6 -9,8 -11,4 -12,4 1,0 

belopp är i miljoner kronor. Avrundningar kan göra att summeringen inter ser ut att stämma. 

Utfall perioden 

Överskottet för perioden kommer främst från ej använda medel för bostadsanpassning. 
Även ett visst överskott från personalbudget inom miljösidan finns då inte planerad 
utökning av bemanningen är genomförd. 

Prognos perioden 

Det kommer sannolikt bli överskott på personalsidan inom främst miljöområdet till följd av 
vakanser vilket beror på svårigheter i rekrytering. 

Vad gäller bostadsanpassning börjar förvaltningen se en viss ökning av ansökningar vilket 
innebär att prognosen är försiktigt lagd på +0,3 miljoner kronor för bostadsanpassningar 
även om det varit ett betydligt större överskott de senaste två åren. Om årets totala 
kostnader för bostadsanpassningar ändå hamnar på 2025 års nivå så kommer utfallet bli 
+ 2 miljoner kronor i stället för nuvarande prognos om +1 miljoner kronor. 
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2 Personalstatistik 

  Perioden innevarande år Perioden föregående år 

 Kvinnor Män Totalt Kvinnor Män Totalt 

Antal 

tillsvidareanställda 
11 2 13 11 2 13 

Andel 

tillsvidareanställda 

(%) 

84,62 % 15,38 % 
100,00 

% 
84,62 % 15,38 % 

100,00 

% 

Antal 

visstidsanställda 
0 0 0    

Andel 

visstidsanställda (%) 
0,00 % 0,00 % 0,00 %    

Antal timavlönade 

(timmar) 
0 0 0    

Övertid/fyllnad/mertid 

(tim) 
0 0 0    

Andel tillsvidare m. 

heltid (%) 
100,00 % 100,00 % 

100,00 

% 
100,00 % 100,00 % 

100,00 

% 

Sjukfrånvaro (%) 2,01 % 0,00 % 1,70 % 8,29 % 0,00 % 7,32 % 

Sjukfrånvaro över 60 

dagar (%) 
0,00 % 0,00 % 0,00 % 17,07 % 0,00 % 17,07 % 

Sjukfrånvaro under 

30 år (%) 
0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 

Sjukfrånvaro 30-49 år 

(%) 
1,38 % 0,00 % 1,20 % 14,68 % 0,00 % 14,68 % 

Sjukfrånvaro över 50 

år (%) 
4,15 % 0,00 % 3,11 % 1,24 % 0,00 % 0,93 % 

Anställda 

Personalsammansättningen är oförändrad jämfört med tidigare period. 

Arbetade timmar 

Inga timavlönade har arbetat på förvaltningen varken föregående eller innevarande period. 

Tillsvidareanställda på heltid 

100% av de anställda arbetar heltid. 

Sjukfrånvaron 

Sjukfrånvaron har minskat jämfört med föregående period. 


	1 Ekonomiskt utfall och prognos
	1.1 Bygg- och miljönämnden

	2 Personalstatistik

