
        

 

PROTOKOLL FSG tillika skyddskommitté 
Socialförvaltningens samverkansgrupp 
 
Tid:   Onsdag 12 mars kl 13:00-15:00 
 
Plats:   Utsikten, Kommunhuset 
 
Kallade: 
 För arbetsgivaren 
 Rickard Olsson, Förvaltningschef och ordförande 
 Emma Hartvigsson, sekreterare 
 Annelie Westlund, Verksamhetschef ÄO/HSV 
 Joel Smedberg, Verksamhetschef IFO/FS 
      

  För de fackliga organisationerna  
  Therese Ydreborg, Vårdförbundet 
  Christer Fjällund, AkademikerAlliansen 
  Maria Holmberg, Kommunal 
  Charlotte Jonsson, Vision 
  Jens Lamprecht, Vision 
  Catharina Zetterström, Kommunal 
  

Närvarande: För arbetsgivaren 
 Rickard Olsson, Förvaltningschef och ordförande 
 Emma Hartvigsson, sekreterare 
 Annelie Westlund, Verksamhetschef ÄO/HSV 
 Joel Smedberg, Verksamhetschef IFO/FS 
  
 För de fackliga organisationerna  

  Therese Ydreborg, Vårdförbundet 
  Christer Fjällund, AkademikerAlliansen 
  Maria Holmberg, Kommunal 
  Charlotte Jonsson, Vision 
  Jens Lamprecht, Vision   
  

Information 
 

 
1. Återrapportering om eventuell organisationsförändring 

Verksamhetscheferna Joel Smedberg för IFO/FS samt Annelie Westlund för 
ÄO/HSV har haft ett uppdrag från Förvaltningschef Rickard Olsson att se 
över hur organisationen är organiserad och om det finns effektiviseringar och 
förbättringar att göra i framtiden. Eventuella förändringar kommer hanteras 
framöver tillsammans med berörda i samverkan när det är dags.   
 

2. Återkoppling – heltid som norm utifrån dialogen i Varberg 
Förvaltningschef Rickard Olsson har sammanställt det som 
förvaltningsledningen tillsammans med de fackliga och enhetscheferna tog 
fram utifrån dialogerna tidigare detta år om beslutet gällande heltid som norm. 
Sammanställningen från dialogen är utskickad till de fackliga inför dagens 
möte.  
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3. Hyror LSS 
Verksamhetschef Joel Smedberg informerade att hyrorna för LSS har legat 
stilla under flera år utan indexhöjningar. Utifrån byggnation av ny 
gruppbostad samt inflation behöver hyrorna höjas. 
 

4. Medarbetarenkätresultat 2025 
Förvaltningschef Rickard Olsson gick igenom medarbetarenkätresultatet från 
förvaltningen i korthet. Jämfört med föregående år har förvaltningen en 
positiv trend på när det kommer till svarsfrekvens, hållbart 
medarbetarengagemang, total nöjdhet samt ledarskapsindex.  
Rickard Olsson informerade att om det skulle vara någon enhet som fått röda 
siffror i enkäten avseende ledarskap och total nöjdhet så kommer det eller de 
fackförbunden tillsammans med verksamhetschefen för området att ha 
fortsatt dialog.  

Dialog 
 

5. Skyddskommitté jan-dec 2024  
Förvaltningschef Rickard Olsson har inför dagens möte skickat ut 
handlingarna från förvaltningen avseende rapporten på helår. 
De fackliga organisationerna lyfter att rapporten är glädjande utifrån ett 
sjunkande sjuktal.  
   

6. Handlingsplan för budget i balans 
Förvaltningschef Rickard Olsson gick igenom ett material gällande de 
effektiviseringskrav som åligger förvaltningen utifrån politikens mål och 
budgetdokument. Under 2025 och 2026 så har politiken beslutat om att ramen 
ska effektiviseras om 1% årligen. Samtidigt så har förvaltningen ett underskott 
på 1,9 mnkr när ett statsbidrag avgår så totalt behöver förvaltningen minska 
sina kostnader med motsvarande 6,3 mnkr. Förvaltningschef och 
Verksamhetschef presenterade 10 olika aktiviteter för budget i balans.  

   
7. Rekrytering VC ÄO/HSV 

Förvaltningschef Rickard Olsson informerade om att det finns en process 
över när annonsering, intervjuer, tester med mera ska genomföras för tjänsten 
som verksamhetschef ÄO/HSV.  

 

Beslut 
 

8. Bemanningshandbok revidering 
Flyttas till nästkommande möte 
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NAMN: Charlotte Jonsson
TITEL, ORGANISATION: Fackligt ombud, Vision
TID: 2025-03-25 12:46:33 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
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NAMN: Vanja Therese Ydreborg
TITEL, ORGANISATION: Fackligt ombud, Vårdförbundet
TID: 2025-03-25 12:49:53 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _06e88c7ebbbfcffee0ca6cb42542cd0176

NAMN: ANNELIE WESTLUND
TITEL, ORGANISATION: Verksamhetschef HSV/ÄO, Bollebygd kommun
TID: 2025-03-25 14:17:01 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
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NAMN: RICKARD OLSSON
TITEL, ORGANISATION: Förvaltningschef Socialförvaltningen, Bollebygd
TID: 2025-03-25 16:28:25 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _06cea206d6be45e0fc90c2eaec6839a051

…

NAMN: Jan Christer Fjällund
TITEL, ORGANISATION: Fackligt ombud, Akademikeralliansen
TID: 2025-03-25 16:45:05 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _05495d994f0eb746b52082b76c6cbff7bb

NAMN: Maria Karina Holmberg
TITEL, ORGANISATION: Fackligt ombud, Kommunal
TID: 2025-03-26 06:47:58 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _057e8b0a5fc421d4c9bea7a7261bd81765

Sida 2/3Comfact Signature Referensnummer: 202686SE



NAMN: JOEL SMEDBERG
TITEL, ORGANISATION: Verksamhetschef IFO/FS, Bollebygd kommun
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IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
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NAMN: JENS LAMPRECHT
TITEL, ORGANISATION: Fackligt ombud, Vision
TID: 2025-03-28 15:48:17 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _09cb105d59be3d0684b94e422bf56b86af
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