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Férdelning av arbetsmiljouppgifter till chef

Namn Personnummer
Befattning Forvaltning
Verksamhet/enhet

Arbetsmiljéuppgifter

Vi har kommit overens om att de arbetsmiljouppgifter som harmed férdelas enligt
gallande riktlinjer utgér mitt arbetsmiljoansvar. Vi &r ocksa dverens om att jag har de
resurser, befogenheter, kunskaper och den kompetens som kravs for att kunna ta det
ansvaret.
Om jag inte langre kan utfora en arbetsmiljouppgift sa att en god arbetsmiljo kan
uppnas ska jag informera min chef/ndmndsordférande och efterfraga dkade
beslutsbefogenheter, ekonomiska resurser och/eller ytterligare kunskaper for att
sakerstéalla att uppgiften kan genomforas. Om detta inte ger 6nskat resultat ska jag
returnera den aktuella uppgiften skriftligen till min chef/ndmndsordférande pa blankett

:_f('jr returnering. | samband med returneringen skapar vi gemensamt en handlingsplan

o for att jag ska kunna aterta ansvaret for den returnerade arbetsmiljéuppgiften snarast.
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Namnteckning — den som férdelar
arbetsmiljouppgifter

Namnteckning — den som férdelas
arbetsmiljéuppgifter

Namnfortydligande

Namnfortydligande

Befattning/funktion/titel

Befattning/funktion/titel

Ort och datum

Ort och datum

Originaldokumentet forvaras i personakten pa HR-avdelningen. En kopia pa handlingen laggs in
i Novi pa medarbetaren som har skrivit pa fordelningen. Fordelningen géller tills vidare och
upphor att gélla ndr den som mottagit arbetsmiljouppgifterna slutar sin anstalining i Bollebygds

kommun.



