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1 Sammanfattning

Teknik- och servicendmnden har under de senaste aren arbetat for att
sékerstalla stabilitet i verksamheten och att invanarna far valuta for sina
skattepengar. Detta fokus fortsatter &ven under 2026 med riktade insatser i

linje med den jamforelseanalys som genomfordes 2025.

Malen for 2026 ar ambitiosa. Namnden har flera egna mal inom omraden
som krisberedskap, delaktighet och digitalisering, for att sékerstélla
framdrift i fragor som ar avgoérande for att framtidssékra verksamheten.
Namnden har dven fatt manga uppdrag fran kommunfullméktige; dessa
prioriteras och genomfors tidigt pa aret for att sakerstalla handlingsutrymme

under hela aret.

Ramen for 2026 ar 27,0 mnkr och tillskott harror framfor allt ett 6kat
grunduppdrag samt enkelt avhjalpta hinder (EAH). De taxefinansierade
verksamheternas taxor hdjs fran och med arsskiftet med 0,9% (avfall) och
1,2% (VA).

Namnden fortsatter arbetet med att minska sjukfranvaron och skarper
ytterligare méalet med 0,5 procentenheter. Samtliga chefer i forvaltningen
arbetar med friskfaktorer och férvaltningsledningen fortséatter inkludera
samtliga medarbetare i arbetet med digitalisering, hallbarhet och

krisberedskap.
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Inledning
1.1 Verksamhetsplanens funktion

Detta dokument ar teknik- och servicendmndens verksamhetsplan och

budget for 2026. Har anges:

e vilka mal som ska nas under aret,

e vilka uppdrag som tilldelats namnden,

e vilken budget som ar styrande,

e vilken internkontrollplan som géller under aret,

e med mera.

1.2 Overgripande om namndens verksamhet

Teknik- och servicendmnden ar kommunens operativa nav. Totalt har

namnden cirka 100 anstallda som bland annat arbetar med:

e att se till att VA- och gatunatet fungerar

e attvart avfall tas om hand

e att kommunens fastigheter underhélls och stadas

e att véara aldre och yngre medborgare far god och nyttig mat pa sarskilt
boende och skola/forskola

e attvi har en trevlig utemiljo i kommunen

e att vara skogsfastigheter forvaltas pa ett langsiktigt hallbart satt

e att krisberedskapen ar robust
Utover detta hanterar namnden flera utvecklings- och investeringsprojekt.

De framsta skillnaderna i namndens verksamhet, jamfort med foregaende ar,
ar fokuset pa krisberedskap och ett utdkat grunduppdrag. Aven mangden
uppdrag som tilldelats ndmnden fran kommunfullméktige innebéar att aret
sannolikt kommer bli intensivt. Dessa forandringar stéller hoga krav pa hela

forvaltningen, framfor allt forvaltningsledningen.
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2 Mal

2.1 Fokusomrade: Skola

Politiska mal: Férskolor och skolor i Bollebygds kommun ska

systematiskt utveckla utbildning och undervisning foér att na hoga

och jamna resultat.

Indikatorer

Utfall 2024

Utfall 2025

Mal

Ja/Nej

Ja

Ja

Aktiviteter for att uppna malet

Fortsatta erbjuda barn och elever en varierad kost som foljer Livsmedelsverkets rad.

studiemiljo.

Fortsatta med planerat underhall av inre och yttre miljo for att sdkerstalla god arbets- och

skollokaler.

Fortsatta och utveckla arbetet med att sékerstalla en halsosam inomhusmiljé och rena

Framija tillgang till skolskogar och uteklassrum.

2.2 Fokusomrade: Foretagande

Politiska mal: Foretag i Bollebygd ska ha goda mojligheter att

etableras, verka och utvecklas i kommunen.

Indikatorer

Utfall 2024

Utfall 2025

Mal

Beddms malet
uppnatt?

Ja

B Nej

Ja

Aktiviteter for att uppna malet

Utvardera och bredda "Gront kort".

Medverka pa naringslivstraffar.
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2.3 Fokusomrade: Personalforsorjning — attraktiv arbetsgivare

Politiska mal: Bollebygds attraktivitet som arbetsgivare ska

forbattras.

Arbetet med friskfaktorerna handlar om langsiktighet; vi arbetar for att vara
en rattvis och transparent organisation med tydliga roller. Vi har ett
narvarande och tillitsfullt ledarskap samt hog grad av delaktighet, inflytande
och god kommunikation. Medarbetarna far stéd i att prioritera
arbetsuppgifter och erhéller kontinuerlig kompetensutveckling.
Arbetsmiljoarbetet &r systematiskt och en del av vardagen. Fokus ligger
ocksa pa att tidigt upptacka eventuell ohalsa. Vi har tydliga rutiner vid
frAnvaro och aktiv arbetsanpassning.

Aktiviteter for att uppna malet

Arbeta med friskfaktorer.

Verksamhetsmal: Sjukfranvaron skall vara lag.

Indikatorer Utfall 2024 Utfall 2025 Mal
Malvarde <7,0% 6,5 5,3 7

Verksamhetsmal: Utfall i HME totalindex ska vara dver 80 vilket

motsvarar genomsnittet i riket.

Indikatorer Utfall 2024 Utfall 2025 Mal

Hallbart Medarbetar
Engagemang (HME)

89 81 80

2.4 Fokusomrade: Fritid

Politiska mal: Utveckla Rinnaomradet som rekreations-, fritids-

och friluftsomrade.

Indikatorer Utfall 2024 Utfall 2025 Mal

Beddms malet

uppnatt? ) Ja Ja

[Skriv hér]




Verksamhetsplan 2026
2026
Teknik- och serviceforvaltning

Aktiviteter for att uppna malet

Vi skyltar upp for att 6ka sakerheten.

Vi staller bank(ar) pa lampliga plats(er) i motionssparet (eventuellt inom ramen fér EAH).

2.5 Fokusomrade: Hallbarhet, samhallsutveckling och miljo

Politiska mal: Vara kommunala verksamhetsfastigheter ska vara

energieffektiva och nybyggnation ska ske pa ett langsiktigt

hallbart och cirkulart satt.

Indikatorer Utfall 2024 Utfall 2025 Mal
Beddms malet ) )
uppnatt? Ja

Aktiviteter for att uppna malet

Fortsatta byte av belysning till LED.

Robotklippare pa kommunens grasytor.

Verksamhetsmal: Kostnadseffektiva atgarder vidtas for att tydligt

minska byggnadens klimatpaverkan under hela livscykeln.

Politiska mal: Vi satter fokus pa ekologiska och narproducerade

livsmedel i var matproduktion.

Indikatorer Utfall 2024 Utfall 2025

Mal

Andelen ekologiska
livsmedel ska vara 49% 55%
minst 52 % 2026.

52%

Andelen
narproducerade
livsmedel ska 72% 76%
vara minst 75 %
2026.

75%
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Politiska mal: Senast 2030 ar kommunens fordon fossilfria i den

man krisberedskap, teknik och ekonomi tillater.

Indikatorer Utfall 2024 Utfall 2025 Mal

Andel fossilfria
fordon ska 6ka varje
ariden man
krisberedskap, teknik
och ekonomi tillater

- 10 stycken (15%) >15%

det.
Politiska mal: | Bollebygd ska mobilitet vara tillganglig for manga,
ekonomiskt effektiv fér samhalle och individ samt orsaka sa liten
miljo- och klimatpaverkan som moijligt. Sarskilt fokus behover vara
pa utdkad kollektivtrafik samt gang- och cykelvagar.

Indikatorer Utfall 2024 Utfall 2025 Mal

Beddms malet
uppnatt?

Aktiviteter for att uppna malet

Vi ny- och reinvesterar i linje med mobilitetsplanen nar denna beslutas.

Vi avhjalper hinder inom ramen for EAH for att 6ka tillgangligheten.

2.6 Fokusomrade: Namndens egna mal

Politiska mal: Digitalisering av arbetssatt.

Indikatorer

Beddms malet uppnatt?

Aktiviteter

Planera for inforande av avfalls- och VA-applikation.

Samverka med 6vriga namnder i arbetet med e-tjanster.

De tekniska enheterna ska anvanda dronare i nagot moment i sina verksamheter.
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Fortsatta arbetet med att minska administration och repetitiva

uppgifter genom Al-implementering.
Politiska mal: Hoga betyg pa service.

Behalla en hog kundndjdhet i vara enkater och undersdkningar.

Indikatorer

"DeDu"-enkéat; Malvarde >90%

Lokalvardsenkat; Malvarde >75%

Politiska mal: Vasentligt starka kommunens krisberedskap.

Indikatorer

Beddms malet uppnatt?

Aktiviteter

Ova krishantering.

Investera i krisberedskapsmateriel.

Politiska mal: Namnden ska ha en hég ambitionsniva och oka

takten i omstallningen till en hallbar utveckling

Indikatorer

Beddms malet uppnatt?

Aktiviteter

Fortsatta arbetet med att férse kommunens lokaler med battre méjligheter till kallsortering.

Implementering av fyrfackskarl.

Forpackningsinsamling flerfamiljshus.

Politiska mal: Utveckla fritidsutbudet i kommunen.

Indikatorer

Beddms malet uppnatt?
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Aktiviteter

Utveckla vistelsemiljderna vid kommunens badplatser.

Investera i och utveckla den tatortsnara naturen i linje med skogspolicyn.
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3 Uppdrag

3.1 Samtliga namnder ges i uppdrag att analysera kostnadsnivan i
sina verksamheter utifran nettokostnadsavvikelsen och ta fram
och genomfora atgarder sa att verksamheter med hogre
kostnader ndarmar sig genomsnittet i riket

Aktiviteter SEGEEN ) S Ansvarig
um um
Genomfort under 2025. Under
2026 arbetar férvaltningen med
konkreta atgarder for att 2025- 2026- Foérvaltningschef,
verksamheter med hogre 01-01 12-31 Utvecklingsledare
kostnader narmar sig
genomsnittet i riket.

3.2 | beredning av alla politiska beslut som ar strategiska,
kommunovergripande eller med storre samhallspaverkan ska
konsekvensen for hallbarhetens tre dimensioner redovisas i

beslutsunderlagen. Till stod for bedomningen tas det fram en
handbok.

Ansvariga:
Forvaltningschef

Namndsekreterare.

3.3 Kommunfullmaktige ger teknik- och servicenamnden i uppdrag
att arbeta vidare for att mojliggora framtida avloppsrening i

egen regi.
Aktiviteter SAUEEL | e Ansvarig
um um
N . 2025- 2035- Foérvaltningschef, Enhetschef
Starta lokaliseringsutredning. 11-20 12-31 VA/gata

3.4 Teknik- och servicenamnden far i uppdrag att ta fram en
skogspolicy.
Ansvariga:
Enhetschef park/avfall
Samordnare park

Utvecklingsledare.
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3.5 Teknik- och servicenamnden far i uppdrag att utreda
mojligheterna att anlagga gang-/ cykelvag pa strackan Holmen-
Brandshed inkluderande tids- samt kostnadsuppskattning i
samverkan med Trafikverket samt i egen regi.

Ansvariga:
Enhetschef VA/gata

Projektledare.

3.6 Teknik- och servicenamnden far i uppdrag att utreda hur
vagverkstomten kan utvecklas samt kostnad for det.
Ansvariga:
Utvecklingsledare

Projektledare.

3.7 Teknik- och servicenamnden far i uppdrag att ta fram mojliga
anvandningsomraden for modulerna pa Lokes vag och kostnad
for det.

Ansvariga:
Enhetschef fastighet

Utvecklingsledare.

3.8 Teknik- och servicenamnden far i uppdrag att ta fram underlag
for att utveckla Aterbruket.

Ansvariga:

Enhetschef park/avfall

Samordnare avfall.

3.9 Samtliga namnder genomfor en kartlaggning av, for respektive
verksamhet prioriterade hallbarhetsomraden och formulerar
aktiviteter och mal till sina verksamhetsplaner. Kartlaggning
aktualiseras varje mandatperiod.

Verksamhetsmal

Prioriterat omrade: Minskad biltrafik och attraktivare gaturum.

Prioriterat omrade: Klimatstyrande parkering.

Prioriterat omrade: Fossilfria bilar.
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Verksamhetsmal

Prioriterat omrade: Minskning av matsvinn i offentliga maltider.

Prioriterat omrade: Lagre klimatavtryck fran maltider.

Indikatorer Mal

Matsvinn (genomsnitt) forskola/skola per 35

portion (gram)

Matsvinn (genomsnitt) aldreomsorg per 100

portion (gram)

Samtliga inkdpta livsmedel ska minska till 1,6 16

kg CO2e/kg inkopta livsmedel. ’

Aktiviteter SAGEEL | B Ansvarig
um um

Arbeta for att infora 30/40- 2026- 2030- Enhetschef VA/gata,

begransning i utvalda tatorter. 01-01 12-31 Trafikingenjor

med stadsliv i fokus. 01-01 12-31 Trafikingenjor

Vi ny- och reinvesterar i linje med 2026- 2030-

mobilitetsplanen nar denna Enhetschef VA/gata, Projektledare
01-01 12-31

beslutas.

Fortsatta omstallningen till en 2025- 2030- Enhetschef fastighet,

gronare fordonsflotta. 01-01 12-31 Fordonsansvarig

3.10Samtliga namnder far i uppdrag att genomfoéra en
verksamhetsanpassad hallbarhetsutbildning for saval
medarbetare som politiker. Utbildningen ska uppdateras var

fjarde ar.
Ansvariga:

Forvaltningschef

Nadmndsekreterare.
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4 Ekonomi

4.1 Budgetram

Ram 2025 26,2
Lonerdrelse 2025 0,2
Avgar rivning -0,5
Férandringsuppdrag -0,2
Férandring PO -0,1
Teknisk kompensation 0,6
Mensskydd 0,1
Justerat grunduppdrag 0,5
Enkelt avhjalpta medel 0,2
Index 2025 0,0
Ram 2026 27,0

Namndens ursprungliga budgetram infor 2025 har under aret utokats med
l6nedkningar, 0,2 mnkr. Tillskott rivning avgar i 2026, da tillskottet bara
avsag 2025.

Hela kommunsektorn star infor stora demografiska utmaningar. For att klara
av dessa behdver alla kommuner stalla om och arbeta for att na en
effektivare verksamhet utan att genomfdéra kortsiktiga besparingar eller
nedskarningar. Samtliga namnder behdver genom verksamhetsutveckling
med stdd av bland annat digitalisering na en effektivare verksamhet for att
frigbra resurser som kan satsas pa att mota kommunens framtida valfards
utmaningar. For 2026 satts forandringsuppdraget/effektiviseringen for
teknik-och servicendmnden pa -0,2 mnkr vilket motsvarar ca 1 procent av
budgeten.

Reduktion av personalomkostnader (PO) fran 41,39 procent till 40,66 procent

bidrar till nemndens reduktion av budget pa -0,1 mnkr.

| samband med att beslut om investeringsbudget godkanns aven de

kapitalkostnader som investeringen for med sig for de skattefinansierade
[Skriv hér]
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investeringsprojekten. Det innebar att namnderna kompenseras i form av
utokad budgetram genom sa kallad teknisk justering. For 2026 kompenseras
Teknik-och servicenamnden med 0,6 mnkr. For avgiftsfinansierade
verksamheter (avfall och VA) ska kostnadsdékningen finansieras inom den

taxa som faststélls, och kompenseras darfor ej.

Namnden tillfors budget for mensskydd, justerat grunduppdrag och enkelt
avhjalpta medel. Justerat grunduppdrag harror stodjande och avlastande
resurs for Enhets-/Forvaltningschef. Betydande 6kat fokus pa
krisberedskap, omvarldsbevakning och 6kat ansvar/administration.
Budgettillskott for enkelt avhjalpta medel harrdor medel till att
tillganglighetsanpassa kommunen for till exempel rullstolsbundna och

synskadade.

4.2 Internbudget

Verksamhet Budget 2026 Budget 2025

Teknik- och servicendmnden 0,5 0,6
Teknik- och serviceférvaltning 9,0 8,4
Fastighet 0,5 1,0
Gata 10,2 9,7
Park 6,5 6,3
Lokalvard 0,0 0,0
Mailtid 0,0 0,0
Asastugorna 0.0 0,0
VA 0,3 0,3
Avfall 0,0 0,0
Summa 27,0 26,2
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4.3 Resultatrakning

Tabell och beskrivning

Konto Budget 2026 Budget 2025
Taxeintakter 67,7 63,7
Hyresintakter 53,8 52,0
Ovriga intakter 14,6 14,9
Summa intakter 136,1 130,6
Bidrag -1,0 -1,0
Kopt verksamhet -15,1 -12,6
:revrgggr?lkostnader ink. 54,0 54,0
If_aoslf[iijlh(e)tcsrllostnader 24,2 24,7
Ovriga kostnader -27,0 -25,1
Kapitalkostnader -41,8 -39,3
Summa kostnader -163,1 -156,7
Nettokostnad -27,0 -26,1

Infor 2026 har namnden budgeterat hogre intakter och kostnader inom den
taxefinansierade verksamheten, framst inom avfallshanteringen. Teknik- och
servicendmnden har beslutat infor 2026 att justera renhallningstaxan med
0,9 %, i enlighet med kommunfullmaktiges beslut om att fasta avgifter och

timavgifter ska indexjusteras arligen utifran konsumentprisindex fér oktober.

Under 2026 planeras utplaceringen av fyrfackskarl, vilket medfor 6kade
driftkostnader for avfallsverksamheten. Med hansyn till detta kommer taxan

omarbetas under 2026.

| avfallsverksamhetens budget for 2026 ar saval intédkter som kostnader
hogre, relaterade till inforandet av fyrfackskarlen. Detta omfattar saval
taxeintakter som kostnader for kopta tjanster, exempelvis hamtning av

hushéllsavfall, spol- och slamtjanster samt hantering av farligt avfall.

VA taxan ar hojd med 1,2 % efter beslut i kommunfullméktige, med undantag
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for anlaggnings avgifterna som lamnas oférandrade.

4.4 Investeringar

Investeringar Mnkr.
Reinvesteringar Fastighet 10,0
Reinvesteringar Gata 4,5
Reinvesteringar Avfall/Park 1,0
Reinvesteringar Vatten och aviopp 13,0
Summa reinvesteringar 28,5
Krisberedskap 1,5
Reservledningsplats och reservkraft 6,5
Fyrfackskarl (renhallning) 13,1
Summa 6évriga investeringar 21,1
Summa totala investeringar 49,6

Under 2026 ligger fokus pa langsiktigt vardesakrande av ledningsnat,

fastigheter och infrastruktur.

Merparten av reinvesteringsbudgetarna ar redan allokerade till definierade
projekt. Inom fastighetsomradet planeras medlen anvandas for omfattande
fornyelseatgarder, bland annat tak- och fasadbyten, utbyte av ventilations-
och kylsystem samt modernisering av larm- och passagesystem. Dartill
kraver det forebyggande arbetet med att klimatsakra ledningsnéatet for
skyfall och motverka lackor betydande investeringar bade pa kort och lang
sikt. Sammantaget innebéar detta att stora delar av budgeten ar bundna till
nodvandiga atgarder for att uppréatthalla och starka fastigheternas och

infrastrukturen funktion och langsiktiga hallbarhet.

Senast den 1 januari 2027 maste alla hushall ha tillgang till fastighetsnéara
insamling av de vanligast forekommande férpackningarna, det vill sdga
papper, plast, metall och glas. Detta ar ett obligatoriskt lagkrav som

kommunen maste uppfylla. For att mojliggdra detta kommer inkdp och
[Skriv hér]
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utkdrning av fyrfackskarl att genomféras under 2026. Denna insats syftar till
att sakerstélla att systemet for fastighetsnara insamling fungerar i praktiken
och att hushallen kan sortera sitt avfall enligt de nya reglerna i god tid fore

lagens ikrafttradande.

Flera investeringar som startade 2025 ar annu inte avslutade, och
kvarvarande medel flyttas darfor till 2026. Det géller bland annat arbeten
med gatubelysning, VA-processer, Asastugorna och laddstolpar som
fortsatter tills de fardigstéalls under 2026.
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5 Medarbetare

Se avsnitt 3.3 for hur namnden arbetar med friskfaktorer och malen som

relaterar till medarbetarnas arbetsmiljo och arbetsgivarens attraktivitet.

Under 2026 kommer skyddskommittéarbetet foljas upp pa liknande satt som
under 2025. Arbetet med att 6ka andelen observationer i relation till olyckor

fortsatter inom samtliga enheter.

| jAmforelseanalysen som genomfordes 2025 lyftes breda roller med stora
ansvar, framfor allt i forvaltningsledningen, som en stor risk att tappa
framfart vid eventuell franvaro. Denna risk bestar infor 2026 och ar
nagonting namnden behover |6sa pa lang sikt for att sakerstalla robusthet i

organisationen.
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6 Arets verksamhet i 6vrigt

Infor 2026 anvander samtliga enheter inom forvaltningen en ny mall for
arbetet med enhetsplaner. Det innebar att varje enhets verksamhet under
aret far en tydligare koppling till de mal, indikatorer och aktiviteter som
beslutas i verksamhetsplanen och kommunens budget 2026-2028. Arbetet
ar en satsning i namndens arbete att minska onddig administration och

forenkla och standardisera rapporteringen internt och externt.

Namnden arbetar ocksa i storre utstrackning med "ndmndsmal", (se avsnitt
3.6) for att folja upp insatser som tidigare ar har legat under rubriken "arets

verksamhet i ovrigt".
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7 Intern kontroll

7.1 Namndens internkontrollarbete for 2026

Risk- och vasentlighetsanalys

Risk- och vasentlighetsanalysen infor 2026 har tagits fram enligt nedan:

Under en planeringsdag gick forvaltningsledningen igenom risk- och

vasentlighetsanalysen fran foregdende &r och anpassade den till rddande

omvaérldslage och anpassningar i verksamheten. Den uppdaterade planen

lyftes sedan till namnden for en workshop den 15 oktober dar namnden

gjorde ytterligare andringar som landade i risk- och vasentlighetsanalysen

och internkontrollplanen nedan.

Under aret har namnden arbetat med sdkerhetshojande atgarder vilket

vasentligt séankt riskerna for de varsta konsekvenserna.

Nr. | Risk Konsek | Sannoli Total
vens khet
Miljéfarligt utslapp (t ex braddning avloppsvatten,
1 I 3 3 9
kemikalier)
2 | Kompetensbrist/Svarrekryterat 3 3 9
3 Kontaminering dricksvatten (bristande 4 2 8
rutiner/olyckor/sabotage/grundvattenpaverkan)
Risk for matforgiftning i storkdk - egenkontroll
4 . 4 2 8
livsmedel
5 | Att en person med specialkost far fel kost 3 2 6
6 Fallrisk. Att arbeta pa hoga hojder (t.ex. tak, stegar) 3 5 6
kan leda till fallolyckor om sékerhetsrutiner inte foljs.
Tunga lyft: Medarbetare kan skadas om de lyfter
7 7 ol 2 - 2 3 6
tunga féremal pa fel satt.
8 | Ensamarbete 3 2 6
Verktyg och maskiner: Att arbeta med maskiner,
9 | verktyg eller elutrustning kan orsaka skador om de 2 2 4
inte hanteras pa ratt satt.
10 | Utebliven tdmning av hushéllsavfall och slam 2 2 4
11 | Kemikalier pa stddvagnar 2 2 4
12 | Att vi inte uppfyller myndighetskrav 2 2 4
13 | Brist pa férebyggande underhall 1 4 4
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Nr. | Risk Konsek | Sannoli Total
vens khet

14 | Arbete i trafikerade miljéer 3 1 3

Internkontrollplan

Nr ProS:ess Kontrollmoment Kontrollansvar Metod

Rutin/system
Forebyggande
Miljofarligt utslapp Regelbunden underhall av

1 (t.ex. braddning wsue__ll mspekyon, VA/Gata-chef Iedmngar.och
avloppsvatten, larmévervakning, pumpstationer,
kemikalier) funktionskontroller. beredskapsplaner

vid driftstopp.
Lépande arbete,
Kompetensbrist/Sv Aterkommande riskanalys och
2 | fome kompetenskartlagg | Forvaltningschef féresla eventuella
arrekryterat ) A
ning. organisationsandrin
gar.
Kontaminering
dricksvatten Regelbunden Matningar,
(bristande tryckkontroll, ) provtagningar,

3 rutiner/olyckor/sabo | kvalitetsprovtagning VA/Gata-chef dokumentation och
tage/grundvattenpa | , larmévervakning. avvikelsehantering.
verkan)

. Stickprov av
Rlsk_for_ L Saker hantering, temperaturer,
matforgiftning i férvaring och markning/bast fore

4 | storkék ng Maltidschef 9/bas fore,

servering av separering ratt—
- egenkontroll . ) . . .
. livsmedel i storkok. tillagat, personlig
livsmedel hvai
ygien.
Brist pa Uppfglmmgsragport VA/Gata-chef, Kar}lagg_nmg av
. er. Namnden far : anlaggningar som

5 | férebyggande ) Fastighetschef, .

s info om planerade kan underhallas
underhall . Park/Avfallschef .
projekt. mer proaktivt.

7.2 Ovriga delar i internkontrollen

Dataskyddsarbetet

Under 2026 fortsatter kommunen att stérka det systematiska, riskbaserade

arbetet med dataskydd och informationsséakerhet, vilket tydligt ska

genomsyra namndens styrning, prioriteringar och uppféljning. Arbetet

inriktas pa aktuella och korrekta behandlingsregister enligt GDPR, skarpt
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behdrighetsstyrning samt tydliga och efterlevda roller och ansvar i

informationshanteringen.

Medarbetarnas kompetens utvecklas [6pande genom korta, aterkommande
utbildningsinsatser och stdéd nara verksamheternas processer. Kommunen
anpassar styrning, rutiner och tekniska skydd utifran krav i NIS2 och den nya

cybersakerhetsregleringen.

Namnden foljer utvecklingen med hjalp av mognads- och
efterlevnadsindikatorer och styr resurser mot atgarder som ger storst effekt
for driftsédkerhet, rattssakerhet och skydd av personuppgifter. Malet for 2026
ar en stabil, forutsdgbar och mer enhetlig sdkerhetsniva i kommunens

samlade verksamhet.

Det systematiska brandskyddsarbetet

Brandskyddsarbetet i kommunens fastigheter skots systematiskt via
forvaltningens underhallssystem DeDu. Har genereras regelbundna
kontroller av olika brandskyddsrelaterade omraden, sasom
utrymningsplaner, utrymningsvagar, nédbelysning, branddorrar,
slackutrustning och elinstallationer. Dessa kontroller utfors tillsammans med
verksamheternas egna brandskyddsansvariga for att sakerstéalla ordning och

reda i lokalerna.

Brandlarmen i fastigheterna funktionstestas bade skarpt till den externa
larmmottagaren (SARF) och internt p& manadsbasis och kvartalsvis. Dartill
genomfors arliga revisioner av brandlarmanlaggningarna av externa

kontrollanter.

Aven elrevisionerna, dar elinstallationerna och nédbelysningen kontrolleras,

sker regelbundet var tredje ar.

Genom systematiskt brandskyddsarbete sékerstaller namnden ett val

fungerande brandskydd i kommunens fastigheter.
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