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 Utbildningsnämnden  

 

Information om plan för strategisk kompetensförsörjning 

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden noterar informationen. 

Ärendet 
Enligt HÖK 21 (Huvudöverenskommelse med Lärarförbundets och Lärarnas 
Riksförbunds Samverkansråd) ska parterna ta fram en plan i syfte att trygga 
kompetensförsörjningen inom skolan på såväl kort som lång sikt. Avtalet tecknades 
av parterna 2021 av och gäller tom 31/3–24, parterna är Sveriges Kommuner och 
Regioner och Sobona - Kommunala företagens arbetsgivarorganisation å ena sidan, 
samt Lärarförbundets och Lärarnas Riksförbunds Samverkansråd å den andra  

Planen har tagits fram i dialog med lokala fackliga företrädare för Lärarförbundet och 
Lärarnas riksförbund. Arbetet utgår från ett helhetsperspektiv och genom dialog om 
områdena arbetsmiljö, arbetsorganisation, arbetstider och lönebildning  

Målbilden för Bollebygds Kommun är:  

• Attraktiv arbetsgivare  

• Balans mellan krav och resurser  

• Behörigheten skall bibehållas/ökas  

• Personalomsättningen skall vara ”rimlig”  

• En stabil ledningsorganisation med rimligt ”chefsspann 

Utbildningschef Annelie Fischer informerar om arbetet med planen. 
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Ekonomiska förutsättningar 
Planen är en del i utbildningsnämndens verksamhet och hanteras i budgetarbetet. 
 

Barnkonsekvensanalys 
Att få gå i skola är varje barns rätt. Med en hög andel behöriga lärare får eleverna 
större möjligheter till den undervisning de har rätt till och det gynnar barns framtid. 

 

 

Beslutsunderlag  
• Information om plan för strategisk kompetensförsörjning, tjänsteskrivelse 

2022-08-30 

Skickas till 
Klicka eller tryck här för att ange text. 

 

 

BOLLEBYGDS KOMMUN 

Utbildningsförvaltningen 
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 Utbildningschef 
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