
 

PROTOKOLL FSG – Utbildningsförvaltningens samverkansgrupp  

 

Plats och tid: Vinkelvägen 5H den 12 oktober 2022 kl. 13 – 14:45 

Parter:  Närvarande:  För arbetsgivaren 

   Annelie Fischer, Utbildningschef, ordförande  

   Johan Berntsson, Förvaltningschef 

 För de fackliga organisationerna  
Catharina Danielsson, LR 
Teresa Hagström, Lärarförbundet 

 Louise Hallin, Lärarförbundet 
Bobbo Bollin, Kommunal 

 Linnea Säterberg, Akademikeralliansen 
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Annelie Fischer 
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Information 
 
Ny förvaltningschef 
Förvaltningschef Johan Berntsson presenterar sig. Överlämning sker sakta men säkert. Helt klara 
med överlämningen den 15 december.  
 
Lokaler – vart står vi nu 
Utbildningschef redogör kort för följande planer/önskemål; 
Förskola i Olsfors, samråd har varit och nu görs en sammanställning av det.  
Skola, förskola allaktivitetshall volymstudie genomförs inom skolområdet 
Matsal, kan bli viss försening med anledning av byggbolagets situation 
Idrottshall renoveringsplanerna fortskrider och byggmöte har genomförts nyligen.  
Beachvolleyplan, ingen information finns.  
Två avdelningar förskola from 1 januari, avvaktar ett förslag från fastighetsavdelning.  
Fler klassrum 7–9 är ett behov inför hösten 23, ingen information finns om det 
Lärarförbundet lyfter frågan om huvudskyddsombuds delaktighet från början. Johan och annelie 
tar med för en dialog om skapande av rutiner för det.  
 
Rekrytering rektor för förskolan 
Ansökningstiden gick ut i söndags. Det är tretton ansökningar. Förvaltningschef föreslår att fyra 
intervjuas. Rekryteringsgrupp blir; förvaltningschef Johan Berntsson, rektor Linda Andersson, 
rektor Cecilia Thor, Lärarförbundets Louise Hallin och Kommunals Bobbo Bohlin. 
Utbildningschef skickar ansökningshandlingar till rekryteringsgruppen. Gruppmedlemmarna 
lämnar förslag på fyra att intervjua. Dessa skickas snarast till förvaltningschef. Gruppen kom 
överens om tider för intervjuer.  
 
FSG-möten, skyddskommitté 2023 
Möten för 2023 beslutas enligt följande: 
Onsdagar kl. 1300 

• 1 februari 

• 15 mars tillika skyddskommitté 

• 19 april  

• 17 maj tillika skyddskommitté 

• 7 juni 

• 13 september tillika skyddskommitté 

• 11 oktober 

• 15 november 

• 6 december tillika skyddskommitté 
 
Vikariehantering/kompetensförsörjning  
Svårt framför allt i förskola och grundsärskolan. Kontakt är tagen med bemanningspoolen. Möte 
sker i innevarande vecka mellan rektorer och enhetschef. En viktig fråga för alla parter.  

 
Dialog 
Hållbar organisation 
Enkäten är presenterad bland annat på INSIDAN men också i APT-materialet. Utbildning har 

genomförts för alla chefer och fackliga förtroendemän.  Nu på alla APT med information och 

dialog med två frågor; 
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1. Vad innebär tillit för mig? 

2. Vad anser jag vi kan göra för att ytterligare öka tilliten? 
 

Fråga 2 skall svaras och läggas i kuvert för överlämnande till Förvaltningschef senast 31 
december.  
 
Uppföljning av arbetet med handlingsplanen för strategisk kompetensförsörjning HÖK 
21 
Alla enheter har haft uppe på APT och är en del av röda tråden. Arbete pågår från alla parter. 
Viktigt att det är ett gemensamt ansvar.  
 
Övriga frågor 

• Lärarförbundet: Hot och våld, arbetsmiljö, Tuff bemanning möta barn och elever i behov 
av stöd. Utmaning för skolledare och pedagoger.  

• Kommunal: Bobbo Bolin kommer sluta som facklig förtroendeman kommer fortsätta 
som förtroendevald bl.a som ersättare i KF 

• Dialog kring uppmärksammande händelser i Borås kring sexualbrott. Det väcker många 
tankar och funderingar. Det är viktigt för oss med en jämn könsfördelning ur flera olika 
aspekter tex ur jämställdhet och normer men också en fråga om kompetensförsörjning.   

 

Beslut 
Utbildningschef föredrar de ärenden som är på Utbildningsnämnden sammanträde 19 oktober.  

• Handlingsplan psykisk hälsa i Västra Götaland 2023–2024  

• Remissversion samverkansavtal familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter 
i VGR 

• Reglemente för kulturstipendiet  
 

De fackliga organisationerna har inget att erinra på förslag till beslut. 
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