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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE

KOM MUN Utbildningsnimnden

Upprop

Godkinnande av dagordning

Val av justerare

Arendet i korthet
Foreslas att justera: Ulf Rapp, ersittare Fredrik Olofsson

Foreslagen tid: mandagen den 20 december klockan 16.00, digitalt

Anso6kan om verksamhetsstod till Boy konsthall
UN2021/343

Ansokan om driftsbidrag till skidbacke
UN2021/300

Ansokan investeringsstod Hestrafors IF
UN2021/359

Grundbelopp 6r férskola, pedagogisk omsorg, grundsirskola,

torskoleklass, grundskola och fritidshem 2022
UN2021/346

Beslut om prislista f6r gymnasium 2022
UN2021/345

Verksamhetsplan och budget 2022
UN2021/314

Faststillande av avgift for forlorat skolkort
UN2021/329

Andringar i utbildningsnimndens delegeringsordning
UN2021/256

Forvaltningen informerar

Ledamoter informerar
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BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN Utbildningsnimnden

14. Redovisning av delegeringsbeslut.
UN2021/163

15. Anmilningar f6r kinnedom
Anmilningar
— UN2020/288-7 Ansokan om tilliggsbelopp for elev TC ht 20
Kunskapsskolan
— UN2021/192-5 Protokoll FSG 2021-11-10 signed
— UN2021/365-1 Maxtaxa 2022
— UN2021/104-40 Riktad tillsyn Bollebygdskolan 7-9

Page 3 of 148



BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

4. Ansokan om verksamhetsstod till Boy
konsthall UN2021/343
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-11-18 1(1)

Dnr :UN2021/343-1

Utbildningsférvaltningen

Robert Hagstrom | Enhetschef kultur och fritid
0734-64 7201 | robert.hagstrom@bollebygd.se

Utbildningsnimnden

Ansodkan om verksamhetsstod till Boy konsthall

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden beslutar att bevilja ansékan om verksamhetsstod till Boy konsthall.

Arendet

Boy konsthall har inkommit med en ansdkan om verksamhetsstod for 2022 pa 25 000 kr. Boy
konsthall drivs av curatorteamet Sara Ostebro och Maja Ostebro, sjilva uppvixta i Bollebygd. Idén till
konsthallen kom ur ett behov av att skapa rum f6r samtidskonsten och en plats f6r skapande 1
Bollebygd, nagot de saknade nir de sjilva vixte upp i kommunen. Boy konsthall drivs av féreningen
Teater Nu.

Ekonomiska forutsattningar
Ansokningen ryms i budgeten 2022

Barnkonsekvensanalys
Boy konsthall har inte frimst barn som malgrupp. Eftersom att verksamheter dr 6ppen for alla, si har
dven barn mojligheten att ta del av utstillningarna.

Beslutsunderlag
Ansokan ”Boy konsthall 20227, 2021-11-18

Ansokan ”Boy konsthall 2022 tjansteskrivelse, 2021-11-18

Skickas till

Klicka hir for att fylla i vilka beslutet ska skickas till

BOLLEBYGDS KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

Anneli Fischer Robert Hagstrém
Forvaltningschef Enhetschef kultur och fritid
Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Boy konsthall - Verksamhetsar 2022

Innehallsforteckning

Boy konsthall

Aktiviteter 2022
Utstallning och samarbete: KulturUngdom
Visuell festival fér barn och unga
Utstallning: Iris Liedberg
Formad av hander och vatten: Fadhel Mourali
Formad av hander och vatten: Beatrice Alvestad Lopez
Utstallning: Sommarsalong
Kulturnatt Bollebygd
Utstallning: John Salquist

Samarbeten
Andra satsningar
Malgrupp

Budget

Vart arbetssatt

Teater Nu
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Boy konsthall

Boy konsthall drivs av curatorteamet Sara Ostebro och Maja Ostebro, sjalva uppvéxta i
Bollebygd. Idén till konsthallen kom ur ett behov av att skapa rum for samtidskonsten och en
plats for skapande i Bollebygd, nagot de saknade nar de sjalva vaxte upp i kommunen.

Pa Boy konsthall arrangeras utstallningar, samtal och workshops. Har finns aven en smaskalig
konsthantverksbutik dar en kan képa tryck, smycken och keramik direkt fran konstnarerna. Vi
driver aven ett residensprogram dar konstnarer bjuds in for att skapa nya verk med Bollebygd
som backdrop. Vad hander nar Bollebygd blir en plats dar ny samtidskonst skapas och vad kan
konsten goéra for utvecklingen lokalt?

Vi vill att det som ager rum hos oss ska satta avtryck pa Bollebygd som plats, och att det
integreras som en del av samhallsutvecklingen. Darfér ar samtalen och samarbeten en viktig
del av vart arbete. Vi later konsten utmana, beréra och engagera, for att skapa rorelser som
vidgar var upplevelsehorisont. Boy konsthall utmanar invanda forestallningar om var mening
skapas. Att Bollebygd blir en plats som skapar rum at banbrytande och ovantade konstméten ar
mycket betydelsefullt.

En viktig aspekt av vart arbete ar att helt enkelt finnas pa platsen. Engagemang, samarbeten
och langsiktig paverkan kan bara uppsta av att verka pa en plats under en langre tid.

Boy konsthall drivs av foreningen Teater Nu. Kompaniet skapar scenkonst, rum fér samtidskonst
och mobiliserar métesplatser. Har blandas konstnarliga praktiker sdsom teaterregi och
konstcurating med samhallsentreprenérsskap och processledning.

/‘
1 g
Sara Ostebro och Maja Ostebro. Foto: AnnaCarin Isaksson

Page 7 of 148



Aktiviteter 2022

Under kommande ar for vi ett samtal med landskapet, historien och manniskorna runt omkring
oss. | projektet “Formad av hander och vatten” undersoker vi hur Sjuharads kulturhistoria har
vaxt fram i relation till traktens naturtillgangar och livséden. Projektet antar ett posthumanistiskt
forhallningssatt, dar skillnaden mellan subjekt och objekt utmanas. | det 6vriga
utstallningsprogrammet har vi valt att arbeta med konstnarer som befunnit sig i vart natverk en
langre period, vi fordjupar och forstarker vara langre relationer.

Vi arrangerar projekt med lokala aktorer. Vi satsar dven pa att utveckla samarbetet med
KulturUngdom, Bollebygds ungdomsgard, lllustratorcentrum vast och Omforma fér aktiviteter for
den yngre malgruppen.

Programmet blandar olika uttryck och material, och ger en mangfacetterad palett av intryck. De
konstnarer vi valt fér nastkommande ar bidrar alla med sina egna unika ingangar, och
tilsammans ger de en bild av samtidskonstens rika omfang.

Utstallning och samarbete: KulturUngdom

5-19 februari

Tillsammans med KulturUngdom skapar vi en sokbar utstallningsperiod pa Boy konsthall,
speciellt riktad at KulturUngdoms medlemmar. Kriterier och utformning skapas tillsammans med
KulturUngdoms konstkonsulent Elin Astrém. Utstéllare véljs sedan efter 6ppen utlysning. Planen
ar att satsningen ska vara arligt aterkommande, om utfallet blir positivt.

Visuell festival for barn och unga

Datum TBA

Vi ar partner i lllustratércentrum vast och Omformas projekt dar de underséker mojligheterna att
skapa en aterkommande visuell festival for barn och unga. Infor festivalen planeras det att
genomféras workshops pa olika platser i Vastra Goétaland, dar Bollebygd skulle vara en av
dessa platser.

Utstallning: Iris Liedberg

5 mars - 9 april

Iris Liedberg ar konstnar och utbildad bildlarare fran HDK-Valand, Hogskolan fér Konst och
Design. Liedberg arbetar framst genom teckning eller lera, men ocksa med film, maleri eller
grafik. Det hon skapar tenderar att hamna i tva olika kategorier - antingen i det gulliga, kitschiga
omradet eller i det obehagliga och det frammande eller abjektala - ofta med det kroppsliga och
ackliga i fokus. Oavsett kategori sa gar det ofta att ana ett intresse for relationen mellan
manniskans och de icke-manskliga djurens position och makt i dagens moderna samhalle.
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Blandade verk, 2020-2021. Foto: Iris Liedberg

Formad av hander och vatten: Fadhel Mourali

23 april - 28 maj

Fadhel Mourali har studerat textildesign med inriktning pa vavning vid Central Saint Martins i
London. | sitt arbete ar Mourali fascinerad av identitet och att finna den dar speciella platsen av
langtan.

“Med en bred kulturell bakgrund, med rétter i bade Sverige och Tunisien, vill jag alltid utforska
ett beréttande genom taktilitet i hopp om att na kdrnan av ett dmne, for att kunna fullt ut forsta
ett medium eller ett material. Som handvévare Vvill jag fortsétta fordjupa mina kunskaper for att
upptacka mdjligheterna av materiella processer och hur dessa kan éverséttas visuellt for att
skapa nya betydelser och begrepp. Att forska vidare och tilldmpa dessa betydelser i tekniker
som kan uttrycka nya beréttelser och funktioner.” - Fadhel Mourali

| sitt arbete utgar Mourali fran Sjuharads hantverkshistoria och Hedaredskorgen som
samhallsbarande objekt. Ett arbete som ocksa ar en personlig resa, da Mouralis gammelmorfar
var kand som “den sista korgmakaren fran Risa”. | det praktiska studioarbetet har han tolkat den
unika materialprocessen som finns i Hedared, och genom omfattande research identifierat
essentiella element av hantverket och dess historia for att sedan tolka dessa genom
jacquard-vavning och 3-D printning. | Mouralis arbete synliggérs sambanden mellan
kulturhistoria, hallbarhet, samtida design, identitet och de universella sprak som ar sl6jden.
Mourali drar paralleller fran det forflutna till samtiden, och vill samtala om hur det handgjorda har
utvecklats till det konstgjorda.
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TO BE AND TO BECOME - Fadhel Mourali, 2020 (pdgéende)

Arbetet gors inom projektet “Formad av hander och vatten” som formas kring arbeten av Fadhel
Mourali och Beatrice Alvestad Lopez. Genom deras konstnarliga metod for vi ett samtal dar vi
Oppnar for fragor kring identitetsskapande, nostalgi, kollektivt minne, inre och yttre floden och
kroppens relation till sin omgivning. Projektet antar ett posthumanistiskt forhallningssatt och
innefattar bade research, samtal och utstallningar.

Formad av hander och vatten: Beatrice Alvestad Lopez

6 juni - 15 oktober
https://www.beatricealvestadlopez.com

Alvestad Lopez arbete ror sig kring ritual, myt och poetiska narrativ, ofta utifran landskap pa
olika satt. Hon ar en tvarvetenskaplig konstnar som arbetar med foto, film, maleri, installation
och performance. Alvestad Lopez har en kandidatexamen frdn Nuova Accademia di belle Arti i
Milano med utbyte vid Pratt Institute i New York, och avslutar tar sin masteraxemanen i maj
2022 vid Adellab, Konstfack i Stockholm.

Alvestad Lopez har en karlek till naturen och vattnet. Hennes senaste arbeten utforskar platser
dar hav moéter land; vattnets dynamik, vdagmonstren och det universella flédet av vatten genom
materia, varldar och levande kroppar. Kameran tillater henne att gora narstudier av landskap,
men mojliggdér dven dokumentation av spontana, ritualistiska kreativa experiment utférda pa de
platser genom vilka hon passerar, en 6vning som bygger pa hennes intresse fér djupa
traditioner av konstskapande och miljdhansyn. Hon ar baserad i Oslo, Norge.
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Alvestad Lopez kopplar samman kroppen och landskapet, och synliggdr hur vi alla formas av
floden av vatten. Hon kallar sitt arbete for hydrofeministiskt, ett synsatt som utgar fran att “vi alla
ar kroppar av vatten”. | sitt konstnarliga arbete har hon tidigare besdkt platser, som Alvik och
Gorvik i Norge, for att kdnna och samla in material och idéer till sina verk. Vi ar nyfikna pa vad
som kan handa nar hon besoker Bollebygd och vilka avtryck hon kan ldmna i Bollebygds
landskap.

Arbetet gors inom projektet “Formad av hander och vatten”.

* "‘u e
Alvik - Beatrice Alvestad Lopez, 2020

Utstallning: Sommarsalong

19 - 27 augusti

Salongen ar en plats dar gdmda masterverk far moéta publik, kanske for forsta gangen. Vi vill
hylla skapargladjen och den omvalvande fria kreativiteten. Det har blir den fijarde gangen som vi
anordnar en sommarsalong i konsthallen. Salongen ar sékbar och riktar sig till hobbykonstnarer
och amatorkreatorer i alla aldrar som ar bosatta i och runt om Sjuharad och Harryda. Vi har
markt att i och med salongen hittar nya besdkare till oss. For oss ar det viktigt att vara lyhdrda
och lyssna pa vad det finns fér behov hos invanarna. Sommarsalongen ar ett sadant behov som
vi snappat upp.
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Kulturnatt Bollebygd

Datum TBA

Under perioden vill vi initiera en satsning kring ett gemensamt arrangemang dar bade
kulturaktérer och féretag i Bollebygd medverkar - vi vill arrangera Kulturnatt Bollebygd dar
bestkare ska kunna vandra mellan platser och ta del av de olika evenemang som pagar i
Bollebygd. Har sker ovantade méten mellan aktorer och publik.

Har vill vi samarbeta med Képmannaféreningen i Bollebygd som verkar for att starka foretagen i
Bollebygd. Foreningen har tidigare gjort arrangemang sasom modevisningar, julmarknader pa
torget, tjejkvallar och tavlingar.

Utstallning: John Salquist

20 oktober - 3 december
http://www.langwichsplendur.se

John Salquist ar en visuell konstnar och 3D-generalist. Salquist har en kandidatexamen i fri
konst fran Akademin Valand, samt examen i Computer Graphics Design fran YRGO, Géteborg.
Salquist har en bakgrund inom grafisk design, malning, teckning, video- och ljudkonst,
installation, digital konst, performance, webbdesign, fotografering och konstnarligt skrivande.
Hans framsta intresseomraden ar sprak, epistemologi, shamanism och moral.

Is Shadow Ray, John Salq

uis
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Samarbeten

KulturUngdom
Vi samarbetar vi kring en satsning dar vi erbjuder unga, oetablerade skapare en

utstallningsplats hos oss.

Kontakt: Elin Astrdm, konsulent
elin@kulturungdom.se

lllustratércentrum Va h Omform
Vi ar partner i organisationernas projekt “Visuell festival for barn och unga”.

Kontakt: Pernilla Ankarberg, projektledare.
pernilla@ahaaadesignstudio.se

Boras Museum och Boras Textiimuseum

Intendent Catarina Ingemarsson har medverkat i Fadhel Mouralis undersdkande arbete av
Hedaredskorgen, dar Mourali dels tagit del av Bords museums samlingar. Ingemarsson Vvill
fortsatta vara en del av projektet nar det nu tar form inom ramen for detta projekt. Vi planerar att
tillsammans med Ingemarsson, Boras Museum och Boras Textiimuseum arrangera samtal runt
tematiken. Idéer finns att gemensamt koppla an Textilhégskolan, for att arrangera ett féredrag
for deras studenter.

Kontakt: Catarina Ingemarsson, Intendent.
Catarina.lngemarsson@boras.se

Forvaltningen for kulturutveckling, Hemsléjdskonsulenterna

Konsulent Sara Degerfalt kopplar samman oss med viktiga regionala aktérer inom sléjdomradet.
Hennes kompetens ar viktig for att forankra projektet i pagaende rorelser och verksamheter.
Degerfalt arbetar aven med oss for att satta samman personer till samtsalsprogrammet.

Kontakt: Sara Degerfalt
sara.degerfalt@varegion.se

Internationellt Vavcenter Sjuhdrad
Foreningens mal ar att konsten och kunskapen om vavning, i alla dess former, ska bevaras och

utvecklas for framtiden. Féreningen ar en naturlig samarbetspart for oss da vi aktivt samverkat
sedan tva ar tillbaka. Foreningen bistar med informationsspridning, natverk och ar med och
formar det publika programmet tillsammans med oss.

Kontakt: Rolf Danielsson, projektledare
rolf.e.danielsson@gmail.com

Kdépmannen Bollebygd
Forening for féretagare i Bollebygd. Vi har paborjat samtal for att se om intresse finns att

samverka kring Kulturnatt Bollebygd.
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Kontakt: Laura Backstrom
blomsterflickorna@outlook.com

Skimmer och harvor i Viskans vatten och marker

Ett projekt som drivs av Theo Agren och Thomas Laurien. De arbetar processbaserat och
transdisciplinart, och vi kombinerar konstnarliga metoder och forhallningssatt med
posthumanistiska perspektiv och ambitioner. | projektet "Skimmer och harvor i Viskans vatten
och marker” utgar de specifikt fran avrinningsomradet Viskan. Vi samarbetar med projektet kring
kunskapsutbyte och samtalsprogram.

Kontakt: Theo Agren
theo.agren@hdk.qu.se

Andra satsningar

Satsningar som I6per parallellt med aktiviteterna som pagar under aret, men som har
egen/annan finansiering och inte ar en del av den har ansdkan.

Internationellt natverk

| vart arbete med Boy ingar att alltid halla oss uppdaterade och att séka upp nya konstnarer och
projekt. Vi ar mana om att hitta nya natverk och se vad som ar aktuellt i konstfaltet idag och
imorgon.

- Vi har tillsammans med fem kulturorganisationer i Europa s6kt medel fran Erasmus+ for
projektet Skills4CreativEU, ett fortbildningsprojekt for konstnarer for att starka
kompetenser post covid.

- Vi gor ett curatorbesok i Helsingfors, Finland, for natverksarbete och for att kolla in nya
samtida konstnarer.

- Vi besdker Venedigbiennalen 2022 for att halla oss uppdaterade pa vad som pagar i
konstfaltet just nu.

Art Center Sjuharad

Samarbetsprojektet ar inne pa sitt tredje ar av tre. Projektet erhaller stod fran Borasregionen
samt medfinansieras av Tranemo kommun, Marks kommun och Bollebygds kommun.

Projektets dvergripande syfte ar att genom en delregional samverkan mellan Teater Nu (Boy
konsthall), Dromfabriken- Det andra vaveriet, Rydals museum, Nycirkusfestival Rydal och
Internationellt Vavcenter Sjuhdrad mojliggéra for ett stdérre, och gemensamt, grepp om
utvecklings- och publikarbetet samt tillgangliggora respektive verksamheter for en bredare
publikgrupp. Genom samarbete och strategisk planering ges stérre mdjlighet att ta del av de
kulturella krafter som spirar i Sjuharad. Projektet skapar stérre mojlighet fér genomslagskraft.
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Vi skapar utrymme for att kunna ta tillvara pa det arbete som gjorts inom projektet som kommer
att avslutas i april 2022.

Malgrupp

Boende i Bollebygd. Engagerade i foreningsliv, politiskt arbete, eget foretagande.
Kulturintresserade, boende i Sjuhdrad med omnejd. Specifika intressen: Hantverk, natur,
meditation, outdoor, halsa, politik, manskliga rattigheter, litteratur. Nas genom personlig
inbjudan, sociala medier, press. Genom lokala samarbetspartners, genom natverket Art Center
Sjuharad.

Unga vuxna, 18-30 ar, boende i Sjuharad samt Géteborgsomradet. Intresserade av politik,
forandringsarbete, sociala rorelser, eget skapande, hantverk. Studerande pa forberedande
konstskolor samt hégre konstnarlig utbildning. N&s genom parter som HDK-Valand,
KulturUngdom, politiska ungdomsféreningar, genom natverk och personliga inbjudningar.

Barn och unga, 9-15 ar, boende i Bollebygd samt Harryda. Nas genom samarbete med
Bollebygds ungdomsgard, Bollebygdsskolan, Téllsjoskolan.

Vana konstbesOkare, konstintresserad allmanhet, konstaktorer, tjansteman, politiker. Nas
genom personliga natverk, riktade inbjudningar.
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Budget

Vi anger har planerade kostnader for 2022, och de stdd vi skt eller planerar att soka.

Vi soker fran Bollebygds kommun: 25 000 kr

UTGIFTER INTAKTER

Personal 180 000 Vastra Gotalandsregionen - sokt 240 000

inkl. sociala avgifter Kulturradet - s6kt 210 000

Personer med F-skatt 160 000 Borasregionen - beviljat 45 000

Lokalkostnader 115 000 del av projektstéd Art Center Sjuhérad

Marknadsforing 20 000 Tore G Warenstams stiftelse - s6kt 30 000

Resor och logi 20 000 Sparbanksstiftelsen Sjuharad - s6kt 30 000

Produktionskostnader 130 000 Langmanska kulturfonden - planerad 50 000

Admin 15 000 Bollebygds kommun - sékt 25 000
Ovriga intakter (uppdrag mm) 10 000

SUMMA 640 000 640 000

Specifikation kostnader

Personal
Lénekostnader for projektledning samt vardar, tekniskt personal och pedagoger.

Personer med F-skatt
Arvode till konstnarer, fotografer och formgivare.

Lokalkostnader
Kostnader for lokalen pa Goéteborgsvagen 21 under ett ar.

Marknadsfdring
Annonser samt tryckkostnader.

Resor och logi
For gastande konstnarer

Produktionskostnader
Materialkostnad, bygg av utstallningar, hyra av teknik mm

Admin
Bokféringskostnader, IT-tjanster, utskrifter mm
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Vart arbetssatt

Vart arbete bygger pa en vardegrund som utgér fran ett intersektionellt perspektiv, hur olika
maktordningar och diskrimineringsgrunder paverkar och forstarker varandra. Vi tillampar
principen om allas lika varde oavsett till exempel kdn, etnisk bakgrund, religion, sexualitet eller
funktionsvariationer.

Konsten har mdgjligheten att sammanlénka berattelser &ver kulturella och nationella
gransdragningar. Genom att visa pa manniskans gemensamma erfarenheter kan motet med
konsten pa sa satt slipa ner upplevda avstand emellan oss. Boy konsthall arbetar aktivt for att
Oka synligheten och for att skapa rum fér queera uttryck och identiteter. Vi arbetar aven med
mjuka varden dar sarbarhet och skorhet far ta plats.

Vi ar medvetna om de eventuella mentala trésklar som kan finnas kopplade till konsten - att
kliva in i ett konstrum ar inte en sjalvklarhet for alla, och kan ofta innebara att en valjer bort
sadana miljder. Vi vill dra bort onddiga hinder, som avstand, tankar om hur en bor tala om
konsten eller att det skulle krdvas mangder av férkunskap for att ta del av den. Vi minskar de
barridrer som kan finnas genom att bjuda in pa satt som kan ge enklare ingangar till vart arbete.
Vi vill framja tron pa det egna skapandet och skapa mdjligheter for fler att odla ett konstintresse.

Boy ligger i markplan, utan trosklar. Stor toalett finns. Parkering finns utanfér lokalen. Vi
informerar om tillgangligheten pa webben och i sociala kanaler, och dar finns ocksa
kontaktuppgifter till person som kan beratta om lokalens och den aktuella utstaliningens
tillganglighet. Samma sak galler fér de aktiviteter vi arrangerar pa annan plats an vara egna
lokaler. Vardar finns alltid pa plats i konsthallen for att guida in till verken och erbjuda olika
ingangar till det som visas. Pa Boy konsthall finns det inga dumma fragor eller férvantningar pa
dig som besotkare, alla valkomnas in till oss.

“Underbara utstéllningar och
upplevelser i en jattemysig lokal.”
- Jesper, besokare 2019

“Bollebygds stora hopp och
hjéltar!”
- Lisa, bestkare 2020

“Vilka fina utstéllningar vi har hér i
Bollebygd! Vi kommer igen, ser
fram emot varens utstéliningar.”

- Roger, besdkare 2021

Foto: AnnaCarin Isaksson
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Teater Nu

Teater Nu ar projektagare. Teater Nu ansvarar fér administration, anstallningar, I6neutbetalning,
forsakringar mm. Teater Nu ar ett scen- och konstkompani som skapar scenkonst, rum for
samtidskonst och som mobiliserar motesplatser. Vi blandar konstnarliga praktiker sasom
teaterregi och konstcurating med samhallsentreprendrsskap och processledning.

Teater Nu skapar scenkonst

Vi skapar scenkonstverk sprungna ur filosofiska fragor. Teater Nu har ingen fast scen utan valet
av spelplats utgér en del av den konstnarliga inramningen och har en roll i sig. Verken innehaller
ofta gransoverskridande element.

Teater Nu driver Boy konsthall

Boy konsthall ar ett rum fér samtidskonst i Bollebygd. Férutom att har arrangera utstaliningar
och husera en smaskalig konsthantverksbutik driver vi ett residensprogram dar konstnarer bjuds
in for att skapa nya verk med Bollebygd som backdrop. Vad hander nar Bollebygd blir en plats
dar ny samtidskonst skapas och vad kan konsten goéra for utvecklingen lokalt?

Teater Nu skapar plattformar
Vi brinner for utvecklingen av scenkonstfaltet. Darfor har Teater Nu drivit Scenkonstguiden,
Scenkonstgalan och nu EU-projektet Trainart.

Press (i urval) — Boy konsthall

Viskan inspirerade musikern till ljudkonst - Jesper Norda

Fragment som berattar en historia - har moter konsten vetenskapen - Lavinia Jannesson
| leran moter historien framtiden - Julia Schuster och Arijit Bhattacharyya
Nagonting doljer sig under den skéna ytan - Man Yau

Boy konsthall visar konst fér tvé personer i taget - Maja Ostebro och Lotta Snijder
Smyckeskonst for kropp och sjal - Maja Ostebro och Lotta Snijder

Julia Schuster - Fran Wien till Bollebyad - Julia Schuster

Sommarsalong visar pa lokal skaparkraft och dolda talanger - Sommarsalong 2020
Muralmalning vaxer fram vid Krafthuset - BT - Amara Por Dios

Har inspirerar platsen till konstnarligt skapande - BT - Linda Pedersen

Smycken som barare av kdnsidentitet hos Boy konsthall - Jussi Jarvinen
Lakrimatorium férmedlar tarar mellan manniskor - BT - Lakrimatorium

Pakistansk mango i fokus pa Boy konsthall - Nayab lkram

Boy konsthall intog gatorna - BT - Inga Gerner Nielsen

Meditation pa Boy konsthall - BT - Pernilla Ljungkvist

Socialt
Mail: boykonsthall@teaternu.se
Hemsida: www.boykonsthall.se

Facebook: https://www.facebook.com/boykonsthall/ ?o kov\S‘Hm"
Instagram: https://www.instagram.com/boykonsthall/ 7
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-10-20 12

Dnr :UN2021/300-1

Utbildningsférvaltningen

Robert Hagstrom | Enhetschef kultur och fritid
0734-64 7201 | robert.hagstrom@bollebygd.se

Utbildningsnimnden

Ansokan om driftsbidrag till skidbacke

Forslag till beslut
Utbildningsnimnden beslutar att ge Bollekollens sportklubb 20 000 kr 1 bidrag for ar 2022.

Arendet

Bollekollen sportklubb har inkommit med en ansékan om driftsbidrag till skidbacke. Enligt Bollebygd
kommuns Riktlinjer f6r kommunens stod till féreningar (Dnr: KS2013/434) ska ansokningar av detta
slag vara inlimnade senast den 31 januari dret innan det ekonomiska stddet 6nskas. Skidbacke finns
inte med som idrotts- och fritidsanldggning i de antagna riktlinjerna. I det fall dir ans6kan om medel
till andra anldggningar sa star det 1 riktlinjerna ”Stod till driftkostnader f6r andra idrotts- och
tritidsanldggningar kan utga efter sirskild provning av kommunstyrelsen (lds utbildningsnimnden).”

Bollekollen Sportklubb har inte i sin ans6kan angett nagot belopp. Da skidbacke inte finns med som
anlidggning i riktlinjerna ar det svart att ange bidragsniva. Elljusspar far exempelvis 8 000 kr per km
(skidbacken dr pa 1,6 km). Andra kommunens storlek pa bidrag till skidbacke varierar fran 10 000 kr
och uppat, beroende pa storlek pa kommun och storlek pa skidbacke. Forslaget dr att skidbacken
beviljas 20 000 kr i bidrag for ar 2022. Samt att skidbacke tas med i kommande revidering av
“Riktlinjer f6r kommunens stod till f6reningar”.

Ekonomiska forutsattningar
Forslag pa bidrag ryms i kultur- och fritids befintliga budget

Barnkonsekvensanalys

Bollekollen anvinds aret runt av bade barn och vuxna. Vintertid, nir det dr maojligt, har barn och
ungdomar mojligheten att aka utfér pa hemmaplan. Bollekollen sportklubb erbjuder skolbarnen gratis
skiddagar for att fler ska ha mojlighet att testa pa utférsakning.

Beslutsunderlag
e Ansokan bidrag Bollekollen, tjansteskrivelse 2021-11-23
e Ansokan bidrag Bollekollen, 2021-11-22

Skickas till
Bollekollen sportklubb
Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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BOLLEBYGDS
KOMMUN

BOLLEBYGDS KOMMUN

TJANSTESKRIVELSE

2021-10-20

2(2)

Utbildningsforvaltningen

Annelie Fischer Robert Hagstrém

Forvaltningschef Enhetschef kultur och fritid

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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BOLLEBYGDS Driftbidlralg;
KOMMUN (

Forening driftbidraget avser
Férening .

Pelletolen sfordlelobb
Slalooveraen 2

Adress

Postnummer Ort 5
G2 Bk JR2o e buxd
Kontaktperson Bank/pestgire i3c1y ey ro
K¢ leerd S eugeon Sovedboule) 925~362¢
Telefon (bostad) Telefon (arbete) Telefon (mobil)
OC£35 -es03 99 OZ3B5 - GE6399

Ansékan skall vara inlamnad till kommunkansliet senast 31 mars aret innan det ar bidrag
onskas.

Anlidggningar driftbidragetsavser

| Snd'erodottsd w//£m Stll erlwin oq.

Kommunkansliets

Ansokan avser (kryssa for alternativ) anteckningar
Fotbollsplan gras minst 6000 kvm Antal........... st :
Fotbollsplan sand minst 4000 kvm Antal.......... st
Elljus grasplan minst 4000 kvm Antal............. st
Elljus sandplan minst 4000 kvm 7:Yq] /-] (N— st

Laktare med tak

Lr':':parba NOr med anordning fér hopp och kast - minst 4 banor

Elljusspar (enl. Naturvirdsverkets publikationer 64.1978) Léngd%
Isbanor minimum 1000 kvm

Slalombacke Léngd..[éQD.m
Tennisbanor “ute” Antal............ st

Batsport - vattenskidanlaggning

Ridanlédggning “manege”

Paddock, elbelyst minst 25*50m

Skjutbanor

Hunddressyrplan (elljus, grés minst 2000 kvm)

Golfbana

I O < O (R

Revidering av orienteringskartor

Summa bidrag

Underskrift (riktigheten av inlamnad ansékan intygas)

Ort och datum Bo//cb%e«c/ 422//- 2 /

Uppgiftslamnare » ]
7?46‘ teard §oentsboom

Postadress Telefon Telefax E-post Webbplats
Bollebygds kommun 033-231300 (vxI) 033-231428 kommunen@bollebygd.se www.bollebygd.se
Kommunkansliet )

517 83 Bollebygd
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6. AnsOkan investeringsstod Hestrafors IF
UN2021/359
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-11-24 12

Dnr :UN2021/359-6

Utbildningsférvaltningen

Robert Hagstrom | Enhetschef kultur och fritid
0734-64 7201 | robert.hagstrom@bollebygd.se

Kommunfullmiktige

Ansokan investeringsstod Hestrafors IF

Forslag till beslut
Ansokan fran Hestrafors IF dr principiellt en viktig fraga men ryms inte i Utbildningsnimnders
budget for 2022, vilket medf6r att ansékan skickas darfor vidare till Kommunfullmiktige

Arendet

Hestrafors IF anséker om investeringsstod till byggnation av 11-manna konstgrisplan, asfaltering av
parkeringsplats och tillginglichetsanpassning av klubbstuga. Foreningen ansker om ett bidrag pa

2 000 000 kr fran kommunen. De kommer ocksa s6ka medel frain Allmédnna arvsfonden. Féreningen

kommer att tillskjuta egna medel pa 704 200 kr. Totala summan f6r byggnation med mera ar
beriknad till 7 704 200 kt.

Bidraget som féreningen soker frin kommunen ir ett ingangsbelopp. Hestrafors IF har som ambition
att skota kommande drift och underhall i egen regi.

I kommuners tiktlinjer for stod till foreningslivet (Dnt: KS2013/434) stir det att ans6kan om
investeringsmedel ska skickas in senast den 31 januari dret innan de ekonomiska stodet 6nskas. Detta
medfor ett hinder f6r féreningen dd Hestrafors IF dr beroende av svar fran kommunen redan 1 var.
Kommunens eventuella stod till f6reningen kommer vara en delfinansiér i ansékan om medel hos
Allminna arvsfonden.

Ekonomiska forutsattningar
Ansokt belopp ryms inte 1 Utbildningsnimndens budget for 2022.

Barnkonsekvensanalys

Hestrafors IF dr en vixande férening med ett stort engagemang f6r barn och ungdomsidrott. P4 sin
anlidggning Bollevi mots ett stort antal barn varje vecka for att spela fotboll. De har dven en
innebandysektion. Féreningens ledord 4r "En go ging”, vilket avspeglas 1 deras verksamhet. Genom
sitt arbete skapar de férutsittningar for att méanga barn i kommunen fir en tillhSrighet i féreningslivet
och en mojlighet till en aktiv fritid.

Bedomning

Hestrafors IF:s ansokan ér vil genomarbetad och realistisk. Foreningens planer pa ombyggnad med
mera gar att genomfora beror till stor grad pa hur deras ansékan till Allmanna arvsfonden faller ut.
Utan ett bidrag fran dem, sa gar det inte att genomfora det féreningen har planerat.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE

KOMMUN 2021-11-24

Beslutsunderlag
e Konstgrisplan pa Bollevi, 2021-11-24
e Oversiktskarta, 2021-11-24
o Agandehandling- Bollebygd Hulta 2_16, 2021-11-24
e Offert, 2021-11-24
e Ansokan om anliggningsbidrag, 2021-11-24

Skickas till

Klicka hir f6r att fylla 1 vilka beslutet ska skickas till

BOLLEBYGDS KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

2(2)

Annelie Fischer Robert Hagstrém
Forvaltningschef Enhetschef kultur och fritid
Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se
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BOLLEBYGDS Anléggningsbidrag
KOMMUN 1(2)

Ansokan avser objekt

Byggnation av 11-manna konstgrasplan, asfaltering av parkeringsplats och
tillgénlighetsanpassning av klubbstuga

Forening anldggningsbidraget avser

Férening
Hestrafors IF

Adress

Brandshed 44

Postnummer Ort

51792 Bollebygd

Kontaktperson Bank/postgiro
Anders Simonsson 722-6319

Telefon (bostad) Telefon (arbete) Telefon (mobil)

0736206032 0736206032 0736206032

Ansoékan skall vara inlamnad till kommunkansliet senast 31 januari aret innan det ar
bidrag onskas.

Kommunkansliets

Det planerade arbetets igdngsattning anteckningar
De arbeten som avses i ansékan Ar ej pabsrjade [ Ar p8bsrjade
Kostnadsberakning
Beraknad slutsumma for anlaggningen 7 704 200 kronor.
Summan fordelar sig Plan 6 592 950 kronor
Asfaltering 685 000 |, ..
Tillganlighetsanpassn- ...,
ing klubbstugan 426 250 | =
Finansieringsplan
Statligt bidrag kronor
Kommunalt bidrag 2 000 000 kronor
Andra bidrag 5 000 000 kronor
Egna medel 704 200 kronor
Summa
Belopp lika som kostnadsberakning 7704 200 kronor
Postadress Telefon Telefax E-post Webbplats
Bollebygds kommun 033-231300 (vxl) 033-231428 kommunen@bollebygd.se www.bollebygd.se

Kommunkansliet
517 83 Bollebygd
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BOLLEBYGDS Anléggningsbidrag
KOMMUN 2(2)

Ovriga synpunkter

Se bifogad fil "konstgrasplan pa Bollevi" fér beskrivning av projekt.

Underskrift (riktigheten av inlamnad ansékan intygas)

Ort och datum

Bollebygd 2021-11-23

Uppgiftslamnare .
Anders Simonsson MZA,/D

Anvisningar

Kommunen lamnar 8rligen anldggningsbidrag till olika former av féreningsanlaggningar, dar det kommunala
bidraget beraknas dverstiga 50 000 kronor. Om den ursprungliga och bidragsgrundande verksamheten
dessférinnan upphor och ej ersatts av annan godtagbar idrotts- eller fritidsverksamhet, skall bidraget i sin
helhet 8terbetalas.

Féljande handlingar skall bifogas ansdkan for att den skall kunna behandlas:

1. Kortfattad redogorelse for den planerade anlaggningen och syftet med den verksamhet som kommer
att bedrivas dar. Skall uppférandet ske i etapper bér dven anlaggningens slutliga utformning framg3.

2. Generalstabskarta, topografisk karta eller liknande. Skala 1:50 000 eller 1:100 000 utvisande
anlaggningens lage - lampligen utmarkt med rott.

3. Bestyrkt kopia av nyttjanderattshandlingar (arrendekontrakt) fér minst 10 ar, képehandlingar och
lagfartsbevis.

4, Sokande erinras om géllande bestammelser om tillstdndstvdng fér byggnadsarbete. I aktuella fall skall
hanvandelse goras till lansarbetsnamnden.

5. Ritningar (huvudritningar) och/eller kort arbetsbeskrivning. Av dessa bér framgd om byggnaden &r ex.
handikappsanpassad.

6. Noggrann kostnadsberakning uppgjord av dartill kompetent personal.

7. Finansieringsplan, utvisande hur kostandsberdkningens slutsumma ar avsedd att tackas. Har skall
anges huruvida bidrag sokts eller erh3llits fran annat hall, sdsom statliga fonder, foretag,
arbetsmarknadsstyrelsen. Upptagna anslag maste vara pa lampligt satt bestyrkta, t ex. i form utav
protokollsutdrag. Kommunalt bidrag kan ej utga frén flera h3ll till samma anlaggningsarbeten. En
ansokan, som inte grundar sig pa vederhaftig finansieringsplan, har sm& utsikter att vinna bifall.

Bilagorna bifogas ansdkan i den ordning som angivits ovan.

Villkor
Vid erhdllande av kommunalt bidrag till féreningsanléggning galler féljande av kommunstyrelsen utfirdade
allmanna villkor.

. Bidragsmottagare far ej utan kommunstyrelsens medgivande anvanda anlaggningen till annat drende
an det som angivits i ansékan.

. Bidragsmottagare 3tager sig ansvaret for anldggningens framtida skétsel och underhall.

. Bidragsmottagare &r skyldig att hdlla anlaggningen brandférsakrad.

e Om verksamheten ldggs ned eller uppenbarligen forsummas eller huvudmannen ej uppfyller
foreskrivna villkor, kan huvudmannen, om kommunstyrelsen s beslutar, bli skyldig att aterbetala
uppburet bidrag eller darav.

e Anlaggningen skall vara tillganglig for allmanheten.

. Bidragsmottagare ar skyldig att iaktta de sarskilda villkor som kommunstyrelsen kan foreskriva for viss
anlaggning.

. Bidragsmottagare ar skyldig att underkasta sig den kontroll av arbetets utférande och bidragens
anvandnings som kommunstyrelsen kan finna erforderlig.

Postadress Telefon Telefax E-post Webbplats
Bollebygds kommun 033-231300 (vxl) 033-231428 kommunen@bollebygd.se www.bollebygd.se
Kommunkansliet

517 83 Bollebygd
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Konstgrasplan pa Bollevi
Sid 1 (13)

| EN GO GANG HESTRAFORS IF https://www.laget.se/HestraforsIF
SEDAN 1 93 7 Brandshed 44, 517 92 Bollebygd hestraforsif@telia.com
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Innehéllsforteckning

Hestrafors IF

Utmaningar

11-manna konstgrasplan och tillganglighetsanpassning
Malbild

Kommunens vinst

Kostnader och finansiering

Lépande drift inom 10 ar

Sammanfattning
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Hestrafors IF

Hestrafors Idrottsférening bildades 1937 och har bedrivit verksamhet inom fotboll,
innebandy, orientering, skidor, bordtennis och tennis. Idag &r verksamhetsomradena
fotboll och innebandy. Féreningen har idag ca 500 medlemmar, dar majoriteten &r
aktiva spelare i antingen fotboll eller innebandy. Som en del av fotbollssektionen finns
vart nystartade framefotbollslag. Féreningen ar den forsta fotbollsféreningen i Sverige
som har startat ett framelag. De tidigare framelagen bedrivs som separata foreningar
eller via nagon typ av parasportférbund. Framefotboll vander sig till de som har ndgon
typ av funktionsnedséattning. Spelarna anvénder bakatvanda rullatorer for att ta sig
fram och passa bollen. Féreningens framelag startades under 2021 och tranar i
klubbstugan péa Bollevi.

Hestrafors IF bedriver sin fotbollsverksamhet pa anlaggningen Bollevi som ligger
nagra kilometer norr om Bollebygds tatort i Brandshed. Bollevi ligger pa
fastighetsbeteckningen Hulta 2:16 och utgér 31 789 kvm. Fastigheten &gs av
féreningen och utgdr idag parkering, lekplats, en elvamannaplan, en sjumannaplan, en
gammal elvamannaplan med grus (dér den nya konstgrasplanen planeras), laktare, ett
utegym med 12 stationer (byggnation pagar just nu), en mindre aktivitetsyta for fotboll
(byggnation pagar just nu), garage samt ett klubbhus pa ca 600 kvm med sex
omkladningsrum, samlingslokal, kék med mera. Férutom ovan ansvarar féreningen
aven for driften av ett elljusspar pa tre kilometer som ligger i direkt anslutning till
anlaggningen samt ytterligare en elvamannaplan (b-plan) dar féreningen hyr marken.

Den stora samlingslokalen i klubbstugan hyrs ut till externa gaster for kalas, bréllop,
arsmoten eller annat. Framefotbollslaget anvander lokalen till sina traningar och
Hestrafors supporterklubb anvénder dven lokalen for tipspromenader ca atta ganger
per ar.

Innebandyn bedriver sin verksamhet i Gaddenskolans idrottshall och Bollebygdskolan
stora idrottshall.

| EN GO GANG HESTRAFORS IF https://www.laget.se/HestraforsIF
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Utmaningar

De senaste aren har féreningen véaxt kraftigt i medlemsantal. Den starkaste 6kningen
har givetvis skett i och med den nystartade innebandysektionen, men vi ser ocksa en
6kning pa fotbollssidan. Det blir fler och fler lag i féreningen, vilket ocksa kraver fler
tréaningstider. Pa vardagar &r planerna numera fullbokade varje vecka. Vissa dagar
trénar tre lag samtidigt p4 samma plan. Det positiva med manga lag samtidigt ar att
anlaggningen i allra hdgsta grad &r levande och barn fran olika aldrar méts pa samma
stélle. Det stéller dock héga krav pd vara grasplaner och att lagen férvantas trana pa
mindre ytor. Om foéreningen vaxer dnnu mer i framtiden kommer det krévas ytterligare
planer pa anlaggningen eller att lagen flyttar till andra stéllen. Under de senaste aren
har vi dven haft en del problem med védret, vilket gjort planerna, och sarskilt b-plan,
ospelbara under vissa perioder. Om en plan férsvinner under en vecka maste lag
antingen stélla in eller flytta till andra anl&dggningar. Under 2021 var b-plan ospelbar
under drygt 3 veckors tid. Aven 7-mannaplan var stundtals ospelbar pa grund av stora
vattenméangder.

P& vinterhalvaret bedriver fotbollslagen sin verksamhet pa tva stéllen; Olsfors 11-
mannaplan och Bollebygdskolans 7-mannaplan. Eftersom det inte finns tillrackligt med
inomshustider fér inomhussporterna har fotbollslagens ombetts att inte trdna inomhus.
Det ar hogt tryck pa dessa planer vintertid och det hade underlattat avsevart om
ytterligare en eller flera planer fanns att anvanda. Tillaggas ska att planen vid
Bollebygdskolan knappt underhélls och &r farlig att betrada vid laga temperaturer.
Foreningen har &ven varit pa 11-mannaplanen i Ravlanda. En mycket fin plan, men
dessvarre ar timpriset ohallbart for att man ska kunna vara déar for manga ganger.

Foreningen har paborjat en renovering av klubbstugan och har under de senaste aren
lagt narmare 800 000 kronor p& klubbstugan. Visionen ar att under en 10-arsperiod ha
renoverat hela klubbstugan till modern standard. Kopplat till detta har vi med
framefotbollslagets intdg ocksa borjat titta mycket pa tillganglighetsanpassningar pa
anlaggningen. 2021 installerades en ramp, vilket innebér att till exempel rullstolsburna
kan ta sig in i anlaggningen.

Framefotbollslaget bérjade trdna under 2021 och det har fungerat mycket bra. Idag
anvands klubbstugan vid traningar. | framtiden finns dock en férhoppning om att laget
ska kunna bedriva sina trdningar p4 samma satt som alla andra lag, dvs utomhus pa
en fotbollsplan. En grésplan ar dessvarre inte optimal fér frames, sarskilt inte vid regn
eller nar planen ar lerig. En konstgrasplan ar daremot perfekt, eftersom ytan ar hardare
och inte blir lerig. Féreningens drom &r att a-laget ska trédna pa ena delen av planen.
P& andra delen spelar ett ungdomslag och pa den tredje delen spelar framelaget. Alla
tranar samtidigt och har samma forutséttningar att bedriva sporten som de alskar. Alla
trédnar under samma emblem och med samma traningstrdjor.

Nar konstgrasplanen i Olsfors byggdes fér drygt 10 ar sedan har féreningens lag sakta
men sakert flyttat sig bort fran Bollevi pa vinterhalvaret. Det &r numera véldigt ovanligt
att grusplaner éverhuvudtaget anvands for fotbollstraning och samma sak géller pa
Bollevi. Forutom nagra traningar under 2021 har grusplanen inte anvants alls pa drygt
10 ar. Det innebar ocksa att anlaggningen i sin helhet dor ut pé vinterhalvaret.
Foreningen har en vision om att samla alla lag och motionérer pa anlaggningen under
hela aret. Elljussparet &r belyst och anvands aret runt, samma sak kommer det vara
med utegymmet. Men nagon fotbollsplan finns i nuldaget inte att anvanda vintertid.
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Dels for att konstgras saknas, dels for att vi saknar belysta planer. Under
sommarhalvaret kan man aka till Bollevi och se sex lag trana samtidigt, fran
fotbollsskolan till seniorer. En fantastisk syn dér barn och vuxna i olika ldrar méts pa

samma plats. Det vill vi ska vara mgjligt dven vintertid.
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11-manna Konstgrisplan och tillganglighetsanpassning

For att moéta de visioner som finns i féreningen vill féreningen anldgga en 11-manna
konstgrasplan med godkénda matt och belysning, asfaltera var parkeringsplats samt
tillgénglighetsanpassa toalettutrymmet p& évervaningen och ett omkladningsrum.
Malet &r att utveckla Bollevi till en mer komplett och modern idrottsanlaggning som
kan nyttjas av féreningens lag och medlemmar aret om. Malet ar &ven att skapa
forutsattningar for att bedriva hégkvalitativa traningar oberoende av vader och arstid.
Bollevi ska vara levande aret om.

Detta gdrs for att férlanga fotbollssdsongen och att kunna samla alla féreningens lag
pa samma stalle. Malet med en ny konstgrasplan ar att kunna starta nya lag och
attrahera fler ungdomar till vara befintliga lag. Malet ar ocksa att framefotbollslaget ska
kunna bedriva sin traning pa samma plan och samtidigt som alla andra barn och
ungdomar. Rullatorer fungerar inte bra p& vanligt gras, men utmarkt p& konstgras. Vi
ser framfor oss att foreningens aldsta lag tréanar pa ena delen av planen, fotbollsskolan
pé andra delen och framefotbollslaget pa den tredje delen. Olika typer av manniskor, i
olika aldrar, med olika férutsattningar, som alla enas under samma emblem, pa
samma plats och i samma aktivitet.

Foérutom konstgrasplanen vill vi asfaltera hela parkeringsplatsen pa ca 3000 kvm for
att oka tillgéngligheten péd anlaggningen. Det ska vara enkelt att parkera och anda
kunna ta sig runt p& anlaggningen oavsett om man sitter i rullstol eller gar sjalv.
Parkeringen kommer att anlaggas i direkt anslutning till konstgrasplanen. Delar av den
asfalterade ytan kommer darfor att kunna anvandas till racerunning/Idpning for
framelaget och man kommer att kunna ha traningar/evenemang pa ytan.

Foreningen har som férhoppning att kunna paborja byggnationerna redan sommaren

2022, forutsatt att alla bidrag &r beslutade och godkanda. Malet &r att kunna anvanda
anlaggningen fullt ut pa forsasongen 2023.
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Malbild

Vi i féreningen anser att vi har en fantastisk anlaggning med manga olika typer av
trdningsmojligheter och méten mellan manniskor. Att den verksamheten bara bedrivs
under sommarhalvaret &r valdigt trakigt. Vi &r dvertygade om att en konstgréasplan pa
anlaggningen, en asfalterad parkering samt tillgénglighetsanpassning av klubbstugan
kommer kunna ta féreningen till nésta steg och locka &nnu mer idrottsintresserade till
féreningen och anlaggningen.

Om projektet genomfors har férening pa kort tid skapat en tillganglig anlaggning som
ar 6ppen for alla pa ett helt annat sétt an tidigare. Det géller dels mojligheten att enkelt
rora sig pa anlaggningen, men dven mojligheterna att ta sig in i klubbstugan, ga pa
toaletten och byta om/duscha i klubbstugan.

Med en belyst konstgrasplan far féreningen en extra plan att bedriva traningar pa.
Under sommarhalvaret kan fler tréningar bedrivas pé anldggningen och det kommer
finnas en annan mdjlighet att avlasta befintliga grasplaner. Fler lag kommer att kunna
vara i gang samtidigt och langre &n tidigare. Eftersom planen ar belyst sa kan
tréningar &ven bedrivas kvallstid och inte bara mellan 17.30-19.30 som &r det normala
idag. Under vintertid har fler lag majlighet att trana pa en kvalitativ konstgrasplan.

Med en konstgrasplan pa Bollevi kommer féreningens lag att kunna samlas pa samma
anlaggning aven under vinterhalvaret. De yngre lagen tranar med de aldre och byter
om i samma klubbstuga. Bollevi blir en plats dit man tar sig for traning och hélsa
oavsett om man &r aktiv i foreningen eller inte. Traningen i sig bedrivs p& en modern
anldggning med moderna faciliteter.
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Kommunens vinst

Saval kommunens som de féreningségda anlaggningarna ar i behov av renovering.
Samtidigt ar det manga grupper i kommunen som efterfragar stérre utbud av traning
och fritidsaktiviteter. Det méarks tydligt i de motioner som lamnas in, medborgarférslag
som lamnas in och i politiska debatter. Installningen hos manga féreningar och
medborgare ar dessvérre att kommunen inte gor ndgot at saken och att man blivit
nagot av en nejsagare till allt. Historiskt har kommunen sagt sig vara positiva till att
stdtta féreningar genom olika typer av bidrag till investeringar. Kommunen har
samtidigt sagt att man ogérna vill &ga och drifta egna anlaggningar. Med facit i hand
kan vi konstatera att modellen inte varit s& lyckad eftersom det inte lett till nagra storre
investeringar varken fran foreningar eller kommunen. Genom att bevilja Hestrafors IF:s
ansokan deklarerar kommunen tydligt att man &r villig att satsa pa féreningslivet om
foreningarna ocksa ar villiga att satsa. Det 6ppnar ocksa upp for andra féreningar att
gora liknande satsningar i samma eller mindre storlek. Pa s& vis skapas en mojlighet
fér oss féreningar att genomféra de satsningar vi vill, med kommunens stéd.

Ytterligare en belyst konstgrasplan goér att méjligheterna att bedriva fotbollstraningar
Okar i kommunen under sommartid, men framfdrallt under vintertid. Fér Hestrafors IF:s
del innebar det att vi kommer kunna samla vara lag p& samma anl&ggning. | och med
att féreningens lag inte kommer trana pa de kommunala konstgréasplanerna frigors
ocksa tider for andra foreningar pa de planerna. Vi ser ocksd mojligheter for andra
foreningar att kunna trédna pa Bollevi om de 6nskar. Sarskilt intressant kan det vara for
TolIsjd IF som idag har drygt 25 minuter till ndrmsta konstgrésplan.

En stor fradga for kommunen nér det géller idrottsanlaggningar har varit hur driften ska
hanteras. | det fall kommunen beviljar ansdkan s& kommer Hestrafors IF att ansvara
for driften. Bidrag for detta sker inom ramen for de ordinarie driftsbidragen som gér att
sOka i kommunen. En extra plan byggs, men det medfér alltsd inget extra driftsansvar
fér kommunen.

Det har lange funnits en vision och drém om att skapa ett motions- och friluftsomrade
pa Rinna-omradet i Bollebygd. Kanslan hos Hestrafors IF och manga medborgare ar
dessvérre att anlaggningen inte lar byggas i nartid. Hestrafors IF:s satsning star inte i
konflikt med kommunens planer. Att utveckla fritidslivet kommer inte kunna goras pa
ett stélle utan kommer behdva goéras pa manga geografiska platser i kommunen. Vi
ser Bollevi som ett bra komplement till ett eventuellt framtida kommunalt omrade.

Vi ser ocksa satsningen som véldigt kostnadseffektiv for kommunen. Totalkostnaden

kommer att landa pa strax under atta miljoner kronor. Det innebéar att for varje krona
som kommunen satsar kommer fyra kronor in i féreningslivet.
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Kostnader och finansiering

Kostnader Total kostnad Total kostnad
inkl moms exkl moms
11-manna konsigrasplan med belysning 6 592 850 5 274 360
Asfaltering 625 000 500 000
Linjering av parkeringsplatser 60 000 48 000
Tillganglighetsanpassning och
renovering av toalettutrymme samt 428 250 341 000
Total kostnad T 704 200 6 163 360

Foreningen har begart in offerter fran flera olika foretag for att sakerstélla att priserna
ar rimliga. Vi har &ven tillfrdgat lokala foretag d vi garna ser att arbetena, i den man
det &r majligt, stannar inom naromradet.

Finansieringsplan Investering Andel av den totala

inki moms investernngen
Allmanna arvsfonden 5 000 000 64.9%
Bollebygds kommun 2 000 000 26,0%
Hestrafors IF T04 200 9,1%
Total investering 7 704 200 100%

Allmanna arvsfonden

Hestrafors IF har skickat in en anstkan till allm&nna arvsfonden med férhoppning om
att de kommer bevilja ett bidrag pa 5 000 000 kr. Arvsfonden har som regel att
maximalt finansiera 70 % av den totala kostnaden eller maximalt 5 000 000 kr.
Arvsfonden brukar ha méten och beslut om nya projekt vid sex tillféllen per ar. Vi
hoppas kunna f& ett besked fran arvsfonden under forsta kvartalet 2022. Arvsfonden
ger inga férhandsbesked om ansékningar. | ansdkan till arvsfonden har vi skrivit att vi
dven kommer att soka medel frdn Bollebygds kommun, men att vi inte har fatt ndgot
beslut &n. | de fall arvsfonden avslar ansékan, finns det mojlighet att séka pa nytt
(beroende pa anledning till avslag). Féreningen ser i nuldget inte att vi har den
ekonomiska mojligheten att genomféra projektet utan stodet fran arvsfonden. Om
arvsfonden avslar foreningens ansékan utan mojlighet att séka pa nytt kommer vi att
dra tillbaka var ansokan till Bollebygds kommun.

Bollebygds kommun

Inom ramen f6r ”Riktlinjer f6r kommunens stéd till féreningar, KS2013/434” har
idrottsféreningar i Bollebygds kommun méjlighet att ansdka om investeringsstéd till
olika typer av féreningsanlaggningar. Det kommunala stodet kan som mest uppga till
40 % av den totala kostnaden. Enligt riktlinjerna ska ansdkan ldmnas in senast 31
januari, aret innan bidraget 6nskas. Féreningen har enligt ovan, méjlighet att ansoka
om annu mer pengar frdn kommunen, men anser att det sékta beloppet pa 2 000 000
kr &r rimligt. Féreningen vill garna starta projektet redan under 2022 och kommunen
behover darfér gora ett avsteg fran de normala riktlinjerna och besluta sarskilt om
féreningens ansodkan, gérna under férsta halvaret 2022. Om kommunen &r positiva till
att stétta projektet, men inte ser ndgra mojligheter att 16sa finansieringen under 2022,
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vill vi gérna féra en dialog med kommunen om potentiella I6sningar. Féreningen ser i
nulaget inte att vi har den ekonomiska mdéjligheten att genomféra projektet utan stédet
frdn kommunen. Projektet &r séledes beroende av bidrag fran saval arvsfonden som
kommunen.

Hestrafors IF

Finansieringsplanen utgér fran att féreningen &ven ska gora sitt jobb nar det géller
resterande finansiering. | var egen finansiering ingér att vi kommer kontakta sponsorer
for att se vilka mdjligheter det finns att sponsra delar av projektet. Vi kommer aven
erbjuda privatpersoner méjligheten att képa kvadratmeter av konstgrasplanen och pa
sd vis kdnna att man &r en del av planen. Utéver detta kommer vi att stka ytterligare
bidrag fran andra stallen. Har ser vi Svenska fotbollférbundet och Bidragsstiftelsen
DHR som potentiella delfinansiarer. Beroende pa vilka intékter arbetet med sponsorer,
privatpersoner och andra bidrag kan ge, s kommer féreningen att st for den sista
delen med egna medel. Dels genom befintliga tillgdngar, dels genom banklan.
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Lopande drift inom 10 ar

Efter kontakt med andra féreningar och konstgréasféretag kan vi konstatera att en
konstgrasplan kraver mindre drift och mindre I16pande kostnader &n en vanlig
grasplan. | och med att féreningens modell inte bygger pa stora banklan och darfor
inte p& medféljande amortering och rantekostnader s kommer den |6pande driften att
vara relativt ldg samtidigt som konstgrasplanen kommer kunna anvéandas mycket mer
an en gréasplan.

Driftskostnader och intakter Arliga kostnader
och intakter
ink moms
Personalkostnader -17 500
Pafylining av granualt -10 000
med mera
Rantekostnader -20 000
Elkostnader -10 200
Driftsbidrag 14 000
Minskad hyra av andra
konstgrasplaner 16400
Total kostnad -27 300

Personalkostnader

Sjomarkens IF anses av konstgrasféretag skoéta sin plan pé ett mycket bra sétt. De
lagger ca tre timmar i veckan pé stadning och skotsel av sin plan. Hestrafors IF har
idag inga anstéllda och vi rdknar med att mycket av jobbet kommer ske ideellt. Vi har
dock &nd4 inkluderat kostnader for anstélld personal i kalkylen eftersom det kan bli
aktuellt i framtiden. Berakningen utgar fran en anstalld vaktmastare med en
manadslén pé ca 25 000 kr. Detta genererar en total kostnad pa ca 35 000 kr for
foreningen per manad. Utifrdn exemplet med tre timmars arbete i veckan kommer den
anstallde att Iagga drygt en manad av sin arsanstalining pa konstgrasplanen.
Foreningen kommer sannolikt inte ha rdd med egna anstéllda om inte nadgon typ av
I6nebidrag erhalls. Tidigare anstallningar har genererat ca 50 % i Ionebidrag. Det
innebar en personalkostnad p& ca 17 500 kr per ar (35 000/2).

Pafylining av granulat med mera
Enligt konstgrasforetag &r det vanligt att granulat fylls pa en gang per ar. Vi raknar
med ca 10 000 kr i kostnader.

Rantekostnader

Foreningen rédknar med att vi inte kommer dra pa oss nagra stérre banklan utan
kommer lyckas val med insatser fran privatpersoner, sponsorer och andra bidrag.
Enligt vart varsta scenario kommer vi behdva lana 500 000 kr. Vi réknar med en rénta
pé ca 4 %, vilket blir en arlig kostnad pa ca 20 000 kr.

Elkostnader
Om man raknar med att belysningen ar tand 400 timmar p4 ett ar blir formeln enligt
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nedan:
20,4kW * 400h = 8160 kWh/ar
8160*1,25 (elpris) = 10 200 SEK/ar i driftskostnad.

Driftsbidrag
En ny plan med belysning genererar intékter i form av arliga driftsbidrag fran
kommunen.

Minskad hyra av andra konstgréasplaner

Féreningen har idag kostnader fér hyra av konstgrésplaner i och utanfér kommunen.
Om vi far en egen konstgrasplan kommer detta inte blir aktuell férutom i undantagsfall.
De senaste tre &ren har féreningen lagt i snitt 16 400 kr per ar for hyra av
konstgrésplaner.

Ovrigt

Det ar svart att gora en kalkyl med samtliga kostnader och intékter. Det &r sannolikt att
planen kommer generera vissa intakter for uthyrning till andra féreningar eller till
kommunen. Det &r ocksa troligt att aktiviteterna och den totala verksamheten kommer
Oka, vilket i sin tur genererar hogre bidrag och hégre sponsring. Det finns alltsd viss
osékerhet i den exakta kalkylen samtidigt som vi konstaterar att den totala arliga
kostnaden ar mycket lag jamfort med grasplaner. Hestrafors IF ar en av kommunens
aldsta foreningar och vi har i 85 ar lyckats skéta anlaggningar och fotbollsplaner. En
konstgrasplan ar visserligen inget vi har ansvarat for tidigare, men fotbollsplaner har vi
stor erfarenhet av och raknar med att klara av det bade tekniskt och ekonomiskt.
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Sammanfattning

Hestrafors IF har skickat in en ans6kan till allm&nna arvsfonden med férhoppning om
att de kommer sta for 5 000 000 kr av totalt 7 704 200 kr for anldggandet av en belyst
11-manna konstgrasplan, tillganglighetsanpassning av klubbstugan samt asfaltering
av parkering pa Bollevi. Féreningen ansdker har om investeringsbidrag fran
Bollebygds kommun p& 2 000 000 kr for projektet och hoppas att kommunen stéller
sig positivt till detta och vill stétta oss. Féreningen kommer gérna till férvaltningen,
namnd/namnder och berattar mer om satsningen om s& dnskas.

Bilagor till ansdkan:

Ansdkan om anlaggningsbidrag
Agandehandling - Bollebygd Hulta 2_16
Oversiktskarta

Offerter

Fragor med anledning av ansdkan skickas till:
Anders Simonsson

Vice ordférande

0736 20 60 32

Hestraforsif@telia.com
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LANTMATERIET

Fastighet

Allman fastighetsinformation, Taxeringsinformation

22 april 2020

Beteckning Senaste dndringen i

Bollebygd Hulta 2:16
Nyckel: 140613976

Socken: Bollebygd

Adress

inskrivningsdelen
2019-09-03 14:06

Aktualitetsdatum i
inskrivningsdelen
2020-04-21

Adress

Brandshed 44
517 92 Bollebygd

Areal
Omrade Totalareal Dairav landareal Dairav vattenareal
Totalt 32935 kvm 32935 kvm

Liage, karta

Omrade N, E (SWEREF 99 TM) N, E (SWEREF 99 13 30)
1 6399059.6  355990.2 6399420.6  95329.0

Lagfart

Agare Andel Inskrivningsdag Akt

864500-2844 1/1 1974-04-03 74/726

Hestrafors Idrottsfoérening

Brandshed 44

517 92 Bollebygd

Kop: 1952-02-22

Lagfartsanmarkning: Namn 00/10142

Lagfartsanmarkning: ID-nummer kompletterat 00/10142

Tidigare lagfarna agare

Nagra tidigare lagfarna dgare &r ej registrerade i fastighetsregistret.

Inteckningar

Totalt antal inteckningar: 4

Totalt belopp: 600.000 SEK

Nr Belopp Status Inskrivningsdag Akt
2 200.000 SEK Skriftligt pantbrev 1982-01-13 82/351F

Innehavare: 92/6932
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LANTM A TERIET Allman fastighetsinformation, Taxeringsinformation
1 Il 1

t - i 22 april 2020
Nr Belopp Status Inskrivningsdag Akt
Boras Kommun Administrativa Kont/finans
501 80 Boras
3 100.000 SEK 1982-01-13 82/351G
4 100.000 SEK 1982-01-13 82/351H
5 200.000 SEK 1992-06-01 92/6930
Innehavare: 92/6931
Sveriges Foreningsbank
521 83 Falkoping
Avtalsrattigheter
Nr Avtalsrittighet Inskrivningsdag Akt
1 Avtalsservitut: Ledning 1964-04-01 64/723A
Anteckningar
Fastigheten besviras ej av sokt eller beviljad anteckning.
Rattigheter
Redovisning av réttigheter kan vara ofullstandig.
Andamal Rittsforhallande Rittighetstyp Datum Akt
Vig Last Officialservitut 15-BOA-1998.1
Ledning Last Avtalsservitut 15-IM3-64/723A.1

Planer, bestimmelser och fornlamningar

Fornldmningar Akt
Fornldmning Registrerad: 2006-10-22 L1966:1459

10163300160001
Taxeringsuppgifter

Taxeringsenhet

Specialenhet, bad-, sport- och idrottsanldggning (824) 242820-4
Omfattar hel registerfastighet.

Taxeringsvdrde

0

Taxerad dgare Andel
Hestrafors Idrottsforening 171
Brandshed 44

517 92 Bollebygd

Page 42 of 148

Taxeringsar

2019

Juridisk form

Ideella foreningar



LANTMATERIET

Allmin fastighetsinformation, Taxeringsinformation

t - i 22 april 2020
Andel i gemensamhetsanldaggningar och samfilligheter
Samfillighetsutredning ej verkstélld, redovisningen av fastighets andel i samfillighet kan vara ofullstédndig
Atgird
Fastighetsrittsliga atgirder Datum Akt
Avstyckning 1951-11-17 15-BOA-1148
Fastighetsreglering, Fig 1,2 1975-09-19 15-BOA-1998
Fastighetsreglering, Fig 1 1986-03-14 1583-215
Ursprung
Bollebygd Hulta del av 2:2-7
Tidigare beteckning
Beteckning Omregistreringsdatum Akt
P-Bollebygd Hulta Storegarden 2:16 1990-06-06 1583-700
Boras Bollebygds-Hulta 2:16 1995-01-09 1535-1
Myndighetsadresser
Fastighetsbildning
www.lantmateriet.se/hittakontor
Fastighetsinskrivning Telefon

Lantmateriet Fastighetsinskrivning
761 80 Norrtélje
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Dnr :UN2021/346-1

Utbildningsférvaltningen

Lisa Johansson | Ekonom
0734-64 70 40 | lisa.johansson@bollebygd.se

Utbildningsnimnden

Grundbelopp for forskola, pedagogisk omsorg,
grundsarskola, forskoleklass, grundskola och fritidshem 2022

Forslag till beslut
Utbildningsnimnden beslutar att anta grundbelopp 2022 f6r férskola, pedagogisk omsorg,
grundsirskola, forskoleklass, grundskola och fritidshem.

Arendet

Nimnden fattade beslut om resursférdelningsmodellen 2022 den 15:e november.
Resurstérdelningsmodellen férdelar medel till kommunala och fristiende enheter. Modellen ska
dokumenteras, vara tillginglig for alla och redovisas 6ppet d v s vara transparant. Ambitionen ar att
modellen ska utformas sa att den ar begriplig. Resursfordelningsmodellen ska ge ekonomiska
forutsittningar for en likvirdig verksamhet. Storre delen av de tillgingliga resurserna ska utgoras av
ett grundbelopp. Ett fatal faktabaserade variabler ska kinneteckna modellen. Modellen ska vara
tillimpbar pa bade fristaende- och kommunala enheter. Likabehandlingsprincipen betyder att bidrag
ska beraknas efter samma grunder till fristiende verksamheter som kommunen tillimpar vid
tordelning av resurser till den egna verksamheten. Modellen ska kunna férindras utifran framtida
torindrade variabler, politiska prioriteringar mm. Modellen har sin utgang i de styrdokument som styr
verksamheterna sisom skollagen (2010:800), grundskoleférordning (2011:185) och allmédnna rad.

Barnkonsekvensanalys

Kommunens resursfordelning till skolformerna dr ett medel fOr att nd malet att alla barn och elever
ska fa tillgang till en likvirdig utbildning av god kvalitet. Det betyder att resursférdelningen ska vara
anpassad till barns och elevers olika behov och forutsittningar. Hur resurserna till skolan bést
tordelas dr en komplex fraga och det finns ingen perfekt eller generell modell som fungerar 1 alla
kommuner. Men ett sitt att férbattra likvardigheten mellan skolorna i kommunen ir att differentiera
ersattningen genom att anvinda sig av socioekonomisk resursférdelning. Bollebygds kommun
differentierar 3 % i en socioekonomisk férdelning.

Ekonomiska forutsattningar

Bidrag till fristiende huvudmin grundar sig pa Bollebygd kommuns budget f6r det kommande
budgetaret och ska beslutas fore kalenderarets borjan. Om ytterligare resurser ges till Bollebygd
kommuns verksamheter under budgetaret, ska motsvarande tillskott ges till de fristiende enheterna.
Om Bollebygd kommun minskar ersittningen till sin verksamhet minskas bidraget till fristiende
enheter i motsvarande man genom att dterstiende utbetalningar under budgetaret sitts ner.

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Grundbelopp och resursfordelningsmodell avseende forskola,
pedagogisk omsorg, grundsarskola, forskoleklass, grundskola och
fritidshem 2022.
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1. Resursfordelningsmodell Bollebygds kommun

1.1 Bakgrund

Resursférdelningsmodellen férdelar medel till kommunala och fristiende enheter. Modellen ska
dokumenteras, vara tillginglig f6r alla och redovisas 6ppet d v s vara transparant. Ambitionen ar
att modellen ska utformas sa att den dr begriplig. Resursférdelningsmodellen ska ge ekonomiska
forutsittningar for en likvirdig verksamhet. Stérre delen av de tillgangliga resurserna ska utgoras
av ett grundbelopp. Ett fital faktabaserade variabler ska kinneteckna modellen. Modellen ska
vara tillimpbar pa bade fristiende och kommunala enheter. Likabehandlingsprincipen betyder att
bidrag ska beriknas efter samma grunder till fristiende verksamheter som kommunen tillimpar
vid fordelning av resurser till den egna verksamheten. Modellen ska kunna férindras utifran
framtida forindrade variabler, politiska prioriteringar mm. Modellen har sin utgang i de
styrdokument som styr verksamheterna sasom skollagen (2010:800), grundskoleférordning
(2011:185) och allminna rad.

1.2. Principer
Bidrag till fristiende huvudmin grundar sig pa Bollebygd kommuns budget f6r det kommande
budgetaret och ska beslutas fore kalenderarets borjan.

Om ytterligare resurser ges till Bollebygd kommuns verksamheter under budgetaret, ska
motsvarande tillskott ges till de fristiende enheterna. Om Bollebygd kommun minskar
ersattningen till sin verksamhet minskas bidraget till fristiende enheter i motsvarande méan genom
att aterstaende utbetalningar under budgetaret sinks.

Bidraget bestir av som mest tre delar, grundbelopp, strukturtillige och ev. tilliggsbelopp.

1.3 Avgifter
Nir Bollebygd skriver avtal med annan kommun eller enskild huvudman ska det beaktas hur
forildraavgifter ska tas ut.

1.4 Interkommunal ersattning
Om inte annat avtalas ska hemkommunen ersitta annan kommun f6r barn/elev pa samma
grunder som hemkommunen tillimpar vid férdelning av resurser till de egna grundskolorna

1.5 Statsbidrag

Varje huvudman har moijlighet att s6ka statsbidrag sasom lararlonelyft, karridrtjdnster mm.
Kvalitetssakrande dtgirder f6r maxtaxa kan enbart s6kas av kommunen och ligger darfor i
grundbeloppet till fristiende enheter.

1.6 Utbetalning av bidrag
Budgettilldelningen till nistkommande ar baseras pa antalet barn och elever som beslutats av
kommunfullmiktige infér nastkommande budgetar. Utifran antalet barn och elever fordelas

grundbelopp.
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For fristaende enheter gors justering av grundbeloppet den 15:e 1 varje manad utifran det faktiska
barn-och elevantalet. Under juni, juli och augusti gérs inga mitningar. For juni och juli anvinds
antalssiffror fran maj, medan for augusti gors justering i samband med matningen i september.

For kommunala enheter gors justering av grundbeloppet tva ganger édrligen den 15:e april och
15:e oktober utifrin det faktiska barn- och elevantalet. De kommunala enheterna kompenseras
med 50 % av grundbeloppet vid 6kning av barn- och elevantal vid minskning sa belastas enheten
med 50 % neddragning av grundbeloppet.

2 Grundbelopp

2.1 Grundbeloppets olika delar

2.1.1 Administration

Giller enbart fristiende verksamheter och avser administrativa kostnader som ska beriknas till
tre procent av grundbeloppet, dock ej f6r annan pedagogisk verksamhet som beraknas till en
procent.

2.1.2 Elevhilsa
Elevhilsa avser kostnader f6r saidan elevhilsa som avser medicinska, psykologiska eller
psykosociala insatser

2.1.3 Lokalkostnader
Lokalkostnader avser kostnader f6r hyra, driftskostnader, inventarier som inte ar liromedel,
kapitalkostnader i form av rinta pa lan och liknande, dock inte kostnader f6r amortering.
De kommunala verksamheterna ersitts vid budgetbeslutet! i Utbildningsnimnden med 100
procent av de faktiska hyreskostnaderna f6r kommunala lokaler. Fristiende enheter ersittas med
Bollebygd kommuns genomsnittliga lokalkostnad per elev. Berdkningsgrunden till kommunens
genomsnittliga lokalkostnad dr nimndens budgeterade lokalkostnad och reduceras med:

* Idrottshallar, den tid som inte nyttjas av skola, férskola, forskoleklass och fritidshem

2.1.3 Larverktyg
Lirverktyg avser kostnader f6r lirobocker, litteratur, datorer, teknik och maskiner som anvinds i
undervisningen, skolbibliotek, studiebesék och liknande.

2.1.4 Loner
Kommunala verksamheter ersitts f6r 16neckningar efter avslutade 16neéversyner. Fristiende
enheter ersitts for 16nedkningar enligt budgeterad upprikning.

2.1.5 Mervirdesskatt
Giller fristaende verksamheter och avser ett schablonbelopp som uppgar till sex procent av det
totala bidragsbeloppet.

! Sker vanligtvis p4 decembersammantridet.
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2.1.6 Maltider
Maltider avser kostnader for livsmedel, personal, transporter och dirmed sammanhingande
administration och liknande.

2.1.7 Omkostnadsersittning
Giller fristaende annan pedagogisk omsorg och innefattar mathéllning el, vatten, slitage av
mobler och 6vrig inredning samt mindre férbrukningsartiklar.

2.1.8 Omsorg och pedagogisk verksamhet

Omsorg och pedagogisk verksamhet avser kostnader f6r personal i den pedagogiska
verksamheten och omsorgen, stodatgarder till barn eller elever, kompetensutveckling av
personalen och liknande kostnader. For fristiende enheter ingar dven kostnader for férskolechef
eller andra anstillda med ledningsuppgifter.

2.1.9 Pedagogiskt material och utrustning

Pedagogiskt material och utrustning avser kostnader for lek- och lirprodukter, teknik och
maskiner som anvinds i verksamheten, studiebesdk och liknande kostnadet.

2.1.10 Undervisning

Undervisning avser kostnader for undervisande personal, stodatgirder till elever,
arbetslivsorientering, kompetensutveckling av personalen och liknande kostnader. For fristaiende
enheter ingar dven kostnad for skolans rektor och andra anstillda med ledningsuppgifter.

2.2 Forskola

Bidraget bestir av ett grundbelopp som ska avse ersittning for;
1. omsorg och pedagogisk verksamhet,

. pedagogiskt material och utrustning,

. maltider,

. administration,

. mervardesskatt
6. lokalkostnader.

U AW

Grundbeloppet ar differentierad med olika belopp beroende pa barnets dlder och vistelsetid.
Vistelsetimmar grundas pa den information man kan fa ur nya elevsystemet och ir fordelade i tva
intervaller med viktning enligt féljande;

* 0-15 vistelsetimmar per vecka  faktor 0,7
e 15,01< vistelsetimmar per vecka  faktor 1,0

Uppdelning pa barnets dlder ir;

e 1-3iar faktor 1,1
e 35i4r faktor 0,9
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Tabell 1. Grundbelopp kronor per barn och ar, kommunal enbet 2022

Forskola
Aldersgrupp 1-3 ar 3-5ar
Vistelsetimmar per vecka 0-15tim | 15,01<tim | 0-15tim  15,01<tim

Bollebygds kommun 98 650 122 488 82 536 108 040
Fristaende enhet 109 624 136 224 98 340 120 102

2.3 Pedagogisk omsorg

Bidraget bestir av ett grundbelopp som ska avse ersittning for;
. omsorg och pedagogisk verksambhet,

. pedagogiskt material och utrustning,

. maltider,

. administration,

. mervirdesskatt

. lokalkostnader.

AN UL AW -

1. omsorg och pedagogisk verksamhet utgdrs av 70 procent av densamma for forskolan. Ovriga
delar av grundbeloppet dr samma som for férskolan.

Tabell 2. Grundbelopp kronor per barn och dr, kommunal enhet 2022

Pedagogisk omsorg
Aldersgrupp 1-3 ar 3-5ar
Vistelsetimmar per vecka | 0-15tim | 15,01<tim | 0-15tim | 15,01<tim

Bollebygds kommun 78 753 95 440 71674 85 327
Fristdende enhet 87 414 106 032 79 515 94 749

2.4 Forskoleklass och grundskola
Bidraget bestir av ett grundbelopp som ska avse ersittning for;
1. undervisning,

2. larverktyg,

3. elevhilsa,

4. maltider,

5. administration,
6. mervirdesskatt
7. lokalkostnader.

Grundbeloppet ir differentierad med olika belopp beroende pa skolar. Uppdelningen pa skolar
har timplan som grund och ar enligt f6ljande:

*  Forskoleklass

* Skolar 1-3
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* Skolar 4-6
» Skolar 7-9

Tabell 3. Grundbelopp per elev och ar 2022

Grundskola
Aldersgrupp Forskoleklass | Grundskola Ak 1-3 | Grundskola Ak 4-6 | Grundskola 7-9
Bollebygds kommun 64 258 78 829 83 703 87 239
Fristdende enhet 72 544 88 643 94 016 97 846

2.5 Grundsarskola

Bidraget bestir av ett grundbelopp som ska avse ersittning for;
1. undervisning,

lirverktyg,

elevhilsa,

maltider,

administration,

mervardesskatt

lokalkostnader.

Ntk

Grundbeloppet dr differentierad med olika belopp beroende pa tre intervaller f6r tilldelning till
elever mottagna i grundsarskolan:

e X 4 clev mottagen i grundsirskola samt integrerad elev. Det differentierade beloppet
giller dven elever som dr omvint integrerade i1 grundsirskolan.

e X 6 elev mottagen i grundsirskola med omfattande stédbehov
e X 10 elev med amnesomraden

Tabell 4. Grundbelopp per elev och ar 2022

Grundsarskola

Nivéer Niva 10 Niva 6 Niva 4
Bollebygds kommun 813736 528 678 387 171
Fristaende enhet 899 204 587 276 431 313

Tabell 5. Grundbelopp per elev och ar 2022

Fritidshem grundsarskola

Nivder Niva 10 Niva 6 Niva 4
Bollebygds kommun 183 433 115 015 80 807
Fristdende enhet 204 918 128 420 90 172
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2.6 Fritidshem

Bidraget bestir av ett grundbelopp som ska avse ersittning for;
1. omsorg och pedagogisk verksamhet,

2. pedagogiskt material och utrustning,

3. maltider,

4, administration,

5. Mervirdesskatt,

0. lokalkostnader.

Grundbeloppet ir differentierad med olika belopp beroende pa skolar. Uppdelningen pa skolar ar
enligt foljande:

= Skolar F-3

= Skolir 4-6

Elev med lovdagsplacering ersitts med 20 procent av grundbeloppet.

Tabell 5. Grundbelopp per elev och ar 2022

Fritidshem
Aldersgrupp Fritidshem F-3 | Fritidshem 4-6
Bollebygds kommun 34 397 24 590
Fristdende enhet 38 270 27 327
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3. Strukturtillagg

Strukturtilligget karaktiriseras av att det ger ett differentierat tilligg per barn/elev och bygger pa
barnens/elevernas sociockonomiska bakgrund. Resursfordelningen ska kompensera for skillnader
1 barnens och elevernas forutsattningar.

Modellen beriknar barnens/elevernas sociockonomiska forutsittningar enligt de tva variabler.
Barn och elever i Bollebygd skolot/forskolor anvinds som undetlag for berakningarna.
Berikningarna grundas pa statistik som hidmtas fran SCB.

Variabler som anvinds i berdkningarna ar:
* Nyinvandring (de senaste fyra aren), elev
¢ Utbildningsniva hos forildrar

Variablerna har valts utifrain den betydelse de ger f6r elevernas kunskapsresultat. Den nyanlinda
elevens forsta tid i skolan har visat sig vara avgérande for hans eller hennes framtida skolgang.
Skolans forhallningssitt dr centralt for de nyanlanda elevernas forutsittningar och dr avgérande
tor vilken undervisning de nyanlinda eleverna far. De nyanlidnda eleverna beh6éver métas av hoga
torvintningar pa deras egen férmaga. Skolan som helhet ska ta ett gemensamt ansvar fOr att
anpassa och genomféra undervisningen. Forildrarnas utbildningsbakgrund beskrivs i flera
oversikter bl.a. hos Skolverket och Skolinspektionen, vara den faktor som har storst samband
med elevens betygsresultat.

Justering av strukturtilldelningen gérs vanligtvis en gang per ar, den 1 januari, utifran aktuellt
elevunderlag 15 oktober aret innan.

Strukturtilligget ges endast till enheter med > 25 barn/elever folkbokforda i Bollebygds
kommun. Strukturtilligget utgdr 3 procent av de totala resurserna for elevpeng och barnpeng
som fordelas inom modellen efter det att tilliggsbeloppet berdknats.

Tabell 6. Strukturtilldelning 2022

Skola, forskoleklass och fritidshem Strukturtilldelning kr per enhet och ar

Tollsjoskolan 140 000
Orelundsskolan 239 000
Bollebygdskolan F-3 537 000
Bollebygdskolan 4-6 150 000
Bollebygdskolan 7-9 712 000
Gaddenskolan 0
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Tabell 7. Strukturtilldelning 2022

Forskola

Krokdals Férskola

Nolans Forskola

Sorans Forskola
Odensgardens Forskola
Slattangsgardens Forskola
Ekdalens Forskola
Eriksgardens Forskola

Strukturtilldelning kr per enhet och ar

252 000

451 000

0

204 000

125 000

96 000

0
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4. Tillaggsbelopp
En del av resursen kvarhills f6r barn/elever i behov av omfattande stoditgirder samt for
modersmalsundervisning i grundskolan.

4.1 Omfattande stodbehov

Ersittningen for sirskilda stodatgirder, for elever som har ett omfattande behov av sirskilt stod
och som inte ryms inom den vanliga undervisningen. Den vanliga undervisningen ska rymmas
inom grundbeloppet.

Tabell 8 tilliggsbelopp 2022

Verksamhet Tillaggsbelopp kr per huvudman och ar
Kommunal skolor 2185 000
Kommunal férskolor 1 098 000

Ersittning for barn/elever med omfattande behov av omfattande stoditgirder utgdr 5 procent av
grundskola, fritidshem, férskoleklass och 3 procent av forskola av de totala resurserna f6r
elevpeng och barnpeng som fordelas inom modellen.

Under varen férdelas medel till kommunala enheter. Pa samma sitt férdelas potten efter ansokan
tor fristiende enheter £6r vidare fordelning till elever med omfattande behov av sirskilt stod.
Ansokan sker pa anvisad blankett.

4.2 Modersmalsundervisning

Tilldelning f6r de elever som deltar i modersmalsundervisning. Bidraget grundar sig pa den
kommunala verksamhetens kostnad per elev och omprévas érligen utifran motsvarande ars
kostnad.

Tilldelning for de elever i fristiende skolor som deltar i modersmalsundervisning sker efter
anso6kan fran skolan. Ansékan sker pa anvisad blankett.
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5. Bilagor

5.1 Tabeller: Grundbelopp

Observera att beloppet Summa bidrag forutsitter att anordnaren tar ut barnomsorgsintifkt.

Bilaga tabell 1
Enskilda

Omsorg och pedagogisk verksamhet
Pedagogiskt material och utrustning
Maltider

Lokalkostnader

Summa
Anpassning 0%
Administration 3%

S:a grundbelopp
Moms 6%

Bidrag inkl. moms

Avgar barnomsorgsintakt

Summa bidrag

Forskola
1-3ar 3-5ar

0-15 15,01< 0-15 15,01<
67 811 92174 57 475 77 408
1607 1607 1607 1607
8 475 8 475 8 475 8 475
22514 22514 22514 22514
100 407 124 770 90 071 110 004
0 0 0 0
3012 3743 2702 3300
103 419 128 513 92773 113 304
6 205 7711 5566 6 798
109 624 136 224 98 340 120 102
109 624 136 224 98 340 120 102

Observera att beloppet Summa bidrag forutsitter att anordnaren tar ut barnomsorgsintift.

Bilaga tabell 2
Enskilda

Omsorg och pedagogisk verksamhet
Omkostnadsersattning

Summa
Anpassning 0%
Administration 3%

S:a grundbelopp
Moms 6%

Bidrag inkl. moms

Avgar barnomsorgsintakt

Summa bidrag

Pedagogisk omsorg

1-3 ar
0-15 15,01<
47 468 64 521
32 596 32 596
80 064 97 117
0 0
2402 2914
82 466 100 031
4948 6 002
87 414 106 033
87 414 106 033
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40 233 54 186
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75014 89 386
4 501 5363
79 515 94 749
79 515 94 749



BOLLEBYGDS
KOMMUN

Observera att beloppet Summa bidrag forutstter att anordnaren tar ut barnomsorgsintift.
Bilaga tabell 3

Enskilda Fritidshem
F-3 4-6
Omsorg och pedagogisk verksamhet 22528 12 505
Pedagogiskt material och utrustning 800 800
Maltider 4329 4329
Lokalkostnader 7 395 7 395
Summa 35 052 25029
Anpassning 0% 0 0
Administration 3% 1052 751
S:a grundbelopp 36104 25780
Moms 6% 2166 1547
Bidrag inkl. moms 38 270 27 327
Avgar barnomsorgsintakt
Summa bidrag 38 270 27 327
Bilaga tabell 4
Enskilda Grundskola
Forskoleklass | Ak 1-3 Ak a-6 Ak 7-9
Undervisning 34 338 45 799 49 481 52791
Larverktyg 4676 5139 6378 6576
Elevhalsa 3629 3629 3629 3629
Maltider 6112 6112 6112 6112
Lokalkostnader 17 689 20511 20511 20511
Summa 66 444 81190 86 111 89619
Anpassning 0% 0 0 0 0
Administration 3% 1993 2436 2583 2 689
S:a grundbelopp 68 437 83 626 88 695 92 307
Moms 6% 4106 5018 5322 5538
Bidrag inkl. moms 72544 88 643 94 016 97 846
Avgar barnomsorgsintakt
Summa bidrag 72 544 88 643 94 016 97 846
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Bilaga tabell 5
Enskilda Grundsarskola
Niva 10 Niva 6 Niva 4

Undervisning 747 503 461 802 318 953
Larverktyg 12 000 12 000 12 000
Elevhélsa 3629 3629 3629
Maltider 6 586 6 586 6 586
Lokalkostnader 53879 53879 53879
Summa 823 598 537 897 395 048
Anpassning 0% 0 0 0
Administration 3% 24 708 16 137 11 851
S:a grundbelopp 848 306 554 034 406 899
Moms 6% 50 898 33242 24 414
Bidrag inkl. moms 899 204 587 276 431 313
Avgar barnomsorgsintakt
Summa bidrag 899 204 587 276 431 313

Observera att beloppet Summa bidrag forutsdtter att anordnaren tar ut barnomsorgsintifkt.

Bilaga tabell 6
Enskilda Fritidshem grundsarskola
Niva 10 Niva 6 Niva 4

Omsorg och pedagogisk verksamhet 175 164 105 098 70 066
Pedagogiskt material och utrustning 800 800 800
Maltider 4329 4329 4329
Lokalkostnader 7 395 7 395 7 395
Summa 187 688 117 623 82590
Anpassning 0% 0 0 0
Administration 3% 5631 3529 2478
S:a grundbelopp 193 319 121 151 85 068
Moms 6% 11599 7 269 5104
Bidrag inkl. moms 204 918 128 420 90172
Avgar barnomsorgsintakt

Summa bidrag 204918 128 420 90172
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Dnr :156854
Utbildningsférvaltningen
Lisa Johansson | Ekonom
0734-64 70 40 | lisa.johansson@bollebygd.se
Utbildningsnimnden

Beslut om prislista for gymnasium 2022

Forslag till beslut

Utbildningsnimnden beslutar att:

- ersitta gymnasieskolor enligt Skolverkets faststillda prislista 2022.

- for naturbruksinriktning ersitta gymnasieskolor enligt priserna fastslagna i samverkansavtalet med
Vistra Gotalandsregionen f6r 2022.

- att 1 andra fall ersitta gymnasieskolor enligt Boras Stads prislista for 2022.

Arendet

Riksprislistan ska anvandas nir en elev viljer en fristiende gymnasieskola och elevens hemkommun
inte erbjuder motsvarande program eller inriktning. Hemkommunen ska da ersitta den fristiende
skolan enligt riksprislistan som faststills av Skolverket. I riksprislistan anges ersittningsbelopp per
elev och ar for olika gymnasieprogram. Beloppen i riksprislistan grundar sig pa kommunernas
budgeterade bidragsbelopp per elev, program och i fyra fall dven inriktning frain de kommuner och
landsting som anordnar utbildningarna i egen regi. Skolverket meddelar féreskrifter om
grundbeloppens storlek senast den 31 januari det kalenderar som foreskrifterna giller for.
Bestimmelserna finns i Skollagen (2010:800) 16 kap samt i Gymnasieférordningen (2010:2039) 13
kap.

I nagra fall t.ex. f6r IM (individuella programmet) faststiller Skolverket inget rikspris. Forvaltningen
foreslar darfor att man de ganger detta uppstar, ersitter enligt Boras Stads gymnasieprislista.

For utbildningar med naturbruksinriktning har Bollebygds kommun ett samverkansavtal med Vistra
Gotalandsregionen som fastslar prislista.

Barnkonsekvensanalys
Prislistan dr en riksprislista och grundar sig pa alla kommuners bidragsbelopp. Forvaltningen ser inga
konsekvenser ur ett barnperspektiv.

Beslutsunderlag

e Beslut om prislista for gymnasium 2022, Tjansteskrivelse

Skickas till

Fristaende gymnasieskolor dir Bollebygds kommun har elever
Ekonomiavdelningen

Ekonomiadministratorer inom Utbildning, gymnasiesektorn

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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BOLLEBYGDS KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

Annelie Fischer Lisa Johansson

Forvaltningschef Ekonom

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Dnr :UN2021/314-4

Utbildningsférvaltningen

Eva Westlund | Utvecklingsledare/utredare
0734-64 72 02 | eva.westlund@bollebygd.se

Utbildningsnimnden

Verksamhetsplan och budget 2022

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden beslutar att faststilla verksamhetsplan och budget f6r 2022

Arendet

Kommunfullmiktige beslutade den 11 november 2021 § 170 att tilldela Utbildningsndmnden 296 721
miljoner kronor. I den budgetramen skall rymmas 16ne6kningar 2021, volymforindringar och
kostnads6kningar. Namnden kompenseras med 3 mnkr f6r att hantera hégre kostnader £6r kopta
utbildningsplatser inom gymnasie- och gymnasiesirskolan. Efterfraigan pa vuxenutbildning har 6kat
samtidigt som nya krav tillkommit, en satsning pa 1 mnkr genomfors darfér. Antalet elever som har
ratt att ga i skolformen grundsirskola 6kar, det tidigare tillfélliga

tillskottet pa 3 mnkr permanentas och hojs till 3,3 mnkr.

Utbildningsnamnden, har flera utvecklingsomraden att hantera under 2022 sasom;

Pandemin, covid-19 har under 2020-2021 paverkat nimndens ansvarsomraden stort. Det troliga
scenariot ar att det kommer gora sa delvis dven under 2021.

Ritten till utbildning, alla barn i Sverige har skolplikt och en lagstadgad ritt till utbildning. Skolplikten
innebir dven nirvaroplikt. Kommunen ansvarar for att alla skolpliktiga barns ritt till utbildning
tillgodoses. Det ir ett fortsatt utvecklingsomrade som bl.a. innebér 6kad samverkan med
socialnimnden med ett gemensamt utvecklingsarbete.

Arbetsmilj6, manga medarbetare upplever en otillricklighet att inte kunna ge barn/elever det stod
som de bedéms ha ritt till. Det dr av vikt att

Ratt till st6d, alla elever ska fa stod och stimulans for att utvecklas sa lingt som méjligt. Om skolan
sett 6ver organisationen runt eleven och mirker att det inte ricker ska extra anpassningar goras. Det
ir stodinsatser som oftast kan ske inom ramarna f6r den vanliga undervisningen. Dock finns elever
med genomgripande behov av stéd som ej kan 16sas inom ramen for den vanliga undervisningen. Ett
utvecklingsarbete har paborjats inom Utbildningsnimnden och behéver fortsatt vara ett
utvecklingsomrade.

Lokaler for Olsfors och Bollebygd behover 16sas. Det finns beslut och arbetet fortskrider. I brist pa
permanenta lokaler kriavs paviljonglosningar. Infor 2023 och 2024 krivs 16sningar for férskola och
arskurserna 7-9. En utbyggnad av matsalen vid Bollebygdsskolorna ar beslutad och skall vara klar
under dret. Likasa finns beslut om en renovering av stora idrottshallen i Bollebygd

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Ekonomi, budgeten ir begrinsningen som alla enheter skall hallas inom. Det har varit svart med
prognoserna de senaste aren och nimnden ser behov av att utveckla prognossakerheten framforallt
har varprognoserna varit svara att sitta.

Liraravtal HOK 21, Arbetsgivaren ska utarbeta en plan fér det lokala arbetet for strategisk
kompetensforsorjning. En plan med forbattringsinsatser gillande arbetstid, arbetsmiljo,
arbetsorganisation och 16nebildning, baserat pa de olika skolformernas uppdrag.

Familjecentral, Socialnimnden har fatt ett uppdrag att etablera en familjecentral, en samverkan mellan
torvaltningarna krivs for den etableringen.

En extra satsning till féreningslivet i Bollebygd genom utdkat investeringsstod

genomfors under 2022. Satsningen gors fOr att frimja féreningarnas mojligheter att soka
investeringsstod till investeringar som mojliggor en forbittrad folkhalsa, ett rikare kulturliv och
fraimjande av tillganglighet. Utbildningsnamnden fordelar medlen efter ans6kningar fran
téreningar till investeringar.

Barnkonsekvensanalys

Verksamhetsplan och budget ir ett styrande dokument f6r utbildningsnimndens verksamheter. All
verksambhet skall frimja alla barns och elevers utveckling och lirande samt en livslang lust att lira. Det
ar 1 verksamhetsplanen som Utbildningsnimnden som huvudman f6r skolformerna bestimmer att
enheterna har de resurser som krivs och ska hela tiden arbeta for att skolan ska bli bittre. Det

ar huvudmannen som ansvarar for att alla elever ska na malen. Huvudmannen ska ocksa se till att
utbildningen f6ljer de bestimmelser som finns.

Beslutsunderlag
e Verksamhetsplan och budget 2022, Tjinsteskrivelse, 2021-11-19
e Verksamhetsplan och budget 2022, Rapport
e Mal och budget 2022-2024 £6r Bollebygds kommun

Skickas till
Forvaltningschef
Enhetschef

Rektor
Ekonomiavdelningen
HR avdelningen

BOLLEBYGDS KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Forvaltningschef Utvecklingsledare/utredare
Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
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1. Sammanfattning

Kommunfullmiktige beslutade den 11 november 2021 § 170 att tilldela Utbildningsnimnden

296 721 miljoner kronor. I den budgetramen skall rymmas l6nedkningar 2021, volymférandringar
och kostnadsékningar. Namnden kompenseras med 3 mnkr for att hantera hogre kostnader f6r
kopta

utbildningsplatser inom gymnasie- och gymnasiesirskolan. Efterfrigan pa vuxenutbildning har
okat samtidigt som nya krav tillkommit, en satsning pa 1 mnkr genomfors darfér. Antalet elever
som har ritt att ga i skolformen grundsirskola 6kar, det tidigare tillfalliga

tillskottet pa 3 mnkr permanentas och hojs till 3,3 mnkr.

Utbildningsnamnden, har flera utvecklingsomraden att hantera under 2022 sasom;

Pandemin, covid-19 har under 2020-2021 paverkat nimndens ansvarsomraden stort. Det troliga
scenariot ar att det kommer gora sa delvis aven under 2021.

Ritten till utbildning, alla barn i Sverige har skolplikt och en lagstadgad ritt till utbildning.
Skolplikten innebadr dven nirvaroplikt. Kommunen ansvarar for att alla skolpliktiga barns ritt till
utbildning tillgodoses. Det ir ett fortsatt utvecklingsomrade som bl.a. innebir 6kad samverkan
med socialnimnden med ett gemensamt utvecklingsarbete.

Arbetsmiljo, minga medarbetare upplever en otillricklighet att inte kunna ge barn/elever det
stod som de bed6éms ha ritt till. Det ér av vikt att

Ritt till st6d, alla elever ska fa st6d och stimulans for att utvecklas si langt som mojligt. Om
skolan sett Gver organisationen runt eleven och marker att det inte racker ska extra anpassningar
goras. Det dr stodinsatser som oftast kan ske inom ramarna for den vanliga undervisningen.
Dock finns elever med genomgripande behov av stéd som ej kan 16sas inom ramen fér den
vanliga undervisningen. Ett utvecklingsarbete har pabérjats inom Utbildningsndamnden och
behover fortsatt vara ett utvecklingsomrade.

Lokaler f6r Olsfors och Bollebygd behover 16sas. Det finns beslut och arbetet fortskrider. I brist
pa permanenta lokaler kravs paviljonglosningar. Infér 2023 och 2024 krivs 16sningar for forskola
och drskurserna 7-9. En utbyggnad av matsalen vid Bollebygdsskolorna dr beslutad och skall vara
klar under aret. Likasa finns beslut om en renovering av stora idrottshallen i Bollebygd

Ekonomi, budgeten ir begrinsningen som alla enheter skall héllas inom. Det har varit svart med
prognoserna de senaste aren och nimnden ser behov av att utveckla prognossikerheten
framforallt har varprognoserna varit svéra att sitta.

Liraravtal HOK 21, Arbetsgivaren ska utarbeta en plan for det lokala arbetet for strategisk
kompetensforsorjning. En plan med forbattringsinsatser gallande arbetstid, arbetsmiljo,
arbetsorganisation och 16nebildning, baserat pa de olika skolformernas uppdrag.

Familjecentral, Socialnimnden har fatt ett uppdrag att etablera en familjecentral, en samverkan
mellan férvaltningarna krivs f6r den etableringen.

En extra satsning till féreningslivet i Bollebygd genom utokat investeringsstod

genomfors under 2022. Satsningen gors fOr att frimja féreningarnas mojligheter att sdka
investeringsstod till investeringar som mojliggor en forbittrad folkhalsa, ett rikare kulturliv och
frimjande av tillgainglighet. Utbildningsnamnden foérdelar medlen efter ansékningar fran
foreningar till investeringar.
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2. Inledning

2.1 Verksamhetsplanens funktion

Detta dokument dr utbildningsnimndens verksamhetsplan och budget f6r 2021. Hir anges vilka
mal som ska nas under dret och vilken budget som ir styrande. Till sin hjidlp med detta har
nimnden utbildningsférvaltningen. Forvaltningen bestar i sin tur av 9 enheter som alla gor sina
egna enhetsplaner. I slutet av kedjan aterfinns forvaltningens alla 280 medarbetare som genom
enskilda utvecklingsplaner kan ha ytterligare konkretiserade mal och uppgifter. Pa det viset knyts
styrkedjan samman; fran de fértroendevalda 1 kommunfullmiktige, till den enskilde
medarbetaren.

- ! FrrTrETzEEEEEE, FrErrrrrrrrEeE,
Vad ska goras e e :Vilka utmaningars
Verksamhetens kunder: ! : Enhetens _. B E Medarbetarens _’ d Stbart 5
uppdrag verl §am ets- | uppdrag . infor? -+ uppdrag . me Iar"e aren 3
aret? : g : - & infér? -
_______________ j L ad L] L]
: - Y FrrrrErzEE reren, Fresreezen reren,
Vilka utmaningar | * Vad ska goras s ¢+ Vad ska goras » Enskild
star ) Verksamhets- . under : under : g
s = - P4 .
verksamheten plan + verksamhets- :_" Enhetsplan : verksamhets- :_’ utvecklings-
infor? ' aret? : aret? : plan
________________ .lIIIIllllllllll. o’

2.2 Vision och vardegrund
Vision 2025 f6r Bollebygds kommun beskrivs nedan:

Bollebygd — kommunen dér vi bor bra och lever linge

Bollebygd med 12 000 invanare ir en attraktiv kommun. I Bollebygd dr méinniskorna trygga, stolta,
sjalvstindiga, men ocksa mycket mana om gemenskapen. Entreprendrsandan ér ett signum for den
trevliga kommunen. Snabba och miljévanliga férbindelser till Géteborg, Bords, Landvetter flygplats och
Goteborgs Hamn gér Bollebygd till en plats nira virlden.

Boende i Bollebygd ingir i en av Sveriges storsta arbetsmarknadsregioner. Det lilla samhallet gor
vardagen enkel. Med ett levande centrum, mangfald i boendeformer, bdljande landskap och bra utbud av
samhillsservice kinns det hirligt att bo i Bollebygd.

Virdegrund

Kommunen ska under mandatperioden verka for 6kad 6ppenhet, nirhet till invanarna och
visentligen utékad medborgardialog. Kommunens verksamhet ska 1 alla delar genomsyras av
grundprincipen att vi dr till £6r de som bor och arbetar i Bollebygds kommun. Det ér
skattebetalarna som ar vira uppdragsgivare. Samtidigt maste vi virna om vira medarbetare. Utan
deras arbetsglidje och insatser kommer virdegrunden inte nas.

Hirutover vill vi att kommunen ska uppmuntra privata initiativ och alternativa former for
offentligt finansierade verksamheter.

2.3 Kommunfullmaktiges 6vergripande mal
Arbete och foretagande
e Det ska vara enkelt att bedriva niringsverksamhet 1 Bollebygd; Kommunen ska verka f6r
att naringsidkare och de som vill starta verksamhet i Bollebygd ska kunna bedriva sin
verksamhet framgangsrikt, ges de skiliga forutsittningar, rad och anvisningar som fordras
for verksamheten.
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e Kommunen ska vara en attraktiv och bra arbetsgivare.

e Delaktighet, kommunen ska efterstriva hogt arbetsdeltagande och méjliggora
sysselsittning efter férmaga.

Trygghet, uppvaxt och dldrande
e Invanarna i kommunen ska uppskatta att bo i hela kommunen. Invanarna ska kdnna sig
trygga. De ska ha frihet att vilja boende 1 livets alla skeenden.

e Invanarna ska kanna fortroende for kommunens samhallsservice.
e FEleverna i Bollebygds kommun ska ha uppnatt fullféljda studier.

Miljgsmart och hallbar kommun

e Kommunens fordon ir fossilbranslefria eller klimatneutrala ar 2030 och kommunen
efterstrivar att upphandlade transporter dr fossilbrinslefria eller klimatneutrala senast ar
2030. Detta innebar att kommunen under perioden 2022-2030 kommer att arbeta mot att
nyttjandegraden av klimatneutrala transportmedel ska 6ka for varje ar.

e Ekologiskt producerade livsmedel i verksamheter finansierade av kommunen uppgar till
00 procent ar 2030. Detta innebar att kommunen under perioden 2022-2030 kommer att
arbeta mot att andelen inkGpta ekologiskt producerade livsmedel ska 6ka fo6r varje ar.

e Nirproducerade livsmedel 1 verksamheter finansierade av kommunen uppgar till 90
procent ar 2030. Detta innebdr att kommunen under perioden 2022-2030 kommer att
arbeta mot att andelen inképta niarproducerade livsmedel ska 6ka for varje ar. Med
nédrproducerat ska férstas produkter tillverkade i Sverige.

Finansiella mal
e Det ekonomiska resultatet ska 6ver mandattiden motsvara 3 % av skatteintikter och
generella statsbidrag.
e  Over samma tid ska minst 40 % av kommunens skattefinansierade investeringar och
exploateringar finansieras med egna medel.

2.4 Overgripande om utbildningsnamndens verksamhet

Utbildningsnimnden 4r huvudman f6r skolvisendets samtliga skolformer. Det dr huvudmannen
som ansvarar for att alla elever ska na kunskapsmalen. Huvudmannen ska ocksa se till att
utbildningen f6ljer de bestimmelser som finns. Riksdag och regering bestimmer kunskapsmalen.
De satter upp kunskapsmal och ramar for utbildningen i olika lagar och férordningar. Skollagen
ar ryggraden i de regler som omgirdar utbildningsomradet. I liroplanerna stir det om vad
eleverna ska lira sig i skolan. Rektor pa skolan/forskolan ansvarar for kvaliteten och resultaten pa
enheten. Hen ansvarar for att miljon ar trygg, att det finns rutiner for att rapportera frinvaro och
regler f6r hur man far bete sig pa forskolan/skolan. Rektor har ocksé ansvar for att
batnen/eleverna fir det stod de har ritt till f6r att nd malen. Rektor ska ocksd vara en pedagogisk
ledare och ar chef for lirarna och 6vrig personal pa skolan/forskola.

Kommunen har en viktig roll i arbetet med att skapa goda foérutsittningar for ett rikt kultutliv,
samt meningsfulla idrotts- och fritidsaktiviteter f6r barn- och unga.

Folkbiblioteken och skolbiblioteken styrs av Bibliotekslag (2013:801)

Verksamheten omfattar all utbildningsverksamhet samt kultur och fritid i kommunen sisom
bibliotek, féreningsstod, kultur, férskola, foérskoleklass, grundskola, fritidshem, grundsarskola,
gymnasieskola, gymnasiesirskola och vuxenutbildning. Inom verksamheten finns nio enheter.
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Bollebygds skolor och férskolor strivar efter att uppna hog kvalitet och likvirdighet. Centralt f6r
en effektiv skolutveckling finns tio faktorer att lyfta. Dessa stirker skolans vetenskapliga bas och
forskningsanknytning. Dessa framgangsfaktorer tillsammans med de nationella malsittningarna,
delmalen och indikatorerna, utgor ett viktigt underlag f6r en dialog mellan stat och huvudman.

e Tydliggbra roll- och ansvarstérdelning samt skapa samsyn kring uppdrag och mal

e Skapa ett fortroendefullt klimat mellan och pa alla nivaer inom organisationen

e Verka for ett vilfungerande systematiskt kvalitetsarbete som omfattar samtliga
verksamheter

e Verka for ett skolutvecklingsarbete som fokuserar pa undervisningens kvalitet

e Skapa en organisation och kultur som frimjar kompetensbyggande, kunskap och lirande
e Arbeta med ett tydligt ledarskap pa alla nivier

e Arbeta systematiskt och langsiktigt med att sikra kompetensforsorjningen

e Verka for att alla barns och elevers behov av ledning, stimulans och st6d fangas upp tidigt
och tillgodoses

e Verka for ett systematisk och uthalligt hilsofrimjande och férebyggande arbete som
omfattar hela verksamheten

e Genomfora en kompensatorisk resursférdelning och andra kompensatoriska insatser for
att uppviga skillnader mellan och inom verksambheter i syfte att frimja likvirdighet

KOMMUN

Organisationsskiss utbildningsforvaltningen 2021

U BOLLEBYGDS

Utbildningsforvaltningen
Forvaliningschef
Annelie Fischer

Kvalitet och utveckling
Kultur och fritid
EC Robert Hagstrom
Bollebygdskolan 7-5 Krokdals forskola
Introduktionsprogrammet | | | samt administration
Rektor Eva Brandt Rektor Maria Elvingsson
Rektor Helena H Johansson
Bollebygdskolan F-3 Erikgardens forskola
Fritidshem | 1§ samt Ekdalens forskola
Rekior Margareta Réligardh Rektor Kristina Johansson
Bitr_rekior Lisa Astbury
Bollebygdskolan 4-6 Mya Slattangs forshola
Rektor Camilla Friling i samt Odensgardens
Bitr.rektor Lisa Astbury fiorskola
Rektor Linda Andersson
Orelundskolan Sorans forskola
Rektor Lotta Kedelja || | samt Nolins farskela
Rektor Cecilia Thor
Anpassad grundskola Tallsjoskolan,
samt elevhilsa 1§ Digitalisering
Rektor Milena Lampret Rektor Ann-Christin Fincla
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3. Mal och nyckeltal

3.1 Kommunfullmaktiges mal for utbildningsnamnden

Kommunfullmiktige har angett elva 6vergripande mal, se tidigare avsnitt. Varje nimnd prioriterar
vilka mal som man arbetar med och bryter ner dessa till ett eller flera mitbara nimndspecifika
mal. Utbildningsnimnden kommer under 2022 att arbeta med nedan mal:

Arbete och féretagande

Tabell 1. Nyckeltal

Mail 1 | Kommunen ska vara en attraktiv och bra arbetsgivare.
Utbildningsndmndens Utfall 2019 Utfall 2020 Prognos Mal 2022
underliggande och stdédjande mal. 2021

Sjukfranvaro (%) 6,3 8,88 Minska
Andel heltidsarbetande (%) 93,97 94,18 Oka

Nuldge och strategi for att na respektive mal

Arbetsmiljéarbetet dr viktigt for att frimja hilsa och férhindra ohilsa.

Arbetet med att ta fram en ny arbetsmiljépolicy har paborjats och kommer under aret processas i
hela organisationen.

For att klara kompetensférsorjningen behéver Utbildningsndmnden fortsitta att rekrytera,
utveckla och behalla medarbetare med ritt kompetens.

Arbetet med att undersoka och skapa forutsittningar for chefers arbetsmiljé med hjalp av den
forskningsbaserade metoden Chefoskopet har resulterat i flera forindringar i férvaltningen och
skapat en god dialog om forindringsarbete utifran chefernas forutsittningar. Det arbetet
fortsatter under 2020

Det skall i arbetet finnas rimliga forutsattningar for att utfora arbetet. Alla arbetsplatser skall
regelbundet folja upp hur balansen mellan krav och resurser ser ut.

Sjukfranvaron har varit hég och det beror till stor del pa radande pandemi dir en av de tydligaste
riktlinjerna dr att stanna hemma vid minsta lilla symptom. Det dr bra att medarbetare foljer
riktlinjerna. Det finns dock anledning att dven se pa andra orsaker till franvaron framforallt i
forskolan.

Heltidsarbete som norm ir viktigt for jamstilldheten. Utbildningsnimnden strivar efter att
enbart erbjuda heltidstjanster.

Ett nytt lararavtal har tecknats med fokus pa ett stirkt lokalt samarbete mellan arbetsgivare och
fackférbund i syfte att méta skolans utmaningar. Avtalet dr pa tre ar och giller till och med 31
mars 2024. Arbetsgivaren ska tillsammans med sina lokala fackliga féretradare 1 god samverkan
och dialog bedriva ett strategiskt arbete for att sikra skolans kompetensférsorjning ska som ett
led i detta ska en plan utarbetas.
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Trygghet, uppvaxt och aldrande

Mal 2
Eleverna i Bollebygds kommun ska ha uppnatt fullféljda studier
(fullgjorda gymnasiestudier)

Mitmetod
Tabell 2. Nyckeltal

2019 2020 2021 2022

Gymnasieelever med examen eller
studiebevis inom 4 ar, hemkommun, andel Bollebygd 89,0 78,5
(%)

Riket 78,1 77,9

Gymnasieelever som uppnatt grundlaggande
behorighet till universitet och hdgskola inom | Bollebygd 59,8 55,9
4 ar, hemkommun, andel (%)

Riket 57,9 58,1
B1.2.1. Andel elever som fullfoljt
gymnasieutbildningen inom tre ar Bollebygd 71 70,9
Riket 66,3 66,3

Strategi for att na malet

Betydelsefullt f6r eleverna pa gymnasiet ar att Bollebygds kommun har en bra grundskole-
utbildning. Den ska vila pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet, kompetent personal,
samt ett gott samarbete mellan hem och skola.

Ett viktigt stod for det livslanga lirandet och mdojligheten att s6ka arbete 1 framtiden ar studie-
och yrkesvigledning. Det ir inte bara studie- och yrkesvigledarens (SYV) roll, utan alla
pedagoger 1 alla arskurser har i sitt uppdrag att vidga forstaelsen for utbildning och lirande. I
detta arbete ingar bl.a. Framtidsdagen da Bollebygdskolan 7-9 bjuder in olika branscher for att
presentera och mota elever fran arskurs 6-9 under en dag,.

Da Bollebygds kommun inte har ndgot eget gymnasium finns det svarigheter med att stédja och
folja upp eleverna pa individniva.

Bollebygds kommun édr sedan augusti 2020 deltagare i VI-projektet, ett ESF- projekt som dgs av
VGR Folkhégskoleforvaltningen. Malgruppen dr unga vuxna som varken arbetar eller studerar,
UVAS, 15-24 ar. Overgripande mal ir att matcha individen med insats for att ateruppta studier,
g4 in i nya studier eller ndrma sig arbete, samt minska psykisk ohilsa och stirka sjilvkinsla.

For Bollebygds kommuns del skots mycket av det direkta arbetet med de unga, av kommunens
KAA- ansvariga pa Arbetsmarknadsenheten, men ett nira samarbete med andra delar av
Socialférvaltning, Narhilsa, Arbetstérmedling och Utbildningsférvaltning, vilket dr en
forutsittning for ett lyckat resultat. En lokal projektplan dr framtagen, dir arbetet med
malgruppen ska stirkas genom att utveckla nya metoder och aktiviteter, forbittra samverkan
mellan olika aktorer for att battre moéta ungdomars behov, och i samband med det 6ka
kompetens och kunskap.

Insatserna startade i samband med hostterminen 2020 och ska paga fram till juni 2022. Projektet

knyter an till "Fullféljda studier" och andra framgangsrika satsningar, som drivs av Vistra
Gotalandsregionen och kommunerna.
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Vistra Gotalandsregionen har i sin plan for psykisk hilsa valt en indikator f6r att f6lja upp sina
mal. Indikatorn som ber6ér gymnasiet och som ingar 1 fokusomradet och mal f6r barn och unga
ar:

e B1.2.1 Andel elever som fullféljt gymnasieutbildningen inom tre ar

Utvecklingsomraden
Tabell 3. Utvecklingsomraden
Utvecklingsomrade Prioriterade insatser Planerade aktiviteter Ansvarig
Alla elever ska kunna Arbeta med rutinerna Regelbundna kontakter Utbildningschef
fullfolja sina studier fér 6vergangen med projektledarna och
grundskola- projektdeltagare under
gymnasieskola samt varen 2022
genom att medverka i o
Vi-projektet Lokal qrupp i Vi-projektet
som traffas ca 1
gg/manad for att arbeta
med rutiner samt
kompetensutveckling
Okad satsning pa Insatser for fullfljda Informationsinsatser Utbildningschef
kompletterande studier genom
gymnasiestudier genom kommunal
kommunal vuxenutbildning efter
vuxenutbildning gymnasieexamen bl a
pa grund av pandemin

3.2Namndens egna mal

Mal 3

Bollebygds kommun ska vara en kommun som erbjuder forutsittningar for
ett jimlikt och berikande kultur- och fritidsutbud for hela befolkningen i
livets alla skeden

Mitmetod
Tabell 4. Nyckeltal

2019 2020 2021 2022

Barnbokslan i kommunala bibliotek,
antal/barn 0-17 ar Bollebygd 12,9 13,5

Riket 13,2 11,5
Qppethallande huvudbiblioteket, Bollebygd 40 38
timmar/vecka

Riket 59 59
Kostnad kulturverksamhet, kr/inv. Bollebygd 879 889

Riket 1359 | 1359
Kostnad fritidsverksamhet, kr/inv. Bollebygd 565 633

Riket 1783 | 1766
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Hur ska mélet nis

Genom ett nara samarbete med civilsamhaillet samt Gvriga forvaltningar i kommunen, kan vi
skapa forutsattningar for ett jamlikt och berikande kultur- och fritidsutbud. Utan denna
samverkan har kommunen svart att na uppsatta mal. Samverkan med civilsamhaillet kan utformas
pa olika sitt, allt fran det enskilda samtalet med en f6rening till storre samverkanstriffar dir olika
representanter fran civilsamhaillet och kommunen deltar.

En aktiv och meningsfull fritid dr en vilfardsfraga och utgdr en starkt bidragande faktor f6r
folkhilsa och livskvalitet. Kultur- och fritidsverksamhet stirker ocksa demokratin och mojliggor
moten, kunskap, upplevelser och integration. Om kultur- och fritidsverksamhet ar tillgianglig f6r
alla och bidrar det till manniskors livskvalitet blir battre samt gér kommunen attraktiv f6r bade
boende och besokare.

I bibliotekslagen star det bland annat att biblioteken ska dgna sarskild uppmarksamhet at
personer med funktionsvariation, de nationella minoriteterna och dess minoritetssprak samt
personer som har annat modersmal dn svenska. Aven barn och unga ir en grupp som ska dgnas
sarskild uppmirksamhet med fokus pa lasfrimjande aktiviteter. I den lokala biblioteksplanen satt
riktningen for biblioteket ut och vilka insatser som kirvs for att vi ska nd bade de nationella och
lokala malen. En utékad samverkan med biblioteken i Sjuhérad gor att invanarna i Bollebygds
kommun far tillgang till ett stérre utbud av olika former av media, medier pa olika sprak,
utformning mm.

Projekt pa ging under 2022 inom omrédet kultur och fritid 4r bl.a.

e F-serve: Bokningssystemet dr ingang, nasta steg blir digitala féreningsbidragsansokningar
samt fakturering av lokalhyror

e Genomfora det tredje dret pa projektet "Moving Out” tillsammans med Vargarda
kommun

e Samverkan med biblioteken i1 Sjuhdrad bla. gemensam katalog, gemensamt
bibliotekssystem mm.

e Ta fram en kultur- och fritidsplan f6r Bollebygds kommun

e SchoolsOut 2022

Utvecklingsomraden
Tabell 5. Utvecklingsomraden
Utvecklingsomrade Prioriterade insatser | Planerade aktiviteter | Ansvarig
Riktlinjer for foreningsstdd i | Revidera riktlinjerna Kultur- och
Bollebygds kommun fritidschef
Kultur- och fritidsplan Arbeta fram en kultur- Kultur- och
och fritidsplan fritidschef
Revidera biblioteksplanen Revidera Kultur- och
biblioteksplanen fritidschef
Riktlinjer for férdelning av Ta fram riktlinjer for Kultur- och
halltider fordelning av halltider fritidschef
Samverkan med Utveckla formerna for Kultur- och
civilsamhallet samverkan med fritidschef
civilsamhallet
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Mail 5

Forutsiattningarna fér undervisningens kvalitet ska férbittras.

Delmal
Undervisningen 1 skolvisendet ska i hogre utstrickning bedrivas av behoriga lirare och
forskollarare.

Indikatorer
Tabell 6. Indikatorer

| 2019 2020 2021 | 2022
Andelen larare och férskollarare med legitimation och behdérighet for den undervisning de
bedriver
Andel (%) med
forskollararlegitimation av Férskola 51 49
antal heltidstjanster som (42) (41)
arbetar med barn
Andel (%) med legitimation av
antal heltidstjanster per amne. | Forskoleklass 100 100
Larare och forskollarare

73,4

Andel (%) med legitimation ay | Cr-ndskola (72.2) 73,7
antal heltidstjanster per amne. | Grundsarskola >
Larare " 43
Fritidshem (39)

Antalet larare och forskollarare med legitimation och behdrighet att undervisa som
speciallarare i forhallande till elevantalet

Foérskoleklass
Grundskola 7,8 7
Grundsarskola **

*%*

Antal med legitimation
Speciallarare.

() rikssnittet
** Inga uppgifter

Delmal
Lirares och forskollirares forutsittningar att utveckla undervisningen ska forbittras.

Tabell 7. Indikatorer

| 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Larares och férskollarares tid fér kompetensutvecklin
Forskola 32 h 32 h 32h
Larares och forskollarares Forskoleklass 103 h 103 h 103 h
maojligheter till Grundskola 103h | 103 h 103 h
kompetensutveckling Grundsarskola 103 h 103 h 103 h
Fritidshem 32 h 32 h 32 h

Larares och férskollarares tid att planera och félja upp undervisningen.
Antalet forstelarare och forskarutbildade larare och férskollarare i forhallande till
antalet larare och forskollarare.

Antal forstelarare. Grundskola 13 13 13
Heltidstjanster. Grundsarskola ** 0 0
Forskola 0 0 0

. .. Forskoleklass 0 0 0
el B2 | G CH Y —
Grundsarskola * 0 0

Fritidshem 0 0 0

Antalet specialpedagoger i forhallande till antalet larare och férskollarare.
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Antal specialpedagoger Grundskola 0 1 1
Heltidstjanster Grundsarskola > 0 0
Andelen rektorer som har fullféljt rektorsprogrammet.

Foérskola 1 2 3
Antal tjanstgérande rektorer Forskoleklass 3 3 3
som har fullfoljt Grundskola 5 5 5
rektorsprogrammet Grundsarskola > 1 1

Fritidshem 3 3 3
Antalet rektorsbyten under den senaste trearsperioden.

Foérskola 0 0 1
Antal byten av rektorer under Forskoleklass 1 0 1
de tre senaste lasaren. Grundskola 1 0 1
Mattidpunkt 15 oktober Grundsarskola ** 0 1

Fritidshem 1 0 1

Delmal

Barn och elever ska i hogre utstrickning kunna ta till sig av undervisningen.

Indikatorer
Tabell 8. Indikatorer
| 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Barns och elevers upplevelse av trygghet.
Andel (%) elever som Grundskola 85 86,6 84
oftast/alltid kanner sig tryggai | Ak 4-6 88 91,6 86
skolan. Ak 7-9 82 81,7 82
Trygghet Ak 5 59 7,5
Ak 9 7,2 8,1
Forskola ** > >
Forskoleklass ** ** >
Barns och elevers upplevelse Grundskola s s s
av trygghet. Grundsarskola > > **
Fritidshem > > >
Barns och elevers upplevelse av studiero.
Andel (%) elever som upplever | Grundskola 70 70 65,5
arbetsro pa de flesta/alla Ak- 4-6 78 77,9 67
lektioner Ak 7-9 62 62,6 64
Forskola ** >
Forskoleklass ** >
Barns och elevers upplevelse Grundskola = s
av studiero. - - -
Grundsarskola
Fritidshem > >
Barns och elevers franvaro.
Lokal sammanstallning se 9.3 | Lokal sammanstallning om barns och elevers franvaro

Hur ska malet nas

Virdegrundsarbetet sker Gverallt och hela tiden. Barn och elever ska kinna sig trygga och fa vara
de personer, som de vill vara. De ska kunna paverka sin egen skolsituation genom delaktighet och
inflytande och samtidigt utveckla formagor for att aktivt kunna verka i demokratin.

Arbetet med virdegrunden kan inte skiljas fran undervisningen. Det praktiseras av alla 1 det
arbete som genomfors i férskolan och skolan. I klassrum, pa skolgarden, vid samlingen och
mellanmalet. Barn och elevers individuella rittigheter ska frimjas samtidigt som deras
demokratiska kompetenser utvecklas i samspel med andra.
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Det dr forskolans och skolans uppdrag att se till att alla barn och elever, far préva och utveckla
sina férmagor och sina intressen. Alla barn och elever, har ocksa ritt till en utbildning fri fran
diskriminering, trakasserier och krinkande behandling.

Mal 6

Likvirdigheten inom skolvisendet ska férbéttras. Skillnader i
forutsittningar, resultat och kvalitet mellan och inom férskolor och skolor
ska minska.

Delmal
Betydelsen av elevers socioekonomiska bakgrund och andra férutsittningar f6r deras kunskaps-
resultat ska minska.

Indikatorer
Tabell 9. Indikatorer

| 2019 ] 2020 2021 2022
Andelen elever som uppnar kravnivan pa samtliga delprov i de nationella proven i arskurs 3 i
svenska eller svenska som andrasprak, utifrén olika bakgrundsfaktorer.

Andelen elever som uppnar ) . .
kravnivan pa samtliga delprov i de | Flickor 43

nationella proven i arskurs 3 i i - -
matematik, utifran kén Pojkar 41

Andelen elever som uppnar Flickor 80 > **
kravnivan pa samtliga delprov i de

nationella proven i arskurs 3 i Pojkar 51 > *
svenska, utifran kon

Andelen elever som uppnar Flickor 80* > **
kravnivan pa samtliga delprov i de

nationella proven i arskurs 3 i Poikar 51* x o
svenska som andrasprak, utifran 4

kén

Andelen elever som efter arskurs 9 ar behoriga till ett nationellt program i gymnasieskolan,
utifran olika bakgrundsfaktorer.

Andel (%) elever som ar behoriga | Flickor 90,6 87,5
till ett yrkesprogram, utifran kon Pojkar 89,3 90,1
Foérgymnasial
Andel (%) elever som ar behoriga Létb"dmn.g 82,7
. e o ymnasial
till ett yrkesprogram, utifran D
o~ " S utbildning
foraldrars hogsta utbildning .
Eftergymnasial
g 87,5
utbildning

Andel (%) elever som ar behoriga
till ett yrkesprogram, utifran 100
elevernas migrationsbakgrund
Andelen elever som uppnadr gymnasieexamen inom tre ar, utifran olika bakgrundsfaktorer.
Andel (%) elever med gymnasie- | Flickor 75,7 66,7
examen inom tre ar, utifran kdn Pojkar 71,1 75,0
Andel (%) elever med gymnasie-
examen inom tre ar, utifran
elevernas migrationsbakgrund
Andel (%) elever med gymnasie- | Flickor 80,0 88,8

*%*
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examen inom fyra ar, utifran kén | Pojkar | 73,2 | 75,6 | |
Andelen av huvudmannens forskolor och skolor dar en kartlaggning av den fysiska
tillgangligheten har genomférts

Andel (%) av huvudmannens Forskola >
forskole- och skolenheter dar en

kartlaggning1 har genomforts. Grundskola *
(Lokal undersokning)

* Statistiken sirskiljer inte imnena svenska och svenska som andrasprik

Delmal
Personella och ekonomiska resurser ska i hdgre utstrickning férdelas utifrin barnens och
elevernas forutsittningar och behov pa respektive férskola och skola.

Indikatorer
Tabell 10. Indikatorer

| 2019 2020 2021 2022

En tillganglig elevhalsa.

Elevhalsa ** 7,7
Foérskoleklass **
N e Grundskola **
Elevhalsans tillgénglighet Grundsarskola -
Fritidshem **

Huvudmannens och rektorns resursférdelning i férhallande till barnens och elevernas
férutsattningar och behov.

Forskola **
Forskoleklass **
Resursférdelningsmodell Grundskola >
Grundsarskola **
Fritidshem **

Hur ska malet nas

Det dr av vikt att man har en undervisningsmilj6, som stédjer och strukturerar elevens lirande
och utveckling. En milj6 dir liraren leder kunskapsutvecklingen, skapar delaktighet och utmanar
och stimulerar genom att variera undervisningen och sitta mal och férvantningar lite bortom
kunskapshorisonten. Ett av verktygen f6r undervisningen ér den digitala miljén, som behover
lyftas fram och anvindas strategiskt.

Elevhilsans frimsta uppdrag ar att arbeta hilsofrimjande och férebyggande med syfte att stodja
elevernas utveckling mot utbildningens mal. I elevhilsans gemensamma uppdrag ingar att frimja
elevers liarande, utveckling och hilsa, férebygga ohilsa och inlirningssvarigheter samt att bidra till
att skapa miljéer, som frimjar lirande, utveckling och hilsa.

Kartligening gillande tillgidnglighet, delaktighet och inkludering ska genomféras under 2022.
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Mal 7

Undervisningen i férskolan ska stimulera och utmana alla barn, oavsett kon,
bakgrund och andra forutsittningar, i deras utveckling och lirande. Barnen
ska i hogre utstrickning stimuleras i sin sprakutveckling.

Delmal
Barnen ska i hégre utstrickning ges den ledning, stimulans och det stéd de behover for att kunna
na sa langt som mojligt 1 sin utveckling och sitt lirande.

Indikatorer
Tabell 11. Indikatorer

| 2019 ] 2020 | 2021 2022

Antalet barn per barngrupp.

Antal barn per smabarnsgrupp (113 (112:2
21 20,3

Antal barn per barngrupp med barn 4-5 ar (16,9) | (16,9)

Antalet barn per férskollarare.

Antal barn per heltidstjanst med 10,8 11
forskollararlegitimation (12,1) | (12,1)
Antal barn per personal

Antal barn per heltidstjanst (55’25) 542

Delmal
Fler barn ska fa en god grund fér sin sprakutveckling och f6rmaga att kommunicera.

Indikatorer
Tabell 12. Indikatorer

| 2019 | 2020 2021 | 2022
Forskollarares beddomning av hur verksamheten ger barnen majlighet att utveckla sitt sprak
och sin férméga att kommunicera.
Beddmning av hur verksamheten ger barnen
mojlighet att utveckla sitt sprak och sin férmaga att * >
kommunicera

Hur ska malet nas

Verksamheten 1 Bollebygds forskolor ska vila pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet
samt ha sin utgangspunkt i styrdokumenten. Pavisbar betydelse for framgangsrikt arbete i
verksamheterna dr att skapa goda relationer och ha hoga férvintningar mellan vuxna och barn.
Forskollararen ska ha god formaga att fokusera pa vad, som ér visentligt i undervisningen.
Forskollirarens kompetens, formaga och engagemang ir de undervisningsrelaterade faktorer som
1 hogsta grad paverkar resultatet.

Forskollararen skapar forutsittningar for barns lirande samt har vetskapen om hur detta ska
kunna utvecklas. Forskolliraren ska forsta barnets meningsskapande genom att tolka hur virlden
ter sig utifran det enskilda barnets perspektiv. Forskolan ska under dagen ha en struktur dar
verksamheten vixlar mellan individ- och gruppniva 6r att kunna paverka barnet 1 lirandet. Alla
barn i Bollebygds kommun ska ha tillgang till en forskola dir verksamheten ar lirorik.

Det dr av vikt att man har en undervisningsmiljé, som stodjer och strukturerar barns lirande och
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utveckling. En milj6é ddr forskolliraren leder kunskapsutvecklingen, skapar delaktighet och
utmanar och stimulerar genom att variera undervisningen och sitta mal och férvintningar lite
bortom kunskapshorisonten. Ett av verktygen for undervisningen ar den digitala miljon, som
behover lyftas fram och anvindas strategiskt.

Autism ar en livslaing funktionsnedsittning dar behoven dndras 6ver tid. Barn med autism som
har svarigheter med perception och kognition behéver en mer strukturerad pedagogik f6r
inlarning, fler mojligheter och tid att lira samt méjlighet att lira i fler miljéer. F6r barn med
autism infor forskolan IBT?, som ir ett individanpassat program. Programmet ir baserat pa

utvecklingspsykologi samt evidensbaserade tekniker och metoder frin tillimpad beteendeanalys.

Forskning visar att strategier for trining i naturlig milj6 leder till en bittre fungerande vardag.
Programmet 4r en behandling med 6vning 25 timmar per vecka eller mer under 2 ar.

17 (31)

Mal 8

Undervisningen i férskoleklassen ska stimulera och utmana alla elever,
oavsett kon, bakgrund och andra férutsittningar, i deras utveckling och
lirande. Eleverna ska i hogre utstrickning ges en god forberedelse for
fortsatt utbildning nir det giller lisinlidrning och lisforstéelse.

Delmil
Eleverna ska i hogre utstrickning ges den ledning, stimulans och det stdd de behover for att
kunna nd sa langt som mojligt i sin utveckling och sitt larande.

Indikatorer
Tabell 13. Indikatorer

| 2019 ] 2020 2021 2022
Elevers och larares uppfattning om ledning och stimulans utifran elevens behov.
Uppfattning om lednings och Elever ** *x
stimulans utifran elevens behov Larare
Elevers och larares uppfattning om stdd i form av extra anpassningar och sarskilt stod utifran
elevens behov.
Uppfattning om stéd i form av Elever
extra anpassningar och sarskilt
stod utifran elevens behov
Elevernas maluppfyllelse relaterad till forekomsten av atgardsprogram.
Elevernas maluppfyllelse
relaterad till fdrekomsten av
atgardsprogram

*%* *%

*%* *%

*%* *%

Larare

*% *%

Delmal
Fler elever ska fa en god grund f6r sin lisinlirning och lisférstaelse.

2 Intensivinlirning pa beteeendeterapeutisk grund for sma barn med autism
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Indikatorer
Tabell 14. Indikatorer

| 2019 2020 2021 | 2022
Larares beddmning av elevernas mojlighet att utveckla sin lasinlarning och lasforstaelse.
Beddmning av elevernas mojlighet att utveckla sin o o
Iasinlarning och lasforstaelse

Hur ska malet nas

Skolbibliotekets roll for elevers lirande dr en viktig faktor f6r hog maluppfyllelse. Skolbiblioteket
ska vara en del av den dagliga verksamheten och en sjilvklar komponent i den pedagogiska
planeringen. Att kunna ldsa innebdr att ha nycklar till ndstan allt 1 samhallet. Det dr en
forutsittning bade for lirande i skolans alla amnen och fo6r framtida delaktighet i yrkes- och
samhallsliv. Att kunna lasa utvecklar ocksa fantasin och férmagan att forsta olika perspektiv. Att
lisa vidgar virlden pa manga sitt och i1 dagens samhalle ir god ldsforstaelse fullstindigt
nédvindigt £6r den demokratiska individen. Har kan skolbiblioteket fylla en stor uppgift.

Mil 9

Grundskolan ska ge alla elever, oavsett kén, bakgrund och andra
forutsittningar, en utbildning som ger dem méjlighet att inhdmta och
utveckla kunskaper och virden. Elevernas kunskapsgrund ska stirkas under
de forsta skolaren och kunskapsresultaten ska férbittras for alla elever i alla
arskurser.

Delmal
Eleverna ska 1 hogre utstrickning ges den ledning, stimulans och det stdd de behover for att
kunna nd sa lingt som méjligt i sin utveckling och sitt lirande.

Indikatorer
indexvirden (0-10). Ett hogt indexvirde indikerar en positiv uppfattning. Tal inom parentes ar
samtliga skolor i landet som genomfért enkiten.

Tabell 15. Indikatorer

| 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Elevers och larares uppfattning om ledning och stimulans utifran elevens behov.
. 7,8 7,3
Utmaningar Ak 5 7.9) 7.8)
. 6,8 6,7
Utmaningar Ak 9 6.9) 6.9)
Stimulans och utmaningar Personal 7.2 7,0

(7.1) (7,1)
Elevers och larares uppfattning om stéd i form av extra anpassningar och sarskilt stdd utifran
elevens behov.

. 8,0 7,6
Anpassning efter elevens behov | Ak 5 (7.9) (7,8)
. 7,0 7,1
Anpassning efter elevens behov | Ak 9 (6,9) (6,9)
. 7,7 7,6
Anpassning efter elevens behov Personal (7.8) (7.,8)

Elevernas maluppfyllelse relaterad till férekomsten av atgardsprogram
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- 8,1 **

Andel elever med atgardsprogram (5.3) 8,4
Andel elever med enskild undervisning (025’;(; > 3
Andel elever med sarskild undervisningsgrupp (12’1% * 2,4
Andel elever med anpassad studiegang (01é0) * 1,5
Andel elever med studiehandledning pa 2,6 - 17
modersmalet (3,6) ’

() rikssnittet

Fragor till elever gillande utmaningar ér:

Jag kan fa svarare uppgifter om jag vill (5)

I min skola finns det extrauppgifter nir man ar klar (5&9)
e I min skola finns det extrauppgifter f6r de som hinner och vill ha det (9)

e Jag far for lite utmanande arbetsuppgifter i skolan (9)
Detta kontras mot fragor till pedagogerna

e Jag har mojlighet att hitta utmaningar f6r mina elever
e Jag har utrymme att ge stimulerande uppgifter till alla elever

e Jag tycker det ar viktigt att eleverna far vinta in varandra s att vi gar vidare tillsammans i
kunskapsutvecklingen

Delmal
Fler elever ska na kunskapskraven.

Indikatorer
Tabell 16. Indikatorer

| 2019 2020 2021] 2022
Andel elever som uppnar kravnivan pa samtliga delprov i de nationella proven i arskurs 3 i
svenska eller svenska som andrasprak och i matematik
Svenska/ 90.3
Andelen elever som uppnar Svenska som ; > >
e e : . . (90,3)
kravnivan pa samtliga delprov i andrasprak
de nationella proven i arskurs 3 . 79,2 o e
Matematik
(79,6)
Andelen elever som har lagst betyget E i samtliga @mnen i arskurs 6.
Andel (%) elever som uppnétt kunskapskraven (A —E) i 82,5 o o
alla amnen (75,9)
Andelen elever som efter arskurs 9 ar behoriga till ett nationellt program i gymnasieskolan.
Andel (%) elever som ar behoriga till ett yrkesprogram (8%0,7%

Hur ska madlet nas

Verksamheten 1 Bollebygds skolor ska vila pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet samt
ha sin utgangspunkt i styrdokumenten. Pavisbar betydelse for framgangsrikt arbete i
verksamheterna ar att skapa goda relationer och ha hoga férvantningar mellan vuxna och elever.
Liraren ska ha god formaga att fokusera pa vad, som ér visentligt i undervisningen och att eleven
ges regelbunden aterkoppling. Lirarens kompetens, f6rméga och engagemang ar de
undervisningsrelaterade faktorer som 1 hogsta grad paverkar resultatet.

Framgangsrika lirare har goda amneskunskaper och god didaktisk kompetens och férmaga att
balansera dessa sa att de skapar ett ssammanhang och en r6d trad f6r elevernas lirande. De kan
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anpassa innehdll och metod 1 undervisningen efter bade elevernas forutsittningar och den givna
situationen och har tillgang till en bred arsenal av metoder och verktyg att anvinda i sitt arbete.
Liraren ar tveklost ledare i sitt klassrum. De skapar struktur i arbetet och kan tydliggora for
eleverna bade vilka mal man arbetar mot, och vilka anstringningar som krivs for att na malen.
Liraren motiverar ocksa eleverna genom att ha dndamalsenliga férvintningar pa dem och
samtidigt koppla undervisningen till elevernas erfarenhet.

Processen f6r ledning och stimulans, extra anpassningar och sirskilt stod ska vara 1 fokus under
2022. Den framtagna processen for huvudmannen (2019-08-22) ska implementeras pa varje
enhet. Enheterna skapar tydlighet i sina rutiner utifrin processen. Enheternas arbete med ledning
och stimulans samt extra anpassning bor ligga som bas for diskussioner och dirmed minska
antalet atgiardsprogram.

Mal 10

Grundsirskolan ska ge alla elever, oavsett kon, bakgrund och andra
forutsittningar, en utbildning som ger dem méjlighet att inhdmta och
utveckla kunskaper och virden. Elevernas kunskapsgrund ska stirkas under
de forsta skolaren och kunskapsresultaten ska forbéttras for alla elever i alla
arskurser.

Delmal
Eleverna ska i hogre utstrickning ges den ledning, stimulans och det stod de behover for att
kunna nd sa langt som mojligt i sin utveckling och sitt lirande.

Indikatorer
Tabell 17. Indikatorer

| 2019 2020 2021 ] 2022
Elevers, larares och vardnadshavares uppfattning om ledning och stimulans utifran elevens
behov

. . . Eleverna ** ¥
Uppfattning om ledning och stimulans Lararna s s
utifran elevens behov o

Vardnadshavare ** ¥

Elevers, larares och vardnadshavares uppfattning om stéd i form av extra anpassningar och
sarskilt stod utifran elevens behov.

Uppfattning om stéd i forma av extra Eleverna ** >

anpassningar och sarskilt stod utifran Lararna ** >

elevens behov Vardnadshavare > **

Elevernas maluppfyllelse relaterad till forekomsten av atgardsprogram.

Sammanstallning av beslut om atgardsprogram | * | **
Delmal

Fler elever ska na kunskapskraven.

Page 88 of 148



Verksamhetsplan och budget 2022, Utbildningsnimnden
21 (31)

Indikatorer

Tabell 18. Indikatorer

| 2019 2020 2021 ] 2022
Larares bedémning av uppnadda kunskapskrav i arskurs 3, 6 och 9.
Ak 3 *% *%
Larares bedémning av uppnadda
kunskapskrav Ak 6 ** **
Ak 9 *% *%

Hur ska malet nas

Verksamheten 1 Bollebygds skolor ska vila pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet samt
ha sin utgangspunkt i styrdokumenten. Pavisbar betydelse for framgangsrikt arbete i
verksamheterna dr att skapa goda relationer och ha hoga férvantningar mellan vuxna och elever.
Liraren ska ha god formaga att fokusera pa vad, som ir visentligt i undervisningen och att eleven
ges regelbunden aterkoppling. Lararens kompetens, férméga och engagemang ar de
undervisningsrelaterade faktorer som 1 hogsta grad paverkar resultatet.

Framgangsrika lirare har goda amneskunskaper och god didaktisk kompetens och férmaga att
balansera dessa sa att de skapar ett ssmmanhang och en réd trad for elevernas lirande. De kan
anpassa innehall och metod 1 undervisningen efter bade elevernas forutsittningar och den givna
situationen och har tillgang till en bred arsenal av metoder och verktyg att anvinda i sitt arbete.
Liararen ar tveklost ledare 1 sitt klassrum. De skapar struktur i arbetet och kan tydliggora for
eleverna bade vilka mal man arbetar mot, och vilka anstringningar som kravs for att na malen.
Liraren motiverar ocksa eleverna genom att ha dndamalsenliga férvintningar pa dem och
samtidigt koppla undervisningen till elevernas erfarenhet.

Mail 11

Undervisningen i fritidshemmet ska i hégre utstrickning stimulera och
utmana alla elever, oavsett kén, bakgrund och andra forutsittningar, i deras
utveckling och lirande. Eleverna ska etbjudas en meningsfull fritid och
rekreation.

Delmil
Eleverna ska 1 hogre utstrickning ges den ledning, stimulans och det stdd de behover for att
kunna na sa langt som moijligt 1 sin utveckling och sitt lirande.

Indikatorer
Tabell 19. Indikatorer

| 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Antalet elever per avdelning.

Antal elever per avdelning 43,1 408

Antalet elever per behérig larare i fritidshemmet.
Antal elever per anstalld larare med legitimation [ = ] | |
Antalet elever per personal.

21,3 20,2 24,3
(20,7) | (20.4)
Elevers och larares uppfattning om fritidshemmets aktiviteter for att stimulera och stédja

Antal elever per heltidstjanst
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elevernas utveckling och larande.

Uppfattning om fritidshemmets Elever 56/75 | 61,4/x
aktiviteter for att stimulera elevernas Larare -
utveckling och larande

Delmal
Fler elever ska fa en meningsfull fritid och rekreation 1 fritidshemmet

Indikatorer
Tabell 20. Indikatorer

| 2019 ] 2020 | 2021 | 2022
Elevers och larares uppfattning om fritidshemmets aktiviteter for att ge en meningsfull fritid och
rekreation.
Uppfattning om fritidshemmets Elever ** 69
aktiviteter for att ge en meningsfull
fritid och rekreation

*% *%

Larare

Hur ska mailet nis

Undervisningen 1 fritidshemmet kompletterar forskoleklassen och skolan genom att lirandet i
hogre grad ska vara situationsstyrt och upplevelsebaserat och utga fran elevernas behov, intressen
och initiativ. Betydelsefulla inslag i undervisningen ska vara lek, rérelse och skapande med
estetiska uttrycksformer samt utforskande och praktiska arbetssitt for att frimja elevernas fantasi,
inlevelse och samarbetsférmaga. Undervisningen 1 fritidshemmet kompletterar dven genom att
erbjuda eleverna rekreation och vila for hilsa och vilbefinnande.

Verksamheten i Bollebygds fritidshem ska vila pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet
samt ha sin utgangspunkt i styrdokumenten. Pavisbar betydelse for framgangsrikt arbete i
verksamheterna ar att skapa goda relationer och ha hoga férvantningar mellan vuxna och elever.
Pedagogerna pa fritidshemmen ska ha god f6rméga att fokusera pa vad, som ar visentligt i
undervisningen och att eleven ges regelbunden édterkoppling. Pedagogernas kompetens, férmaga
och engagemang ir de undervisningsrelaterade faktorer som i hogsta grad paverkar resultatet.

Det dr av vikt att man har en undervisningsmilj6, som stédjer och strukturerar elevens lirande
och utveckling. En milj6 dir pedagogerna leder kunskapsutvecklingen, skapar delaktighet och
utmanar och stimulerar genom att variera undervisningen och sitta mal och forvintningar lite
bortom kunskapshorisonten.
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3.3Nyckeltal
Tabell 21. Nyckeltal

Nyckeltal 2019 2020 2021 2022 Gron Gul Rod

Arbete och foretagande

Kommunen ska vara en attraktiv och bra arbetsgivare

Sjukfranvaro (%) 6,3 8,88

Andel heltidsarbetande (%) 93,97 94,18

Trygghet, uppviaxt och aldrande

Eleverna i Bollebygds kommun ska ha uppnatt fullféljda studier

Gymnasieelever med

examen eller studiebevis 89 78,5 80-100 80-60

inom 4 ar, hemkommun,
andel (%)

3.4 Utredningsuppdrag
Kommunfullmiktige har angett ett uppdrag till utbildningsnimnden f6r 2022:

Informera féreningslivet om det utékade investeringsstodet
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4. Prestationer

Tabell 21. Elev- barnantal

Budget Prognos Utfall Budget

VO ELT 2022 2021 2020 2021

Forskola 539 529 512 560
Fritidshem 574 536 542 570
Forskoleklass 132 128 136 126
Grundskola 1218 1196 1175 1240
Grundsarskola 16 15 11 13
Gymnasieskola inkl. gymnasiesar 387 365 369 370

Prognosen f6r 2021 utgdrs av ett snittantal for helaret.

Budgetvolymer for férskola har tidigare varit hogt satta. Till 2022 justeras volymerna ner. Per
oktober ir barnantalet dr lagt men nistan 50 barn skall skolas in under varens inledande manader.
Aven om barnantalet alltid 4r hogre pa varen dn pa hésten, misstinks en viss forskjutning av
inskolningarna skett pa grund av pandemin. Enligt de uppskattningar av k6/inskrivning och
uppflyttningar av sexaringar som gjorts infor internférdelningen av budget ska barnantalet ligga
nira ramantalet f6r 2022.

Ramantalet for fritidshem kan vara nagot hogt satt for 2022 sett till prognosen f6r 2021. Att
elevantalet varit sa pass lagt jimfért med budget 2021 kan ocksa bero pa pandemin. Slutsatsen
bygger pa att elevantalet f6r grundskolan 6kat mellan 2020 till 2021 medan elevantalet i
fritidshem samtidighet minskat.

Liksom for fritidshem sa har grundskolans ramantal varit for hogt satta i budget for 2021. Sett till
att nagot farre nior beridknas ga ut grundskolan dn som tillkommer fran férskoleklass bor
elevantalet rymmas inom ram.

For gymnasiet tillkommer nagot fler som gar ur nian dn de som avslutar sitt tredje ar. Har dr det
diremot svart att uppskatta de som ocksa gar ett fjarde ar. Med budgetékningen for volymer och
den satsning som gjorts i budget bér gymnasiet hélla sin ram, avhingigt av om de nya ettorna
viljer dyrare utbildningar dn tidigare elevkull eller om Boris Stad 6kar sina priser.
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5. Ekonomi

5.1 Budgetram

Tabell 22. Budgetram 2022

Budgetram, av KF mnkr

Ursprunglig budgetram 2021 -285,2
Lénedkningar 2021 -3,7
Skolmiljarden 1 -1,0
Induspaviljongerna aug-dec -0,3
Skolmiljarden 2 -0,3
Delsumma, ram dec 2021 -290,5
Satsning sarskola 2021 3,0
Skolmiljard 1+2, 2021 1,3
Lénesatsning engangs 0,5
Vaktmasteritjanster -0,5
Sarskolan 2022 -3,3
Gymnasiet, gymnasiesar -3,0
Vuxenutbildning -1,0
Vinkelvagen lokalkostnad -0,3
Investeringsstdd féreningar -0,4
Utbkat investeringsstéd (2022) -1,1
Induspav./matsal resterande 2022 -2,5
Volym 6kn/ minsk -0,2
Omfordelning vaktmasteritjanster -0,4
Index ca 2,1% 2,4
Effektiviseringskrav ca 1 % 4,0
Ram 2022 -296,7
Teknisk justering 0,6
Slutlig ram 2022 -296,1

Nimndens ursprungliga budgetram infoér 2021 har under aret utékats med 16nedkningar, budget
tor skolmiljarden i tva olika beslut och en Gverforing av budget frain KS motsvarande héstens
hyra f6r Induspaviljongerna.

For 2022 sinks budgeten med engangssatsningen for lirarloner, skolmiljarden som inte var
ramhd&jande samt satsningen pa sdrskolan. Den satsningen ersitts av en ndgot hégre satsning for
2022,

Nimnden har i tva olika poster fatt tillskott 1 budget f6r vaktmasteritjanster dir kostnaderna for
2022 omfordelas fran samhillsbygenadsnimnden till att vara intaktsbaserad genom
interfakturering i en bestallar- utférarmodell.

Nimnden har ocksa fatt budgettillskott f6r képt gymnasie, gymnasiesir och vuxenutbildning.

Man har ocksa valt att tillféra budget for tva olika satsningar géllande investeringsstod till
foreningar, dir en av satsningarna dr ramhdéjande och den andra avser budgetaret 2022,

Nimnden har tillforts budget f6r hyran av Vinkelvigen samt resterande medel for
helarskostnaden f6r Induspaviljongerna samt utbyggnad av matsalen.
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Nimnden har fatt budget volymokningar dir volymtillskottet 6kar nagot pa fritidshem och
grundsirskola och mer pa gymnasiet. Samtidigt gors avdrag for minskade volymer for forskola
och grundskola. Se tabell nedan.
Indexeringen beriknas till ca 2,1 % av alla intikter och kostnader exkl. 16ner och
effektiviseringskravet ligger pa strax 6ver 1 % for aret.
Slutligen gors ett avdrag i ram sk. teknisk justering som beror pa férindringen i
internhyresmallen, minskade personalomkostnader, minskad rinta och att nimnden redan blivit
kompenserad for Induspaviljongerna i ram ovan.
Tabell 23. V olymer
Forandring Budgetférandring
Volymer 2021-2022 | BelopPp 2022
Forskola -21 85 000 -1 785 000
Fritidshem 4 29 000 116 000
Forskoleklass 6 48 000 288 000
Grundskola -22 62 000 -1 364 000
Grundsérskola 3 300 000 900 000
Gymnasieskola 17 120 000 2 040 000
195 000
Belopp ar i tkr.
5.2 Internbudget per verksamhet
Tabell 24. Internbudget per verksambet
Budget Budget
Verksamhet 2022 2021
Forskola & pedagogisk omsorg -65,2 -65,7
Fritidshem -20,7 -20,7
Grundskola, forskoleklass -129,1 -130,7
Grundsarskola -14,0 -13,1
Gymnasieskola, gymnasiesarskola -48,9 -44 9
Vuxenutbildning -3,7 -3,0
Kultur & fritid -12,3 -10,7
Gemensamt bildning -1.1 -0,8
Namnd -0,9 -0,9
-296,1 -290,5
Belopp dr i mnkr.
5.3 Investeringar
Tabell 25. Investeringar
Typ Budget 2022 Budget 2023 Budget 2024
Anpassningar tillganglighet/miljé -0,5 -0,5 -0,5
Reinvestering av inventarier -0,5 -0,5 -0,5
Digitalisering -0,5
Totalt utbildningsndmnden -1,3 -1,0 -1,0

Belopp dr i mnkr.

Investeringsramen dr pa 1,3 mnkr.
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6. Medarbetare

6.1 Kompetensforsorjning

For att klara kompetensforsorjningen behéver Utbildningsnimnden fortsitta att rekrytera,
utveckla och behalla medarbetare med ritt kompetens. Alla barn och elever har ritt till utbildade
och behoriga lirare. Det ér viktigt for att de ska fa en likvirdig utbildning av god kvalitet.

6.2 Arbetsmiljo

Det skall i arbetet finnas rimliga férutsittningar for att utfora arbetet. Det krivs en balans mellan
krav och resurser. Krav ir en naturlig del av arbetet och ir 1 sig inte skadligt. Krav kan vara bade
stimulerande och positiva och bidra till att skapa mening i arbetet. Men om kraven Overstiger de
resurser som finns under en lingre tid, sa 6kar risken f6r ohilsa. Alla arbetsplatser skall
regelbundet f6lja upp hur balansen mellan krav och resurser ser ut.

Krinkande sirbehandling accepteras inte pa arbetsplatserna. Med krankande

sirbehandling menas handlingar som riktas mot en eller flera arbetstagare pa ett krinkande
sitt. Det ska finnas ett systematiskt arbetsmiljdarbete f6r att forebygga att krinkande
sarbehandling uppstar. Alla chefer med personalansvar, chefer ska ha kunskaper om hur man
forebygger och hanterar krinkande sirbehandling.

Sjukfranvaron har varit hég och det beror till stor del pa radande pandemi dar en av de tydligaste
riktlinjerna 4r att stanna hemma vid minsta lilla symptom. Det ar bra att medarbetare foljer
riktlinjerna. Det finns dock anledning att dven se pa andra orsaker till franvaron framférallt 1
forskolan.

6.3 Heltid som norm

Heltidsarbete som norm ir viktigt for jamstilldheten. Att fler kvinnor arbetar heltid bidrar till en
mer jamstilld arbetsmarknad och i férlingningen ocksa ett mer jamstallt samhalle. Att arbeta
heltid ar ocksa viktigt for den enskilde individen. Genom att ga fran deltid till heltid 6kar
inkomsten varje manad och det leder ocksa till en hégre pension. Utbildningsnimnden strivar
efter att enbart erbjuda heltidstjanster.

6.4 Lararavtal HOK 21

Ett nytt avtal har tecknats med fokus pa ett stirkt lokalt samarbete mellan arbetsgivare och
fackforbund i syfte att mota skolans utmaningar. Avtalet dr pa tre ar och giller till och med 31
mars 2024. Arbetsgivaren ska tillsammans med sina lokala fackliga féretridare 1 god samverkan
och dialog bedriva ett strategiskt arbete for att sikra skolans kompetensférsorjning ska som ett
led i detta ska en plan utarbetas. Planen skall sikerstilla insatser for att trygga
kompetensforsorjningen inom skolan pa savil kort som ling sikt. Arbetet ska ta sin utgangspunkt
1 att identifiera framgangsfaktorer i utformningen av arbetsmiljo, arbetsorganisation, arbetstid och
16nebildning och med stdd 1 dessa identifiera insatser for att utveckla organisationen och dirmed
bidra till att dessa omriden stodjer kompetensforsoriningen.

6.5 Chefers forutsattningar
Bollebygds kommun har under 2020 och 2021 fort ett utvecklingsprojekt kring chefers

forutsittningar. Arbetet har bedrivits med stéd av verktyget chefoskopet finns i Suntarbetsliv.
(Bakom Suntarbetsliv star de fackliga organisationerna i samverkan med SKR).
Utbildningsforvaltningens chefer har identifierat nagra utvecklingsomraden som arbete pagar
kring. Det dr bl.a. rimligt chefsspann (<30 medarbetare), administrativt stod, behov av
vaktmastare fOr vissa arbetsuppgifter och se 6ver stodjande processer t.ex. rektorshandbok.
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7. Arets verksamhet i 6vrigt

7.1 Nya laroplaner med tillhérande kursplaner

Den 1 juli 2022 kommer nya liroplaner och kursplaner i grundskolan, grundsirskolan,
sameskolan och specialskolan. Det finns dndringar i alla kursplaner pa grundskoleniva. Det har
ocksa kommit nya formuleringar om sexualitet, samtycke och relationer och annat
virdegrundsarbete i liroplanernas inledande delar.

Eftersom liroplanerna har genomgitt flera forandringar far de nya férkortningar.
e Grundskolans liroplan: Lgr22
e Grundsirskolans liroplan: Lgrsar22

e Specialskolans liroplan: Lspec22
e Sameskolans liroplan: Lsam22
7.2 Lokaler

Det finns behov av permanenta 16sningar f6r Bollebygd och Olsfors. Under 2021 sattes
paviljonger upp i1 Bollebygd som ticker behov for 1-6. Framéver krivs paviljonger for att ticka
behoven for drskurserna 7-9. Infor ldsarstart 2024 behéver det vara pa plats. For Olsfors ar
behovet som tidigare att skolan och biblioteket har f6r trangt. Planen ar att bygga ny forskola f6r
att ge skola och bibliotek utrymme pa Séran. Ny forskola mojliggor att alla barn som tillhér
Olsfors kan ha sin forskoleplacering pa orten. I Bollebygd krivs en ny forskoleavdelning for
varen 2023 och sedan minst en avdelning per ar. Det finns beslut i alla delar och arbetet
fortskrider men det hastar. Den planerade skolan, férskolan och allaktivetshallen behdvs. En
beachvolleybollplan skall byggas pa skolgirden i Bollebygd. En utbyggnad av matsalen vid
Bollebygdsskolorna ar beslutad. Likasa finns beslut om en renovering av stora idrottshallen i
Bollebygd
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8. Internkontroll
8.1 Namndens internkontrollarbete for 2022
Risk- och visentlighetsanalys

Nedan dterfinns risk- och visentlighetsanalysen, den ber6r utbildningsnamndens ansvarsomrade.
Arbetet med att vardera riskerna har gjorts genom att genomfora en risk- och visentlighetsanalys

pa nimnden 2021-11-15

Tabell 26. Risk- och vésentlighetsanalys

4
2 g 5
Riskmoment Risk o = 2
= = x
3 2
c c =
o © ©
Beskrivning Beskrivning av risk X e E
Kompetensforsorjning, | Vikariesituationen da det inte finns
Hog personalfranvaro nagra att fa tag pa. Denna situation har
vi inte upplevt tidigare. Vilken bild
skapar detta av kommunen — attraktiv
arbetsgivare. Vi inte kan erbjuda den
utbildning som vi ar satt att ansvara for. 8
Kompetens foder kompetens. Minimera
visstidsanstallningar. Bevara den
personal vi har. Paverkar
undervisningen
Skolplikt Farre behdriga till gymnasiet.
Folkhélsan. Problematisk franvaro 12
"hemmasittare”.
Beddmning av Risk att hamna pa fel
kunskapsniva. Korrekt | gymnasieprogram. Inte klara sin
betygssattning utbildning pa gymnasiet. Psykisk 2
ohalsa. Hamna i fel skolform.
Hot, vald, krankningar, | Fysisk och psykisk ohalsa. 8
droger i skolan
Sarskilt stod Nar inte kunskapskraven. Problematisk
franvaro "hemmasittare”. 16
Sarskilt begavade Far inte den stimulans och utmaning
elever de behdver for sitt larande. 6
Understimulerade. Osynliga.
Lokalférsdrjning Barnen far inte plats. Allt for trangt vid
sjukdomar — smittorisk. 4
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Internkontrollplan
Utifran ovanstaende risk- och visentlighetsanalys har nedan internkontrollplan tagits fram.
Tabell 27. Internkontrollplan
Nr Process Kontrollmoment Kontrollansvar Metod

rutin/system

Forsta skolveckan
efter sommar- och
jullov. Kontroll av
skolplacering for

. Hemkommunens ansvar for . samtliga skolpliktiga
1 Skolplikt skolpliktsbevakning Utvecklingsledare elever folkbokforda i
Bollebygds kommun.
Revidering av
huvudmannens
rutiner

Efterlevande av lagar och
2 Sarskilt stod forordningar. Atgardsprogram | Utvecklingsledare Dokumentgranskning
utformas enligt skollagen

Redovisning av gjorda kontroller gors tidigast i delarsbokslutet men normalt i arsrapporten.

9. Uppfoljning utifran styrdokument

Utover de mél och nyckeltal som redogjorts for tidigare i denna verksamhetsplan och budget, ska
nimnden dven f6lja en del andra styrdokument. Dessa uppfoljningar ar en del i det systematiska
arbete som alla enheter arbetar med f6r 6kad maluppfyllelse och 6kad kvalité.

9.1 Klagomal

Enligt Socialstyrelsens féreskrifter och allminna rad (SOSFS 2011:9, 6 kap) och 4 kap. 8 §
skollagen har vardgivaren och huvudmannen skyldighet att ta emot och utreda klagomal och
synpunkter. Dessa ska sammanstillas och analyseras 1 syfte att se monster eller trender som
indikerar brister i verksamhetens kvalitet.

9.2 Krankningar och trakasserier enligt skollagen

Bade diskrimineringslagen och 6 kapitlet i skollagen har till syfte att skydda barn och elever mot
krinkningar av deras virdighet. Krinkningar av barns och elevers virdighet kan férekomma i
form av diskriminering, trakasserier eller genom krinkande behandling. Arbetet med att frimja
likabehandling och férebygga trakasserier och krinkande behandling 4r en del av det systematiska
kvalitetsarbetet som ska prigla arbetet 1 verksamheterna.

9.3 Skolpliktsbevakning
Alla barn i Sverige har skolplikt och en lagstadgad ritt till utbildning. Skolplikten innebar

dven narvaroplikt, dvs. en skyldighet att delta i den utbildning som anordnas, om barnet inte ar
sjukt eller har annat giltigt skl att utebli. Skolplikten regleras 1 7 kapitlet skollagen.

Kommunen ansvarar for att alla skolpliktiga barns ritt till utbildning tillgodoses (7 kap 21-22 §§
skollagen). Utbildningsférvaltningen ansvarar for att elever folkbokforda 1 Bollebygds kommun ar
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inskrivna och fullg6r sin skolplikt vid nagon skola. Utbildningsnimnden ansvarar for att de
elever, som ir skrivna i kommunen och har skolplikt fullgér sin skolgang.

9.4 Anmalningar och tillsyn

Enskilda som dr missnojda med kvalitet eller utférande av en verksamhet kan anmila detta till en
tillsynsmyndighet. For utbildningsnimndens verksamheter finns féljande tillsynsmyndigheter:
Skolinspektionen, Barn- och elevombudet samt Justiticombudsmannen. Férutom den tillsyn som
sker 1 samband med anmilan fran enskild bedriver Skolinspektionen dven regelbunden tillsyn,
riktad tillsyn samt tematisk kvalitetsgranskning.

9.5 Overklaganden

Enskilda som dr missn6jd med ett myndighetsbeslut kan i manga fall 6verklaga beslutet till en
overinstans. I vissa fall giller 6verklaganderitten dven enskild huvudman. Som en del av det
systematiska kvalitetsatbetet ska 6verklaganden och beslut/domar frin domstolar samt
Skolvisendets 6verklagandenimnd sammanstillas och analyseras.

9.6 Barn och elevers sakerhet i forskola, skola och fritidshem

Enligt skollagen (2010:800) ska barn och elever tillforsidkras en milj6 som priglas av trygghet och
studiero. Eleverna i forskoleklass, grundskola och gymnasium omfattas aven av Arbetsmiljolagen
(1977:1160) och betraktas enligt lagen som arbetstagare i skolan. Barn i férskolor, och fritidshem,
omfattas inte av arbetsmiljclagen. Att skriva incidentrapporter tillhér det dagliga arbetet for
pedagoger och annan personal som arbetar i skolans virld. Arbetet med dessa rapporter ar
oerhort viktigt for det 16pandet arbetet att skapa en trygg och siker miljé for barnen att vistas i.
En incidentrapport ska i stora drag beskriva vad som har hint och vilka som har varit inblandade.
Skolan ska fora statistik 6ver incidenterna som sker pa skolan, med incidentrapporterna som
underlag. Som st6d 1 detta arbete anvinder Bollebygds kommun sig av systemet KIA.
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Forord

Bollebygds kommun har fér narvarande en god ekonomi och till stor del beror det pa att vi
innevarande ar har lyckats bryta den trend med kostnadshdjningar och dyra placeringar som
kommunen levt med under tidigare ar. Det ger oss nu mgjlighet att planera langsiktigt och
allokera resurser till de delar av verksamheterna som vi ser behéver forstarkas. Vi fortsatter att
efterstrava ett effektivt nyttjande av de resurser som vi har, varfor dven dessa foreslagna
forstarkningsatgarder kommer att bli féremal for strikt uppfoljning. Till foljd av detta har vi valt
att lagga var budget med ett resultat av 2 % da vi ser att vi kommer att klara mandatperiodens
satta mal.

Foljande satsningar kan sarskilt omnamnas.

Kommunstyrelsen lagger kraft pa forstarkning av ekonomisidan samt fokusera mer pa
upphandling och informationssdkerhet. Resurser kommer att anslas fér att leda och félja det
miljo- och hallbarhetsarbete som féljer av de policies som kommunen antagit och
besoksnaringsfunktionen kommer att starkas for en konkurrenskraftigare kommun.

For Utbildningsndmnden anslar vi sarskilda resurser bl.a. till grundsarskola, gymnasiesarskola
och vuxenutbildning. Stodet till foreningslivet forstarks under 2022 for att starka foreningslivet,
kulturen och folkhalsan.

For Socialndmnden kan sarskilt namnas utdkad satsning pa integration, anhorigstéd och
aterbruk.

Vidare kommer Social- och Utbildningsnamnden tillsammans ta de forsta stegen for
etablerande av familjecentral i kommunen. Aven dessa ndmnders samverkan, sarskilt inriktat
for barn och unga, kommer att fordjupas. Bada namnderna forstarks med en
vaktmastarfunktion sa de kan fokusera pa sin kdrnverksamhet.

Nu nar Bollebygdsalliansen drivit igenom och antagit en fornyad lokalresursplan och samtidigt
ser slutet pa arbetet med 6versiktsplanen och det kommande bostadsférsorjningsprogrammet,
kan vi lattare utvardera Samhallsbyggnadsnamndens behov. Pa detta satt lagger vi grunderna
for en ordnad langsiktig tillvaxt i hela kommunen. Vi ser att den allménna servicefunktionen for
invanare och naringslivet maste forstarkas, liksom férvaltningens 6vriga funktioner. Darfor har
extra medel avsatts for dessa andamal.

Kommunen &r en stor dgare av skog som kan potentiellt kan ge omfattande avkastning och vi
har darfor bedomt det som viktigt att det utarbetas en skogsbruksplan.

Kommunens investeringar avser folja den lokalresursplan som antagits under aret. Vidare
kommer kommunens gang/ -cykelvdgar att utvecklas och reinvesteringar skall ske av
kommunens befintliga byggnader, lokaler och inventarier. Likasa fortsatter arbetet med att
investera i digitala verktyg for att fa den kontinuitet och sakerhet som verksamheten kréaver.

Vi bedomer att dessa satsningar tillsammans med en fortsatt effektiv efterlevnad av budget
kommer att forstarka grunden samt goéra det mojligt for oss att forbattra servicen till vara

invanare och naringsidkare i hela kommunen.

Folkets Rost, Moderaterna, Kristdemokraterna, Centerpartiet och Liberalerna 2021-10-19
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Overgripande riktlinjer

Enligt kommunallagen ska kommuner:
e ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet och i sddan verksamhet som bedrivs
genom andra juridiska personer
e besluta om riktlinjer for god ekonomisk hushallning for kommunen

| de fall kommunen avser inrdtta en resultatutjamningsreserv ska riktlinjen dven omfatta
hanteringen av denna.

Riktlinje fér god ekonomisk hushallning

Kommunallagen stadgar att varje kommun ska ha en god ekonomisk hushallning i sin
verksamhet. Mal som ar av betydelse for en god ekonomisk hushallning ska anges for
verksamheten. Ut6ver detta ska finansiella mal anges. | regeringens proposition 2004/05:100
ges féljande tolkning av begreppet “god ekonomisk hushallning”:

"Varje generation bor bara kostnaden for den service som generationen sjalv beslutat om och
sjalv konsumerar:”

Genom att formulera tydliga mal har de fortroendevalda mojlighet att staka ut den politiska
fardriktningen. For att kunna folja upp om verksamheten ar effektiv eller inte kradvs att det av
namnderna formuleras mal som &ar tydliga och matbara. De mal som anges for verksamheten ska
sta i relation till de ekonomiska resurser som stalls till forfogande.

I mal- och budget beslutar kommunfullméaktige om saval mal for verksamheten som finansiella
mal som framgar under “"Kommunfullméaktiges mal” nedan.

Utover dessa mal ska kommunens verksamhet bedrivas sa att hemmaplansldsningar
efterstrdvas utifran ett langsiktigt socialt och ekonomiskt forsvarbart perspektiv.

| samband med arsredovisningen utvarderas kommunens maluppfyllelse och utifran dessa mal
gors en bedomning om kommunen har en god ekonomisk hushallning. Detta ska anses uppfylit
da merparten av verksamhetsmalen ar uppfyllda samtidigt som de tva finansiella malen ar
uppfyllda.

Riktlinje for resultatutjamningsreserv (RUR)

Avsattning

Avsattning gors da resultatet sa medger enligt kommunallagens regler. Den del av arets resultat
som efter balanskravsutredning 6verstiger 1 % av skatteintakter och statsbidrag far avsattas till
resultatutjamningsreserv. Ifall kommunen har ett negativt eget kapital, inklusive

ansvarsforbindelsen for pensionsforpliktelser, far det resultat som dverstiger 2 % avsattas.

Vid utrakning av avsattningen utgor balanskravsresultatet, som det definieras i Lag om
kommunal redovisning, grund for berdkningen.

| samband med hantering av arsredovisningen faststélls eventuell avsattning.

Anvandning
Medel fran RUR kan anvandas om bada dessa kriterier ar uppfyllda:
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e  Forandringen av arets underliggande skatteunderlag i riket understiger den genomsnittliga
utvecklingen de senaste 10 aren (enligt Sveriges kommuner och regioners berakningar)

0 Balanskravsresultatet ar negativt

Beslut om planerad anvandning av medel fran RUR fattas i samband med antagande av mal- och
budget. Vid behandlingen av arsredovisningen faststalls eventuell anvdandning av medel.
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Vision och mal

Arbete har inletts med att revidera tidigare vision Bollebygd 2025 till “Bollebygd 2030”.
Huvuddragen i visionen beskrivs nedan. Den nuvarande vision Bollebygd 2025 géller till dess den
nya visionen antagits. Vi lever dock med den foérvissningen att en ny vision fér 2030 kommer att
tas fram under mandatperioden.

Bollebygd - kommunen dar vi bor bra och lever lange

Bollebygd med 12 000 invanare ar en attraktiv kommun. | Bollebygd ar manniskorna trygga,
stolta, sjalvstdandiga, men ocksa mycket mana om gemenskapen. Entreprendrsandan ar ett
signum for den trevliga kommunen. Snabba och miljovanliga forbindelser till Goteborg, Boras,
Landvetter flygplats och Géteborgs Hamn goér Bollebygd till en plats néra varlden.

Enkel vardag och bra utbud av samhallsservice
Boende i Bollebygd ingar i en av Sveriges storsta arbetsmarknadsregioner. Det lilla samhallet gor
vardagen enkel. Med ett levande centrum, mangfald i boendeformer, béljande landskap och bra
utbud av samhallsservice kdanns det harligt att bo i Bollebygd.

Vardegrund

Vi har en gemensam vardegrund som vi vill férmedla. Vi vill att kommunen ska under
mandatperioden verka for 6kad 6ppenhet, narhet till invanarna och vasentligen utokad
medborgardialog. Kommunens verksamhet ska i alla delar genomsyras av grundprincipen att vi
ar till for de som bor och arbetar i Bollebygds kommun. Det ar skattebetalarna som &r var
uppdragsgivare. Samtidigt maste vi vdrna om vara medarbetare. Utan deras arbetsgladje och
insatser kommer vardegrunden inte nas.

Harutover vill vi att kommunen ska uppmuntra privata initiativ och alternativa former for
offentligt finansierade verksamheter.

Kommunfullmaktiges mal

Budgeten for 2021 var upprattad enligt tanken pa att visa tillit till de ndmnder, férvaltning och
individer i den kommunala organisationen som ar narmast berérda. Tillitstanken genomsyrar
vart satt att arbeta i kommunen. Detta arbetssatt kommer att utvecklas an mer under
mandatperioden. Som exempel har ovanndmnda policys om hallbarhet och miljé upprattats
med det synsattet som grund. Aven budgeten for 2022 baseras pé dessa tankar.

Kommunfullmaktige utovar styrning genom att besluta om kommunens vision, dvergripande
mal, 6vergripande strategier, strategiskt inriktningsdokument, mal for god ekonomisk
hushallning, driftbudgetramar samt investeringsbudgetar for styrelse och namnder.
Kommunfullméaktige kan satta specifika namndmal.

Under mandatperioden féreskrivs overgripande mal nedan. Namnderna ska arbeta for att
uppfylla de dvergripande malen genom att efter eget val bryta ner dem till ett eller fler
namndspecifika mal. Namnderna prioriterar sjalvstandigt nar arbete ska ske med enskilda mal
innebarande att varje namnd inte behover arbeta med samtliga 6vergripande mal under varje
enskilt ar. Namnderna ska salunda ges frihet att inom ramen for de 6vergripande malen sjalva
utfarda mal som uppfyller kraven pa att vara specifika, matbara, accepterade, realistiska och
tidsbegréansade (SMARTa mal).
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Arbete och foretagande

e Det ska vara enkelt att bedriva naringsverksamhet i Bollebygd.
Kommunen ska verka fér att ndringsidkare och de som vill starta verksamhet i Bollebygd
ska kunna bedriva sin verksamhet framgdngsrikt ges de skdliga férutsdttningar, rad och
anvisningar som fordras fér verksamheten.

e Kommunen ska vara en attraktiv och bra arbetsgivare.

e Delaktighet
Kommunen ska efterstréva hogt arbetsdeltagande och méjliggéra sysselséittning efter
férmaga.

Trygghet, uppvaxt och aldrande

e Invdnarna i kommunen ska uppskatta att bo i hela kommunen.

Invénarna ska kdnna sig trygga. De ska ha frihet att vdlja boende i livets alla skeenden.
e Invanarna ska kdnna fértroende for kommunens samhallsservice.
e Elevernai Bollebygds kommun ska ha uppnatt fullféljda studier.

Miljosmart och Hallbar kommun

Kommunen verkar for en utveckling som méter nuvarande och kommande generationers behov
och skapar langsiktiga forutsattningar for medborgare att leva och féretag att agera socialt,
ekonomiskt och ekologiskt hallbart. Nedanstaende etappmal tar sikte pa utvecklingen fram till
2030.

e Kommunens fordon ar fossilbranslefria eller klimatneutrala ar 2030 och kommunen
efterstravar att upphandlade transporter ar fossilbranslefria eller klimatneutrala senast
ar 2030. Detta innebar att kommunen under perioden 2022-2030 kommer att arbeta
mot att nyttjandegraden av klimatneutrala transportmedel ska 6ka for varje ar.

e Ekologiskt producerade livsmedel i verksamheter finansierade av kommunen uppgar till
60 procent ar 2030. Detta innebér att kommunen under perioden 2022-2030 kommer
att arbeta mot att andelen inképta ekologiskt producerade livsmedel ska 6ka for varje
ar.

e Narproducerade livsmedel i verksamheter finansierade av kommunen uppgar till 90
procent ar 2030. Detta innebar att kommunen under perioden 2022-2030 kommer att
arbeta mot att andelen ink6pta narproducerade livsmedel ska dka for varje ar. Med
narproducerat ska forstas produkter tillverkade i Sverige.

Finansiella mal

Planperiodens resultat kombinerat med en hog investeringsniva medfor att Bollebygds
finansiella stillning férsvagas. I det lingre perspektivet ar dock malsdttningen fortsatt att
stirka kommunens finansiella stillning.
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Det ekonomiska resultatet ska over mandattiden motsvara 3 % av skatteintiakter och
generella statsbidrag.

Over samma tid ska minst 40 % av kommunens skattefinansierade investeringar och
exploateringar finansieras med egna medel.

MR 706fcf2148
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Uppdrag till namnderna
Kommunfullmiktiges riktade uppdrag till nimnderna.

Heltidsplan
Kommunstyrelsen fick i uppdrag frain kommunfullmiktige att under aren 2021-2022 ta fram
en handlingsplan f6r heltid. Detta uppdrag fortsitter 2022.

Reviderad styrmodell

Kommunstyrelsen far i uppdrag att ge forslag pa en reviderad styrmodell som bygger pa en
forstarkt ekonomistyrning dar utgangspunkten for nimndernas planering r férutsigbara
budgetramar beslutade av KF. Prestationsmodellen som ligger till grund f6r de preliminira
ramarna tas bort, varje nimnd gor istillet en bedémning av vilka konsekvenser
befolkningsutvecklingen far som sedan arbetas in i budgetprocessen.

Tillvaxt samhéllsbyggnadsnamnden

Sambhillsbyggnadsnamnden far i uppdrag att utoka servicen till medborgarna och féretagarna
i Bollebygds kommun. Aven takten och ambitionsnivin av samhillsutvecklingen ska 6ka i
kommunen.

GC/Enskilda vagar

Sambhillsbyggnadsnimnden far i uppdrag att upprusta befintliga gang och cykelvigar samt
enskilda vigar dir behoven ir som storst. Namnden prioriterar dessa medel dar de gor mest
nytta. Denna extra satsning under 2022 gors for att fraimja folkhilsa, miljé och att géra
vigarna tryggare att anvinda.

Familjecentral
Socialndimnden far i uppdrag under 2022 att utreda och efter beslut starta upp en
Familjecentral tillsammans med Vistra Gétalandsregionen.

Integration
Socialndmnden far i uppdrag att sakerstilla bibehéllen nivé pa integrationsarbetet dven nar
staten reducerar bidragen till kommunen.

Foreningsbidrag

Utbildningsnimnden far i uppdrag att informera féreningslivet om det utokade
investeringsstodet som gar att soka under 2022.

MR B3ff2148
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Budgetforutsattningar 2022-2024

Befolkningsutveckling

Kommunens budgetférutsittningar baseras pa flera olika prognoser dir
befolkningsutvecklingen ir av central betydelse f6r savil intdkts- som kostnadssidan. I tabell
1 nedan presenteras den senaste befolkningsprognosen f6r Bollebygds kommun 2021-2024
som togs fram i januari 2021 som bygger pa statistiska modeller samt kommunens
byggplaner dren 2021-2030. Befolkningssiffrorna avser 31 december respektive ér.

Tabell 1 Befolkningsprognos 2020-2024

Aldrar 2020 2021 2022 2023 2024

1-5 573 571 573 589 607

6 131 125 132 121 131
7-15 1200 1222 1234 1252 1261
16-18 349 363 369 383 398
6-12 955 957 957 951 958
65-79 1565 1578 1567 1540 1530
80+ 473 483 520 556 597

Totalt 9 530 9672 9860 10024 10280

Befolkningstillvixten beriknas vara ca 1,5 % under perioden 2020-2022 f6r att darefter 6ka
med 2,5 resp. 4 % for de sista tva aren under planperioden. Det innebir en total
befolkningsékning pa 7,9 % eller knappt 2 % per ar. Okningstakten i riket beriknas bli ca 0,5
% per ar, vilket alltsa innebir att befolkningen beriknas 6ka mer i Bollebygd jamfért med
6vriga Sverige. Okningen de senare aren beror pa fler firdigstillda bostider.

Under perioden beridknas en relativt mattlig 6kning av barn i férskolan, fritidshem och
grundskola, totalt ca 5 % medan antalet gymnasieungdomar Okar relativt kraftigt med 14 %.

Antalet dldre minskar ndgot f6r aldrarna 65-79, medan den férvintas ka kraftigt (ca 26 %)
for dldre 80+.

Generellt kan sdgas for befolkningsprognoser att de dr mer sikra for dldre dn yngre och att
osikerheten 1 antal 6kar for varje ar. Dirfor dr det viktigt att befolkningsprognoserna hela
tiden revideras med aktuella befolkningssiffror och byggplaner infér varje ar.

Befolkningen uppgick 1 juni 2021 till 9 584 personer och i skatteunderlagsprognosen for
2022-2024 beriknas befolkningen vara 9 548 vid avrikningsdagen (1 november 2021) vilket
alltsa ar en mer forsiktig beddmning dn vad befolkningsprognosen visar.

Volymforandringar

Enligt kommunens styrmodell ska volymforandringar ligga till grund f6r de preliminira
ramarna som beslutas av kommunstyrelsen i februari. Volymférindringarna i denna budget
baseras pa befolkningsprognosen fran januari 2021 och kompenserar nimnderna for ett 6kat
atagande till f6ljd av en vixande befolkning. Namnden avgor hur dessa tillskott ska nyttjas
och ska dirmed ej ses som destinerade till specifika verksamheter.

Tabell 2 Volymtillskott per namnd 2022 (tkr)

Belopp
Socialnimnden 3162
Utbildningsnimnden 195
Summa 3357

Rage W21 48
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Lon- och prisupprakningar
En generell budgetupprikning f6r kostnader, 16ner och intikter har beraknats till ca 2,1 %.
For kostnader och intikter dr dessa berdknade per nimnd enligt tabell.

Tabell 3 Indexupprikning per nimnd (tkr)

Belopp
Kommunstyrelsen 554
Samhillsbyggnadsnimnden 225
Socialnamnden 527
Utbildningsnimnden 2 405
Summa 3711

Budgetokning for interndebiterande enheter (kost, stid, fastighetsdrift) férdelas under
respektive nyttjande nimnd. Interndebiterande enheter har ritt att utan godkidnnande fran
nyttjande nimnd Oka priserna med maximalt 1 %.

Kostnad for 1onerorelsen 2022 avsatts centralt vilket innebar att nimndernas ramar ar
beriknade i 2022 érs prisniva men 2021 érs 16neniva. For planaren 2023-2024 avsitts savil
indexreglering som 16neupprikning centralt.

Effektivisering

For att astadkomma en resultatniva i niva med kommunfullmiktiges mal och for att kunna
genomfora prioriteringarna i detta budgetforslag behover effektiviseringar genomféras pa
motsvarande 8 mnkr 2022. Nivan ligger i linje med den langsiktiga bedémningen som
gjordes 1 budgeten f6r 2021-2023 om effektiviseringar pa strax 6ver 1 % om dret fram till
2023.

Tabell 4 Effektiviseringskrav per namnd (tkr)

Belopp
Kommunstyrelsen 801
Sambhillsbyggnadsnimnden 513
Socialnimnden 2678
Utbildningsndmnden 4 007
Summa 8 000

Intaktsprognos

I tabell 5 presenteras en intiktsprognos for 2022-2024 som baseras pa SKRs
skatteunderlagsprognos per den 30/9 2021 (citkuldr 21:35). Intiktsprognosen ir baserad pa
att invanarna 6kar i samma takt i Bollebygds kommun som i resten av landet, vilket alltsd dr
nagot ligre 4n kommunens egna befolkningsprognos.

Tabell 5 Intiktsprognos 2021-2024 (tkr)
2021 2022 2023 2024

Skatteintikter 483 388 511244 532344 549972
Inkomstutjimningsbidrag 60933 65757 68484 70757
Kostnadsutjimning -5702 =277 -278 -279
Regleringsbidrag 28253 24024 17149 17 033
Inférandebidrag 3203 210 0 0
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LSS-utjimning 1941 -2 070 -2079 -2 089
Slutavrikning 2021 11 666 1 805 0 0
Fastighetsavgift 20 659 21 188 21188 21188
Skatter och bidrag 604 341 621882 636808 656 583

Bollebygd tillhér de kommuner som férlorade mest pa det nya utjamningssystemet som
infordes fr.o.m. 2020. Av tabellen ovan framgar att kommunen erhéller ett sa kallat
inférandebidrag 2020 — 2022, vilket successivt trappas ned och forsvinner helt fran 2023.

Enligt skatteunderlagsprognosen kommer skatteintidkterna och generella bidrag 6ka med
nistan 3 % mellan dr 2021 och 2022 f6r att direfter 6ka i en nagot langsammare takt under
planperioden.

Prioriteringar och omférdelningar

Till £6ljd av de kraftigt 6kade skatteunderlagsprognoserna, nimndernas arbete med
effektiviseringar samt de hoga resultaten 2020 och 2021 finns stora méjligheter att
genomfora satsningar i budgeten for 2022. I tabell 6 framgar Bollebygdalliansens prioriterade
satsningar for 2022.

Tabell 6 Prioriterade satsningar 2022-2024 (tkr)

Nimnd Belopp Andamal

Kommunstyrelsen 800 Ekonom/malsamordning
Kommunstyrelsen 300 Miljo-/héllbarhetsstrateg
Kommunstyrelsen 300 Besoksniring

Kommunstyrelsen 250 Lokalstrateg

Utbildningsnimnden -3 000 Avgar satsning sirskola 2021
Utbildningsnimnden -1 000 Avgar statsbidrag
Utbildningsnimnden -482  Avgir engingssatsning 16n
Utbildningsnimnden 3300 Grundsirskola
Utbildningsnimnden 3000 Gymnasiesirskola/gymnasiet
Utbildningsnimnden 1000 Vuxenutbildning
Utbildningsnimnden 300 Hyra vinkelvigen
Utbildningsnimnden 500 Utdkning kép av vaktmadsteritjanst
Utbildningsnimnden 402 Investeringsstod foreningar
Utbildningsnimnden 1100 Utokat féreningsstdd till féreningar (enbart 2022)
Socialnimnden 500 Aterbruk

Socialndimnden 600 Overgripande organisation
Socialnamnden 90 Samverkan SF/UF

Socialnimnden 350 Hyra stationsvagen
Socialnimnden 300 Utokning kép av vaktmasteritjanst
Socialndmnden 500 Anhorigstod

Socialndmnden 800 Familjecentral (uppstartskostnad 2022 och halvarsdrift)
Socialndimnden 600 Okad satsning integration

Sambhillsbyggnadsnimnden 1500 Tjinster/ Personalforstirkning
Samhillsbyggnadsnimnden 250 Skogsbruksplan (enbart 2022)
Sambhillsbyggnadsnimnden 500 GC/ Enskilda vigar (enbart 2022)

FRagre 0 G228
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Samhillsbyggnadsnimnden 300 Servicefunktion drendehantering

Totalt satsningar 13 060

Summan av de prioriterade satsningarna uppgar till 13 mnkr eller 2,1 % av verksamheternas

totala kostnader. Av dessa 13 mnkr avser 1,85 mnkr engangssatsningar bl.a. f6r framtagande
av skogsbruksplan och extra satsning pa investeringsstod till foreningar. For familjecentralen
okar satsningen fran 0,8 till totalt 1,4 mnkr ar 2023 och framat.

Dessutom genomférs foljande omférdelningar mellan nimnderna, samtliga omférdelningar
specificeras till belopp 1 nimndernas budget.

Tabell 7 Omfordelningar 2022 (tkr)

Belopp
500

250
350
40

1 000

2800

Syfte

Budget till £6ljd av férindrad debiteringsmodell £6r vaktmasteritjanster flyttas fran
samhaillsbyggnadsnimnden till nyttjande nimnd.

Budget f6r lokalstrateg flyttas frin samhillsbyggnadsnimnden till kommunstyrelsen
Centralisering av ink&ps- och upphandlingsorganisation

Kostnad f6r bygglovsgranskning flyttas frin samhallsbyggnadsnimnden till
kommunstyrelsen

Anslag f6r 6versiktsplan flyttas fran kommunstyrelsen till
samhillsbyggnadsnimnden, syftet forindras till f6rdjupad Sversiktsplan (enbart
2022)

Budget 61 provisoriska skollokaler flyttas frin kommunstyrelsen till
utbildningsnimnden. Tillskottet avriknas mot ersittning f6r kapitalkostnader enligt
kommunens styrmodell.
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Sammanstillning av budget 2022, plan 2023-2024
Utifran dessa budgetférutsittningar och enligt de prioriteringar som gors i denna budget
satts namndernas ramar enligt tabell 8 for ar 2022.

Tabell 8 Sammanstillning budget 2022, plan 2022-2024 (tkr)
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Budget Budget Plan Plan

2021 2022 2023 2024
Kommunfullmaiktige 1417 1 600 1 600 1 600
Javsnimnd 50 50 50 50
Revision* 766 766 766 766
Valnimnd 180 180 20 180
Overférmyndare 780 780 780 780
Kommunstyrelsen 60173 58 216 56 375 55 791
Utbildningsnimnden 289 858 296 721 295 641 297 853
Socialnimnden 185 754 190 555 190 983 193 025
Sambhillsbyggnadsnimnden 37129 39 301 37012 36 638
Ofdrdelad budget 3 000 4 000 4 000 4 000
Indexjustering 3700 7 400
Lonerorelse -4 8 900 17 800 26 700
Finansforvaltning* 8 300 8 300 8 300 8 300
Summa kostnader 587 403 609 368 617 027 633 083
Skatteintikter och bidrag 592 001 621 882 636 808 656 583
Resultat 4 598 12 514 19 781 23 500
Resultat som andel av skatter och bidrag 0,8 % 2,0 % 31 % 3,6 %

*Budgetforsiag for revisionen laimmnas av kommunfullmaktiges presidinm

Verksamheternas kostnader uppgar till 609,4 mnkr och ett budgeterat resultat pa 12,5 mnkr

vilket motsvarar 2 % av skatteintikter och bidrag. Budgeten for verksamheternas

nettokostnad héjs med 3,7 % mellan ar 2021 och 2022 samtidigt som skatteintikter och
bidrag 6kar med 5,0 % vilket innebdr ett férbéttrat budgeterat resultat jimfért med 2021.
Skattesatsen pa 21,59 % limnas oférindrad.

Med denna budget bedéms det sammanlagda ekonomiska resultatet f6r mandatperioden
2019-2022 ligga 1 niva med kommunfullmiktiges finansiella mél f6r god ekonomisk

hushéllning.
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Namndernas budgetsammanstallningar

Kommunstyrelsen

Budgetram 2021 (tkr) 60173
Upprakning index 554
Effektiviseringskrav -801
Ekonom/malsamordning 800
Miljo-/hallbarhetsstrateg 300
Besoksnaring 300
Lokalstrateg 250
Omfordelning vaktmastare 50
Omfoérdelning inkdp och upphandling 350
Omfoérdelning bygglovskostnad SARF 40
Omférdelning 6versiktsplan -1 000
Omfoérdelning provisoriska skollokaler -2 800
Budgetram 2022 58 216

Uppdrag fran kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen fick i uppdrag frin kommunfullmaiktige att under aren 2021-2022 ta fram
en handlingsplan f6r heltid. Detta uppdrag fortsitter 2022.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att ge forslag pa en reviderad styrmodell som bygger pa en
torstirkt ekonomistyrning dar utgangspunkten fér nimndernas planering dr foérutsigbara
budgetramar beslutade av KF. Prestationsmodellen som ligger till grund f6r de preliminira
ramarna tas bort, varje nimnd gor istallet en bedomning av vilka konsekvenser
befolkningsutvecklingen far som sedan arbetas in 1 budgetprocessen.

Storre verksamhetsforandringar 2022

Kommunstyrelsen erhaller pengar for att stirka kommunens arbete inom ekonomi,
malsamordning, milj6- och hallbarhet samt bes6ksniring genom tillskott till
kommunstyrelsens ram. Resurs for lokalstrateg flyttas Gver fran samhillsbyggnadsnimnden
till kommunstyrelsen da kommunstyrelsen ansvarar for kommunens lokalstrategiska
planering.

I och med att resurser f6r bes6ksniring skjuts till kan arbetet med niringslivsfragor
forstarkas da beréringspunkterna och samverkan mellan dessa bada delar dr viktiga
forutsittningar for att utveckla néringslivet.

Kommunstyrelsen kommer under 2022 inf6ra en ny inképs- och upphandlingsorganisation i
enlighet med kommunens inképs- och upphandlingspolicy. Delvis finansieras det genom
tillskott pa 350 tkr frin samhallsbyggnadsnimnden, resterande 1,05 mnkr finansieras genom
omférdelning inom kommunstyrelsens ram.

En satsning pa informationssakerhetsansvarig genomfors, inom kommunstyrelsens ram, for

att stirka kommunens arbete inom informationssikerhet. I och med den tjinsten kan
kommunens handlingsplan for informationssidkerhet och féljsamhet till lagkrav efterlevas.
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Samhallsbyggnadsnamnden

Budgetram 2021 37 129
Upprakning index 225
Effektiviseringskrav -513
Tjanster/ Personalforstarkning 1500
Skogsbruksplan 250
GC/ Enskilda vagar 500
Servicefunktion darendehantering 300
Lokalstrateg flyttas till KS -250
Omférdelning vaktmastare -450
Omfordelning upphandling och inkép -350
Omférdelning bygglovskostnad SARF -40
Omfordelning dversiktsplan 1000
Budgetram 2022 39 301

Uppdrag fran kommunfullmaktige
Sambhillsbyggnadsnimnden far i uppdrag att utdka servicen till medborgarna och féretagarna

i Bollebygds kommun. Aven takten och ambitionsnivin av samhillsutvecklingen ska 6ka i
kommunen.

Sambhillsbyggnadsnimnden far i uppdrag att upprusta befintliga gang och cykelvigar samt
enskilda vigar dir behoven ir som storst. Namnden prioriterar dessa medel dar de gér mest
nytta. Denna extra satsning under 2022 gors for att frimja folkhalsa, miljé och att gora
vigarna tryggare att anvinda.

Storre verksamhetsféorandringar 2022

Sambhillsbyggnadsnimnden tilldelas pengar fOr att finansiera tjanster fOr att kunna mota
behov, krav och tillvaxt i kommunen. Férutom tjansterna kommer daven 1 mnkr omférdelas
till samhallsbyggnadsnimnden for att arbeta fram fordjupad 6versiktsplan.

For att 6ka service till medborgare och féretag samt 6ka transparensen inrittas en funktion
for att den s6kande skall kunna folja sitt drende och fa stéd i drendeprocessen.

Lokalstrategens flytt till kommunstyrelsen innebir att Gversyn av
samhillsbyggnadsférvaltningens organisation kommer att goras. Oversyn kommer ocksa att
ske, tillsammans med kommunstyrelseforvaltningen utifran dom fran Mark- och
miljoéverdomstolen avseende risk for jav.

Inom fastighetsenheten infors en vaktmisterifunktion som innebir att nimnder kan komma
Overens om att bestalla vaktmaisteritjanster fran samhillsbyggnadsnimndens fastighetsenhet
utifran verksamhetens behov och ekonomiska méjligheter. Befintlig budget for vaktmaisteri

fors dirfor over till nyttjande nimnder.

FRagre 116121218



16 (22)

Socialnamnden

Budgetram 2021 (tkr) 185 754
Upprakning index 527
Effektiviseringskrav -2678
Upprakning volymer 3162
Aterbruk 500
Overgripande organisation 600
Samverkan SF/UF 90
Stationsvagen 350
Utokning vaktmasteritjanst 300
Anhorigstod 500
Familjecentral 800
Okad satsning integration 600
Omfoérdelning vaktmastare 50
Budgetram 2022 190 555

Uppdrag fran kommunfullmaktige
Socialndimnden far i uppdrag under 2022 att utreda och efter beslut starta upp en
familjecentral tillsammans med Vistra Gotalandsregionen.

Socialndmnden far i uppdrag att sakerstilla bibehéllen nivéd pa integrationsarbetet dven nar
staten reducerar bidragen till kommunen.

Storre verksamhetsforandringar 2022

I samverkan mellan socialnimnden och samhillsbyggnadsnimnden pabdrjas ett arbete
kopplat till dterbruk. Syftet ar att pa ett bra sitt arbeta med miljé- och hallbarhet och
samtidigt skapa nya mojligheter till sysselsattning med intressant arbetsuppgifter.

Socialnimnden férandrar sin 6vergripande organisation med tva verksamhetschefer och en
torvaltningschef. Syftet ar att skapa forutsittning for att fortsitta utveckla socialférvaltningen
framat utifrain kommande utmaningar.

Utifran resultatet i Chefoskopet framgir att chefer behover avlastas blanda annat i uppgifter
som kan utforas av vaktmaistare. En satsning gors dirfér pa kop av vaktmasteritjanster vilket
frigor tid s att forvaltningens chefer far battre forutsittningar att utfora sitt grunduppdrag.

For att forbittra stédet f6r anhoriga infors ett anhorigstdd f6r de grupper som inte omfattas
av dldreomsorgens anhorigkonsulent. Syftet ér att stirka de anhoriga som behéver stéd i sin
situation.

Under aret kommer formerna f6r en familjecentral i samarbete med utbildningsnimnden,
kommunstyrelsen och Vistra Gotalandsregionen utredas. Syftet med en familjecentral ar att
skapa forutsattningar for goda uppvaxtar. Arbetets inriktning ar hilsofrimjande och
forebyggande.

Genom en satsning pa integration far integrationsenheten mojlighet att fortsatt ha kvar

medarbetare vars uppdrag ir att arbeta med integration och det utvecklingsarbete som krivs
de kommande aren.
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Utbildningsnamnden

Budgetram 2021 (tkr) 289 858
Upprakning index 2 405
Effektiviseringskrav -4 007
Upprakning volymer 195
Omfordelning provisoriska skollokaler 2 800
Avgar satsning sarskola 2021 -3000
Avgar bidrag "skolmiljarden" -1 000
Avgar engangssatsning 16n -482
Grundsarskola 3300
Gymnasiesarskola/gymnasiet 3000
Vuxenutbildning 1000
Hyra vinkelvagen 300
Utokning vaktmasteritjanst 500
Investeringsstdd féreningar 402
Utokat foreningsstod till foreningar 1100
Omfordelning vaktmastare 350
Budgetram 2022 296 721

Uppdrag fran kommunfullmaktige
Utbildningsniamnden far i uppdrag att informera féreningslivet om det utokade
investeringsstodet som gar att soka under 2022.

Storre verksamhetsforandringar 2022

Bollebygds kommun har fortsatt stort behov av permanenta 16sningar for centralorten
gillande forskola, grundskola och aktivitetshall. De paviljonger som finns idag fungerar val
for verksamheten, men dr det en 16sning pa sikt. Under 2022 fortsitter arbetet tillsammans
med samhallsbyggnadsnimnden att arbeta f6r en ny skola i Bollebygds titort.

En beachvolleybollplan kommer att byggas och vi ser ocksa fram emot en utbyggnad av
matsalen i Bollebygdsskolan, dven en renovering av stora idrottshallen i anslutning till
Bollebygdsskolan och byggnation av férskola i Olsfors under 2022.

Nimnden kompenseras med 3 mnkr f6r att hantera hogre kostnader £61r kopta
utbildningsplatser inom gymnasie- och gymnasiesirskolan utan att behéva omférdela pengar

frin andra verksamheter.

Efterfrigan pa vuxenutbildning har 6kat under pandemin samtidigt som nya krav tillkommit,
en satsning pa 1 mnkr genomfors darfor.

Antalet elever som har ritt att ga i skolformen grundsirskola 6kar, det tidigare tillfdlliga
tillskottet pa 3 mnkr permanentas och hojs till 3,3 mnkr.

For utbildningsnimndens del kommer arbetet med att etablera en familjecentral i Bollebygd
innebira uppstart av en 6ppen forskola dirmed en utékad samverkan med Socialnimnden.
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Utifran resultatet i Chefoskopet framgar att chefer behover avlastas blanda annat i uppgifter
som kan utforas av vaktmaistare. En satsning gors dirfér pa kop av vaktmasteritjanster vilket
frigor tid s att forvaltningens chefer far battre forutsittningar att utfora sitt grunduppdrag.

En extra satsning till f6reningslivet 1 Bollebygd genomférs genom utékat investeringsstod
genomfors under 2022. Satsningen gors fOr att frimja féreningarnas mojligheter att soka
investeringsstod till investeringar som mojliggor en forbittrad folkhilsa, ett rikare kulturliv
och frimjande av tillginglighet. Utbildningsnimnden fordelar medlen efter ansokningar fran
foreningar till investeringar som ligger i linje med nagon eller nagra av ovanstaende
inriktningar.

Vi dr ocksd mycket angeldgna att mana om vira fina bibliotek och virt skolbibliotek.
Biblioteken skall kunna erbjuda 6kad tillginglighet och storre utbud. Skolan skall fortsatt
samverka med Mediapoolen.
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Investeringsbudget 2022, plan 2023-2026

Vid ett resultat pa 3 % av skatteintdkter och bidrag samt en egenfinansieringsgrad pa 40 %
uppgar kommunens totala investeringsutrymme till ca 105 mnkr per ar fér de skattefinansierade
verksamheterna. Av tabellen framgar de prioriterade investeringsprojekten under aren 2022-

2026.
Kommunstyrelsen IT-investeringar 3000 3000 3000 3000 3000
Kommunstyrelsen Reinvestering inventarier 1000 1000 1000 1000 1000
Kommunstyrelsen Datahall 5000
Kommunstyrelsen Lokalresursplan 51000 91500 31000 121000 144000
Samhallsbyggnadsnamnden Reinvesteringar fastighet 10000 10000 10000 10000 10000
Samhallsbyggnadsnamnden GC-vagar 5500 1500 1500 1500 1500
Samhallsbyggnadsnamnden Gryaab 50000 50000 50000
Samhallsbyggnadsnamnden Rollpack 350
Samhillsbyggnadsnamnden Park/bad 400
Samhallsbyggnadsnamnden Returpapper 100
Samhallsbyggnadsnamnden Beachvolleybollplan 300
Utbildningsndmnden Anpassningar tillgdnglighet/miljo 500 500 500 500 500
Utbildningsnamnden Reinvestering av inventarier 500 500 500 500 500
Utbildningsnamnden Digitalisering 300
Socialndmnden Reinvestering av inventarier 1000 1000 1000 1000 1000
Socialndmnden Digitalisering 700
Summa investeringar 74650 159000 103500 188500 161500
Varav skattefinansierad 74550 109000 53500 138500 161500

Kommunfullméaktige beslutar om en investeringsbudget per projekt. Ndmnden har mandat att
gora omfordelningar mellan projekt som understiger 5 mnkr. Omférdelning mellan projekt inom
lokalresursplanen godkanns av kommunstyrelsen. Ombudgetering mellan ar prévas av
kommunfullméktige i samband med prévning av arsredovisningen.

Investeringsutrymme per namnd -

Kommunstyrelsen 4000
Samhallsbyggnadsnamnden 67 650
-varav lokalresursplan 51 000
Utbildningsnamnden 1300
Socialndmnden 1700
Summa investeringar 74 650
Strategiska markinkop 25 000
-Varav samhallsbyggnadsnamnden 5000
Exploateringar 25000
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Resultatbudget (tkr) Budget Prognos Prognos
2022 2023 2024
Verksamhetens intikter 120 000 122 500 125 000
Verksamhetens kostnader -700 868 -710 027 -727 583
Avskrivningar -27 500 -28500 -29 500
Jamforelsestérande poster 0 0 0
Verksamhetens nettokostnader -608 368 -616 027 -632 083
Skatteintikter 513048 532344 549972
Generella statsbidrag och utjimning 108 833 104 464 106 610
Finansiella intakter 500 500 500
Finansiella kostnader -1 500 -1 500 -1 500
Resultat efter skatteintikter och finansnetto 12 514 19 781 23 500
Extraordinira poster
Arets resultat 12 514 19 781 23 500

Rage D228
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Balansbudget (tkr) Budget Prognos Prognos
2022 2023 2024
Tillgangar
Anldggningstillgangar 520 550 651 050 725 050
Omsittningstillgangar 101923 103564 106 421
Summa tillgangar 622473 754614 831471
Eget kapital, avsittningar och skulder
Eget kapital vid drets bérjan 354000 366 514 386 294
Arets resultat 12 514 19 781 23 500
Summa eget kapital 366514 386294 409 794
Avsittningar f6r pensioner 46 859 49220 52577
Langfristiga skulder 101 500 211500 261 500
Kortfristiga skulder 107 600 107 600 107 600
Summa skulder 209100 319100 369 100
Summa Eget kapital, avsittningar och skulder 622473 754614 831471
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Finansieringsbudget (tkr) Budget Prognos Prognos
2022 2023 2024
Loépande verksamhet
Arets resultat 12514 19781 23500
Justering f6r av - och nedskrivningar 27500 28500 29 500
Kassafléde fran 16pande verksamheten 40014 48281 53000
Investeringsverksamhet
Investering i materiella tillgdngar -74 650 -159 000 -103 500
Forsiljning av materiella tillgaingar 0 0 0
Investering i finansiella tillgdngar 0 0 0
Forsiljning av finansiella tillodngar 0 0 0
Kassafléde fran investeringsverksamheten -74 650 -159 000 -103 500
Finansieringsverksamhet
Forindring langfristiga skulder 0 110000 50000
Forindring langfristica fordringar 0 0 0
Kassafléde frin finansieringsverksamhet 0 110000 50000
Arets kassaflode -34 636 -719 -500
Likvida medel vid drets borjan 74900 40264 39544
Likvida medel vid arets slut 40264 39544 39044

Rage 12| aff2218
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BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-11-12 1)

Dnr :UN2021/329-1

Utbildningsférvaltningen

Kiristina Knutsson | Bitridande rektor
0734-64 7208 | kristina.knutsson@bollebygd.se

Utbildningsnimnden

Faststallande av avgift for forlorat skolkort

Forslag till beslut
Utbildningsnimnden foreslar att kommunfullmaktige faststiller avgiften till 150 kronor som tas ut av
eleven/virdnadshavaren for expediering av ett nytt skolkort.

Arendet

En del av kommunens skolskjuts sker med reguljir linjetrafik. De elever som dker med linjetrafiken
far ett skolkort som ska anvindas for fird till och fran skolan. Kommunens gymnasieelever erhaller
ocksa ett skolkort for att resa till och fran sina gymnasieskolor.

Om en elev tappar bort eller pa annat satt forlorar sitt kort, anmals det till Bollebygdskolans
expedition som ombesorijer ett nytt kort. Visttrafik tar ut en administrativ avgift pa 50 kronor for att
tillverka ett nytt kort samt 60 kronor for ett tillfalligt kort som ricker i sju dagar.

Tidigare beslut, BUN 2013/176, faststillde en avgift pa 100 kronor.

Nirliggande kommuners avgifter som tas ut av eleven for férlorat busskort:
Boris - 150 kronor

Hirryda - 200 kronor

Mark — 200 kronor

Ekonomiska forutsattningar/ konsekvenser
Antal elever som fotlorar/tappar bort sitt skolkort dr ca 20 per lisar. Genom att ta ut en avgift for
skolkortet gors ett fortydligande att skolkortet dr en virdehandling.

For att ticka skolans administrativa kostnader for forlorade skolkort, foreslir
utbildningsforvaltningen att en kostnad om 150 kronor tas ut av eleven/vardnadshavare for
expediering av ett nytt skolkort.

Beslutsunderlag
e Taststillande av avgift for forlorat skolkort, tjiansteskrivelse 2021-11-12

Skickas till

Administrator av skolkorten

Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Annelie Fischer Kristina Knutsson

Forvaltningschef Bitridande rektor

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se

Page 124 of 148



BOLLEBYGDS ARENDELISTA/KALLELSE
KOMMUN

11. Andringar i utbildningsndmndens
delegeringsordning UN2021/256

Page 125 of 148



BOLLEBYGDS TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2021-09-22 103)

Dnr :UN2021/256-1

Utbildningsférvaltningen

Teresia Granlund | Utvecklingsledare
0734-64 7210 | tetesia.granlund@bollebygd.se

Utbildningsnimnden

Andringar i utbildningsnamndens delegeringsordning

Forslag till beslut
Utbildningsnimnden reviderar delegeringsordning f6r utbildningsnimnden, enligt upprittat forslag
daterat 2021-11-24.

Arendet

Utbildningsnamndens delegeringsordning antogs den 18 mars 2019 och reviderades den 14 december
2020. Med anledning av att kommunstyrelsen den 31 augusti 2021 antagit nya delegeringsforeskrifter
och delegeringsordning behover vissa foljdindringar goras 1 utbildningsnimndens delegeringsordning.
Utbildningsforvaltningen har samtidigt gjort en 6versyn utifran befintlig organisation inom
torvaltningen samt utbildningsnimndens dokumenthanteringsplan och féreslar med anledning av
detta dndringar.

Foreslagna andringar

Féljdindringar utifran kommunstyrelsens nya delegeringsféreskrifter och delegeringsordning
Utifran att kommunstyrelsen antagit nya delegeringsforeskrifter och delegeringsordning behover vissa
toljdindringar goras i utbildningsnimndens delegeringsordning.

e Under rubriken Personalirenden har punkt 11-17 lagts till.
e Under rubriken Ekonomi, upphandling m.m. har punkt 20-22 lagts till.

Andringar utifrin utbildningsnimndens dokumenthanteringsplan

Utbildningsnimnden antog den 1 oktober 2020 en dokumenthanteringsplan.
Dokumenthanteringsplanens uppbyggnad utgar ifran ett processbaserat arbetssitt dar nimndens
ansvarsomraden dr uppdelade i kirnprocesserna utbildning, skolskjuts, fritid och kultur. Till detta
kommer stédjande och styrande processer. Utbildningsférvaltningen foreslar att delegeringsordningen
avsnittsindelning dndras i enlighet med den uppdelning av kirnprocesser som finns i
dokumenthanteringsplanen.

Tidjgare avsnittsindelning Ny avsnittsindelning
1. Allmint om att fatta beslut pa delegation Allmint om att fatta beslut pa delegation
2. Allmiant 1. Styrande processer
2. Stodjande processer
3. Utbildning 3. Utbildning
4. Skolskjuts
4. Kultur och fritid 5. Fritid
Postadress Besoksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Vidare foreslas dndring av underrubriker i enlighet med strukturen i dokumenthanteringsplanen samt

att information kring vilken process man befinner sig i.

Borttagna punkter
Foljande punkter har tagits bort dd de bedoms som verkstallighet eller av andra skil ej aktuella

A2

Fatta tilldelningsbeslut och
underteckna avtal vid upphandling
av varor, tjanster och
entreprenader i de fall
anbudssumman

a) inte Gverstiger fem (5)
basbelopp

b) inte Gverstiger tio (10)
basbelopp

c) inte Gverstiger femton (15)

basbelopp

a) Enhetschef
b) Verksamhetschef

c¢) Forvaltningschef

Inom nimndens
verksamhetsomrade
och beslutad budget

A4

Overklagan av annan myndighets
beslut i drende om utlimnande av
allmin handling

2kap. 19 §
TF

Forvaltningschef

A:5

Beslut om att polisanmaila samt att
inte polisanmaila brott som hindrar
namndens verksamhet (t.ex. hot,

misshandel av tjinsteman & forstorelse
av nimndens egendom)

10 kap.
OSL

Forvaltningschef

U:17

Beslut om placering av barn enligt
regelverk f6r barnomsorg pa
kvillar, nitter och helger

Enligt
namndens
riktlinjer

Rektor

Inte skyldiga att
erbjuda

U:55

Beslut om plats 1 fritidshem enligt
regelverk f6r barnomsorg pa
kvallar, natter och helger

Enligt
namndens
riktlinjer

Rektor

Inte skyldiga att
erbjuda

Ovriga 4ndringar

e Delegat pa mottagande i grundsirskola och gymnasiesirskola samt beslut om att elev inte
lingre hor till grundsirskola/gymnasiesirskola har dndrats frin utvecklingsledare till
verksamhetschef elevhilsan. Andringen gérs utifrin den dndring i organisation som gjorts i
och med att grundsirskolan har startat.

e I punkt 45, 46, 47 och 49 har det preciserats vilken rektor delegeringen

e Nidgra enstaka sprakliga andringar har gjorts pa grund av att ord saknats, for att skriva mer
klarsprak eller for att f6lja lagtextens formulering.

e Under omrade 3.6 Beslut vid extraordindra hindelser i fredstid har lagrumshinvisningen
andrats till gillande lydelse pa forordningen

Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Barnkonsekvensanalys
Forslaget medfor inte nagra konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag
- Revidering av utbildningsnimndens delegeringsordning, tjansteskrivelse 2021-09-22
- Revidering av utbildningsnimndens delegeringsordning, férslag till revidering 2021-09-22

Skickas till
Utbildningsforvaltningen
Hemsidan

BOLLEBYGDS KOMMUN

Utbildningsforvaltningen

Annelie Fischer Teresia Granlund
Forvaltningschef Utvecklingsledare
Postadress BesoOksadress Telefon Telefax Webbplats E-post

517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-231300 033-231428 www.bollebygd.se kommunen@bollebygd.se
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Allmant om att fatta beslut pa delegation

Bestammelser kring delegation

Med delegering menas att utbildningsnimnden ger ndgon i uppdrag att fatta beslut at nimnden 1 vissa
arenden. Besluten galler pa samma sitt som om namnden sjilv fattat dem. Namnden kan delegera

beslutanderitten till ett utskott, en ledamot, en ersittare eller till en anstilld. Bestimmelser om
delegation finns i kommunallagens (2017:725) (KL) 6 kap. 37-39 §.

Delegering innebair att sjalvstindig beslutanderatt fors 6ver fran nimnden till delegaten. Foreligger
ingen sjilvstindig beslutanderitt talar man om ren verkstillighet. I sidana drenden saknas utrymme
for sjalvstindiga bedomningar. Ofta ir frigorna redan reglerade 1 lag eller avtal, och det dr uppenbart
att endast ett visst beslut far fattas. Det kan t ex handla om tillimpning av en kommunal taxa. Att
exempelvis skicka ut fakturor dr ren verkstillighet och dérfoér inget delegationsbeslut.
Verkstillighetsbeslut ska inte anmilas till nimnden.

Delegationsférbud

Beslutanderitten far enligt 6 kap. 38 § KL inte delegeras i foljande slag av drenden:

- Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

- Framstillningar eller yttranden till kommunfullmiktige, liksom yttranden med
anledning av att beslut av nimndens i dess helhet eller av fullmaktige har
overklagats.

- Arenden som r6r myndighetsutévning mot enskilda om de ir av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

- Arenden som vickts genom medborgarférslag och som 6verlatits till nimnden.

- Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Vidaredelegation

I de fall nimnden har delegerat till f6rvaltningschef att fatta beslut har nimnden enligt 7 kap. 6
§ KL moijlighet att Gverlata till denne att i sin tur uppdra at en annan anstilld inom kommunen
att besluta i stillet. Det ska da framga av delegationsordningen. Beslut som fattas efter
vidaredelegering anmiils till forvaltningschefen och naimnden.

Ratt att besluta

Delegeringsordningen innehaller de drenden i vilka utbildningsnimnden, har delegerat
beslutanderitten. Om en drendetyp inte finns med i delegeringsordningen innebir det att beslut
fattas av nimnden.

Delegeringsordningen anger den lagsta niva som far fatta beslut. For tjanstemannadelegat
innebir detta att 6verordnad tjansteman kan fatta beslut dven i alla drenden delegerade till ligre
tjansteman.

Nimnden eller 6verordnad tjansteman kan inte ompréva ett delegeringsbeslut, men kan
aterkalla delegeringsuppdraget. Namnden kan ocksa, trots att beslutanderitten delegerats, alltid
férekomma ett beslut genom att sjilv ta Gver drendet och fatta beslut.

Ratt att fatta beslut pa delegation innebir inte att delegaten ar skyldig att fatta beslut. Om
delegaten anser drendet svirbedomt eller av annan orsak inte vill besluta i drendet kan det
overlimnas till nairmaste chef eller till utskottet f6r beslut. Om delegaten finner att ett drende
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inom delegeringsuppdraget ar av storre vikt eller av principiell betydelse ska drendet 6verlimnas
till nimnden f6r avgorande.

Ansvarig chef avgor ndr vikarie och nyanstillda blir behorig att fatta delegeringsbeslut.
Avgorande for detta ar erfarenhet samt kinnedom om lagar och forvaltningens riktlinjer och
rutiner.

Ersittare for delegat

Vid forfall' f6r delegat 6vertas delegatens beslutanderitt:

— 1fOrsta hand av den som férordnats som vikarie pa delegatens tjinst.
— 1iandra hand av delegatens nidrmaste chef.

Arenden delegerade till ordféranden handliggs vid forhinder for denne av vice ordféranden.

Vid forfall for forvaltningschefen 6vertas beslutanderatten i forsta hand av den som férordnats
som vikarie. Om vikarie inte férordnats eller vid javssituation Gvertas beslutanderitten av
nimndens ordforande.

Jav

Delegat kan inte fatta beslut 1 fragor som ror denne sjilv eller dar 1 6vrigt jav foreligger enligt
forvaltningslagen (2017:900). I en javssituation ska drendet 6verlimnas till nirmaste chef.

Anmalan av delegationsbeslut

Utbildningsnimnden beslutar i vilken utstrackning beslut som har fattats genom
vidaredelegation (6 kap. 37 § KL) eller genom delegation till anstélld (7 kap. 5-6 {§ KL) ska
anmilas till nimnden. Beslut som inte anmals ska protokollforas sirskilt, om beslutet far
overklagas enligt bestimmelserna i 13 kap. KL.

Sadana beslut som avses 1 6 kap. 39 § KL, det vill sdga beslut som fattats genom delegation pa
grund av att drendet dr sa bradskande att utbildningsnimndens sammantride inte kunnat
invintas, ska anmalas vid utbildningsnimndens nasta sammantrade.

! Franvaro frin tjinst pa grund av t.ex. sjukdom, semester, tjinstledighet, lingre tjinsteresa, eller liknande.
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1. Styrande processer

1.1 Ledning
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning Process
1 Beslut i drenden som dr sa bradskande att 6 kap. Ordfoérande UN Om det foreligger ett uttryckligt 1.1.1 Hantera
nimndens beslut inte kan avvaktas 39 § KL delegationsforbud i lag tar det 6ver | nimnder och
kommunallagens generella utskottsprocess
moéjligheter till ordférandebeslut.
2 Avge yttranden till myndigheter, annan Forvaltningschef Giller dven tillsynsmyndighet. 1.1.4 Yttranden
organisation eller enskild i drenden som e¢j ar
av principiell beskaffenhet eller annan stérre
vikt
1.2 Demokrati och insyn
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning Process
3 Beslut att inte limna ut allmin handling eller | 2kap. 12§ TF | Forvaltningschef Overklagas till kammarritten 1.3.1 Allmanhetens
uppgift ur sidan samt uppstillande av %%116 kap. 4§ insyn och
torbehall i samband med utlimnande av ’ Utlimnande av allminna 6verklagande
allmin handling handlingar ir verkstillighet.
4 Beslut om att till klagar- eller 10 kap. 24 § Rektor Giiller utbildningsverksamhet och
polismyndigheten limna uppgift som angar OSL brott dar fingelse ar foreskrivet
misstanke om vissa brott och brottet kan antas féranleda
ndgon annan pafoljd dn boter.
5 Préva om Overklagande skett i tid/avvisa 45 § FL Delegaten i 1.3.1 Allminhetens
overklaganden som inkommit for sent ursprungsbeslutet insyn och
6verklagande
6 Omprévning av beslut: 37-39 §§ FL Delegaten i 1.3.1 Allminhetens
ursprungsbeslutet insyn och
6verklagande
7 Overklagande och yrkande om inhibition nir | 28kap.5§SL | Férvaltningschef 1.3.1 Allméinhetens
domstol har dndrat nimndens beslut samt insyn och
avgivande av yttrande overklagande
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8 Limna yttrande med anledning av Delegat 1 Delegat 1 ursprungsirendet. Det 1.3.1 Allminhetens
laglighetsprévning av beslut ursprungsirendet. overklagade beslutet ska vara fattat | insyn och
pa delegation. overklagande
9 Utse ombud att féra nimndens talan infoér Forvaltningschef
domstol och andra myndigheter
10 Avvisande av ombud eller bitride 14 § FL. Forvaltningschef
2. Stodjande processer
2.1 Personalarenden?
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning Process
11 Beslut om att medarbetare far ha kvar sin Forvaltningschef Far ej vidaredelegeras. Samrad med | Fran
anstillning efter uppnadd pensionsalder samt HrC innan beslut kommunstyrelsens
medgivande av anstillning av dlderspensionir delegeringsordning.
12 Forbud mot medarbetares bisyssla Forvaltningschef Far ej vidaredelegeras. Samrad med | Fran
HrC innan beslut kommunstyrelsens
delegeringsordning.
13 Disciplinatgird i form av skriftlig varning Forvaltningschef Far ej vidaredelegeras. Samrad med | Fran
respektive avstingning med eller utan HrC innan beslut kommunstyrelsens
l6neférmaner delegeringsordning.
14 Uppsigning pa grund av arbetsbrist eller Forvaltningschef Far ej vidaredelegeras. Samrad med | Fran
personliga skil HrC innan beslut kommunstyrelsens
delegeringsordning.
15 Avskedande Forvaltningschef Far ej vidaredelegeras. Samrad med | Fran
HrC innan beslut kommunstyrelsens
delegeringsordning.
16 Overenskommelse om avgingsvederlag Forvaltningschef Far ej vidaredelegeras. Samrad med | Fran
motsvarande 16n upp till 12 manader HrC innan beslut kommunstyrelsens
delegeringsordning.

2 Anstilla personal (forutom KC och FC), besluta om férkortad uppsigningstid, férhandla om avvikelse frin arbetstidslagen (ATL), besluta om vikarie fér verksamhets-/enhetschef, besluta
om anstillds ledighet, besluta om anstillds deltagande i kompetensutveckling, férhandling vid felaktigt utbetald 16n, avgingsférmaner enligt AGF-KL och liknande atgirder betraktas som
verkstillighet
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17 Forordnande av vikarie f6r FC f6r en tid Ordférande UN Samrad med KC innan beslut Fran
understigande 6 méanader kommunstyrelsens
delegeringsordning.
18 Beslut om omplacering inom forvaltningen Forvaltningschef
19 Beslut om att anvinda person, utan utbildning | 2kap. 19 §SL | Rektor Sadan person fir dock anstillas for
avsedd foér undervisningen, for undervisning hogst ett ar 1 sinder (2 kap. 21 §
under lingre tid 4n sex minader’ SL)
2.2 Ekonomi, upphandling m.m.
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning Process
20 Beslut att avskriva utestdende fordringar upp Forvaltningschef Delegeringsbeslut redovisas till Frin
till ett halvt basbelopp per gédldenir och ér kommunstyrelsen kommunstyrelsens
delegeringsordning.
21 Utse beslutsattestanter Forvaltningschef Forteckning 6ver beslutsattestanter | Fran
ska lamnas till ekonomiavd resp kommunstyrelsens
HR-avd delegeringsordning
22 Forséljning av 10s egendom med Forvaltningschef Inom nimndens Frin
forsdljningsviarde upp till tre (3) verksamhetsomride kommunstyrelsens
prisbasbelopp. delegeringsordning.

3 Upp till sex manader betraktas som verkstillighet
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3. Utbildning

3.0 Styrning av karnverksamheten

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning Process
23 Beslut om tilliggsbelopp for barn i enskild 25 kap. 13 § | Utskott
pedagogisk omsorg som har omfattande SL
behov av sirskilt stod
3.1 Forskola
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning Process
24 Beslut om plats i forskola i den omfattning det | 8 kap. 5§ SL | Rektor 3.1.1 Placera och
beh6vs for barn som har ett eget behov pa administrera
grund av familjens situation i Gvrigt information om
barn
25 Beslut om plats i forskola for barn som av 8 kap. 7§ SL | Rektor 3.1.1 Placera och
tysiska, psykiska el. andra skil behover sarskilt administrera
stod 1 sin utveckling i form av forskola information om
barn
26 Beslut om fortur till plats inom forskola for 8kap. 12§ SL. | Rektor 3.1.1 Placera och
barn som har ett eget behov pa grund av administrera
familjens situation eller pa grund av fysiska, information om
psykiska eller andra skil behover sarskilt stod 1 barn
sin utveckling.
27 Beslut om nedsittning eller befrielse fran 8 kap. 16 § SL. | Rektor 3.1.1 Placera och
avgift administrera
information om
barn
28 Beslut om avstingning fran plats inom Enligt Rektor 3.1.1 Placera och
forskola eller pedagogisk omsorg pa grund av Ei‘tlfii?:rns administrera

obetalda avgifter

information om
barn
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29 Beslut om overenskommelse med annan
kommun om mottagande 1 annan kommuns
forskola vid sarskilda skal

8 kap. 12 § SL

Bitradande rektor

3.1.1 Placera och
administrera
information om
barn

kommun efter 6nskemal fran viardnadshavare

SL

30 Beslut om mottagande av barn frin annan 8 kap. 13§ 1st | Rektor 3.1.1 Placera och
kommun vid sirskilda skal SL administrera
information om
barn
31 Beslut om mottagande av barn frin annan 8 kap. 13 § 2st | Rektor 3.1.1 Placera och

administrera
information om
barn

32 Beslut om interkommunal ersittning férskola | 8 kap. 17 § S| Bitrddande rektor 3.1.4 Folja barnets
utveckling
33 Beslut om tilliggsbelopp for barn i fristiende | 8 kap. 23SL | Utskott 3.1.4 Folja barnets
torskola som har ett omfattande behov av utveckling
sarskilt stod
3.2 Fritidshem
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning Process
34 Beslut om plats i fritidshem i den omfattning | 14 kap. 5§SL | Rektor 3.2.1 Placera och
det behovs for elev som har eget behov pa administrera
grund av familjens situation 1 6vrigt information om
elever
35 Beslut om plats i fritidshem for elev som av 14 kap. 6 § S| Rektor 3.2.1 Placera och
tysiska, psykiska el. andra skil behover sirskilt administrera
stod 1 sin utveckling information om
elever
36 Beslut om nedsittning eller befrielse frin 14 kap. 12§ SL. | Rektor 3.2.1 Placera och
avgift administrera

information om
elever

Page 137 of 148




10

utbildning inom grundskolan (integrerad elev)

grundsarskola

37 Beslut om avstingning frin plats pa fritidshem | Enligt Rektor 3.2.1 Placera och
pé grund av obetalda avgifter nidmndens administrera
sikdinjer information om
elever
38 Beslut om interkommunal ersittning 14 kap. 14 SL. | Bitrddande rektor 3.2.4 Folja barnets
fritidshem utveckling
39 Beslut om tilliggsbelopp for elev i fristiende | 14 kap. 17 § SL | Utskott 3.2.4 Folja barnets
fritidshem som har omfattande behov av utveckling
sarskilt stod
40 Overenskommelse med annan kommun om Bitridande rektor 3.2.1 Placera och
plats 1 fritidshem i den kommunen. administrera
information om
elever
41 Beslut om att lata annan kommun kopa Rektor 3.2.1 Placera och
fritidshemsplats administrera
information om
elever
3.3 Forskoleklass, grundskola och grundsarskola
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning Process
42 Beslut om mottagande i grundsirskola nir 7kap.5§SL | Verksamhetschef 3.3.1 Ta emot elever
vardnadshavarna samtycker elevhalsan
43 Beslut att elev inte tillh6r grundsirskolans 7kap. 5b § SL | Verksamhetschef 3.3.1 Ta emot elever
malgrupp elevhilsan
44 Beslut om mottagande pad forsok i annan 7kap.8 §SL | Rektor Hogst sex manader. Under 3.3.1 Ta emot elever
skolform forutsittning att berérda
huvudmain dr 6verens och
vardnadshavare medger det
45 Beslut att elev i grundskolan kan fa sin 7kap. 9§ 1 Rektor grundsirskola | Samrad med ansvarig rektor 3.3.1 Ta emot elever
utbildning inom grundsirskolan (integrerad men SL grundskola
elev)
46 Beslut att en elev i grundsarskolan kan fé sin 7 kapég §2 Rektor grundskola Samrid med ansvarig rektor 3.3.1 Ta emot elever
men
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47

Beslut om uppskjuten skolplikt efter begiran
av vardnadshavare

7 kap 10 § SL

Rektor forskola

Samrid med ansvarig rektor
grundskola

Overklagas till Skolvisendets
overklagandenimnd

3.3.1 Ta emot elever

48

Beslut om tidigare skolstart

7 kap. 11 § SL

Rektor

3.3.1 Ta emot elever

49

Beslut om att ett barn far borja fullgora
skolplikten 1 grundsirskolan det kalenderar da
barnet fyller sex ar utan att forst ha gatt ut
torskoleklassen (om vardnadshavaren begir
det)

7kap. 112§
SL

Rektor grundsirskola

Gillande grundskola beslutar
rektor enligt lagtext.

3.3.1 Ta emot elever

50

Beslut om forlangning av skolplikt
a) for elever i skola dir Bollebygds
kommun 4r huvudman
b) tor elever i skola med annan
huvudman

7 kap. 13 § SL

a) Rektor

b) Bitridande rektor

3.3.1 Ta emot elever

51

Beslut om tidigare upphérande av skolplikt
a) for elever i skola dir Bollebygds
kommun dr huvudman
b) tor elever i skola med annan
huvudman

7 kap. 14 § SL

a) Rektor

b) Bitradande rektor

3.3.1 Ta emot elever

52

Beslut om att slutfora skolgangen efter det att
skolplikten har upphort (2 ar)
a) for elever i skola dir Bollebygds
kommun dr huvudman
b) tor elever i skola hos annan huvudman

7 kap. 15-16 §§

a) Rektor

b) Bitradande rektor

Overklagas till Skolvisendets
overklagandenimnd

3.3.1 Ta emot elever

53

Beslut att medge att skolpliktig elev ritt att
fullo6ra skolplikten pa annat sitt

24 kap. 23-25
§§ SL

Rektor

Medgivande far limnas for upp
till ett ar i sinder

3.3.1 Ta emot elever

54

Beslut om det finns behov att samordna
insatser med samhallsorgan, organisationer
eller andra som ber6rs

7 kap. 21 § SL

Forvaltningschef

55

Beslut att inte féreligga vardnadshavare

7 kap. 23 § SL

Forvaltningschef

Beslut att forelidgga ir ¢j
delegerat
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56 Beslut om 6verenskommelse med annan 9 kap. 12 § SL. | Bitridande rektor 3.3.1 Ta emot elever
kommun om mottagande av elev i annan
kommuns foérskoleklass vid sarskilda skal

57 Beslut om 6verenskommelse med annan 10kap. 24§, | Bitrddande rektor 3.3.1 Ta emot elever
kommun om skolging i den kommunen 11 kap. 24 § SL

58 Beslut om mottagande av elev fran annan 10 kap. 25 § Rektor Overklagas hos Skolvisendets 3.3.1 Ta emot elever
kommun om eleven med hinsyn till sina 1T kap. 25§ SL overklagandenimnd
personliga férhallanden har sirskilda skal

59 Beslut om mottagande av elev frin annan 10 kap. 27 §, Rektor 3.3.1 Ta emot elever
kommun efter vardnadshavares onskemal 11 kap. 26 § SL

60 Beslut om placering férskoleklass vid 9 kap. 15§ SL. | Forvaltningschef Overklagas hos Skolvisendets 3.3.1 Ta emot elever
skolenhet overklagandenimnd
- f6r att annan elevs berittigade krav pa
placering vid en skolenhet nira hemmet inte
ska dsidosittas
- vid betydande organisatoriska eller
ekonomiska svirigheter

61 Beslut om placering grundskola/grundsitrskola | 10 kap. 30§, Forvaltningschef Overklagas till Skolvisendets 3.3.1 Ta emot elever
vid skolenhet 11 kap. 29 § SL 6verklagandenimnd
- f6r att annan elevs berittigade krav pa
placering vid en skolenhet nira hemmet inte
ska dsidosittas
- vid betydande organisatoriska eller
ekonomiska svérigheter
- om det ar nédvindigt med hinsyn till Gvriga
elevers trygehet och studiero

62 Beslut om interkommunal ersittning 9 kap. 16 § Bitridande rektor 4.1 Erbjuda
forskoleklass 10 kap. 34§ skolskjuts

11 kap. 33 § SL

63 Beslut om tilliggsbelopp for elev i fristdende 9 kap. 21 §, Tilliggsbelopp for forskoleklass | 3.3.3 Folja elevens

skola som 10 kap. 39§, lirande och

a) ska erbjudas modersmaélsundervisning
eller deltar i lovskola.

b) har ett omfattande behov av sarskilt
stod

11 kap. 38 § SL

a) Forvaltningschef

b) Utskott

giller endast sarskilt stod.

utveckling
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64 Beslut om elev huvudsakligen ska ldsa gmnen | 11kap. 8 §SL | Rektor 3.3.3 Folja elevens
eller imnesomraden efter att samrad med lirande och
elevens vardnadshavare skett utveckling
65 Datum for host- och virterminen borjan och | 3kap. 3§SF | Forvaltningschef 3.0.2 Styrning av
slut kirnverksamheten
66 Beslut om mottagande av barn som inte anses | 4kap.2§SF | Rektor 3.3.1 Ta emot elever
bosatt i Sverige
67 Beslut om fordelning mellan drskurser av 9kap.4§,10 | Forvaltningschef 3.0.2 Styrning av
undervisningstid kap. 3 § SF kirnverksamheten
68 Beslut om sirskild undervisning 24 kap. 20-22 | Rektor Giller for elever i grundskola,
§§ SL grundsarskola
3.4 Gymnasieskolan och gymnasiesarskola
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning Process
69 Beslut om avstingning, helt eller delvis 5kap. 17§ SL | Rektor 3.4.5 Samverka med
elever
70 Beslut om avstingning, helt eller delvis, 5kap. 19 § SL. | Rektor 3.4.5 Samverka med
utbildning med praktiska inslag) elever
71 Beslut om ekonomiskt stéd vid inackordering | 15 kap. 32, Bitridande rektor 3.4.1 Ta emot
18 kap. 32 § SL elever
72 Beslut om ersittning for kostnader och 15 kap. 40 § SL. | Bitradande rektor 3.4.1 Ta emot
omviardnad for elever pa RH-anpassad elever
utbildning
73 Beslut om minskning av utbildningens 17kap. 6 § SL. | Rektor 3.4.3 Folja elevens
omfattning ldrande och
utveckling
74 Beslut om utbildningsplan for utbildning pa 17kap. 7§ SL | Rektor 3.4.3 Folja elevens
introduktionsprogram larande och
utveckling
75 Beslut om att ungdomar som uppfyller 17 kap. 11 § SL. | Rektor 3.4.1 Ta emot
behorighetskraven for ett yrkesprogram tas 6 kap. 2§ GyF elever

emot till yrkesintroduktion eller individuellt
alternativ (om synnerliga skal)
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76 Provning om sokande ir behorig och ska tas | 17 kap. 14,19 | Rektor 3.4.1 Ta emot
emot pa programinriktat individuellt val eller | 8§ S& elever
yrkesintroduktion

77 Beslut om tilliggsbelopp for elev i fristiende | 16 kap. 54, 3.4.3 Folja elevens
gymnasieskola som g tap. Z; larande och

a) ska erbjudas modersmalsundervisning. | o ap- 47§ a) Forvaltningschef utveckling
b) har ett omfattande behov av sarskilt b) Utskott
stod

78 Beslut om firdbevis for elevresa 2§ lagom Bitridande rektor 3.4.1 Ta emot

elevresor elever

79 Beslut om mottagande i gymnasiesirskolan nir | 18 kap. 5§ SL | Verksamhetschef 3.4.1 Ta emot

vardnadshavarna samtycker elevhalsan elever

80 Beslut att elev inte tillh6r gymnasiesirskolans 18 kap. 7§ SL. | Verksamhetschef 3.4.1 Ta emot
malgrupp elevhilsan elever

81 Beslut om interkommunal ersittning 19 kap. 43-44a 3.4.1 Ta emot

gymnasiesirskolan §§ SL elever

82 Beslut om sirskild undervisning gg gip- 20-22° | Rektor

3.5 vuxenutbildning

83 Yttrande Gver kostnader f6r utbildning 20 kap. 15 § Bitridande rektor 3.5.1 Ta emot

och 21 § SL elever

3.6 Beslut vid extraordinara handelser i fredstid

84

Beslut om tillfallig stingning av forskoleenhet,
fritidshem eller annan pedagogisk verksamhet

4 § lag om
tillfallig
stingning av
verksamheter
pé skolomradet
vid
extraordinira
hindelser i
fredstid

Utbildningsnamndens
ordférande

85

Beslut om tillfallig stingning av forskoleklass,
grundskola, grundsirskola eller gymnasieskola

2 § férordning
om utbildning
pé skolomradet

Utbildningsnamndens
ordférande
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och annan
pedagogisk
verksamhet vid
spridning av
viss smitta

86 Beslut om att fringd vad som foreskrivs i 7 3 § férordning | Utbildningsndmndens | Giller férskoleklass, grundskola,
kap. 17 § 2 st skollagen och besluta om utbildning | ¢ qf5rande grundsirskola.
utbildningen ska omfatta fler skoldagar under Ezﬁiilr?;lmdet OBS eleverna ska totalt sett fa
ett lasar eller fler timmar per dag eller att pedagogisk den undervisningstid de har ritt
utbildningen ska foérlidgeas till 16rdagar, verksamhet vid till enligt skollagen.
sondagar eller andra helgdagar spridning av

ViSS smitta

87 Beslut att utbildningen ska omfatta firre 3 § férordning | Utbildningsndmndens | Giller grundskola och
skoldagar eller lovdagar per ldsar, att om utbildning | ¢ qf5rande ndsirskola.

. g R g p . ’ . pé skolomradet g o
utbildningen ska fotlaggas till andra dagarén | = OBS eleverna ska totalt sett fa
mandag-fredag eller att ldsaret ska borja eller pedagogisk den undervisningstid de har ritt
sluta annan tid 4n vad som foreskrivs 1 3 kap. | verksamhet vid till enligt skollagen.

2-4 §§ skolforordningen spridning av
ViSS smitta
88 Beslut att forldgga lovskola till annan tid an 3 § férordning | Utbildningsndmndens | Giller grundskola.
vad som foreskrivs i 10 kap. 23 a-c §§ om utbildning | ¢qf5rande
kollacen pé skolomradet
Skolag och annan
pedagogisk
verksamhet vid
spridning av
viss smitta
89 Beslut att undervisningstiden i ett eller flera 4§ férordning | Utbildningsndmndens | Giller grundskola och
amnen ska fordelas mellan stadier p ett annat | 0™ uPildning | o qf5rande rundsirskola.
i .. . . p .. pé skolomradet &
sitt 4n som foreskrivs i den timplan som giller
~ . . . och annan
for skolformen enligt bilaga 1-4 till pedagogisk
skolforordningen verksamhet vid
spridning av
viss smitta
90 Beslut att ett lasar ska omfatta fler eller farre 5§ férordning | Utbildningsnimndens | Giller gymnasieskola.
veckor eller firre skoldagar eller lovdagar dn om utbildning | ¢qf5rande

pé skolomradet
och annan
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vad som foreskrivs i 3 kap. 1 §
gymnasieférordningen

pedagogisk
verksamhet
vid spridning

av viss smitta

OBS eleverna ska totalt sett fa
den undervisningstid de har ritt
till enligt skollagen

91 Beslut att ett ldsdr ska botja eller sluta vid 5§ férordning | Utbildningsnimndens | Giller gymnasieskola.
andra tider 4n vad som foéreskrivs i 3 kap. 2§ | O™ Ediﬂdmfdg ordférande OBS cleverna ska totalt sett fa
gymnasieférordningen Eihs air(l)amnra ¢ den undervisningstid de har ritt
pedagogisk till enligt skollagen
verksamhet vid
spridning av
viss smitta
92 Beslut att skolarbetet far fotliggas till andra 5§ férordning | Utbildningsnimndens | Giller gymnasieskola.
dagar in mandag-fredag och fordelas pa annat | o™ utbildning | o qf5rande OBS ecleverna ska totalt sett fa
st under lisiret 4 d foreskeivs i 3 pé skolomradet d dervisninostid de har ritt
satt under lisdret dn vad som fGreskrivs och annan len undervisningstid de har ri
kap. 3 § gymnasieférordningen pedagogisk till enligt skollagen
verksamhet vid
spridning av
viss smitta
93 Beslut om att elever ska ges undervisning dir | 7§ férordning | Utbildningsnimndens | Giller grundskola,
liraren och eleven ir dtskilda i rum men inte i | O™ utbildning | o g5 rande grundsirskola och
. e 11t 1e . N pé skolomradet .
tid, eller r dtskilda i bade rum och tid utéver | 05, ° ~ © gymnasieskola.
vad som ar foreskrivet 1 skollagen, pedagogisk
skolforordningen eller gymnasieférordningen | verksamhet vid
spridning av
viss smitta
94 Beslut om att hur manga undervisningstimmar | 7 § férordning | Utbildningsnimndens | Giller grundskola,
undervisningen ska motsvara om om utbildning | ¢ qf5rande grundsirskola och
huvudmannen avser att avrikna pi skolomridet gymnasieskola
och annan ’
undervisningstiden mot den garanterade pedagogisk
undervisningstiden for det fall lararen och verksamhet vid
eleven vid undervisningen 4r atskilda bade i spridning av
rum och tid viss smitta
95 Beslut att elever vid en viss skolenhet ska ges | 8§ férordning | Utbildningsndmndens | Giller férskoleklass, grundskola
utbildning vid nigon annan av huvudmannens | ©™ utbildning | o qf5rande och grundsirskola.

skolenheter dven i andra fall in som anges i 9

pé skolomradet
och annan

pedagogisk
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kap. 15 §, 10 kap. 30 § och 11 kap. 29 §
skollagen

verksamhet vid
spridning av
viss smitta

96 Beslut om att 6verlimna uppgifter som avser | 9§ férordning | Utbildningsnimndens | Giller grundskola,
undervisning pa entreprenad till en annan om utbildning | ¢ qf5rande grundsirskola och
huvudman utéver vad som ir foreskrivet 1 23 22; iifgmdet gymnasieskola
kap. skollagen pedagogisk

verksamhet vid
spridning av
viss smitta

97 Beslut om att erbjuda forskola eller fritidshem | 14§ Forvaltningschef
f6r barn och elever som har en for?lrd’?mg,om
vardnadshavare som deltar i samhillsviktig :ijsladmng '
verksamhet inom sidana samhillssektorer som | g1 oiformer i
anges 1 17 § férordningen om utbildning 1 skolvisendet
vissa skolformer i skolvisendet vid spridning | vid spridning
av viss smitta av viss smitta

98 Beslut om att erbjuda forskola eller fritidshem | 14§ Forvaltningschef
t6r barn och elever som av fysiska, psykiska forordning om
eller andra skil 4r i behov av sadant sarskilt utbildning i

g . . .| vissa pd
stod 1 sin utveckling som endast kan erbjudasi | g olomradet
torskola eller fritidshem och annan
pedagogisk
verksamhet vid
spridning av
viss smitta

99 Beslut att 6verlimna uppgifter pa entreprenad | 16§ Utbildningsndmndens
till en annan huvudman utover vad som fo;?fjd@ng,om ordforande
toreskrivs i 23 kap. skollagen sfssli nnet

pa
skolomradet
och annan
pedagogisk

verksamhet vid
spridning av
viss smitta
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4. Skolskjuts

18

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning Process
100 | Beslut om skolskjuts enligt riktlinjer 9 kap. 15b, 21 | Skolskjutssamordnare 4.1 Etbjuda
a §§, 10 kap. skolskjuts
32, 40 §§, 11
kap. 31, 39 §§
SL
101 Beslut om skolskjuts f6r gymnasiesirskola 18 kap. 30, 31, | Skolskjutssamordnare 4.1 Erbjuda
enligt riktlinjer 350§ SL skolskjuts
5. Fritid
5.1 Erbjuda och stodja idrotts- och fritidsutbud
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning Process
102 | Bidrag till kultur- eller fritidsarrangemang Enhetschef 5.1.1 Tillhandahalla
6verstigande 10 000 men understigande 30 000* bidrag till féreningar
och studief6rbund
103 | Beslut om foreningsbidrag enligt riktlinjer Enligt rikdinjer | Enhetschef 5.1.1 Tillhandahalla
bidrag till féreningar
och studief6rbund
5.2-Registrering av spel
104 | Beslut om registrering 6 kap. 9§ Enhetschef
spellagen

4 Bidrag understigande 10 tkr betraktas som verkstillighet
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14. Redovisning av delegeringsbeslut.
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BOLLEBYGDS
KOMMUN

Bollebyed, 2021-12-01

Redovisning av delegeringsbeslut

Utbildningsnamnden har 6verlimnat sin beslutanderitt till utskott. Fértroendevalda och
tjansteman 1 kommunen enligt utbildningsnimndens antagna delegeringsordning 18 mars 2019.

Dessa beslut ska redovisas till utbildningsnimnden. Redovisningen innebir inte att
utbildningsnimnden ska omprova eller faststilla delegeringsbesluten. Daremot kan
utbildningsnimnden aterkalla limnad delegering. Delegeringslistor och beslut finns tillgangliga
hos utbildningsforvaltningen.

Utskott
2021-11-15 § 9 Tillaggsbelopp LBS Kreativa Gymnasiet Boras

Utbildningschef
2021-11-30 Yttrande till Skolinspektionen riktad tillsyn, UN 2021/104

Kultur- och fritidschef

2021-11-12 Verksamhet- och aktivitetsstod PRO Olsfors-Hultafors UN2021/318
2021-11-12 Aktivitetsstod 2021 SPF UN2021/319

2021-11-12 Kostnadskrivande redskap Bollebygds discogolfklubb UN2021/331
2021-11-12 Verksambhets- och aktivitetsstod PRO Bollebygd 2021 UN2021/330
2021-11-22 Drift- och verksamhetsbidrag Tollsjo skytteforening 2021, UN2021/332
2021-11-22 Lokal- och driftsbidrag T6llsj6 IF 2021, UN2021/340

2021-11-22 Verksamhetsbidrag T6llsj6 IF 2021, UN2021/341

2021-11-22 Verksamhetsbidrag Bollebygds scoutkar 2021, UN2021/348
2021-11-22 Verksamhetsbidrag Bollebygds Vattenskidklubb 2021, UN2021/349
2021-11-22 Verksamhetsbidrag BORK 2021, UN2021/350

2021-11-22 Verksamhetsbidrag Bollebygd SK 20201, UN2021/352

2021-11-22 Verksamhetsbidrag Bollebygds Kyokushin Kai 2021, UN2021/353
2021-11-22 Verksamhetsbidrag HK Bollebygd 2021, UN2021/354

2021-11-22 Verksamhetsbidrag Olsfors IF 2021, UN2021/355

2021-11-22 Verksamhetsbidrag Bollebygds AFF Handboll 2021, UN2021/356
2021-11-22 Verksamhetsbidrag IK Omega 2021, UN2021/357

Rektor Ekdalens Forskola
2021-11-02 Beslut om utokad tid Nr.1

Rektor Krokdalsforskola
2021-10-13 Utokad vistelsetid UN2021/311

Postadress Besoksadress Telefon Wﬁ bplats E-post
517 83 Bollebygd Ballebovagen 2 033-23 13 ddage 148 QilARBlebygd.se kommunen@bollebygd.se
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