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1. Sammanfattning

Mailuppfdljning

Samhillsbyggnadsnimnden har valt att anpassa den mall som pabjuds for verksamhetsplanen.
Nimndens underliggande och stodjande mal édterfinns i1 verksamhetsplanen istallet 1 direkt
anslutning till kommunfullmiktiges mal f6r att ddrigenom lattare kunna folja den réda traden.
Delarsuppfoljningen bygger till uppligg pa verksamhetsplanens struktur.

Nimnden har valt att utfirda underliggande och stédjande mal f6r fem av de sju malen. Det finns
nimndmal under samtliga av de tre 6vergripande flerariga malen. De tvd mal som inte har
underliggande och stédjande mal bedéms dock dnda genomféras utifran malens intention.
Nimndens verksamhet dr stédjande for dessa tva mal dven om specifika och mitbara nimndmal
inte beslutats.

Malen f6r god ekonomisk hushallning sorterar in under kommunstyrelsen.

Nimndens verksamhet ar till f6r kommunens invanare, féretagare, besokare, intern verksamhet
samt 6vriga aktOrer och ska darfor priglas av god service, hog tillginglighet och ett gott
bemotande. Nimndens mal syftar till att stodja detta.

Sambhillsbyggnadsnimndens maluppféljning visar att 8 av 11 mal bedéms som uppfyllda eller
mojliga att uppfylla under aret, och 2 av malen bedéms som delvis uppfyllt. Ett av malen bedéms
inte kunna uppfyllas. Det finns mal som dr beroende av andra aktorer. Det dr dirfor viktigt att i
detta sammanhang lisa analysen till varfér malet inte uppnas alternativt endast delvis uppnas.

Ekonomin

Nimnden prognostiserar ett Gverskott med 1,8 mnkr. Det ér battre dn uppfoljningen per april, da
var prognosen 0,6 mnkr. Storst 6verskott finns pa plan- och exploatering dir prognosen iar ett
overskott med 1,9 mnkr. Frimsta orsak dr vakanser. Bygg och miljé prognosticerar ocksa med ett
stort overskott, 1,2 mnkr, vilket beror pa dels fler intikter 4n budgeterat och dels 6verskott inom
bostadsanpassning.

Nimndens resultat for perioden ir ett 6verskott med 5,6 mnkr. Det kan inte helt jimforas med
prognosen for helaret eftersom en reglering kommer ske av VA-verksamheten, resultatet
kommer minska pga. det. Dock ér det sa att flera enheter kommer att behova 6ka takten pa
inkopen, for att prognosen ska stanna pa 1,8 mnkr.

Personalsituationen

Sjukfranvaron har 6kat och uppgick till ca 10,2 % per augusti, en 6kning med ca 2
procentenheter. Motsvarande siffra lig pa ca 8,2 % per augusti 2020. Okningen kan kopplas
bade till effekterna av pandemin men édven till den upplevt hoga arbetsbelastningen i
forvaltningen. Okningen av sjukfrinvaron bestar ocksa till viss del av att den langa sjukfrainvaron
har 6kat med 14,59 procentenheter.
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Under perioden januari- augusti inkom 8 avvikelser i vara medarbetares arbetsmiljo. Dessa
utgjordes av 1 riskobservation, 5 tillbud, 2 olycksfall och 0 firdolycksfall.

Storre hindelser

Arbetet med framtagande av oversiktsplan startade upp under januari 2020 och har haft hogsta
prioritet. Arbetet genomférs med stéd av konsult och 6versiktsplanen beriknas kunna
fardigstillas 1 december 2021 enligt tidplan. Informationsmoten har hallits digitalt i samband
med granskningen pa grund av ridande pandemi. Planenheten har reviderat och uppdaterat flera
ildre styrdokument, det arbetet fortsitter under resterande 2021 f6r att skapa méjligheter f6r
effektivare planprocesser.

Under aret har tva markanvisningstivlingar genomforts, en industritomt pa Rinna samt pa Tyftet
dir det pagar forsiljning for byggnation av 14 parhus. Arbetet med att silja de atta
villahustomterna pa Tyftet etapp 3 fortsitter.

For att moéta framtida befolkningsékning, miljokrav och exploateringsbehov i Bollebygds
kommun dr kommunen deligare i GRYAAB och under varen 2020 erhéll GRYAAB nytt
tillstand for att ta emot och rena avloppsvatten fram tom 2036. Utifran tillstandets lydelse har tit
dialog hallits med lansstyrelsen och Gryaab for att mojliggora att Bollebygds kommun kan slippa
avloppsvatten mot GRYAAB. Under varen 2021 har nu beslut erhéllits fran linsstyrelsen som
medger detta. Arbetet f6r kommunen fortsitter genom dialog med Hirryda kommun samt med
férprojektering.

Arbetet med ny regional avfallsplan pagar. Kommunerna har, enligt lag, ansvar fOr att uppritta
och anta en avfallsplan. I dagsliget har respektive kommun en egen avfallsplan att férhalla sig till
samt en gemensam avfallsplan f6r Borasregionen som stricker sig fram till 2020. En gemensam
avfallsplan tas nu istillet fram dir Borasregionen Sjuhirads kommunalférbund driver arbetet med
framtagandet genom projektledare. Ambitionen ér att planen skall ersitta den kommunala
avfallsplanen senare 1 ar.

Deltagandet i "Forbittrat Foretagsklimat i Sjuhdrad" har fatt genomfors digitalt.
Sambhillsbyggnadsnimndens presidie samt kommunstyrelsens arbetsutskott har hallit dialog kring
de olika webbsindningarna. Presidiet har ocksa tagit del av sammanstillningar fran Svenskt
niringsliv om Forbattrat foretagsklimat samt fran SKR om Lépande Insikt.

Genom nitverket Business Region Bordas (BRB) har Forbittrat Foretagsklimat i Borasregionen
genomforts. BRB har genomfért fem sindningar

-Vad ir ett bra Foretagsklimat, hur mater man det?

-Foretagen och kommunen; vardskap samt foretagshistoria, varfor har vi det naringsliv vi har 1
Borasregionen?

-Regelférenkling. Naringslivet Regelnimnd har jimfért Sjuhdradskommunerna.
-Effektiv forvaltning och service 1 myndighetsutovningen

-Boriasregionens samlade resultat frin SKR:s undersokning “Lépande Insikt” och Svenskt
Niringslivs enkitundersokning. Vad ér vara styrkeomraden och gemensamma utmaningar!?
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Delar av ledningsgruppen inom forvaltningen har ocksa deltagit i projektet. Som en del av detta
har foérvaltningen dven deltagit i Insiktsrapporteringen (ett mal i verksamhetsplanen).

De delar av ledningsgruppen som arbetar med de tekniska delarna Fastighet, VA/Gata,
Park/avfall, Plan och exploatering samt forvaltningschef har under forsta halvan 2021 pabotjat
ett arbete med processkartliggning vad giller drendegingar.

Lokalresursplan f6r Bollebygds kommun har behandlats politiskt och 1 april manad antogs
lokalresursplanen av kommunfullmiktige. Att fa arbeta langsiktigt utifran ett helhetsperspektiv
gillande kommunens verksamhetslokaler kommer att underlitta for forvaltningen men det
innebar aven utmaningar och kraver resurser for att kunna verkstilla behoven. Lokalresursplanen
kommer dven att underlitta arbetet med kommunens lingsiktiga investeringsplan.

GC-vig fran centrum ner bredvid Ekedalsvagen ar nu anlagd. En sa kallad missing link édr
atgardad och gang- och cykeltrafikanter kan nu med foérbittrad sikerhet tex ta sig fran centrum
ner till Bollebygdsskolan. I projektet sokte och erholl kommunen medfinansiering.

GC-vig 1 Olsfors skall utefter Trafikverkets vig forlingas fran Erikdalsvigen i Oster till
fotbollsplanen 1 vister. Projektet leds Trafikverket. Kommunen tillser att pa strickan, i samband
med projekt, byta ut en huvudvattenledning. Enligt trafikverket dr planen att byggstart sker i host
2021.

Bollebygds kommun har ett samverkansavtal med Open Infra Core AB. Det handlade initialt om
cirka 1 000 hushall pa Bollebygds kommuns landsbygd som fortfarande saknade fiber. Det dr
framforallt de nordostra och sydliga delarna av kommunen som ir berorda. Arbetet kom inte
igang som beridknat under 2020, men ar nu pagaende. Bredbandskartan, som Post — och
telestyrelsen tillhandahaller, 4r uppdaterad med data till och med 1:a oktober 2020 och det kan nu
utldsas att tillgangen totalt ligger pa ca 65 % (utanfor titort 21 %).

Sambhillsbyggnadsforvaltningens bygglovsenhet har sedan férra varen markt av ett 6kat tryck och
har inte kunnat méta efterfragad tillginglighet/setvice pga resursbrist. Inkommande drenden har
fatt prioriteras.

Inom bygg- och miljéenheten hat nistan ingen egeninitierad/planerad tillsyn kunnat genomféras,
med undantag for livsmedelsomradet. Inom detta tillsynsomrade har stor hinsyn fatt tas till
verksamhetsutévaren vad giller typ av tillsyn samt tidpunkt. Aven under detta ar har flera
tillsynsomraden prioriterats ned genom beslut (revidering av tillsynsplan).

Samhillsbyggnadsnimnden har sett konsekvenser av att de personella resurserna/ekonomin inte
foljer med nir kommunen vaxer. Férvaltningen har inte klarat att halla den servicegrad och takt
som vetksamheterna/allminheten/foretagaren forvintar sig eller dr i behov av.

Lokalvard- respektive maltidsverksamheten har varit de enheter som mest paverkats av att stilla
om under radande pandemi, da verksamhetsanpassningar behévt genomféras.

2. Uppfdljning av namndens mal och nyckeltal

2.1 Kommunfullmédktiges mal for samhallsbyggnadsnamnden
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Arbete och foretagande

Mail 1 Det ska vara enkelt att bedriva niringsverksamhet i Bollebygd.
Kommunen ska verka for att niringsidkare som bedriver eller vill starta
verksamhet i Bollebygds kommun ges de skaliga forutsittningar, rad och
anvisningar som fordras for verksamhetens bedrivande.
Sambhillsbyggnadsnimndens Utfall 2018 Utfall 2019 Utfall 2020 Mal 2021
underliggande och stédjande mal.

1.1.1. Ar 2025 bor hela Bollebygds 59% | 64 % (oktober)

kommun ha tillging till snabbt

bredband.

1.1.2 Deltagande i Insikt - - | Flertalet Inrapporter
irendegrupper ing samt
har ej kunnat fa senare
ett resultat. Se avrapporter
text nedan. ing av

resultat.
Analys-
behov.

1.1.3 Okad tillginglighet till AVC - -
genom inférande av Gront kort

Samhillsbyggnadsnimndens underliggande och stédjande mal.

1.1.1. Ar 2025 bor hela Bollebygds kommun ha tillging till snabbt bredband.

Insatser

Kommunen, genom kommunstyrelsen, har tecknat ett nytt samverkansavtal med Open Infra Core
avseende fibreringen pa landsbygden som skall mojliggora for att det nationella bredbandsmalet uppnis. 1
Bredbandslyftet fick kommunen st6d och underlag f6r strategiska vigval i frigor om utbyggnad av digital
infrastruktur.

Upphandling f6r stamnit strickan Geselbol-Olsfors dr genomférd och arbetet har pabérjats.
Sambhillsbyggnadstorvaltningen ér stédjande 1 arbetet.

Avstimningsmoten 1 projektet halls.

Bredbandssamordnare foljer upp samt samordnar frigor med Open Infra.
Prognos f6r maluppfyllelse

Milet dr uppnatt (under innevarande ar, men inte f6r malets slutar).

Uppfé6ljning, utvirdering och analys

Tidpunkt f6r maluppfyllelse dr 2025. Arbetet med fibrering pa landsbygden sker med hjilp av marknadens
aktérer. Samverkanspart pdbérjade inte arbetet som planerat under september méanad 2020, dérav har
flertalet uppfoljningsméten hallits. Samverkansparten har arbetat med att teckna markavtal, nigot som

varit tidskrdvande.

Medfinansiering fran VGR har tidigare s6kts och erhallits f6r strickan Olsfors-Gesebol. Dialog har hallits
med VGR om projektets genomférandetid, kopplad till upphandlingen. VGR har dirav forlingt
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genomforandetiden i det beslut om medfinansiering som VGR tagit. Férvaltningen ir beroende av extern
part (Open Infra) for att nd malet.

Milet innebir att 98 procent bor ha tillgdng till bredband om minst 1 Gbit/s i hemmet och pa arbetet, av
de aterstdende 2 procenten bor 1,9 procent ha tillging till minst 100 Mbit/s, och 0,1 procent bor ha
tillging till minst 30 Mbit/s senast ar 2025.

Ar 2019 uppgick siffran till 59 procent (Tillgang till, inklusive absolut nirhet till bredband med en
hastighet om 100 Mbit/s och avser kommunen som helhet). Bredbandskartan dr uppdaterad och
innehaller data fran 1 oktober 2020. Idag ligger siffran pa 64 %. Utbyggnadstakten pa landsbygden Okar,
men kan inte utlisas 1 statistiken dnnu.

Forvaltningen arbetar med samfdrldggning ndr Vattenfall ligger ned markférlagda ledningar och
samverkar med andra kommuner (genom var bredbandssamordnare). Férvaltningen har arbetat for att
avhjilpa de brister som utpekats i VGRs bredbandsstrategi utpekade genom att séka statlig
medfinansiering. Dialog f6rs med Open Infra genom kommunens styrgrupp £6r bredband. Uppféljning
sker genom att himta uppgifter fran PTS, dir mitetalet anger hastigheten 100 Mbit/s (andra hastigheter
kan ocksa sokas fram).

Under viren 2021 pabérjade Open Infra Core AB utbyggnaden av fiber till landsbygden. Utbyggnaden ir
indelad i fyra etapper. Omrdden har prioriterats utifran att kopparnitet borjar slickas f6r vissa

hushall/omraden.
Ungefir 20 mil kabel kommer att ha grivts ned nir projektet dr genomfort.

Samhillsbyggnadsnimndens underliggande och stédjande mal.

1.1.2 Deltagande i Insikt

Insatser

Kommunen deltar i projektet "Forbittrat Foretagsklimat i Sjuhdrad” tillsammans med atta kommuner.
Projektet finansieras av tillvixtmedel fran Borasregionen och drivs av Business Region Boras.

Nimnden tar, genom enkitutskick via konsult, reda pa vad féretagare tycker om var myndighetsutévning.
Det som miits dr bemétande, effektivitet och kompetens. All data som samlas in lagras i SKR:s (Sveriges
kommuner och Regioner) webbportal och den édr anonymiserad, materialet anvinds enbart f6r statistiska
dndamal och det gir inte att identifiera specifika personer eller féretag i databasen. De
myndighetsomraden som berérs dr brandskydd, bygglov, markupplitelse, miljé- och hilsoskydd,
livsmedelskontroll samt serveringstillstind.

Inrapporteringen har varit tidskrdvande.

Prognos for maluppfyllelse

Milet 4r uppnatt

Uppf6ljning, utvirdering och analys

Pa grund av hog personalomsittning har férvaltningen inte kunnat vara lika tillgingliga f6r méten och
telefonsamtal, ndgot som visat sig i mitningens resultat. Telefonerna har varit Sppna under telefontiderna,
men foretagare har klagat Sver en minskad tillginglighet. Enheten tappar kompetens nir medarbetare
slutar. Trycket pa bygg- och miljdenheten har varit hogt sedan varen 2020. Forvaltningen har trots mycket
hég belastning hillit handligegningstiderna fram till sommaten. Forvaltningen har i Svenskt néringslivs
rankning jamférbara virden med de mindre grannkommunerna.




Delarsrapport 2021, samhillsbyggnadsnimnden
8 (43)

D4 kommunen, inom vissa drendegrupper, inte fatt ihop tillrickligt manga drenden/undetlag (till Insikt)
har inte vissa resultat kunnat erhallas. Inom omriden med resultat dr det svirt att bryta ner statistiken pa
djupet, den bedéms inte vara tillrdckligt tillforlitlig.

Totalresultatet bedoms av SKR/Insikt som ointressant pga lig svarsfrekvens inom miljoomradet i
kombination med en tung vikt f6r det omridet.

De omrdden som forvaltningen eventuellt kan jimfora sig med andra dr ”bygg” och “livsmedel” men dir
gOr den laga svarsfrekvensen att resultatet kan variera mycket mellan aren.

Det idr svaren pd miljé som paverkar det totala NKI-virdet negativt f6r mitaret 2020. "Milj6” behéver
inte ha en dalig verksamhet, utan det dr enstaka foretag som svarat, som avgor resultatet.

Di forvaltningen i efterhand fatt information om att flertalet inrapporteringar inom “miljdomradet” varit
ogiltiga, har kontakt halls med Insikt avseende att detta behdver komma férvaltningen tillhanda, £6r att
kunna justera innan portalen stings f6r inrapportering.

Inom ”’bygg-omridet” dr féretagarna mest néjda med tiden £6r handliggningen och bemétandet medan
var férmdga att ge rdd och vigledning far simst betyg. Att ge rdd och vigledning ér ett svart omrade dd
myndigheten behdver balansera och inte agera konsult dd man senare ocksa har en granskande funktion
genom myndighetsrollen. I myndighetsrollen finns det dirmed en begrinsning inom detta omrade. Att
vara tillgdngliga f6r radgivning ar viktigt samtidigt sa har resurser for att méta behovet saknats.

For att fa ett mer kvalitetssakrat resultat bedémer férvaltningen att alla kundgrupper (iven privata) bor
mitas samt att, genom information och stéd fran ndringslivschef, halla dialog med niringslivet om vikten
att svara pa enkiterna. Férvaltningen sikrar upp att de inrapporterade virdena kan utgdra grund for ett
resultat.

Sambhillsbyggnadsnimndens underliggande och stédjande mal.

1.1.3 Okad tillginglighet till AVC genom inférande av Grént kort

Insatser

Arbetet med att inféra Gront kort fortgar. Férvaltningen har under arbetets gang identifierat férdelar i att
uppgradera hanteringen av nuvarande bomsystem och integrera detta som en helhet i Gront-kortsystemet.
Arbetet med att upphandla har varit resurskrivande, bla med att ta fram teknisk specifikation.

Prognos for maluppfyllelse

Mialet dr uppnatt.

Uppf6ljning, utvirdering och analys

Forvaltningen har bedémt att det finns férdelarna med att inforliva ett modernare inpasseringssystem,
trots att inférandet av Gront kort dirmed forsenas nagot. Beroende pa hur upphandlingsférfarandet
fortskrider, s finns en mojlighet att i liten skala starta upp Gront-kortsystemet vid AVC under
innevarande 4r.
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Mail 2 | Kommunen ska vara en attraktiv och bra arbetsgivare.

Sambhillsbyggnadsnimndens Utfall 2018 Utfall 2019 Utfall 2020 Mal 2021
underliggande och stédjande mal.

1.2.1 Minska omsittning av medarbetare 11,4 % 17,85 %
inom férvaltningen.

1.2.2 Processkartliggning- de viktigaste
processerna kartliges och synliggors.
Samhillsbyggnadsnimndens underliggande och stédjande mal.

1.2.1 Minska omsittning av medarbetare inom forvaltningen.

Insatser

Avslutningssamtal har genomférts utifrin pdbjuden mall. Dokumentationen anvinds f6r sammanstillning,
for att se om det finns faktorer som arbetsgivaren har moijlighet att paverka.

Forvaltningen har vid ledningsgruppsmote haft dialog kring de avslutande samtalen. Cheferna har haft
fokus pa genomférandet och dokumentationen. Samtliga medarbetare som slutat har haft ett
medarbetarsamtal med sin chef.

Prognos for maluppfyllelse

Milet ar inte uppnatt.

Uppfoljning, utvirdering och analys

For 2019 lag personalomsittningen* pa 11,4 % (exkl pensionsavgangar). 2020 var personalomsittningen
17,85% exkl pensionsavgingar. Det visar siledes att personalomsittningen har 6kat. D4
personalomsittningen bér mitas per heldr, anges i delarsrapporten endast antalet medarbetare som slutat
under perioden. Det dr 14 medarbetare som slutat under perioden (stabilt inom serviceenheterna lokalvard
och maltid), vilket blir markbart nir det dr fa medarbetare per befattningstyp pa enheterna.

En hég personalomsittning dr sirskilt kinnbart i en mindre férvaltning sdsom
Sambhillsbygenadsférvaltningen. Vid analys av resultatet av genomfdrda avslutningssamtal framkommer att
forvaltningen bor arbeta med att utveckla strukturer och processer for att stédja den goda arbetsmiljon.
Avsaknaden av strukturer och processer inom och/eller mellan flera enheter kan leda till otrivsel som
troligtvis har varit en bidragande orsak till personalomsittningen. Fokus under kommande ar bor liggas pa
att utveckla strukturer och processer {or att sikerstilla en god arbetsmiljé och en bra och attraktiv
arbetsgivare. En balans i méingden arbetet dr ocksd nagot som lyfts.

Eventuellt har introduktion av nya medarbetare férsvérats ndr arbetsgivaren uppmanat medarbetare att
arbeta pa distans, da nyrekryterade medarbetare slutat sin anstillning. Aven om ny medarbetare delvis varit
pa sin arbetsplats sa blir det under andra férhillanden 4n vid en “vanlig introduktion”. Ovriga medarbetare
paverkas ocksa av personalomsittningen.

Under varen genomférdes en medarbetarenkit, resultatet presenteras under hsten. Utifran resultatet tas
en handlingsplan fram med fokus pa de delar som bedéms beh6éva utvecklas och forbittras.

* Definitionen, och ddrmed vad siffran utvisar vad giller omsittningen, dr antalet medarbetare som slutat
adderat med antalet medarbetare som bérjat, summan delas sedan med medelantalet anstillda under
samma period.
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Sambhillsbygenadsnimndens underliggande och stddjande mal.

1.2.2 Processkartliggning- de viktigaste processerna kartliggs och synliggors.

Insatser

For att bittre styra och utveckla verksamheten som en helhet behéver de viktigaste processerna
identifieras och synligetras. Nir processerna blir synliga dr det littare f6r varje enskild medarbetare att se
hur det egna arbetet passar in i en helhet, vilket dr forutsdttningarna for att skapa en gemensam syn pa hur
verksamheten fungerar for att tillmotesgd olika kundbehov. Att ha en gemensam syn av verksamheten
underlittar i sin tur samarbetet mellan enheter vilket kan leda till f6rbéttringar 1 arbetssitt bade ur ett
kund-, strategiskt- samt effektivitetsperspektiv. Delar av ledningsgruppen har haft dialog samt arbetat med
att ta fram en grundstruktur fér processet.

Maluppfyllelse

Milet dr delvis uppnatt.

Uppfoljning, utvirdering och analys

De delar av ledningsgruppen som arbetar med de tekniska delarna och Plan och exploatering (bygg- och
miljéchefstjinsten har varit vakant) samt forvaltningschef har under férsta halvan av 2021 pabérjat en
processkartligening. Den forsta processen som har karteras dr den kommunala byggprocessen for ett
kommunalt boende. Effekterna av processkartligeningen kommer ses pa forst pa sikt.

Mal 3 Delaktighet

Kommunen ska efterstriva arbetsdeltagande och méjliggora sysselsittning efter
férmaga.

Samhillsbygegnadsnimnden bistar med att i méjligaste man erbjuda praktikplats f6r en meningsfull
sysselsittning, men ligger inga egna underliggande och stédjande mal.
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Trygghet, uppvixt och aldrande

Mail 4 Invinarna i kommunen ska uppskatta att bo i hela kommunen.
Invanarna ska kidnna sig trygga. De ska ha frihet att vilja boende i livets alla
skeenden.

Samhillsbyggnadsnimndens Utfall 2018 Utfall 2019 Utfall 2020 Mal 2021

underliggande och st6djande mal.

2.4.1 Under mandatperioden revideras
bostadsforsorjningsprogrammet med
hinsyn taget till kommunfullmiktiges
mal. (kommunstyrelsens
verksamhetsomrade) - - Paborjat
2.4.2 Under mandatperioden ska en
digital 6versiktsplan
antas.(kommunstyrelsens Till storre
verksamhetsomrade) - Paborjad delen klar Klar
2.4.3.Arbetet initieras med framtagande
av en skogsbruksplan (f6r antagande
under 2022) Paborjat
Samhillsbyggnadsnimndens underliggande och stédjande mal.

2.4.1 Under mandatperioden revideras bostadsforsorjningsprogrammet med hinsyn taget till
kommunfullmiktiges mal.

Insatser

Arbetet med bostadsférsorjningsprogrammet har startat upp. Styrgrupp har utsetts via beslut i
kommunstyrelsen och férsta motet med styrgruppen har genomférts. Aven referensgrupper har utsetts och
méte har hallits. Styrgruppen har beslutat att fortsitta jobba i en digital struktur som piminner om
oversiktsplanens. Arbetsgruppen har en ambition att koppla styrdokumenten med andra viktiga styrmedel
fér bostadsbyggande bland annat kommunens lokalplan samt listan med prioritering av planverksamheten.

Maluppfyllelse

Milet dr uppnatt

Uppf6ljning, utvirdering och analys

Arbetet dr tidsatt och prioriterat.

Samhillsbyggnadsnimndens underliggande och stédjande mal.

2.4.2 Under mandatperioden ska en digital Sversiktsplan antas.

Insatser

Vatje kommun ska ha en aktuell 6versiktsplan (OP) som omfattar hela kommunen. Oversiktsplanens syfte
ar att visa kommunens langsiktiga avsikter nir det giller utveckling och anvindningen av mark och
vattenomriden, men dven pa hur den redan byggda miljén ska anvindas, utvecklas och bevaras.
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Planen har en viktig vigledande funktion. Den ska ligga till grund f6r beslut i kommunens nimnder och
forvaltningar samt andra myndigheter i planerings- och bebyggelsefragor, tillstindsprévningar och
skyddsférordnanden. Oversiktsplanen ger en bred och tidig information till kommuninvanarna, foretag
och organisationer om hur kommunen ser pa utvecklingen av olika delar i kommunen och vad som kan
komma att hinda dir i framtiden.

I arbetet med kommunens 6versiktsplan kommer Bollebygd att peka ut en 6nskad utveckling f6r
kommunen samt visa hur kommunen arbetar med sin fysiska planering for att nd de nationella miljémalen
och gillande miljokvalitetsnormer. Oversiktsplanearbetet ska anvindas som ett av verktygen som behévs
for att bli en langsiktigt hallbar kommun.

Prognos f6r maluppfyllelse

Malet dr uppnitt.

Uppf6ljning, utvirdering och analys

Arbetet f6ljer tidplan. Utstillningen pagiar till den sista augusti 2021 och malet 4r att Gversiktsplanen ska
antas i december 2021.

Férvaltningen foljer upp arbetes fortskridande och dterrapporterar till samhillsbyggnadsnimnden samt
kommunstyrelsen. Budgeten f6r 6versiktsplanearbetet ligger from 2021 hos kommunstyrelsen, men arbetet
genomfors av medarbetare inom samhillsbyggnadsforvaltningen.

Samhillsbyggnadsnimndens underliggande och stédjande mal.

2.4.3 Arbetet initieras med framtagande av en skogsbruksplan (f6r antagande under 2022)

Insatser

Arbetet med att initiera framtagandet av en ny skogsbruksplan pagar. Framtagandet av planen 4r planerat
att slutféras under 2022, Ndmnden har erhallit information om den nu gillande skogsbruksplanen och har
givits moijlighet att limna synpunkter infér kommande upphandling samt plan. Synpunkterna beaktas i den
kommande planen. Arbetet 1 utsedd styrgrupp kommer att startas upp.

Prognos f6r maluppfyllelse

Milet ar uppnatt.

Uppf6ljning, utvirdering och analys

Milet 4r uppnatt, men arbetet 4r pagidende. Upphandling dr pabérjad.
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Mal 5 Invanarna ska kinna fortroende for kommunens

sambhallsservice.
Samhillsbyggnadsnimndens Utfall 2018 Utfall 2019 Utfall 2020 Utfall 2021
underliggande och st6djande mal.

Deltagande i

2.5.1 Utarbeta for.mer fOI:'. uppfdljning Deltagande i I.ns1kt (utokas
av verksamheten inom naimndens . till att omfatta

. Insikt . .
verksamhetsomrade. dven privat-

personer)

Insatser

Under aret fortsitter arbetet med att finna formerna f6r uppféljning av verksamheten. Syftet med relevant
och god uppfoljning ir att av resultatet lira och utveckla verksamheten. T.ex. vilka undersokningar/
enkiter skall utgéra underlag f6r uppfoljning.

En god uppféljning och aterrapportering till nimnd stirker nimnden i att styra mot resultat och 1 dialogen
med medborgarna. Med stéd av resultatet kan ndimnden styra genom verksamhetsplan kommande ar.
Forvaltningen ligeer fokus pd dterrapportering till nimnden for en fortsatt dialog. Inrapportering och
deltagandet i Insikt dr en del av detta arbete under 2021, dir analys av resultatet dock bedoms svirt att
arbeta vidare med.

Framtagande och antagande av riktlinjer f6r exploateringsverksamheten har ocksa varit i fokus under aret,
dessa kommer troligtvis upp for politiskt beslut under hésten.

Ett arbete har ockséd pabdrjats kring riktlinjer for exploatérsdrivna detaljplaner.

Kritik pa teknik, dr ett relativt trubbigt verktyg (mits genom enkdt var 3:e dr), men ger dnda nimnden en
aterkoppling i vad allminheten tycker kring samhallsservicen.

Ytterligare stod finns genom férvaltningsekonom, bla vad giller nyckeltal via Kolada (en 6ppen databas
t6r kommuner och regioner).

Prognos f6r maluppfyllelse
Milet dr delvis uppnatt

Uppf6ljning, utvirdering och analys

Tidsbrist gor att det dr svart att arbeta med framatsyftande kvalitéts- och utvecklingsfragor. Vissa insatser
gbrs inom malomridet. Inom samhillsbyggnadsomridet finns det dock, i Kolada, inte mycket jamforande
data att nyttja.

Mail 6 Eleverna i Bollebygds kommun ska ha uppnitt fullf6ljda studier
(fullgjorda gymnasiestudier)

Maltiderna 1 skolan omfattas av skolans styrdokument, som skollag och liroplan.
Sambhillsbyggnadsnimndens verksamheter skapar forutsittningar genom att arbeta for att
tillhandahalla andamalsenliga lokaler f6r verksamheten samt att servera ’bra maltider 1 skolan”.
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Bade skolverket och livsmedelsverket lyfter fram maltidens betydelse. Livsmedelsverket limnar,
genom rad, stod till kommuner i det viktiga arbetet att frimja hallbara matvanor.

En bra maltid 4r inte bara det som ligger pa tallriken. Livsmedelsverket lyfter fram sex omraden
som dr viktiga for att eleverna ska ma bra av maten och kidnna matglidje, den ska vara god,
trivsam, naringsriktig, hallbar, siker och integrerad i verksamheten, vilket maltidsenheten arbetar
for.

Miljésmart och héllbar kommun

Mail 7 Kommunen ska uppritta milj6- och héllbarhetsmal enligt

kommunens miljépolicy och hallbarhetspolicy
Samhillsbyggnadsnimndens underliggande och stédjande mal.
3.7.1 Minska mingden kemikalier som anvinds vid golvvird, per ytenhet.

3.7.2 Insatser utifran kommunens beslutade dtgirder i satsningen ”Klimat 2030,
A)Vi miter matsvinn i offentligverksamhet och har mal

B)Vi har 100 procent férnybar el i kommunens elavtal

C)Vi arrangerar event/aktiviteter riktat till allmanheten om klimat

Sambhillsbyggnadsnimndens underliggande och stédjande mal.
3.7.1 Minska mingden kemikalier som anvinds vid golvvird, per ytenhet.

Insatser

Inkop av en ny typ av rondeller har gjorts, vilka méjliggdr en kemikaliefri, maskinell golvstidning enbart
med rondeller och vatten. Utbildning f6r lokalvardarna i metoden har hallits under varen. Rondellerna har
en positiv miljopaverkan med kemikaliefria arbetsmetoder, minskat behov av férbrukningsvaror, samt ger
sikrare arbetsférhillanden bade utifrdn kemikaliechantering som sidan men dven att undvika tunga lyft av
just golvvardsmedel. Arbetet bidrar till att skapa hallbarhet i lokalerna genom att bevara golven utan
anvindning av kemikalier samt att stidresultatet fortsatt héller god kvalité.

Prognos f6r maluppfyllelse
Milet dr uppnatt

Uppfé6ljning, utvirdering och analys
Golvvird har under sommaren kunnat ske utan kemikalier, detta beddms ge en renare och sikrare milj6

fér bade lokalvardare och brukare i kommunens verksamheter. Prognosen ir att all golvvard i kommunen
ska kunna ske med denna metod. Resultatet och jimférelse mot kemikalieférbrukning f6r golvvard
tidigare ar kommer att kunna redovisas vid drets slut.

Sambhillsbyggnadsnimndens underliggande och stédjande mal.

3.7.2 Insatser utifrin kommunens beslutade dtgirder i satsningen Klimat 2030,
A)Vi miter matsvinn i offentligverksamhet och har mal
B) Vi har 100 procent férnybar el i kommunens elavtal

C)Vi arrangerar event/aktiviteter riktat till allmanheten om klimat
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Insatser

A)Mitning av matsvinn sker i kommunens kok. I det stérsta produktionskdket sker mitning dagligen.
Gemensam mitning fér skola och forskola sker en ging pa viren och en gang pa hosten, malsittning dr
att minska antal gram tallrikssvinn per portion (till nivin max 43 gram/portion). Mitning sker dven pa
Bollegarden och dir 4r malet att minska totalt matsvinn per matgist utifrin att man dér serveras alla
dygnets maltider.
B) Det stills i upphandling krav pa att vara elavtal ska ha 100 procent fornyelsebar el.
C) Pga pandemin har inga aktiva insatser genomforts annat dn att tex vara stédjande med insatser nir
skriapplockning har skett inom kommunen. Kommunens klimat- och energiradgivare har ocksa arbetat
mer pa distans.
Prognos f6r maluppfyllelse

A) Milet ar uppnatt.

B) Mailet dr uppnatt

C) Malet dr uppnitt (pandemin har begrinsat)

Uppf6ljning, utvirdering och analys

A) Vid den gemensamma mitningen for skola och férskola s lag tallrikssvinnet per portion pa 41
gram. Pandemin paverkar utifrdn att det dr svirt att berdkna portionsantal, men férhoppning ar
att enheten kan ligga pd samma niva under hosten. Samverkan med bestillande verksamheter dr
en forutsittning fOr att kunna minska matsvinn och skapa forstdelse for varfor det dr viktigt att
minska matsvinnet.

B) Nuvarande elleverantor Elkraft levererar 100 % fornyelsebar el.

C) Pandemin har begrinsat méjligheten. Under tidigare 4r har Energimyndigheten krivt att alla
energiradgivare ska delta i ett sa kallat Insatsprojekt, senast var det solenergiprojektet som
kommuner, diribland Bollebygds kommun, genomférde. Aven i ar ska det bli ett insatsprojekt
som troligen stricker sig in 1 2022 och det kommer att finnas tvd 4mnen att vilja mellan; Héllbara
transporter eller Resurseffektiv bebyggelse. Beslut om val av dmne sker efter sommaren 2021.

Att anta dessa klimatl6ften 4r en del av genomférandet av Klimat 2030 och blir ddrmed en del av
kommunens och nimndens dtagande. Kommunstyrelsen har fattat beslut om vilka atgérder som ska
genomforas (f6r ndgra av dessa insatser kan samhillsbyggnadsnimnden stédja med insatser)
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Nr | Mal

Prognosen ar att malet

kommer att...

uppnas

delvis
uppnas

€j
uppnas

Arbete och foretagande:

1| Det ska vara enkelt att bedriva niringsverksamhet i Bollebygd.

1.1.1. Ar 2025 bor hela Bollebygds kommun ha tillging till snabbt
bredband.

1.1.2 Deltagande i Insikt

1.1.3 Okad tillginglighet till AVC genom inférande av Gront kort

disits

2 | Kommunen ska vara en attraktiv och bra arbetsgivare.

1.2.1 Minska omsittning av medarbetare inom fOrvaltningen.

1.2.2 Processkartliggning- de viktigaste processerna kartliggs och
synliggors.

Trygghet, uppvixt och dldrande:

4 | Invanarna i kommunen ska uppskatta att bo i hela kommunen:
Invanarna ska kidnna sig trygga. De ska ha frihet att vilja boende i
livets alla skeenden.

2.4.1 Under mandatperioden revideras
bostadsforsorjningsprogrammet med hinsyn taget till
kommunfullmiktiges mal. (kommunstyrelsens verksamhetsomrdde)

2.4.2 Under mandatperioden ska en digital Sversiktsplan
antas.(kommunstyrelsens verksamhetsomrade)

2.4.3.Arbetet initieras med framtagande av en skogsbruksplan (for
antagande under 2022)

5 Invanarna ska kianna fortroende for kommunens samhallsservice.

2.5.1 Utarbeta former f6r uppfoljning av verksamheten inom
nimndens verksamhetsomrade.

Miljosmart och hillbar kommun:

7 | Kommunen ska efterleva av kommunen uppsatta miljé- och
héllbarhetsmal.

3.7.1 Minska mingden kemikalier som anvinds vid golvvird, per
ytenhet.

3.7.2 Insatser utifrain kommunens beslutade atgirder i satsningen
”Klimat 2030,

A)Vi miter matsvinn i offentlig verksamhet och har mal

B) Vi har 100 procent férnybar el i kommunens elavtal

C)Vi arrangerar event/aktiviteter riktat till allminheten om klimat

Summa

Maluppfyllelsen ér relativt god, men det ar framfor allt viktigt att fortsatt f6lja hur matetalet
“personalomsittning” ser ut Gver tid och genomfora insatser for att bryta trenden.
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2.3 Namndens egna mal

Se under rubrik 2.1.

2.4 Utredningsuppdrag av kommunfullmaktige

Samtliga ndmnder far i uppdrag att fo6lja kommunstyrelsens arbete och finansiera
de atgarder som kravs for att na intentionerna i kollektivavtalet (Heltid som norm).

Under aret har en projektledare, som ska arbeta med heltid som norm, anstillts pa
kommunstyrelseférvaltningen. Den funktionen kommer att arbetsledas av HR-chefen men i
huvudsak arbeta tillsammans med Ovriga férvaltningar 1 kommunen.
Sambhillsbyggnadstorvaltningen kommer att f6lja och delta i arbetet och det ar framforallt
enheterna maltid och lokalvard som omfattas. Som ett fOrsta steg i detta har kontakt hallits med
projektledare kring ett nulidge inom forvaltningen.

Samtliga ndmnder behover effektivisera sina verksamheter med 3,5 procent fram till
2023.

Effektivisering ska primart ske genom goda exempel fran liknande kommuner med ligre
verksamhetskostnader, genom effektivare inkopshantering samt genom att tillvarata
digitaliseringens mojligheter. For 2021 giller 1 % i effektiviseringskrav.

Forvaltningen anvinder bla databasen KOLADA {6r jamforelser samt ser, vid behov, 6ver taxor
och kostnadstickningsgrad, dir det ger storst effekt. Detta sker i samverkan med
forvaltningsekonom/ekonomiavdelningen. Ett uppdrag har dven givits att aterrapportera under
budgetdagen i september.
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Revidera grinsdragningslista mellan fastighetsenheten och verksamheterna.

Serviceataganden

Fastighetsenheten har givits i uppdrag att se &ver och revidera grinsdragningslistan gentemot 6vriga
nimnder. Dirtill gav uppdraget att se 6ver och ta fram styrdokument som syftar till att stodja ett effektivt
nyttjande av verksamhetslokaler. Arbetet har genomforts tillsammans med ekonomienheten och 6versyn
samt framtagande av styrdokument som ir nédvindiga f6r en god struktur och ett effektivt nyttjande av
verksamhetslokaler har gjorts under varen. Materialet har éverlimnats till kommunledningsgruppen och
kommer att faststillas under hosten 2021 f6r att ddrefter implementeras infér 2022. Arbetet handlar till
exempel om riktlinjer och principer for internhyra, grinsdragning, servicedtaganden. Under arbetets ging
har det tydligt framgatt att fastighetsenheten idag gér mycket som inte ingar i drift eller felavhjilpning av
fastigheter, utan utfor till exempel servicesysslor dt verksamheterna. Om fastighet ska gora detta behéver
det regleras och hanteras ekonomiskt.

Iinternhyresmodellen har manga schablonbaserade poster setts Gver. Det handlar t.ex. om ifall vissa delar
iinternhyrorna ska viktas pa olika vis istillet fOr att enbart férdelas per yta. Men ocksd hur hantering av
nimndernas lokal6verskott eller — underskott ska regleras. Detta ger incitament for ett effektivare
lokalnyttjande. Underlaget i internhyresmodellen har gitt pa en férsta remissrunda till férvaltningarna.

Oversyn av renhillningstaxan och koppling till ny regional avfallsplan.

Renhillningstaxan genomgar f6r nirvarande en totaldversyn dir den féreslas dndras ifrin grunden.

Kommunen star ocksa infor flera nya utmaningar till £6ljd av nationella mal, kommunens kommande
avfallsplan och férestdende kommunalt insamlingsansvar f6r returpapper.

Renhallningstaxan tar sin grund i den regionala avfallsplanen och de nya avfallsféreskrifterna som ocksa
héller pd att arbetas om ifran grunden. Utgangspunkten dr att avfallsavgifterna ska ticka kommunens hela
kostnad for avfallshanteringen.

Genomfor processkartligening av det interna arbetet.

Se ovan mil 1.2.2 Processkartligening- de viktigaste processerna kartliges och synliggrs.

Ta fram handlingsplan pa bygg- och miljéenheten utifran resultaten fran INSIKT.
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Arbetet har inte kunnat paborjas p.g.a. att tjdnsten som bygg och miljéchef varit vakant. Resultatet som
erhéllits gar inte heller att luta sig mot for en fortsatt inriktning. Foérst ndr mitresultatet £6r 2021 erhalls
kan méjligen en handlingsplan tas fram. Information och dialog kring resultatet har hallits med
representant frain SKR.

Ta fram ny taxa for miljébalken.

Arbetet har inte kunnat paborjas p.g.a. att tjinsten som bygg- och miljéchef varit vakant. Arbetet berdknas
pabotjas tidigast under 2022.

Till skillnad frin den nuvarande taxemodellen (risk- och erfarenhetsbaserade modellen) f6reslds den mall
som SKR pabjuder, att anvindas som st6d vid framtagandet (en behovsstyrd taxa).

Fokus ligger pa 6vergripande processer och tillvigagingssitt, till exempel hur behovsutredning,
tillsynsplanering och tillsynsfinansiering hor ihop. Risk- och erfarenhetsbedémning, premiering, riskpoing
och avgiftsklasser har tagits bort i SKRs mall. Sdledes krivs ett omtag kring taxans uppbyggnad.

Teckna nytt samverkansavtal inom energi- och klimatradgivning.

Bollebygds kommun har sedan tidigare samarbetat om energirddgivningstjinsten med 6 andra mindre
kommuner i Vistra Gétaland; Herrljunga, Hjo, Karlsborg, Tibro, Tidaholm och Vargarda dir Herrljunga
tagit pa sig jobbet att vara samordnande kommun gentemot Energimyndigheten.

Samordningen innebir bl a att Herrljunga kommun har sékt det ekonomiska bidraget f6r alla kommuner i
samarbetet och dirfor finns sedan 2018 ett samarbetsavtal.

Samarbetsavtalet har under maj/juni méinad férnyats for 2021 och 2022, och direfter skickats in till
Energimyndigheten. Energimyndigheten har direfter beviljat det ekonomiska stédet f6r att genom konsult
ha en energiridgivare.

Forvaltningen har en utsedd projektledare och kommunstyrelsen har varit ansvarig firmatecknare fér
avtalet. Energiradgivaren utfor platsbesok sam ridgivning per telefon/mail. Under pandemin har
efterfrigan pa energiradgivningen ékat.

For nimndens del/kommunens del medfor avtalet inga kostnader annat 4n den tid som liggs ned vid
kontakter med klimat- och energiradgivaren.

Ta fram samverkansavtal for byggmyndigheterna inom Sjuhirad

Arbetet har inte kunnat prioriteras p.g.a. att tjinsten som bygg och miljochef varit vakant.
Fragan har dock inte aktivt drivits inom sjuhdradskommunerna under innevarande ar.

Uppdragen 1 tillsynsplanen inom bygg och milj6 ska vivas in i verksamhetsplanen.

Arbetet har inte kunnat paborjas p.g.a. att tjinsten som bygg och miljéchef varit vakant. Enheten behéver
se Over hur detta bist bér hanteras.

Upphandla ny bostadsanpassning under aret.
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Arbetet pabotjas under hésten. Oversyn kring om upphandingar kan greppa stérre omriden har
genomforts, men bostadsanpassningen har inte bedémts kunna hanteras inom upphandling av
hantverkartjanster.

Ga igenom Blaljuskollen och uppdatera geodata.

Arbetet dr inte paborjat.

Arbetet behover startas upp genom en anmilan till lantmateriet nidr kommunen ér redo f6r att ga igenom
Blaljuskollen. Detta f6r att méta upp behovet av stod i arbetet till kommunen. De enheter som berdrs av
frigorna har istillet fatt prioritera det dagliga.

Ta fram riktlinje for exploatorsdrivna detaljplaner.

Arbetet med att ta fram riktlinjer f6r exploatérsdrivna planer dr pabérjat. En person med erfarenheter frin
Hirryda kommuns riktlinjer har intervjuats och andra kommuners riktlinjer har studerats i en
omvirldsanalys. Nista steg dr att formulera egna riktlinjer och sedan férankra dem politiskt.

Utred det kommunala belysningsansvaret.

Behov att utreda det kommunala belysningsansvaret finns samt att se 6ver ansvar och budget. Kommunen
har kommunal belysning pa kommunala, statliga och enskilda vigar. Kommunen ligger efter med
reinvesteringar pa sin belysningsanligening och en 6versyn/besiktning pa alla kommunala
belysningspunkter méste utféras. Justeringar har gjorts i belysningsskiktet i Geosecma f6r att kunna féra in
underlag utifrin besiktning dir i och utvirdera reinvesteringsbehov pa olika typer av vigar.

Det planeras for att avropa besiktning under hésten 2021.

Utred ansvaret for VA 1 omridet Sanatoriet.

Sambhillsbyggnadsnimnden har genom beslut 2018-12-10, givit forvaltningen i1 uppdrag att utreda
dgande och ansvar VA i omride ”Sanatoriet”.

Fakta har under 2019/2020 samlas in och arbetet med detta pigar fortfarande. Arbetet har dock
inte kunnat prioriteras.

| Aterrapportera till nimnden eventuella resursbehov.

Forvaltningen har svart att arbeta férebyggande och med analyser. Till stéd har férvaltningen en ekonom
som bistar. Underlag tas fram i den takt det gar. Visst underlag presenteras i budgetprocessen, men
nyckeltal i Kolade ir inte alltid jimforbara dd det dr beroende av vilka poster som respektive kommun
anser ingar.

Fastighetsenheten har statusbesiktigat flera fasticheter f6r att kunna planera mer framatsyftande.
Behovsutredning gérs drligen inom Bygg- och miljéenheten.
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2.6 Nyckeltal

Tabell 2.
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Nyckeltal

2018

2019

2020

2021

Gron

Gul

R6d

Arbete och foretagande

Mediantid fran planuppdrag
till antagande i manader
(Nytt nyckeltal from 2019)

Av SKLs "Planlaggning och
tidsatgang 2018 framgar att fyra
av tio kommuner har uppgett en
mediantid fran planuppdrag till
antagande pa mindre &n ett ar. 82
procent av kommunerna har
uppgett en mediantid pa under tva
ar. Motsvarande andel i férra
omgangen var 84 procent.

30

Om
medel
anges ar
siffran
48

43

43

<18
man

18-24

Mediantid fran
samradsstart till antagande
i antal manader (Nytt
nyckeltal fran 2019)

Av SKLs "Planlaggning och
tidsatgang 2018 framgar att fyra
av tio kommuner uppgett en
mediantid i det minsta intervallet —
har upp till sex manader. De
kommuner som uppgett
enmediantid pa under ett ar
uppgar till 84 procent.
Motsvarande siffra vid foregaende
matning var 87 procent.

1
Om
medel
anges ar
siffran
den-
samma -

11

9,5

<9 man

9-12

Handlaggningstider i
PBL/MB-arenden fran

-bygglov
Handlaggningstid mindre

an eller lika med tio veckor

-forhandsbesked
Handlaggningstid mindre
an eller lika med tio veckor

komplett handling till beslut.

100 %

88 %

30 %

97 %

97 %

82 %

>95 %

>95 %

85-95%

85-95%
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-enskilt avlopp
Handlaggningstid mindre
an eller lika med tio veckor 98% LR
(Nytt nyckeltal fran 2018

2018 | 2019 2020 2021 -
Trygghet, uppvaxt och
aldrande

Andel ndjda kunder av dem 61 %
som varit i kontakt med
kommunen i tekniska
fragor.
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Kalla: Kritik pa teknik, méats var 3:e
ar, nasta omgang genomfors
under 2022. Féregaende resultat
fran 2016 var 53 % (motsvarar
rikssnittet)

Andel dverklagade beslut
(av antal fattade beslut)
som gar "’kommunen helt
eller delvis emot” inom
féljande
lagstiftningsomraden (fler
lagstiftningsomraden
tillagda 2019)

-Miljébalk (nytt) <1% <1% <1%
-Livsmedelslag (nytt) 0% 0% 0%
-Bostadsanpassning (nytt 0% 0% 0%
-Plan- och bygglag 0% 0% <1%
-Strandskydd 12,5 % 25% 6 %
Andel néjda medborgare 65 %

angaende skotsel av
parker. Kalla: Kritik pa
teknik

Mats var 3:e ar, nasta omgang
genomfors under 2022.

For 2016 Iag siffran pa 42 %
Andel néjda medborgare
angaende standard pa gata
och GC-vagar. Kalla: Kritik
pa teknik 30%

(gata)
resp 37
% (GC)

Mats var 3:e ar, nasta omgang
genomfors under 2022.
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For 2016 lag siffran pa 31 %.

Miljo mm

Inlackage av odnskat
vatten pa spillvattennatet
(Olsfors reningsverk). Nytt
nyckeltal from 2019

-Olsfors

-Hultafors

Granser for gront-gult-rott tas fram
till delarsrapporten). For
Hultafors/Olsfors sa ligger andel
tillskottsvatten dver rikssnittet.

Utspadningsgraden ar darmed
hég. Medel fér sma kommuner ar
65 % andel tillskottsvatten (VASS)

Tillskottsvatten ar allt vatten som
spéader ut spillvattnet. Detta &r Nyckel-
ungefar detsamma som skillnaden

mellan totalt avioppsvattenflode ;alet o
och distribuerad anns 80 % 84 % 55-70%
dricksvattenméangd. (S]]

Utlackage
vattenledningsnaten:
27 % 27 % 42 %

- Olsfors

0, 0, 0,
- Tollsj6 10 % 8 % 7 %
- Bollebygd 15 % 22 % 32%

| snitt 1acker det ut drygt 20 % i de
svenska ledningsnéaten. Att laga
lackorna till ett nollresultat bedéms
dock inte som rimligt.

For 2019 tas siffror fram i
anslutning till miljorapporten, 31
mars 2020.

20-30

416-520

Hushallsavfall som 103 114 124 110-132
atervinns genom kg/pers | kg/pers kg/pers

materialatervinning, exkl.

biologisk behandling,

(kg/pers.). Kalla: Avfall web

510 501 563
Mangd insamlat kag/pers | kg/pers kg/pers
hushallsavfall (avfall fran
hushall samt darmed
jamforligt fran annan
verksamhet) (kg/person).
Kalla: avfall web
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(ingen trend kan utlasas, skiljer
endast marginellt mellan aren
bakat i tid)

Andel ekologiska livsmedel
Den nationella livsmedelsstrategin
anger 60 % ar 2030

41,5 %

43,3 %

45,6%

47,9%

>40

25-40

Andelen
svenskproducerade
livsmedel/ravaror av totalt

livsmedelsinkdp (férvaltningen
redovisar mer specifikt per
livsmedelsomrade i
uppféljningarna)

67,5 %

71,6 %

72,9 %

76,6 (per
juni)

>70

60-70

Ovrigt

Kostnadstackningsgrad
(from 2019). Nytt nyckeltal
from 2019*

-miljéskydd
-hélsoskydd

-livsmedel

-bygg

54 %
4%
34 %
58 %

59 %
8 %
37 %
79 %

>50
>20
>60
>75

40-50
15-20
50-60
60-75

Mediantid ftdn planuppdrag till antagande i minader (Nytt nyckeltal from 2019)

Dessa nyckeltal utgar pa SKRs raknesitt for att mita den tidsitgaing som kommunen rar 6ver fran
planuppdrag till samrad och antagande (ej laga kraft). SKR anger underlaget for tva ar i taget. FOr att
fa ett storre underlag f6r 2021 ska alltsa dven planer som antogs 2020 medriknats. Pa grund av
arbetet med 6versiktsplanen har inga detaljplaner antagits under 2021 men 2 planer antogs 2020. De
tva detaljplanerna antogs av samhillsbyggnadsnimnden, vilket paverkar mediantiden nedat.

Medianen under 2020+2021 ar 43 manader, vilket 4r samma varde som dren 2019-2020.

Mediantid ftdn samridsstart till antagande i antal minader (Nytt nyckeltal frin 2019)
Dessa nyckeltal utgar pa SKRs riknesitt for att mita den tidsitgaing som kommunen rar 6ver fran
planuppdrag till samrad och antagande (ej laga kraft). SKR anger underlaget for tva ar i taget. For att
fa ett storre underlag f6r 2021 ska alltsa dven planer som antogs 2020 medriknats. Pa grund av
arbetet med 6versiktsplanen har inga detaljplaner antagits under 2021 men 2 planer antogs 2020. De
tva detaljplanerna antogs av samhillsbyggnadsnimnden, vilket paverkar mediantiden nedat.

Medianen var under 2019+2020 11 manader och 2020+2021 4r vardet 9,5 manader. Det ar fortsatt
héga siffror som beror pé att uppdraget f6r Killevdgen tog relativt ling tid mellan samrad och

antagande.

Handliggningstider i PBL/MB-irenden ftin komplett handling till beslut.

Underlag tas fram till arsrapporten.

Andel néjda kunder av dem som varit 1 kontakt med kommunen i tekniska frigor.
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Utifran rapporten Kritik pa teknik ligger kommunen i en jamférelse med samtliga deltagande
kommuner pa placering 9 av totalt 102 6ver flest positivt instillda kommuninvanare till kvalitén
pa kommunkontakten i tekniska fragor. Kundtjanst har arbetat med att bygga god struktur och
nyttja verksamhetssystemet pa basta sitt. Detta arbete ger forutsittningar for att limna kunden en
god service och information. Kundtjinst lagger storsta vikt vid att aterkoppla inom utlovad tid 1
de frigor/drenden som inkommer. Denna mits var tredje dr, 2022 dr nista matdr, dirav har inget
nytt resultat kommit nimnden tillhanda.

Andel 6vetklagade beslut (av antal fattade beslut) som gdr "kommunen helt eller delvis
emot”
Underlag tas fram till arsrapporten.

Andel ndjda medborgare angdende skotsel av parker

Andelen medborgare som idr néjda med var skétsel av parker bedoms ha okat. 2022 ir nasta
mitir, men ingen ny matning har genomforts under innevarande ar.

Andel néjda medboztgare angdende standard pd gata och GC-vigar.

Ingar 1 Kritik pa teknik-mitningen, som genomfors vart tredje dr, 2022 ar nista matar, diarav har
inget nytt resultat kommit nimnden tillhanda.

Inlickage av odnskat vatten pd spillvattenndtet

Upphandling av tillskottsvattenutredning skedde under 2020 och avtal tecknades under hésten
2020. Avrop skedde direkt efter tecknat avtal och for tillfillet utférs en flodes- och
nederbérdsmitning i Olsfors/Hultafors som efterfoljs av dagvatteninventering,
anslutningskontroller och vidare undersokningar med hjilp av bland annat TV-inspektion och
brunnsbesiktning for att kartlagga bristerna i ledningsnatet. De olika insatserna ska ligga till grund
for specifika dtgirdsforslag som syftar till att minska miangden tillskottsvatten samt atgarda andra
brister som uppticks i ledningsnitet.

Bakgrund: Att arbeta med att minska mangden tillskottsvatten syftar bland annat till att minska
risken for killar6versvimningar och braddningar, hantera kapacitet f6r anslutningar, att méta
miljokrav, att halla nere kostnader f6r pumpar och anvindandet av kemikalier 1 reningsprocessen.

Under hésten 2021 planeras det for information till namnd samt berorda fastighetsigare.
Utredningen visar mest troligt 1 dagsldget pa stora kostnader f6r bade kommunen och privata
fastighetsagare fOr att minska mingden tillskottsvatten.

Utlickage vattenledningsnéten

Fortsatt fokus pa att dtgirda utlickage i titorterna Olsfors och Hultafors. Utlackaget 2020 lag pa
samma niva som 2019. Flertalet akuta vattenlickor har blivit atgirdade under 2020/2021.
Utover detta sa pagar licksokningar kontinuerligt och utfors t.ex. nér vi ser att férbrukningen
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okat 1 ett specifikt omrade eller zon.
Projekt om att byta ut vattenmatare till mer ”smarta” sadana pagar och kan tex resultera till att
tidigare finga upp vattenlackor eller underlitta vid licks6kning.

Mingd insamlat hushillsavfall (aviall frin hushill samt dirmed jimforligt frin annan
verksambhet) (kg/person). Killa: avfall web

Forvaltningen ser aterigen att miangden avfall per person 1 kommunen 6kar. Vid jamférelse med
nirliggande kommuner si har kommunen en storre mingd grovavfall som kommer in via AVC
pet person.

Hushillsaviall som 4dtervinns genom materialdtervinning, exkl. biologisk behandling

Forvaltningen ser en viss uppgang 1 mangden avfall som gar till materialdtervinning. Det dr 1
nuldget svart att bedoma om det ér en ihallande trend eller ej.

Andel ekologiska livsmedel

Andelen ekologiska livsmedel ska 6ka till 50% vid utgangen av 2021.

I den nationella livsmedelsstrategin finns inriktningsmalet 60 procent ekologiska livsmedel 1
offentlig sektor ar 2030. Bollebygds kommun ligger bra till vid matning samt jamforelser med
andra kommuner i regionen och pa 25:e plats 1 landet 2020. Enheten ser en utmaning att uppna
50 procent 2021, det handlar dels om tillgang pa produkter men det dr ocksa ett ekonomiskt
stallningstagande samt en balansgang mellan att vilja mellan det svenska och det ekologiska.
Andelen svenska ekologiska ink6p ligger i dagsliget pa 39 %.

Andel svenskproducerade livsmedel/rdvaror av totalt livsmedelsinkdp
Andelen svenskproducerade livsmedel ska vara minst 75 procent vid utgangen av 2021.

Intresse for svenskproducerade ravaror/livsmedel 6kar. TillgAngen pa svenska ravaror dr inte 100
%, de siffror som enheten nar, visar en medvenetenhet i inkép och maltidsplanering samt att
strategi vid livsmedelsupphandling ger effekt.

Totalt sett har andelen svenskproducerade livsmedel 6kat fran tidigare ar, men inte for alla
mitetal. Totalt sett var 71,6 % svenskproducerade livsmedel av de totala inképen under 2019.
Under 2020 lig motsvarande siffra pa 73,1 %. Fram till juni manad sa ligger inképen pa 76,6 %
svenskproducerade livsmedel. Resultatet bygger pa ett medvetet arbetssitt med inkép och
menyplanering samt engagemang bland kéksansvariga och maltidspersonal.

Kostnadstickningsgrad
Underlag tas fram till arsrapporten.
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3. Ekonomi

3.1 Budget och budgetandringar

Tabell 3.
Avdelnin Budget Lone- Aktuell
g besl 15feb | kompensation budget

Namnden -900 -900
Samhallsbyggnadschefens enhet -8 252 -118 -8 370
Plan- och exploateringsenheten -7 698 -173 -7 871
Bygg- och miljdenheten -5170 -113 -5 283
Fastighetsenheten -1 669 -78 -1747
VA/gatuenheten: -8 200 -110 -8 310

VA -180 -93 -273

Gata -7 763 0 -7 763

Renhallning -257 -17 -274
Renhallning och park -3 287 -62 -3 349

Renhallning 412 -19 393

Park -3 365 -43 -3 408

Idrottsanldggn, bad -334 0 -334
Verlfsamhetschef, lokalvard, maltid, 3359 65 3424
fastighet mm
Lokalvard 950 0 950
Maltid 1175 0 1175
Totalt -36 410 -719 -37 129

Belopp ari tkr.

Tabellen ovan visar nimndens ursprungliga budget samt den l6nekompensation som man fatt i
augusti till foljd av l6nerevisionen 2021. I snitt sa fick de som var aktuella for lI6nerevision en
okning med 2,5 procent, det motsvarar 719 tkr. Kommunens lénekompensation ar inte
fullstindigt exakt. Det kan finnas personal som dr férildralediga, som finns med i I6nerevisionen,
medan deras eventuella vikarie inte 4r med. Ny personal som gar in med 2021 ars 16n finns inte
med 1 l6nerevisionen, medan den personal som man ersitter, finns med. Ersittningen fordelas ut
till diar man har sin huvudanstillning, darfér saknas kompensation for gata samt
idrottsanliggningar.

Lokalvard och maltid hanteras pa ett annat sitt. Dessa far kompensation genom att
internfaktureringen hojs istillet for personalbudgeten. Deras kompensation blir anda densamma.
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3.2 Resultat och prognos, overgripande
Tabell 4.
Jan-aug 2021 Jan-aug 2020 Helar 2021 Helar 2020
Utfall Avvikelse Utfall Prognos, | Prognos, Utfall
utfall avvikelse

Intakter:
Taxor och avgifter 38 273 3 228 36 030 | Prognoserna for intdkterna 53 541
Hyror 25 864 689 25 798 | ar inte specificerade pa 38 519
Bidrag 916 849 579 | kontoslag. 1400
Forsaljning 5 467 -526 5 951 8 730
Summa intdkter 70 519 4 240 68 358 102 866 3447 102 191
Kostnader:
Bidrag -1122 695 -1 320 -2 069 656 -2 272
Kopt verksamhet -7 195 348 -6 251 -11 844 -529 -11 078
Personal -34 282 1982 -34 049 -53 245 2718 -52 837
Lokaler -1 975 189 -2 575 -3 220 26 -3 341
Ovriga kostnader -25 401 -2 072 -25 533 -39 715 -4 722 -40 829
Kapitalkostnader -18 643 228 -19 591 -28 071 235 -29 340
Summa kostnader -88 619 1369 -89 319 -138 163 -1 615 -139 698
Nettokostnad -18 099 5 609 -20 961 -35 297 1830 -37 507
Budgetram -23 708 0 -25 561 -37 129 0 -40 180
Resultat 5 609 5 609 4 600 1830 1830 2673

Belopp ari tkr.

Resultatet for perioden ir ett Gverskott med 5,6 mnkr (5 609 tkr). Intikterna overstiger budget
med 4,2 mnkr. Av detta sa star VA for ca 2,2 mnkr vilket beror pa att den reglering som sker vid
arsskiftet av VA-verksamheten inte har skett annu. Mer om detta nedan.

Intdkterna dr generellt forsiktigt budgeterade vilket gor att det ofta blir 6verskott mot budget. En
sadan post dr det statliga bidraget for sjukloner som inforts till f6ljd av pandemin. T.o.m. augusti
uppgar det till 636 tkr. Lonebidrag fran Arbetsformedlingen ar inte heller budgeterat, och det

uppgick till 241 tkr.

Det finns vakanser pa flera enheter vilket ger ett 6verskott pa personalkostnaderna med 2,0

mnkr. Stérst Gverskott finns pa plan och exploatering med 1,2 mnkr och VA och gata med 0,5

mnkt.

Koépt verksamhet och 6vriga kostnader bor jamforas tillsammans. Det dr ett underskott for dessa

med 1,7 mnkr. Frimst inom VA. Prognosen ir ett stort underskott f6r dessa tva poster, -5,3
mnkr. Detta underskott prognosticeras inom alla enheter férutom plan och exploatering och

maltid. Det visar pa att ink6pstakten ska 6ka ganska mycket jamfoért med hittills 1 ar. Om det dr

realistiskt dterstar att se.
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Prognosen for hela nimnden ir ett 6verskott med 1,8 mnkr for helaret. Man kan notera att flera
enheter kommer att behéva 6ka takten 1 inkOpen jamfort med arets fOrsta atta manader, fOr att
prognosen ska hamna pa 1,8 mnkr. Gors inte det sa bor resultatet bli bittre an detta.
Den hir uppfoljningsrapporten tas fram mycket tidigt och lamnas till samhillsbyggnadsnimnden
redan den 7 september. En stor del av kommunens bokslutsarbete aterstar och man kan inte
utesluta att resultatet t.o.m. augusti kan andras f6r nimnden. Prognosen diremot bor inte
paverkas.
3.3 Resultat och prognos, per enhet och verksamhet
Tabell 5.
Jan-aug 2021 Jan-aug 2020 Helar 2021 Helar 2020
Utfall | Avvikelse Utfall PR, | Utfall
utfall avvikelse
Namnden -563 22 -657 -900 0 -846
Samhallsbyggnads- -5 271 196 -5 490 -8 370 0 -8 571
chefens enhet
Utvecklingsenheten - - -2 024 - - -2 852
Plan- och -3.900 1226 -6 039 -5 971 1900 -9 241
exploateringsenheten
Bygg- och -2 078 1344 -1 666 -4 083 1200 -2 941
miljéenheten
Fastighetsenheten -653 419 -694 -2 447 -700 -1428
VA/gatuenheten: -3 287 2 147 -2 487 -8 309 0 -7 937
VA 1512 1598 1855 -273 0 -776
Gata -4 622 549 -4 188 -7 762 0 -6 919
Renhélining -178 0 -185 -273 0 -242
Renhéllning och park: -1 936 215 -2 020 -4 119 -770 -2 964
Renhallning 612 309 398 -307 -700 586
Park -2 325 -91 -2213 -3408 0 -3 249
Idrottsanldggn, bad -223 -2 -205 -404 -70 -301
Verksamhetsche, 2023 204 -2.040 -2.924 500 -3126
lokalvard, maltid,
Lokalvard 337 -433 215 450 -500 260
Maltid 1276 270 1841 1375 200 2139
Asastugorna 0 0 0 0 0 0
Totalt -18 099 5 609 -20 961 -35 297 1830 -37 507

Belopp ari tkr.

Nimnden

Kostnaderna f6r nimnden ér i princip enbart arvoden. Avvikelsen hittills dr 22 tkr men
prognosen ir ett nollresultat.

Sambhillsbyggnadschefens enhet
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Hir finns kostnader for chefer, lokalhyra f6r Tingkullen, licenser och annat 6vergripande. Det
har funnits en vakant chefstjanst i ca fyra manader men det vigs delvis upp av att bemanningen
varit hogre ett par manader 1 borjan av dret pga. visst utredningsstod.

Utvecklingsenheten
Enheten ér avvecklad. Under 2020 fanns kommunens kostnader f6r leasingfordon har. Fr.o.m.
2021 finns det pa respektive forvaltning och enhet som nyttjar fordonen.

Plan- och exploateringsenheten

Plan- och exploateringsenheten visar ett 6verskott med 1,2 mnkr f6r perioden. Prognosen ir ett
overskott med hela 1,9 mnkr. Orsaken ar flera vakanser dar tva stycken fortfarande finns kvar
aret ut. Konsult ersitter men kostnaderna for detta dr anda klart mindre dn vad Overskottet for
personalkostnaderna ér. Prognosen per april var plus 400 tkr si det har skett en kraftig 6kning.

En inventering har skett f6r de poster som legat som pagaende exploateringsprojekt i
balansrikningen. Dvs. som omsattningstillgangar. Nagra av dessa har man funnit att de saknar
framtida ekonomiskt virde och de har dirmed resultatforts. Netto innebidr det en kostnad pa 249
tkr som belastar resultatet for augusti.

Bygg- och miljéenheten

Bygg- och miljéenheten visar ett 6verskott med 1,3 mnkr f6r perioden. Prognosen ar dock att det
inte ska vixa utan stanna pa 1,2 mnkr for helaret. Det har funnits tjanstledigheter under f6rsta
halviret som ersatts med konsult.

Bidrag f6r bostadsanpassning visar 6verskott med 0,5 mnkr. Prognosen ir att kostnaderna ska
Oka under slutet av aret till budgeterad niva och 6verskottet ska stanna pa 0,4 mnkr. Det finns en
stor osdkerhet kring det.

Intikterna 6verstiger budget med 0,8 mnkr. Prognosen for aret ér intidkter pa 3,2 mnkr, ndstan
lika mycket som féregaende ar da det var 3,6 mnkr.

Fastighetsenheten

Fastighetsenheten visar 6verskott mot budget med 0,4 mnkr. Prognosen dr dock ett underskott
till f6ljd av en hogre takt pa underhallet. Totalt vintas driftkostnaderna uppga till 14,6 mnkr.
Foregaende ar var det 13,1 mnkr.

Personalkostnaderna vintas visa 6verskott med 0,2 mnkr och kapitalkostnaderna med 0,4 mnkr.

VA/Gatuenheten

Resultatet f6r VA nollas vid varje arsslut och 6verskottet liggs 1 en sd kallad VA-fond for att
tacka 6kade kostnader di overforingsledning till Gryaab ska byggas. I nuldget dr prognosen ett
underskott pa 250 tkr f6r kommunens VA-verksamhet. Det sker dock en skattefinansiering enligt
fullmiktiges budget med 1,7 mnkr, vilket gor att det blir ett 6verskott mot budget med 1,4 mnkr.
Detta liggs till VA-fonden som i sadana fall vixer till ca 10,3 mnkr. Prognosen f6r VA idr osiker
da det finns vakanser och det dr oklart vilken kapacitet verksamheten har att hinna med bl.a.
investeringar.

Verksamhet gata visar 6verskott med 0,5 mnkr. Prognosen ir ett nollresultat.
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Renhillning och park

Utfallet for renhallningen ir ett 6verskott med 0,3 mnkr. Prognosen diremot ar ett underskott
for helaret med 0,7 mnkr. Det krivs stora ink6p under slutet av aret f6r att prognosen ska hamna
dir. Personalkostnaderna ar 1 balans.

Verksamhet bad- och idrottsanliggningar har svart att klara sin budget, ett underskott pa 70 tkr
spas for helaret.

Verksamhetschef, lokalvard, maltid mm

Enheten visar ett 6verskott pa 0,2 mnkr vilket vintas 6ka till 0,5 mnkr vid arsslutet. Har finns
kostnader for vissa chefer och samordnare och andra overgripande kostnader. Nir det giller bade
lokalvards- och maltidsenheterna sa ska dessa ga med Gverskott for att ticka vissa av kostnaderna
pa denna enhet. Lokalvard och maltid ska vara sjilvfinansierade genom att silja tjanster till Gvriga
forvaltningar.

Befattningen som fastighetschef dr vakant sedan strax fore sommaren och vintas vara si resten
av aret vilket forklarar Gverskottet. Vissa konsulttjanster kops in for att ersiatta men det handlar
om mindre belopp.

Lokalvardsenheten

Enheten visar underskott med 0,4 mnkr. Prognosen ar -0,5 mnkr. Orsaken dr pandemin som lett
till stora kostnader f6r papper, tval och annat férbrukningsmaterial. Bemanningen har ocksa
Okats pa nagot stille. Som budgetmodellen ir gjord sa kompenseras enheten inte f6r detta utan
den ir gjord efter ett normallige och intikterna fran 6vriga forvaltningar justeras inte 16pande. 1
borjan av aret erholl man ett bidrag pa 0,3 mnkr f6r att ticka pandemikostnader.

Lokalvirden har fatt fler ytor att stida under aret. Nolans forskola har succesivt 6ppnat under
aret; Bollebygdskolan har fitt nya paviljonger under hosten och Hembygdsvigen har ocksa
tillkommit. Nagon lokal har férsvunnit, men netto ér det en relativt stor 6kning. Lokalvarden har
inte fatt nagon kompensation for dessa utokningar som motsvarar ungefir en heltidstjanst 1
6kning mellan 2020 och 2021.

Maltidsenheten

Utfallet 4r 0,3 mnkr och prognosen ér 0,2 mnkr. Till f6ljd av pandemin sd dr restaurangen pa
Bollegirden fortsatt stingd vilket har lett till minskade intikter. Planen ar att den ska 6ppna i
borjan av oktober. Bemanningen har kunnat minska nagot som kompensation.

Priserna pa livsmedel har minskat till f6ljd av nytt avtal frin féregaende ar.
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3.4 Investeringar
Tabell 6.
Typ Budget 2021 | Utfall jan-aug Prognos GRS
progn-budg
Fastighet
Forskola Olsfors -23 200 0 23 200
Hembygdsvagen -4 000 -279 -1 000 3 000
LSS-boende -20 000 -29 -300 19700
Ombyggnad sarskola -4 000 -1 893 -4 000 0
Provisoriska skollokaler -4 100 -3 183 -3 300 800
Kontorsplatser Rassa -3 000 -100 2900
Ny skola -2 000 0 2000
Sarskilt boende -1 000 -131 -200 800
Ofdrutsett -450 -231 -450 0
Tillbyggnad matsal -5 000 -1 088 -1 500 3500
Odensgarden forskola -2 200 -1439 -2 200 0
Hemkunskapssal etapp 2 -1 300 -207 -1 300 0
Entrépartier Bollebygdskolan -250 -214 -250 0
Renovering tak Tollsjoskolan - -262 -262 -262
Delsumma fastighet -70 500 -8 957 -14 862 55 638
Gata -1 500
varav

Ospecificerat -1 000 -156 -500 500

Ekedalsvagen GC -500 -1 953 -1 000 -500
Markinkop
Ej specificerat -5 000 0 0 5000
Ovrigt
Ej specificerat -2 000 -51 -51 1949
Summa skattefinansierad verksamhet -79 000 -11 117 -16 413 62 587
Renhallning
Ej specificerat -500 0 0 500
Rollpacks AVC - 0 -360 -360
VA -14 000 -232 -1 500 12 500
Summa avgiftsfinansierad verksamhet -14 500 -232 -1 860 12 640
Exploateringar
Ej specificerat (Tyftet, Bergadalen) -25 000 -53 -53 24 947
Tyftet etapp 3 (Olofs vag) 5028 6 400 6 400
Tyftet 2 (markanvisn Annas vag) 455 4 200 4 200
Tyftet 2 (Anna Elviras vag) -830 -830 -830
Bergadalen 2-3 -741 -1 000 -1 000
Summa exploateringar -25 000 3 859 8 717 33717
Totalt samhallsbyggnadsnamnden -118 500 -7 492 -9 556 108 944

Belopp ari tkr.
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Jamfort med budget édr det stora 6verskott. Totalt vintas investeringsutgifterna netto bli 8,7 mnkr
for helaret. Kommunfullmiktiges budget f6r samhallsbyggnadsnimnden var 118,5 mnkr.

En f6rdjupning kommer goras i arsrapporten av investeringarna, men hir kan nimnas om
Bergadalen: Exploateringen giller 20 smahustomter och tva byggritter. Fortsittningen pa
projektet beror pa den rittsliga utvecklingen kring upphandlingen som ar 6verklagad. Hir antas
att entreprenadarbetet kan komma igang fOrst nasta ar, dven om det finns viss chans att det kan
starta under hosten. Utfallet t.o.m. 2020 ar -3,3 mnkr, arets utfall prognosticeras till -1,0 mnkr.
Inga inkomster har annu kommit in. Totala utgifterna bedéms bli runt 30 mnkr och de totala
inkomsterna runt 40 mnkr. Tomtférsaljning bor ske under 2023.
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4. Medarbetare

4.1 Personalstatistik

Tabell 7.

Samhallsbyggnads- Jan-augusti 2021 Jan-augusti 2020

férvaltningen Kvinnor | Mdn Totalt Kvinnor | Min Totalt
Antal tillsvidareanstallda 59 30 89 62 30 92
Andel tillsvidareanstallda (%) 66,3 % 33,7 % 100 % 67 % 33 % 100 %
Antal visstidsanstallda 6 4 10 6 8 14
Andel visstidsanstallda (%) 60,0% 40,0% | 100,0% 43% 57% 100%
Antal timaviénade (timmar) 1012,7 1815,0 | 2827,7 3494,8 1398,5 | 4893,3
Overtid/fylinad/mertid (tim) 183,98 259,97 | 443,95 400,55 2319 632
Andel tillsvidare m. heltid (%) | 88,14% 100,00% | 92,13% 79% | 100,00% | 85,87%
Sjukfranvaro (%) 9,47% 8,77% | 10,16% 11,52% 2,05% 8,18%
Sjukfranvaro = 60 dagar (%) 59,02% 48,09% | 56,39% 45,18% 0,00% | 41,80%
Sjukfranvaro < 29 ar (%) 2,46% 0,00% 2,05% 6,17% 2,83% 4,90%
Sjukfranvaro 30-49 ar (%) 8,47% 3,25% 6,55% 8,81% 1,77% 6,36%
Sjukfranvaro = 50 ar (%) 11,46% 8,94% | 10,60% 15,37% 2% | 10,74%

Antalet anstillda har pa férvaltningen minskat med tre personer jamfort med foregaende ar vilket

kan hirledas till att forvaltningen befinner sig 1 rekryteringsprocesser som dnnu inte ar

fardigstillda. Pa forvaltningen har andelen tillsvidareanstillda med heltid 6kat med 6,26

procentenheter. Okningen kan kopplas till férvaltningens strivan att uppfylla intentionerna om
heltid som norm. Nir nagon med en deltidsanstillning slutar anstills en ny medarbetare med en
heltidsanstillning i hégre grand nu dn innan. Sjukfranvaron har pa forvaltningen 6kat med 1,98
procentenheter och 6kningen kan kopplas bade till effekterna av pandemin men édven till den
upplevt hoga arbetsbelastningen i férvaltningen. Okningen av sjukfrinvaron bestir ocksa till viss
del av att den linga sjukfranvaron har 6kat med 14,59 procentenheter.

4.2 Kompetensforsorjning

Under 2019 och 2020 inleddes arbetet med at ta fram en kommungemensam strategisk
kompetensforsorjningsplan och det arbetet kommer att fortsitta under 2021.
Rekryteringsprocessens kvalitet dr avgorande for hur potentiella nya medarbetare uppfattar
Bollebygds kommun och utifrin det kommer en ny rekryteringsprocess arbetas fram. Arbetet att
trygga kompetensforsorjningen utifrin Sveriges kommuner och regioners, SKRs, strategier
kommer att fortsitta och dir utgor arbetet med heltid som norm en viktig del. Arbete med att
skapa forutsattningar for anstillningar pa heltid inom samhallsbyggnadsforvaltningen kommer att
fortga under hela 2021, men kommunstyrelsen har ansvar f6r uppdraget. Forvaltningen upplever
att det dr svart att rekrytera in till vissa typer av tjanster.

34 (43)



Delarsrapport 2021, samhillsbyggnadsnimnden

Arbetet att trygga kompetensforsérjningen utifran Sveriges Kommuner och Regioners (SKR),
strategier kommer att fortsitta och dar utgor arbetet med heltid som norm en viktig del.

Under varen har en projektledare for inférande av heltid som norm anstillts och denne har
startat sitt uppdrag med ett kartliggningsarbete och kommer under hosten att presentera en
nuldgesanalys.

4.3 Mangfald och jamstalldhet

2021 fortsitter implementeringen av ett integrerat arbetssitt i jimstilldhetsarbetet. Aven arbetet
med att kontinuerligt genomféra kommungemensam arbetsvirdering och lonekartligening
fortgar under 2021.

4.4 Arbetsmiljo och halsa

Arbetsmiljoarbetet ar viktigt fOr att frimja hilsa och férhindra ohilsa. Under varen har de
kommungemensamma arbetsmiljorutinerna fortydligats och publicerats pa intranatet Insidan som
stod for chefer och medarbetare.

Under varen har arbete ledningsorganisationen pa samhillsbyggnadsforvaltningen paborjat en
utvecklingsinsats som ska utveckla och fértydliga roller och strukturer pa férvaltningen. Arbetet
beriknas vara slutfért senare under aret.

Arbetet med att ta fram en ny arbetsmiljopolicy har ocksa pabérjats och kommer under resterade
del av aret och under nista ar processas 1 hela kommunens organisation.

Pagaende pandemi har paverkat yrkeslivet 1 stort f6r alla medarbetare och manga medarbetare har
arbetat pa distans hemifran. For att fortsatt vara en attraktiv arbetsgivare bor Bollebygds
kommun som arbetsgivare fortsatt erbjuda den méjligheten och under varen startades ett arbete
for att ta fram forutsittningarna for fortsatt arbete pa distans del av arbetstiden for de
medarbetare som har méjlighet att arbeta pa distans. Resultatet kommer att redovisas senare
under hosten.

Pilotprojektet gillande den nya uppféljningsmodellen f6r medarbetare — Den Réda Traden —
visar pa goda resultat och arbetet med att implementera den i hela férvaltningen paborjades
under viren. Uppfoljningsmodellen har under viren férankrats i den fackliga
samverkansorganisationen och under hosten kommer Den réda traden upp for politiskt beslut
om breddinférande 1 hela kommunen.

I maj 2021 genomférdes medarbetarenkiten i form av fragor inom hallbart
medarbetarengagemang (HME). Resultatet kommer att presenteras for organisationen under
hosten och forvaltningen kommer att ta fram en handlingsplan for forbattring utifran resultatet 1
enkiten.
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Arbetet med att ta fram ny metod for att méta medarbetarnas uppfattning om kommunen som
attraktiv arbetsgivare har under viren inletts och kommer att fortsitta under aret.

Under varen har arbetet inletts med att ta fram en ny arbetsmiljéutbildning f6r chefer och
skyddsombud inletts. Den nya utbildningen kommer att vara digital och kompletteras med en del
dir deltagarna triffas fysiskt. Arbetet berdknas vara klart under hésten.

Under 2019 och 2020 inleddes arbetet med at ta fram en kommungemensam strategisk
kompetensforsorjningsplan. Arbetet fick pa grund av pagaende pandemi pausas men kommer att
inledas igen 1 liten skala under hosten.

Under varen har arbetet med en ny kommungemensam introduktionsprocess for chefer paboérjats
och beriknas vara slutférd under aret. Den nya introduktionsprocessen blir till viss del digital.
Den kommungemensamma medarbetarintroduktionen har digitaliserats och implementerats
under varen.

Arbetet med att undersoka och skapa forutsittningar for chefers arbetsmiljé med hjilp av den
forskningsbaserade metoden Chefoskopet har under aret fortsatt och kommer under hésten att
slutforas. Arbetet har resulterat i en dialog inom forvaltningen om férandringsarbete utifran
chefernas forutsittningar.

Arbetet med att ta fram en ny kommungemensam rekryteringsprocess har paborjats under aret
och beriknas slutfors innan aret slut.

Lonekartliggningen ur ett jamstalldhetsperspektiv enligt gallande lagstiftning f6r 2021 ér
genomfoérd under sommaren och resultatet kommer att férankras under hésten.

Under viren har en kunskapshéjande insats av tillitsbaserad styrning och ledning genomforts for
fértroendevalda och tjanstepersoner genomforts. Dialogen 1 damnet kommer att fortsdtta under
hosten.

Flertalet vakanser under férsta halvaret har tyngt chefer och medarbetare. Mycket tid har lagts pa
att rekrytera in nya medarbetare samt att introducera.

De insatser som genomforts for att avlasta medarbetare samt oka tillgingligheten har handlat om
kontakt med en grannkommun utifrin samverkansavtalet inom Milj6- och hilsoskyddsomradet.
Skuggning och stéd ar planerat till hosten 2021, detta med samverkansavtalet som grund.

Extra stod har tagits in for att avlasta rent administrativt, sa att administrator kan stodja
handliggarna in mer. Konsultstodet inom myndighetsomradet har utékats i timmar.
Forvaltningschef har varit stédjande inom enheten under den tid chefstjinsten varit vakant.

Vakanser samtidigt som drendeflédet varit mycket hogt, har gjort att fo6rvaltningen inte kunnat
mota det behov av ridgivning/stod som forelegat, trots dtgirder for att motverka detta. Arbetet
med att rekrytera in medarbetare prioriteras, for att snabbt kunna aterbesitta tjansterna.

Plan- och exploateringsenheten har bistatt bygg- och miljdenheten med lokaliseringsutredningar i
irenden kopplade till Plan- och bygglagen. Oversyn kring effektiviseringar i irendehanteringen
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har resulterat i att, med stod av GIS-kompetens, ordna med kartunderlag/karttjanster. Detta med
syftet att det skall vara littare att gora ritt samtidigt som det avlastar handlidggaren.

Forvaltningschef har dven tagit in konsultstod f6r ledningsgruppen (coachning 1
ledningsgruppens gemensamma arbete) samt for en enhet dar det handlat om stéttning inom
arbetsmiljoomradet.

For ledningsgruppen ar det viktigt att fortsitta utveckla samarbetet och astadkomma klarhet i det
gemensamma uppdraget. Arbetssitt behover utvecklas som ger forutsittningar for ett effektivt
och hillbart ledarskap. Processkartliggningarna som pagar, skall tydligg6ra den gemensamma
arendekedjan, dir vi drar nytta av varandras styrkor och driver en gemensam utveckling av
forvaltningen som helhet. Detta arbete bedéms dven vara en kvalitetssidkring samt 6kar
forstaelsen for helheten inom forvaltningens enheter.

Chefoskopet och medarbetarenkitens handlingsplan ar ytterligare tva processer som loper pa
parallellt.
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5. Arets verksamhet i 6vrigt

PLAN -OCH EXPLOATERING

Strategiskt arbete (pa uppdrag av kommunstyrelsen)

Arbetet med 6versiktsplanen I6per pa enligt plan forvaltningen har lagt tid pa att forséka upphiva
gamla styrdokument som inte dr férenliga med 6versiktsplanen eller som motverkar 6versiktsplanens
intentioner. Grannkommunerna Hirryda och Mark har tillskrivits f6r att upphiva BoHiM-planen.
Utifran yttrandena som inkommit 4r kommunerna Gverens om att planen kan upphivas, men att
samarbetet dr fortsatt viktigt att utveckla, bland annat kommer kommunernas 6versiktsplaner att
studeras ihop. Forvaltningen har gjort en plan med styrdokument som ér otidsenliga eller saknas som
forsvarar forvaltningens arbete med detaljplaner och jobbar f6r att dndra styrdokumenten for att
férenkla kommande planprocesser.

Enheten har fatt ett planuppdrag for att utreda lokalisering av nya skolan i Bollebygd. Ett PM kring
lokaliseringsalternativ arbetades fram som stéd och har aterrapporterats till kommunstyrelsen.

Kart, GIS och mittjinster

Upphandling av Kart, GIS, och mittjanster dr genomférdes 2021 med de nya konsulterna
aktualiserades en forindring av taxan som behéver gbras snarast sa att de 6kade kostnaderna som
konsulter f6r med sig ticks av taxan. Forvaltningen ser fortsatt mojligheter till en 6kad samverkan
med grannkommunerna som en del av 16sningen med att skapa redundans. Implementering av nya
konsulter och 6verlimningar kommer fortsatt att kriva tid under andra halvan av 2021.

I samband med arbetet har dven en digitaliseringsmdjlighet av karthanteringen till allminheten
studerats. Digitaliseringen kommer pabérjas under andra halvan av 2021 och syftet ar att
kommuninvanarna enklare ska kunna bestilla kartprodukter. Syftet dr att kunna tillhandahalla
kartprodukter billigare, snabbare och med en mindre arbetsinsats for bygglovhandliggarna.

Rutiner/digitalisering inom plan- och exploatering
Arbetet fortsitter med att férsoka skapa bittre sparbarhet och tydligare rutiner f6r enheten.

Bredband

Open Infra Core AB ska pdborja och genomféra bredbandsutbyggnad under aren 2020-2022. Det
handlar om cirka 1 000 hushall pa Bollebygds kommuns landsbygd som fortfarande saknar fiber.
Styrgruppen foér bredband foljer arbetet. Se mer under malet f6r bredband.

BYGG- OCH MILJOENHETEN

Under det forsta halviret har enheten inte kunnat arbeta med mer 6vergripande dokument pga
vakanser. Tillsynplanen kommer att ses 6ver nir tjanster tillsatts och ny chef dr pa plats.

VA/GATUENHETEN
VA-och dagvattenplan

VA-plan dr uppstartad och pagir med fokus pa justering av VA-policy och handlingsplan
(utbyggnadsplan, dtgirdsplan) f6r VA. Ambition att ha en firdig VA-plan i slutet 2021.
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Sanatoriet
Arbetet pagir men beriknas dra ut pa tiden pa grund av brist pa interna resurser.

Overforingsledningar

Kommunen behéver ligga ner det nuvarande avloppsreningsverket i Bollebygd vars nuvarande
miljotillstand giller till 31 dec 2025. Det planeras nu for att spillvattnet fran och med 2026 skall
kunna Gverforas till Ryaverket i Goteborg, via Hirryda kommun.

En avsiktsforklaring, som skall ligea till grund for ett avtal emellan kommunerna, dr under
framtagande.

Det kommungemensamma projektet, mellan Hirryda och Bollebygd, pa stricka fran Bollebygds
reningsverk till Ravlanda dr paborjat. Enligt forprojektering skall nu ledningskorridor sakras for
att sedan paborja detaljprojektering.

Hirryda driver resterande 6verfoéringsledningsstrackor 1 egen regi dir Landvetter — Hindas
beriknas vara klar om cirka ett ar. Stricka Hindas — Ravlanda genomférs 2023-2025.

Tillskottsvattenutredning

Under vintern 2020/2021 utférdes flodesmatning for att identifiera problemomraden. Nu tar
unders6kning och atgirder vid av kommunala ledningar samt av ledningar pa privata fastigheter.
Information har tagits fram som gar ut till berérda och pa hemsidan inom kort. Ett stort projekt
som kommer att pagar under manga ar.

PARK/AVFALL

Regional avfallsplan
Se mer under punkt 1. Sammanfattning, storre hindelser.

Gront kort

Arbetet med att inféra Gront kort fortgar. Forvaltningen har under arbetets ging identifierat
fordelar 1 att uppgradera hanteringen av nuvarande bomsystem och integrera detta som en helhet
1 Gront-kortsystemet. Arbetet med att upphandla har varit resurskrivande, bla med att ta fram
teknisk specifikation.

Aterbruksprojektet

Projektet har fortsatt under 2021. Forvaltningarna har identifierat ett behov av att ta fram ett
forslag till ett nytt PM f6r KS att ta beslut om. Planen var att detta skulle tas upp som ett
informationsirende pa KS i april for att ta med 1 budgetarbetet i maj. Det fanns dock inte
utrymme att fa med drendet pa kallelsen utan far hanteras i budgetarbetet.

FASTIGHET/LOKALSTRATEG

Lokaluthyrning- taxa

Under 2020 beslutades kring taxa f6r uthyrning av Tingshuset i Bollebygd da lokalen endast
tidigare har kunnat bokas internt. Arbete med att ta fram ny taxa f6r samtliga lokaler dr paborjat
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men denna process samt uthyrning av lokaler 1 sig stannade upp under 2020 pa grund av Covid-
19. I samband med arbetet med ny taxa ska system for foreningsstéd ses Over. Arbetet ska goras
tillsammans med utbildningsnimnden, enheten f6r kultur och fritid.

Bokningssystem

Bokningssystemet E-serve ersatte under varen 2020 tidigare bokningscentral f6r lokaler. Lokaler
som omfattas i systemet E serve kommer att vara de lokaler som dr méjliga att bokas av externa
lokalnyttjare, exempelvis foreningar och privatpersoner. Interna bokningar av fordon och
motesrum har flyttas till outlook. Implementeringen fullt ut kommer forst att kunna ske da
lokalerna éterigen blir bokningsbara for externa bokare, utifran ev begrinsningar som
Folkhilsomyndigheten meddelar.

Kameradvervakning

Fastighetsenheten ansokte under 2019 tillstand f6r kameraévervakning till Datainspektionen vid
Bollebygdskolan som en del i att 6ka tryggheten och ett steg i att fors6ka minska skadegorelsen
vilket beviljades under juli 2020. Darefter gjordes projektering samt upphandling. Kamerorna
monterades och har varit i drift sedan april 2021. Visst resultat vad giller minskad skadegorelse,
dir kamerorna finns, har marks av men det dr for tidigt f6r en analys.

Griansdragningslistan

Uppdraget att se Over grinsdragningslistan har, i dialog med kommunstyrelseférvaltningen
utOkats till att innebdra att utvirdera internhyressystemet i syfte att se 6ver och forbittra
regelverket kring verksamhetslokaler. Samspelet mellan bland annat lokalf6rsorjning, internhyror,
externt hyrda lokaler, lokalers ”standardutformning” samt grinsdragning behéver utvecklas.

Lokalresursplan

Lokalresursplanen antogs av kommunfullmiktige under varen 2021. Syftet med lokalresursplanen
ar att fa grepp om lokalbehoven och lokalbestandet. For att samhallsbyggnadsférvaltningen ska
kunna arbeta 1 enlighet med beslutad lokalresursplan ir det en viktig grundforutsittning att medel
kan avsittas for de projektorganisationer som krivs, kompetens och resurser som inte finns
internt.

I rollen som kommunens fastighetsagare har Fastighetsenheten att forhalla sig till ett brett spektra
av myndighetskrav pa omradet. Fastighetsenheten har paborjat en utvecklingsresa for att pa ett
kvalitetssakert sitt kunna mota de krav som stills pa verksamheten. Under verksamhetsaret 2021
inférs med bakgrund av detta en rad nya rutiner pa enheten. I samband med inférandet av de nya
rutinerna genomfoérs en omférdelning 1 hur de olika fastigheterna ar uppdelade mellan
fastighetsskotarna pa enheten. Ambitionen ar att skapa en jimnt fordelad arbetsbelastning sett
over gruppen som helhet, och att skapa forutsittningar for tillhandhallandet av en likvirdig
serviceniva till de olika verksamheterna i kommunen.

Pagaende lokalprojekt

Det foreligger ett akut behov av skollokaler dérav etablering av lektionspaviljonger vid
Bollebygdskolan. Inflyttning sker under vecka 31.

Utbyggnad av matsal-projektering har pagatt under varen och prognos att projektet ska
upphandlas efter sommaren for fardigstallande till hosten 2022.
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Grundsirskola inre och yttre milj6- projekterat och upphandlat under varen, arbete med yttre och
inre miljo sker parallellt under sommarlovet for att vara fardigstallt till skolstart HT 2021.

Statusbesiktning fastigheter- statusbesiktning av kommunens skolor har gjorts, vidare under
hésten kommer férskolor samt kommunhus att status besiktigas med syfte att fa en samlad bild
samt grund f6r kommunens langsiktiga underhallsplanering.

Renovering av Hemkunskapssal vid Bollebygdskolan. Under jullovet 2020/2021 si renoverades
en av Bollebygdskolan hemkunskapssalar, den andra hemkunskapssalen renoveras under
sommarlovet 2021.

Odensgarden- sista etappen av renoveringen av Odensgardens forskola har skett under
sommaren 2021. I samband med detta har ventilationen bytts ut.

Tollsjo idrottshall- har fatt utvindig malning samt byte av fasad som var i daligt skick.

Forstudie LSS- Forstudie f6r bygeande av LSS boende med inriktning autism har paboérjats.
Projektgrupp leds av extern projektledare. Plan for aterrapport ar i slutet av 2021.

Forstudie SABO- Forstudie for utveckling av boendeformer for ildre har pabétiats. Projektgrupp
samt styrgrupp leds av extern projektledare. Plan for aterrapport ar 1 slutet av 2021.

Projektledare rekrytering- rekrytering av byggprojektledare har gjorts under varen. Rekryteringen
ar avslutad och tillsatt. Byggprojektledare som dr en ny befattning 1 forvaltningen kommer att
botja tjianst under mitten av september. Det kommer till en borjan att innebédra mycket arbete
med att bygga upp grunder och strukturer for arbetssitt men det kommer att bli en bra resurs att
ha denna viktiga kompetens pa plats i organisationen.

LOKALVARD

Lokalvarden arbetar stindigt med att minska kemikalieférbrukningen och antal produkter som
anvinds inom lokalvarden. Under pagiaende pandemi har andelen kem- och hygienartiklar 6kat
men framforallt kopplat till ytdesinfektion, handsprit, handskar och papper. En betydande 6kning
mot tidigare ar ses 1 inkop av dessa produkter.

PRYL-certifiering lokalvard

Samtliga tillsvidareanstallda lokalvardare ska ha ett yrkesbevis i lokalvard. Under 2019 samt 2020
genomfordes fornyelse av PRYL-certifiering, for att klara budget valdes att under 2020 f6r de
medarbetare som saknar utbildning att genomféra PRYL-utbildning i egen regi. Fortsatt arbete
med detta ska ske 16pande vid nyanstillningar och liknande. PRYL utbildningen har inte kunnat
aterupptas under varen 2021 f6r de medarbetare som aterstar (4 medarbetare) da restriktioner gor
att det inte gar att traffas fysiskt vilket flera av momenten i utbildningen kriver.

Clean pilot

Inkop av Clean pilot gjordes under 2020 med hjalp av digitaliseringspengen, for att
implementeras 1 delar av lokalvardsverksamheten under 2021. Detta dr det forsta digitala verktyg
som lokalvarden har. Verktyget hjilper till att planera drift och kunna arbeta mer dynamiskt samt
behovsanpassat. Uppfoljning, dokumentation och kommunikation i realtid samt att stidning
utifran kvadratmeterhyra beriknas. Lokalvirdaren har en Ipad till hjilp och far mer st6d 1 sitt
arbete. Projektet har 16pt pa vil trots férsening pga. pandemi och satsning gors nu ytterligare for
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att omfatta hela lokalvardsverksamheten frain och med hosten 2021. En ytterligare positiv effekt
av projektet ér att lokalvardare som fatt digitalt verktyg per naturligt har ingatt 1 den nédvindiga
digitalisering som pandemin har krivt.

MALTID

Niringsriktig och hillbar mat

Maltidsverksamheten fortsitter att arbeta fOr att servera naringsriktic mat med fokus pa
héllbarhet i linje med Livsmedelsverkets rad. Naringsriktigheten f6ljs upp genom SkolmatSverige
verktyg arligen. Genom att erbjuda klimatsmarta matritter dagligen, som ett vegetariskt alternativ
1 skolornas restauranger och mita matsvinn kontinuerligt finns héllbarhetsfokus.

Maltidspedagogik

Enheten samarbetar med den pedagogiska verksamheten for att fa vara unga matgister att vara
nyfikna pa mat. Eriksgardens forskola blev utsedd som en av 10 finalister 1 Basta
Matglidjeférskola i Arla Guldko. Det ér ett exempel pa nir samarbete mellan pedagogisk
verksamhet och maltidsverksamhetens personal fungerar riktigt bra ihop.

Pandemins paverkan

Vi har haft stort fokus pa att skapa sikra maltider utifran pandemin. Skolrestaurangen ar en
motesplats diar manga triffas. Mycket fokus har legat pa att sakerstilla att vi undviker kébildning 1
vara serveringar. Plexiglas har satts upp i vara storsta serveringar och serveringarna 6verlag har
setts Gver fOr att minska tringsel och kébildning. Utbudet har ocksa setts Gver.

KRAV certifiering mottagningskok

Kommunens tillagningskék som sedan ett par ar tillbaka varit KRAV certifierade. Detta ar
satsades utbildning fér de som arbetar i kombitjinst lokalvird/maltid pa forskolor med
mottagningskok for att dven de skulle kunna bli KRAV certifierade. I juni genomférdes KRAV
revision av kontrollorgan vid tillagnings samt mottagningskék vilket gick bra och nu omfattas
samtliga kommunens kék av KRAV certifiering.

Folkhilsa

Folkhilsans verksamhetsplan 2022, skall vara klar 1 september. Sedan tidigare sa ligger en insats i
planen som riktar sig till samhillsbyggnadsforvaltningen/nimnden. Insatsen innbir att
férvaltningen har en utsedd representant avseende brottsférebyggande, trygghetsskapande arbete,
detta genom deltagande vid beredningsgruppens moten. Mycket av arbetet bygger pa samarbete
over forvaltningsgrinser.

Under hosten 2020 anordnades en workshop om folkhilsa. Regionutvecklare fran Vistra
Gotalandsregionen holl i upplagget tillsammans med folkhilsostrateg i Bollebygds kommun.
Deltagare pa workshopen var kommunchef, samtliga forvaltningschefer, ekonomichef samt
kommunstyrelsens arbetsutskott och folkhilsostrateg. Workshopen syftade till att hoja
kunskaperna inom omradet folkhilsa samt att bidra till diskussion om hur folkhilsoperspektivet
fortsatt kan integreras i kommunens ordinarie verksamhet. Workshopen mynnade ut i ett
utredningsuppdrag till folkhilsostrategen, bla att belysa hur man far fram prioriterade omraden
till verksamhetsplan/er. Ett nytt arbetssitt planeras nu infor ar 2022, som bittre skall ligga i fas
med kommunens budgetprocess och for att skapa forutsittningar att kunna synkronisera
forvaltningarnas verksamhetsplaner.
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6. Internkontroll
Namndens internkontrollplan
Nedan internkontrollplan beslutades av nimnden att gilla f6r 2021.
Tabell 8.
Nr F_'rocess Kontrollmoment Kontrollansvar Metod
rutin/system
1 | Byggprojekt Kontrollera att rutiner for kalkyl och Planchef Forvaltningsekonom
Exploateringsprojekt | berdkning av budgetunderlag foljs. Fastighetschef gor stickprov, jamfor
/Investeringsprojekt utfall med budget.
Vid ev avvikelser
kan
uppféljningsmetode
n behdva omprévas
2 | Sakerstélla att den | Kontroll av fakturor med héga belopp Va/Gatuchef resp Foérvaltningsekonom
finansiella for att sakerstalla riktigheten Park/avfallschef granskar
informationen i listor och tar
verksamhetssystem stickprov pa
ar fullstandig, fakturor
riktig och godkand kvartalsvis
3 | Kvalitet Kontrollera hur stor andel av de Bygg- och miljdchef | Sammanstalining
myndighetsarenden | dverklagade besluten som haller per helar och delar.
juridiskt

Bygg- och miljéenheten har inte kunnat prioritera kontrollen gillande andel 6verklagade beslut
som haller juridiskt.

Inom VA och avfall granskas faktureringsutdrag gillande fakturor med héga belopp (+5 000 kr)
och negativa belopp i samband med varje fakturering. Utdragen sparas i verksamheten. Inga
avvikelser har noterats.

For 6vriga kontroller sd sker aterrapportering 1 arsrapporten.
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