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Protokoll MBL § 11 Budget 2022 
 
Plats och tid    
Via Teams torsdag den 21 oktober 2021 kl. 10:00  
 
Närvarande för arbetsgivaren       
Monica Holmgren, kommunchef 
Ulrika Borg, HR-chef 
Daniel Aronsson, Ekonomichef 
 
     

 Närvarande arbetstagarsidan    
Fredrik Ganning, Lärarnas Riksförbund  
Blazenka Vasic, Vision 
Teresa Hagström, Lärarförbundet 
 
Ej närvarande 
Bobbo Bolin, Kommunal – lämnat kommentar via e-post 
Sylvia Korsell, Vårdförbundet – lämnat kommentar via e-post 
Diddi Carlson, Akademikeralliansen – lämnat kommentar via e-post 
 
Protokollet signeras elektroniskt. 
 
 
Vid protokollet 

 
        Ulrika Borg 
  

Comfact Signature Referensnummer: 22512SE



2(3) 

§1 
De fackliga organisationerna utryckte att det är svårt att sätta sig in i innehållet i budgeten och 
de eventuella effekterna det får i verksamheterna när de får budgeten endast två dagar innan 
MBL förhandling. De fackliga organisationerna påtalar att det enligt samverkansavtalet och god 
sed på arbetsmarknaden ska få ett underlag till MBL förhandling sju (7) dagar innan 
förhandling. Inför kommande år vill de fackliga organisationerna se en förändring i detta. 
 
§2 
Ekonomichef gick igenom budgetförslaget som skickats till de fackliga organisationerna. 
 
§3 
Kommunal framför att pga. att vi så sent har fått budgeten så har vi varken hunnit träffas 
tvärfackligt eller hunnit att sitta och penetrera budgeten vilket gör att det är svårt att ha 
fullständiga åsikter och kommentarer. Men vi tycker att det är bra att man vill satsa lite mer på 
skola. Men vi saknar satsningar för resten av kommunen och framför allt äldreomsorgen och 
omsorgerna som ligger i kraftig trötthet efter året som gott. Att man har ett effektiviseringskrav 
ser vi att det kommer att påverka våra verksamheter i form av arbetsmiljön när de 
besparingarna kommer att göras. Vi saknar även budget för heltid som norm, men som sagt vi 
har svårt att ha en skrivning i dagsläget efter så sen budget. 
 
Kommunal reserverar sig mot budgetförslaget. 
 
§4 
Vi inom Lärarnas Riksförbund reserverar oss mot budgeten. Som vanligt tar ni politiker inte ert 
ansvar för verksamheterna och för arbetsmiljön. Ni är återigen fega när det gäller att ta ansvar 
för de besparingar ni vill göra. Det är dags att ta ansvar för er verksamhet. Det är dags att ni 
talar om vad vi skall spara in på. Det får vara slut på att ni frånsäger er ansvaret och skjuter ut 
besluten till nämnderna. Det är dags att ni talar om för oss vad vi skall prioritera, vilka elever 
som skall prioriteras bort. Det är dags att ni talar om för oss hur vi skall kunna leva upp till 
arbetsmiljölagen. Det är ni som har det yttersta ansvaret för arbetsmiljön och det är kanske dags 
att ni börjar ta ansvar. Ni kan inte längre gömma er bakom beslut. Det är dags att ni kommer ut 
i verkligheten och tar ert ansvar och talar om vad vi ska spara in på, vilka elever som inte skall få 
det stödet de har rätt till. Det är dags att ni talar om för lärarna som gör sitt yttersta och riskerar 
att gå in i väggen hur de skall hinna med lite till för att resurserna minskar. Det är dags att ni 
talar om för eleverna varför de inte får den hjälpen de har rätt till. Ni är ju ansvariga för de 
nedskärningar som görs och gjorts under en lång tid. Då är det också ert ansvar att tala om hur 
vi skall göra för att få verksamheten att gå runt. Ni skryter om er verksamhet och hur bra skolan 
är i Bollebygd. Men det finns en gräns för vad vi klarar av och den gränsen är nära nu. 
 
Lärarnas Riksförbund reserverar sig mot budgetförslaget. 
 
§5 
Lärarförbundet framför att budgetförslaget för 2022 lämnar oss inget hopp kvar om att 
styrande politiker i Bollebygd lyssnar till vare sig utbildningsnämnden eller professionen och 
dess fackliga företrädare. Ett svek mot dem vi är till för, våra barn och elever, som inte kommer 
kunna få den utbildning de enligt lag har rätt till. Ett svek mot den lojala, stolta och engagerade 
yrkeskår, som offrar sin personliga hälsa och fritid för att räcka till i en verksamhet som saknar 
balans mellan krav och resurser. Budgetförslaget bekräftar, att de lagar och föreskrifter som 
gäller inom förskola och skola inte tas i beaktning på samma sätt som inom “hårdare” nämnder, 
då det gång på gång ignoreras att vi saknar förutsättningar att leva upp till dem. För att elever 
ska uppnå fullgjorda studier krävs en trygg start i livet och att hänsyn tas till barns och elevers 
olika behov. Lagen säger bland annat att barn och elever ska ges stöd och stimulans så att de 
utvecklas så långt som möjligt. Budgetförslaget visar inga tecken på att stärka sitt “varumärke” 
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som attraktiv arbetsgivare. Förslaget innebär försämrade förutsättningar, ökad arbetsbelastning 
och fortsatt lågt löneökningsutrymme. Budgetförslaget visar inget ansvarstagande för det avtal 
som är tecknat mellan SKR och lärarfacken. Arbetsgivarna är skyldiga att ta fram en plan med 
förbättringsinsatser gällande arbetstid, arbetsmiljö, arbetsorganisation och lönebildning, baserat 
på de olika skolformernas uppdrag. Lärarförbundet med flera röster säger NEJ till ytterligare 
nedskärningar inom utbildningsnämnden! 
 
Lärarförbundet reserverar sig mot budgetförslaget 
 
§6 
Vårdförbundet reserverar sig mot budgetförslaget dels för att jag inte haft en rimlig chans att 
sätta mig in i förslaget och dels för att procentbesparing har vi alltid haft men det är väldigt 
otydligt och risk finns att de påverkar verksamheten negativt. 
 
Vårdförbundet reserverar sig mot budgetförslaget 
 
§7 
Akademikeralliansen och Vision har inget att erinra mot budgetförslaget och ställer sig 
bakom budgetförslaget. 
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undertecknare:

NAMN: Bobbo Bolin
TITEL, ORGANISATION: Facklig representant Kommunal, Kommunal
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _096a887adbabad4d7eba5dd92d3f0d9b5b
DATUM & TID: 2021-10-28 09:20:34 +02:00

NAMN: ULRIKA BORG
TITEL, ORGANISATION: HR chef, Bollebygds kommun
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
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DATUM & TID: 2021-10-28 09:20:47 +02:00

NAMN: Ramona Rose-Marie Teresa Hagström
TITEL, ORGANISATION: Facklig representant Lärarförbundet, Lärarförbundet
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
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DATUM & TID: 2021-10-28 09:21:50 +02:00
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NAMN: FREDRIK GANNING
TITEL, ORGANISATION: Facklig representant Lärarnas Riksförbund, Lärarnas
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IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
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DATUM & TID: 2021-10-28 09:42:07 +02:00

NAMN: DIDDI CARLSON
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DATUM & TID: 2021-10-28 09:45:31 +02:00

NAMN: Monica Holmgren
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IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
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Sida 2/3Comfact Signature Referensnummer: 22512SE
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TITEL, ORGANISATION: Facklig representant Vision, Vision
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
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NAMN: SYLVIA KORSELL
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