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§4 SN2021/128

Socialnamndens verksamhetsplan och budget 2022

Beslut
Socialndmnden faststiller foreslagen verksamhetsplan och budget f6r ar 2022.

Arendet

Kommunfullmiktige har fastlagt tre 6vergripande huvudomriden varav socialnimnden valt att
arbeta med fem av dirunder liggande mal. Socialnimnden har utéver kommunfullmiktiges mal
skapat ett eget mal f6r verksamheterna for aret 2022. Socialnimnden ska arbeta f6r langsiktigt
héllbara arbetsmetoder i syfte att nd malet och bedriva, leda och utveckla verksamhet av god
kvalité. Arbetet ska dgnas at att skapa strukturer som ger 6kad kvalité samt god arbetsmiljé och
som samtidigt dr kostnadseffektiva. Verksamhetsplanen innehaller méitmetoder vilka syftar till att
visa hur verksamheterna ligger i férhallande till maluppfyllelsen.

Kommunfullmiktige har beslutat om tva uppdrag som socialnimnden ska ansvara for; att utreda
och efter beslut starta en familjecentral 1 samverkan med Vistra Gétalandsregionen och att
sikerstilla bibehallen niva pa integrationsarbetet.

Socialndimndens organisation kommer att forindras 2022. En ny forvaltningschef har rekryterats
och forvaltningen kommer fa tva verksamhetschefer; en for individ- och familjeomsorgen och
funktionsnedsittning och en f6r dldreomsorgen.

Socialndimnden har flera utmaningar att ta sig an under kommande ar:
Den alltjimt pagaende covid-19-pandemin vars konsekvenser ar svara att 6verblicka.

Den digitala utvecklingen dir socialnimnden ligger efter, det saknas fortfarande grundliggande
system.

Sjukskrivningstalen inom vissa verksamheter dr problematiska bade f6r enskilda medarbetare och
tor verksamheterna.

De svarigheter vid rekrytering som upplevs i1 verksamheterna ir en utmaning infér framtiden.
Kraven fOr att vara en attraktiv arbetsgivare Okar och fordrar nya grepp for att dels hitta rétt
personal, dels nya sitt organisera arbetet for att forbittra arbetsmiljon och 6ka delaktigheten f6r
medarbetarna.

Inférandet av heltid som norm blir en utmaning fér socialnimnden ekonomiskt och
organisatoriskt. Ett projekt pagar centralt i kommunen dir frigorna kring inférandet tas om hand
och utreds infor inforandet.
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Budget 2022 beslutades av kommunfullmiktige den 11 november 2021 § 177. Socialnimndens
totala budget f6r 2022 bestimdes till 190 555 kronor.

Socialnimndens speciella 6nskemal till budget har nimnden fatt sig tilldelad:

Medel for att utveckla Aterbruket i samverkan med samhillsbyggnadsnimnden, ny 6vergripande
organisation, samverkan med utbildningsnimnden kring barn med problematisk skolfranvaro,
hyran f6r hemtjinstens nya lokal, del av vaktmistartjdnst, utveckling av anhérigstod inom
funktionsnedsittning och individ- och familjeomsorgen, utveckling av en familjecentral i
samverkan med utbildningsnimnden, kommunstyrelsen och Vistra Gotalandsregionen, en
satsning pa integration, samt dven medel for att fortsitta inforandet av digitala system.

Forslag till beslut
Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndimnden faststiller foreslagen verksamhetsplan och budget for ar 2022.

Beslutsgiang
Ordféranden fragar om forslag till beslut kan antas och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
— Socialnimndens verksamhetsplan och budget 2022
— Verksamhetsplan och budget 2022 f6r socialnimnden

Skickas till

Socialférvaltningen
Ekonomiavdelningen
HR-avdelningen

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Page 2 of 2



	__srv-platf-003_PlatinaFiles$_Active_0c_0ca61d0f-fd50-4fc1-b4f7-79d09e9de44c
	5ad440a0-83c9-4ee6-b943-d613160e1666
	Beslut
	Ärendet
	Förslag till beslut



