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8§81 Faststdllande av dagordning

Beslut
Dagordningen faststalls med féljande tillagg

e Fyllnadsval Vastra Stambanegruppen

§2 Val avjusterare

Beslut
Roland Karlsson (C) Ulricehamn utses att jamte ordférande justera dagens protokoll

Justerare Utdragsbestyrkande
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§3 Atgirdsprogram gillande de 16 svenska miljomalen

Beslut
Informationen tas till dagens protokoll

Sammanfattning

Representanter fran Lansstyrelsen informerar om revideringen av atgardsprogrammet géllande de 16
svenska miljdmalen. Onskan fran Lansstyrelsen dr att kommunerna antar atgarder senast 31 augusti.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 4 Affarsplan Navet science center 2022-2025
Diarienummer: 2022/SKF0111

Beslut
Direktionen faststaller Affarsplan Navet science center 2022-2025

Sammanfattning

Hosten 2021 genomforde Navet en dialogprocess. Syftet var att lyssna in verksamhetens anvandare,
uppdragsgivare och samarbetspartners for att fa veta hur deras behov ser ut och darmed vad de
efterfragar for tjinster hos Navet. Over 100 personer deltog utifrdn en rad olika metoder fér
involvering, sa som kommunal referensgrupp, digital enkat, intervjuer med skolpolitiker,
dialogsamtal samt seminarium. Fortldpande dialog med kommunala tjanstepersoner fran respektive
skolférvaltning har varit centralt. Samtal har ocksa forts med naringsliv och civilsamhille.

Det gjordes dven en kort jamfdrelse med hur andra science center i Sverige arbetar. Tre huvudsakliga
utvecklingsomraden identifierades i dialogprocessen: 6kad likvardighet, 6kad dialog samt 6kad
kommunikation och konkretisering.

Dialogprocessens syfte var dven att ligga till grund fér vagval och prioriteringar hur verksamheten ska
utvecklas kommande ar. Utifran dialogprocessen har fem verksamhetsomrdden utmejslats; Navet
Skola och férskola, Navet Kompetens, Navet Moétesplats, Navet Utvecklingsarena och Navet Drift.

Affarsplan 2022-2025 konkretiserar Navets prioriteringar kommande tre ar. | affarsplanen har dven
Navets 6vergripande uppdrag uppdaterats.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§5 Etableringen i Lockryd

Beslut
Informationen tas till dagens protokoll

Sammanfattning

Information om det pagaende arbetet gillande etablering av batterifabrik i Lockryd, Svenljunga
kommun.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 6 Samverkansmodell stora etableringar
Diarienummer: 2022/SKF0112

Beslut

Direktionen beslutar att projektet Samverkansmodell for stora etableringar i Sjuharad beviljas
utvecklingsmedel om 1 500 tkr fér 2022

Sammanfattning

Business Region Boras (BRB) ar Sjuhdradkommunernas samverkansorgan i 6vergripande
tillvaxtfragor. BRBs arbete ska leda till ett expanderande naringsliv i hela regionen. Malet ar att
tillsammans starka varandras arbete sa att vi pa regional niva kan vara en mer attraktiv region for
investeringar, etableringar ett utvecklat naringsliv i framkant och god tillvaxt.

Syftet med projektet ar att skapa en stark och attraktiv region for etableringar och investeringar utan
kommungréanser. Malet med projektet ar att skapa en samverkansmodell for stora etableringar i
Sjuharad for att snabbt mobilisera en projektorganisation, partnerskap och ansvarsomraden vid
forfragningar om stora och komplexa etableringar.

Utgangspunkten for projektet dr de lardomar som drogs i samband med forfrdgan om etablering av
batterifabrik i Lockryd sommaren 2021. De erfarenheterna behover utvarderas och analyseras for att
identifiera brister, forbattringsomraden, tekniska forutsattningar, kunskap om tillstandsprocesser,
dialog med myndigheter samt en tydlig ansvars- och rollférdelning vid stora etableringar lokalt,
delregionalt och regionalt. For att lyckas med denna typ av etableringar behover en projektmodell
med tydlig struktur och arbetsférdelning skapas och Business Region Bords som organisation starkas.

Projektet att skapa en samverkansmodell for stora etableringar i Borasregionen ligger helt i linje med
flera fokusomraden i Utvecklingsstrategi for Sjuharad 2021 — 2030. Strategin bestar av fem
fokusomraden varav féljande stammer val 6verens med detta projekt; En Innovativ och
konkurrenskraftig delregion, En cirkular och hallbar framtid och Hallbar samhallsplanering.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 7 Verksamhetsplan 2022-2024 Business Region Boras
Diarienummer: 2022/SKF0107

Beslut
Direktionen antar foreslagen verksamhetsplan 2022-2024 for Business Region Boras

Sammanfattning

Business Region Boras ar ett samarbete mellan dtta kommuner i Sjuhdrad/Borasregionen. Syftet ar
att Business Region Boras ska kunna ge investerare och féretag inom exempelvis industri och
bostader en bra oversikt for att lattare kunna etablera sig i Borasregionen. Ett annat syfte ar att
arbeta for ett jamnare foretagsklimat i hela delregionen. Verksamhetsplanen for Business Region
Boras (BRB) ska fungera som ett vagledande styrdokument for naringslivssatsningarna och tillvaxten i
omradet 2022-2024. Syftet med verksamhetsplanen ar att BRB, i ndra samverkan med
medlemskommunerna och andra aktorer, ska verka for ett expanderande néringsliv i hela regionen
genom fler och vaxande foretag samt ett hallbart och konkurrenskraftigt naringsliv. Arbetet ska
synliggbras genom aktiv profilering av Borasregionen och starkas genom ett 6kat regionalt, nationellt
och internationellt arbete.

BRB:s styrgrupp bestar av naringslivschefer och naringslivsansvariga i medlemskommunerna. Under
hosten 2021 har gruppen gemensamt arbetat med att ta fram den nya verksamhetsplanen och
planera aktiviteter. De fyra huvudomradena fran foregaende verksamhetsplan kvarstar men
fokusomraden och aktiviteter &r delvis uppdaterade och kommer att utvarderas och uppdateras
arsvis under 2022-2024.

Huvudomraden

e Samverkan for en stark region
e Kartlaggning och kunskap

e FoOrutsattning for tillvaxt

e Investera och etablera

Expedieras till
Medlemskommunerna

Justerare Utdragsbestyrkande
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§8 Arsredovisning 2021 Borasregionen Sjuhirads kommunalférbund
Diarienummer: 2022/SKF0113

Beslut

Arsredovisning 2021 for Borasregionen Sjuharads kommunalférbund godkanns och
oversands tillsammans med revisionsberattelsen till medlemskommunerna samt Sédra halso- och
sjukvardsnamnden fér godkdnnande och prévning av ansvarsfrihet

Sammanfattning

Totalt redovisar férbundet ett positivt resultat om 80 tkr gentemot budget vilket ar i paritet med
resultatet 2020. Prognos for helarsresultat i samband med delarsbokslutet var ett negativt resultat
om 1 800 tkr i forhallande till lagd budget. De stérsta avvikelserna ar administrationen som redovisar
ett positivt resultat om knappt 1 000 tkr, vilket &r 700 tkr hogre an prognosen vid delaret. Det
positiva resultatet beror pa ej utnyttjad buffert om 500 tkr, 6kade intakter till foljd av
effektiviseringar samt minskade kostnader till foljd av coronapandemin.

Valfard och kompetens redovisar ett positivt resultat om 1 200 tkr jamfért med prognosticerat
nollresultat, vilket beror pa att medarbetare fran basverksamheten arbetat i projekt och darmed
finansierats av regionala och nationella medel.

Navet science center prognosticerade vid delaret ett underskott om 2 000 tkr, dar knappt 1 300 tkr
var pensionskostnad av engangskaraktadr och 700 tkr prognosticerat driftunderskott. Det totala
underskottet uppgar till 1 700 tkr, varav ca 400 tkr harror till driften. Detta innebar att majoriteten av
de minskade intakterna till f6ljd av coronapandemin har balanserats genom kostnadsreducerande
atgarder och alternativ finansiering.

Business Region Boras samt Narvardskontoret redovisar balanserat resultat vilket beror pa att de
interna 6verskotten i verksamheterna i sin helhet overfors till 2022.

God ekonomisk hushdlining och ekonomisk stéllning
Forbundets finansiella mal 2021 ar

1. Forbundets kostnader ska inte 6verstiga intakterna
2. Forbundet ska uppvisa ett eget kapital om lagst 4 000 tkr

Forbundets positiva resultat samt att det totala egna kapitalet vid arets utgang uppgar till 9 864 tkr
innebar att de finansiella malen ar uppnadda.

Utover de finansiella malen redovisar forbundet generellt god maluppfyllelse. Basverksamheten, de
interna projekten samt Business Region Boras redovisar gemensamt 15 helt, tre delvis och tva ej
uppnadda mal. Dataskyddsombuden och Medarbetarcentrum uppvisar full maluppfyllelse, totalt 14
mal.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Tva verksamheter uppvisar nagot samre resultat. Coronapandemins paverkan pa Navets verksamhet
innebar att alla aktiviteter inte har kunnat genomféras som planerat. Fyra mal bedéms uppnadda, tre
delvis och ett mal bedéms ej uppnatt. Narvardssamverkan Sédra Alvsborg gér bedémningen att fyra
av fem malindikatorer inte nds under aret, vilket delvis kan forklaras av coronapandemin och
uppkommen vardskuld. Narvardskontorets bedémning ar dock att samverkansklimatet och
samarbetet har forbattrats och starkts och att fokus under pandemin varit att halla i och halla ut
samt att hitta gemensamma l6sningar och vagar for spridning av snabbt féranderlig information.

Samtliga verksamheter har ett tydligt och langsiktigt Sjuharadsperspektiv, bygger pa
gransoverskridande samverkan samt framjar nytdankande. Det ar forbundets samlade bedomning att
verksamheten mot bakgrund av radande pandemisituation nar saval de finansiella som
verksamhetsmaéssiga malen och att kraven for god ekonomisk hushallning darmed kan anses vara
uppfyllda.

Expedieras till
e Medlemskommunerna
e Sodra halso- och sjukvardsnamnden

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 9 Redovisning av fylinadsval
Diarienummer: 2022/SKF001

Beslut
Informationen tas till dagens protokoll

Sammanfattning
Fylinadsval har genomforts i Marks kommun.

Marks kommun har valt Jessica Rodén (S) till ledamot samt Tomas Johansson (M) till ersattare i
Direktionen for Borasregionen Sjuharads kommunalférbund fran och med den 16 december 2021.

Fylinadsval har genomforts i Svenljunga kommun till f6ljd av Stefan Carlssons (S) bortgang.

Svenljunga kommun har valt Patrik Harrysson (S) till ledamot i Direktionen for Borasregionen
Sjuhdrads kommunalférbund fran och med den 20 december 2021.

Fyllnadsval har genomforts i Varbergs kommun da Jana Nilsson (S) entledigats fran sitt uppdrag som
adjungerad ersattare i Direktionen for Borasregionen Sjuharads kommunalférbund frén och med den
1 januari 2022.

Varbergs kommun har valt Jeanette Quist (S) till adjungerad ersattare i Direktionen for Borasregionen
Sjuhdrads kommunalférbund fran och med den 1 januari 2022.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 10 Fyllnadsval
Diarienummer: 2022/SKF001

Beslut
Direktionen beslutar enligt valberedningens forslag

Sammanfattning

Till féljd av entledigandet av Lisa Dahlberg (S) Mark ska fyllnadsval goras.
Valberedningens forslag

2e vice ordf Borasregionen, BHU samt VastKoms styrelse Jessica Rodén (S) Mark
Stammoombud Mediapoolen Jessica Rodén (S) Mark
Till f6ljd av Stefan Carlssons (S) Svenljunga bortgang ska fyllnadsval goras
Valberedningens forslag

Ledamot i beredningen for hallbar regional utveckling, BH7  Patrik Harrysson (S) Svenljunga
Ledamot i styrgruppen for Navet science center Patrik Harrysson (S) Svenljunga

Expedieras till

e Vastra Gotalandsregionen
e Vastkom

e Mediapoolen

Justerare Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Direktionen
Sjuhdrads kommunalférbund Datum: 2022-02-25

Sida 14 (27)

§ 11 Fylinadsval

Diarienummer: 2022/SKF001

Beslut

Direktionen beslutar enligt valberedningens forslag

Sammanfattning

Till foljd av Stefan Carlssons (S) Svenljunga bortgang ska fyllnadsval géras

Valberedningens forslag

Ersattare i Vastra Stambanegruppen Patrik Harrysson (S) Svenljunga

Expedieras till
Vastra Stambanegruppen

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 12 Oversyn av styrdokument for Gryning Vard AB
Diarienummer: 2022/SKF0104

Beslut

Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbunds agarrepresentant for bolaget Gryning Vard AB far i
uppdrag att tillsammans med 6vriga dgarrepresentanter se 6ver och vid behov uppdatera
dgardirektiv, konsortialavtal och bolagsordning samt styrelsesammansattning. Oversyn och
uppdatering ska vara genomférd senast till Grynings bolagsstimma 2023. Ovriga kommunalférbunds
Direktioner/styrelser foreslas ta motsvarande beslut.

Sammanfattning

Gryning Vard AB ar ett bolag med dandamalet att inom ramen for det allménnas intresse samt pa
samhallsnyttig grund tillgodose behov hos dgarnas medlemskommuner och dess invanare genom att
utveckla och tillhandahalla vard-, omsorgs-, behandlings-, utrednings- och radgivningsresurser samt
bedriva annan darmed férenlig verksamhet. Bolaget bildades 2001 genom att Goteborgs kommun
och Vastra Gotalands lans landsting overlat verksamhet som fram till dess bedrivits i de sa kallade
sociala institutionerna och familjehemsverksamheterna inom parternas respektive ansvarsomraden.
Bolaget har sedan dess agts av de fyra kommunalférbunden i Vastra Goétalands |an i proportion till
folkméangden enligt féljande: Goteborgsregionen 54 procent, Skaraborg, Fyrbodal och Sjuhéarad
vardera 17 procent.

Gryning Vard AB verkar pa en konkurrensutsatt marknad som har fordndrats mycket sedan bolaget
startade. Under 2018 fick bolaget ett tydligt uppdrag fran dgarna att na ekonomisk balans till
utgdngen av 2019-2020. Under 2019-2021 har fokus legat pa fortsatt forandringsarbete for att moéta
marknadsforutsattningarna. Flera dgarsamrad har agt rum.

2020-11-24 beslutade dgarna, i syfte att fa underlag for strategiska stallningstaganden, att stélla
klargorande fragor till samtliga kommuner i kommunalférbunden angaende behov av Grynings
tjanster liksom installning till ett eventuellt dgartillskott. 43 kommuner svarade och svaren visar att
det finns varden fér kommunerna att ha tillgang till bolaget och dess tjanster. Ingen av de tillfragade
kommunerna angav att de ar beredda att i nuldget bista med agartillskott.

Under varen 2021 beslutade dgarna att uppdra at Ernst & Young att undersdka civilrattsliga och
bolagsrattsliga forutsattningar for avyttring av aktier i Gryning Vard AB. Ett PM togs fram for
diskussion vid dgarmotet i juli 2021. Det konstaterades vid detta dgarmote att inga beslut om
avyttring finns i nagot av de fyra kommunalférbunden. Det konstaterades samtidigt att
dgarrepresentanterna vid fortsatt dgande bor fa i uppdrag att se 6ver och vid behov uppdatera
dgardirektiv, konsortialavtal och bolagsordning. Syftet ar att sdkra att bolagets &ndamal stammer
Ooverens med kommunernas behov samt att minska den ekonomiska risken for dgarkonstellationen
Over tid.

Expedieras till
e Gryning Vard AB
e Kommunalférbunden i Vastra Gotaland

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 13 Yttrande nationell transportinfrastrukturplan
Diarienummer: 2021/SKF0151

Beslut
Informationen tas till dagens protokoll

Sammanfattning

Vastra Gotalandsregionen (VGR) har tillsammans med de fyra kommunalférbunden yttrat sig 6ver
Trafikverkets forslag till nationell plan for transportinfrastrukturen. VGR och kommunalférbunden
enades om en prioritering infor foregdende revidering av NTP (2018-2029). Vid remissyttrandet pa
inriktningsunderlaget till NTP (2022—-2033) beholls samma prioritering och dven detta yttrande utgar
fran ndmnda prioritering.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 14 Omdisponering av utvecklingsmedel till Praktikplatsen.se
Diarienummer: 2022/SKF0108

Beslut

Direktionen beslutar att avsatta det belopp som ej upparbetats for projekt Praktikplatsen.se,
595 tkr, till att slutféra och implementera webbverktyget i verksamheterna under 2022

Sammanfattning

Projektet Praktikplatsen har pagatt sedan 2019 med malet att infora verktyget Praktikplatsen.se, ett
webbaserat verktyg for samordning av praktikplatser fran ansokan till placering av praktikplatser,
feriepraktik och arbetsmarknadspraktik. Syftet med inférandet av ett praktiksamordningsverktyg ar
att samordna, effektivisera och kvalitetssakra praktikverksamheten for arbetsgivare, skolpersonal
och studerande i Borasregionen. Malet ar att alla parter som ar beroérda av kompetensforsérjning;
arbetsgivare, utbildningsanordnare och den enskilda individen far ett verktyg som forenklar
kontakterna och starker kopplingen mellan skola och arbetsliv.

Projektet avslutades efter forlangning 2021-09-30 och ska ersattas med ett samverkansavtal mellan
Borasregionen Sjuharads kommunalféorbund och samtliga atta kommuner inom ramen for Vard- och
omsorgscollege verksamhet. Samverkansavtalet reglerar tillgédng till systemet samt ingdende
moduler. Fortsatt utveckling av arbetsformer kring samordning av support har pagatt under hosten
2021 pa initiativ av, och i dialog mellan, kommunerna som berérs av samverkansavtalet. Det finns ett
avtal klart for atta kommuner och det pagar fortfarande dialog kring samordningsfunktion och
huvudmannaskap. En dialog har skett mellan Goéteborgsregionen (GR), som dger webbverktyget, och
kommunerna inom Vard- och omsorgscollege i delregionen som anvander det. Det aterstar ett
arbete for att Praktikplatsen.se ska kunna implementeras fullt ut, ett arbete som maste fortséatta
under 2022.

Forslaget ar att de medel, ej upparbetade men avsedda for projektet, som aterstar fran
projektperioden for Praktikplatsen.se anvands for att kunna slutféra projektet, implementera
webbverktyget i Vard- och omsorgscollege verksamhet och utreda fragan om kommunal
samordningsfunktion och huvudmannaskap fér webbverktyget. En temporér |6sning for Vard- och
omsorgscollege finns fram till halvarsskiftet 2022-06-30. For att slutfora projektet enligt de
ursprungliga malen och implementera webbverktyget i den ordinarie verksamheten i Vard- och
omsorgscollege behdver processen och dialogen kring Praktikplatsen.se fortsatta under 2022.
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§ 15 Omdisponering av utvecklingsmedel till Fokusdagar i Borasregionen 2022
Diarienummer: 2022/SKF0109

Beslut

Direktionen beslutar att finansieringen av Fokusdagar 2022 sker genom omdisponering av €j
utnyttjade delregionala utvecklingsmedel, max 400 tkr

Sammanfattning

I juni 2021 antog Direktionen Utvecklingsstrategi for Sjuharad 2021-2030. Processen att ta fram
strategin har skett i ndra samverkan med medlemskommunerna och inneburit stor delaktighet och
engagemang. Som ett led i det regionala utvecklingsarbetet och samverkan arrangeras arligen
konferenser - Fokusdagar i Borasregionen - med teman som direkt knyter an till mal och
prioriteringar i den regionala och den delregionala utvecklingsstrategin.

Utvecklingsstrategi for Sjuharad 2021-2030 vander sig till alla parter som arbetar for regional
utveckling och ska fungera som vagledning och inspiration. Strategin samspelar dven med malen i
Véastra Gotalandsregionens utvecklingsstrategi for 2021—-2030 (RUS). FOKUSdagar i Borasregionen
syftar till att samla alla positiva krafter som ar involverade i regional utveckling pa olika nivaer samt
att lyfta aktuella fragor och utmaningar i en 6ppen och konstruktiv dialog. Malgruppen ar politiker,
tjanstepersoner, naringsliv och évriga aktorer i regionala utvecklings- och framtidsfragor.

FOKUSdagar i Borasregionen ska starka den regionala samverkan sa att Sjuharad blir en attraktiv
region att leva, bo och verka i. Det 6vergripande syftet ar att stimulera regional utveckling genom en
samverkan som bygger pa hallbarhet - miljomassigt, socialt och ekonomiskt. Pa sa vis bidrar var
delregion till att gora Vastra Gotaland till ett foredome for omstallning till ett hallbart och
konkurrenskraftigt samhalle.

Mellan de storre konferensdagarna arrangerar Borasregionen sa kallade MiniFOKUS, korta digitala
moten med information, inspiration och dialog om omraden inom den regionala utvecklingsstrategin.
MiniFOKUS har som syfte att halla intresset for utvecklingsfragorna levande under hela aret och
skapa 6kad delaktighet i det regionala utvecklingsarbetet.

Finansiering
Finansiering av arrangemanget féreslas ske genom omdisponering av tidigare ej utnyttjade
utvecklingsmedel, max 400 tkr.
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§ 16 Utlysning forstudiemedel 2022
Diarienummer: 2022/SKF0114

Beslut
Informationen tas till dagens protokoll

Sammanfattning

Medlemskommunerna i Borasregionen och Vastra Gotalandsregionen medfinansierar arligen
delregionala satsningar som stodjer utvecklingen inom de prioriterade malfragorna i
Utvecklingsstrategi for Sjuhdrad 2021-2030 och Regional utvecklingsstrategi for Vastra Goétaland
2021-2030.

Av de disponibla medlen fér delregional utveckling avsatts arligen 500 tkr till férstudier. En forstudie
ar en preliminar studie i ett forsta skede av ett projekt och ska ha inriktningen att resultatet kan ses

som ett forslag till projekt och svara pa om projektet gar att genomféra och hur det ska genomforas.
Tidsgransen for forstudier ar ett ar. Medel kan sékas inom tillvaxt, miljé och kultur.

Utgangspunkten med fordelningen av delregionala utvecklingsmedel ar att de ska bidra till Sjuharads
utveckling och hallbara tillvéaxt inom de prioriterade fokusomradena. Det ska géras gemensamt for
att genom samarbete majliggors storre utvecklingseffekter &n vad var och en kan astadkomma var
for sig. Medlen ska stodja satsningar som behover finansiell hjalp i ett inledande skede. Ambitionen
ar att medlen ska astadkomma effekter i hela Sjuharad. Den gemensamma nyttan ar vagledande.

Utlysningen av 2022 ars forstudiemedel inleds 2022-02-15 med sista ansékningsdag 2022-03-31. Det
belopp som dr mojligt att soka hojs fran tidigare 60 tkr till 100 tkr. Beslut om fordelning sker enligt
Borasregionens kriterier for férdelning av utvecklingsmedel och enligt den nya éverenskommelsen
som tecknats mellan Borasregionen och Vastra Gotalandsregionen fér perioden 2021-2024.
Utvecklingsstrategi fér Sjuharad 2021-2030, Klimat 2030 och Borasregionens kulturplan styr
fordelning och prioritering av beviljade forstudier.
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§ 17 Revidering av delegationsordning
Diarienummer: 2022/SKF0110

Beslut
Foreslagen revidering av delegationsordningen antas

Sammanfattning

Till foljd av forandrade rutiner for forstudiemedel foreslas att ordférande BH7 far delegation pa att ta
beslut om forstudiemedel upp till 100 tkr.

Forbundsdirektor foreslas fa delegation pa arkivvard, revidering av informationshanteringsplanen,
samt att utse beslutsattestant.

Ovriga redaktionella justeringar ar att teamchef byts ut till enhetschef och att tillvixtmedel dndras till
utvecklingsmedel.

Av delegationsordningen framgar dven férbundsdirektorens vidaredelegation.
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§ 18 eHandlingsplan och samverkan eArkiv
Diarienummer: 2022/SKF0106

Beslut
Direktionen avslutar eHandlingsplan 2020-2022

Direktionen tar informationen gallande Samverkan eArkiv till dagens protokoll

Sammanfattning

Sedan 2015 har Borasregionen bedrivit arbete inom digitalisering inom ramen for eKontoret. En
tillsvidaretjanst samt en visstidstjanst finansierades av VastKom. Arbetet har letts av ett
eledningsrad bestaende av kommunchefer samt IT-strateg och utgatt fran beslutade
eHandlingsplaner. Den senaste eHandlingsplanen antogs av Direktionen i december 2019 och galler
for perioden 2020-2022.

Vid arsskiftet 2020/2021 gjordes en regional omorganisation vilken innebar att den resurs som
finansierades av VastKom dvergick till att arbeta 80 % regionalt och 20 % delregionalt. Ovrig resurs
avslutades i samband med att finansieringen upphoérde. | samband med denna férandring beslutades
att eKontoret i dess befintliga form skulle laggas ner och eLedningsradet pausades.

| den nya RUS:en for Vastra Gotaland som beslutades i februari 2021 ar digitalisering en av fyra
kraftsamlingar. Sedan halvarsskiftet 2021 pagar dialog mellan Vastra Gotalandsregionen, VastKom
och kommunalférbunden hur arbetet med kraftsamling digitalisering ska se ut, inklusive
rollférdelning.

Hosten 2021 fick eSamordnaren pa Borasregionen ett heltidsuppdrag inom Framtidens
vardinformationsmiljo. Tjansten overférdes till VastKkom 2021-2022 och rekrytering av ersattare
pagar. Den personens uppdrag gentemot Borasregionen ar dock fortfarande oklart.

Utifran ovanstaende ar det inte mgjligt att arbeta utifran befintlig eHandlingsplan och férslaget ar att
den avslutas. Daremot pagar arbete inom delar av planen, framférallt genom forbundets natverk och
enligt sarskilda bestéllningar, sdsom upphandling av gemensamt biblioteksdatasystem. Ett nytt
natverk med namnet digitaliseringsnatverk valfard startade upp under hosten och drivs av enheten
for valfardsutveckling i ndra samverkan med kommunernas socialchefer. Aven
informationssakerhetsnatverket fick en nystart under hosten och natverk eSamhalle kommer att
traffas under varen. Innehall och inriktning pa eSamhalle kommer att anpassas utifran arbetet med
kraftsamling digitalisering.

Ett prioriterat omrade i eHandlingsplan 2020-2022 ar samverkan kring en eArkivslosning. Utifran
forberedande arbete i Ulricehamn och Tranemo kommuner initierades fragan om en gemensam
eArkivslosning for samtliga kommuner, via kommunchefsgruppen.

Ett underlag for samverkan presenterades for kommunchefsgruppen sommaren 2021. Ett tredrigt
projekt planeras med férbundet som projektdgare. Malet ar upphandling av ett gemensamt eArkiv
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for ingaende kommuner samt forslag till en framtida driftsorganisation dar en mojlig |16sning ar att en
av de medverkande kommunerna blir virdkommun.

Ett natverk for att forbereda arbetet har startats upp och projektet ska starta hosten 2022. Samtliga
kommuner utom Bollebygd har aviserat att de 6nskar delta i projektet och det sista beslutet i
medlemskommunerna tas i februari. Boras Stad har redan infort eArkiv, men kommer att finnas med
i projektet.

Expedieras till
Medlemskommunerna
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§ 19 Forbundsdirektor informerar

Beslut
Informationen tas till dagens protokoll

Sammanfattning

Hantering beslut reviderat Hélso- och sjukvdrdsavtal

SRO har stallt sig bakom det reviderade forslaget av Halso- och sjukvardsavtalet med tillhérande
overenskommelser och rekommenderar respektive huvudman att besluta i enlighet med forslaget.
Fragan hanteras pa VastKoms styrelse 8 mars och darefter i beredningen Valfard och Kompetens 16
mars. Da tidsplanen dr knapp kommer ordférande att ta det slutliga beslutet.

Remissversion Naturbruksavtal

Samverkansavtal om naturbruksutbildningar har sitt ursprung i den ansvarsfordelning pa
utbildningsomradet som skedde vid regionbildningen 1999 med tillhérande skattevaxling.
Omarbetad remissversion ar utsand till samtliga 49 kommuner. Information har lamnats I6pande i
beredning och BHU. Forslaget ar behandlat i ledningsradet samt politiskt samrad naturbruk. Inga
vasentliga skillnader i avtalet gentemot nu gallande avtal.

Aterkoppling rapport Trygg elférsérjning

Inom ramen for projekt Fossilfri Borasregion har det genomforts insatser avseende laddinfrastruktur
och trygg elforsorjning. Vagledningen gallande publik laddinfrastruktur ar éverlamnad till
kommunerna for fortsatt hantering.

Rapport fran projektet Samverkan for trygg elforsorjning har slutférts och redovisades for
Direktionen i december 2021. Fortsatt arbete sker i linje med utvecklingsstrategin samt den regionala
utvecklingsstrategin inom kraftsamling elektrifiering. Dialog sker dven med VGR om eventuell
lanssatsning.

Aterkoppling frégor strategidagarna

e Driftverksamhet och projekt
Genomfora I6pande 6versyn av férbundets driftverksamheter, upptaget i verksamhetsplan 2022.
Infér projektstart noggrant prova formerna for fortsatt drift vid projektavslut, langsiktig finansiering
och forvaltning. Lyfta olika alternativ sdsom vardkommun och avtalssamverkan. Detta ar en
pagdende dialog i kommunchefsgruppen.

e Gemensamma funktioner
Forbundet har inga planer pa att ta initiativ till kartlaggning av fler gemensamma funktioner. Fragor
far vickas i sarskild ordning. Ar det angeldget att inratta gemensamma funktioner kan alternativa
former for samverkan provas.

e Enad rést
Vikten av att som forbund skapa samsyn infér férhandlingar och 6verlaggningar. | dagslaget
genomfors formoten infér DKR, VastKkom samt BHU. Detta ar ett utvecklingsomrade.
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e Finna extern finansiering
Forbundet har en historik av att i forsta hand hitta samverkan genom gemensam finansiering.
Senaste aren har den externa finansieringen 6kat. Detta ar ett utvecklingsomrade.

e Omvidrldsbevakning
Kommunerna ger bra betyg nar det galler forbundets uppdrag kring omvarldsbevakning. De senaste
aren har samverkan med ovriga forbund generellt utvecklats och Borasregionen leder arbetet i
regionen nar det galler hanteringen av utvecklingsmedel.

Ekonomi och omvirldskonferens 25 mars

Konferensen syftar till att ge en gemensam grund i kommunernas budgetarbete och planerasii
samrad mellan forbundet och kommunernas ekonomichefsnatverk. Tanken &r att avsluta med en
politisk panel.
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§ 20 Aterkoppling fran VastKoms styrelse och BHU samt ovrig politisk information

Beslut
Informationen tas till dagens protokoll

Sammanfattning

Direktionen delges information fran de senaste motena med BHUs presidie och VastKoms
arbetsutskott.
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Beslut

Redovisningen av delegationsbeslut godkanns

Sammanfattning

Foljande delegationsbeslut anmals till Direktionen
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Direktionen
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Datum Beslut Delegat
211117 1. Avsiktsforklaring projekt GOODLASH — En Forbundsdirektor
samhallsinkubator for ett hallbart samhélle, Navet
science center
211203 2. Anstéllning Regionutvecklare Enhetschef Valfardsutveckling
211206 3. Rekvirering av medel Kompetensslussen Forbundsdirektor
211209 4. Tva avtal mellan Medarbetarcentrum och Bords Stad  Verksamhetschef MC
211213 5. Tjanstekop projektledare Tidig upptackt, tidiga Forbundsdirektor
insatser. Narvardskontoret — Vastra
Gotalandsregionen
211210 6. Revidering Destination Borasregionen Enhetschef Regional utveckling
211216 7. Revidering Hemester Enhetschef Regional utveckling
211220 8. Anstéllning M6tesproducent/kommunikatér Verksamhetschef Navet science center
211221 9. Anstéllning pedagog Verksamhetschef Navet science center
211221  10. Samverkansavtal dataskyddsverksamhet, Marks Forbundsdirektor
kommun
211221 11. Revidering Kommunikationsplattform Enhetschef Regional utveckling
211226  12. Anstillning pedagog Verksamhetschef Navet science center
220111  13. Tjanstekop VastKkom — Narvardssamverkan Forbundsdirektor
220127  14. Medfinansiering Circular Hub Forbundsdirektor
220204  15. Tjanstekdp projektledare SIP, SAS- Férbundsdirektor
Narvardssamverkan
220204  16. Avtal mellan Medarbetarcentrum och Boras Stad Verksamhetschef MC
220204  17. Avtal mellan Medarbetarcentrum och Tranemo Verksamhetschef MC
kommun
220209  18. Avtal mellan Medarbetarcentrum och Tranemo Verksamhetschef MC
kommun
220210 19. Avtal mellan Medarbetarcentrum och Boras Stad Verksamhetschef MC
220214  20. Revidering Art Center Sjuhdrad Enhetschef Regional utveckling
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§ 22 Ovriga fragor

Beslut
Informationen tas till dagens protokoll

Lisa Dahlberg (S) Mark har avgatt som ledamot i Direktionen efter atta ar. Lisa deltog digitalt pa
dagens mote och Direktionen tackar Lisa for betydelsefullt arbete for och inom forbundet.

§ 23 Nasta sammantrade ager rum den 29 april kl 9.00-16.00
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