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§212 KS2021/284

Revidering av arvodesreglementets bilaga for arsarvoden

Beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige
Arvodesreglementets bilaga for arsarvoden revideras enligt f6ljande:

Ordférande bygg- och miljonimnden: 25 %
Vice ordférande bygg- och miljonamnden: 15 %

Ordforande teknik- och servicenamnden: 20 %
Vice ordforande teknik- och servicenamnden: 12 %

Arsarvodena for 1:a och 2:a vice ordférande i kommunstyrelsen hojs med 10 % vardera. Utifran
det dndras sista meningen i punkt 3.1 i arvodesreglementet frin "Arsarvodet till
kommunstyrelsens vice ordférande motsvarar 24 timmar arbete per vecka", till "Arsarvodet till
kommunstyrelsens vice ordférande motsvarar 32 timmar arbete per vecka".

Reservation

Peter Gregorics (FR) reserverar sig mot kommunstyrelsens beslut med féljande motivering: Vi i
Folkets Rost menar att kommunstyrelsen inte har behorighet att limna forslag till arvoden for de
nya nimnderna. Arendet ska enligt 40 paragrafen arbetsordningen f6r kommunfullmiktige
hanteras av val- och arvodesberedning. Salunda har drendet hanteras i strid mot formalia och kan
bli foremal for Gverklagande.

Cecilia Carlhson (KD) och Lisette Vermeulen (SD) reserverar sig ocksa mot kommunstyrelsens
beslut.

Arendet

Kommunfullmiktige har pa sammantride 2023-11-16 beslutat om ny organisation for
samhillsbyggnadsnimnden och samhillsbyggnadsforvaltningen. Beslutet innebir att
samhillsbyggnadsnimnden och javsnimnden upphor 2023-12-31, och tva nya nimnder inrittas
fran 2024-01-01; bygg- och miljonimnden respektive teknik- och servicenimnden. Bygg- och
miljénimnden ska ha 7 ledaméter och 7 ersittare, och teknik- och servicenimnden 5 ledamoter
och 5 ersattare. I bida nimnderna ska dven ordforande och vice ordférande utses, och
dirigenom behdver arvodesreglementets bilaga for arsarvoden revideras pa sa vis att
samhillsbyggnadsnimndens arsarvoden for ordférande och vice ordférande avslutas per 2023-
12-31, och bygg- och miljdnimndens respektive teknik- och servicenimndens arsarvoden f6r
ordférande och vice ordférande pabétjas.
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De procentsatser som idag foreligger for ordférande och vice ordférande foreslas aven appliceras
péa de nya nimndernas presidier (ordférande + vice ordférande). I dagslaget ar det 40 % for
ordférande, och 25 % f6r vice ordférande. Kommunstyrelseforvaltningen féreslar att
kommunfullmiktige beslutar att de nya presidierna ska ha samma procentsats som 6vriga
presidier. Generellt ska arvodesreglementet med tillhérande bilaga for arsarvoden bli féremal for

revidering infér ny mandatperiod, 2026-2030. Det arbetet kommer ske under viren/sommaren
2026.

Kommunfullmiktige ska pa sammantriade 2023-12-06 utse ledamoter, ersittare, ordféranden
samt vice ordféranden i de tva nya nimnderna. Da bor aven beslut om arsarvoden tas.

Jav
Daniel Persson (SD) och Ingridh Anderén (M) anmaler jav och deltar inte i handlaggning och
beslut i drendet.

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut

Arvodesreglementets bilaga for arsarvoden revideras enligt f6ljande:

Arsarvode for samhillsbyggnadsnimndens ordférande och vice ordférande tas bort och upphér
att galla 2023-12-31.

Arsarvode om 40% for ordférande i bygg- och miljiénimnden resp teknik- och servicenimnden
infors och galler fran 2024-01-01.

Arsarvode om 25% fér vice ordférande i bygg- och miljionimnden resp teknik- och
servicendmnden inférs och giller fran 2024-01-01.

Ledaméternas forslag till beslut

Ulf Rapp (S) foreslar foljande drsarvoden:
Ordférande bygg- och miljénimnden: 25 %
Vice ordférande bygg- och miljonamnden: 15 %

Ordforande teknik- och servicenamnden: 20 %
Vice ordforande teknik- och servicenimnden: 12 %

Ulf Rapp (S) foreslar aven att drsarvodena for 1:a och 2:a vice ordférande i kommunstyrelsen
héjs med 10 % vardera. Utifran det dndras sista meningen i punkt 3.1 i arvodesreglementet fran
"Arsarvodet till kommunstyrelsens vice ordférande motsvarar 24 timmar arbete per vecka", till
"Arsarvodet till kommunstyrelsens vice ordférande motsvarar 32 timmar arbete per vecka".

Beslutsging
Ordféranden konstaterar att det finns tva forslag. Ordféranden stéller forslagen mot varandra
och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Ulf Rapps (S) forslag.
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Reservation

Peter Gregorics (FR) reserverar sig mot kommunstyrelsens beslut med féljande motivering: Vi i
Folkets R6st menar att kommunstyrelsen inte har behorighet att limna forslag till arvoden f6r de
nya nimnderna. Arendet ska enligt 40 paragrafen arbetsordningen f6r kommunfullmiktige
hanteras av val- och arvodesberedning. Silunda har drendet hanteras i strid mot formalia och kan
bli foremal for Gverklagande.

Cecilia Carlhson (KD) och Lisette Vermeulen (SD) reserverar sig ocksa mot kommunstyrelsens
beslut.

Protokollsanteckning
Ersittare Hannu Sutinen (L) far anteckna f6ljande till protokollet: Jag tar avstand frin
kommunstyrelsens beslut till forman for kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

— Revidering av arvodesreglementets bilaga f6r arsarvoden

Skickas till

Kommunfullmiktige

Paragrafen ar justerad
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