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Minska sjukfrånvaron - utredningsuppdrag 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens förslag till fullmäktige: 
 
Fullmäktige beslutar att utredningsuppdraget ska anses som slutfört. 

Ärendet 
Med anledning av den ökade sjukfrånvaron lämnades i budgeten 2016-2018 ett 
utredningsuppdrag för att se på möjliga åtgärder för att minska sjukfrånvaron. I 
utredningsrapporten ges en bakgrund av sjukfrånvarons utveckling i samhället samt 
en beskrivning av hur arbetsmarknadens parter agerar för att motverka den ökande 
sjukfrånvaron. Vidare förs ett resonemang om Bollebygds kommuns förutsättningar 
att arbeta för ökad frisknärvaro och avslutningsvis ges en beskrivning av pågående 
och planerade insatser inom arbetsmiljöområdet. 

Beslutsunderlag  
Rapporten Minska sjukfrånvaron - utredningsuppdrag. 
Minska sjukfrånvaron – utredningsuppdrag, tjänsteskrivelse 

Skickas till 
HR-avdelningen 
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