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Verksamhetsplan for gemensamt folkhalsoarbete

Kommunen tar drligen fram en verksamhetsplan for det gemensamma folkhélsoarbetet med
budget, mal, planerade insatser samt hur dessa ska foljas upp. Kommunens folkhélsostrateg
sammanstéller planen i dialog med Vistra Gotalandsregionens avdelning social héllbarhet.
Kommunens ansvariga nimnd, och sddra hilso- och sjukvardsnimnden, faststéller planen.
Planen skickas till lars.paulsson@vgregion.se senast den 31 oktober.

Det 6vergripande nationella folkhdlsomalet

Det 6vergripande nationella folkhédlsomélet att folkhdlsopolitiken ska skapa
samhdlleliga forutsdttningar for en god och jdamlik hdlsa i hela befolkningen och sluta
de paverkbara hdlsoklyftorna inom en generation”. Malet ska tillsammans med andra
styrdokument beaktas i det lokala folkhdlsoarbetet. En medveten folkhélsopolitik kan
och bor forbattra villkoren for de grupper som ér socialt och ekonomiskt mest utsatta
och som didrmed 16per storst risk att drabbas av ohélsa och for tidig dod.

Vastra Gotalandsregionens utgangspunkter och mal

Haélso- och sjukvardsndmndens uppdrag &r att foretrdda befolkningen och att verka for
en god hélsa och vard pa lika villkor. Némndens mél- och inriktningsdokument 2020 ar
utgdngspunkten for nimndens bestillningsarbete och for de avtal som ndmnderna
tecknar med vardgivare och andra huvudméan. Dokumentet lyfter fram vad ndmnden vill
prioritera infor 2020 for att uppna en forbattring av befolkningens hélsa och sékerstélla
att invdnarna fér tillgdng till en god hélso- och sjukvérd pa olika vardnivéer, tandvard,
insatser vid funktionsnedsédttning och folkhélsoinsatser.

Néamndens mal- och inriktningsdokumentet utgér fran regionfullméktiges budget 2020
som &r det 6verordnade styrdokumentet. Budgeten lyfter fram en forbattrad folkhélsa
som en viktig strategisk framtidsfraga for hela Vistra Gotaland. En av utmaningarna ar
de sociala skillnaderna 1 folkhélsa och att hilsan 1 vissa utsatta grupper inte utvecklats
pa samma positiva sitt som i befolkningen som helhet. Forutsittningarna for basta
mdjliga fysiska och psykiska hélsa pa lika villkor paverkas av flera faktorer som arbete,
utbildning, ekonomisk och social trygghet samt omgivande livsmiljoer.

Sddra hilso- och sjukvardsndmnden fokuserar pé fyra fullmiktigemal och ett eget mal.
Det fullméktigemal som dr mest relevant for folkhélsoarbete &r "Den psykiska hilsan
ska forbattras liksom tillgédngligheten till vard for personer med psykisk sjukdom”.
Néamndens eget mal har ett sérskilt folkhédlsofokus “’Skillnader 1 livsvillkor och hélsa ska
minska” en tydlig koppling till folkhdlsoarbetet.

Andra viktiga styrdokument ar Vision Vistra Gotaland — Det goda livet, Véstra
Gotaland 2020 — strategi for tillvdxt och utveckling 1 Viastra Gotaland 2014-2020,
Strategi for hélso- och sjukvardens omstillning i Véstra Gotaland, Handlingsplanen det
goda livet for de mest sjuka éldre, Handlingsplan for psykisk hilsa 2018-2020,
Handlingsplan fullf6ljda studier samt Handlingsplan for det systematiska arbetet med
ménskliga réttigheter.
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Bollebygds kommuns mal

Exempel pi lokala styrdokument:
e Vision Bollebygd 2025
e Mal och budget 2019-2021 for Bollebygds kommun,

Kommunfullmiktiges é6vergripande mal for Bollebygds kommun 2019-2021:
e Arbete och foretagande
e Trygghet, uppvixt och éldrande
e Miljosmart kommun

Kommunens prioriterade omriden inom folkhélsa:

e Barn och ungas uppvixtvillkor

e Hilsofrdmjande livsmiljo

e Alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel

e Friamja folkhilsoinsatser hos forening och frivilligorganisation

Kommunens prioriterade grupper

e Barn och unga

Utvecklingsomraden inom folkhalsoarbetet

I samverkansavtalet finns utvecklingsomraden for att utveckla folkhélsoarbetet. Fokus
under avtalsperioden ska vara pa att:

e integrera folkhélsoperspektivet i kommunens ordinarie verksamhet

e de insatser som gors frimjar utvecklingen av och forutséttningarna for en
jémlik hélsa

Integrera folkhilsoperspektivet i ordinarie verksamhet

Utifrdn moten med kommunens forvaltningar har gemensamma malomraden identifierats
mellan folkhélsan och respektive forvaltning. Genom att forvaltningarna har tagit med de
gemensamma prioriteringarna i sina verksamhetsplaner har folkhélsan integrerats i
forvaltningarnas befintliga malarbete. Uppfoljning, samarbete och dialog sker kontinuerligt
mellan folkhélsan och forvaltningarna under 2020.

Gemensamt mél mellan folkhélsan och utbildningsforvaltningen ar fullfoljda studier samt
initiera arbete med barn och ungas vardag pa nitet.
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Gemensamt mal mellan folkhdlsan och socialforvaltningen ar fordldraskapsstod samt arbete
med att se 6ver hur vi kan forbéttra mojligheten for individen att sjidlv paverka sin héilsa nir
man blir dldre.

Gemensamt mél mellan folkhélsan och samhillsbyggnadsforvaltningen ér
drogforebyggande arbete, att ungdomsradet dr remissinstans fore beslut inom utformningen
av det offentliga rummet.

De insatser som gors ska frimja utvecklingen och forutsiattningarna for en jimlik hélsa

Kommunens prioriterade méalgrupp inom folkhilsoarbetet dr barn och unga. De insatser
som planeras under 2020 syftar till att stirka barn och ungas uppvéxtvillkor samt stirka
deras inflytande och delaktighet. Det gors bade universella och riktade insatser, ibland
behover man gora olika for att uppnd lika. Ett par exempel ér forédldraskapsstod och arbetet
med unga i riskzon inom SSPF (socialtjénst, skola, polis och fritid). Det kommer fortsatt att
vara fokus pé kraftsamlingen for fullféljda studier eftersom utbildning och arbete ar tva av
de viktigaste faktorerna for att minska skillnaderna i hélsa och bryta utanforskap.

En viktig uppgift for folkhdlsostrategen &r att i samverkansgrupper och i olika sammanhang
bidra med sin kompetens for att paverka och integrera folkhélsoperspektivet i kommunens
verksamheter. Ju fler verksamheter som arbetar for att frimja utvecklingen och
forutsdttningarna for en jamlik hélsa, desto storre genomslagskratft.
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Gemensam folkhadlsobudget for verksamhetsaret 2020

Budgeten for folkhdlsoinsatserna baseras pd ”Samverkansavtal avseende lokalt
folkhidlsoarbete 2017-2020” dar respektive part avsétter 14 kronor/invénare.
Folkhélsotjdnsten finansieras enligt "Samverkansavtal avseende folkhélsotjinst frdén 2017 och
tills vidare”.

Budget med planerade insatser enligt 50/50 principen

Intakter HSNS | Kommun Totalt

Ingdende fran féregaende ar 0 0 0
Folkhdlsotjanst, avtal 1

- Ion (inkl. Ionebikostnader)
Folkhilsoavtal 2, 14 kr/inv 131978
- omkostnader (admin, kostnader,

382 000 379 500 761 500

resor, kurser etc.) 0 2500
Utgifter
Folkhalsoinsatser
Malomrade barn och ungas
uppvaxtvillkor
Foraldrastod 20 000 26 000 78 000
Fullfoljda studier 15 000 10 000
Ungas inflytande och delaktighet 3500 3500
Malomrade hélsoframjande livsmiljo 57 000
Trygghetsskapande och
brottsforebyggande arbetet 12000 12000
Prioriterad hélsa hos de mest utsatta 16 500 16 500
Malomrade ANDTS 48 600
Minska bruket av ANDTS 24 300 24 300
Malomrade framja folkhdlsoinsatser

. - N 81 000
hos férening och frivilligorganisation
Sokbara medel 40 500 40 500

264 600

Totalt kronor 513 978 514 800




2019-08-12

Tilligg om eventuella andra medel kopplat till folkhédlsa samt belopp, var ifrin medlen
kommer och vad de ska anvinds till:

Demokratiprocessen:

Ar ett politiskt beslut i syfte att 6ka barn och ungdomars delaktighet och
mojlighet till att paverka. Kommunstyrelsen avsatt 100 000 kr per ar som
barn och ungdomar genom en demokratisk process i elevrad och
ungdomsradet fordelar mellan skolorna och fritidsgarden pa det de unga
vill att pengarna ska ga till. Alla kommunens skolar samt fritidsgard deltar
aktivt i detta.

Demokratistipendium

Sedan 2009 har Bollebygds Kommun ett arligt stipendium fér barn och unga
som aktivt arbetar med demokratifragor. Det ar en bel6ning for vardefull
insats eller en uppmuntran at den eller de som visat engagemang och
intresse for dessa fragor. Ansvaret for stipendiet ligger pa KSAU
(kommunstyrelsens arbetsutskott) tillsammans med ungdomsradet.
Stipendiet ar pa 5 000 kr och utdelas arligen av kommunfullmaktige
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Malomrade

Insats
Malgrupp

Genomforande (hur) och syfte/mal med insatsen

Uppfoljning

Barn och ungas
uppvaxtvillkor

Erbjuda fordldraskapsstod
till alla foraldrar med
barn upp till 18 ar

Stodjer fordldraskapsutbildningar (Active Parenting) och
foreldsningar for att stérka fordldrarna i sitt fordldraskap.

Samordnar fordldraskapsstodet genom regelbundna tréiffar
med det lokala nitverket. Syfte att kunna erbjuda ett samlat
fordldraskapsstod till kommuninvanarna for att skapa
forutséttningar for en jamlik hélsa 1 kommunen.

Delta 1 Sjuhérads nitverk for fordldraskapsstod for att
omvirldsbevaka och ta del det senaste inom omrédet s att vi
erbjuder ett likvardigt fordldraskapsstod som ovriga
kommuner.

Antal deltagare pd utbildningar
och foreldsningar.

Antal natverkstraffar och
deltagare

Antal nitverkstraffar




Okad kompetens om
anknytning hos
pedagogisk personal for
att skapa forutsittningar
for fullfoljda studier

Foreldsning om anknytning pd kompetensutvecklingsdag for
pedagogiskpersonal inom forskoleverksamheten. Samt en
workshop dér pedagogiska personalen som gatt
studiecirklarna i anknytning tréffas for att hitta vagar att
arbeta vidare med anknytning. Detta ses som en fortséttning
pd anknytningssatsningen som gjorts under 2018-2019. Syfte
med foreldsningen &r att den ska leda till ett 6kat samarbete
kring barnen och deras familjer och att det pa sikt ska dka
forutséttningarna for eleverna att fullfélja sina studier.

Ny inskolningsrutin, s att det finns en tydlighet kring hur
insatsen ska anvindas 1 verksamheten

Ny vid rutin vid nyrekrytering, s att alla personalen har
samma kunskap 1 anknytning

Antal deltagare pa
kompetensutvecklingsdagen.

Resultat av workshop

Andelen med behorighet till
gymnasiet

Fo6lja upp om rutin tagits

Folja upp om ny rutin tagits
fram




Ungas inflytande och Demokratiprocess dir barn och ungdomar beslutar om en Antal skolor som deltar i
delaktighet i kommunens | summa pengar. For att f4 kunskap om hur den demokratiska demokratiprocessen
beslutprocesser processen fungerar samt att de fir mojlighet att paverka sin
egen niarmiljo.
Antalet ansokningar till
Demokratistipendium delas ut arligen for att uppmuntra barn | demokratistipendiet
och ungas engagemang i demokratifragor.
Regelbundna moten med ungdomsradet. Ungdomsridet ska ha . o
s . . . Antal gdnger da unga
mojlighet att uttala sig som remissinstans fore beslut fattas ‘nvolveras i kommunala
inom omrédena fritid, trygghet, utformning av det offentliga
. o gy s beslutsprocesser.
rummet samt kollektivtrafik. Ungdomsradet ar idag
remissinstans ndr samhéllsbyggnadsforvaltningen lamnar
forslag pa detaljplaner och planprogram och pa sa vis ingér i
kommunens beslutsprocesser under aret ska vi arbeta fram
forslag pa hur vi kan utveckla ungdomsdemokratin i
kommunen
Haélsofrdmjande Trygghetsskapande och Regelbundet arbete inom SSPF (skola, socialtjinst, polis och | Antal SSPF 4renden
livsmiljo brottsforebyggande riktat | fritid) SSPF handlar om férebyggande arbete och tidig

till kommunens invanare

upptéickt av ungdomar i riskzon. For att 6ka ungas
forutséttningar till en god uppvixt samt minska till exempel
skadegorelse och droganvédndning

Samverkan med polisen, Lansstyrelsen, rdddningstjénsten,
néringsliv och civilsamhélle kontinuerligt eller nér behov
uppstar for att gemensamt 6ka tryggheten i kommunen

Antalet samverkanstraffar
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Prioriterad hélsa hos de
mest utsatta

Stimulera grannsamverkansarbetet genom medverkan pad mote
och samverkan med kommunpolis for att upprétthélla
tryggheten i kommunen.

Initiera arbetet med hur vi kan forbattra/utveckla barn och
ungas liv pa nédtet. For att ge en inblick 1 barnens utsatthet pa
nétet och hur vi vuxna kan vara nirvarande och stotta for att
pa sé sitt motverka psykisk ohélsa och stirka de unga att ha
kontroll dver sitt liv. Samtidigt som vi stirker de vuxna i deras
bemotande med barn och unga

Ta fram ett systematiskt framarbetat arbetssatt dar folkhélsa
blir en del i arbetet med Oversiktsplan och annat planarbete

Ta fram en strategi i hur kommunen ska arbetar med
uppsokande verksamhet for att informera invanarna 1
kommunen om vad som erbjuds inom
forebyggandeverksamhet. Synliggdra hur kommunen arbetar
med detta, vilka parter borde vara delaktiga och hitta en
samverkansplattform

Andelen personer 16-18 ar
som kénner sig otrygga ute
(Hélsa pa lika villkor)

Plan pa hur kommunen arbetar
langsiktigt med detta

Fardig rutin

Férdigt arbetssétt

Alkohol, narkotika,
dopning, tobak, och
spel/skdrmberoende

Minska bruket av
ANDTS hos unga i
kommunen

Stodja den drogfria skolavslutningen Schools out for att det
ska finnas ett sjdlvklart drogfritt alternativ for ungdomarna.

Delta 1 Lansstyrelsens arbete mot langning for att forhindra
alkoholbruk hos minderariga

Hur ménga deltagare vid
arrangemang

CAN drogvaneundersokning
var 3:e &r
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Fortsatt arbete utefter analysen av CAN
drogvaneundersokning 2019 genom att sprida information i
kommunen

ANDTS-information till fordldrar/vardnadshavare 1 syfte att
starka fordldrarna i att ha ett restriktivt forhallningsétt kring
ANDTS till barn och ungdomar

Frimja
folkhélsoinsatser hos
forening och
frivilligorganisation

Folkhilsan avsitter
sOkbara medel.

Genom foreningar och
frivilligorganisationer ar
méilgruppen kommunens
invanare

Foreningar och frivilligorganisationer kan ansdka om
folkhdlsomedel for insatser som frdmjar hilsan bland
kommunens invdnare. Anvisningar och kriterier for hur
medlen fir anvindas finns. Projekt som verkar for en 6kad
jamlikhet i1 hélsa prioriteras. Malet dr 6kad samverkan och
spridning av folkhélsoarbetet.

Antal beviljade ansokningar

Foreningarnas och
frivilligorganisationernas
aterrapportering av insatsen
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