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Samverkansavtal avseende folkhalsotjanst

Bakgrund

Sddra hilso- och sjukvérdsndmnden har for avsikt att teckna tva folkhilsoavtal med
respektive kommun inom sitt geografiska omrade. Det ena avtalet, Samverkansavtal
avseende lokalt folkhdlsoarbete (diarienummer HSNS 2020-00104), ir ett avtal som ska
gélla det lokala folkhdlsoarbetet. Det innebar lokala systematiska och mélinriktade insatser
for att forbdttra befolkningens hélsa och att utjimna skillnader i hilsa. Det andra avtalet,
Samverkansavtal avseende folkhédlsotjinst, géller tjansten som driver det lokala
folkhidlsoarbetet. Bada avtalen hinger samman och dr beroende av varandra.

Detta avtalet reglerar tjansten som driver det lokala folkhdlsoarbetet. Avsikten med avtalen
ar att underlétta det tvédrsektoriella samarbetet for att fa ett béttre resursutnyttjande och
storre genomslagskraft.

1. Avtalsparter

Detta avtal ér slutet mellan Bollebygds kommun, nedan kallad kommunen, och Vistra
Gotalandsregionen genom sddra hilso- och sjukvardsndmnden, nedan kallad HSNS.
Avtalet avser samverkan och samfinansiering av en heltidsanstélld folkhélsostrateg 1
Bollebygds kommun.

2. Avtalstid

Detta avtal ersétter ”Samverkansavtal avseende folkhélsotjénst 1 Bollebygds kommun”,
diarienummer HSNS 2016-00049, och géller fran och med den 1 januari 2021 och tills
vidare. | samband med att detta avtalet trader 1 kraft upphor det tidigare avtalet att gélla.

3. Folkhalsotjanst

En heltidstjanst ska finnas for folkhélsoarbetet och ska innehas av en strateg med
folkhélsovetenskaplig, eller likvirdig, akademisk utbildning. Tjénsten samfinansieras av
parterna dar kommunen star som huvudman och med arbetsgivaransvar. Tjinsten ska ha en
central och strategisk placering i kommunens organisation. Folkhélsostrategen ska ha
tillgang till, och regelbundet fora dialog med kommunledningen och relevanta politiska
ndmnder eller forum.

[ uppdraget ingér att:
e ansvara for att arbetet bedrivs utifran regionala och kommunala styrande
dokument

e ansvara for att arbetet bedrivs utifrdn beslutad inriktning och prioritering

e verka fOr att det lokala folkhdlsoarbetet bedrivs pa en strategisk och
operativ niva och i samverkan mellan olika nivaer, aktdrer och
verksamheter

e ansvara for verksamhetsplan, budget, uppfoljning och ekonomisk
redovisning

e analysera och tillgingliggora aktuell statistik dver hélsoldget i kommunen
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Folkhélsostrategen ska ges mdjlighet att medverka i regionala och delregionala
kraftsamlingar, processer eller nitverk.

Vid fordndring kopplat till tjinsten, exempelvis nyanstillningar och omplaceringar, eller
tjanstledighet/vikariat langre &n 12 manader, ska kommunen fora dialog med ansvarig
kontaktperson pd koncernkontoret for att sikerstélla att den person som tillsatts uppfyller
avtalets krav pa utbildning. Vid omorganiseringar som paverkar tjanstens placering i
kommunen ska kommunen fora dialog med ansvarig kontaktperson sa att kravet pa central
och strategisk placering av tjansten uppfylls.

4. Uppfoljning

Parterna ska varje ar folja upp folkhilsoarbetet. Hur detta ska ga till stér i
samverkansavtalet avseende lokalt folkhélsoarbete.

Folkhélsostrategen ansvarar att folja upp och rapportera eventuella avvikelser géllande
planerade folkhélsoinsatser eller budget till kommunledning och till ansvarig
kontaktperson pa koncernkontoret.

5. Ekonomi

5.1 Finansiering

Parterna svarar gemensamt for finansieringen av 16n och omkostnader for en heltid
folkhilsostrateg.

5.2 Ersattning

HSNS avsitter arligen 390 000 kronor for samfinansiering av en folkhalsostrategtjinst,
motsvarande en drsarbetare. Om det blir en fordndring avseende tjédnstegrad ska en dialog
foras med ansvarig kontaktperson pa koncernkontoret, for eventuell justering av
samfinansiering. Beloppet riknas arligen upp enligt Vistra Gotalandsregionens
nettoindexuppriakning under avtalsperioden och med 2021 som basar. Kommunen avsétter
resterande medel for tjénsten.

5.3 Utbetalning

Utbetalning av erséttning fran HSNS till kommunen gors tva ganger per ar, i mars och
september, med lika delar for forsta respektive andra halvéret. Den arliga planen med
budget fungerar som grund for utbetalning.

6. Omforhandling, tvist eller havning av avtal

Vid eventuell tvist om tolkning och tilldmpning av detta avtal 16ses fragan 1 forsta hand
genom forhandlingar mellan berdrda tjanstepersoner, 1 andra hand mellan berérda
presidier.



Diarienummer: HSNS 2020-00112

Visentligt dndrade forutsédttningar som paverkar avtalet ska skriftligen meddelas andra
parten. Parterna har da, eller om villkoren i detta avtal inte uppfylls, ratt att kréva
omforhandling av avtalet. Andringar och tillégg till detta avtal ska skriftligen godkéinnas av
bada parterna for att vara gillande.

Begdran om omforhandling ska meddelas den andra parten skriftligen senast juni manad,
infor ndstkommande ar.

Vardera parten har rétt att hdva avtalet om parterna inte kan komma dverens, om den andra
parten dsidositter villkor som ér av vésentlig betydelse for motparten, eller om den andra
parten inte utfor sina dtaganden. Om réttelse inte sker inom 30 dagar efter skriftlig erinran
kan avtalet hdvas. Eventuell hivning sker skriftligt och géller, frdn manadsskiftet, 6
manader efter det att skrivelsen inkommit.

7. Avtalsunderskrifter

Borasden.................. Bollebygd den..................
Cecilia Andersson Michael Plogell
Ordf6rande Ordférande kommunstyrelsen

Sodra hilso- och sjukvardsndmnden

Tomas Andersson Monica Holmgren
Koncernkontoret Kommunchef
Ansvarig tjdnsteperson



Diarienummer: HSNS 2020-00112

2020-07-02

Dokumentnamn: Samverkansavtal avseende folkhalsotjanst i Bollebygds kommun fér 2021 och tills vidare
Diarienummer: HSNS 2020-00112

Kontaktperson: Lars Paulsson, koncernkontoret, avdelning social hallbarhet

E-post: lars.pausson@vgregion.se
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