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§37     SN2022/28 

 
Motion (S) om arbetsskor för personal inom vård och omsorg  

Beslut 
Socialnämnden beslutar att föreslå kommunfullmäktige att gå vidare enligt socialnämndens 
bedömning nämligen att kommunen köper in skor som betraktas som arbetsskor och därmed 
uppfyller Skatteverkets regler och därför inte ska förmånsbeskattas. 
  
Socialnämnden beslutar att föreslå kommunfullmäktige att inköpen ska göras med, för ändamålet, 
tilldelade medel i budget 2024 och att ge socialnämnden i uppdrag att fram till dess ta fram 
rutiner för hela förfarandet.  
  
Socialnämnden beslutar att föreslå kommunfullmäktige att personal som arbetar brukarnära inom 
vård- och omsorg ska omfattas av bestämmelserna om arbetsskor.  
  
Reservation  
Anneli Lindström (FR) reserverar sig mot beslutet med följande motivering: Angående beslutet 
om arbetsskor ställs frågan om belastningsskador som saknas för att kunna göra en uppfattning 
om behovet av skor. Angående jämlikhetsperspektivet ställs yrken som innehar skyddsskor mot 
yrken som inte har stöd enligt lag. Man utesluter ett rättviseperspektiv då andra yrken inom andra 
förvaltningar inte ges samma möjlighet. 
 

Ärendet 
En motion inkom till Kommunfullmäktige från Carina Svensson (S) som avser en vilja att införa 
arbetsskor som en del av arbetskläder för personal inom vård och omsorg i Bollebygds kommun. 
Kommunfullmäktige remitterade motionen till socialnämnden för handläggning. 
Bakgrunden som beskrivs i motionen är att skorna är viktiga för den fysiska arbetsmiljön och kan 
minska risken för arbetsskador såsom ont i fötter, höfter och rygg av att gå mycket i arbetet och 
kanske ha olämpliga skor. Det kan också skydda mot halkrisk och minska smittrisk. I motionen 
beskrivs att dessa skor inte ska användas privat.   
  
Omfattning  
Yrkesgrupper som omfattas av bestämmelser enligt fria arbetskläder utifrån Socialstyrelsens 
föreskrift om basal hygien i vård och omsorg (SOSFS 2015:10) samt Arbetsmiljöverkets föreskrift 
om smittrisker (AFS 2018:4) finns i Bollebygds kommun inom socialförvaltningen. Arbetsgivaren 
får inte särskilja på grund av anställningsform varför även timalönade kommer att omfattas. 
Personlig assistans och daglig verksamhet omfattas inte av föreskrifterna men kommer enligt 
förslaget att ändå omfattas av det föreslagna beslutet och av den anledningen är dessa grupper är 
inte borträknade.    
  
Personal som arbetar både inomhus och utomhus kommer att få välja skor, antingen ute eller 
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inne. Timavlönad personal kommer att ha tillgång till skor att låna på arbetsplatsen. Varje 
medarbetare ska få möjlighet till nya skor med två års intervall.  
  
Bedömning  
Socialnämnden gör bedömningen att det är lämpligt att arbetsgivaren står för arbetsskor, ur ett 
arbetsmiljö- och jämställdhetsperspektiv. 
Socialnämnden bedömer att det bästa alternativet är att kommunen köper in skor som ska 
betraktas som arbetsskor och därmed uppfylla Skatteverkets regler och därför inte ska 
förmånsbeskattas. 
Skor ska upphandlas enligt den, i denna skrivelse, angivna omfattningen, dvs. de personalgrupper 
som omfattas av bestämmelserna kring arbetskläder samt personalgrupper inom 
socialförvaltningen som arbetar brukarnära men som ej omfattas av reglerna kring arbetskläder; 
personlig assistans och daglig verksamhet. Definition av personal är de som får lön, det vill säga 
ej arvoderade. 
Socialnämnden beslutar att inköpen i båda alternativen görs med, för ändamålet tilldelade medel i 
budget 2024. Fram till dess ska riktlinjer och rutiner tas fram för hela förfarandet. 
Detta beslut kan föranleda andra förvaltningar att föra fram frågan om behov av arbetsskor för 
sin personal. Det är inget som socialförvaltningen har kostnadsberäknat utifrån den här motionen 
men prisexemplen kan mycket väl användas. Utbildningsförvaltningen har inom förskola 96 
personer tillsvidareanställda och 12 visstidsanställda och inom grundskolan, inklusive fritidshem 
och grundsärskola finns 165 tillsvidareanställda och 19 visstidsanställda. 
Samhällsbyggnadsförvaltningen har redan skor till sina medarbetare och har också budget för 
detta. 
 

Förslag till beslut 
Socialförvaltningens förslag till beslut    
Socialnämnden beslutar att föreslå kommunfullmäktige att gå vidare enligt socialnämndens 
bedömning nämligen att kommunen köper in skor som betraktas som arbetsskor och därmed 
uppfyller Skatteverkets regler och därför inte ska förmånsbeskattas. 
  
Socialnämnden beslutar att föreslå kommunfullmäktige att inköpen ska göras med, för ändamålet, 
tilldelade medel i budget 2024 och att ge socialnämnden i uppdrag att fram till dess ta fram 
rutiner för hela förfarandet.  
  
Socialnämnden beslutar att föreslå kommunfullmäktige att personal som arbetar brukarnära inom 
vård- och omsorg ska omfattas av bestämmelserna om arbetsskor.   
  
Ajournering   
Mötet ajourneras klockan 16.40-16.52.  
  
Beslutsgång  
Ordföranden frågar om förslag till beslut kan antas och finner att så sker.   
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Reservation  
Anneli Lindström (FR) reserverar sig mot beslutet med följande motivering: Angående beslutet 
om arbetsskor ställs frågan om belastningsskador som saknas för att kunna göra en uppfattning 
om behovet av skor. Angående jämlikhetsperspektivet ställs yrken som innehar skyddsskor mot 
yrken som inte har stöd enligt lag. Man utesluter ett rättviseperspektiv då andra yrken inom andra 
förvaltningar inte ges samma möjlighet. 
 

Beslutsunderlag 
 Svar på motion arbetsskor 
 §5 Kf Inkommen motion Motion (S) om arbetsskor för personal 

Skickas till 
Kommunfullmäktige 

Paragrafen är justerad 
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