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BOLLEBYGDS
KOMMUN

Protokoll fort vid férhandling enligt MBL 811 gallande
organisationsforandring av Samhallsbyggnadsnamnden och
samhallsbyggnadsforvaltningen i Bollebygds kommun

Datum: onsdag 13 september 2023
Tid: kl. 08:30
Plats: Teams

Peter Glader, Ledarna

Maria Holmberg, Kommunal
Marie Ragnebjer Meiner, Vision
Lotta Wiberg, Akademikeralliansen

Nirvarande de fackliga organisationerna:

Nirvarande arbetsgivaren: Monica Holmgren, Kommundirekt6r

Ulrika Borg, HR chef
1

Kommundirektér informerar om bakgrunden till omorganisationen och arbetssittet for att
komma fram till de tva férslag som finns beskriven i kallelsen till f6rhandlingen.

Processen har i korthet sett ut enligt féljande;

1. Kommundirektoren har triffat varje enhetschef pa samhillsbyggnadsforvaltningen fér en
dialog om tankar infor den forestiende forindringen.

2. Dialogerna har resulterat i lika manga férslag som det finns enhetschefer plus
kommundirektérens egna forslag.

3. Det genomfordes sedan en workshop under ledning av kommundirektor dar
enhetschefer och skyddsombud arbetade med forslagen. Det resulterade i fem forslag.

4. Politiken har sedan sett de fem kvarvarande forslagen och tog bort tre férslag da dessa
var sidana att de inte kommer att fatta beslut om att genomféra nagot av dessa. Det
aterstod da tva forslag.

Kommundirektoren informerar om de tva férslagen som finns i kallelsen.

§2

Kommundirektor redogor for att Kommunfullmiktige ska fatta slutgiltigt beslut innan jul om
vilken organisation som ska gilla. Efter Kommunstyrelsens forslag till beslut kommer en ny MBL
térhandling en tillhérande risk- och konsekvensanalys att genomféras pa den organisation som
Kommunstyrelsen férordar.

§3

De fackliga organisationerna har inget att erinra mot de tva férslag pa ny organisation pa
Samhallsbyggnadsnamnden och samhillsbyggnadsforvaltningen.
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§4

Oavsett vilket forslag politiken beslutar kommer det att resultera att nuvarande
Sambhillsbyggnadsnamnd delas i tva nimnder och tvé forvaltningar. Det finns idag en
torvaltningschef pa samhaillsbyggnadsforvaltningen och arbetsgivaren foreslar att nuvarande
torvaltningschef ska fa vilja vilket forvaltningschefsuppdrag hon ir intresserad av.

De fackliga organisationerna har inget att erinra mot férslaget. Parterna ir 6verens om att
nuvarande forvaltningschef ska fa vilja vilket férvaltningschefsuppdrag hon vill ha.

Parterna dr ocksa 6verens om att tillsdttningen av den tjinst som nuvarande
forvaltningschef viljer MBL férhandlas via epost och att det sedan skrivs ett protokoll.
Ledarna avstar den MBL férhandlingen.

§5

Arbetsgivaren foreslar att den andra forvaltningschefstjinsten fOrst ska annonseras internt for att
tanga upp mojliga kandidater inom organisationen. Eventuella kandidater ska sedan genomga
ordinarie rekryteringsprocess.

De fackliga organisationerna har inget att erinra mot arbetsgivarens férslag. Parterna ir
overens om att den nya forvaltningschefstjinsten férst annonseras internt.
Akademikeralliansen, Kommunal och Vision deltar som fackliga representanter vid
rekryteringen.

§6

Arbetsgivaren foreslar vidare att om det vid den interna rekryteringen inte finns en limplig
kandidat sa ska annonsering ske externt.

De fackliga organisationerna har inget att erinra mot arbetsgivarens férslag. Parterna dr
6verens om att extern rekrytering sker om intern rekrytering inte har gett 6nskat resultat.

§7
Forhandlingen forklarad avslutad 2023-09-13.

Vid protokollet Justeras for arbetsgivaren
Ulrika Borg Monica Holmgren

For Ledarna For Akademikeralliansen
Peter Glader Lotta Wiberg

For Vision For Kommunal

Marie Ragnebjer Meiner Maria Holmberg
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Detta dokument har undertecknats med elektroniska underskrifter:

NAMN: Monica Holmgren

TITEL, ORGANISATION: Kommundirektor, Bollebygds kommun
TID: 2023-09-29 09:11:38 +02:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _097b6cd289e38d63ebacbf57517e3493d7
NAMN: ULRIKA BORG

TITEL, ORGANISATION: HR-chef, Bollebygds kommun

TID: 2023-09-29 09:37:31 +02:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _096a89a7e39d68b15883a1ae6103ebad73
NAMN: Maria Karina Holmberg

TITEL, ORGANISATION: Facklig representant, Kommunal

TID: 2023-09-29 09:48:46 +02:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _09eaffb3ff2af40e7d141a66bde70acbf5
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NAMN: PETER GLADER

TITEL, ORGANISATION: Facklig representant, Ledarna

TID: 2023-09-29 11:58:03 +02:00

IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation

IDENTIFIKATIONS-ID: _08b7e6dd1c01bad7cf30fe7e9b32125828

NAMN: Eva Lotta Christina Wiberg

TITEL, ORGANISATION: Facklig representant, Akademikeralliansen

TID: 2023-09-29 16:07:22 +02:00

IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation

IDENTIFIKATIONS-ID: _0820f6fae2a56093b49c296d414247ae41

NAMN: MARIE RAGNEBJER MEINER

TITEL, ORGANISATION: Facklig representant, Vision

TID: 2023-09-29 19:19:07 +03:00

IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation

IDENTIFIKATIONS-ID: _081db372e7493f48adfc8302e7bb14b1d8
Certifierad av Comfact Signature Qv"'T s'c”q,\

Accepterad av alla undertecknare 3"
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