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Handlingsplan för tillitsfull dialog i Socialförvaltningen  

Förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna handlingsplanen för tillitsfull dialog.  

Ärendet 
Bollebygds kommun som arbetsgivare vill arbeta för en hållbar organisation. Det 
innebär många saker, bland annat måste kommunen fortsätta arbetet med att vara 
en attraktiv arbetsgivare. Kommunen behöver utgå ifrån ett ”här och nu perspektiv” 
men framför allt ha ett långsiktigt perspektiv och strategi för hur kommunen ska klara 
kompetensförsörjningen. Hur blir kommunen en ekonomiskt, ekologiskt och socialt 
hållbar organisation? Ett steg på vägen till en hållbar organisation är att öka tilliten i 
organisationen.   
  
Kommundirektören fick under 2021 i uppdrag av kommunstyrelsen att arbeta mot en 
hållbar organisation, där tillit är en viktig del. Med bidrag från Europeiska 
socialfonden har Samordningsförbundet i Sjuhärad gått in med externt 
processledarstöd. Utifrån den handlings- och tidsplan som togs fram av 
kommunensledningsgrupp (KLG) och processledarstöd så har ett antal aktiviteter 
genomförts som i sin tur ligger till grund för de utvecklingsområden som har 
identifierats hos Socialförvaltningen.   
  
I handlingsplanen framgår vilka åtgärder/aktiviteter som Socialförvaltningen kommer 
arbeta med under respektive utvecklingsområde.  
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Ekonomiska förutsättningar 
Samtliga aktiviteter som framgår i handlingsplanen ryms inom nämndens budgetram.  
 

Beslutsunderlag  
- Handlingsplan för tillitsfull dialog i Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2024-

01-22 
- Handlingsplan tillitsfull dialog Socialförvaltningen, 2024-01-24 

Skickas till 
Samtliga chefer inom Socialförvaltningen  
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Förvaltningschef Utvecklingsledare/nämndsekreterare  
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