PROTOKOLL FSG

Socialférvaltningens samverkansgrupp

Tid: Onsdag 13 mars kl 13:00-15:00
Plats: Utsikten, kommunhuset Bollebygd
Kallade:

For arbetsgivaren

Rickard Olsson, Forvaltningschef och ordférande
Emma Edén, HR-specialist och sekreterare

Annelie Westlund, Verksamhetschef AO

Joel Smedberg, Verksamhetschef IFO/FN

Christina Hjalmarsson, Enhetschef Bemanningsenheten

For de fackliga organisationerna

Therese Ydreborg Virdférbundet

Christer Fjallund, AkademikerAlliansen

Maria Holmberg, Kommunal

Catharina Zetterstrém, Kommunal huvudskyddsombud
Charlotte Jonsson, Vision

Jens Lamprecht, Vision huvudskyddsombud

Nirvarande: For arbetsgivaren
Rickard Olsson, Forvaltningschef och ordférande
Emma Edén, HR-specialist och sekreterare
Annelie Westlund, Verksamhetschef AO
Joel Smedberg, Verksamhetschef IFO/FN
Christina Hjalmarsson, Enhetschef Bemanningsenheten

For de fackliga organisationerna

Therese Ydreborg Vardférbundet

Christer Fjallund, AkademikerAlliansen
Maria Holmberg, Kommunal

Charlotte Jonsson, Vision

Jens Lamprecht, Vision huvudskyddsombud

Information

1. Félja upp tidigare fattade beslut:
- Nattorganisation
Forvaltningschef Rickard Olsson gick igenom att forvaltningen tagit beslut om en
nattorganisation vilken samverkansgruppen ska f6lja upp. Verksamhetschef f6r
dldreomsorgen Annelie Westlund har fatt uppdraget att géra denna uppféljning. Nar
detta sker och med vilka aterkommer hon till under éret.
- Delat ledarskap AO
Forvaltningschef Rickard Olsson gick igenom att férvaltningen tagit beslut om delat
ledarskap 1 dldreomsorgen vilken samverkansgruppen ska folja upp.
Verksamhetschef for dldreomsorgen Annelie Westlund har fatt uppdraget att géra
denna uppfoljning. Nir detta sker och med vilka aterkommer hon till under aret.
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Dialog

Beslut

2. Bemanningshandboken

Christina Hjalmarsson, bemanningschef 1 Socialférvaltningen gick igenom
bakgrunden kring hur bemanningshandboken arbetats fram. Handboken har tagits
fram av en arbetsgrupp bestiende av medarbetare, HR, chefer, administratérer samt
en facklig part i kommunen.

Christina beskrev vidare att handlingsplanen efter beslut ska implementeras ute i
verksamheterna samt synliggéras pa vara kommunikationsplatser. Christina kommer
ta ett 6vergripande ansvar tillsammans med arbetsgrupperna hur material och
information formuleras och fors ut.

De fackliga organisationerna trycker pa att det ér viktigt att arbetsgivaren skapar ett
bra underlag f6r implementering ut i verksamheterna.

Under punkten om risk och konsekvensanalyser 6nskar Virdférbundet att vi
exemplifierar fler risker vi ska bedéma. Ett exempel de lyfter ir flytt.

Dygnsviloarbetet - Bilaga ]

HR-specialist Emma Edén gick igenom att samverkansgruppen ska folja upp
inférandet av de nya reglerna f6r dygnsviloarbetet.

Forst ut kommer arbetsgrupperna som gar pa bilaga | att vara.

Emma 6nskar att de fackliga organisationerna inkommer per mejl till henne med
fragor vi kan stilla fOr att utvirdera hur inférandet fungerat. Sista datum for detta ar
20 mars.

Skyddskommitté

Forvaltningschef Rickard Olsson gick igenom hur arbetet med nya skyddskommittén
tagits fram. De fackliga organisationerna har fitt en rapport fran Socialférvaltningen
utskickade till sig inf6r samverkansmotet f6r att lasa in sig till sittande mote.

De fackliga organisationerna 6nskade att arbetsgivaren fortydligade hur vi arbetar
med arbetsrelaterad ohilsa. Arbetsgivaren beskrev det gors genom samtal i Den
Roda triden, genom samtal vid sjukfranvaro, genom nyckeltal sa som avvikelser med
mera.

De fackliga organisationerna tog dven upp att det ar viktigt att vi som arbetsgivare
lyfter med vara medarbetare som har distansméjligheter vikten av att vara sjuk nar
man ir sjuk. Upplevelsen ir att sjuknirvaron 6kar med distansavtal.

Bemanningshandboken
Information kring beslutspunkten preciserad ovan. De fackliga parterna har fatt
bemanningshandboken utskickad till sig i kallelsen.

De fackliga organisationerna har inget att erinra mot beslutet och stiller sig eniga till
beslutet.
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UNDERSKRIFTSSIDA

Detta dokument har undertecknats med elektroniska underskrifter:

NAMN: EMMA EDEN

TITEL, ORGANISATION: HR-specialist, Bollebygd kommun

TID: 2024-03-18 09:28:26 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _060b2a05¢c388ac226b08b60a30f11ecc50
NAMN: Jan Christer Fjallund

TITEL, ORGANISATION: Fackligt ombud, Akademikeralliansen

TID: 2024-03-18 09:29:46 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _068d8d90c7e7758666ba7566164d82f975
NAMN: JOEL SMEDBERG

TITEL, ORGANISATION: Verksamhetschef IFO/FN, Bollebygd kommun
TID: 2024-03-18 09:32:14 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _08c4154dd2790014671caf9efb92f520e4
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NAMN: RICKARD OLSSON

TITEL, ORGANISATION: Forvaltningschef Socialférvaltningen, Bollebygd...
TID: 2024-03-18 09:44:17 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _064c33ccc4774977d05a3b8ac689b3b51a
NAMN: Christina Hjalmarsson

TITEL, ORGANISATION: Bemanningschef, Bollebygd kommun

TID: 2024-03-18 09:45:08 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _07e93516f6e6b73bb16d848d98615cf34d
NAMN: Maria Karina Holmberg

TITEL, ORGANISATION: Fackligt ombud, Kommunal

TID: 2024-03-18 09:58:23 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _05f6c001fb2b82edbb64803e780f560de4
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NAMN: ANNELIE WESTLUND

TITEL, ORGANISATION: Verksamhetschef AO, Bollebygd kommun
TID: 2024-03-18 10:47:12 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _06e052781f52c21a880a2659a0cab42dff
NAMN: Vanja Therese Ydreborg

TITEL, ORGANISATION: Fackligt ombud, Vardférbundet

TID: 2024-03-18 13:26:32 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _09a107aa21a6bf137c1aebb9a2c5bb9d47
NAMN: Charlotte Jonsson

TITEL, ORGANISATION: Fackligt ombud, Vision

TID: 2024-03-24 09:55:29 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _0519d3d439e1c5ff0b5150d1a92cd06cb6
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NAMN: JENS LAMPRECHT

TITEL, ORGANISATION: Fackligt ombud, Vision

TID: 2024-03-30 14:02:39 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _07fa15de049a9c236248d913516b1b893d
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