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1 Inledning

Framtidens forskola och skola, och den pagaende samhéllsutvecklingen,
forutsatter former for larande, design for larande, som pa béasta satt nyttjar de
mojligheter som digitaliseringen erbjuder. Den digitala utvecklingen pagar
oavbrutet, beror oss alla och medger méojligheter som fortfarande ar
outforskade. Daribland ett 6kat deltagande i de demokratiska processer som

mojliggdrs genom digitaliseringen.

Informations- och kommunikationsteknologi, IT, ar en stor och viktig del av
manniskors vardag. Den standiga utveckling och férandring som sker stéaller
nya krav pa samhaéllsmedborgaren. For att barn och ungdomar ska kunna ta del
av alla de mojligheter som IT innehaller, ligger utmaningen péa férskolan och

skolan med nya krav pa undervisningen.

IT presenterar nya perspektiv pa utbildning och ldrande och i
detta sticker begrepp som fornyelse, vardeskapande,

demokrati och deltagande ut. En ny verklighet innebar att

formerna for undervisning och larande forandras.

Pedagogens uppgift ar att skapa forutsattningar for kunskapsutveckling,
kreativt larande och samarbete. Pedagogen har dven den viktiga uppgiften att
ge barn och ungdomar sammanhang och mening i larandeprocessen. Genom
att géra barn och ungdomar till aktiva deltagare som tillsammans med
pedagogen reflekterar, diskuterar och ifragasatter, skapas ny kunskap och

perspektiv forandras.

Barn och elever vid Bollebygds kommuns forskolor och skolor ska ges digital
kompetens vilket &r en av EU:s &tta nyckelkompetenser. Dessa kompetenser

formulerades 2006 som en forutsattning for ett livslangt larande.
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"Digital kompetens innefattar séker och kritisk anvandning av
informationssamhallets teknik samt grundlaggande fardigheter i informations-

och kommunikationsteknik IKT”

Demokrati
IT mojliggdr ett aktivt medborgarskap och det kravs en allméan
forstaelse for hur IT paverkar relationer mellan manniskor. Att

utveckla den digitala kompetensen ur ett medborgerligt

perspektiv ar en viktig uppgift for skolan. For att minska effekten av elevernas
sociokulturella skillnader maste alla barn och elever vid Bollebygds kommuns
forskolor och skolor fa utveckla digital kompetens. Detta sé att de klarar sig i

samhallet som demokratiska medborgare och kan delta i det offentliga

samtalet.

Utveckling och livslangt larande
IT innehaller en innovativ kraft som utmanar traditionella forestéllningar om
larande. Skolan méaste utveckla strategier som forutsatter standiga

forandringar och dra nytta av dem.

Den allt hardare konkurrensen och den snabba teknikutvecklingen stéller helt
andra krav pa att standigt kunna lara om och lara nytt, att se tankbara
mojligheter, inta nya perspektiv, att kunna knyta kontakter och ta egna initiativ.
For att skapa forutsattningar for ett livslangt larande ar fordjupad digital

kompetens ett mal i sig sjalvt.

IT som verktyg i larandeprocesser
IT utvecklar och utmanar barns och ungdomars formagor att téanka,
forsta, tolka och véardera. IT och nya medier ska ses som en

mojlighet till personlig utveckling och att utveckla formerna for

larande och undervisning. En forutsattning for att IT-

anvandningen ska na sin inbyggda potentiella kraft ar att pedagoger forstar
tekniken sa att larandet bade forbattras och fordjupas. Genom att integrera IT
som en naturlig del i undervisning och larprocessen kan digital kompetens

utvecklas.
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2 Bakgrund

2.1 Vision for forskola, forskoleklass, fritidshem och den obligatoriska skolan 2023
Skolverket [d&mnade in sin redovisning av regeringsuppdraget om att foresla

nationella IT-strategier for skolvasendet, 2016-04-04. | redovisningen har man
tagit fram en vision som ska gélla fram till 2023. Den innebar att:
e alla barn och elever utvecklar en adekvat digital kompetens
e skolvasendet praglas av att digitaliseringens méjligheter tas tillvara sa
att de digitala verktygen och resurserna bidrar till att resultaten
forbattras och verksamheten effektiviseras
Denna nationella strategi ligger som grund for Bollebygds framtagna IT-
strategi for aren 2017 — 2023.

2.1.1 Strategi for att nd visionen 2023
For att nd visionen for forskola, forskoleklass, fritidshem och den obligatoriska

skolan har Skolverket kommit fram till ett antal strategier. Dessa ar bland
annat att:

e Skolverket redovisade forslag till forandringar i styrdokumenten den 30
juni 2016.

e personal som arbetar med elever i forskoleklass, skola och fritidshem
har tillgang till digitala verktyg motsvarande ett personligt verktyg per
anstalld (1:1) inom tvé ar.

e det finns tillracklig infrastruktur, i vilken ocksa ingar teknisk och
pedagogisk IT-support, i forskoleenheter, skolenheter och pa fritidshem
inom tre ar.

e eleverigrundskolans arskurs 1-9 har tillgang till ett personligt digitalt
verktyg (1:1) inom tre ar.

e barniforskolan och elever i forskoleklass har tillgang till digitala verktyg
motsvarande minst ett verktyg pa fem barn/elever (1:5) inom fyra ar.

e personal som arbetar med barn pa forskolor har tillgang till digitala
verktyg motsvarande ett personligt verktyg per anstélld (1:1) inom fyra
ar

e SPSM far i uppdrag att utforma en resurs som kan tillgodose att stéd
finns tillgadngligt 6ver hela landet sa att forskollarare, larare och elever

enkelt kan fa tillgdng till kunskap om alternativa verktyg
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e Nationella digitala prov inférs successivt under den tidsperiod som
strategin omfattar, 2017 — 2023.

e Skolverket samverkar med huvudmannaorganisationerna och
Internetstiftelsen i Sverige (11S) for att driva en samlad anslutning till
Skolfederationen, i syfte att skapa forenklad atkomst av for

skolvasendet vardefulla resurser.

For genomforande av ovanstdende punkter har Skolverket, utifran intervjuer av
ett antal huvudman, uppskattat storleken pa de statliga medel som bor
tillskjutas kommunerna.

2.2 EU:s nyckelkompetenser
Eu har tagit fram atta nyckelkompetenserna for livslangt larande, vilka ar en

kombination av kunskaper, fardigheter och ratt attityd till olika sammanhang.
Dessa ar sarskilt viktiga for sjalvforverkligande och personlig utveckling, social

sammanhallning, aktivt medborgarskap och anstallning.

Nyckelkompetenser ar nodvandiga i ett kunskapssamhalle och gor
arbetskraften mer flexibel, vilket leder till att den snabbare kan anpassa sig
efter en snabbt foranderlig och tatt sammanlankad varld. De ar aven mycket
viktiga for innovation, produktivitet och konkurrenskraftighet och bidrar till att
motivera arbetarna och dka arbetsgléadjen och arbetskvaliteten.
Nyckelkompetenser bor forvarvas av unga méanniskor som just haller pa att
avsluta sin grundskoleutbildning, for att utrusta dem for vuxenlivet och i

synnerhet for arbetslivet samtidigt som det bildar en grund for fortsatt larande.

Tillgodogorandet av nyckelkompetenser passar in pa jamlikhetsprincipen om
principen om lika tillgang for alla. Denna referensram géller dven i synnerhet
utsatta grupper vars utbildningspotential krdver stodinsatser. Exempel pa
sadana grupper kan vara personer med bristande grundkunskaper, personer
som avbrutit sin skolgang, langtidsarbetslésa, funktionshindrade, personer som

flyttat runt etc.

En av kompetenserna ar:
e digital kompetens innefattar sdker och kritisk anvandning av
informationssamhallets teknik samt grundlaggande fardigheter i

informations- och kommunikationsteknik (IKT).
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Alla atta nyckelkompetenser ar beroende av varandra och tonvikten for allihop
ligger pa kritiskt tdnkande, kreativitet, initiativtagande, problemldsning,

riskbedomning, beslutsfattande och konstruktiv hantering av kanslor.

2.3 Digital kompetens
Skolverket har valt Digitaliseringskommissionens definition av digital

kompetens.
“utgors av i vitken utstrdackning man ar fortrogen med digitala verktyg och
tidnster samt har formaga att folja med i den digitala utvecklingen och dess
paverkan pa ens liv. Digital kompetens innefattar de kunskaper, férdigheter,
den forstaelse och motivation som individen behover i den forandringsprocess
digitaliseringen innebéar. Utvecklingen sker kontinuerligt vilket innebér att de
krav som kommer att stéllas pa digital kompetens, i privatlivet och
samhéllslivet liksom inom utbildningen och arbetslivet, fortlbpande forandras.
Digital kompetens dr darmed inget statisk, inneborden av begreppet

foréndras utifran teknikens och tjignsternas utveckling.

Digital kompetens innefattar kunskap och formaga att sakert och kritiskt
anvénda informationssamhadallets teknik i arbetslivet, pa fritiden och for
kommunikationsandamal. Medvetenhet om fragor som ror den tillgéngliga
informationens validitet och tillforlitlighet ar ocksa avgorande i den digitala
kompetensen. Individen kommer kontinuerligt behdva utveckla sin digitala
kompetens for att ha forutséttningar att anvénda digitala verktyg och tianster
utifran sina egna behov och utifran det som forvantas av dem men ocksa for

att bidra till innovation och utveckling av produkter och tjignster”

2.4 Skolans och forskolans styrdokument
2.4.1 Lpfo 98 (reviderad 2016)
Forskolan ska lagga grunden till att barnen pa sikt kan tillagna sig de

kunskaper som kravs for att leva och verka i ett modernt samhalle. Skolverket
har vi fatt ett nytt uppdrag att gora en total dversyn av forskolans laroplan och
dar ingar dven att skriva in digital kompetens. Forslaget ska redovisas till

regeringen varen 2018.
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2.4.2 Lgr 11 (reviderad 2017)
Den reviderade skrivningen i laroplanen ska bidra till att barn och elever

utvecklar forstaelse for hur digitaliseringen paverkar individen och samhallet.
De ska starka elevernas formaga att anvdnda och forsta digitala system och
tjianster, att forhalla sig till medier och information pa ett kritiskt och
ansvarsfullt satt. Det handlar ocksé om att starka forméagan att [6sa problem
och omsatta idéer i handling pa ett kreativt satt med hjalp av digitala verktyg.
Forandringarna trader i kraft 1 juli 2018 men det &r mojligt for skolorna att
borja arbeta utifran de reviderade styrdokumenten redan sedan den 1 juli
2017.

3 Strategi for maluppfyllelse
| Bollebygds kommun ar vi évertygade om att digitaliseringen i forskola och

skola har gynnsam inverkan pa elevers resultat och barnens larande. Denna
strategi blir ett viktigt verktyg i det fortsatta utvecklingsarbetet for vara barn
och elever att mota saval dagens som framtidens utmaningar med kunskap,

med god digital kompetens och med tilltro till egna och andras formagor.

For att nyttja digitaliseringens potential for 6kad maluppfyllelse och
likvardighet i forskolor och skolor i Bollebygds kommun behdéver forvaltningens
olika nivaer medverka och samarbeta. Strategin tydliggor vilka forvantningar
som stalls pa de olika nivaerna for att na samsyn och utveckling i hela

forvaltningen.

3.1 Forskolorna
Varje forskola forvantas:

e erbjuda barnen mojlighet, som en naturlig del av verksamheten, att i
lekens form méta IT

e ge vardnadshavarna god information om forskolans verksamhet via natet

e sarskilt prioritera barn i behdv av anpassningar och sarskilt stod via bla

smarta verktyg

3.2 Skolorna
Varje skola forvantas:
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stimulera eleverna genom att anvanda sig av modern teknik i
larandesituationen

ge vardnadshavarna god information om skolans verksamhet via natet
sarskilt prioritera elever i behov av anpassningar och sarskilt stod via bla

smarta verktyg

Alla medarbetare

Forvantas nyttja och beharska relevanta digitala verktyg och digitala
miljder i det egna arbetet samt i arbetet med barn och elever.

Forvantas omvarldsbevaka digitaliseringsfragor utifran sin kontext.

Pedagoger

Forvantas forankra undervisningen och larande i teorier kring forskning
och beprévad erfarenhet med koppling till det digitala faltet.

Forvantas ha god forstaelse for och praktisk kunskap kring hur digital
kompetens och digital didaktik kan anvandas for att leda till ett battre
larande.

Forvantas att kontinuerligt utveckla och anvanda digital kompetens och
digital teknik for undervisning, vilket ska framja alla barn och elevers
larande.

Forvantas ha god forstaelse for barn och elevers digitala
vardagserfarenheter, och utifradn dessa skapa ett meningsfullt larande.
Forvantas ha kunskap for att undervisa om och sékerstéalla ansvarsfullt
nyttjande av digitala miljoer hos eleverna, nar det galler exempelvis
personlig integritet, kallkritik, upphovsratt och sakerhet.

Forvantas ha kunskap for att sédkerstalla ansvarsfullt nyttjande av
digitala miljoer hos forskolebarnen nar det galler exempelvis personlig

integritet och sakerhet.

IT-natverk

| Bollebygds kommun finns en person pa varje enhet som deltar i ett [T-

natverk. Dessa forvantas:

Stimulera till utveckling av digital kompetens i det pedagogiska arbetet
genom erfarenhetsutbyte och kollegialt larande bade pa den egna
enheten samt i det gemensamma néatverket.

Stimulera till utveckling pa den egna enheten.
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Folja en omvéarldsbevakning och framtidsfragor

Ledning
3.6 Rektorer och forskolechefer a »
Utifran analys av verksamhetens behov skapa B LIKA (S
forutsattningar---. Y N

3.7

Forvantas ha adekvat forméaga att strategiskt leda

digitalt utvecklingsarbete for sin enhet.

Forvantas ha kunskap om teorier, forskning och beprévad erfarenhet
kopplad till det digitala faltet for att kunna driva och leda det digitala
utvecklingsarbetet pa enhetsniva.

Forvantas folja upp och stddja pedagoger i det digitala
utvecklingsarbetet med sikte pa utbildningens kvalitet och likvardighet.
Forvantas skapa forutsattningar att utveckla personalens digitala
kompetens och digitala didaktik for undervisning och larande.
Forvantas driva, folja och utvardera det digitala utvecklingsarbetet for
undervisning och ldrande sa att progression skapas och synliggors.
Forvantas skapa en lokal IT-plan for att stodja larandet utifran den egna
enhetens forutsattningar.

Forvantas skapa en organisation pa enheten for kollegialt larande som

stodjer det digitala utvecklingsarbetet.

Bildnings- och omsorgsforvaltningen/forvaltningschef/verksamhetschef
Forvantas ta ansvar for att leda arbetet med den digitala

transformationen.

Forvantas ha adekvat forméaga att strategiskt leda digitalt
utvecklingsarbete i organisationen.

Forvantas ha kunskap om teorier, forskning och beprévad erfarenhet
kopplad till det digitala faltet for att driva det digitala utvecklingsarbetet
i verksamheten.

Forvantas skapa forutsattningar for att enheterna ska kunna utveckla
larande och undervisning med mojligheter som digitaliseringen erbjuder.
Forvantas folja upp och stddja rektorer och forskolechefer i det digitala
utvecklingsarbetet med sikte pa utbildningens kvalitet och likvardighet.
Forvantas skapa forutsattningar for genomforandet av planen samt

ansvara for att den féljs upp.
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4 Mal for hardvara och mjukvara

Det mal som finns for hardvara i Bollebygds kommuns forskolor och skolor
utgéar fran det som &r angivet i den nationella IT-strategin fran Skolverket. Nar i
tid malet kan uppfyllas &r beroende av respektive ars budget. Nedan foljer

darfor nuldge, mal samt hur prioriteringar forvantas goras for att nd malet.

For att det pa alla forskole- och skolenheter ska vara en likvardig utbildning ar
det viss mjukvara som kommer finnas som standard pa alla digitala verktyg.
Utover detta sd kommer det ske ett kommungemensamt arbete med att overgéd
mer och mer till digitala laromedel och i de fall det anses lampligt kommer det

inforskaffas tillsammans.

4.1  Malbild
Malet ar att det pa alla enheter ser ut pa foljande satt:

Malgrupp Antal Verktyg

Forskoleklass 1-2 lpad*

Ak 1-3 1-1 50% Chromebook
50% Ipad*

Ak 4-9 1-1 Chromebook

Fritidshem 1-5 lpad*

Forskola 1-5 lpad*

Personal 1-1 Chromebook

* just nu finns det ingen motsvarighet pa marknaden men det bor fortsatt

omvérldsbevakas

Detta ar den malsattning som kommer arbetas mot fran forvaltningen. Varje
rektor och forskolechef forvantas gora sina prioriteringar inom sin budgetram
for att klara malen i styrdokument. Dessa prioriteringar gors pa varje enhet

efter utifran verksamhetens analys och utvecklingsbehov.

P4 alla enheter kommer det att finnas ett utbud av program for att kunna
arbeta kreativt (WeVideo, Soundtrap, Explain everything), rattstavning
(Spellright och Stava Rex) samt talsyntes (Oribi speak). Pa alla enheter finns
mojlighet att ha tillgang till Inlasningstjanst.
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Fran varterminen 2019 finns ChromEx for digitala prov. Ovriga digitala

laromedel ar Digilar, Clio, Gleerups, Studi, SkolPlus, Lexia, Provia och Widgit

online.

All personal och alla elever har tillgang till och ska arbeta i G-suite for
education och SchoolSoft.

4.2 Nulage hostterminen 2017
Till hostterminen 2017 hade det for forsta gangen inforskaffats Chromebook

aven till personal. De som i detta skede bytte ut sina verktyg var personalen i
forskola, fritidshemmet samt pa hogstadiet. From augusti 2017 kommer varje
nytt verktyg, som bestalls vara en Chromebook till personalen, oavsett vad
kollegorna har.

| tabellen nedan framgér hur de digitala verktygen sag ut ht 2017

Malgrupp Antal Verktyg

Forskoleklass 1-3 Ipad

Ak 1-3 1-3 Ipad

Ak 4-9 1-1 Chromebook (ak 9 har mac)

Forskola 2/avdelning Ipad

Personal 1-1 Chromebook (vissa larare har
fortfarande Mac)

4.3 Nulage hostterminen 2018
Till hostterminen 2018 hade utdkningen av digitala verktyg utdkats och

koncentrerats till Chromebook.

Malgrupp Antal Antal Verktyg Mal-
enheter | elever bild
Foérskoleklass | BB 30 58 iPad
TO |6 12 iPad
OR |8 22 iPad
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Ak 1-3 BB |111 207 iPad
iPads
65 Cb
TO |20iPads
14co  |°*
OR |42iPads |74
17 Cb
Ak 4-9 1-1 Chromebook
Fritidshem BB 10 257 iPad (51)
TO |7 61 iPad (12)
OR |5 92 iPad (18)
Forskola 2/avd. iPad
Personal 1-1 Chromebook

4.4 Planering for hosten 2020

Malgrupp Antal Antal Verktyg Mal-
enheter | elever bild
Forskoleklass | BB 30 65 iPad
TO |6 14 iPad
OR |8 16 iPad
Ak 1-2 BB |111 139 iPad
iPads
TO |35iPads |32 iPad
OR |42iPads |37 iPad
Ak 3-9 1-1 810 Chromebook
Fritidshem BB 10 301 iPad
TO |7 75 iPad
OR |5 91 iPad
Forskola 2/avd. iPad
Personal 1-1 Chromebook

| forskolan kommer man att satsa pa och testa funtable, interaktiva bord.
Hosten 2020 kommer kommunen att ha tre funtables; Nolans forskola,

Krokdals forskola och Odensgarden.
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Under hosten 2020 kommer Skolon! att vara implementerad.

4.5 Nulage hostterminen 2020

Malgrupp Antal Antal Verktyg Mal-
enheter | elever bild
Forskoleklass | BB | 336 210 iPad
— arskurs 2 T0 46
1pa2elever | R 57
Ak 3 BB 65 65 CB
TC’) 20 20 CB
C')R 32 32 CB
Ak 4-9 723 723 CB
Fritdshem |BB |15 269 iPad
TO |10 72 iPad
OrR |? 98 iPad
iPads + 65
gamla som
forsvinner
med tider
varefter de
gir sonder
Personal 1-1

All personal har inte Chromebook vid uppféljningen ht 2020. Finns nagra
Macbook kvar i organisationen.

Finns en funtable pa Nolan och Sérans forskola. Personalen pa Nolan ar inte
sd imponerade sa vi gar inte vidare i den satsningen.

Diskussion fors om ActivFloor till férskolorna.

Skolon ar implementerat

Tva stycken AV 1 har kdpts in och distribueras av elevhalsan.

Vi kommer att ga in i Google Enterprise med stéd av Foxway Education (forna
Lin)

! https://skolon.com/



https://skolon.com/
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4.6 Prioritering for att nd malet
Varje gang ett digitalt verktyg ska bytas ut ska det goras till antingen en

Chromebook eller en surfplatta. Varje gang en dator kan bytas ut till en
Chromebook innebér det att det ar mojligt att utoka antalet digitala verktyg

utan att den ekonomiska ramen utdkas. Mélbilder och strategier

4.7 Folja den nationella IT-strategin. Ha uppfyllt de innan den innan 2023
4.7.1 Strategi
e Ha en tydligt, tidsatt plan utifran den nationella IT-strategin for

genomforande.

e Prioritera utifran denna tidsplan i budgetarbetet

4.8 | Bollebygds kommun ar vi modiga med anvandandet av ny digital teknik i
undervisningen och utbildning
4.8.1 Strategi
e Uppmuntra initiativ till att testa ny digital teknik

e Sprida goda exempel av digital teknik for kvalitativ [armiljo

4.9 Kunna genomfora nationella prov och internationella undersdkningar digitalt
4.9.1 Strategi
e Utrustning som mojliggdr genomforandet

e Infrastrukturen ska vara avsatt for god funktion
e Fungerande MDM-system som mdjliggdr lasning av program

e Nationell standard ska vara klar 2023

4.10 Digitaliseringen ska underlatta undervisningen.
4.10.1 Strategi
e Forvaltningsgemensam resurs for tekniskt stod. Med mal att:

o Attvara ett tekniskt stod for att digitaliseringen i undervisningen
ska fungera.

o Att samarbetet med kommunens IT-avdelning fungerar sa att det
blir stodjande for skolor och forskolor.

e | mojligaste man nyttja digitala laromedel
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5 Uppfdljning och utvardering
Denna plan foljs upp i varje enhets systematiska kvalitetsarbete och i
arsrapporten for Utbildningsndmnden. | samband med arsrapporten ska dven

planen ses dver for eventuell revidering.
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